Digitized by the Internet Archive 
in 2022 with funding from 
University of Toronto 


https://archive.org/details/31/61115487266 


STATUTES 


OF 


ONTARIO 
2000 


First Session, 
Thirty-Seventh Legislature 


49 Elizabeth II 


Her Honour 
Hilary M. Weston 
Lieutenant Governor 


PRINTED BY THE 
€ 
~QUEEN’S PRINTER FOR ONTARIO 


‘“aumm 
Ontario 


VOLUME 2 


TORONTO 
2000 


LOIS 


DE 


LVONTARIO 
2000 


Premiere session, 
trente-septi¢me législature 


49 Elizabeth II 


Son Honneur 
Hilary M. Weston 
Lieutenante-gouverneure 


e IMPRIME PAR 
“LIMPRIMEUR DE LA REINE 
POUR L’ONTARIO 


Pubnucalhom 


These Statutes received Royal Assent during Les lois contenues dans le présent volume ont 


the First session of the Thirty-Seventh Legislature recu la sanction royale au cours de la premiere 
held in 2000. session de la trente-septiéme législature qui se sont 


tenues en 2000. 


& ISBN 0-7794-0648-6 (set) 
ISBN 0-7794-0650-8 (v.2) 


USER’S GUIDE 
I. The Statutes of Ontario, 2000 


The Statutes of Ontario, 2000 are published in 
two volumes. These volumes contain the public 
and private Acts enacted by the Ontario Legisla- 
ture in 2000. These volumes also contain mater- 
ials, as described below, which the user may 
find useful in researching the law. 


All Public Acts are enacted in English and 
French. Private Acts may be enacted in English 
or in both English and French. Both versions of 
a bilingual Act are equally authoritative. 


II. Using the Statutes of Ontario, 2000 
1. The User’s Guide 


This guide is intended to help readers of the 
Ontario statutes. Information contained in 
the guide was accurate at the time of pub- 
lication. We invite your comments for 
improvements. Please write to: 


Postal address: 


The Office of Legislative Counsel 
Room 3600, Whitney Block 
Queen’s Park 

Toronto, Ontario, M7A 1A2 


E-mail address: 
redaction@jus.gov.on.ca 
2. The Table of Contents 


This table sets out all of the contents of the 
Statutes of Ontario, 2000. It is followed by 
an alphabetical listing in English and in 
French of the statutes enacted in 2000. The 
statutes are listed in two parts: 


Part I - Public Acts 
Part II - Private Acts 


Each statute, when it was first introduced in 
the Legislative Assembly, was assigned a 
bill number. The bill number for each statute 
is given in the Table of Contents. A bill when 
enacted is assigned a chapter number. 
Chapter numbers are also given in the Table 
of Contents. 


3. The Statutes of Ontario, 2000 


The Statutes of Ontario, 2000 are arranged 
by chapter number. If you know the name of 
an Act, but not its chapter number you 
should refer to the Table of Contents. 
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I. Les Lois de Ontario de 2000 


Les Lois de l'Ontario de 2000 sont publiées en 
deux volumes. Ces volumes contiennent les lois 
d’intérét public et d’intérét privé qu’a édictées 
la Législature de l’Ontario en 2000. Ils contien- 
nent en outre des éléments, énumérés ci- 
dessous, qui pourront étre utiles a l’usager qui 
effectue des recherches en droit. 


Toutes les lois d’intérét public sont édictées en 
frangais et en anglais. Les lois d’intérét privé 
peuvent étre édictées en anglais seulement ouen 
anglais et en frangais. Les deux versions d’une 
loi bilingue ont également force de loi. 


II. Utilisation des Lois de l’Ontario de 2000 
1. Le Guide d’ utilisation 


Ce guide a pour but de faciliter aux usagers 
Paccés aux lois de |’Ontario. Les rensei- 
gnements qui y figurent étaient exacts au 
moment de la publication. Nous vous invi- 
tons a nous adresser toute remarque qui nous 
permettrait de l’améliorer en nous écrivant 
a l’adresse suivante : 


Adresse postale : 


Bureau des conseillers législatifs 
Edifice Whitney, bureau 3600 
Queen’s Park 

Toronto (Ontario) M7A 1A2 


Adresse électronique : 
redaction@jus.gov.on.ca 
2. La Table des matiéres 


La table €numére toutes les Lois de |’On- 
tario de 2000. Elle est suivie d’une liste al- 
phabétique, en frangais et en anglais, des lois 
édictées en 2000. Les lois sont divisées en 
deux parties : 


Partie I - Lois d’intérét public 
Partie II - Lois d’intérét privé 


Chaque loi a regu, lors de son premier dépot 
devant l’Assemblée législative, un numéro 
de projet de loi. Ce numéro figure également 
dans la Table des matiéres. Lorsqu’un projet 
de loi est édicté, il regoit un numéro de cha- 
pitre. Ces numéros de chapitre sont aussi 
indiqués dans la Table des matiéres. 


3. Les Lois de |’Ontario de 2000 


Les Lois de I’Ontario de 2000 sont disposées 
selon leur numéro de chapitre. Si le nom 
d’une loi est connu mais que son numéro de 
chapitre ne |’est pas, il faut se reporter a la 
Table des matiéres. 


GUIDE D’UTILISATION 


USER’S GUIDE 


USER’S GUIDE 


4. The Table of Public Statutes 


This table sets out the statutes contained in 
the Revised Statutes of Ontario, 1990 and 
the new Acts passed between January 1, 
1991 and December 31, 2000 and it sets out 
the amendments to them. 


5. The Table of Proclamations 


This table shows the dates on which Acts or 
parts of Acts were proclaimed in force. 


6. The Table of Unproclaimed Acts 


This table shows which Acts or parts of Acts 
had not been proclaimed in force at the time 
the volume was printed. 


7. The Table of Private Acts - Cumulative 
Supplement 


This table updates the Table of Private Acts 
contained in Volume 12 of the Revised Stat- 
utes of Ontario, 1990. 


8. The Table of Regulations 


This table lists all of the regulations con- 
tained in the Revised Regulations of 
Ontario, 1990 or made after December 31, 
1990 and before January 1, 2001 and shows 
the amendments to those regulations. 


III. References to Statutes 


Statutes are normally referred to by their short 
titles (e.g. the Ontario Loan Act, 1998). For 
court and other purposes a complete citation 
would also include a reference to an Act’s 
chapter number (e.g. the Crown Foundations 
Act, 1996, c. 22). 


IV. Organization of a Statute 
1. Sections, subsections, etc. 


Every statute is composed of numbered sec- 
tions, cited as sections 1, 2, 3, etc. Many 
sections are further divided into two or more 
subsections, cited as subsections (1), (2), (3), 
etc. Some sections and subsections also con- 
tain clauses (cited as clauses (a), (b), (c), 
etc.), subclauses (cited as subclauses (i), (ii), 
(iii), etc.), paragraphs (cited as paragraphs 1, 
2, 3, etc.) and subparagraphs (cited as sub- 


paragraphs i, ii, iii, etc.). Further levels of 
divisions are possible, although they are 
rare. 


4. La Table des lois d’intérét public 


Cette table €numére les lois contenues dans 
les Lois refondues de |’Ontario de 1990 ain- 
si que les nouvelles lois adoptées entre le 
1° janvier 1991 et le 31 décembre 2000. 
Elle indique également les modifications qui 
leur ont été apportées. 


5. La Table des proclamations 


Cette table indique la date a laquelle les lois 
ou des parties de loi ont fait l’objet d’une 
proclamation d’entrée en vigueur. 


6. La Table des lois non proclamées en vi- 
gueur 


Cette table indique les lois ou les parties de 
loi qui n’avaient pas fait l’objet d’une pro- 
clamation d’entrée en vigueur au moment ou 
ce volume a été imprimé. 


7. La Table des lois d’intérét privé (Supplé- 
ment cumulatif) 


Cette table met a jour la Table des lois d’in- 
térét privé figurant dans le volume 12 des 
Lois refondues de |’Ontario de 1990. 


8. La Table des réglements 


Cette table énumére tous les réglements 
contenus dans les Réglements refondus de 
l’Ontario de 1990 ou pris aprés le 31 décem- 
bre 1990 mais avant le 1° janvier 2001. Elle 
indique également les modifications appor- 
tées a ces réglements. 


III. Mention des lois 


Les lois sont habituellement mentionnées sous 
leur titre abrégé (p. ex. la Loi de 1998 sur les 
emprunts de l’Ontario). A des fins judiciaires, 
notamment, la citation compléte d’une loi com- 
prend également la mention de son numéro de 
chapitre (p. ex. la Loi de 1996 sur les fondations 
de la Couronne, chap. 22). 


IV. Divisions des lois 
1. Articles, paragraphes, etc. 


Chaque loi se compose d’articles numérotés 
que I’on cite ainsi : article 1, 2, 3, etc. Ces 
articles se divisent souvent en paragraphes 
cités ainsi : paragraphe (1), (2), (3), etc. Cer- 
tains articles et certains paragraphes 
contiennent également des alinéas (cités 
ainsi : alinéa a), b), c), etc.), des sous-alinéas 
(cités ainsi : sous-alinéa (i), (ii), (iii), etc.), 
des dispositions (citées ainsi : disposition 1, 
2, 3, etc.) et des sous-dispositions (citées 
ainsi : sous-disposition i, ii, iii, etc.). Des 
divisions plus poussées sont rares dans les 
textes législatifs. 
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Some statutes are divided into numbered 
Parts, cited as Part I, IJ, III, etc. 


Most statutes contain a definition section 
that lists, in alphabetical order, definitions of 
terms used in the statute. The definition sec- 
tion is usually at the beginning of the statute, 
although definitions sometimes appear else- 
where. In a statute that is divided into parts, 
the first section of a part often contains 
definitions of terms used in that part. 


The definition of an English term contains a 
reference to the corresponding French term 
and a definition of a French term contains a 
reference to the corresponding English term. 
Ina few cases, a term that is given a statutory 
definition in one language is not given a 
statutory definition in the other language. 
This occurs if the ordinary meaning of the 
term in the other language requires no statu- 
tory variation. 


Some statutes contain a table of contents at 
the beginning of the statute. 


2. Preambles 


Some statutes begin with a preamble. The 
preamble is part of the statute and may be 
used in its interpretation. 


3. Headnotes and Headings 


Headnotes and headings in the body of a 
statute do not form part of the statute and 
should not be relied on as a means of inter- 
preting the statute. They are included only 
for convenience of reference. 


V. Parent and Amending Acts 


Some statutes may be considered to be “parent” 
Acts. The statutes are free-standing and refer to 
other statutes only incidentally. 


Other statutes amend parent Acts. The provi- 
sions of an amending statute itself, printed in 
bold-face type, show which amendments are to 
be made to the parent Act. 


Where a provision of the parent Act is replaced 
with a new provision, that new provision, with 
its provision numbering in the parent Act, is 
printed in light-face type. 


Certaines lois sont également divisées en 
parties numérotées, citées ainsi : partie I, II, 
Ill, etc. 


Les lois comportent généralement une dis- 
position qui €nonce, par ordre alphabétique, 
la définition de certains termes utilisés dans 
le texte. Cette disposition se présente habi- 
tuellement sous la forme d’un article placé 
au début de la loi, bien que certaines défini- 
tions puissent étre placées ailleurs dans le 
texte. Dans une loi qui est divisée en parties, 
le premier article d’une partie contient sou- 
vent la définition de termes utilisés dans 
celle-ci. 


La définition d’un terme frangais se termine 
par le renvoi au terme anglais correspondant 
et, de la méme facon, la définition d’un 
terme anglais renvoie au terme frangais cor- 
respondant. Il peut arriver qu’un terme ne 
soit défini que dans une langue, lorsque le 
sens courant d’un mot dans I’autre langue 
correspond au sens que lui donne la loi et 
qu’une définition législative particuliére est 
donc inutile dans cette langue. 


Certaines lois contiennent un sommaire, 
placé au début du texte. 


2. Préambules 


Il arrive qu’une loi commence par un préam- 
bule. Le préambule fait partie de la loi et 
peut servir a son interprétation. 


3. Notes descriptives et intertitres 


Les notes descriptives et les intertitres d’une 
loi ne font pas partie de celle-ci et ne doivent 
pas servir a l’interpréter. Ces éléments ne 
servent qu’a faciliter |’utilisation du texte. 


V. Lois principales et lois modificatives 


Certaines lois peuvent étre considérées comme 
des lois «principales». Ces lois sont autonomes 
et ne renvoient que rarement a d’autres lois. 


D’autres lois modifient des lois principales. Les 
dispositions de la loi modificative, imprimées 
en caractéres gras, indiquent les modifications 
qui doivent étre apportées a la loi principale. 


Lorsqu’une disposition de la loi principale est 
remplacée par une nouvelle disposition, cette 
nouvelle disposition, qui comporte la numérota- 
tion appropriée de la loi principale, est 
imprimée en caractéres ordinaires dans la loi 
modificative. 
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VI. Recent Amendments 


To determine if a public Act has been amended, 
it is necessary first to check the Table of Public 
Acts for possible amendments made before the 
end of the most recent calendar year and then 
check the records of the Legislative Assembly 
for possible amendments in the current year. 
Once a week while the Assembly is sitting, the 
Votes and Proceedings of the Assembly contain 
a “Status of Legislation” section. The most 
recent “Status of Legislation” may be of assis- 
tance. 


This information is also available on the 
Assembly’s website (www.ontla.on.ca). 


VII. Interpretation Act 


Readers of the statutes of Ontario should be 
aware of the /nterpretation Act (Revised Stat- 
utes of Ontario, 1990, c. I.11) which contains a 
number of provisions that apply to the inter- 
pretation of all statutes. For example, the Act 
contains definitions that apply to words and 
phrases used in all statutes, unless the context 
requires otherwise. It also contains provisions 
that apply when a statute is repealed and 
replaced by another statute. 


VIII. Consolidations of Statutes 


Publications Ontario publishes individual con- 
solidations of many statutes, showing all amend- 
ments made before the date of publication. A con- 
solidation of a statute is very convenient to use, 
especially if the statute has been amended several 
times. Consolidated statutes are available on the 
Internet (www.e-laws.gov.on.ca). 


IX. Other Laws 


In addition to Ontario statutes, particular legal 
issues may be affected by other kinds of laws, 
including the Constitution of Canada, statutes of 
the Parliament of Canada, regulations, munici- 
pal by-laws and the common law. 


VI. Modifications récentes 


Pour déterminer si une loi d’intérét public a été 
modifiée, il faut tout d’abord se reporter a la 
Table des lois d’intérét public pour vérifier s’i] 
y a eu des modifications avant la fin de la plus 
récente année civile; il faut ensuite vérifier les 
documents publiés par l’Assemblée législative 
pour déterminer si des modifications ont été ap- 
portées pendant l’année en cours. Une fois par 
semaine, lorsque l’Assemblée siége, les Procés- 
verbaux de |’Assemblée contiennent un «Etat 
de l’avancement des projets de loi». L’Etat 
le plus récent peut fournir les renseignements 
désirés. 

Ces renseignements sont également acces- 
sibles sur le site Web de 1l’Assemblée 
(www.ontla.on.ca). 


VII. Loi d’interprétation 


Les usagers des lois de |’Ontario sont priés de 
tenir compte de la Loi d’interprétation (Lois 
refondues de |’Ontario de 1990, chap. 1.11) qui 
contient certaines dispositions qui s’appliquent 
a |’interprétation de toutes les lois. Elle compor- 
te, parexemple, des définitions qui s’appliquent 
aux termes et expressions utilisés dans les lois, 
sauf lorsque le contexte exige un sens différent. 
Elle contient également des dispositions qui 
s’appliquent lorsqu’une loi est abrogée et rem- 
placée par une autre. 


VIII. Codifications administratives des lois 


Publications Ontario publie des codifications 
administratives individuelles d’un grand nom- 
bre de lois. Ces codifications tiennent compte 
de toutes les modifications apportées aux lois 
jusqu’a la date de publication. La codification 
administrative est un instrument de travail 
trés utile, surtout lorsque la loi qu’elle repro- 
duit a subi de nombreuses modifications. Les 
lois codifiées sont accessibles sur Internet 
(www. lois-en-ligne.gouv.on.ca). 


IX. Autres lois 


Certaines questions d’ordre juridique peuvent 
nécessiter, outre la consultation des Lois de 
Ontario, celle d’autres textes, y compris la 
Constitution du Canada, les lois du Parlement 
du Canada, les réglements, les reglements mu- 
nicipaux, ainsi que le recours ala common law. 
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X. Electronic Access (e-Laws) 


Statutes and regulations are available on the 
Internet at www.e-laws.gov.on.ca. 


XI. Other Electronic Resources 


The reader may find the following Internet 
resources useful. This list was accurate at the 
time of publication. 


Ontario: 
e-Laws: 
www.e-laws.gov.on.ca 


Government of Ontario: 
Www.gov.on.ca 


Legislative Assembly: 
www.ontla.on.ca 


Publications Ontario: 
www.publications.gov.on.ca 


X. Accés électronique (Lois-en-ligne) 


Les lois et reglements peuvent également 
étre consultés sur Internet a 
www.lois-en-ligne.gouv.on.ca. 


XI. Autres ressources électroniques 


Les ressources suivantes sur Internet peuvent 
s’avérer utiles. Cette liste était exacte au 
moment de la publication. 


Ontario : 


Assemblée législative : 
www.ontla.on.ca 


Gouvernement de |’Ontario : 
WWW.gOV.ONn.Cca 

Lois-en-ligne : 
www.lois-en-ligne.gouv.on.ca 


Publications Ontario : 
www.publications.gov.on.ca 
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PART II PARTIE II 
PRIVATE ACTS LOIS D’INTERET PRIVE 
The Acts in this list were enacted in English only. Accordingly Les lois figurant dans la présente liste n’ayant été édictées qu’en 


their titles appear only in English. 


anglais, leur titre n’existe que dans cette langue. 
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CHAPTER 28 


An Act to amend the 
Medicine Act, 1991 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. The Medicine Act, 1991 is amended by adding 
the following section: 


Non-traditional practice 


5.1 A member shall not be found guilty of profes- 
sional misconduct or of incompetence under section 51 
or 52 of the Health Professions Procedural Code solely 
on the basis that the member practises a therapy that is 
non-traditional or that departs from the prevailing medi- 
cal practice unless there is evidence that proves that the 
therapy poses a greater risk to a patient’s health than the 
traditional or prevailing practice. 


Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Medicine 
Amendment Act, 2000. 


CHAPITRE 28 


Loi modifiant la 
Loi de 1991 sur les médecins 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur avis et avec le consentement de 
Assemblée législative de la province de 1|’Ontario, 
édicte : 


1. La Loi de 1991 sur les médecins est modifiée par 
adjonction de l’article suivant : 


Exercice non traditionnel de la profession 


5.1 Aucun membre ne doit étre déclaré coupable 
d’une faute professionnelle ou d’incompétence aux ter- 
mes de l’article 51 ou 52 du Code des professions de la 
santé du seul fait qu’il pratique une thérapie non tradi- 
tionnelle ou differant de l’exercice courant de la méde- 
cine, 4 moins qu’il n’existe des preuves démontrant que 
la thérapie présente un risque plus grand pour la santé du 
patient que l’exercice traditionnel ou courant de la pro- 
fession. 


Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 


Titre abrégé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
modifiant la Loi sur les médecins. 
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CHAPTER 29 


An Act to amend 
the Highway Traffic Act 
with respect to number plates 
for historic vehicles 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty. by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Provinee of Ontario. enacts 
as follows: 


1. el ly eller ace aca 
ee eT the following substi- 


{b) there are displayed on the vehicle. m the pre- 
scribed manner. 


(i) mumber plates issued m accordance with the 
regulations showms the mumber of the per- 
mut issued for the vehicle, or 


(a) mumber plates described m subsection (72) 
if the vehicle is an historic vehicle and the 
Mimistry has issued 2 cumrently validated 
pemmut for it; and 


(c) evidence of the current validation of the permat is 
affixed, m the prescribed manner, to. 


(@) one of the number plates menfioned m sub- 
clause (b) (3) displayed on the vehicle, or 


(a) t a mam phate attached to the member plate 
exposed on the rear of the vehicle, if sumber 
plates described m subsection (72) are dis- 

played on the vehicle. 


(2) Section 7 of the Act. as amended by the Stat- 
utes of Ontario. 1992, chapter 20. section 2, 1993, 
chapter 8. section 1, 1993. chapter 27. Schedule. 
1993, chapter 31, section 2, 1994, chapter 27, section 
138, 1998, chapter 38, section 1 and 1999. chapter 12, 
Schedule R. section 2, is further amended by adding 
the following subsections: 


Histerie vebicie 
(1.1) In thas sechon, 


CHAPITRE 29 


Loi modifiant le 
Code de la route 
en ce qui concerne 
les plaques d’°immatriculation 
pour les véhicules anciens 


Sanctionnée le 21] décembre 2000 


Sa Majesté. sur lavis ef avec le comseniement de 
l’Assemblée législative de Ia province de IOntano. 
édicte - 

1. (1) Les alinéas 7 (1) b) et c) du Code de Ia route 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


b) sont posées sur le vehicule de la mamere pres- 
cite - 

(i) soit, les plaques d°mmatriculation delivrées 
conformément aux reglements qui presen 
tent le muméro du certificat d'immatricule- 
thon du vehicule. 


(ii) soit. les plaques d immatnculation visees au 
paragraphe (72) si le vehicule est un vehi- 
cule ancien et que le mumistere 2 delivre un 
certificat d°mmmatriculation valide du vehi- 
cule; 

c) lattestation de la validité du certificat d mm 
triculation est apposée sur le vehicule de la m= 
micre prescrite - 

(i) som, sar une des plaques d nmmatriculation 
visées au sous-alimea b) (i) qui sont posées 
sur le vehicule. 


(i) soit. sur une mint-plague apposée sur la ple- 

que d‘mnmatriculation en évidence a l’ar- 

mere du vehicule. si les plaques dimm- 

tiiculation visées au paragraphe (7.2) sont 
posées sur le vehicule- 

(2) L’article 7 de la Loi, tel qu'il est modifie par 

l'article 2 du chapitre 20 des Lois de Ontario de 


tre 27 et larticle 2 du chapitre 31 des Lois de 
Ontario de 1993, par l'article 138 du chapitre 27 
des Lois de Ontario de 1994, par l'article 1 du cha- 
pitre 38 des Lois de Ontario de 1998 et par l'article 
2 de l’'annexe R du chapitre 12 des Lois de Ontario 
de 1999, est modifié de nouveau par adjonction des 


paragraphes suivants : 
— : 

(1.1) La défimition qui suit s applique au present art- 
cle. 


696 Chap. 29 


“historic vehicle” means a motor vehicle that, 
(a) is at least 30 years old, and 


(b) is substantially unchanged or unmodified from 
the original manufacturer’s product. 


Permit for historic vehicle 


(7.1) If the Ministry issues a permit to an applicant 
for an historic vehicle and the applicant is in possession 
of number plates described in subsection (7.2), the num- 
ber of the permit shall be the same as the number shown 
on those number plates. 


Number plates for historic vehicle 


(7.2) Subsection (7.1) applies to number plates that, 


(a) are Ontario number plates that were issued during 
the year of manufacture of the motor vehicle; 


(b) are ina condition satisfactory to the Ministry; and 


(c) show no numbers that duplicate the number of 
any other existing permit. 


Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Highway Traffic 
Amendment Act (Historic Vehicles), 2000. 


HIGHWAY TRAFFIC (HISTORIC VEHICLES) 


Sec./art. 1 (2) 


«véhicule ancien» Véhicule automobile qui : 
a) compte au moins 30 ans d’age; 


b) n’a pas fait objet de changement ou de modifi- 
cation importants par rapport au produit original 
du fabricant. 


Certificat d’immatriculation pour un véhicule ancien 


(7.1) Si le ministere délivre un certificat d’immatri- 
culation a une personne qui en fait la demande et que 
celle-ci soit en possession de plaques d’immatriculation 
visées au paragraphe (7.2), le numéro du certificat 
d’immatriculation doit étre le méme que le numéro indi- 
qué sur ces plaques d’immatriculation. 


Plaques d’immatriculation pour un véhicule ancien 

(7.2) Le paragraphe (7.1) s’applique aux plaques 
d’immatriculation : 

a) qui sont des plaques d’immatriculation de 


Ontario délivrées pendant |’année de fabrication 
du véhicule automobile; 


b) qui sont dans un état jugeé satisfaisant par le mi- 
nistere; 

c) qui ne portent aucun numéro qui fasse double 
emploi avec le numéro de tout autre certificat 
d’immatriculation existant. 


Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 


Titre abrégé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
modifiant le Code de la route (véhicules anciens). 


CHAPTER 30 


An Act to promote 
snowmobile trail sustainability 
and enhance safety and enforcement 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. Section 1 of the Motorized Snow Vehicles Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 
41, section 122, is further amended by adding the 
following definition: 


“trail permit” means a permit issued under section 2.1. 
(“permis de conduire sur une piste’’) 


2. (1) Subsection 2 (3) of the Act is amended by 
striking out “the Ministry or any person authorized 
by the Minister” and substituting “the Minister or 
any person authorized by the Minister”. 


(2) Subsection 2 (8) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Display of evidence of permit 


(8) Every driver of a motorized snow vehicle shall 
display evidence of the issue or validation of the permit 
on the motorized snow vehicle in the form and manner 
prescribed by the regulations. 


(3) Section 2 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Offence for failing to have a permit 


(8.1) Every driver of a motorized snow vehicle who 
contravenes subsection (1) is guilty of an offence and on 
conviction is liable to a fine of not less than $200 and 
not more than $1,000. 


(4) Subsection 2 (10) of the Act is amended by 
striking out “and may authorize and fix the fee to be 
retained” and substituting “and, despite section 2 of 
the Financial Administration Act, may authorize and 
fix the fee to be retained”. 


3. The Act is amended by adding the following 
section: 


Trail permit required 


2.1 (1) No person shall drive a motorized snow vehi- 
cle upon a prescribed trail except under the authority of, 
and in accordance with, a trail permit for the motorized 
snow vehicle issued under subsection (2) or except on 
lands occupied by the owner of the motorized snow ve- 
hicle. 


CHAPITRE 30 


Loi visant a favoriser la durabilité 
des pistes de motoneige et a accroitre 
la sécurité et les mesures d’exécution 


Sanctionnée le 2] décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
édicte : 

1. L’article 1 de la Loi sur les motoneiges, tel qu’il 
est modifié par l’article 122 du chapitre 41 des Lois 
de l’Ontario de 1997, est modifié de nouveau par ad- 
jonction de la définition suivante : 


«permis de conduire sur une piste» Permis délivré en 
vertu de l’article 2.1. («trail permit») 


2. (1) Le paragraphe 2 (3) de la Loi est modifié 
par substitution de «le ministre ou une personne 
quw’il autorise» a «le ministére ou une personne 
qu’ autorise le ministre». 


(2) Le paragraphe 2 (8) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Affichage de l’attestation du permis 


(8) Le conducteur d’une motoneige affiche sur la 
motoneige |’attestation de la délivrance ou de la valida- 
tion du permis, dans la forme et de la fagon que prescri- 
vent les reglements. 


(3) L’article 2 de la Loi est modifié par adjonction 
du paragraphe suivant : 


Infraction : absence de permis 


(8.1) Le conducteur d’une motoneige qui contrevient 
au paragraphe (1) est coupable d’une infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, d’une amende d’au 
moins 200 $ et d’au plus 1 000 $. 


(4) Le paragraphe 2 (10) de la Loi est modifié par 
substitution de «et, malgré l’article 2 de la Loi sur 
Vadministration financiére, peut autoriser et fixer le 
montant des droits qu’elle percoit» a «et peut autori- 
ser et fixer le montant des droits qu’elle percoit». 


3. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Permis de conduire sur une piste obligatoire 


2.1 (1) Nul ne doit conduire une motoneige sur une 
piste prescrite si ce n’est en vertu d’un permis de con- 
duire sur une piste, et conformément avec celui-ci, deéli- 
vré pour la motoneige aux termes du paragraphe (2) ou 
si ce n’est sur des biens-fonds dont le propriétaire de la 
motoneige est l’occupant. 
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Issuance of trail permits 


(2) Upon the application of the owner of a motorized 
snow vehicle and payment of the required fee, the Min- 
ister or any person authorized by the Minister shall, 


(a) issue for the motorized snow vehicle a numbered 
trail permit in accordance with the regulations; 
and 


(b) provide such evidence of the issue of the trail 
permit for display upon the motorized snow vehi- 
cle as may be prescribed by the regulations. 


Validity of trail permit 


(3) A trail permit is valid during the period of time 
prescribed by the regulations. 


Display of evidence of trail permit 


(4) Every driver of a motorized snow vehicle upon a 
prescribed trail shall display evidence of the issue of the 
trail permit on the motorized snow vehicle in the form 
and manner prescribed by the regulations. 


Local issuance of trail permits 


(5) The Minister may give authority to any person to 
issue trail permits and to provide evidence of such issue 
of trail permits and may define the duties and powers of 
such person and, despite section 2 of the Financial Ad- 
ministration Act, may authorize the fee to be retained by 
the person so authorized for each trail permit issued. 


Offence 


(6) Every person who contravenes subsection (1) is 
guilty of an offence and on conviction is liable to a fine 
of not less than $200 and not more than $1,000. 


Fees 


(7) The Minister may establish fees for the issuance 
and replacement of trail permits and for evidence of the 
issue of trail permits. 


Regulations re trail permits 


(8) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations respecting any matter ancillary to the provi- 
sions of this section with respect to trail permits and in 
particular, 


(a) prescribing trails or classes of trails, or parts of 
trails or classes of trails, on which trail permits 
are required; 


(b) respecting the issuance and replacement of trail 
permits; 


(c) prescribing the term of validity of trail permits; 


(d) governing the form and manner of displaying 
evidence of the issue of trail permits on motorized 
snow vehicles; 


(e) prescribing records to be kept by the Ministry, or 
by a person authorized under subsection (5) to is- 
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Délivrance de permis de conduire sur une piste 


(2) Sur demande du propriétaire d’une motoneige et 
paiement des droits exigés, le ministre ou une personne 
qu’il autorise a cette fin : 


a) d’une part, délivre pour cette motoneige, confor- 
mément aux réglements, un permis de conduire 
sur une piste numérote; 


b) d’autre part, fournit une attestation de la deli- 
vrance du permis de conduire sur une piste et qui 
est prescrite par les reglements pour que celle-ci 
soit apposée sur la motoneige. 


Validité du permis de conduire sur une piste 


(3) Le permis de conduire sur une piste demeure va- 
lide pendant le délai que prescrivent les reglements. 


Affichage de l’attestation du permis de conduire sur une piste 


(4) Le conducteur d’une motoneige sur une piste 
prescrite affiche sur la motoneige |’attestation de la deéli- 
vrance du permis de conduire sur une piste, dans la 
forme et de la facon que prescrivent les reglements. 


Délivrance de permis a |’échelon local 


(5) Le ministre peut autoriser une personne a délivrer 
des permis de conduire sur une piste et a fournir une 
attestation de cette délivrance. Il peut définir les fonc- 
tions et les pouvoirs de cette personne et, malgré 
Varticle 2 de la Loi sur l’administration financiere, il 
peut autoriser le montant des droits qu’elle percoit pour 
chaque permis de conduire sur une piste qu’elle délivre. 


Infraction 


(6) Quiconque contrevient au paragraphe (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, d’une amende d’au moins 200 $ et d’au plus 
1 000 $. 


Droits 


(7) Le ministre peut établir les droits a verser pour la 
délivrance et le remplacement des permis de conduire 
sur une piste et pour |’attestation de cette délivrance. 


Réglements concernant les permis de conduire sur une piste 


(8) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut prendre 
des reglements sur une question accessoire aux disposi- 
tions du présent article a l’égard des permis de conduire 
sur une piste. I] peut notamment : 


a) prescrire les pistes ou catégories de pistes, ou les 
parties de celles-ci, a l’égard desquelles est exigé 
un permis de conduire sur une piste; 


b) traiter de la délivrance et du remplacement des 
permis de conduire sur une piste; 


c) prescrire la durée de la validité des permis de 
conduire sur une piste; 


d) régir la forme et la fagon d’apposer sur les moto- 
neiges |’attestation de la délivrance des permis de 
conduire sur une piste; 


e) prescrire les dossiers que doit tenir le ministeére, 
ou toute personne autorisée en vertu du paragra- 
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sue trail permits, with respect to the issuance of 
trail permits. 


4. Subsections 10 (3) and (4) of the Act are re- 
pealed and the following substituted: 


Local issuance of licences 


(3) The Minister may give authority to any person to 
issue motorized snow vehicle operator’s licences and 
may define the duties and powers of such person and, 
despite section 2 of the Financial Administration Act, 
may authorize and fix the fee to be retained by the per- 
son so authorized for each motorized snow vehicle op- 
erator’s licence issued. 


5. The Act is amended by adding the following 
section: 


Crown not liable for delegate’s acts 


10.1 (1) No action or other proceeding shall be in- 
stituted against the Crown, the Minister or any employee 
of the Ministry, 


(a) for any act done in good faith in the execution or 
intended execution of a power or duty delegated 
under subsection 2 (10), 2.1 (5) or 10 (3) or for an 
alleged neglect or default in the execution in good 
faith of a power or duty delegated under those 
subsections; or 


(b) for any tort committed by a delegate or an em- 
ployee or agent of a delegate in relation to a 
power or duty delegated under subsection 2 (10), 
Dal) or LOS): 


Crown not liable for delegation 


(2) No action or other proceeding shall be instituted 
against the Crown, the Minister or any officer or em- 
ployee of the Ministry for any act done in good faith in 
the execution or intended execution of a power or duty 
under subsection 2 (10), 2.1 (5) or 10 (3) or for any al- 
leged neglect or default in the execution in good faith of 
a power or duty under those subsections. 


Exception 


(3) Despite subsections 5 (2) and (4) of the Proceed- 
ings Against the Crown Act, subsection (2) does not re- 
lieve the Crown of liability in respect of a tort commit- 
ted by a person mentioned in subsection (2) to which it 
would otherwise be subject. 


6. (1) Subsections 12 (1), (2) and (3) of the Act are 
repealed and the following substituted: 


Insurance 


(1) No person shall drive a motorized snow vehicle 
unless the vehicle is insured under a motor vehicle li- 
ability policy in accordance with the /nsurance Act, and 
the owner of a motorized snow vehicle shall not permit 
any person to drive the vehicle unless the vehicle is so 
insured. 


phe (5) a délivrer des permis de conduire sur une 
piste, a l’égard de la délivrance de tels permis. 


4. Les paragraphes 10 (3) et (4) de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Délivrance de permis a |’échelon local 


(3) Le ministre peut autoriser une personne a délivrer 
des permis d’utilisateur de motoneige et peut en définir 
les fonctions et les pouvoirs. Malgré |’article 2 de la Loi 
sur l’administration financiere, il peut autoriser et fixer 
le montant des droits que per¢oit la personne ainsi auto- 
risée pour chaque permis d’utilisateur de motoneige 
qu’elle délivre. 


5. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Immunité de la Couronne 


10.1 (1) Sont irrecevables les actions ou autres ins- 
tances introduites contre la Couronne, le ministre ou un 
employe du ministére : 


a) soit pour un acte accompli de bonne foi dans 
Vexercice effectif ou censé tel des pouvoirs ou 
des fonctions délégués en vertu du paragraphe 2 
(10), 2.1 (5) ou 10 (3) ou pour une négligence ou 
un manquement qu’il aurait commis dans 1’exer- 
cice de bonne foi de ces pouvoirs ou fonctions; 


b) soit pour un délit civil commis par un délégataire 
ou un employé ou mandataire d’un délégataire en 
rapport avec les pouvoirs ou les fonctions délé- 
gués en vertu du paragraphe 2 (10), 2.1 (5) ou 10 
(3). 

Immunité de la Couronne a l’égard de la délégation 


(2) Sont irrecevables les actions ou autres instances 
introduites contre la Couronne, le ministre ou un fonc- 
tionnaire ou un employé du ministére pour un acte ac- 
compli de bonne foi dans l’exercice effectif ou censé tel 
des pouvoirs ou des fonctions que lui attribue le para- 
graphe 2 (10), 2.1 (5) ou 10 (3) ou pour une négligence 
ou un manquement qu’il aurait commis dans 1’exercice 
de bonne foi de ces pouvoirs ou fonctions. 


Exception 

(3) Malgré les paragraphes 5 (2) et (4) de la Loi sur 
les instances introduites contre la Couronne, le paragra- 
phe (2) ne dégage pas la Couronne de la responsabilité 
qu’elle serait autrement tenue d’assumer a |’égard d’un 
délit civil commis par une personne visée au paragraphe 


(2). 


6. (1) Les paragraphes 12 (1), (2) et (3) de la Loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Assurance 


(1) Nul ne doit conduire une motoneige 4 moins que 
celle-ci ne soit assurée en vertu d’une police de respon- 
sabilité automobile conformément a la Loi sur les assu- 
rances. Le propriétaire d’une motoneige ne doit pas au- 
toriser quiconque a la conduire a moins qu’elle ne soit 
ainsi assurée. 
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Production of evidence of insurance 


(2) The driver of a motorized snow vehicle who 
drives or permits the driving of the motorized snow ve- 
hicle shall, upon the request of a police officer or con- 
servation officer, produce evidence that the vehicle is 
insured under a motor vehicle liability policy in accor- 
dance with the /nsurance Act. 


Offence for failure to have insurance 


(3) Every person who contravenes subsection (1) is 
guilty of an offence and on conviction is liable to a fine 
of not less than $200 and not more than $1,000. 


(2) Section 12 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Application of Part VI of Insurance Act 


(6) A motorized snow vehicle shall be deemed to be a 
motor vehicle for the purposes of Part VI of the /nsur- 
ance Act. 


7. (1) Subsections 16 (1) and (2) of the Act are 
repealed and the following substituted: 


Driver to carry documents 


(1) Subject to subsection (2), every driver of a mo- 
torized snow vehicle shall carry his or her driver’s li- 
cence or motorized snow vehicle operator’s licence and 
evidence of the motorized snow vehicle’s registration at 
all times while operating a motorized snow vehicle and 
shall produce them when demanded by a police officer 
or conservation officer. 


Exception 


(2) A person shall not be required to carry any docu- 
ment referred to in subsection (1) while operating a 
motorized snow vehicle on lands occupied by the owner 
of the motorized snow vehicle. 


(2) Subsection 16 (3) of the Act is amended by 
striking out “his or her licence in accordance with 
subsection (1)” and substituting “a document in ac- 
cordance with subsection (1) or (2)”. 


8. The Act is amended by adding the following 
section: 


Power of police officer to stop 


17.1 (1) A police officer, in the lawful execution of 
his or her duties and responsibilities, may require the 
driver of a motorized snow vehicle to stop and the driver 
of a motorized snow vehicle, when signalled or re- 
quested to stop by a police officer, shall immediately 
come to a safe stop. 


Offence 


(2) Every person who contravenes subsection (1) is 
guilty of an offence and on conviction is liable, subject 
to subsection (3), 


(a) toa fine of not less than $1,000 and not more than 
$10,000; 
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Présentation de l’attestation d’assurance 


(2) A la demande d’un agent de police ou d’un agent 
de protection de la nature, le conducteur d’une moto- 
neige qui la conduit ou autorise quelqu’un d’autre a la 
conduire, présente |’attestation que la motoneige est 
assuree en vertu d’une police de responsabilité automo- 
bile conformément a la Loi sur les assurances. 


Infraction : défaut de posséder une police d’assurance 


(3) Quiconque contrevient au paragraphe (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, d’une amende d’au moins 200 $ et d’au plus 
1 000 $. 


(2) L’article 12 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Champ d’application de la partie VI de la Loi sur les assurances 


(6) Une motoneige est réputée un véhicule automo- 
bile pour l’application de la partie VI de la Loi sur les 
assurances. 


7. (1) Les paragraphes 16 (1) et (2) de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Port de documents 


(1) Sous réserve du paragraphe (2), le conducteur 
d’une motoneige porte, en tout temps, son permis de 
conduire ou son permis d’utilisateur de motoneige ainsi 
qu’une attestation de l’immatriculation de la motoneige 
lorsqu’il utilise cette derniére. Il les présente a la de- 
mande d’un agent de police ou d’un agent de protection 
de la nature. 


Exception 


(2) N’est pas requis de porter sur soi tout document 
visé au paragraphe (1) quiconque utilise une motoneige 
sur un bien-fonds dont le proprictaire de la motoneige 
est l’occupant. 


(2) Le paragraphe 16 (3) de la Loi est modifié par 
substitution de «un document» a «son permis» et par 
substitution de «au paragraphe (1) ou (2)» a «au pa- 
ragraphe (1)» . 


8. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Pouvoir d’un agent de police 


17.1 (1) Un agent de police, dans l’exercice légitime 
de ses fonctions, peut exiger du conducteur d’une moto- 
neige qu’il s’arréte. Si tel est le cas, a la suite d’une de- 
mande ou de signaux, le conducteur obéit immédiate- 
ment a la demande d’un agent de police. 


Infraction 


(2) Quiconque contrevient au paragraphe (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, sous réserve du paragraphe (3), selon le cas : 


a) d’une amende d’au moins 1000$ et d’au plus 
10 000 $; 
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(b) to imprisonment for a term of not more than six 
months; or 


(c) to both a fine and imprisonment. 
Escape by flight 


(3) Ifa person is convicted of an offence under sub- 
section (2) and the court is satisfied on the evidence that 
the person wilfully continued to avoid police when a 
police officer gave pursuit, 


(a) the person is liable to a fine of not less than 
$5,000 and not more than $25,000, instead of the 
fine described in clause (2) (a); 


(b) the court shall make an order imprisoning the 
person for a term of not less than 14 days and not 
more than six months, instead of the term de- 
scribed in clause (2) (b); and 


(c) the court shall make an order suspending the per- 
son’s driver’s licence or motorized snow vehi- 
cle’s operator’s licence, 


(i) for a period of five years, unless subclause 
(11) applies, or 


(ii) for a period of not less than 10 years, if the 
court is satisfied on the evidence that the 
person’s conduct or the pursuit resulted in 
the death of or bodily harm to any person. 


Lifetime suspension 


(4) An order under subclause (3) (c) (ii) may suspend 
the person’s driver’s licence or motorized snow vehicle 
operator’s licence for the remainder of the person’s life. 


Suspension in addition 


(5) Except in the case of a suspension for the remain- 
der of the person’s life, a suspension of a driver’s li- 
cence under clause (3) (c) is in addition to any other 
period for which the person’s driver’s licence is sus- 
pended and is consecutive to that period. 


Notice of suspension 


(6) Subject to subsection (7), in a proceeding for a 
contravention of subsection (1) in which it is alleged that 
the person wilfully continued to avoid police when a 
police officer gave pursuit, the clerk or registrar of the 
court, before the court accepts the plea of the defendant, 
shall orally give a notice to the person to the following 
effect: 


“The Motorized Snow Vehicles Act provides that 
upon conviction of the offence with which you are 
charged, in the circumstances indicated therein, 
your driver’s licence or motorized snow vehicle 
operator's licence shall be suspended for five 
years.” 


Same: death or bodily harm 


(7) In a proceeding for a contravention of subsection 
(1) in which it is alleged that the person wilfully contin- 
ued to avoid police when a police officer gave pursuit 


b) d’un emprisonnement d’au plus six mois; 


c) d’une amende et d’un emprisonnement. 


Fuite 


(3) Si une personne est reconnue coupable d’une in- 
fraction prévue au paragraphe (2) et que le tribunal est 
convaincu, sur l’ensemble de la preuve, que cette per- 
sonne a continué volontairement de se soustraire a la 
police lorsqu’un agent de police la poursuivait : 


a) la personne est passible d’une amende d’au moins 
5000$ et d’au plus 25000$, plutét que 
VPamende indiquée a |’alinéa (2) a); 


b) le tribunal ordonne |’emprisonnement de la per- 
sonne pendant une période d’au moins 14 jours et 
d’au plus six mois, plutdt que la période indiquée 
a Palinéa (2) b); 

c) le tribunal ordonne la suspension du permis de 
conduire ou du permis d’utilisateur de motoneige 
de la personne : 


(i) pendant une période de cinq ans, sauf si le 
sous-alinéa (ii) s’applique, 


(ii) pendant une période d’au moins 10 ans si le 
tribunal est convaincu, sur l’ensemble de la 
preuve, que les actes de la personne ou la 
poursuite ont causé la mort ou une blessure 
corporelle a quiconque. 


Suspension a vie 


(4) L’ordonnance prévue au sous-alinéa (3) c) (il) 
peut prévoir la suspension du permis de conduire ou du 
permis d’utilisateur de motoneige de la personne pour le 
reste de sa vie. 


Cumul des suspensions 


(5) Sauf en cas de suspension d’un permis de con- 
duire pour le reste de la vie de la personne, la suspension 
d’un permis de conduire visée a |’alinéa (3) c) s’ajoute a 
toute autre période pendant laquelle le permis de con- 
duire de la personne est suspendu et y est consécutive. 


Avis de suspension 


(6) Sous réserve du paragraphe (7), dans une instance 
pour contravention au paragraphe (1) dans laquelle il est 
allégué que la personne a continué volontairement de se 
soustraire a la police lorsqu’un agent de police la pour- 
suivait, le greffier du tribunal, avant que le tribunal ac- 
cepte le plaidoyer du défendeur, donne a ce dernier un 
avis verbal qui a la portée de ce qui suit : 


«La Loi sur les motoneiges prévoit que sur décla- 
ration de culpabilité pour l’infraction dont vous 
étes accusé dans les circonstances qui y sont in- 
diquées, votre permis de conduire ou votre permis 
d'utilisateur de motoneige soit suspendu pendant 
cing ans.» 


Idem, décés ou blessure corporelle 


(7) Dans une instance pour contravention au paragra- 
phe (1) dans laquelle il est allégué que la personne a 
continué volontairement de se soustraire a la police lors- 
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and that the person’s conduct or the pursuit resulted in 
the death of or bodily harm to any person, the clerk or 
registrar of the court, before the court accepts the plea of 
the defendant, shall orally give a notice to the person to 
the following effect: 


“The Motorized Snow Vehicles Act provides that 
upon conviction of the offence with which you are 
charged, in the circumstances indicated therein, 
your driver's licence or motorized snow vehicle 
operator's licence shall be suspended for not less 
than 10 years and that it may be suspended for 
the remainder of your life.” 


Same 


(8) The suspension of a driver’s licence or motorized 
snow vehicle operator’s licence shall not be held to be 
invalid by reason of failure to give the notice provided 
for in subsection (6) or (7). 


Appeal of suspension 


(9) An appeal may be taken from an order under 
clause (3) (c) or a decision to not make the order in the 
same manner as from a conviction or an acquittal under 
subsection (2). 


Stay of order on appeal 


(10) Where an appeal is taken from an order under 
subsection (9), the court being appealed to may direct 
that the order being appealed from shall be stayed 
pending the final disposition of the appeal or until oth- 
erwise ordered by that court. 


Driving while licence suspended 


(11) Every person who drives a motorized snow ve- 
hicle while his or her driver’s licence is suspended under 
this section or under any other Act or while his or her 
motorized snow vehicle operator’s licence is suspended 
under this section is guilty of an offence and on convic- 
tion is liable, 


(a) for a first offence, to a fine of not less than $1,000 
and not more than $5,000; and 


(b) for each subsequent offence, to a fine of not less 
than $2,000 and not more than $5,000, 


or to imprisonment for a term of not more than six 
months, or to both. 


Subsequent offence 


(12) Where a person who has previously been con- 
victed of an offence under subsection (11) is convicted 
of the same offence within five years after the date of 
the previous conviction, the offence for which he or she 
is last convicted shall be deemed to be a subsequent of- 
fence for the purpose of clause (11) (b). 


No licence issued during suspension period 


(13) A motorized snow vehicle operator’s licence 
shall not be issued to a person whose driver’s licence or 
motorized snow vehicle operator’s licence has been sus- 
pended under this section or whose driver’s licence has 
been suspended, cancelled or revoked under any Act 
until the period of the suspension has expired. 
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qu’un agent de police la poursuivait et que les actes de la 
personne ou la poursuite ont causé la mort ou une bles- 
sure corporelle a quiconque, le greffier du tribunal, 
avant que le tribunal accepte le plaidoyer du défendeur, 
donne a ce dernier un avis verbal qui a la portée de ce 
qui suit : 


«La Loi sur les motoneiges prévoit que sur décla- 
ration de culpabilité pour l’infraction dont vous 
étes accusé dans les circonstances qui y sont in- 
diquées, votre permis de conduire ou votre permis 
d'utilisateur de motoneige soit suspendu pendant 
au moins 10 ans et qu'il peut étre suspendu pour 
le reste de votre vie.» 


Idem 


(8) Le fait de ne pas donner l’avis prévu au paragra- 
phe (6) ou (7) n’a pas pour effet d’annuler la suspension 
du permis de conduire ou du permis d’utilisateur de 
motoneige. 


Appel de la suspension 


(9) Appel peut étre interjeté de l’ordonnance visée a 
Valinéa (3) c) ou d’une décision visant a ne pas rendre 
l’ordonnance, de la méme fag¢on que pour une condam- 
nation ou un acquittement en vertu du paragraphe (2). 


Suspension de l’ordonnance 


(10) Sil est fait appel d’une ordonnance en vertu du 
paragraphe (9), le tribunal saisi de l’appel peut ordonner 
que l’ordonnance dont il est fait appel soit suspendue 
jusqu’a ce que l’appel fasse l’objet d’une décision défi- 
nitive ou que le tribunal en décide autrement. 


Conduite de la motoneige pendant la suspension du permis 


(11) Quiconque conduit une motoneige alors que son 
permis de conduire est suspendu en vertu du présent 
article ou d’une autre loi ou que son permis d’utilisateur 
de motoneige est suspendu en vertu du présent article est 
coupable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilite : 


a) d’une amende d’au moins 1 000$ et d’au plus 
5 000 $, a la premiére infraction; 


b) d’une amende d’au moins 2000$ et d’au plus 
5 000 $, a chaque infraction subséquente, 


et d’un emprisonnement d’au plus six mois, ou d’une 
seule de ces peines. 


Infraction subséquente 


(12) Si la personne reconnue coupable de I’infraction 
visée au paragraphe (11) est de nouveau reconnue cou- 
pable de la méme infraction dans les cinq ans de la pre- 
miere, la derniére infraction est réputée une infraction 
subséquente pour l’application de l’alinéa (11) b). 


Aucune délivrance de permis pendant la suspension 


(13) Aucun permis d’utilisateur de motoneige ne doit 
étre délivré a une personne dont le permis de conduire 
ou le permis d’utilisateur de motoneige a été suspendu 
aux termes du présent article ou dont le permis de con- 
duire a été suspendu, annulé ou révoqué aux termes de 
toute loi tant que ne prend fin la période de suspension. 
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9. (1) Clause 26 (1) (h) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


(h) designating classes of motorized snow vehicles to 
which any provisions of this Act or the regula- 
tions do not apply. 


(2) Section 26 of the Act is amended by adding the 
following subsections: 


General or particular 


(2.1) A regulation made under any provision of this 
Act may be general or particular in its application. 


Classes 


(2.2) A regulation made under any provision of this 
Act may create different classes of persons and motor- 
ized snow vehicles and may apply differently to each 
class created. 


COMPLEMENTARY AMENDMENTS 


Highway Traffic Act 


10. Subsection 54 (1) of the Highway Traffic Act, as 
re-enacted by the Statutes of Ontario, 1996, chapter 
20, section 11, is amended by striking out “If a per- 
mit or licence is required to be suspended under this 
Act” at the beginning and substituting “If a permit 
or licence is required to be suspended under this Act 
or under the Motorized Snow Vehicles Act’. 


Trespass to Property Act 


11. Section 11 of the Trespass to Property Act is 
repealed and the following substituted: 


Motor vehicles and motorized snow vehicles 


11. Where an offence under this Act is committed by 
means of a motor vehicle, as defined in the Highway 
Traffic Act, or by means of a motorized snow vehicle, as 
defined in the Motorized Snow Vehicles Act, the driver 
of the motor vehicle or motorized snow vehicle is liable 
to the fine provided under this Act and, where the driver 
is not the owner, the owner of the motor vehicle or mo- 
torized snow vehicle is liable to the fine provided under 
this Act unless the driver is convicted of the offence or, 
at the time the offence was committed, the motor vehicle 
or motorized snow vehicle was in the possession of a 
person other than the owner without the owner’s con- 
sent. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Commencement 


12. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Short title 


13. The short title of this Act is the Motorized 
Snow Vehicles Amendment Act, 2000. 


MOTONEIGES chap. 30 703 


9. (1) L’alinéa 26 (1) h) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


h) désigner les catégories de motoneiges qui sont 
soustraites a l’application des dispositions de la 
présente loi ou des réglements. 


(2) L’article 26 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion des paragraphes suivants : 


Portée générale ou particuliére 

(2.1) Les réglements pris en application de la pré- 
sente loi peuvent avoir une portée générale ou particu- 
liere. 
Catégories 


(2.2) Les réglements pris en application de la pré- 
sente loi peuvent créer différentes catégories de person- 
nes et de motoneiges et s’appliquer de facon différentes 
a chaque catégorie ainsi créée. 


MODIFICATIONS COMPLEMENTAIRES 


Code de la route 


10. Le paragraphe 54 (1) du Code de la route, tel 
qu’il est réédicté par l’article 11 du chapitre 20 des 
Lois de l’Ontario de 1996, est modifié par substitu- 
tion de «Si un certificat d’immatriculation ou un 
permis de conduire doit étre suspendu aux termes de 
la présente loi ou de la Loi sur les motoneiges» a «Si 
un certificat d’immatriculation ou un permis de con- 
duire doit étre suspendu aux termes de la présente 
loi». 


Loi sur l’entrée sans autorisation 


11. L’article 11 de la Loi sur l’entrée sans autori- 
sation est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Véhicules automobiles et motoneiges 


11. Lorsqu’une infraction a la présente loi est com- 
mise au moyen d’un véhicule automobile au sens du 
Code de la route ou au moyen d’une motoneige au sens 
de la Loi sur les motoneiges, le conducteur du véhicule 
automobile ou de la motoneige est passible de l’'amende 
prévue aux termes de la présente loi. Lorsque le con- 
ducteur n’est pas le propriétaire du véhicule ou de la 
motoneige, ce dernier est passible de l’amende prévue 
aux termes de la présente loi a moins que le conducteur 
ne soit déclaré coupable de l’infraction ou que, au mo- 
ment de 1’infraction, le véhicule ou la motoneige ait été, 
sans la permission du propriétaire, en la possession 
d’une personne autre que celui-ci. 


ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE ABREGE 


Entrée en vigueur 


12. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


13. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 modifiant la Loi sur les motoneiges. 
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CHAPTER 31 


An Act to proclaim 
Firefighters’ Memorial Day 


Assented to December 21, 2000 


Preamble 


Fire fighting is known as one of the most dangerous 
professions. Firefighters working on behalf of the people 
of this Province are called upon to take extraordinary 
risks every day in order to protect the public from the 
dangers posed by fires and other life-threatening situa- 
tions. Many firefighters have given their lives in the 
performance of their duties. 


Given the enormous commitment which the firefighters 
in this Province have demonstrated repeatedly to the 
people of Ontario, it is appropriate to proclaim a memo- 
rial day to commemorate those firefighters who have 
fallen in the line of duty. This day will provide an op- 
portunity for all Ontarians to honour and recognize the 
important contribution these people made to preserving 
our safety and well-being. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 
Firefighters’ Memorial Day 

1. The first Sunday in October in each year is pro- 
claimed as Firefighters’ Memorial Day. 
Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Firefighters’ 
Memorial Day Act, 2000. 


CHAPITRE 31 


Loi proclamant 
le Jour de commémoration 
des pompiers 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Préambule 


Le métier de pompier est reconnu comme |’un des plus 
dangereux. Les pompiers qui travaillent au nom de la 
population de la province sont chaque jour appelés a 
courir des risques extraordinaires pour protéger les 
membres du public des dangers associés aux incendies 
et a d’autres situations qui menacent leur vie. De nom- 
breux pompiers ont donné leur vie dans l’exercice de 
leurs fonctions. 


Etant donné l’engagement considérable-dont ont fait 
preuve a maintes reprises les pompiers de la province 
envers la population de |’Ontario, il convient de procla- 
mer un jour de commémoration pour rendre hommage 
aux pompiers décédés dans |’exercice de leurs fonctions. 
Ce jour sera pour tous les Ontariens et Ontariennes une 
occasion d’honorer et d’apprécier la contribution im- 
portante de ces gens a la protection de notre sécurité et 
de notre bien-étre. 


Pour ces motifs, Sa Majesté, sur l’avis et avec le con- 
sentement de |’Assemblée législative de la province de 
l’Ontario, édicte : 
Jour de commémoration des pompiers 

1. Le premier dimanche d’octobre de chaque année 
est proclamé Jour de commémoration des pompiers. 
Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 


Titre abregé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
sur le Jour de commémoration des pompiers. 
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CHAPTER 32 


An Act to amend the 
Victims’ Bill of Rights, 1995 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, 
enacts as follows: 


1. The Victims’ Bill of Rights, 1995 is amended by 
adding the following section: 


OFFICE FOR VICTIMS OF CRIME 


Office for Victims of Crime 


5.1 (1) There shall be an office to be known in 
English as the Office for Victims of Crime and in 
French as Office des affaires des victimes d’actes cri- 
minels. 


Composition 


(2) The Office shall be composed of such number of 
members as the Lieutenant Governor in Council con- 
siders appropriate, each of whom shall be appointed by 
the Lieutenant Governor in Council. 


Chair and vice-chair 


(3) The Lieutenant Governor in Council shall desig- 
nate a chair and vice-chair of the Office from among 
the members of the Office. 


Advisory functions 


(4) The Office shall advise the Attorney General on, 


(a) ways to ensure that the principles set out in sub- 
section 2 (1) are respected; 


(b) the development, implementation and mainte- 
nance of provincial standards for services for 
victims of crime; 


(c) the use of the Victims’ Justice Fund to provide 
and improve services for victims of crime; 


(d) research and education on the treatment of vic- 
tims of crime and ways to prevent further vic- 
timization; and 


(e) matters of legislation and policy on the treatment 
of victims of crime and on the prevention of 
further victimization. 


CHAPITRE 32 


Loi modifiant la Charte de 1995 
des droits des victimes 
d’actes criminels 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’ Assemblée législative de la province de |’Ontario, 
édicte : 


1. La Charte de 1995 des droits des victimes 
d’actes criminels est modifiée par adjonction de 
larticle suivant : 


OFFICE DES AFFAIRES DES VICTIMES 
D’ ACTES CRIMINELS 


Office des affaires des victimes d’actes criminels 


5.1 (1) Est créé un office appelé Office des affaires 
des victimes d’actes criminels en frangais et Office for 
Victims of Crime en anglais. 


Composition 


(2) L’Office se compose du nombre de membres 
que le lieutenant-gouverneur en conseil estime appro- 
prié et chaque membre est nommeé par ce dernier. 


Président et vice-président 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil désigne le 
président et le vice-président de l’Office parmi les 
membres de ce dernier. 


Fonctions consultatives 


(4) L’Office conseille le procureur général sur ce 
qui suit : 


a) les fagons d’assurer le respect des principes 
énoncés au paragraphe 2 (1); 


b) Vélaboration, la mise en application et le main- 
tien de normes provinciales en matiere de servi- 
ces aux victimes d’actes criminels; 


c) Vutilisation du fonds de la justice pour les victi- 
mes dans le but de fournir et d’améliorer les ser- 
vices aux victimes d’actes criminels; 


d) la recherche et l’éducation en ce qui concerne le 
traitement des victimes d’actes criminels et les 
facons d’empécher que la victimisation se pour- 
suive; 


e) les questions relatives a la législation et aux po- 
litiques en ce qui concerne le traitement des vic- 
times d’actes criminels et la prévention d’une 
victimisation ultérieure. 
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Assigned duties 


(5) The Attorney General may from time to time 
assign such duties to the Office as he or she considers 
appropriate and the Office shall carry out those duties. 


Employees 


(6) Employees of the Office may be appointed under 
the Public Service Act. 


Transitional 


(7) On the day this section comes into force, 


(a) the books and records of the office formerly 
known in English as the Office for Victims of 
Crime and in French as the Bureau consultatif 
pour les services aux victimes d’actes criminels 
become the books and records of the Office re- 
ferred to in subsection (1); and 


(b) the employees of the office formerly known in 
English as the Office for Victims of Crime and 
in French as the Bureau consultatif pour les 
services aux victimes d’actes criminels become 
the employees of the Office referred to in sub- 
section (1). 


Commencement 


2. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Gover- 
nor. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Victims’ Bill of 
Rights Amendment Act, 2000. 


VICTIMS’ BILL OF RIGHTS 


Sec./art. 1 


Attribution de fonctions 


(5) Le procureur général peut attribuer a l’Office les 
fonctions qu’il estime appropriées et l’Office exerce 
ces fonctions. 


Employés 


(6) Les employes de l’Office peuvent étre nommés 
en vertu de la Loi sur la fonction publique. 


Disposition transitoire 


(7) Le jour de l’entrée en vigueur du présent article : 


a) d’une part, les livres et les dossiers du bureau 
anciennement appelé Bureau consultatif pour les 
services aux victimes d’actes criminels en fran- 
cais et Office for Victims of Crime en anglais 
deviennent les livres et les dossiers de l’office 
visé au paragraphe (1); 


b) d’autre part, les employés du bureau ancienne- 
ment appelé Bureau consultatif pour les services 
aux victimes d’actes criminels en francais et 
Office for Victims of Crime en anglais devien- 
nent les employés de l’office visé au paragraphe 


(1). 


Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 modifiant la Charte des droits des victimes 
d’actes criminels. 


CHAPTER 33 


An Act to better protect 
victims of domestic violence 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, 
enacts as follows: 


Definitions 


1. (1) In this Act, 


“applicant” means an applicant for an intervention or- 
der or an emergency intervention order; (“re- 
quérant’’) 


“child” means a person under the age of 18; (“enfant”) 


“cohabit” means to live together in a conjugal relation 
ship, whether within or outside marriage; (“coha- 
biter’) 


“court” means the Superior Court of Justice; (“tribu- 
nal’’) 


“designated judge or justice” means a judge of the On- 
tario Court of Justice or justice of the peace desig- 
nated under section 13; (“juge désigné”’) 


“prescribed” means prescribed by regulations made 
under this Act; (“prescrit’’) 


“relative” means any person related to another person 
by blood, marriage or adoption; (“parent”) 


“residence” includes a residence that a person has 
vacated due to domestic violence; (“résidence’’) 


“respondent” means the respondent to an application 
for an intervention order or an emergency interven- 
tion order; (“intimé”’) 


“weapon” means weapon as defined in the Criminal 
Code (Canada). (““arme” 


Domestic violence 


(2) For the purposes of this Act, domestic violence 
means the following acts or omissions committed 
against an applicant, an applicant’s relative or any 
child: 


1. An assault that consists of the intentional appli- 
cation of force that causes the applicant to fear 
for his or her safety, but does not include any act 
committed in self-defence. 


2. An intentional or reckless act or omission that 
causes bodily harm or damage to property. 


3. An act or omission or threatened act or omission 


CHAPITRE 33 


Loi visant 4 mieux protéger 
les victimes de violence familiale 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur lavis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1|’Ontario, 
édicte : 

Définitions 


1. (1) Les définitions qui suivent s’appliquent a la 
présente loi. 


«arme» Arme au sens du Code criminel (Canada). 
(«weapon») 


«cohabiter» Vivre ensemble dans une union conjugale, 
qu’il y ait eu mariage ou non. («cohabit») 


«enfant» Personne agée de moins de 18 ans. («child») 


«intimé» L’intimé visé par une requéte présentée en 
vue d’obtenir une ordonnance d’intervention ou une 
ordonnance d’intervention d’urgence. («respon- 
dent») 


«juge désigné» Juge de la Cour de justice de l’Ontario 
ou juge de paix désigné en application de l|’article 
13. («designated judge or justice») 


«parent» Personne liée a une autre par le sang, le 
mariage ou |’adoption. («relative») 


«prescrit» Prescrit par les reglements pris en applica- 
tion de la présente loi. («prescribed») 


«requérant» Personne qui demande une ordonnance 
d’intervention ou une ordonnance d intervention 
d’urgence. («applicant») 


«résidence» S’entend en outre d’une résidence qu’une 
personne a quittée pour cause de violence familiale. 
(«residence») 


«tribunal» La Cour supérieure de justice. («court») 


Violence familiale 


(2) Pour l’application de la présente loi, la violence 
familiale s’entend des actes ou omissions suivants 
commis a l’endroit du requérant ou de son parent ou 
d’un enfant : 


1. Voies de fait consistant a faire un usage inten- 
tionnel de la force qui font craindre le requérant 
pour sa sécurité. Sont exclus les actes commis en 
légitime défense. 


2. Actes ou omissions commis intentionnellement 
ou par insouciance qui entrainent des préjudices 
corporels ou des dommages materiels. 


3. Actes ou omissions qui font craindre le requé- 
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that causes the applicant to fear for his or her 
safety. 


4. Forced physical confinement, without lawful 
authority. 


5. Sexual assault, sexual exploitation or sexual 
molestation, or the threat of sexual assault, sex- 
ual exploitation or sexual molestation. 


6. A series of acts which collectively causes the 
applicant to fear for his or her safety, including 
following, contacting, communicating with, ob- 
serving or recording any person. 


Same 


(3) Domestic violence may be found to have oc- 
curred for the purposes of this Act whether or not, in 
respect of any act or omission described in subsection 
(2), a charge has been laid or dismissed or withdrawn 
or a conviction has been or could be obtained. 


Applicants 


2. (1) Subject to subsection (2), the following per- 
sons may apply for an intervention order or an emer- 
gency intervention order: 


1. A spouse or former spouse, within the meaning 
of Part III of the Family Law Act, of the respon- 
dent. 


2. A same-sex partner or former same-sex partner, 
within the meaning of Part III of the Family Law 
Act, of the respondent. 


3. A person who is cohabiting with the respondent, 
or who has cohabited with the respondent for 
any period of time, whether or not they are co- 
habiting at the time of the application. 


4. A person who is or was in a dating relationship 
with the respondent. 


5. A relative of the respondent who resides with 
the respondent. 


Age restriction 


(2) A person must be at least 16 years old to apply 
for, or be the respondent to an application for, an inter- 
vention order or an emergency intervention order. 


Intervention order 


3. (1) On application with notice to the respondent, 
the court may make a temporary or final intervention 
order if it is satisfied on a balance of probabilities that, 


(a) domestic violence has occurred; and 


(b) a person or property may be at risk of harm or 
damage. 


Contents of order 


(2) An intervention order may contain any or all of 
the following provisions that the court considers 


DOMESTIC VIOLENCE PROTECTION 


Sec./art. 1 (2) 


rant pour sa sécurité ou menaces de commettre 
de tels actes ou omissions. 


4. Isolement physique forcé, sans autorisation 
légale. 


5. Agression sexuelle, exploitation sexuelle ou 
atteinte aux moeurs ou menace de commettre de 
tels actes. 


6. Série d’actes qui, ensemble, font craindre le re- 
quérant pour sa sécurité, notamment le fait de 
suivre une personne, de prendre contact ou de 
communiquer avec elle, de l’observer ou de 
l’enregistrer. 


Idem 


(3) I] peut étre déclaré qu’il y a eu violence familiale 
pour l’application de la présente loi, qu’une accusation 
ait été ou non déposée, rejetée ou retirée a l’égard de 
tout acte ou omission visé au paragraphe (2) ou qu’une 
déclaration de culpabilité ait été ou puisse étre ou non 
obtenue a cet égard. 


Requérants 


2. (1) Sous réserve du paragraphe (2), les personnes 
suivantes peuvent demander, par requéte, une ordon- 
nance d’intervention ou une ordonnance d’ intervention 
d’urgence : 


1. Le conjoint ou |’ex-conjoint, au sens de la partie 
III de la Loi sur le droit de la famille, de 
lintimé. 

2. Le partenaire ou |’ex-partenaire de méme sexe, 


au sens de la partie III de la Loi sur le droit de la 
famille, de \’intimé. 


3. Toute personne qui cohabite ou a cohabité pen- 
dant quelque période que ce soit avec |’intimé, 
qu’ils cohabitent ou non lorsque la requéte est 
présentée. 


4. Toute personne qui fréquente ou qui fréquentait 
Vintimé. 


5. Tout parent de l’intimé qui habite avec lui. 


Restriction quant a l’age 


(2) Seule une personne agée d’au moins 16 ans peut 
présenter une requéte en vue d’obtenir une ordonnance 
d’intervention ou une ordonnance d’intervention 
d’urgence ou étre l’intimé visé par une telle ordon- 
nance. 


Ordonnance d’ intervention 


3. (1) Sur requéte avec préavis a |’intimé, le tribu- 
nal peut rendre une ordonnance d’intervention provi- 
soire ou définitive s’il est convaincu, en se fondant sur 
la prépondérance des probabilités, de ce qui suit : 


a) il yaeu violence familiale; 


b) une personne ou un bien risque de subir un pré-_ 
judice ou des dommages. 


Contenu de l’ordonnance 


(2) L’ordonnance d’intervention peut contenir l’une 
ou l’autre ou la totalité des dispositions suivantes, selon 


Sec./art. 3 (2) PROTECTION CONTRE LA VIOLENCE FAMILIALE chap. 33 vl 


appropriate in the circumstances for the protection of 
any person or property that may be at risk of harm or 
damage or for the assistance of the applicant or any 
child: 


1. Restraining the respondent from attending at or 
near, or entering, any place that is attended 
regularly by the applicant, a relative of the ap- 
plicant, any child or any other specified person, 
including a residence, property, business, school 
or place of employment. 


2. Restraining the respondent from engaging in any 
specified conduct that is threatening, annoying 
or harassing to the applicant, a relative of the 
applicant, any child or any other specified per- 
son. 


3. Requiring the respondent to vacate the appli- 
cant’s residence, either immediately or within a 
specified period of time. 


4. Requiring a peace officer, within a specified 
period of time, to accompany the applicant, 
respondent or a specified person to the appli- 
cant’s residence and supervise the removal of 
that person’s or another named person’s be- 
longings. 


5. Restraining the respondent from contacting or 
communicating with the applicant or any other 
specified person, directly or indirectly. 


6. Restraining the respondent from following the 
applicant or any other specified person from 
place to place, or from being within a specified 
distance of the applicant or other specified per- 
son. 


7. Requiring a peace officer to seize, 


i. any weapons where the weapons have been 
used or have been threatened to be used to 
commit domestic violence, and 


ii. any documents that authorize the respon- 
dent to own, possess or control a weapon 
described in subparagraph i. 


8. Granting the applicant exclusive possession of 
the residence shared by the applicant and the re- 
spondent, regardless of ownership. 


9. Requiring the respondent to pay the applicant 
compensation for monetary losses suffered by 
the applicant or any child as a direct result of the 
domestic violence, the amount of which may be 
summarily determined by the court, including 
loss of earnings or support, medical or dental 
expenses, out-of-pocket expenses for injuries 
sustained, moving and accommodation expenses 
and the costs, including legal fees, of an 
application under this Act. 


10. Granting the applicant or respondent temporary 


ce que le tribunal estime approprié dans les circonstan- 
ces, pour assurer la protection d’une personne ou d’un 
bien qui risque de subir un préjudice ou des dommages 
ou pour venir en aide au requérant ou a un enfant : 


le 


10. 


Empécher |’intimé de se trouver a un endroit ou 
pres d’un endroit ou a |’habitude de se rendre le 
requérant, un parent du requérant, un enfant ou 
une autre personne précisée, notamment une ré- 
sidence, une propriété, un commerce, une école 
ou un lieu de travail, ou de pénétrer dans cet en- 
droit. 


Empécher |’intimé de se conduire d’une maniére 
précisée qui a pour effet de menacer, d’agacer 
ou de harceler le requérant, un parent du requé- 
rant, un enfant ou toute autre personne précisée. 


. Obliger l’intimé a quitter la résidence du reque- 


rant, immédiatement ou dans un délai précisé. 


Obliger un agent de la paix a accompagner, dans 
un délai précisé, le requérant, |’intimé ou une 
personne précisée a la résidence du requérant et 
a surveiller l’enlevement des effets de cette per- 
sonne ou d’une autre personne qui est nommeée. 


Empécher l’intimé de prendre contact ou de 
communiquer, directement ou indirectement, 
avec le requérant ou toute autre personne préci- 
sée. 


Empécher l’intimé de suivre le requérant ou 
toute autre personne précisée d’un endroit a 
l'autre ou de se trouver en-deca d’une distance 
précisée du requérant ou d’une autre personne 
précisée. 

Obliger un agent de la paix a saisir : 


i. d’une part, toute arme que |’on a utilisée ou 
menacé d’utiliser pour commettre un acte 
de violence familiale, 


ii. d’autre part, tout document qui autorise 
l’intimé a étre en possession d’une arme vi- 
sée a la sous-disposition 1 ou d’en avoir la 
propriété ou le controle. 


Accorder au requérant la possession exclusive 
de la résidence qu’il partage avec |’intimé, quel 
qu’en soit le propriétaire. 


Obliger l’intimé a indemniser le requérant des 
pertes monétaires qu’a subies le requérant ou 
un enfant par suite directe de la violence fami- 
liale dont le tribunal peut fixer le montant par 
déclaration sommaire, et qui comprennent 
notamment la perte de gains ou de soutien, les 
frais médicaux ou dentaires, les frais liés aux 
lésions subies, les frais de déménagement et 
d’hébergement et les frais engagés, y compris 
les honoraires d’avocat, pour présenter une 
requéte en vertu de la présente loi. 


Accorder au requérant ou a |’intimé la posses- 
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possession and exclusive use of specified per- 
sonal property. 


11. Restraining the respondent from taking, con- 
verting, damaging or otherwise dealing with 
property in which the applicant has an interest. 


12. Requiring the respondent to attend specified 
counselling. 


13. Recommending that a child attend specified 
counselling at the respondent’s expense. 


Other proceedings 


(3) An application under this section shall contain a 
summary of all previous and current court proceedings 
and orders affecting the applicant and respondent, in- 
cluding all applications and orders under this Act. 


Terms 


(4) Subject to subsection (5), any provision of an 
intervention order described in subsection (2) may be 
subject to such terms as the court considers appropri- 
ate, including a term that specifies the period of time 
for which the provision shall be in force. 


Same 


(5) A provision of an intervention order described in 
paragraph 7 of subsection (2) shall cease to be in force 
if an order or final determination with respect to the 
respondent’s ownership, possession or control of 
weapons is made under the Criminal Code (Canada) or 
the Firearms Act (Canada). 


Enforcement 


(6) A provision of an intervention order described in 
paragraph 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 or 8 of subsection (2) shall 
be enforced by peace officers under the Criminal Code 
(Canada). 


Same 


(7) A provision of an intervention order described in 
paragraph 9, 10, 11, 12 or 13 of subsection (2) may be 
secured by a requirement that the respondent, 


(a) post a bond in the form and amount that the 
court considers appropriate; or 


(b) enter into a recognizance in a form acceptable to 
the court. 


Emergency intervention order 


4. (1) On application, without notice to the respon- 
dent, the court or a designated judge or justice may 
make an emergency intervention order if the court or 
designated judge or justice is satisfied on a balance of 
probabilities that, 


(a) domestic violence has occurred; 


(b) a person or property is at risk of harm or dam- 
age; and 


(c) the matter must be dealt with on an urgent and 
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sion temporaire et la jouissance exclusive de 
biens meubles précisés. 


11. Empécher l’intimé de prendre, de transformer ou 
d’endommager un bien dans lequel le requérant 
détient un intérét ou d’agir de toute autre fagon a 
l’égard de ce bien. 


12. Obliger l’intimé a participer a des activités de 
consultation précisées. 


13. Recommander qu’un enfant re¢oive, aux frais de 
Vintimé, les services de consultation précisés. 


Autres instances 


(3) La requéte présentée en vertu du présent article 
comprend un sommaire de toutes les instances et or- 
donnances antérieures et en cours ou en vigueur qui 
touchent le requérant et |’intimé, y compris les requétes 
et les ordonnances présentées ou rendues en vertu de la 
presente loi. 


Conditions 


(4) Sous réserve du paragraphe (5), toute disposition 
de l’ordonnance d’intervention visée au paragraphe (2) 
peut étre assortie des conditions que le tribunal estime 
appropri€es, notamment une condition qui précise la 
période pendant laquelle la disposition est en vigueur. 


Idem 


(5) La disposition d’une ordonnance d’intervention 
visée a la disposition 7 du paragraphe (2) cesse d’étre 
en vigueur si une ordonnance ou une décision defini- 
tive a l’égard de la propriété, de la possession ou du 
controle d’armes par l’intimé est rendue en vertu du 
Code criminel (Canada) ou de la Loi sur les armes a 
feu (Canada). 


Exécution 


(6) Les dispositions d’une ordonnance d’interven- 
tion visées a la disposition 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ou 8 du 
paragraphe (2) sont exécutées par les agents de la paix 
en application du Code criminel (Canada). 


Idem 
(7) L’exécution des dispositions d’une ordonnance 
d’intervention visées a la disposition 9, 10, 11, 12 ou 
13 du paragraphe (2) peut étre garantie par l’obligation 
pour |’intime : 
a) soit de déposer un cautionnement sous la forme 
et du montant que le tribunal estime approprié; 


b) soit de prendre un engagement sous une forme 
que le tribunal estime acceptable. 


Ordonnance d’ intervention d’urgence 


4. (1) Sur requéte sans préavis a |’intimé, le tribunal 
ou un juge désigné peut rendre une ordonnance 
d’intervention d’urgence s’il est convaincu, en se fon- 
dant sur la prépondérance des probabilités, de ce qui 
suit : 


a) il yaeu violence familiale; 


b) une personne ou un bien risque de subir un pré- 
judice ou des dommages; 


c) il faut intervenir d’urgence mais de fagon tempo- 
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temporary basis for the protection of the person 
or property that is at risk of harm or damage. 


Other proceedings 


(2) An application under this section shall contain a 
summary of all previous and current court proceedings 
and orders affecting the applicant and respondent, 
including all applications and orders under this Act. 


Contents of emergency intervention order 


(3) An emergency intervention order may only 
contain a provision that the court could include in an 
intervention order under paragraph 1, 2, 3, 4, 5, 6 or 7 
of subsection 3 (2) which the court or designated judge 
or justice considers appropriate in the circumstances 
for the urgent protection of a person or property that is 
at risk of harm or damage. 


Terms 


(4) Subject to subsection (5), any provision of an 
emergency intervention order may be subject to such 
terms as the court or designated judge or justice, as the 
case may be, considers appropriate, including a term 
that specifies the period of time for which the provision 
shall be in force. 


Same 


(5) A provision of an emergency intervention order 
described in paragraph 7 of subsection 3 (2) shall cease 
to be in force if an order or final determination with 
respect to the respondent’s ownership, possession or 
control of weapons is made under the Criminal Code 
(Canada) or the Firearms Act (Canada). 


Enforcement 


(6) A provision of an emergency intervention order 
shall be enforced by peace officers under the Criminal 
Code (Canada). 


Emergency intervention order prevails over civil orders 


(7) An emergency intervention order prevails over 
any order made under the Children’s Law Reform Act, 
the Divorce Act (Canada) or the Family Law Act 
against or affecting the applicant or respondent or any 
child. 


Right to hearing 
(8) Every emergency intervention order shall, 


(a) advise the applicant and the respondent that they 
are entitled to a hearing before the court for the 
purpose of asking for the variation or termina- 
tion of the emergency intervention order if either 
one requests a hearing within 30 days after the 
respondent is served with the order; and 


(b) set out the procedures to be followed in order to 
make the request. 
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raire pour assurer la protection de la personne ou 
du bien qui risque de subir un préjudice ou des 
dommages. 


Autres instances 


(2) La requéte présentée en vertu du présent article 
comprend un sommaire de toutes les instances et or- 
donnances antérieures et en cours ou en vigueur qui 
touchent le requérant et l’intimé, y compris les requétes 
et les ordonnances présentées ou rendues en vertu de la 
présente loi. 


Contenu de l’ordonnance d’intervention d’urgence 


(3) L’ordonnance d’intervention d’urgence ne peut 
contenir que les dispositions que le tribunal pourrait 
inclure, en vertu de la disposition 1, 2, 3, 4, 5, 6 ou 7 
du paragraphe 3 (2), dans une ordonnance d’interven- 
tion et que le tribunal ou le juge désigné estime appro- 
priées dans les circonstances pour assurer la protection 
d’urgence de la personne ou du bien qui risque de subir 
un préjudice ou des dommages. 


Conditions 


(4) Sous réserve du paragraphe (5), toute disposition 
d’une ordonnance d’intervention d’urgence peut étre 
assortie des conditions que le tribunal ou le juge dési- 
gné, selon le cas, estime appropri¢es, notamment une 
condition qui précise la période pendant laquelle la 
disposition est en vigueur. 


Idem 


(5) La disposition d’une ordonnance d’intervention 
d’urgence visée a la disposition 7 du paragraphe 3 (2) 
cesse d’étre en vigueur si une ordonnance ou une déci- 
sion définitive a l’égard de la propriété, de la posses- 
sion ou du contréle d’armes par |’intimé est rendue en 
vertu du Code criminel (Canada) ou de la Loi sur les 
armes a feu (Canada). 


Exécution 


(6) Les dispositions d’une ordonnance d’interven- 
tion d’urgence sont exécutées par les agents de la paix 
en application du Code criminel (Canada). 


Primauté de l’ordonnance d’intervention d’urgence 


(7) L’ordonnance d’intervention d’urgence l’em- 
porte sur toute ordonnance rendue en vertu de la Loi 
portant réforme du droit de l’enfance, de \a Loi sur le 
divorce (Canada) ou de la Loi sur le droit de 
la famille visant ou touchant le requérant, l’intimé ou 
un enfant. 


Droit d’audience 


(8) L’ordonnance d’intervention d’urgence doit : 


a) d’une part, aviser le requérant et l’intimé qu’ils 
ont droit a une audience devant le tribunal afin 
de demander la modification ou la révocation de 
Vordonnance si l’un ou l’autre d’entre eux 
demande une audience dans les 30 jours suivant 
la date a laquelle l’ordonnance est signifiée a 
Vintime; 

b) d’autre part, préciser la procédure a suivre pour 
présenter la demande. 
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Designated judge or justice’s order sent to court for review 


(9) Upon making an emergency intervention order, a 
designated judge or justice shall promptly forward a 
copy of the order and all supporting documentation, 
including any reasons for the order, to the court. 


Request for hearing 


5. (1) Upon receiving a request for a hearing in 
respect of an emergency intervention order from the 
applicant or respondent within the required 30-day 
period, the clerk of the court shall set a date for the 
hearing of the matter, which shall be not later than 14 
days after the date the court received the request for the 
hearing. 


Confirmation or order for hearing 


(2) If a request for a hearing in respect of an emer- 
gency intervention order made by a designated judge or 
justice is not made by the applicant or respondent 
within the required 30-day period, a judge of the court 
shall review the emergency intervention order and the 
supporting documentation, without holding a hearing, 
and, 


(a) shall confirm the order if he or she is satisfied 
that there was evidence before the designated 
judge or justice to support the granting of the or- 
der; or 


(b 


a 


shall order a hearing of the matter if the judge is 
not satisfied that there was evidence before the 
designated judge or justice to support the grant- 
ing of the order or is not satisfied that the evi- 
dence before the designated judge or justice 
supported one or more of the provisions con- 
tained in the order. 


Notice of confirmation 


(3) If the judge confirms the emergency intervention 
order under clause (2) (a), the confirmed emergency 
intervention order shall be deemed, for all purposes, to 
be an intervention order made by the court and the 
clerk of the court shall notify the applicant and respon- 
dent of the confirmation. 


Notice of hearing under subs. (1) 


(4) If a date for a hearing of the matter is set under 
subsection (1), the clerk of the court shall notify the 
applicant and respondent of the date of the hearing. 


Notice of hearing under subs. (2) 


(5) If a hearing of the matter is ordered under sub- 
section (2), the clerk of the court shall notify the appli- 
cant and respondent of the date of the hearing, which 
shall be not later than 14 days after the date of the 
order under subsection (2). 


If no request for hearing 
re court order 


(6) If no request is made within the required 30-day 
period in respect of an emergency intervention order 
made by the court, the emergency intervention order 
shall be deemed, for all purposes, to be an intervention 
order made by the court on the day after the expiry of 
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Envoi au tribunal de l’ordonnance du juge désigné pour examen 


(9) Lorsque le juge désigné rend une ordonnance 
d’intervention d’urgence, il en envoie promptement 
une copie au tribunal, en y joignant toute la documen- 
tation a l’appui de l’ordonnance, y compris les motifs 
de celle-ci. 


Demande d’audience 


5. (1) Lorsque le greffier du tribunal regoit de la 
part du requérant ou de |’intimé, dans le délai prévu de 
30 jours, une demande d’audience a l’égard d’une 
ordonnance d’intervention d’urgence, il fixe la date de 
l’audience sur la question, qui ne doit pas se situer plus 
de 14 jours aprés la date a laquelle le tribunal a recu la 
demande d’audience. 


Confirmation ou ordonnance prévoyant une audience 


(2) Si une demande d’audience a l’égard d’une 
ordonnance d’intervention d’urgence qu’a rendue un 
juge désigné n’est pas présentée par le requerant ou 
Vintimé dans le délai prévu de 30 jours, un juge du 
tribunal examine l’ordonnance et la documentation a 
Vappui de celle-ci, sans tenir d’audience et, selon le 
cas : 


a) il confirme l’ordonnance s’il est convaincu que 
le juge désigné disposait d’éléments de preuve 
justifiant l’ordonnance; 


b) il ordonne la tenue d’une audience sur la ques- 
tion sil n’est pas convaincu que le juge désigné 
disposait d’éléments de preuve justifiant |’or- 
donnance ou s'il n’est pas convaincu que les 
éléments de preuve dont disposait le juge dési- 
gné justifiaient une ou plusieurs des dispositions 
contenues dans l’ordonnance. 


Avis de confirmation 


(3) Si le juge confirme lordonnance d’interven- 
tion d’urgence en application de l’alinéa (2) a), l’or- 
donnance ainsi confirmée est réputée, a toutes fins, une 
ordonnance d’intervention rendue par le tribunal, et le 
greffier du tribunal avise le requérant et l’intimé de la 
confirmation. 


Avis de audience prévue au par. (1) 


(4) Si la date de l’audience sur la question est fixée 
en application du paragraphe (1), le greffier du tribunal 
en avise le requérant et 1’intimeé. 


Avis de l’audience prévue au par. (2) 


(5) Si une audience sur la question est ordonnée en 
application du paragraphe (2), le greffier du tribunal 
avise le requérant et l’intimé de la date de l’audience, 
qui ne doit pas se situer plus de 14 jours apres la date 
de l’ordonnance prévue au paragraphe (2). 


Absence de demande d’audience a l’égard 
de ’ordonnance du tribunal 


(6) Si aucune demande n’est présentée dans le 
délai prévu de 30 jours a l’égard d’une ordonnance 
d’intervention d’urgence rendue par le tribunal, cette 
derniere est réputée, a toutes fins, une ordonnance 
d’intervention rendue par le tribunal le jour qui suit 
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the required 30-day period. 


Order not stayed by request 
for hearing 


(7) An emergency intervention order that is the 
subject of a request for a hearing by the applicant or 
respondent remains in force and is not stayed by the 
making of the request. 


Powers of court at hearing 


6. (1) At a hearing set or ordered under section 5, 
the court may confirm, vary or terminate the emer- 
gency intervention order and section 3, including para- 
graphs 8 to 13 of subsection 3 (2), applies to the hear- 
ing and the order with necessary modifications. 


Same 


(2) A hearing under this section shall be a new 
hearing and, in addition to any new evidence brought 
before the court, the court shall consider the evidence 
that was before the designated judge or justice or court 
that made the emergency intervention order. 


Confirmed or varied order deemed 
to be court order 


(3) If the court confirms or varies the emergency 
intervention order, the confirmed or varied emergency 
intervention order shall be deemed, for all purposes, to 
be an intervention order made by the court. 


Service 


7. (1) An intervention order made by the court 
under section 3 or 6 shall be served on the respondent, 


(a) by a peace officer, if the court so directs; 
(b) by the applicant’s counsel or agent; 


(c) by the court, if the applicant was unrepresented 
before the court; or 


(d) in any other prescribed manner. 


Same 


(2) An emergency intervention order shall be served 
on the respondent in the prescribed manner. 


Substituted service 


(3) If the court is satisfied at any time that service 
cannot be effected by a means described in subsection 
(1) or (2), it may make an order for substituted service 
on the respondent, whether or not any attempt has yet 
been made to serve the respondent. 


Orders immediately effective 
8. (1) An intervention order and an emergency in- 


tervention order are effective immediately upon being 
made. 


Not enforceable without service or notice 


(2) Despite subsection (1), an intervention order or 
an emergency intervention order is not enforceable 
against the respondent unless the respondent, 
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celui ot le délai prévu de 30 jours a expiré. 


Aucune suspension de l’ordonnance 
en raison de la demande d’ audience 


(7) L’ordonnance d’intervention d’urgence a l’égard 
de laquelle le requérant ou |’intimé a demandé une au- 
dience reste en vigueur et n’est pas suspendue du fait 
que cette demande a été présentée. 


Pouvoirs du tribunal 4 l’audience 


6. (1) A l’audience prévue ou ordonnée en applica- 
tion de l’article 5, le tribunal peut confirmer, modifier 
ou révoquer l’ordonnance d’intervention d’urgence et 
larticle 3, y compris les dispositions 8 a 13 du para- 
graphe 3 (2), s’applique a l’audience et a l’ordonnance, 
avec les adaptations nécessaires. 


Idem 


(2) L’audience visée au présent article est une nou- 
velle audience et, outre les nouveaux éléments de 
preuve déposés devant le tribunal, celui-ci tient compte 
de ceux dont disposait le juge désigné ou le tribunal qui 
a rendu l’ordonnance d’intervention d’urgence. 


Ordonnance confirmée ou modifiée 
réputée une ordonnance du tribunal 


(3) Si le tribunal confirme ou modifie l’ordonnance 
d’intervention d’urgence, cette derniére est réputée, a 
toutes fins, une ordonnance d’intervention rendue par 
le tribunal. 


Signification 


7. (1) L’ordonnance d’intervention rendue par le 
tribunal en vertu de l’article 3 ou 6 est signifiée a 
l’intimé, selon le cas : 


a) par un agent de la paix, si le tribunal |’ ordonne; 
b) par l’avocat ou le mandataire du requérant; 


c) par le tribunal, si le requérant n’était pas repré- 
senté devant celui-ci; 


d) de toute autre maniere prescrite. 


Idem 


(2) L’ordonnance d’intervention d’urgence est signi- 
fiée a l’intimé de la maniere prescrite. 


Signification indirecte 


(3) Si le tribunal est convaincu a quelque moment 
que ce soit que la signification ne peut s’effectuer par 
l'un des moyens prévus au paragraphe (1) ou (2), il 
peut rendre une ordonnance prévoyant une significa- 
tion indirecte a l’intimé, qu’une tentative de significa- 
tion a l’intimé ait deja été faite ou non. 

Entrée en vigueur immédiate des ordonnances 


8. (1) Les ordonnances d’intervention et les ordon- 
nances d’intervention d’urgence sont en vigueur dés 
qu’elles sont rendues. 


Ordonnance non exécutoire sans signification ou avis 


(2) Malgré le paragraphe (1), une ordonnance d’in- 
tervention ou une ordonnance d’intervention d’urgence 
n’est pas exécutoire contre ]’intimé tant que celui-ci n’a 
pas recu, selon le cas : 
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(a) has been served with the order; or 
(b) has received notice of the order. 


Motion to vary or terminate order 


9. (1) The applicant or respondent to an interven- 
tion order may make a motion to the court at any time, 
upon notice to the other party, to vary or terminate the 
order. 


Order to vary or terminate 


(2) If the court is satisfied, upon a motion under 
subsection (1), that there has been a material change in 
circumstances since the intervention order was made, 
the court may vary or terminate the order. 


Order not stayed by motion 


(3) The intervention order that is the subject of a 
motion under this section remains in force and is not 
stayed by the bringing of the motion. 


Civil orders to be considered 


10. (1) In a review of an emergency intervention 
order by a judge under subsection 5 (2), at a hearing 
under section 6 or on a motion to vary or terminate an 
intervention order under section 9, the judge shall con- 
sider any outstanding orders made under the Children’s 
Law Reform Act or the Family Law Act against or 
affecting the applicant or respondent or any child and 
may, if he or she considers it appropriate and if it is 
authorized under the Act under which each such order 
is made, vary, amend or rescind any of those orders 
under the Act under which it is made to the extent 
necessary in order to provide protection under an inter- 
vention order. 


Same 


(2) In a review of an emergency intervention order 
by a judge under subsection 5 (2), at a hearing under 
section 6 or on a motion to vary or terminate an inter- 
vention order under section 9, the judge shall consider 
any outstanding orders made under the Divorce Act 
(Canada) against or affecting the applicant or respon- 
dent or any child and may consider whether it would be 
appropriate under the Divorce Act (Canada) to vary, 
amend or rescind any of those orders. 


Appeal 


11. An appeal from an intervention order may be 
made to the Divisional Court. 


Property ownership not affected by order 


12. (1) Except as provided by paragraph 7 or 11 of 
subsection 3 (2), an intervention order or an emergency 
intervention order does not in any manner affect the 
title to or an ownership interest in any real or personal 
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a) signification de l’ordonnance; 
b) avis de l’ordonnance. 


Motion en modification ou en révocation de l’ordonnance 


9. (1) Le requérant ou l’intimé visé par une ordon- 
nance d’intervention peut, en tout temps, présenter une 
motion au tribunal, sur préavis a l’autre partie, en vue 
de faire modifier ou révoquer |’ordonnance. 


Ordonnance de modification ou de révocation 


(2) S’il est convaincu, lors de la présentation d’une 
motion en vertu du paragraphe (1), qu’il s’est produit 
un changement important de circonstances depuis qu’a 
été rendue l’ordonnance d’ intervention, le tribunal peut 
modifier ou révoquer |’ordonnance. 


Aucune suspension de l’ordonnance en raison de la motion 


(3) L’ordonnance d intervention qui fait lobjet 
d’une motion présentée en vertu du présent article reste 
en vigueur et n’est pas suspendue du fait que la motion 
a été présentée. 


Prise en considération des ordonnances civiles 


10. (1) Lorsqu’il examine, en application du para- 
graphe 5 (2), une ordonnance d’intervention d’urgence 
rendue par un juge, qu’il tient une audience visée a 
article 6 ou qu’il entend une motion présentée en 
vertu de l’article 9 en vue de faire modifier ou révoquer 
une ordonnance d’intervention, le juge tient compte des 
ordonnances en cours qui ont été rendues en vertu de la 
Loi portant réforme du droit de l’enfance ou de la Loi 
sur le droit de la famille et qui visent ou qui touchent le 
requeérant, l’intimé ou un enfant et peut, s’il l’estime 
approprie et si les lois en application desquelles ces 
ordonnances ont été rendues |’y autorisent, modifier ou 
annuler toute ordonnance parmi celles-ci, en vertu de la 
loi en vertu de laquelle |’ordonnance en question a été 
rendue, dans la mesure nécessaire pour offrir la protec- 
tion prévue par une ordonnance d intervention. 


Idem 


(2) Lorsqu’il examine, en application du paragraphe 
5 (2), une ordonnance d’intervention d’urgence rendue 
par un juge, qu’il tient une audience visée a l’article 6 
ou qu'il entend une motion présentée en vertu de 
Varticle 9 en vue de faire modifier ou révoquer une 
ordonnance d’intervention, le juge tient compte des 
ordonnances en cours qui ont été rendues en vertu de la 
Loi sur le divorce (Canada) et qui visent ou qui tou- 
chent le requérant, |’intimé ou un enfant et peut exami- 
ner sil serait approprié sous le régime de cette loi de 
modifier ou d’annuler toute ordonnance parmi celles- 
(ol 


Appel 

11. I] peut étre interjeté appel d’une ordonnance 
d’intervention devant la Cour divisionnaire. 
Aucune incidence de l’ordonnance sur la propriété des biens 


12. (1) Sauf comme le prévoit la disposition 7 ou 11 
du paragraphe 3 (2), l’ordonnance d’intervention ou 
Pordonnance d’intervention d’urgence n’a aucune inci- 
dence sur le titre ou le droit de propriété dans un bien 
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property jointly held by the applicant and respondent or 
solely held by one of them. 


Exclusive possession of leased residence 


(2) Where a residence is leased by a respondent pur- 
suant to an oral, written or implied agreement and an 
applicant who is not a party to the lease is granted 
exclusive possession of that residence as permitted by 
paragraph 8 of subsection 3 (2), no landlord shall evict 
the applicant solely because the applicant is not a party 
to the lease. 


Same 


(3) On the request of an applicant mentioned in sub- 
section (2), the landlord shall advise the applicant of 
the status of the lease and serve the applicant with 
notice of any claim against the respondent arising from 
the lease and the applicant, at his or her option, may 
assume the responsibilities of the respondent under the 
lease. 


Designated judges, justices of the peace 


13. The Chief Justice of the Ontario Court of Justice 
shall designate those judges of the Ontario Court of 
Justice and justices of the peace who shall be available 
on a 24-hour a day basis seven days a week to hear 
applications under section 4. 


Protection from personal liability 


14. No action or other proceeding shall be instituted 
against a peace officer, clerk of the court or any other 
person for any act done in good faith or for any alleged 
neglect or default in good faith, in the execution or 
intended execution of, 


(a) the person’s duty under this Act; or 


(b) the person’s duty to carry out the provisions of 
an order made under this Act. 


No other rights of action affected 


15. An application for an intervention order or an 
emergency intervention order under this Act is in addi- 
tion to and does not diminish any existing right of 
action for the applicant or for any other victim of do- 
mestic violence. 


Prohibition 


16. (1) No person shall, in making an application 
or motion under this Act, commit perjury or public 
mischief within the meaning of the Criminal Code 
(Canada). 


Enforcement 


(2) Subsection (1) shall be enforced by peace offi- 
cers under the Criminal Code. 


Rules of court 


17. (1) Subject to the approval of the Lieutenant 
Governor in Council, the Family Rules Committee may 
make rules under section 68 of the Courts of Justice 
Act in relation to the practice and procedure in pro- 
ceedings under this Act, including rules, 
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meuble ou immeuble détenu conjointement par le re- 
querant et |’intimé ou par l’un d’eux uniquement. 


Possession exclusive d’une résidence prise a bail 


(2) Si une résidence est prise a bail par l’intimé 
selon une convention verbale, écrite ou implicite et 
qu’un requérant qui n’est pas partie au bail se voit 
accorder la possession exclusive de cette résidence 
comme le permet la disposition 8 du paragraphe 3 (2), 
le locateur ne peut expulser le requérant uniquement 
parce qu’il n’est pas partie au bail. 


Idem 


(3) A la demande du requérant visé au paragra- 
phe (2), le locateur avise celui-ci de |’état du bail et lui 
signifie un avis de toute réclamation contre |’intimé 
découlant du bail et le requérant peut, a son gré, assu- 
mer les responsabilités de |’intimé aux termes du bail. 


Juges et juges de paix désignés 


13. Le juge en chef de la Cour de justice de 
l’Ontario désigne les juges de la Cour de justice de 
l’Ontario et les juges de paix qui sont disponibles 24 
heures sur 24 sept jours par semaine, pour entendre les 
requétes présentées en vertu de l'article 4. 


Immunité 


14. Sont irrecevables les actions ou autres instances 
introduites contre un agent de la paix, le greffier du 
tribunal ou toute autre personne pour un acte accompli 
de bonne foi ou pour une négligence ou un manque- 
ment que cette personne aurait commis de bonne foi 
dans |’exercice effectif ou censé tel, selon le cas : 


a) des fonctions que lui attribue la présente loi; 


b) de son obligation d’appliquer les dispositions 
d’une ordonnance rendue en vertu de la présente 
loi. 


Aucune incidence sur tout autre droit d’action 


15. La requéte présentée en vertu de la présente loi 
en vue d’obtenir une ordonnance d’intervention ou une 
ordonnance d’intervention d’urgence s’ajoute aux 
autres droits d’action existants du requérant ou de toute 
autre victime de violence familiale et ne les diminue en 
rien. 


Interdiction 


16. (1) Nul ne doit, dans une requéte ou une motion 
prévue par la présente loi, commettre un parjure ou un 
méfait public au sens du Code criminel (Canada). 


Exécution 


(2) Le paragraphe (1) est execute par les agents de la 
paix en application du Code criminel. 


Régles de pratique 


17. (1) Sous réserve de l’approbation du lieutenant- 
gouverneur en conseil, le Comité des régles en matiére 
de droit de la famille peut établir, en vertu de l'article 
68 de la Loi sur les tribunaux judiciaires, des regles 
régissant la pratique et la procédure dans les instances 
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(a) governing applications for intervention orders 
and emergency intervention orders; 


(b) governing the procedures for requesting a hear- 
ing in respect of an emergency intervention or- 
der; 


(c) governing the procedures for conducting a 
hearing described in clause (b); 


(d) governing the service of any order made under 
this Act and any notice required to be given 
under this Act, but not prescribing a manner of 
serving intervention orders and emergency 
intervention orders for the purpose of section 7; 


(e) prescribing the contents of intervention orders 
and emergency intervention orders; 


(f) prescribing forms. 


Rules to provide expeditious access to judicial system 


(2) The rules of court applicable to the practice and 
procedure in proceedings under this Act shall be de- 
signed to provide applicants and respondents expedi- 
tious access to the judicial system. 


No fees for application, ete. 


(3) No fee may be prescribed under the Courts of 
Justice Act for any application, request or motion under 
this Act. 


Attorney General may require rules 


18. (1) The Attorney General may require that the 
Family Rules Committee make, amend or revoke a rule 
that it has the authority to make, amend or revoke, as 
described in section 17. 


Regulation may be made if rule is not 


(2) If the Family Rules Committee does not make, 
amend or revoke a rule as required by the Attorney 
General within 60 days after receiving the Attorney 
General’s requirement in writing, the Lieutenant Gov- 
ernor in Council may make a regulation that carries out 
the intent of the Attorney General’s requirement. 


Regulation prevails over rule 


(3) A regulation made under subsection (2) may 
amend or revoke a rule of court and, in the event of a 
conflict between a regulation made under subsection 
(2) and the rules of court, the regulation prevails. 


Regulations 


19. (1) The Lieutenant Governor in Council may 
make regulations, 


(a) respecting the seizure, retention, return or dis- 
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introduites en vertu de la présente loi. Il peut ainsi 
notamment : 


a) régir les requétes visant l’obtention d’une or- 
donnance d’intervention ou d’une ordonnance 
d’intervention d’urgence; 


b) régir la procédure a suivre pour demander une 
audience a |’égard d’une ordonnance d’interven- 
tion d’urgence; 


c) régir la procédure a suivre pour tenir une au- 
dience visée a |’alinéa b); 

d) régir la signification des ordonnances rendues en 
vertu de la présente loi et des avis dont celle-ci 
exige la remise, sans toutefois prescrire la ma- 
niére de signifier les ordonnances d’intervention 
et les ordonnances d’intervention d’urgence pour 
Papplication de l’article 7; 


e) prescrire le contenu des ordonnances d’interven- 
tion et des ordonnances d’intervention d’ur- 
gence; 


f) prescrire des formules. 
Accés rapide au systéme judiciaire 


(2) Les regles de pratique applicables a la pratique et 
a la procédure dans les instances introduites en vertu de 
la présente loi sont congues de fagon a donner aux re- 
quérants et aux intimés un acces rapide au systeme 
judiciaire. 
Interdiction d’exiger des droits 


(3) Il ne peut étre prescrit de droits en vertu de la 
Loi sur les tribunaux judiciaires a V’égard d’une re- 
quéte, d’une demande ou d’une motion présentées en 
vertu de la présente loi. 


Le procureur général peut exiger des régles 


18. (1) Le procureur général peut exiger que le 
Comité des regles en matiere de droit de la famille éta- 
blisse, modifie ou révoque une regle que celui-ci est 
autorisé a établir, modifier ou revoquer comme le pré- 
voit l’article 17. 


Réglement en l’absence de régle 


(2) Si le Comité des regles en matiére de droit de la 
famille n’établit pas, ne modifie pas ou ne révoque pas 
une regle contrairement a ce qu’exige le procureur gé- 
néral, dans les 60 jours apres avoir regu la demande 
écrite du procureur général en ce sens, le lieutenant- 
gouverneur en conseil peut prendre un reglement qui 
donne effet a l’exigence du procureur général. 


Primauté du reglement sur la régle 


(3) Un réglement pris en application du paragraphe 
(2) peut modifier ou révoquer une régle de pratique et 
les dispositions d’un réglement pris en application du 
paragraphe (2) l’emportent sur les dispositions incom- 
patibles des régles de pratique. 


Réglements 


19. (1) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, 
par reglement : 


a) traiter de la saisie, de la conservation, de la res- 
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posal of items required to be seized pursuant to a 
provision in an intervention order or an emer- 
gency intervention order described in paragraph 
7 of subsection 3 (2), including authorizing the 
court or a designated judge or justice to issue a 
warrant authorizing the entry and search of a 
dwelling or other place; 


(b) governing methods of applying to a designated 
judge or justice for an emergency intervention 
order; 


(c) prescribing manners of serving intervention or- 
ders and emergency intervention orders for the 
purpose of section 7; 


(d) requiring the court or a designated judge or jus- 
tice to send a copy of an order made under this 
Act to any person specified by the regulations; 


(e) respecting any matter that the Lieutenant Gover- 
nor in Council considers necessary or advisable 
to carry out effectively the intent and purpose of 
this Act. 


Different application to different areas of Ontario 


(2) A regulation made under subsection 18 (2) or 
subsection (1) may contain different rules, require- 
ments and provisions for different areas of Ontario. 


CONSEQUENTIAL AMENDMENTS 


Courts of Justice Act 


20. Paragraph 1 of the Schedule to section 21.8 of 
the Courts of Justice Act, as enacted by the Statutes 
of Ontario, 1994, chapter 12, section 8 and amended 
by 1996, chapter 31, section 65, is further amended 
by adding the following Act: 


Domestic Violence Protection Act, 2000 


Repeal of s. 35 (2) of 
Children’s Law Reform Act 


21. (1) Subsection 35 (2) of the Children’s Law 
Reform Act is repealed. 


Repeal of s. 35 of 
Children’s Law Reform Act 


(2) Section 35 of the Act, as amended by subsec- 
tion (1), is repealed. 


Transition 


(3) Despite the repeal of subsection 35 (2) of the 
Act, any prosecution begun under that subsection 
before its repeal shall continue as if it were still in 
force. 


Same 


(4) Despite the repeal of section 35 of the Act, 


(a) any proceeding begun under that section be- 
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titution ou de la destruction des articles qui doi- 
vent €tre saisis conformément a la disposition 
dune ordonnance d’intervention ou d’une or- 
donnance d’intervention d’urgence visées a la 
disposition 7 du paragraphe 3 (2), y compris au- 
toriser le tribunal ou un juge désigné a décerner 
un mandat autorisant l’entrée dans un logement 
ou un autre endroit et la perquisition de celui-ci; 


b) régir les modes de présentation de la requéte a 
un juge désigné en vue d’obtenir une ordon- 
nance d’ intervention d’urgence; 


c) prescrire les maniéres de signifier les ordonnan- 
ces d’intervention et les ordonnances d’interven- 
tion d’urgence pour |’application de l’article 7; 


d) exiger que le tribunal ou un juge désigné envoie 
une copie de toute ordonnance rendue en vertu 
de la présente loi a toute personne que précisent 
les reglements; 


e) traiter de toute question qu’il estime nécessaire 
ou utile pour réaliser efficacement l’objet de la 
présente loi. 


Application différente selon les régions de |’Ontario 

(2) Un réglement pris en application du paragraphe 
18 (2) ou du paragraphe (1) peut contenir des régles, 
exigences et dispositions différentes selon les régions 
de |’Ontario. 


MODIFICATIONS CORRELATIVES 


Loi sur les tribunaux judiciaires 

20. La disposition 1 de l’annexe de l’article 21.8 
de la Loi sur les tribunaux judiciaires, telle qu’elle 
est adoptée par l’article 8 du chapitre 12 des Lois de 
Ontario de 1994 et modifiée par l’article 65 du 
chapitre 31 des Lois de l'Ontario de 1996, est modi- 
fiée de nouveau par adjonction de la loi suivante : 


Loi de 2000 sur la protection contre 
la violence familiale 


Abrogation du par. 35 (2) de la 
Loi portant réforme du droit de l’enfance 


21. (1) Le paragraphe 35 (2) de la Loi portant 
réforme du droit de l’enfance est abrogé. 


Abrogation de l’art. 35 de la 
Loi portant réforme du droit de l’enfance 


(2) L’article 35 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
le paragraphe (1), est abrogé. 


Disposition transitoire 


(3) Malgré abrogation du paragraphe 35 (2) de 
la Loi, toute poursuite intentée en vertu de ce para- 
graphe avant son abrogation est maintenue comme 
sil était encore en vigueur. 


Idem 


(4) Malgré abrogation de l’article 35 de la Loi : 


a) d’une part, toute instance introduite en vertu 
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fore its repeal shall continue as if section 35 
were still in force; and 


(b) any order made under section 35 before its 
repeal or pursuant to clause (a), after its 
repeal, remains in force until it terminates by 
its own terms or is rescinded or terminated 
by a court. 


Repeal of s. 46 (2) of Family Law Act 


22. (1) Subsection 46 (2) of the Family Law Act is 
repealed. 


Repeal of s. 46 of Family Law Act 


(2) Section 46 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 6, section 25 and 
by subsection (1) of this Act, is repealed. 


Transition 


(3) Despite the repeal of subsection 46 (2) of the 
Act, any prosecution begun under that subsection 
before its repeal shall continue as if it were still in 
force. 


Same 


(4) Despite the repeal of section 46 of the Act, 


(a) any proceeding begun under that section 
before its repeal shall continue as if section 46 
were still in force; and 


(b) any order made under section 46 before its 
repeal or pursuant to clause (a), after its 
repeal, remains in force until it terminates by 
its own terms or is rescinded or terminated 
by a court. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Commencement 


23. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Gover- 
nor. 


Short title 


24. The short title of this Act is the Domestic 
Violence Protection Act, 2000. 
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de cet article avant son abrogation est main- 
tenue comme s’il était encore en vigueur; 


b) d’autre part, toute ordonnance rendue en 
vertu de l’article 35 avant son abrogation ou 
conformément a l’alinéa a), aprés son abroga- 
tion, reste en vigueur jusqu’a ce qu’elle 
prenne fin selon ses dispositions ou qu’un tri- 
bunal l’annule ou la révoque. 


Abrogation du par. 46 (2) de la Loi sur le droit de la famille 


22. (1) Le paragraphe 46 (2) de la Loi sur le droit 
de la famille est abrogé. 


Abrogation de l’art. 46 de la Loi sur le droit de la famille 


(2) L’article 46 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 25 du chapitre 6 des Lois de l’Ontario de 
1999 et par le paragraphe (1) de la présente loi, est 
abrogé. 

Disposition transitoire 

(3) Malgré l’abrogation du paragraphe 46 (2) de 

la Loi, toute poursuite intentée en vertu de ce para- 


graphe avant son abrogation est maintenue comme 
s’il était encore en vigueur. 


Idem 
(4) Malgré l’ abrogation de l’article 46 de la Loi : 


a) d’une part, toute instance introduite en vertu 
de cet article avant son abrogation est main- 
tenue comme s’il était encore en vigueur; 


b) d’autre part, toute ordonnance rendue en 
vertu de l’article 46 avant son abrogation ou 
conformément a l’alinéa a), aprés son abroga- 
tion, reste en vigueur jusqu’a ce qu’elle 
prenne fin selon ses dispositions ou qu’un tri- 
bunal l’annule ou la révoque. 


ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE ABREGE 


Entrée en vigueur 


23. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


24. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 sur la protection contre la violence familiale. 


CHAPTER 34 


An Act to proclaim 
the month of June as 
Deaf-Blind Awareness Month 


Assented to December 21, 2000 


Preamble 


Deaf-blindness is a unique disability that incorporates 
the sensory loss of both sight and hearing. Persons with 
this disability experience extreme isolation and the 
inability to access the services and information which 
most of us take for granted. 


June is the birth month of Helen Keller, a deaf-blind 
person known around the world for her perseverance 
and achievements, and an inspiration to the deaf-blind 
community. It is appropriate during the month of June to 
celebrate the achievements of deaf-blind persons, and to 
recognize that increased public awareness of this dis- 
ability is crucial to increase opportunities for those who 
live with it. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of 
Ontario, enacts as follows: 
Deaf-Blind Awareness Month 

1. The month of June in each year is proclaimed as 
Deaf-Blind Awareness Month. 
Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Deaf-Blind 
Awareness Month Act, 2000. 


CHAPITRE 34 


Loi proclamant 

le mois de juin 
Mois de sensibilisation 

a la surdi-cécité 
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Préambule . 


La surdi-cécité est un handicap unique qui découle de la 
perte sensorielle a la fois de la vue et de l’ouie. Les per- 
sonnes qui en sont atteintes connaissent un isolement 
extréme et sont dans l’incapacité d’accéder aux services 
et aux renseignements que la plupart d’entre nous tenons 
pour acquis. 


Le mois de juin est le mois de la naissance de Helen 
Keller, une sourde-aveugle qui est connue partout dans 
le monde pour sa persévérance et ses accomplissements 
et qui est une source d’inspiration pour la communauté 
sourde-aveugle. I] est donc tout a fait indiqué, au mois 
de juin, de célébrer les réalisations des sourds-aveugles 
et de souligner qu’une plus grande sensibilisation du 
public a ce handicap s’avere essentielle si l’on veut 
ameliorer les chances de ceux et celles qui en sont at- 
teints. 


Pour ces motifs, Sa Majesté, sur l’avis et avec le con- 
sentement de |’Assemblée législative de la province de 
1’ Ontario, édicte : 
Mois de sensibilisation a la surdi-cécité 

1. Le mois de juin de chaque année est proclamé 
Mois de sensibilisation a la surdi-cécité. 
Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 


Titre abrégé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
sur le Mois de sensibilisation a la surdi-cécité. 
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CHAPTER 35 


An Act to amend the 
Highway Traffic Act 
to establish an ignition 
interlock device program 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. The Highway Traffic Act is amended by adding 
the following sections: 


Reinstated licence subject to condition: 
first conviction 


41.2 (1) If a person’s driver’s licence is suspended 
under section 41 as a result of a first conviction for an 
offence under section 253 or subsection 254 (5) of the 
Criminal Code (Canada) and his or her driver’s licence 
is reinstated under section 41.1, it is a condition of the 
person’s driver’s licence that he or she is prohibited 
from driving any motor vehicle that is not equipped with 
an approved ignition interlock device. 


Application to remove condition 


(2) A person mentioned in subsection (1) may apply 
to the Registrar to remove the condition prohibiting him 
or her from driving any motor vehicle that is not 
equipped with an approved ignition interlock device. 


Time limit 
(3) An application under subsection (2) may not be 


made earlier than one year from the day the person’s 
driver’s licence was reinstated under section 41.1. 


Prescribed criteria must be met 


(4) On receiving an application made in accordance 
with subsections (2) and (3), the Registrar shall remove 
the condition, if the person meets the criteria prescribed 
for the purpose of this subsection. 


Reinstated licence subject to condition: 
second conviction 


(5) If a person’s driver’s licence is suspended under 
section 41 as a result of a second conviction for an of- 
fence under section 253 or subsection 254 (5) of the 
Criminal Code (Canada) and his or her driver’s licence 
is reinstated under section 41.1, it is a condition of the 
person’s driver’s licence that he or she is prohibited 
from driving any motor vehicle that is not equipped with 


CHAPITRE 35 


Loi modifiant le 
Code de la route afin d’établir 
un programme d’utilisation 
de dispositifs de verrouillage 
du systéme de démarrage 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
édicte : 

1. Le Code de la route est modifié par adjonction 
des articles suivants : 


Permis rétabli assorti d’une condition : 
premiére déclaration de culpabilité 


41.2 (1) Le permis de conduire d’une personne qui 
est suspendu aux termes de I’article 41 par suite d’une 
premiere déclaration de culpabilité a l’égard d’une in- 
fraction visée a l’article 253 ou au paragraphe 254 (5) du 
Code criminel (Canada) et qui est rétabli aux termes de 
article 41.1 est assorti de la condition qu’il soit interdit 
a la personne de conduire un véhicule automobile non 
muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de deé- 
marrage approuve. 


Demande de suppression de la condition 


(2) La personne visée au paragraphe (1) peut deman- 
der au registrateur de supprimer la condition lui interdi- 
sant de conduire un véhicule automobile non muni d’un 
dispositif de verrouillage du systeme de démarrage ap- 
prouve. 


Délai 
(3) La demande visée au paragraphe (2) ne peut étre 
présentée moins d’un an apres le jour du rétablissement 


du permis de conduire de la personne aux termes de 
Particle 41.1. 


Critéres prescrits 


(4) Sur réception d’une demande présentée confor- 
mément aux paragraphes (2) et (3), le registrateur sup- 
prime la condition si la personne respecte les critéres 
prescrits pour |’application du present paragraphe. 


Permis rétabli assorti d’une condition : 
deuxiéme déclaration de culpabilité 


(5) Le permis de conduire d’une personne qui est 
suspendu aux termes de l'article 41 par suite d’une 
deuxiéme déclaration de culpabilité a l’égard d°une in- 
fraction visée a article 253 ou au paragraphe 254 (5) du 
Code criminel (Canada) et qui est rétabli aux termes de 
l’article 41.1 est assorti de la condition qu’il soit interdit 
a la personne de conduire un véhicule automobile non 
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an approved ignition interlock device. 


Application to remove condition 


(6) A person mentioned in subsection (5) may apply 
to the Registrar to remove the condition prohibiting him 
or her from driving any motor vehicle that is not 
equipped with an approved ignition interlock device. 


Time limit 
(7) An application under subsection (6) may not be 


made earlier than three years from the day the person’s 
driver’s licence was reinstated under section 41.1. 


Prescribed criteria must be met 


(8) On receiving an application made in accordance 
with subsections (6) and (7), the Registrar shall remove 
the condition, if the person meets the criteria prescribed 
for the purpose of this subsection. 


Reinstated licence subject to permanent condition 


(9) If the Registrar reduces an indefinite licence sus- 
pension in accordance with subsection 41.1 (2) and rein- 
states a person’s driver’s licence, it is a permanent con- 
dition of the person’s driver’s licence that he or she is 
prohibited from driving any motor vehicle that is not 
equipped with an approved ignition interlock device. 


Responsibility of owner of motor vehicle 


(10) No person who is the owner or is in possession 
or control of a motor vehicle that is not equipped with an 
approved ignition interlock device shall knowingly per- 
mit a person to driving the vehicle, if that person is pro- 
hibited from driving any motor vehicle that is not 
equipped with such a device. 


No tampering with devices 


(11) Except in accordance with an authorization un- 
der subsection (14), no person shall tamper with an ap- 
proved ignition interlock device. 


Inspections 


(12) If, under the authority of this Act, a police offi- 
cer stops a motor vehicle, inspects a person’s driver’s 
licence and determines that the person is prohibited from 
driving any motor vehicle that is not equipped with an 
approved ignition interlock device, the police officer 
may, without warrant or court order, inspect the vehicle 
to the extent that is reasonably necessary to determine, 


(a) whether the vehicle is equipped with such a de- 
vice; and 


(b) if the vehicle has the device, whether the device 
has been tampered with in any manner. 


Penalty 


(13) Every person who drives a motor vehicle that is 
not equipped with an approved ignition interlock device 
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muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de dé- 
marrage approuve. 


Demande de suppression de la condition 


(6) La personne visée au paragraphe (5) peut deman- 
der au registrateur de supprimer la condition lui interdi- 
sant de conduire un véhicule automobile non muni d’un 
dispositif de verrouillage du systeme de démarrage ap- 
prouve. 


Délai 
(7) La demande visée au paragraphe (6) ne peut étre 
présentée moins de trois ans apres le jour du rétablisse- 


ment du permis de conduire de la personne aux termes 
de article 41.1. 


Critéres prescrits 


(8) Sur réception d’une demande présentée confor- 
mément aux paragraphes (6) et (7), le registrateur sup- 
prime la condition si la personne respecte les critéres 
prescrits pour |’application du présent paragraphe. 


Permis rétabli assorti d’une condition permanente 


(9) Si le registrateur réduit une suspension de permis 
de durée indéterminée conformément au paragraphe 
41.1 (2) et rétablit le permis de conduire d’une personne, 
celui-ci est assorti d’une condition permanente interdi- 
sant a la personne de conduire un véhicule automobile 
non muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de 
démarrage approuve. 


Responsabilité du propriétaire 


(10) Nul propriétaire d’un véhicule automobile non 
muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de dé- 
marrage approuvé ni quiconque en a la possession ou le 
contréle ne doit sciemment permettre de le conduire a 
une personne a qui il est interdit de conduire un tel véhi- 
cule automobile. 


Interdiction de trafiquer 


(11) Nul ne doit trafiquer un dispositif de ver- 
rouillage du systeme de démarrage approuvé si ce n’est 
conformément a une autorisation donnée en vertu du 
paragraphe (14). 


Inspections 


(12) Si, comme l’y autorise la présente loi, un agent 
de police arréte un véhicule automobile, inspecte le 
permis de conduire d’une personne et constate qu’il est 
interdit a celle-ci de conduire un véhicule automobile 
non muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de 
démarrage approuve, il peut, sans mandat ni ordonnance 
du tribunal, inspecter le véhicule dans la mesure raison- 
nablement nécessaire pour verifier : 


a) dune part, si le véhicule est muni d’un tel dispo- 
sitif; 

b) d’autre part, dans le cas d’un véhicule muni du 
dispositif, si celui-ci a été trafiqué de quelque 
maniere que ce soit. 


Peine 


(13) Quiconque conduit un véhicule automobile non 
muni d’un dispositif de verrouillage du systeme de dé- 
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while prohibited from doing so or who contravenes sub- 
section (10) or (11) is guilty of an offence and on con- 
viction is liable, 


(a) in the case involving a commercial motor vehicle 
within the meaning of subsection 16 (1), to a fine 
of not less than $200 and not more than $20,000; 


(b) in every other case, to a fine of not less than $200 
and not more than $1,000. 


Authorization to install devices 


(14) The Minister may in writing authorize any per- 
son to install, maintain and remove approved ignition 
interlock devices. 


Authorization to charge fees 


(15) Where, under subsection (14), the Minister has 
authorized a person to install, maintain and remove ap- 
proved ignition interlock devices, the Minister may in 
writing authorize that person to charge a fee for the in- 
stallation, maintenance and removal of such devices. 


Regulations 


(16) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations, 


(a) approving ignition interlock devices for the pur- 
pose of this section; 


(b) respecting the standards governing the installa- 
tion, operation and maintenance of approved ig- 
nition interlock devices and requiring persons 
authorized under subsection (14) to comply with 
those standards; 


(c) providing for the purposes of this section that 
“motor vehicle” includes a streetcar or a motor- 
ized snow vehicle; 


(d) prescribing exemptions from subsection (1), (5) 
or (9) and providing that an exemption is subject 
to restrictions or conditions specified in the regu- 
lations and providing that any such restriction or 
condition shall be deemed to be a condition con- 
tained on a person’s driver’s licence; 


(e) prescribing criteria for the purpose of subsections 
(4) and (8); 


(f) requiring a driver who is prohibited from driving 
any motor vehicle that is not equipped with an 
approved ignition interlock device to attend upon 
a person authorized under subsection (14) for the 
purpose of enabling that person to gather infor- 
mation from the device; 


(g) governing reports that shall be made to the Min- 
istry by persons authorized under subsection (14) 
in respect of information gathered under clause 
(f); 

(h) respecting programs of supervision for persons 
prohibited from driving a motor vehicle that is not 
equipped with an approved ignition interlock de- 
vice; 


marrage approuve alors qu’il lui est interdit de ce faire 
ou qui contrevient au paragraphe (10) ou (11) est coupa- 
ble d’une infraction et passible, sur déclaration de cul- 
pabilité : 


a) d’une amende d’au moins 200$ et d’au plus 
20 000 $ dans le cas d’un véhicule utilitaire au 
sens du paragraphe 16 (1); 


b) d'une amende d’au moins 200$ et d’au plus 
1 000 $ dans les autres cas. 


Autorisation d’installer des dispositifs 


(14) Le ministre peut, par écrit, autoriser quiconque a 
installer, a entretenir et a enlever des dispositifs de ver- 
rouillage du systeme de démarrage approuvés. 


Autorisation d’exiger des frais 


(15) Lorsqu’en vertu du paragraphe (14), il a autorisé 
une personne a installer, a entretenir et a enlever des 
dispositifs de verrouillage du systeme de démarrage 
approuvés, le ministre peut, par écrit, l’autoriser a exiger 
des frais pour ce faire. 


Réglements 


(16) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement : 


a) approuver des dispositifs de verrouillage du sys- 
teme de démarrage pour l’application du présent 
article; 


b) traiter des normes régissant |’installation, le fonc- 
tionnement et l’entretien des dispositifs de ver- 
rouillage du systeme de démarrage approuvés et 
exiger des personnes autorisées en vertu du para- 
graphe (14) qu’elles s’y conforment; 


c) prévoir, pour l’application du présent article, que 
le terme «véhicule automobile» s’entend en outre 
d’un tramway ou d’une motoneige; 


d) prescrire des exemptions de l’application du pa- 
ragraphe (1), (5) ou (9) et prévoir qu’une exemp- 
tion est assujettie aux restrictions ou conditions 
que précisent les reglements et, notamment, que 
celles-ci sont réputées une condition dont est as- 
sorti le permis de conduire d’une personne; 


e) prescrire des critéres pour l’application des para- 
graphes (4) et (8); 


f) exiger que les conducteurs a qui il est interdit de 
conduire un véhicule automobile non muni d’un 
dispositif de verrouillage du systeme de démar- 
rage approuve se rendent chez une personne auto- 
risée en vertu du paragraphe (14) afin de lui per- 
mettre de recueillir des renseignements tirés du 
dispositif; 

g) régir les rapports que les personnes autorisées en 
vertu du paragraphe (14) doivent présenter au mi- 
nistére relativement aux renseignements recueillis 
aux termes de |’alinéa f); 


h) traiter des programmes de surveillance des per- 
sonnes a qui il est interdit de conduire un vehicule 
automobile non muni d’un dispositif de ver- 
rouillage du systeme de démarrage approuve; 
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(i) respecting any other matter necessary for the ad- 
ministration of this section. 


Same 


(17) A regulation made under subsection (16) may be 
general or particular in its application. 


Adoption of codes in regulations 


(18) A regulation under clause (16) (b) may adopt by 
reference, in whole or in part, with such changes as the 
Lieutenant Governor in Council considers necessary, 
any code, standard, protocol, procedure or policy, and 
may require compliance with any code, standard, proto- 
col, procedure or policy. 


Amendments to codes 


(19) The power to adopt by reference and require 
compliance with a code, standard, protocol, procedure or 
policy in subsection (18) includes the power to adopt a 
code, standard, protocol, procedure or policy as it may 
be amended from time to time. 


Definitions 


(20) In this section and in section 41.3, 


“approved” means approved under clause (16) (a); 
(“approuve’’) 


“driver’s licence” includes a driver’s licence issued by 
any other jurisdiction; (“permis de conduire”’) 


“ignition interlock device” means a device designed to 
ascertain the presence of alcohol in the driver’s body 
and to prevent a motor vehicle from being started if 
the concentration of alcohol in the driver’s body ex- 
ceeds the prescribed limit. (“dispositif de verrouillage 
du systeme de démarrage’’) 


Parties to judicial review 


41.3 (1) The parties to any judicial review brought in 
respect of section 41.2 are the Registrar and the person 
whose driver’s licence is subject to the condition pro- 
hibiting him or her from driving any motor vehicle that 
is not equipped with an approved ignition interlock de- 
vice. 


Documents privileged 


(2) Documents filed with the Ministry for the pur- 
poses of section 41.2 are privileged for the information 
of the Ministry only and shall not be open for public 
inspection. 


Protection from personal liability 


(3) No action or other proceeding for damages shall 
be instituted against a person authorized under subsec- 
tion 41.2 (14) to install or maintain an approved ignition 
interlock device, unless the person was negligent in the 
performance of his or her duties and responsibilities 
under section 41.2. 


Same 


(4) No action or other proceeding for damages shall 
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i) traiter de toute autre question nécessaire a 
application du présent article. 


Idem 


(17) Les reéglements pris en application du paragraphe 
(16) peuvent avoir une portée générale ou particuliere. 


Adoption de codes dans les reglements 


(18) Les réglements pris en application de l’alinéa 
(16) b) peuvent adopter par renvoi, en totalité ou en par- 
tie, un code, une norme, un protocole, une procédure ou 
une politique, sous réserve des modifications que le 
lieutenant-gouverneur en conseil estime nécessaires, et 
en exiger l’observation. 


Modification des codes 


(19) Le pouvoir d’adopter par renvoi un code, une 
norme, un protocole, une procédure ou une politique et 
d’en exiger l’observation qui est prévu au paragraphe 
(18) comprend le pouvoir de l’adopter dans ses versions 
successives. 


Définitions 


(20) Les définitions qui suivent s’appliquent au pré- 
sent article et a l’article 41.3. 


«approuvé» Approuvé en vertu de l’alinéa (16) a). 
(«approved») 


«dispositif de verrouillage du systeme de démarrage» 
Dispositif concu pour déceler la présence d’alcool 
dans le corps du conducteur et pour l’empécher de 
faire démarrer un véhicule automobile si son taux 
d’alcoolémie est supérieur a la limite prescrite. 
(«ignition interlock device») 


«permis de conduire» S’entend en outre d’un permis de 
conduire délivré par une autre compétence. («driver’s 
licence») 


Parties 4 une révision judiciaire 

41.3 (1) Les parties a une révision judiciaire deman- 
dée a l’égard de I’article 41.2 sont le registrateur et la 
personne dont le permis de conduire est assorti de la 
condition lui interdisant de conduire un véhicule auto- 


mobile non muni d’un dispositif de verrouillage du sys- 
teme de démarrage approuve. 


Documents privilégiés 


(2) Les documents déposés aupres du ministere pour 
Vapplication de l’article 41.2 sont a usage exclusif du 
ministére et ne sont pas accessibles au public. 


Immunité 


(3) Sont irrecevables les actions ou autres instances 
en dommages-intéréts introduites contre une personne 
autorisée, en vertu du paragraphe 41.2 (14), a installer 
ou a entretenir un dispositif de verrouillage du systeme 
de démarrage approuvé, a moins qu’elle n’ait fait preuve 
de négligence dans |’exercice des fonctions que lui attri- 
bue l’article 41.2. 


Idem 


(4) Sont irrecevables les actions ou autres instances 
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be instituted against the Registrar or any employee of 
the Ministry for the removal of a condition prohibiting a 
person from driving a motor vehicle that is not equipped 
with an approved ignition interlock device or for the 
failure to remove the condition, if the Registrar or em- 
ployee acted in good faith in the execution or intended 
execution of his or her duties under section 41.2. 


Crown not relieved of liability 


(5) Despite subsections 5 (2) and (4) of the Proceed- 
ings Against the Crown Act, subsections (3) and (4) do 
not relieve the Crown of liability in respect of a tort 
committed by a person mentioned in subsection (3) and 
(4) to which it would otherwise be subject. 


Commencement 


2. This Act comes into force on a day to be named 
by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Short title 


3. The short title of this Act is the Highway Traffic 
Amendment Act (Ignition Interlock Device), 2000. 


en dommages-intéréts introduites contre le registrateur 
ou un employé du ministére pour la suppression ou la 
non-suppression d’une condition interdisant a une per- 
sonne de conduire un véhicule automobile non muni 
d’un dispositif de verrouillage du systeme de démarrage 
approuve, s’il a agi de bonne foi dans |’exercice effectif 
ou censé tel des fonctions que lui attribue I’article 41.2. 


Responsabilité de la Couronne 


(5) Malgré les paragraphes 5 (2) et (4) de la Loi sur 
les instances introduites contre la Couronne, les para- 
graphes (3) et (4) ne dégagent pas la Couronne de la 
responsabilité qu’elle serait autrement tenue d’assumer a 
Végard d’un délit civil commis par une personne visée a 
lun ou l’autre paragraphe. 


Entrée en vigueur 


2. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
modifiant le Code de la route (dispositifs de ver- 
rouillage du systeme de démarrage). 
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CHAPTER 36 


An Act to enact 
the Post-secondary Education 
Choice and Excellence Act, 2000, 
repeal the Degree Granting Act 
and change the title of and make 
amendments to the Ministry of 
Colleges and Universities Act 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. The Post-secondary Education Choice and Ex- 
cellence Act, 2000, as set out in the Schedule, is 
hereby enacted. 


2. The Degree Granting Act, being chapter D.5 of 
the Revised Statutes of Ontario, 1990, is repealed. 


3. (1) The title of the Ministry of Colleges and Uni- 
versities Act is repealed and the following substituted: 


Ministry of Training, Colleges and 
Universities Act 


(2) The definitions of “Minister” and “Ministry” 
in section 1 of the Act are repealed and the following 
substituted: 


“Minister” means the Minister of Training, Colleges and 
Universities; (“ministre”’) 

“Ministry” means the Ministry of Training, Colleges and 
Universities. (“muinistere”’) 
(3) Subsection 2 (1) of the Act is repealed and the 

following substituted: 


Ministry continued 


(1) The ministry of the public service formerly 
known in English as the Ministry of Colleges and Uni- 
versities and in French as ministere des Colléges et Uni- 
versités is continued under the name Ministry of Train- 
ing, Colleges and Universities in English and ministére 
de la Formation et des Colléges et Universités in French. 


(4) The Act is amended by adding the following 
sections: 
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Loi édictant la 
Loi de 2000 favorisant le choix 
et excellence au niveau 
postsecondaire, abrogeant la 

Loi sur l’attribution de grades 
universitaires et modifiant le titre 
et le texte de la Loi sur le ministére 

des Colléges et Universités 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur lavis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1|’Ontario, 
édicte : 

1. Est édictée la Loi de 2000 favorisant le choix et 
V’excellence au niveau postsecondaire, telle qu’elle 
figure 4 l’annexe. 


2. La Loi sur l’attribution de grades universitaires, 
qui constitue le chapitre D.5 des Lois refondues de 
l’Ontario de 1990, est abrogée. 


3. (1) Le titre de la Loi sur le ministére des Colle- 
ges et Universités est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Loi sur le ministére de la Formation 
et des Colléges et Universités 


(2) Les définitions de «ministére» et de «ministre» 
a article 1 de la Loi sont abrogées et remplacées par 
ce qui suit : 


«ministére» Le ministere de la Formation et des Colleé- 
ges et Universités. («Ministry») 


«ministre» Le ministre de la Formation et des Colleges 
et Universités. («Minister») 


(3) Le paragraphe 2 (1) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Prorogation du ministére 


(1) Le ministere de la fonction publique connu aupa- 
ravant sous le nom de ministere des Colleges et Univer- 
sités en francais et de Ministry of Colleges and Univer- 
sities en anglais est prorogé sous le nom de ministére de 
la Formation et des Colléges et Universités en frangais et 
de Ministry of Training, Colleges and Universities en 
anglais. 


(4) La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 
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Delegation of powers 


4.1 (1) Any power or duty conferred or imposed on 
the Minister under this or any other Act may be dele- 
gated by the Minister to the Deputy Minister of Train- 
ing, Colleges and Universities or to any other person 
employed in the Ministry and, when purporting to exer- 
cise a delegated power or duty, the delegate shall be 
presumed conclusively to act in accordance with the 
delegation. 


Delegation subject to conditions 


(2) A delegation under subsection (1) shall be in 
writing and may be subject to such limitations, condi- 
tions and requirements as are set out in it. 


Subdelegation 


(3) In a delegation under subsection (1), the Minister 
may authorize a person to whom a power or duty is 
delegated to delegate to others the exercise of the dele- 
gated power or duty, subject to such limitations, condi- 
tions and requirements as the person may impose. 


Deeds and contracts 


(4) Despite section 6 of the Executive Council Act, a 
deed or contract signed by a person empowered to do so 
under a delegation or subdelegation made under this 
section has the same effect as if signed by the Minister. 


Protection from personal liability 


4.2 (1) No proceeding for damages shall be com- 
menced against the Deputy Minister of Training, Col- 
leges and Universities or any other person employed in 
the Ministry for any act done in good faith in the per- 
formance or intended performance of his or her duty or 
for any alleged neglect or default in the performance in 
good faith of that duty. 


Crown liability 


(2) Despite subsections 5 (2) and (4) of the Proceed- 
ings Against the Crown Act, subsection (1) does not re- 
lieve the Crown of any liability to which it would oth- 
erwise be subject in respect of a tort committed by the 
Deputy Minister or an employee. 


(5) Section 7 of the Act is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


Fees 


7. The Minister may establish and charge fees in re- 
spect of anything done in connection with this Act or 
any other Act to which subsection 2 (2) applies. 


(6) Subsection 9 (2) of the Act is repealed. 


(7) The Act is amended by adding the following 
sections: 


Inspectors 


10. (1) The Minister, in connection with the admini- 
stration of awards, grants and student loans, may appoint 
inspectors for the purposes of determining compliance 
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Délégation de pouvoirs 


4.1 (1) Le ministre peut déléguer les pouvoirs ou 
fonctions que lui attribue la présente loi ou une autre loi 
au sous-ministre de la Formation et des Colleges et Uni- 
versités ou a une autre personne employée au ministere. 
Lorsqu’il prétend exercer un pouvoir ou une fonction 
qui lui est délégué, il existe une présomption irréfragable 
que le délégué agit conformément a l’acte de délégation. 


Délégation assortie de conditions 


(2) La délégation prévue au paragraphe (1) est effec- 
tuée par écrit et peut étre assortie des restrictions, des 
conditions et des exigences énoncées dans l’acte de dé- 
légation. 


Subdélégation 


(3) Dans la délégation prévue au paragraphe (1), le 
ministre peut autoriser une personne a qui un pouvoir ou 
une fonction est délégué a déléguer a d’autres ce pouvoir 
ou cette fonction, sous réserve des restrictions, des con- 
ditions et des exigences qu’elle impose. 


Actes scellés et contrats 


(4) Malgré l’article 6 de la Loi sur le Conseil exécutif, 
les actes scellés ou les contrats que signe une personne 
autorisée a ce faire aux termes d’une délégation ou 
dune subdélégation effectuée en vertu du présent article 
ont le méme effet que s’ils étaient signés par le ministre. 


Immunité 


4.2 (1) Sont irrecevables les instances en dommages- 
intéréts introduites contre le sous-ministre de la Forma- 
tion et des Colleges et Universités ou une autre personne 
employée au ministere pour un acte accompli de bonne 
foi dans l’exercice effectif ou censé tel de ses fonctions 
ou pour une négligence ou un manquement qu’il aurait 
commis dans |’exercice de bonne foi de ses fonctions. 


Responsabilité de la Couronne 


(2) Malgré les paragraphes 5 (2) et (4) de la Loi sur 
les instances introduites contre la Couronne, le paragra- 
phe (1) ne dégage pas la Couronne de la responsabilité 
qu’elle serait autrement tenue d’assumer a |’égard d’un 
délit civil commis par le sous-ministre ou un employe. 


(5) L’article 7 de la Loi est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 
Droits 


7. Le ministre peut fixer et exiger des droits pour tout 
acte accompli relativement a la présente loi ou a toute 
autre loi a laquelle s’applique le paragraphe 2 (2). 


(6) Le paragraphe 9 (2) de la Loi est abrogé. 
(7) La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Inspecteurs 


10. (1) Le ministre peut, relativement a 1’adminis- 
tration de l’aide financiére, des bourses d’études et des 
préts d’études, nommer des inspecteurs chargés de dé- 


Sec./art. 3 (7) 


with this Act, the regulations and any agreements en- 
tered into by the Minister. 


Inspection 


(2) For the purposes of determining whether this Act 
has been complied with and is being complied with, an 
inspector may, without a warrant, enter and inspect 
business premises of any person and post-secondary 
institutions. 


Restricted appointments 


(3) The Minister may restrict the inspector’s powers 
of entry and inspection to specified premises or institu- 
tions. 


Time of entry 


(4) The power to enter and inspect without a warrant 
may be exercised only during the regular business hours 
of the premises or institution or during daylight hours if 
there are no regular business hours. 


Identification 


(5) An inspector conducting an inspection shall pro- 
duce evidence on request of his or her appointment. 


Powers of inspector 


(6) An inspector conducting an inspection may, 


(a) examine a record or other thing that is relevant to 
the inspection; 


(b) demand the production for inspection of a docu- 
ment or other thing that is relevant to the inspec- 
tion; 


(c) remove for review and copying a record or other 
thing that is relevant to the inspection; 


(d) in order to produce a record in readable form, use 
data storage, information processing or retrieval 
devices or systems that are normally used in car- 
rying on business or activities in the place; and 


(e) question a person on matters relevant to the in- 
spection. 


Written demand 


(7) A demand that a record or other thing be pro- 
duced for inspection must be in writing and must in- 
clude a statement of the nature of the record or thing 
required. 


Obligation to produce and assist 


(8) If an inspector demands that a record or other 
thing be produced for inspection, the person who has 
custody of the record or thing shall produce it and, in the 
case of a record, shall on request provide any assistance 
that is reasonably necessary to interpret the record or to 
produce it in a readable form. 
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terminer si la présente loi, les reglements et les ententes 
conclues par le ministre sont observés. 


Inspection 


(2) Pour déterminer si la présente loi a été et est tou- 
jours observée, un inspecteur peut, sans mandat, péné- 
trer dans les locaux commerciaux de quiconque et dans 
les établissements postsecondaires et en faire l’inspec- 
tion. 


Restriction des pouvoirs 


(3) Le ministre peut restreindre les pouvoirs d’entrée 
et d’inspection de l’inspecteur a des locaux commer- 
ciaux ou des établissements précisés. 


Heure d’entrée 


(4) Le pouvoir de pénétrer dans un lieu pour y faire 
une inspection sans mandat ne peut étre exercé que pen- 
dant les heures d’ouverture normales des locaux ou de 
l’établissement ou, en l’absence de celles-ci, pendant les 
heures diurnes. 


Identification 


(5) L’inspecteur qui effectue une inspection produit, 
sur demande, une attestation de sa nomination. 


Pouvoirs de l’inspecteur 


(6) L’inspecteur qui effectue une inspection peut faire 
ce qui suit : 


a) examiner les documents ou autres choses qui se 
rapportent a |’inspection; 


b) demander la production, aux fins d’inspection, 
des documents ou autres choses qui se rapportent 
a celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des documents ou 
autres choses qui se rapportent a inspection et en 
tirer des copies; 


d) afin de produire un document sous une forme 
lisible, recourir aux dispositifs ou systemes de 
stockage, de traitement ou de récupération des 
données qui sont utilisés habituellement a 
l’endroit pour y exercer les activités, commercia- 
les ou autres; 


e) interroger des personnes sur toute question qui se 
rapporte a inspection. 


Demande par écrit 


(7) La demande de production, aux fins d’inspection, 
de documents ou autres choses est présentée par écrit et 
comprend une déclaration sur la nature des documents 
ou des choses demandés. 


Production de documents et aide obligatoires 


(8) Si un inspecteur demande la production, aux fins 
d’inspection, de documents ou autres choses, la per- 
sonne qui en a la garde les produit et, dans le cas de do- 
cuments, fournit, sur demande, |’aide qui est raisonna- 
blement nécessaire pour les interpréter ou les produire 
sous une forme lisible. 
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Removal of records and things 


(9) A record or other thing that has been removed for 
review and copying, 


(a) shall be made available to the person from whom 
it was removed, for review and copying, on re- 
quest and at a time and place that are convenient 
for the person and for the inspector; and 


(b) shall be returned to the person within a reasonable 
time. 


Copy admissible in evidence 


(10) A copy of a record that purports to be certified 
by an inspector as being a true copy of the original is 
admissible in evidence to the same extent as the original 
and has the same evidentiary value. 


Obstruction 


(11) No person shall hinder, obstruct or interfere with 
an inspector conducting an inspection, refuse to answer 
questions on matters relevant to the inspection or pro- 
vide the inspector with information on matters relevant 
to the inspection that the person knows to be false or 
misleading. 


Report to the Minister 


(12) An inspector shall report to the Minister on the 
results of each inspection. 


Minister’s order 


11. On receipt of a report from an inspector under 
section 10, the Minister may make any order that he or 
she considers appropriate for the purposes of the proper 
administration of awards, grants and student loans under 
this Act and the regulations. 


Offence 


12. (1) No person shall knowingly obtain or receive 
an award, grant or student loan to which he or she is not 
entitled under this Act and the regulations. 


Same 


(2) No person shall knowingly aid or abet another 
person to obtain or receive an award, grant or student 
loan to which the other person is not entitled under this 
Act and the regulations. 


Same 


(3) No person shall fail to provide information the 
person is required to provide under this Act or the regu- 
lations or has agreed to provide in connection with an 
award, grant or student loan. 


Same 


(4) No person shall knowingly provide false infor- 
mation in connection with the administration of an 
award, grant or student loan or for the purposes of ob- 
taining or receiving an award, grant or student loan. 
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Enlévement des documents et des choses 


(9) Les documents ou autres choses qui ont été enle- 
vés aux fins d’examen et de copie : 


a) d’une part, sont mis a la disposition de la per- 
sonne a qui ils ont été enlevés aux fins d’examen 
et de copie, sur demande de celle-ci et aux date, 
heure et lieu qui conviennent a la personne et a 
l’inspecteur; 


b) d’autre part, sont retournés a la personne dans un 
délai raisonnable. 


Copies admissibles en preuve 


(10) Les copies de documents qui se présentent 
comme étant certifi¢es conformes aux originaux par un 
inspecteur sont admissibles en preuve au méme titre que 
les originaux et ont la méme valeur probante qu’eux. 


Entrave 


(11) Nul ne doit géner ni entraver le travail d’un ins- 
pecteur qui effectue une inspection, refuser de répondre 
a des questions sur des sujets qui se rapportent a celle-ci 
ou fournir a l’inspecteur des renseignements qu’il sait 
€tre faux ou trompeurs concernant de tels sujets. 


Rapport au ministre 


(12) L’inspecteur présente un rapport au ministre sur 
les résultats de chaque inspection. 


Arrété du ministre 


11. Des réception du rapport de l’inspecteur prévu a 
Varticle 10, le ministre peut prendre tout arrété qu’il 
estime approprié pour assurer la saine administration de 
Vaide financiere, des bourses d’études et des préts 
d’études accordés en application de la présente loi et des 
reglements. 


Infraction 


12. (1) Nul ne doit sciemment obtenir ou recevoir 
une aide financiere, une bourse d’études ou un prét 
d’études auquel il n’a pas droit en vertu de la présente 
loi et des reglements. 


Idem 


(2) Nul ne doit sciemment aider ou encourager une 
autre personne a obtenir ou a recevoir une aide finan- 
ciére, une bourse d’études ou un prét d’études auquel 
elle n’a pas droit en vertu de la présente loi et des ré- 
glements. 


Idem 


(3) Nul ne doit omettre de fournir des renseignements 
que la présente loi ou les reglements |’obligent a fournir 
ou qu’il a consenti a fournir relativement a une aide fi- 
nanciére, a une bourse d’études ou a un prét d’études. 


Idem 


(4) Nul ne doit sciemment fournir de faux renseigne- 
ments relativement a |’administration d’une aide finan- 
ciére, d’une bourse d’études ou d’un prét d’études ou 
dans le but d’obtenir ou de recevoir une telle aide ou 
bourse ou un tel prét. 
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Penalty 


(5) Every person is guilty of an offence who contra- 
venes subsection (1), (2), (3) or (4) or 10 (11) and is 
liable on conviction, 


(a) to a fine of not more than $25,000 if the person is 
an individual or $100,000 if the person is a corpo- 
ration; 


(b) to imprisonment for a term of not more than one 
year; or 


(c) to both a fine under clause (a) and imprisonment 
under clause (b). 


Conviction of officers 


(6) Any officer, director or agent of a corporation, or 
any other person, who directed, authorized, assented to, 
acquiesced in or participated in the commission of any 
act by the corporation which is an offence under this Act 
is guilty of an offence whether or not the corporation has 
been prosecuted or convicted of any offence under this 
Act. 


Regulations 


13. The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations, 


(a) prescribing the terms and conditions under which 
awards or grants provided out of the money ap- 
propriated by the Legislature may be made to stu- 
dents enrolled in post-secondary institutions, pre- 
scribing the amounts of the awards and grants and 
the methods of calculating them and the persons 
eligible for the awards and grants, defining the 
types, classes and subclasses of awards and 
grants, fixing the maximum amount that may be 
awarded or granted to any applicant and author- 
izing the Minister to determine the amount, up to 
the maximum that may be awarded or granted, to 
an applicant; 


(b) governing the terms and conditions under which 
loans may be approved, guaranteed and made to 
students enrolled in post-secondary institutions, 
including the amounts of the loans and the meth- 
ods of calculating them and the persons eligible to 
make and receive the loans, defining the types, 
classes and subclasses of loans, fixing the maxi- 
mum amount that may be loaned to any applicant 
and authorizing the Minister to determine the 
amount, up to the maximum that may be loaned 
to an applicant; 


(c) providing for the recovery of all or part of the 
money awarded, granted or loaned to any student 
enrolled or purporting to be enrolled in a post- 
secondary institution who was not eligible for all 
or part of the award, grant or loan or who fails to 
comply with any of the terms and conditions un- 
der which the award, grant or loan was approved, 
guaranteed or made; 
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Peine 


(5) Quiconque contrevient au paragraphe (1), (2), (3) 
ou (4) ou 10 (11) est coupable d’une infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité : 


a) soit d’une amende maximale de 25 000 $, dans le 
cas d’un particulier, ou de 100 000 $, dans le cas 
d’une personne morale; 


b) soit d’un emprisonnement maximal d’un an; 


c) soit d’une amende visée a l’alinéa a) et d’un em- 
prisonnement visé a |’alinéa b). 


Responsabilité des dirigeants 


(6) Tout dirigeant, administrateur ou mandataire 
d’une personne morale ou toute autre personne qui or- 
donne ou autorise la commission, par la personne mo- 
rale, d’un acte qui constitue une infraction a la présente 
loi, ou qui y consent, y acquiesce ou y participe, est 
coupable d’une infraction, que la personne morale ait été 
ou non poursuivie ou déclarée coupable d’une infraction 
a la présente loi. 


Réglements 


13. Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement : 


a) prescrire les conditions d’octroi aux étudiants 
inscrits a un établissement postsecondaire de 
l'aide financiére ou des bourses d’études préle- 
vées sur les sommes affectées par la Législature, 
en prescrire le montant, son mode de calcul et les 
personnes qui y sont admissibles, définir les ty- 
pes, les catégories et les sous-catégories d’aide fi- 
nanciere et de bourses d’études, fixer le montant 
maximal qui peut étre octroyé a l’auteur d’une 
demande et autoriser le ministre a fixer, jusqu’a 
concurrence du montant maximal établi, le mon- 
tant a octroyer a l’auteur d’une demande; 


b) régir les conditions auxquelles des préts peuvent 
étre approuvés, garantis et consentis aux étudiants 
inscrits a un établissement postsecondaire, y 
compris le montant de ces préts, leur mode de 
calcul, les personnes qui y sont admissibles et 
celles qui peuvent les accorder, définir les types, 
les catégories et les sous-catégories de préts, fixer 
le montant maximal de prét qui peut étre accordé 
a l’auteur d’une demande et autoriser le ministre a 
fixer, jusqu’a concurrence du montant maximal 
établi, le montant de prét a accorder a |’auteur 
d’une demande; 


c) prévoir le recouvrement, en totalité ou en partie, 
des sommes octroyées ou prétées aux étudiants 
inscrits ou se présentant comme étant inscrits a un 
établissement postsecondaire et qui n’étaient pas 
admissibles a la totalité ou a une partie de l’aide 
financiére, de la bourse d’études ou du prét, ou 
qui ne se conforment pas aux conditions aux- 
quelles |’aide, la bourse ou le prét a été approuvé, 
garanti ou consent; 
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(d) 


(e) 


(f) 


(g) 


(h) 


(1) 


Gj) 


(k) 


(1) 


(m) 


(n) 


(0) 


(p) 


(q) 


(r) 
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providing for the apportionment and distribution 
of money appropriated or raised by the Legisla- 
ture for university, college and other post- 
secondary educational purposes; 


prescribing the conditions governing the payment 
of legislative grants; 


defining “enrolment” and “student” for the pur- 
pose of legislative grants to post-secondary edu- 
cational institutions recognized by the Minister 
for the purpose of such grants, and requiring that 
“enrolment” be subject to the approval of the 
Minister; 


prescribing forms and providing for their use; 


authorizing the Deputy Minister of Training, 
Colleges and Universities or any officer of the 
Ministry to exercise the power to approve loans 
under section 8; 


prescribing the rate of interest payable by the 
Minister or a student borrower to a financial in- 
stitution on a guaranteed student loan; ~ 


prescribing the period that may lapse after which 
the principal amount of a guaranteed student loan 
and interest thereon shall commence to be pay- 
able by the student borrower; 


respecting the subrogation of the Government of 
Ontario to the rights of a financial institution with 
respect to a guaranteed student loan; 


prescribing procedures to be followed by a finan- 
cial institution with respect to a guaranteed stu- 
dent loan; 


prescribing the provisions to be included in 
agreements between borrowers and financial in- 
stitutions related to guaranteed student loans; 


providing for the alteration of agreements be- 
tween borrowers and financial institutions and 
prescribing the conditions and consequences of 
such alterations; 


providing for the assignment or transfer by finan- 
cial institutions of agreements between borrowers 
and financial institutions and prescribing the con- 
ditions and consequences of such assignments or 
transfers; 


prescribing, in the event of default in the repay- 
ment of a guaranteed student loan, the measures 
to be taken by a financial institution and the pro- 
cedures to be followed for the collection of the 
amount of the loan outstanding and accrued inter- 
est; 


prescribing the method of determining the amount 
of any loss sustained by a financial institution as a 
result of a guaranteed student loan; 


prescribing the procedure to be followed by a 
financial institution in making a claim against the 
Minister; 
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d) 


g) 


h) 


)) 


k) 


I) 


m) 


P) 


q) 
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prévoir la répartition et attribution des sommes 
affectées ou prélevées par la Législature a des fins 
d’enseignement postsecondaire, notamment aux 
niveaux universitaire et collégial; 


préciser les conditions régissant le versement des 
subventions générales; 


définir les termes «effectif» et «étudiant» aux fins 
d’attribution des subventions générales aux éta- 
blissements d’enseignement postsecondaires re- 
connus a cette fin par le ministre et assujettir 
1’ «effectif» a approbation du ministre; 


prescrire des formules et prévoir les modalités de 
leur emploi; 


autoriser le sous-ministre de la Formation et des 
Colleges et Universités ou un fonctionnaire du 
ministére a exercer le pouvoir d’approbation des 
préts prévu a l’article 8; 


prescrire le taux d’intérét payable par le ministre 
ou un étudiant emprunteur a une institution finan- 
ciere sur un pret d’études garanti; 


prescrire la période qui peut s’écouler avant que 
le capital d’un prét d’études garanti et les intéréts 
qui s’y rapportent ne deviennent exigibles de 
1 étudiant emprunteur; 


traiter de la subrogation du gouvernement de 
l'Ontario dans les droits d’une institution finan- 
ciere relativement aux préts d’etudes garantis; 


prescrire les modalités que doit respecter une ins- 
titution financiére relativement aux préts d’études 
garantis; 


prescrire les clauses que doivent comporter les 
ententes entre emprunteurs et institutions finan- 
ciéres en matiére de préts d’études garantis; 


prévoir la modification des ententes entre em- 
prunteurs et institutions financieres et en prescrire 
les conditions et conséquences; 


prévoir la cession ou le transfert, par les institu- 
tions financiéres, des ententes entre emprunteurs 
et institutions financieres et en prescrire les con- 
ditions et conséquences; 


prescrire, en cas de défaut de remboursement 
d’un prét d’études garanti, les mesures que 
institution financiere doit prendre et les modali- 
tés a suivre pour recouvrer le montant du prét en 
souffrance et les intéréts accumules; 


prescrire la fagon de déterminer le montant de la 
perte subie par l’institution financiere en raison 
d’un prét d’études garanti; 


prescrire les modalités que doit suivre |’ institution 
financiére dans la présentation d’une demande de 
reglement contre le ministre; 
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(s) prescribing the maximum number of years that 
may elapse after which the principal amount of a 
guaranteed student loan and interest thereon shall 
commence to be payable by the borrower; 


(t) providing for reports to be made to the Minister 
for the purposes of this Act, and prescribing the 
kind of information to be included in those re- 
ports. 


COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Commencement 


4. (1) Subject to subsection (2), this Act comes 
into force on the day it receives Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 1 and 2 come into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Short title 


5. The short title of this Act is the Ministry of 
Training, Colleges and Universities Statute Law 
Amendment Act, 2000. 
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s) prescrire le nombre maximal d’années qui peu- 
vent s’écouler avant que le capital d’un prét 
d’études garanti et les intéréts qui s’y rapportent 
ne deviennent exigibles de l’emprunteur; 


t) prévoir les rapports a présenter au ministre pour 
Vapplication de la présente loi et prescrire le 
genre de renseignements qui doivent y figurer. 


ENTREE EN VIGUEUR ET TITRE ABREGE 
Entrée en vigueur 


4. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
loi entre en vigueur le jour ow elle recoit la sanction 
royale. 


Idem 


(2) Les articles 1 et 2 entrent en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


5. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
modifiant des lois en ce qui a trait au ministére de la 
Formation et des Colléges et Universités. 
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SCHEDULE 
POST-SECONDARY EDUCATION CHOICE 
AND EXCELLENCE ACT, 2000 


Definitions 


1. In this Act, 


“consent” means a written consent of the Minister given 
under subsection 4 (1) and any renewal of that consent 
given by the Minister; (“consentement’”) 


“Minister” means the Minister of Training, Colleges and 
Universities; (“ministre”’) 


“prescribed” means prescribed by the regulations; 
(“prescrit’’) 


“regulations” means the regulations made under this 
Act. (“réglements’’) 


Authority to grant a degree, etc. 


2. (1) No person shall directly or indirectly do any of 
the following things unless the person is authorized to 
do it by an Act of the Assembly or by the Minister under 
this Act: 


1. Grant a degree. 


2. Provide a program or part of a program of post- 
secondary study leading to a degree to be con- 
ferred by a person inside or outside Ontario. 


3. Advertise a program or part of a program of post- 
secondary study offered in Ontario leading to a 
degree to be conferred by a person in or outside 
Ontario. 


4. Sell, offer for sale or provide by agreement for a 
fee, reward or other remuneration, a diploma, 
certificate, document or other material that indi- 
cates or implies the granting or conferring of a 
degree. 


Exception 


(2) Despite subsection (1), a person may directly or 
indirectly advertise and provide a program or part of a 
program of post-secondary study leading to a degree if, 


(a) the person provides the program or part of the 
program under an agreement with another person 
who is authorized by an Act of the Assembly or 
by the Minister under this Act to provide the pro- 
gram or part of the program; and 


(b) the degree to which the program or part of the 
program leads is conferred only by that other per- 
son who is authorized to provide the program or 
part of the program. 
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ANNEXE 
LOI DE 2000 FAVORISANT LE CHOIX 
ET L’EXCELLENCE AU NIVEAU 
POSTSECONDAIRE 


Définitions 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
sente loi. 


«consentement» Consentement écrit du ministre accordé 
en vertu du paragraphe 4 (1), y compris son renou- 
vellement. («consent») 


«ministre» Le ministre de la Formation et des Colleges 
et Universités. («Minister») 


«prescrit» Prescrit par les reglements. («prescribed») 


«réglements» Les réglements pris en application de la 
présente loi. («regulations») 


Pouvoir d’attribuer des grades 


2. (1) Nul ne doit, directement ou indirectement, 
faire ce qui suit a moins d’y étre autorisé par une loi de 
l’Assemblée ou par le ministre en vertu de la présente 
loi: 


1. Attribuer un grade universitaire. 


2. Offrir un programme ou une partie d’un pro- 
gramme d’études postsecondaires menant a 
Pobtention d’un grade universitaire qui sera con- 
féré par une personne en Ontario ou ailleurs. 


3. Annoncer un programme ou une partie d’un pro- 
gramme d’études postsecondaires offert en Onta- 
rio qui mene a l’obtention d’un grade universi- 
taire qui sera conféré par une personne en Ontario 
ou ailleurs. 


4. Vendre, mettre en vente ou fournir en vertu d’une 
entente, moyennant des droits, une récompense 
ou une autre forme de rémuneration, un diplome, 
un certificat, un document ou une autre piece qui 
indique |’attribution ou la remise d’un grade uni- 
versitaire ou qui le laisse entendre. 


Exception 


(2) Malgré le paragraphe (1), une personne peut, di- 
rectement ou indirectement, annoncer et offrir un pro- 
gramme ou une partie d’un programme d’études postse- 
condaires menant a l|’obtention d’un grade universitaire 
Si: 


a) dune part, elle offre le programme ou la partie du 
programme en vertu d’une entente conclue avec 
une autre personne qui est autorisée a l’offrir par 
une loi de l’ Assemblée ou par le ministre en vertu 
de la présente loi; 


b) d’autre part, le grade universitaire a ]’obtention 
duquel mene le programme ou la partie du pro- 
gramme n’est conféré que par cette autre per- 
sonne qui est autorisée a offrir celui-ci. 
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Authority to establish a university, etc. 


3. No person shall directly or indirectly do any of the 
following things unless the person is authorized to do it 
by an Act of the Assembly or by the Minister under this 
Act: 


1. Operate or maintain a university. 


2. Use or be known by a name of a university or any 
derivation or abbreviation of a name of a univer- 
sity. 


3. Hold themself out to be a university. 


4. Make use of the word university or any derivation 
or abbreviation of the word university in any ad- 
vertising relating to an educational institution in 
Ontario. 


Consent of Minister 


4. (1) The Minister may give a written consent to a 
person who makes an application under section 5 to 
authorize the person to do one or more things described 
in sections 2 and 3. 


Terms and conditions of consent 


(2) The Minister may attach such terms and condi- 
tions to a consent as the Minister considers appropriate, 
including a termination date after which the consent will 
cease to be effective unless renewed by the Minister. 


Same 


(3) A person to whom a consent is given shall ensure 
compliance with all terms and conditions attached to the 
consent. 


Security 


(4) The Minister shall not give a consent unless he or 
she is satisfied, 


(a) that the person seeking the consent has given se- 
curity that complies with any prescribed require- 
ments and is adequate to protect the interests of 
students; and 


(b) that the person has made arrangements to ensure 
students have access to their transcripts and that 
the arrangements comply with any prescribed re- 
quirements and are adequate to protect the inter- 
ests of students. 


Colleges of applied arts and technology 


(5) The Minister shall not give a consent to authorize 
a college of applied arts and technology established un- 
der the Ministry of Training, Colleges and Universities 
Act, 


(a) to do anything described in section 2, unless the 
degree in respect of which the consent is given is 
a baccalaureate degree in an applied area of 
study; or 


(b) to do anything described in section 3. 


Exception 


(6) Despite subsection (5), the Minister may give a 
consent to authorize a college of applied arts and tech- 
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Pouvoir de constituer une université 


3. Nul ne doit, directement ou indirectement, faire ce 
qui suit 4 moins d’y étre autorisé par une loi de 
l’Assemblée ou par le ministre en vertu de la présente 
loi: 


1. Assurer le fonctionnement d’une université. 


2. Utiliser le nom d’une université, ou un dérivé ou 
une abréviation de celui-ci, ou se faire connaitre 
sous ce nom, ce dérivé ou cette abréviation. 


Prétendre constituer une universiteé. 


4. Utihser le mot université, ou un dérivé ou une 
abréviation de celui-ci, dans une publicité quel- 
conque se rapportant a un établissement d’ensei- 
gnement en Ontario. 


Consentement du ministre 


4. (1) Le ministre peut accorder a quiconque en fait 
la demande en vertu de |’article 5 un consentement écrit 
lautorisant a faire une ou plusieurs des choses visées 
aux articles 2 et 3. 


Conditions du consentement 


(2) Le ministre peut assortir le consentement des 
conditions qu’il estime appropriées, y compris fixer une 
date d’expiration au-dela de laquelle le consentement 
n’a plus effet a moins qu’il ne le renouvelle. 


Idem 


(3) Toute personne a qui est accordé un consentement 
veille au respect de toutes les conditions dont il est as- 
sorti. 


Garantie 


(4) Le ministre ne doit accorder un consentement que 
s’il est convaincu de ce qui suit : 


a) l’auteur de la demande de consentement a donné 
une garantie qui satisfait aux exigences prescrites 
et qui est suffisant pour proteger les intéréts des 
étudiants; 

b) la personne a pris des dispositions pour veiller a 
ce que les étudiants aient accés a leurs relevés de 
notes, lesquelles satisfont aux exigences prescri- 
tes et sont suffisantes pour protéger les intéréts 
des étudiants. 


Colléges d’arts appliqués et de technologie 


(5) Le ministre ne doit pas accorder de consentement 
qui autorise un college d’arts appliqués et de technologie 
ouvert en vertu de la Loi sur le ministére de la Forma- 
tion et des Colléges et Universités : 


a) soit a faire une chose visée a l’article 2, 4 moins 
que le grade universitaire visé par le consente- 
ment ne soit un dipléme de baccalauréat dans une 
discipline appliquée; 


b) soit a faire une chose visée a l'article 3. 


Exception 


(6) Malgré le paragraphe (5), le ministre peut accor- 
der un consentement autorisant un collége d’arts appli- 
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nology to do something described in section 2 or 3 if, 


(a) the college is named in a regulation for the pur- 
poses of this subsection; or 


(b) conditions have been prescribed for the purposes 
of this subsection and the college has satisfied 
them. 

Application for consent 

5. (1) A person may apply to the Minister for a con- 
sent and for a renewal of a consent. 
Referral to Board 


(2) The Minister shall refer every application for a 
consent or renewal of a consent to the Post-secondary 
Education Quality Assessment Board. 


Recommendation 


(3) The Minister shall not grant or reject an applica- 
tion unless he or she has received a recommendation 
from the Board. 


Decision final 


(4) The Minister’s decision on whether to give or 
renew a consent is final. 


Suspension, ete. 

6. (1) The Minister may at any time, in accordance 
with the regulations, 

(a) suspend or revoke a consent; 

(b) reinstate a consent with or without conditions; 


(c) add new terms and conditions to a consent; or 


(d) change or remove terms and conditions attached 
to a consent. 


Potential non-compliance 


(2) A person who has received a consent shall 
promptly notify the Minister if it is reasonable to believe 
that not all of the terms and conditions of the consent 
may be met. 


Post-secondary Education 
Quality Assessment Board 

7. (1) The board known in English as the Post- 
secondary Education Quality Assessment Board and in 
French as Commission d’évaluation de la qualité de 
l’éducation postsecondaire is continued. 


Composition 


(2) The Board shall be composed of, 


(a) a chair appointed by the Lieutenant Governor in 
Council; and 


(b) a vice-chair and not more than nine other mem- 
bers appointed by the Minister. 
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qués et de technologie a faire une chose visée a |’article 
2 ou 3 si, selon le cas : 


a) le collége est désigné par son nom dans un régle- 
ment pour l’application du présent paragraphe; 


b) des conditions ont été prescrites pour l’applica- 
tion du présent paragraphe et le college y a satis- 
fait. 

Demande de consentement 

5. (1) Toute personne peut demander un consente- 
ment ou son renouvellement au ministre. 
Renvyoi a la Commission 


(2) Le ministre renvoie a la Commission d’évaluation 
de la qualité de l’éducation postsecondaire toutes les 
demandes de consentement ou de renouvellement de 
celui-ci. 


Recommandation 


(3) Le ministre ne doit pas approuver ou rejeter une 
demande sans la recommandation de la Commission. 


Décision définitive 
(4) La décision du ministre sur la question de savoir 
s°il doit accorder ou renouveler un consentement est 
définitive. 
Suspension 
6. (1) Le ministre peut, conformément aux régle- 
ments : 
a) suspendre ou révoquer un consentement; 
b) rétablir un consentement avec ou sans conditions; 
c) ajouter des conditions a un consentement; 


d) modifier ou enlever les conditions dont est assorti 
un consentement. 


Inobservation éventuelle 


(2) Quiconque recoit un consentement avise promp- 
tement le ministre s’il est raisonnable de croire qu’il ne 
sera pas Satisfait a toutes les conditions dont il est assor- 
ti. 


Commission d’évaluation de la qualité 
de l’éducation postsecondaire 


7. (1) Est prorogée la commission connue sous le 
nom de Commission d’évaluation de la qualité de 
Véducation postsecondaire en frangais et de Post- 
secondary Education Quality Assessment Board en an- 
glais. 


Composition 


(2) La Commission se compose des personnes sui- 
vantes : 


a) un président que nomme le lieutenant-gouverneur 
en conseil; 


b) un vice-président et au plus neuf autres membres 
que nomme le ministre. 


Sched./annexe 


Duties 


(3) The Board shall, 


(a) review applications made under section 5 and 
other matters referred to it by the Minister and 
make recommendations to the Minister in a man- 
ner and within a time period specified by the 
Minister; and 


(b) perform such other duties as may be prescribed. 


Powers 


(4) The Board may, 


(a) establish review panels to assess the educational 
quality of proposed degree programs in Ontario 
and to review applications made under section 5; 


(b) establish advisory committees to assist the Board 
in providing recommendations and advice to the 
Minister; and 


(c) undertake such research as it determines neces- 
sary to carry out its duties. 


Procedures 


(S) Subject to the regulations, the Board may estab- 
lish procedures for reviewing applications and other 
matters referred to it and for making recommendations 
to the Minister. 


Criteria 


(6) The Board shall establish criteria in accordance 
with subsection (7) that it must apply in reviewing ap- 
plications referred to it and in making recommendations 
to the Minister. 


Same 
(7) Except as provided in the regulations, the criteria 
established by the Board, 


(a) must be in accordance with educational standards 
recognized in Ontario and other jurisdictions; and 


(b) must comply with such policy directions as may 
be given by the Minister. 


Effect of consent 


8. The giving of a consent does not entitle the person 
to whom the consent is given to any funding from the 
Government of Ontario. 


Inspectors 


9. (1) The Minister may appoint inspectors for the 
purposes of determining whether it is appropriate to sus- 
pend or revoke a consent or change the terms and con- 
ditions attached to a consent given under this Act or for 
the purposes of determining whether a person has failed 
to comply with this Act. 


Inspection 


(2) An inspector may, without a warrant, enter and 
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Fonctions 
(3) La Commission : 


a) d’une part, examine les demandes présentées en 
vertu de l’article 5 et les autres questions que lui 
renvoie le ministre et fait des recommandations a 
ce dernier de la maniére et dans le délai qu’il pré- 
cise; 


b) d’autre part, exerce les autres fonctions prescrites. 


Pouvoirs 
(4) La Commission peut faire ce qui suit : 


a) constituer des comités d’examen chargés d’éva- 
luer la qualité, sur le plan éducatif, des program- 
mes €ventuels menant a l’obtention de grades 
universitaires en Ontario et d’examiner les de- 
mandes présentées en vertu de l’article 5; 


b) constituer des comités consultatifs pour l’aider a 
faire des recommandations et a donner des con- 
seils au ministre; 


c) entreprendre les recherches qu’elle estime néces- 
saires a l’exercice de ses fonctions. 


Modalités 


(5) Sous réserve des reglements, la Commission peut 
établir les modalités d’examen des demandes et autres 
questions qui lui sont renvoyées et de présentation de 
recommandations au ministre. 


Critéres 


(6) La Commission établit conformément au paragra- 
phe (7) les critéres qu’elle doit appliquer lorsqu’elle 
examine les demandes qui lui sont renvoyées et qu'elle 
fait des recommandations au ministre. 


Idem 


(7) Sauf disposition contraire des reglements, les cri- 
teres qu’établit la Commission : 


a) d’une part, sont conformes aux normes éducatives 
reconnues en Ontario et dans d’autres autorites 
législatives; 


b) d’autre part, sont conformes aux directives que 
donne le ministre en matiére de politique. 


Effet du consentement 


8. L’octroi d’un consentement ne donne pas a la per- 
sonne a qui il est accordé le droit de recevoir des fonds 
du gouvernement de |’Ontario. 


Inspecteurs 


9. (1) Le ministre peut nommer des inspecteurs char- 
gés de déterminer s’il est approprié de suspendre ou de 
révoquer un consentement ou de modifier les conditions 
dont est assorti un consentement accordé en vertu de la 
présente loi ou de déterminer si une personne ne s'est 
pas conformée a celle-ci. 


Inspection 


(2) Un inspecteur peut, sans mandat, pénétrer dans les 
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inspect business premises of any person. 


Restricted appointments 


(3) The Minister may restrict the inspector’s powers 
of entry and inspection to specified business premises. 


Time of entry 


(4) The power to enter and inspect business premises 
without a warrant may be exercised only during the 
regular business hours of the premises or during daylight 
hours if there are no regular business hours. 


Identification 


(5) An inspector conducting an inspection shall pro- 
duce evidence on request of his or her appointment. 


Powers of inspector 


(6) An inspector conducting an inspection may, 


(a) examine a record or other thing that is relevant to 
the inspection; 


(b) demand the production for inspection of a docu- 
ment or other thing that is relevant to the inspec- 
tion; 


(c) remove for review and copying a record or other 
thing that is relevant to the inspection; 


(d) in order to produce a record in readable form, use 
data storage, information processing or retrieval 
devices or systems that are normally used in car- 
rying on business in the place; and 


(e) question a person on matters relevant to the in- 
spection. 


Written demand 


(7) A demand that a record or other thing be pro- 
duced for inspection must be in writing and must in- 
clude a statement of the nature of the record or thing 
required. 


Obligation to produce and assist 


(8) If an inspector demands that a record or other 
thing be produced for inspection, the person who has 
custody of the record or thing shall produce it and, in the 
case of a record, shall on request provide any assistance 
that is reasonably necessary to interpret the record or to 
produce it in a readable form. 


Removal of records and things 


(9) A record or other thing that has been removed for 
review and copying, 


(a) shall be made available to the person from whom 
it was removed, for review and copying, on re- 
quest and at a time and place that are convenient 
for the person and for the inspector; and 
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locaux commerciaux de quiconque et en faire |’ins- 
pection. 


Restriction des pouvoirs 


(3) Le ministre peut restreindre les pouvoirs d’entrée 
et d’inspection de l’inspecteur a des locaux commer- 
ciaux précisés. 


Heure d’entrée 


(4) Le pouvoir de pénétrer dans des locaux commer- 
ciaux pour y faire une inspection sans mandat ne peut 
étre exercé que pendant les heures d’ouverture normales 
des locaux ou, en l’absence de celles-ci, pendant les 
heures diurnes. 


Identification 


(5) L’inspecteur qui effectue une inspection produit, 
sur demande, une attestation de sa nomination. 


Pouvoirs de l’inspecteur 


(6) L’inspecteur qui effectue une inspection peut faire 
ce qui suit : 


a) examiner les documents ou autres choses qui se 
rapportent a inspection; 


b) demander la production, aux fins d’inspection, 
des documents ou autres choses qui se rapportent 
a celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des documents ou 
autres choses qui se rapportent a l’inspection et en 
tirer des copies; 


d) afin de produire un document sous une forme 
lisible, recourir aux dispositifs ou systemes de 
stockage, de traitement ou de récupération des 
données qui sont utilisés habituellement a 
lendroit pour y exercer les activités commercia- 
les; 


e) interroger des personnes sur toute question qui se 
rapporte a l’inspection. 


Demande par écrit 


(7) La demande de production, aux fins d’inspection, 
de documents ou autres choses est présentée par écrit et 
comprend une déclaration sur la nature des documents 
ou des choses demandes. 


Production de documents et aide obligatoires 


(8) Si un inspecteur demande la production, aux fins 
d’inspection, de documents ou autres choses, la per- 
sonne qui a la garde des documents ou des choses les 
produit et, dans le cas de documents, fournit, sur de- 
mande, |’aide qui est raisonnablement nécessaire pour 
les interpréter ou les produire sous une forme lisible. 


Enlévement des documents et des choses 


(9) Les documents ou autres choses qui ont été enle- 
vés aux fins d’examen et de copie sont : 


a) d’une part, mis a la disposition de la personne a 
qui ils ont été enlevés, aux fins d’examen et de 
copie, sur demande et aux date, heure et lieu qui 
conviennent a la personne et a l’inspecteur; 
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(b) shall be returned to the person within a reasonable 
time. 


Copy admissible in evidence 


(10) A copy of a record that purports to be certified 
by an inspector as being a true copy of the original is 
admissible in evidence to the same extent as the original 
and has the same evidentiary value. 


Obstruction 


(11) No person shall hinder, obstruct or interfere with 
an inspector conducting an inspection, refuse to answer 
questions on matters relevant to the inspection or pro- 
vide the inspector with information on matters relevant 
to the inspection that the person knows to be false or 
misleading. 


Report to the Minister 


(12) An inspector shall report to the Minister on the 
results of each inspection. 


Minister’s order 


10. On receipt of a report from an inspector under 
section 9, the Minister may make any order that he or 
she considers appropriate for the purposes of the proper 
administration of this Act and the regulations. 


Offence 
11. (1) Every person is guilty of an offence who, 


(a) knowingly furnishes false information in any ap- 
plication under this Act or in any statement or 
return required to be provided under this Act or 
the regulations; or 


(b) contravenes any provision of this Act. 


Penalty 


(2) Every person who is guilty of an offence under 
this Act is liable on conviction, 


(a) toa fine of not more than $25,000 if the person 1s 
an individual or $100,000 if the person is a corpo- 
ration; 


(b) to imprisonment for a term of not more than one 
year; or 


(c) to both a fine under clause (a) and imprisonment 
under clause (b). 


Conviction of officers, etc. 


(3) Any officer, director or agent of a corporation, or 
any other person, who directed, authorized, assented to, 
acquiesced in or participated in the commission of any 
act by the corporation which is an offence under this Act 
is guilty of an offence whether or not the corporation has 
been prosecuted or convicted of any offence under this 
Act. 


Certificate of Minister as evidence 


12. A written statement purporting to be certified by 
the Minister is receivable in evidence as proof of the 
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b) d’autre part, retournés a la personne dans un délai 
raisonnable. 


Copie admissible en preuve 


(10) Les copies de documents qui se présentent 
comme étant certifiées conformes aux originaux par 
linspecteur sont admissibles en preuve au méme titre 
que les originaux et ont la méme valeur probante 
qu’eux. 


Entrave 


(11) Nul ne doit géner ni entraver le travail d’un ins- 
pecteur qui effectue une inspection, refuser de répondre 
a des questions sur des sujets qui se rapportent a celle-ci 
ou fournir a l’inspecteur des renseignements qu’il sait 
faux ou trompeurs concernant de tels sujets. 


Rapport au ministre 


(12) L’inspecteur présente un rapport au ministre sur 
les résultats de chaque inspection. 


Arrété du ministre 


10. Dés réception du rapport de l’inspecteur prévu a 
Particle 9, le ministre peut prendre tout arrété qu’il es- 
time approprié pour assurer la bonne application de la 
présente loi et des reglements. 


Infraction 


11. (1) Est coupable d’une infraction quiconque, 
selon le cas : 


a) fournit sciemment de faux renseignements dans 
une demande présentée en vertu de la présente loi 
ou dans une déclaration ou un rapport dont la pré- 
sente loi ou les reglements exigent la production; 


b) contrevient a une disposition de la présente 1o1. 


Peine 


(2) Quiconque se rend coupable d’une infraction a la 
présente loi est passible, sur déclaration de culpabilite : 


a) soit d’une amende maximale de 25 000 $, dans le 
cas d’un particulier, ou de 100 000 $, dans le cas 
d’une personne morale; 


b) soit d’un emprisonnement maximal d’un an; 


c) soit d’une amende visée a l’alinéa a) et d’un em- 
prisonnement visé a ]’alinéa b). 


Responsabilité des dirigeants 


(3) Tout dirigeant, administrateur ou mandataire 
d’une personne morale ou toute autre personne qui or- 
donne ou autorise la commission, par la personne mo- 
rale, d’un acte qui constitue une infraction a la présente 
loi, Ou qui y consent, y acquiesce ou y participe, est 
coupable d’une infraction, que la personne morale ait été 
ou non poursuivie ou déclarée coupable d’une infraction 
a la présente lo1. 


Certificat du ministre a titre de preuve 


12. Une déclaration écrite se présentant comme étant 
certifiée conforme par le ministre est recevable en 
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facts set out in the statement in the absence of evidence 
to the contrary in any action, proceeding or prosecution, 
without proof of the office or signature of the Minister, 


(a) as to whether a consent has been given under this 
Act and as to any terms and conditions of a con- 
sent; or 


(b) as to any other matter related to a consent or an 
application for consent. 


Regulations 


13. The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations, 


(a) prescribing, for the purposes of subsection 4 (4), 
requirements relating to the giving of security and 
access to student transcripts; 


(b) governing claims made against the security re- 
ferred to in subsection 4 (4); 


(c) naming colleges of applied arts and technology or 
conditions for the purposes of subsection 4 (6); 


(d) governing the suspension, reinstatement and revo- 
cation of a consent, the addition and removal of 
terms and conditions attached a consent and the 
making of changes to the terms and conditions 
attached to a consent, including providing for ap- 
peals from decisions made by the Minister under 
section 6; 


(e) respecting the information that must be disclosed 
in respect of applications and consents under this 
Act, the person or persons who must disclose it, 
the manner and time of its disclosure and the per- 
sons or classes of persons to whom the informa- 
tion must be disclosed; 


(f) in respect of the Post-secondary Education Qual- 
ity Assessment Board, 


(i) prescribing procedures for reviewing appli- 
cations and other matters referred to it by the 
Minister, 


(ii) prescribing policies and principles that it 
must take into consideration in establishing 
criteria to apply in reviewing applications 
referred to it and in making recommenda- 
tions to the Minister, and 


(111) prescribing additional powers and duties of 
the Board; 


(g) governing procedures to be followed by the Min- 
ister in making orders under section 10, including 
providing for appeals from the orders. 


Transitional 


14. (1) The Board may deal with any matter referred 
to it by the Minister before this Act came into force in 
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preuve comme preuve des faits qui y sont énoncés, en 
l’absence de preuve contraire, dans toute action, instance 
ou poursuite, sans qu’il soit nécessaire d’établir 
l’authenticité de la signature du ministre ni sa qualité. La 
déclaration porte : 


a) soit sur la question de savoir si un consentement a 
été accordé en vertu de la présente loi et sur les 
conditions dont est assorti un consentement; 


b) soit sur toute autre question relative a un consen- 
tement ou a une demande de consentement. 


Réglements 


13. Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement : 


a) prescrire, pour l’application du paragraphe 4 (4), 
les exigences relatives au dépdét d’une garantie et 
a l’accés aux relevés de notes des étudiants; 


b) régir les réclamations visant la garantie visée au 
paragraphe 4 (4); 


c) désigner des colleges d’arts appliqués et de tech- 
nologie ou des conditions pour l’application du 
paragraphe 4 (6); 


d) régir la suspension, le rétablissement et la révo- 
cation des consentements ainsi que |’ajout, 
Venlévement et la modification de conditions 
dont ils sont assortis, y compris prévoir les appels 
des décisions prises par le ministre en vertu de 
larticle 6; 


e) traiter des renseignements qui doivent étre divul- 
gues a l’égard des demandes et des consente- 
ments visés par la présente loi, la ou les personnes 
qui doivent les divulguer, la maniére dont ils doi- 
vent l’étre, le moment ot ils doivent |’étre ainsi 
que les personnes ou les catégories de personnes a 
qui ils doivent 1’étre; 


f) a l’égard de la Commission d’évaluation de la 
qualité de l’éducation postsecondaire, faire ce qui 
suit : 


(i) prescrire les modalités a respecter pour 
examiner les demandes et autres questions 
que lui renvoie le ministre, 


(ii) prescrire les politiques et principes a prendre 
en compte lorsqu’elle établit les criteres a 
appliquer lors de l’examen des demandes 
qui lui sont renvoyées et de la présentation 
de recommandations au ministre, 


(ili) prescrire les autres pouvoirs et fonctions de 
la Commission; 


g) régir les modalités que doit respecter le ministre 
lorsqu’il prend des arrétés en vertu de I’article 10, 
y compris prévoir les appels de tels arrétés. 


Disposition transitoire 


14. (1) La Commission peut traiter de toute question 
que lui a renvoyée le ministre avant l’entrée en vigueur 
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the same manner as if it were a matter referred to it after 
this Act came into force. 


Same 


(2) All consents given by the Minister before the day 
this Act came into force shall be deemed to be consents 
given under this Act. 


de la présente loi comme si la question lui avait été ren- 
voyeée apres ce moment. 


Idem 


(2) Tous les consentements accordés par le ministre 
avant le jour de l’entrée en vigueur de la présente loi 
sont réputés avoir été accordés en vertu de celle-ci. 
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CHAPTER 37 


An Act to regulate 
the sale of imitation firearms 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


Definitions 


1. In this Act, 


“convertible starter pistol” means a device designed for 
signalling that, 


(a) discharges a blank cartridge, 
(b) can be adapted for use as a firearm, and 


(c) when so adapted can discharge a live cartridge; 
(“pistolet de départ convertible’’) 


“deactivated firearm” means a device that, 
(a) was designed or adapted to discharge, 


(1) a shot, bullet or other projectile at a muzzle 
velocity exceeding 152.4 metres per second, 
or 


(ii) a shot, bullet or other projectile that is de- 
signed or adapted to attain a velocity ex- 
ceeding 152.4 metres per second, and 


(b) has been permanently altered so that it is no 
longer capable of discharging any shot, bullet or 
other projectile; (“arme a feu neutralisée”’) 


“firearm” means a firearm as defined in section 2 of the 
Criminal Code (Canada); (‘“arme a feu”) 


“imitation firearm” includes any object other than a 
starter pistol to which section 2 applies or a deacti- 
vated firearm to which section 3 applies, if the object, 


(a) could reasonably be mistaken for a firearm but is 
not a firearm or a replica firearm as defined in 
section 84 of the Criminal Code (Canada), or 


(b) is a firearm but is not designed or adapted to dis- 
charge, 


(i) a shot, bullet or other projectile at a muzzle 
velocity exceeding 152.4 metres per second, 
or 


(ii) a shot, bullet or other projectile that is de- 
signed or adapted to attain a velocity ex- 
ceeding 152.4 metres per second; (“fausse 
arme a feu’’) 
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Loi visant 4 réglementer 
la vente des fausses armes a feu 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
édicte : 

Définitions 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
sente loi. 


«arme a feu» S’entend au sens de I’article 2 du Code 
criminel (Canada). («firearm») 


«arme a feu neutralisée» Instrument qui présente les 
caractéristiques suivantes : 


a) ila été con¢u ou adapté pour tirer : 


(i) soit du plomb, des balles ou tout autre pro- 
jectile a une vitesse initiale de plus de 152,4 
metres par seconde, 


(11) soit du plomb, des balles ou tout autre pro- 
jectile congus ou adaptés pour atteindre une 
vitesse de plus de 152,4 metres par seconde; 


b) ila été modifié de fagon permanente de maniére a 
ne plus pouvoir tirer du plomb, des balles ou tout 
autre projectile. («deactivated firearm») 


«cession» S’entend notamment de la fourniture, de 
l’échange, du don, du prét, de la location a bail ou de 
la location. Le verbe «céder» a un sens correspondant. 
(«transfer») 


«fausse arme a feu» S’entend notamment de tout objet 
qui n’est ni un pistolet de départ auquel s’applique 
Varticle 2 ni une arme a feu neutralisée a laquelle 
s’applique l’article 3, et qui, selon le cas : 


a) peut raisonnablement étre confondu avec une 
arme a feu mais n’est ni une arme a feu ni une ré- 
plique au sens de l’article 84 du Code criminel 
(Canada); 


b) est une arme a feu mais n’est pas con¢u ou adap- 
té pour tirer : 


(i) soit du plomb, des balles ou tout autre pro- 
jectile a une vitesse initiale de plus de 152,4 
meétres par seconde, 


(ii) soit du plomb, des balles ou tout autre pro- 
jectile concus ou adaptés pour atteindre une 
vitesse de plus de 152,4 métres par seconde. 
(«imitation firearm») 
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“transfer” includes provide, barter, give, lend, lease or 
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rent. (“cession , “cedet” ) 


Restriction re transfer 


2. (1) No person shall buy, receive by transfer, sell or 
transfer a convertible starter pistol. 


Search and seizure 


(2) If a person has sold or transferred a convertible 
starter pistol contrary to subsection (1) or is suspected of 
having done so, subsection 158 (1) of the Provincial 
Offences Act shall be deemed to permit a justice of the 
peace issuing a warrant to authorize the police officer or 
person named in the warrant to search for, seize and 
carry before a justice of the peace not only the converti- 
ble starter pistol that the person sold or transferred but 
also any other convertible starter pistols in the person’s 
possession for the purpose of sale or transfer. 


Offence 


(3) A person who contravenes subsection (1) is guilty 
of an offence and on conviction is liable to a fine of not 
more than $50,000. 


Forfeiture 


(4) If a person is convicted of an offence under sub- 
section (3), the court shall also order any convertible 
starter pistol seized from that person under subsection 
(2) or at common law forfeited to the Crown. 


Restriction re purchase of deactivated firearm 


3. (1) No individual shall purchase or receive by 
transfer a deactivated firearm unless he or she is at least 
18 years of age and at the time of purchase or receipt 


presents valid identification in accordance with section 
ay 


Restriction re sale of deactivated firearm 


(2) No person shall sell or transfer a deactivated fire- 
arm to an individual unless the individual is at least 18 
years of age and presents valid identification in accor- 
dance with section 5. 


Reliance on documentation 


(3) A person who sells or transfers a deactivated fire- 
arm to an individual on the basis of the documentation 
described in section 5 is not in contravention of subsec- 
tion (2) if there is no apparent reason to doubt the 
authenticity of the documentation or that it was issued to 
the individual providing it. 


Search and seizure 


(4) If a person has sold or transferred a deactivated 
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«pistolet de départ convertible» Instrument congu pour 
envoyer un signal et présentant les caractéristiques 
suivantes : 


a) il tire des cartouches a blanc; 


b) il peut étre adapté pour étre utilisé comme arme a 
feu; 


c) une fois ainsi adapte, il peut tirer des cartouches 
pleines. («convertible starter pistol») 


Restriction : cession 


2. (1) Nul ne doit acheter, recevoir par voie de ces- 
sion, vendre ou céder un pistolet de depart convertible. 


Perquisition et saisie 


(2) Si une personne a vendu ou cédé un pistolet de 
départ convertible contrairement au paragraphe (1) ou 
est soupconnee de l’avoir fait, le paragraphe 158 (1) de 
la Loi sur les infractions provinciales est réputé permet- 
tre a un juge de paix de décerner un mandat autorisant 
l’agent de police ou la personne qui y est nommée a 
chercher, a saisir et a apporter devant un juge de paix 
non seulement le pistolet de départ convertible que la 
personne a vendu ou cédé mais aussi tout autre pistolet 
de départ convertible qu’elle a en sa possession a des 
fins de vente ou de cession. 


Infraction 


(3) Quiconque contrevient au paragraphe (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, d’une amende maximale de 50 000 $. 


Confiscation 


(4) Si une personne est déclarée coupable d’une in- 
fraction prévue au paragraphe (3), le tribunal ordonne 
également que soit confisqué au profit de la Couronne 
tout pistolet de départ convertible saisi entre ses mains 
en vertu du paragraphe (2) ou en vertu de la common 
law. 


Restriction : achat d’armes a feu neutralisées 


3. (1) Nul particulier ne doit acheter, ou recevoir par 
voie de cession, une arme a feu neutralisée a moins 
d’étre agé d’au moins 18 ans et de présenter, au moment 
de l’achat ou de la réception, une piéce d’identité valide 
conformément a l'article 5. 


Restriction : vente d’armes a feu neutralisées 


(2) Nulle personne ne doit vendre ou céder une arme 
a feu neutralisée a un particulier a moins qu’il ne soit 
agé d’au moins 18 ans et qu’il ne présente une piéce 
didentité valide conformément a I’article 5. 


Document fiable 4 premiére vue 


(3) Toute personne qui vend ou céde une arme a feu 
neutralisée a un particulier sur la foi d’un document visé 
a l’article 5 ne contrevient pas au paragraphe (2) s’il n’y 
a aucun motif apparent de douter de l’authenticité du 
document ou qu’il ait été délivré au particulier qui le 
présente. 


Perquisition et saisie 


(4) Si une personne a vendu ou cédé une arme a feu 


Sec./art. 3 (4) 


firearm contrary to subsection (2) or is suspected of 
having done so, subsection 158 (1) of the Provincial 
Offences Act shall be deemed to permit a justice of the 
peace issuing a warrant to authorize the police officer or 
person named in the warrant to search for, seize and 
carry before a justice of the peace not only the deacti- 
vated firearm that the person sold or transferred but also 
any other deactivated firearms in the person’s possession 
for the purpose of sale or transfer. 


Offence 


(5) A person who contravenes subsection (1) or (2) is 
guilty of an offence and on conviction is liable to a fine 
of not more than $25,000. 


Forfeiture 


(6) If a person is convicted of an offence under sub- 
section (5), the court shall also order any deactivated 
firearms seized from that person under subsection (4) or 
at common law forfeited to the Crown. 


Restriction re sale of imitation firearms 


4. (1) No person shall, in the course of running a 
business, sell or transfer an imitation firearm to an indi- 
vidual unless the individual is at least 18 years of age 
and presents valid identification in accordance with sec- 
tion 5. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply with respect to a 
temporary transfer of an imitation firearm to an individ- 
ual to permit the individual to use the imitation firearm 
on the business premises or in an area that is under the 
control of the business. 


Reliance on documentation 


(3) A person who sells or transfers an imitation fire- 
arm to an individual on the basis of the documentation 
described in section 5 does not contravene subsection 
(1) if there is no apparent reason to doubt the authentic- 
ity of the documentation or that it was issued to the in- 
dividual providing it. 


Search and seizure 


(4) If a person has sold or transferred an imitation 
firearm contrary to subsection (1) or is suspected of 
having done so, subsection 158 (1) of the Provincial 
Offences Act shall be deemed to permit a justice of the 
peace issuing a warrant to authorize the police officer or 
person named in the warrant to search for, seize and 
carry before a justice of the peace not only the imitation 
firearm that the person sold or transferred but also any 
other imitation firearms in the person’s possession for 
the purpose of sale or transfer. 


Offence 


(5S) A person who contravenes subsection (1) is guilty 
of an offence and on conviction is liable to a fine of not 
more than $15,000. 
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neutralisée contrairement au paragraphe (2) ou est soup- 
¢onnée de l’avoir fait, le paragraphe 158 (1) de la Loi 
sur les infractions provinciales est réputé permettre a un 
juge de paix de décerner un mandat autorisant l’agent de 
police ou la personne qui y est nommée a chercher, a 
Saisir et a apporter devant un juge de paix non seulement 
larme a feu neutralisée que la personne a vendue ou 
cédée mais aussi toute autre arme a feu neutralisée 
qu’elle a en sa possession a des fins de vente ou de ces- 
sion. 


Infraction 


(5) Quiconque contrevient au paragraphe (1) ou (2) 
est coupable d’une infraction et passible, sur déclaration 
de culpabilité, d'une amende maximale de 25 000 $. 


Confiscation 


(6) Si une personne est déclarée coupable d’une in- 
fraction prévue au paragraphe (5), le tribunal ordonne 
également que soit confisquée au profit de la Couronne 
toute arme a feu neutralisée saisie entre ses mains en 
vertu du paragraphe (4) ou en vertu de la common law. 


Restriction : vente de fausses armes 4 feu 


4. (1) Nulle personne ne doit, dans le cadre de son 
commerce, vendre ou céder une fausse arme a feu a un 
particulier a moins qu’il ne soit agé d’au moins 18 ans et 
qu’il ne présente une piece d’identité valide conformeé- 
ment a l’article 5. 


Exception 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas dans le cas de 
la cession temporaire d’une fausse arme a feu a un parti- 
culier pour permettre a celui-ci de l’utiliser dans les lo- 
caux commerciaux ou dans une aire qui est sous le con- 
trole du commerce. 


Document fiable a premiere vue 


(3) Toute personne qui vend ou céde une fausse arme 
a feu a un particulier sur la foi d’un document visé a 
l'article 5 ne contrevient pas au paragraphe (1) sil n’y a 
aucun motif apparent de douter de |’authenticité du do- 
cument ou qu’il ait été délivré au particulier qui le pré- 
sente. 


Perquisition et saisie 


(4) Si une personne a vendu ou cédé une fausse arme 
a feu contrairement au paragraphe (1) ou est soupg¢onnée 
de l’avoir fait, le paragraphe 158 (1) de la Loi sur les 
infractions provinciales est réputé permettre a un juge 
de paix de décerner un mandat autorisant |’agent de po- 
lice ou la personne qui y est nommée a chercher, a saisir 
et a apporter devant un juge de paix non seulement la 
fausse arme a feu que la personne a vendue ou cédée 
mais aussi toute autre fausse arme a feu qu’elle a en sa 
possession a des fins de vente ou de cession. 


Infraction 


(5) Quiconque contrevient au paragraphe (1) est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, d'une amende maximale de 15 000 $. 
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Forfeiture 


(6) If a person is convicted of an offence under sub- 
section (5), the court may also order any imitation fire- 
arms seized from that person under subsection (4) or at 
common law forfeited to the Crown. 


Identification 


5. (1) Either of the following two types of identifica- 
tion is acceptable for the purposes of sections 3 and 4: 


1. Valid identification issued as required by subsec- 
tion (2) that has the individual’s photograph and 
age or date of birth. 


2. Valid identification issued as required by subsec- 
tion (2) that has the individual’s age or date of 
birth and a valid permit issued by the chief fire- 
arms officer for Ontario that states that the indi- 
vidual named in the permit may purchase a deac- 
tivated firearm, imitation firearm or both, as the 
case may be, without presenting photo identifica- 
tion. 


Issuance of identification 


(2) Identification for the purposes of paragraph | of 
subsection (1) must be issued by, 


(a) the Government of Canada; 


(b) the government of a province or territory in Can- 
ada; 


(c) a municipality in Canada; 


(d) an agency, board or commission of a government 
or municipality described in clause (a), (b) or (c); 
or 


(e) a foreign government or an agency of a foreign 
government. 


Issuance of permit 


(3) The permit described in paragraph 2 of subsection 
(1) shall be issued to every applicant who is at least 18 
years old and who submits to the chief firearms officer 
for Ontario a document, 


(a) stating that the applicant objects on religious 
grounds to having his or her photograph taken; 
and 


(b) signed by a person who is of the same religion as 
the applicant and who is eligible under subsection 
20 (3) or (4) of the Marriage Act to be registered 
as a person authorized to solemnize marriage. 


Same 


(4) The document required under subsection (3) shall 
be in a form provided or approved by the chief firearms 
officer for Ontario. 
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Confiscation 


(6) Si une personne est déclarée coupable d’une in- 
fraction prévue au paragraphe (5), le tribunal peut éga- 
lement ordonner que soit confisquée au profit de la Cou- 
ronne toute fausse arme a feu saisie entre ses mains en 
vertu du paragraphe (4) ou en vertu de la common law. 


Piéces d’identité 
5. (1) L’un ou Jautre des deux types de piéces 


d’identité suivantes est acceptable pour l’application des 
articles 3 et 4: 


1. Une piece d’identité valide délivrée de la fagon 
exigée par le paragraphe (2) sur laquelle figurent 
la photo du particulier ainsi que son age ou sa 
date de naissance. 


2. Une piece d’identité valide délivrée de la facon 
exigée par le paragraphe (2) sur laquelle figure 
l’age ou la date de naissance du particulier et un 
permis valide qui lui a été délivré par le contr6- 
leur des armes a feu de 1’Ontario indiquant que le 
particulier qui y est nommeé peut acheter une arme 
a feu neutralisée ou une fausse arme a feu, ou les 
deux, selon le cas, sans avoir a presenter une 
piece d’identité avec photo. 


Délivrance de la piece d’identité 


(2) Pour l’application de la disposition 1 du paragra- 
phe (1), la piece d’identité doit étre délivrée par l’une ou 
Vautre des entités suivantes : 


a) le gouvernement du Canada; 


b) le gouvernement d’une province ou d’un territoire 
du Canada; 


c) une municipalité du Canada; 


d) un organisme, un conseil ou une commission d’un 
gouvernement ou d’une municipalité visés a 
Valinéa a), b) ou c); 


e) un gouvernement étranger ou un de ses organis- 
mes. 


Délivrance du permis 


(3) Le permis visé a la disposition 2 du paragraphe 
(1) est délivré a chaque personne agée d’au moins 18 
ans qui en fait la demande et qui présente au controleur 
des armes a feu de l'Ontario un document qui répond 
aux exigences suivantes : 


a) il indique que l’auteur de la demande s’oppose 
pour des motifs religieux a se faire photographier; 


b) il est signé par une personne qui est de la méme 
religion que l’auteur de la demande et qui est ad- 
missible, en vertu du paragraphe 20 (3) ou (4) de 
la Loi sur le mariage, a étre inscrite comme per- 
sonne autorisée a célébrer un mariage. 


Idem 


(4) Le document exigé aux termes du paragraphe (3) 
est rédigé selon la formule que fournit ou qu’approuve le 
controleur des armes a feu de l’Ontario. 


Sec./art. 6 (1) 


Commencement 


6. (1) Subject to subsection (2), this Act comes 
into force on the day it receives Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 3 and 4 come into force on the day that 
is 90 days after the day this Act receives Royal As- 
sent. 


Short title 


7. The short title of this Act is the Jmitation 
Firearms Regulation Act, 2000. 
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Entrée en vigueur 


6. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
loi entre en vigueur le jour ou elle recoit la sanction 
royale. 


Idem 


(2) Les articles 3 et 4 entrent en vigueur le 90° jour 
suivant le jour ou la présente loi recoit la sanction 
royale. 


Titre abrégé 


7. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 2000 
sur la réglementation des fausses armes a feu. 
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CHAPTER 38 


An Act to amend the 
Labour Relations Act, 1995 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. The French version of the definition of “collec- 
tive agreement” in subsection 1 (1) of the Labour 
Relations Act, 1995, as amended by the Statutes of 
Ontario, 1998, chapter 8, section 1, is further 
amended by striking out “convention concernant un 
projet” and substituting “convention d’exécution de 
projet”. 


2. (1) Subsection 7 (4) of the Act is amended by 
striking out “the last two months of its operation” 
and substituting “the last three months of its opera- 
tion”. 


(2) Subsection 7 (5) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Same 


(5) Where a collective agreement is for a term of 
more than three years, a trade union may apply to the 
Board for certification as bargaining agent of any of the 
employees in the bargaining unit defined in the agree- 
ment only after the commencement of the 34th month of 
its operation and before the commencement of the 37th 
month of its operation and during the three-month pe- 
riod immediately preceding the end of each year that the 
agreement continues to operate thereafter or after the 
commencement of the last three months of its operation, 
as the case may be. 


(3) Subsection 7 (6) of the Act is amended by 
striking out “during the last two months of each year 
that it so continues to operate, or after the com- 
mencement of the last two months of its operation” 
and substituting “during the last three months of 
each year that it so continues to operate, or after the 
commencement of the last three months of its opera- 
tion”. 


(4) Subsection 7 (9) of the Act is amended by 
adding “Subject to subsection (9.1)” at the beginning. 


(5) Section 7 of the Act is amended by adding the 
following subsections: 


Mandatory bar 


(9.1) If the trade union withdraws the application 


CHAPITRE 38 


Loi modifiant la 
Loi de 1995 sur les relations de travail 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1|’Ontario, 
édicte : 

1. La version francaise de la définition de «con- 
vention collective» au paragraphe 1 (1) de la Loi de 
1995 sur les relations de travail, telle qu’elle est modi- 
fiée par l’article 1 du chapitre 8 des Lois de l’Ontario 
de 1998, est modifiée de nouveau par substitution de 
«convention d’exécution de projet» a «convention 
concernant un projet». 


2. (1) Le paragraphe 7 (4) de la Loi est modifié 
par substitution de «des trois derniers mois de son 
application» a «des deux derniers mois de son appli- 
cation». 


(2) Le paragraphe 7 (5) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Idem 


(5) Si la durée de la convention collective excede 
trois ans, ce n’est qu’aprés le début du 34° mois de son 
application et avant le début du 37° mois de son applica- 
tion, et, ensuite, pendant les trois mois qui précedent 
immédiatement la fin de chaque année pendant laquelle 
elle continue de s’appliquer ou apres le début des trois 
derniers mois de son application, selon le cas, qu’un 
syndicat peut demander a la Commission de |’accréditer 
comme agent négociateur de tous les employés ou de 
quelques-uns d’entre eux compris dans l’unité de négo- 
ciation définie par la convention. 


(3) Le paragraphe 7 (6) de la Loi est modifié par 
substitution de «pendant les trois derniers mois de 
chaque année de sa reconduction ou aprés le début 
des trois derniers mois de son application» a «pen- 
dant les deux derniers mois de chaque année de sa 
reconduction ou apres le début des deux derniers 
mois de son application». 


(4) Le paragraphe 7 (9) de la Loi est modifié par 
insertion de «Sous réserve du paragraphe (9.1),» au 
début du paragraphe. 


(5) L’article 7 de la Loi est modifié par adjonction 
des paragraphes suivants : 


Interdiction obligatoire 


(9.1) Si le syndicat retire la requéte avant la tenue 
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before a representation vote is taken, and that trade un- 
ion had withdrawn a previous application under this 
section not more than six months earlier, the Board shall 
not consider another application for certification by any 
trade union as the bargaining agent of any employee that 
was in the bargaining unit proposed in the original ap- 
plication until one year has elapsed after the second ap- 
plication was withdrawn. 


Exception 


(9.2) Subsection (9.1) does not apply if the trade un- 
ion that withdrew the application is a trade union that 
the Board is prohibited from certifying under section 15. 


Same 


(9.3) Despite subsection (9.1), the Board may con- 
sider an application for certification by a trade union as 
the bargaining agent for employees in a bargaining unit 
that includes an employee who was in the bargaining 
unit proposed in the original application if, 


(a) the position of the employee at the time the origi- 
nal application was made was different from his 
or her position at the time the new ‘application 
was made; and 


(b) the employee would not have been in the bar- 
gaining unit proposed in the new application had 
he or she still been occupying the original posi- 
tion when the new application was made. 


(6) Subsection 7 (10) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Same 


(10) If the trade union withdraws the application after 
the representation vote is taken, the Board shall not con- 
sider another application for certification by any trade 
union as the bargaining agent of any employee that was 
in the bargaining unit proposed in the original applica- 
tion until one year after the original application is with- 
drawn. 


Same 


(10.1) Despite subsection (10), the Board may con- 
sider an application for certification by a trade union as 
the bargaining agent for employees in a bargaining unit 
that includes an employee who was in the bargaining 
unit proposed in the original application if, 


(a) the position of the employee at the time the origi- 
nal application was made was different from his 
or her position at the time the new application 
was made; and 


(b) the employee would not have been in the bar- 
gaining unit proposed in the new application had 
he or she still been occupying the original posi- 
tion when the new application was made. 


Exception 


(10.2) Subsection (10) does not apply if the trade 
union that withdrew the application is a trade union that 
the Board is prohibited from certifying under section 15. 


LABOUR RELATIONS 


Sec./art. 2 (5) 


d’un scrutin de représentation et qu’il a déja retiré une 
requéte prévue au présent article dans les six mois qui 
précédent, la Commission ne peut examiner aucune au- 
tre requéte en accréditation de n’importe quel syndicat 
comme agent négociateur de tout employé qui était 
compris dans l’unité de négociation proposée dans la 
requéte initiale tant qu’il ne s’est pas écoulé un an apres 
le retrait de la deuxieme requéte. 


Exception 


(9.2) Le paragraphe (9.1) ne s’applique pas s’il est 
interdit a la Commission, aux termes de l’article 15, 
d’accréditer le syndicat qui a retiré la requéte. 


Idem 


(9.3) Malgré le paragraphe (9.1), la Commission peut 
examiner une requéte en accréditation d’un syndicat 
comme agent négociateur des employés compris dans 
une unité de négociation qui compte un employé qui 
était compris dans l’unité de négociation proposée dans 
la requéte initiale si : 


a) d’une part, le poste qu’occupait l’employé au 
moment de la présentation de la requéte initiale 
est différent de celui qu’il occupe au moment de 
la présentation de la nouvelle requéte; 


b) d’autre part, l’employé ne serait pas compris dans 
Vunité de négociation proposée dans la nouvelle 
requéte sil occupait toujours son poste initial au 
moment de la présentation de celle-ci. 


(6) Le paragraphe 7 (10) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Idem 


(10) Si le syndicat retire la requéte apres la tenue du 
scrutin de representation, la Commission ne peut exami- 
ner aucune autre requéte en accréditation de n’importe 
quel syndicat comme agent négociateur de tout employé 
qui était compris dans l’unité de négociation proposée 
dans la requéte initiale tant qu’il ne s’est pas écoulé un 
an apres le retrait de celle-ci. 


Idem 


(10.1) Malgré le paragraphe (10), la Commission 
peut examiner une requéte en accréditation d’un syndi- 
cat comme agent négociateur des employés compris 
dans une unité de négociation qui compte un employé 
qui était compris dans l’unité de négociation proposée 
dans la requéte initiale si : 


a) d’une part, le poste qu’occupait l’employé au 
moment de la présentation de la requéte initiale 
est différent de celui qu’il occupe au moment de 
la présentation de la nouvelle requéte; 


b) d’autre part, l’employé ne serait pas compris dans 
Punité de négociation proposée dans la nouvelle 
requéte s’il occupait toujours son poste initial au 
moment de la présentation de celle-ci. 


Exception 


(10.2) Le paragraphe (10) ne s’applique pas s’il est 
interdit 4a la Commission, aux termes de l’article 15, 
d’accréditer le syndicat qui a retiré la requéte. 


Sec./art. 3 (1) 


3. (1) Paragraphs 1 and 2 of subsection 8.1 (5) of 
the Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 8, section 3, are repealed and the following 
substituted: 


1. The Board shall not certify the trade union as the 
bargaining agent or dismiss the application for 
certification except as allowed under paragraph 2 
or as required under paragraph 8. 


2. If the Board did not direct that the ballot boxes be 
sealed, the Board may dismiss the application for 
certification. 


(2) Subparagraph 8 ii of subsection 8.1 (5) of the 
Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 8, section 3, is repealed and the following 
substituted: 


ii. the Board shall either certify the trade union 
or dismiss the application for certification. 


4. Subsection 10 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Bar to reapplying 


(3) If the Board dismisses an application for certifi- 
cation under this section, the Board shall not consider 
another application for certification by any trade union 
as the bargaining agent of any employee that was in the 
bargaining unit proposed in the original application until 
one year after the original application is dismissed. 


Same 


(3.1) Despite subsection (3), the Board may consider 
an application for certification by a trade union as the 
bargaining agent for employees in a bargaining unit that 
includes an employee who was in the bargaining unit 
proposed in the original application if, 


(a) the position of the employee at the time the origi- 
nal application was made was different from his 
or her position at the time the new application 
was made; and 


(b) the employee would not have been in the bar- 
gaining unit proposed in the new application had 
he or she still been occupying the original posi- 
tion when the new application was made. 


Exception 


(3.2) Subsection (3) does not apply if the trade union 
whose application was dismissed is a trade union that 
the Board is prohibited from certifying under section 15. 


5. Subsection 43 (23) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Definitions 


(23) In subsections (23.1) to (23.4), 
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3. (1) Les dispositions 1 et 2 du paragraphe 8.1 (5) 
de la Loi, telles qu’elles sont édictées par l’article 3 
du chapitre 8 des Lois de Ontario de 1998, sont 
abrogées et remplacées par ce qui suit : 


1. La Commission ne doit pas accréditer le syndicat 
comme agent négociateur ni rejeter la requéte en 
accréditation, si ce n’est dans la mesure permise 
aux termes de la disposition 2 ou exigée aux ter- 
mes de la disposition 8. 


2. Si elle n’a pas ordonné que les urnes soient scel- 
lées, la Commission peut rejeter la requéte en ac- 
créditation. 


(2) La sous-disposition 8 ii du paragraphe 8.1 (5) 
de la Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 3 du 
chapitre 8 des Lois de l’Ontario de 1998, est abrogée 
et remplacée par ce qui suit : 


li. soit elle accrédite le syndicat, soit elle rejette 
la requéte en accréditation. 


4. Le paragraphe 10 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Interdiction 


(3) Si elle rejette une requéte en accréditation aux 
termes du présent article, la Commission ne peut exami- 
ner aucune autre requéte en accréditation de n’importe 
quel syndicat comme agent négociateur de tout employe 
qui était compris dans l’unité de négociation proposée 
dans la requéte initiale tant qu’il ne s’est pas écoulé un 
an apres le rejet de celle-ci. 


Idem 


(3.1) Malgré le paragraphe (3), la Commission peut 
examiner une requéte en accréditation d’un syndicat 
comme agent négociateur des employés compris dans 
une unité de négociation qui compte un employé qui 
était compris dans l’unité de négociation proposée dans 
la requéte initiale si : 


a) d’une part, le poste qu’occupait l’employé au 
moment de la présentation de la requéte initiale 
est différent de celui qu’il occupe au moment de 
la presentation de la nouvelle requéte; 


b) d’autre part, l’employé ne serait pas compris dans 
lunité de négociation proposée dans la nouvelle 
requéte s’il occupait toujours son poste initial au 
moment de la présentation de celle-ci. 


Exception 

(3.2) Le paragraphe (3) ne s’applique pas s’il est in- 
terdit a la Commission, aux termes de l'article 15, 
d’accréditer le syndicat dont la requéte a été rejetée. 

5. Le paragraphe 43 (23) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Définitions 


(23) Les définitions qui suivent s’appliquent aux pa- 
ragraphes (23.1) a (23.4). 
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“decertification application” means an application for a 
declaration that a trade union no longer represents the 
employees in a bargaining unit; (“requéte en révoca- 
tion de l’accréditation’’) 


“displacement application” means an application for 
certification by a trade union, other than the trade un- 
ion that represents the employees in a bargaining unit, 
as bargaining agent for those employees. (“requéte en 
substitution”’) 


Application of subs. (23.2) 
(23.1) Subsection (23.2) applies if, 


(a) a decertification application or displacement ap- 
plication has been filed with the Board and before 
a final decision is made on it an application under 
subsection (1) is filed with the Board; or 


(b) an application under subsection (1) has been filed 
with the Board and before a final decision is made 
on it a decertification application or displacement 
application is filed with the Board. 


Procedure in dealing with multiple applications 


(23.2) The Board shall proceed to deal with the de- 
certification application or displacement application, as 
the case may be, before dealing with or continuing to 
deal with the application under subsection (1). 


When application under subsection (1) to be dismissed 


(23.3) If the Board grants the decertification applica- 
tion or displacement application, it shall dismiss the 
application under subsection (1). 


When application under subsection (1) proceeds 


(23.4) If the Board dismisses the decertification ap- 
plication or displacement application, it shall proceed to 
deal with the application under subsection (1). 


Transitional 


(23.5) Subsections (23.2) to (23.4) apply with respect 
to an application referred to in those subsections that 
was filed with the Board before the day on which the 
Labour Relations Amendment Act, 2000 received Royal 
Assent only if the Board has not made a final decision 
on that application before that day. 


6. Subsection 44 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Vote 


(3) Subject to section 79.1, a proposed collective 
agreement or memorandum of settlement is ratified if a 
vote is taken in accordance with subsections 79 (7) to 
(9) and more than 50 per cent of those voting vote in 
favour of ratifying the agreement or memorandum. 


7. Subsection 48 (19) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 
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«requéte en révocation de |’accréditation» Requéte en 
vue d’obtenir une déclaration selon laquelle un syndi- 
cat ne représente plus les employés compris dans une 
unité de négociation. («decertification application») 


«requéte en substitution» Requéte en accréditation d’un 
syndicat, autre que celui qui représente les employés 
compris dans une unité de négociation, a titre d’agent 
négociateur de ces employes. («displacement applica- 
tion») 


Application du par. (23.2) 


(23.1) Le paragraphe (23.2) s’applique si, selon le 
cas : 


a) une requéte en révocation de |’accréditation ou en 
substitution a été déposée aupres de la Commis- 
sion et, avant qu’une décision deéfinitive ne soit 
rendue a son égard, une requéte visée au paragra- 
phe (1) est déposée aupres d’elle; 


b) une requéte visée au paragraphe (1) a été déposée 
aupres de la Commission et, avant qu’une déci- 
sion définitive ne soit rendue a son égard, une re- 
quéte en révocation de l’accréditation ou en sub- 
stitution est déposée aupres d’elle. 


Requétes multiples : procédure 


(23.2) La Commission traite la requéte en révocation 
de l’accréditation ou en substitution, selon le cas, avant 
de traiter ou de continuer de traiter la requéte visée au 
paragraphe (1). 

Rejet de la requéte visée au par. (1) 


(23.3) Si la Commission accéde a la requéte en révo- 
cation de l’accréditation ou en substitution, elle rejette la 
requéte visée au paragraphe (1). 


Traitement de la requéte visée au par. (1) 


(23.4) Si la Commission rejette la requéte en révoca- 
tion de l’accréditation ou en substitution, elle traite la 
requéte visée au paragraphe (1). 


Disposition transitoire 


(23.5) Les paragraphes (23.2) a (23.4) ne s’appliquent 
a l’égard d’une requéte visée a ces paragraphes qui a été 
déposée auprés de la Commission avant le jour ot la Loi 
de 2000 modifiant la Loi sur les relations de travail re- 
coit la sanction royale que si la Commission n’a pas 
rendu de décision définitive a son égard avant ce jour. 


6. Le paragraphe 44 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Scrutin 


(3) Sous réserve de l’article 79.1, la convention col- 
lective proposée ou le protocole d’accord sont ratifiés si 
un scrutin est tenu conformément aux paragraphes 79 
(7) a (9) et que plus de 50 pour cent des votants votent 
en faveur de la ratification de la convention ou du proto- 
cole. 


7. Le paragraphe 48 (19) de la Loi est modifié par 
substitution de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour 
de Ontario (Division générale)». 


Sec./art. 8 (1) 


8. (1) Subsection 63 (2) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Same, agreement 


(2) Any of the employees in the bargaining unit de- 
fined in a collective agreement may, subject to section 
67, apply to the Board for a declaration that the trade 
union no longer represents the employees in the bar- 
gaining unit, 


(a) in the case of a collective agreement for a term of 
not more than three years, only after the com- 
mencement of the last three months of its opera- 
tion; 


(b) in the case of a collective agreement for a term of 
more than three years, only after the commence- 
ment of the 34th month of its operation and be- 
fore the commencement of the 37th month of its 
operation and during the three-month period im- 
mediately preceding the end of each year that the 
agreement continues to operate thereafter or after 
the commencement of the last three months of its 
operation, as the case may be; 


(c) in the case of a collective agreement referred to in 
clause (a) or (b) that provides that it will continue 
to operate for any further term or successive 
terms if either party fails to give to the other no- 
tice of termination or of its desire to bargain with 
a view to the renewal, with or without modifica- 
tions, of the agreement or to the making of a new 
agreement, only during the last three months of 
each year that it so continues to operate or after 
the commencement of the last three months of its 
operation, as the case may be. 


(2) Section 63 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Activity permitted under s. 63.1 


(16.1) An employer or person acting on behalf of an 
employer shall not be found to have initiated the appli- 
cation because the employer did anything that is per- 
mitted by subsection 63.1 (4). 


9. The Act is amended by adding the following 
section: 


Document concerning 
decertification information 


63.1 (1) Within one year after the day the Labour 
Relations Amendment Act, 2000 receives Royal Assent, 
the Minister shall cause to be prepared and published a 
document describing the process for making an applica- 
tion for a declaration that the trade union no longer rep- 
resents the employees in a bargaining unit under section 
63. 


Same 


(2) If the Minister believes that a document published 
under this section has become out of date because of 
amendments to this Act or the regulations made under it, 
any rules made by the chair of the Board under subsec- 
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8. (1) Le paragraphe 63 (2) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Idem, convention collective 


(2) Tout employé compris dans l’unité de négociation 
définie dans la convention collective peut, sous réserve 
de l’article 67, demander a la Commission par voie de 
requéte de déclarer que le syndicat ne représente plus les 
employés compris dans cette unité, mais seulement : 


a) dans le cas ow la durée de la convention collective 
n’excéde pas trois ans, apres le début des trois 
derniers mois de son application; 


b) dans le cas ot la durée de la convention excéde 
trois ans, apres le début du 34° mois de son appli- 
cation et avant le début du 37° mois de son appli- 
cation et, ensuite, pendant les trois mois qui pré- 
céedent immédiatement la fin de chaque année 
pendant laquelle elle continue de s’appliquer ou 
apres le début des trois derniers mois de son ap- 
plication, selon le cas; 


c) dans le cas ou la convention collective visée a 
Valinéa a) ou b) prévoit sa reconduction tacite 
pour une autre période ou pour des périodes suc- 
cessives, a défaut par une partie de donner a 
l’autre un avis de dénonciation ou un avis de son 
intention de négocier en vue de son renouvelle- 
ment, sous réserve ou non de modifications, ou de 
son remplacement, pendant les trois derniers mois 
de chaque année de sa reconduction ou apres le 
début des trois derniers mois de son application, 
selon le cas. 


(2) L’article 63 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Activité autorisée aux termes de I’art. 63.1 


(16.1) Il ne doit pas étre conclu qu’un employeur ou 
quiconque agit pour son compte est a l’origine de la re- 
quéte du fait que l’employeur a pris une mesure 
qu’autorise le paragraphe 63.1 (4). 


9. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Document relatif aux renseignements 
sur la révocation de l’accréditation 


63.1 (1) Au plus tard un an apres le jour ot la Loi de 
2000 modifiant la Loi sur les relations de travail regoit 
la sanction royale, le ministre fait préparer et publier un 
document décrivant le processus de présentation, en 
vertu de l’article 63, d’une requéte visant a obtenir une 
déclaration selon laquelle le syndicat ne représente plus 
les employés compris dans Il’unité de négociation. 


Idem 


(2) S’il croit qu’un document publié aux termes du 
présent article n’est plus a jour par suite de modifica- 
tions apportées a la présente loi ou a ses réglements 
d’application, de régles qu’établit le président de la 
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tion 110 (17) or a ruling or decision of the Board or a 
court, the Minister shall cause a new document to be 
prepared and published within one year after the previ- 
ous document becomes out of date. 


Content of document 


(3) The document shall explain who may make an 
application, when an application may be made and the 
procedure, as set out in this Act and in any rules made 
by the chair of the Board under subsection 110 (17), that 
the Board follows in dealing with an application. 


Document to be posted 


(4) An employer with respect to whom a trade union 
has been certified as a bargaining agent for the employ- 
ees of the employer in a bargaining unit or who has rec- 
ognized a trade union as the exclusive bargaining agent 
for the employees of the employer in a bargaining unit 
shall use reasonable efforts, 


(a) to post and keep posted a copy of a document 
published under this section in a conspicuous 
place in every workplace of the employer at 
which employees represented by the trade union 
perform work; 


(b) to post and keep posted with that copy a notice 
that any employee represented by the trade union 
may request a copy of the document from the em- 
ployer; 


(c) once in each calendar year, to provide a copy of 
the document to all employees of the employer 
who are represented by the trade union; and 


(d) upon the request of an employee of the employer 
who is represented by the trade union, to provide 
a copy of the document to him or her, even 
though the employer has previously provided or 
will subsequently provide the employee with a 
copy of the document under clause (c). 


Same 


(5) An employer shall not be found to be in violation 
of this Act as a result of doing anything set out in sub- 
section (4). 


10. Subsection 79 (4) of the Act is amended by 
adding “Subject to section 79.1” at the beginning. 


11. The Act is amended by adding the following 
section: 


First collective agreement 
ballot questions 


79.1 (1) Subsections (2) and (3) apply where no col- 
lective agreement has previously been in operation. 


Ratification vote 


(2) A question on a ballot used in a vote to ratify a 
proposed collective agreement or memorandum of set- 
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Commission en vertu du paragraphe 110 (17) ou d’une 
décision de la Commission ou d’un tribunal, le ministre 
fait préparer et publier un nouveau document dans 
Vannée qui suit le moment ot le document précédent 
cesse d’étre a jour. 


Contenu du document 


(3) Le document précise qui peut présenter une re- 
quéte, quand une requéte peut étre présentée et la procé- 
dure, énoncée dans la présente loi et dans les regles 
qu’établit le président de la Commission en vertu du 
paragraphe 110 (17), que la Commission suit lorsqu’elle 
traite une requéte. 


Affichage du document 


(4) L’employeur a l’égard duquel un syndicat a été 
accrédité comme agent négociateur de ceux de ses em- 
ployés qui sont compris dans une unité de négociation 
ou qui a reconnu un syndicat comme le seul agent négo- 
ciateur de tels employés fait des efforts raisonnables 
pour faire ce qui suit : 


a) afficher et garder affichée une copie du document 
publié aux termes du présent article a un endroit 
bien en vue dans chaque lieu de travail de 
Vemployeur ou travaillent des employés que re- 
présente le syndicat; 


b) afficher et garder affiché avec la copie un avis 
indiquant que tout employé que représente le 
syndicat peut en demander une a |’employeur; 


c) une fois par année civile, fournir une copie du 
document a tous ceux de ses employés que repreé- 
sente le syndicat; 


d) fournir sur demande une copie du document a 
tout employe que représente le syndicat, méme 
s'il lui en a déja fourni une ou s’il lui en fournira 
une par la suite aux termes de l’alinéa c). 


Idem 


(5) Il ne doit pas étre conclu que l’employeur enfreint 
la présente loi lorsqu’il prend une mesure énoncée au 
paragraphe (4). 


10. Le paragraphe 79 (4) de la Loi est modifié par 
adjonction de «Sous réserve de l’article 79.1,» au 
début du paragraphe. 


11. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Premiére convention collective : 
questions figurant sur les bulletins de vote 

79.1 (1) Les paragraphes (2) et (3) s’appliquent lors- 
qu’aucune convention collective n’a été en vigueur anté- 
rieurement. 


Scrutin de ratification 


(2) Toute question qui figure sur un bulletin de vote 
utilisé lors d’un scrutin de ratification d’une convention 
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tlement shall be limited to giving the persons entitled to 
vote a choice between ratifying the proposed collective 
agreement or memorandum of settlement and not rati- 
fying the proposed collective agreement or memoran- 
dum of settlement and shall make no direct or indirect 
reference to the calling of a strike. 


Strike vote 


(3) A question on a ballot used in a strike vote shall 
be limited to giving the persons entitled to vote a choice 
between authorizing the calling of a strike and not 
authorizing the calling of a strike and shall make no di- 
rect or indirect reference to ratification of a proposed 
collective agreement or memorandum of settlement. 


12. The Act is amended by adding the following 
section: 


Definitions 
92.1 (1) In this section, 


“benefits”, with respect to an employee of a trade union, 
means the total of each amount that the employee, 


(a) is required by subsection 6 (1) of the Income Tax 
Act (Canada) to include in income from an office 
or employment, or 


(b) is required by section 6 of that Act, except sub- 
section 6 (1), (3) or (11), to include in income 
from an office or employment as a benefit, within 
the meaning of that Act, or as an amount in re- 
spect of a group term life insurance policy; 
(“avantages”’) 


“employee”, with respect to a trade union, includes a 
director or officer of the trade union; (“employé”) 


“local trade union” means, in relation to a parent trade 
union, a trade union in Ontario that is affiliated with 
or subordinate or directly related to the parent trade 
union and includes a council of trade unions; (“syndi- 
cat local’’) 


“parent trade union” means a provincial, national or 
international trade union which has at least one affili- 
ated local trade union in Ontario that is subordinate or 
directly related to it; (“syndicat parent”) 


“public accountant” means a person licensed under the 
Public Accountancy Act or a firm whose partners are 
licensed under that Act; (“comptable public”) 


“salary” means the total of each amount received by an 
employee that is, 


(a) an amount required by section 5 of the /ncome 
Tax Act (Canada) to be included in the em- 
ployee’s income from an office or employment, 


(b) an amount deemed by subsection 6 (3) of that Act 
to be remuneration of the employee for purposes 
of section 5 of that Act, or 


(c) an amount received by the employee by reason of 
his or her right to receive a deferred amount un- 
der a salary deferral arrangement referred to in 
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collective proposée ou d’un protocole d’accord se limite 
a donner aux personnes qui ont le droit de voter le choix 
de ratifier ou non la convention ou le protocole et ne doit 
mentionner, ni directement ni indirectement, la déclara- 
tion d’une greve. 


Scrutin de gréve 


(3) Toute question qui figure sur un bulletin de vote 
utilisé lors d’un scrutin de gréve se limite a donner aux 
personnes qui ont le droit de voter le choix d’autoriser 
ou non la déclaration d’une gréve et ne doit mentionner, 
ni directement ni indirectement, la ratification d’une 
convention collective proposée ou d’un _protocole 
d’accord. 


12. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Définitions 


92.1 (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au 
present article. 


«avantages» Relativement a un employé d’un syndicat, 
s’entend du total de chaque montant que l’employe : 


a) soit doit inclure, aux termes du paragraphe 6 (1) 
de la Loi de l'impot sur le revenu (Canada), dans 
son revenu tiré d’une charge ou d’un emploi; 


b) soit doit inclure, aux termes de I’article 6 de cette 
loi, sauf le paragraphe 6 (1), (3) ou (11), dans son 
revenu tiré d’une charge ou d’un emploi comme 
avantage, au sens de cette lol, ou comme montant 
a l’égard d’une police d’assurance-vie collective 
temporaire. («benefits») 


«comptable public» Personne titulaire d’un permis déli- 
vré en vertu de la Loi sur la comptabilité publique ou 
cabinet dont les associés sont titulaires d’un tel per- 
mis. («public accountant») 


«employé» Relativement a un syndicat, s’entend en ou- 
tre d’un administrateur ou d’un dirigeant du syndicat. 
(«employee») 


«syndicat» S’entend en outre, malgré larticle 3, des 
personnes ou entités suivantes : 


a) un agent négociateur désigné au sens de l'article 
277.1 de la Loi sur l’éducation; 


b) un agent négociateur de pompiers visé par la par- 
tie IX de la Loi de 1997 sur la prévention et la 
protection contre | incendie; 


c) un agent négociateur d’employés visé par la Loi 
de 1993 sur la négociation collective des em- 
ployés de la Couronne; 

d) une association d’employés au sens de [article | 


de la Loi sur la négociation collective dans les 
colleges; 


e) une association au sens de l'article 2 de la Loi sur 
les services policiers; 


f) une association au sens du paragraphe 26 (1) de la 
Loi sur la fonction publique, 
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subsection 6 (11) of that Act; (“traitement”) 
“trade union” includes, despite section 3, 


(a) a designated bargaining agent as defined in sec- 
tion 277.1 of the Education Act, 


(b) a bargaining agent for firefighters under Part IX 
of the Fire Protection and Prevention Act, 1997, 


(c) a bargaining agent for employees under the 
Crown Employees Collective Bargaining Act, 
1993, 


(d) an employee organization as defined in section 1 
of the Colleges Collective Bargaining Act, 


(e) an association as defined in section 2 of the Po- 
lice Services Act, 


(f) an Association as defined in subsection 26 (1) of 
the Public Service Act, and 


(g) any other prescribed organizations that represent 
the interests of trade unions or employees. (“syn- 
dicat”) 


Request for salary disclosure 

(2) Beginning in 2001, any individual represented by 
a trade union may make a written request to the trade 
union to inform him or her of, 


(a) the names of all of the employees to whom or m 
respect of whom it paid a salary and benefits to- 
talling $100,000 or more in the previous year: and 


(b) the total amount of salary and benefits that it paid 
to or im respect of each of those employees. 


Individual represented by local union 


(3) If an individual represented by a local trade union 
makes a request to it under subsection (2) and its parent 
trade union has an office in Ontario, the local trade un- 
ion shall convey the request to its parent trade union 
within 10 days after the day on which the request was 
made. 


Salary disclosure statement 


(4) A trade union shall provide to the Minister and to 
every individual who makes a request under subsection 
(2) a written statement setting out the amount of salary 
and benefits that it paid in the previous year to or in re- 
spect of every employee to whom or in respect of whom 
it paid a salary and benefits totallmg $100,000 or more. 


Notice 
(5) At least two weeks before providing a statement 
to the Minister under subsection (4), the trade union 
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g) tout autre organisme prescrit qui représente les 
intéréts de syndicats ou d’employés. («trade 
union») 


«syndicat local» Relativement a un syndicat parent, 
s’entend d’un syndicat en Ontario qui est affilie, su- 
bordonné ou directement apparenté a un syndicat pa- 
rent et, en outre, d'un conseil de syndicats. («local 
trade union») 


«syndicat parent» Syndicat provincial, national ou imter- 
national qui compte au moms un syndicat local affilée 
en Ontario qui lui est subordonne ou directement ap- 
parente. («parent trade union») 


«traitement Le total de chaque montant que recoit un 
employe et qui est, selon le cas : 


a) un montant que l’employé doit mclure dans son 
revenu tire dune charge ou dun emploi aux ter- 
mes de l’article 5 de la Loi de ] impot sur le reve- 
nu (Canada): 


b) un montant réputé étre, aux termes du paragraphe 
6 (3) de cette loi, une rémunération de l’employé 
pour ‘application de l’article 5 de la méme loi: 


c) un montant différé recu par employe qui y a 
droit dans le cadre d’une entente d°échelonne- 
ment du traitement mentionnée au paragraphe 6 
(11) de cette loi. («salary») 


Demande de divulgation des traitements 


(2) A compter de 2001, tout particulier que représente 
un syndicat peut demander par écrit a ce demier de hu 
commumniquer ce qui suit : 

a) le nom de tous les employés auxquels ou a 
légard desquels il a versé un traitement et des 
avantages s’élevant a 100 000 $ ow plus l'année 
précédente: 


b) le montant total du traitement et des avantages 
qu'il a versés a chacun de ces employés ou a leur 
égard. 

Particulier représenté par un syndicat local 

(3) Si un particulier qu’il représente lui présente une 
demande en vertu du paragraphe (2) et que son syndicat 
parent a un bureau en Ontario, le syndicat local fait sui- 


vre la demande a ce dernier dans les 10 jours qui suivent 
le jour de sa présentation. 


Déclaration de divulgation des traitements 

(4) Le syndicat fournit au mimistre et a chaque parti- 
culier qui présente une demande en vertu du paragraphe 
(2) une déclaration écrite énoncant le montant du traite- 
ment et des avantages qu'il a versés l'année précédente a 
chaque employé ou a l’égard de chaque employe auquel 
ou a l’égard duquel il a versé un traitement et des avan- 
tages s ‘élevant a 100 000 $ ou plus. 
Avis 


(5) Au moins deux semaines avant de fournir au mi- 
nistre la déclaration prévue au paragraphe (4), le syndi- 
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shall give written notice to each employee to whom the 
information in the statement relates of its intention to 
provide the statement. 


Same 


(6) If the trade union did not pay a total of $100,000 
or more in salary and benefits to or in respect of any 
employee in the previous year, the trade union shall pro- 
vide to the Minister and to every individual who makes 
a request under subsection (2) a written statement, certi- 
fied by the trade union’s highest ranking officer, stating 
that fact. 


Request conveyed by local union 


(7) Ifa local trade union conveys a request to its par- 
ent trade union under subsection (3), the parent trade 
union shall comply with subsections (4), (5) and (6) as if 
the request had been made to it by the individual. 


Timing of statement 


(8) A trade union shall provide a statement under 
subsection (4) or (6) with respect to a year to the Minis- 
ter by April 1 of the following year. 


Timing: individual request 


(9) Subject to subsection (10), a trade union shall 
provide a statement under subsection (4) or (6) with 
respect to a year to an individual who makes a request 
under subsection (2) within 60 days after the day on 
which the request was made. 


Exception 


(10) A trade union is not required to provide the 
statement referred to in subsection (9) before April 1 of 
the following year. 


Parent and local trade unions 


(11) In determining whether the sum of an em- 
ployee’s salary and benefits totalled $100,000 or more, 
if the employee is an employee of both a parent trade 
union having an office in Ontario and a local trade union 
and the sum of the salaries and benefits paid by them to 
or in respect of the employee totalled $100,000 or more, 
that total amount shall be deemed to have been paid by 
the parent trade union for the purposes of this section. 


Obligations of local trade union 


(12) Every local trade union that has a parent trade 
union that has an office in Ontario shall provide to its 
parent trade union a list of the local trade union’s em- 
ployees showing the information described in subsection 
(13) with respect to a year by March 15 of the following 
year. 


Contents of statement or list 


(13) Any statement required to be disclosed by a 
trade union under subsection (4) and any list that a local 
trade union is required to provide to its parent trade un- 
ion under subsection (12) shall, 


(a) indicate the year to which the information in it 
relates; 
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cat donne un avis écrit de son intention 4 chaque em- 
ployé concerné par les renseignements que contient la 
déclaration. 


Idem 


(6) S’il n’a versé 100 000 $ ou plus au titre du traite- 
ment et des avantages a aucun employé ou a son égard 
lannée précédente, le syndicat fournit au ministre et a 
chaque particulier qui présente une demande en vertu du 
paragraphe (2) une déclaration écrite a cet effet qui est 
attestée par le dirigeant le plus élevé du syndicat. 


Communication de la demande par le syndicat local 


(7) Si un syndicat local fait suivre une demande a son 
syndicat parent aux termes du paragraphe (3), ce dernier 
se conforme aux paragraphes (4), (5) et (6) comme si la 
demande lui avait été présentée par le particulier. 


Délai 


(8) Le syndicat fournit au ministre la déclaration pré- 
vue au paragraphe (4) ou (6) a l’égard d’une année don- 
née au plus tard le 1“ avril de l'année suivante. 


Délai : demande d’un particulier 


(9) Sous réserve du paragraphe (10), le syndicat four- 
nit la déclaration prévue au paragraphe (4) ou (6) a 
l’égard d’une année donnée au particulier qui présente 
une demande en vertu du paragraphe (2), dans les 60 
jours qui suivent le jour de sa présentation. 


Exception 


(10) Aucun syndicat n’est tenu de fournir la déclara- 
tion visée au paragraphe (9) avant le 1" avril de l’année 
suivante. 


Syndicats parents et syndicats locaux 


(11) Pour déterminer si le montant total des traite- 
ments et des avantages d’un employe s’éleve a 
100 000 $ ou plus, si l’employé est un employé a la fois 
d’un syndicat parent qui a un bureau en Ontario et d’un 
syndicat local et que le montant total des traitements et 
des avantages qu’ils lui ont versés ou qu’ils ont versés a 
son égard s’élevait a 100 000 $ ou plus, ce montant est 
réputé avoir été versé par le syndicat parent pour l’appli- 
cation du présent article. 


Obligations du syndicat local 


(12) Chaque syndicat local dont le syndicat parent a 
un bureau en Ontario lui fournit une liste de ses em- 
ployés ou figurent les renseignements mentionnés au 
paragraphe (13) a l’égard d’une année donnée au plus 
tard le 15 mars de |’année suivante. 


Contenu de la déclaration ou de la liste 


(13) Toute déclaration qu’un syndicat est tenu de 
divulguer aux termes du paragraphe (4) et toute liste 
qu’un syndicat local est tenu de fournir a son syndicat 
parent aux termes du paragraphe (12) réunissent les 
conditions suivantes : 


a) elles indiquent |’année a laquelle se rapportent les 
renseignements qui y figurent; 
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(b) list employees alphabetically by surname; and 
(c) show for each employee, 


(i) the employee’s name as shown on the pay- 
roll records of the trade union, 


(ii) the office or position last held by the em- 
ployee with the trade union in the year, 


(iii) the amount of salary that the trade union 
paid to the employee in the year, and 


(iv) the amount of benefits reported to the Can- 
ada Customs and Revenue Agency under the 
Income Tax Act (Canada) for the employee 
in the year. 


List 


(14) A trade union that provides a statement under 
subsection (4) or (6) shall keep a list of the names and 
addresses of the individuals to whom it provided the 
statement. ‘ 


No copyright 


(15) There is no copyright with regard to a statement 
mentioned in this section or a list under subsection (12) 
and the information contained in the statement or list 
may be published by the Minister and anyone who re- 
ceives a copy of it. 


FIPPA or agreement not breached 


(16) The disclosure of information in accordance 
with this section, or in the reasonable belief that the dis- 
closure is required by this Act, shall not be deemed by 
any court or person, 


(a) to contravene the Freedom of Information and 
Protection of Privacy Act; or 


(b) to be in breach of or contrary to any agreement 
that purports to restrict or prohibit that disclosure 
regardless of whether the agreement is made be- 
fore or after the day the Labour Relations 
Amendment Act, 2000 receives Royal Assent. 


Same 


(17) Subsection 39 (2) of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act does not apply with re- 
spect to information provided under this section. 


Complaint to Board 


(18) The Minister or an individual represented by a 
trade union may file a written complaint to the Board 
that, 


(a) the trade union has failed to provide a statement 
in accordance with this section; or 


(b) the trade union has provided a statement under 
this section that is inaccurate or incomplete. 
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b) elles donnent la liste des employés par ordre al- 
phabétique de leur nom de famille; 


c) elles indiquent ce qui suit a l’égard de chaque 
employe : 


(i) le nom de l’employé tel qu’il figure sur le 
livre de paye du syndicat, 


(ii) la derniére charge ou le dernier poste que 
V’employé a occupé auprés du syndicat dans 
lannée, 

(iii) le montant du traitement que le syndicat a 
versé a l’employé dans |’année, 


(iv) le montant des avantages déclarés a 
l’ Agence des douanes et du revenu du Cana- 
da aux termes de la Loi de | impét sur le re- 
venu (Canada) pour l’employé dans |’année. 


Liste 


(14) Le syndicat qui fournit la déclaration prévue au 
paragraphe (4) ou (6) tient une liste des nom et adresse 
des particuliers a qui il l’a fournie. 


Aucun droit d’auteur 


(15) Il n’existe aucun droit d’auteur a l’égard d’une 
déclaration mentionnée au présent article ou d’une liste 
prévue au paragraphe (12); le ministre et quiconque en 
recoit une copie peuvent publier les renseignements 
qu’elle contient. 


Aucune contravention 


(16) Aucun tribunal ni aucune personne ne doit con- 
sidérer que la divulgation de renseignements effectuée 
conformément au présent article ou pour des motifs qui 
permettent raisonnablement de croire qu’elle est exigée 
par la présente loi : 


a) soit contrevient a la Loi sur l’accés a l’informa- 
tion et la protection de la vie privée; 


b) soit contrevient ou est contraire a4 une entente 
visant a limiter ou a interdire cette divulgation, 
que l’entente soit conclue avant ou apres le jour 
ou la Loi de 2000 modifiant la Loi sur les rela- 
tions de travail recoit la sanction royale. 


Idem 


(17) Le paragraphe 39 (2) de la Loi sur l’accés a 
l'information et la protection de la vie privée ne 
s’applique pas a l’égard des renseignements fournis aux 
termes du présent article. 


Plainte a la Commission 


(18) Le ministre ou un particulier que représente un 
syndicat peut déposer aupres de la Commission une 
plainte écrite portant que le syndicat, selon le cas : 


a) n’a pas fourni une déclaration comme I’exige le 
présent article; 


b) a fourni une déclaration prévue au présent article 
qui est inexacte ou incomplete. 
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Same 


(19) A parent trade union may file a written com- 
plaint to the Board that, 


(a) a local trade union has failed to provide a list in 
accordance with subsection (12); or 


(b) a local trade union has provided a list under sub- 
section (12) that is inaccurate or incomplete. 


Failure to provide statement 


(20) If the Board receives a complaint under clause 
(18) (a), the Board may inquire into the complaint and, 
if it finds that the statement was not provided as re- 
quired, the Board shall order the trade union to provide 
the statement to the complainant and, if the Minister was 
not the complainant, to the Minister. 


Failure to provide list 


(21) If the Board receives a complaint under clause 
(19) (a), the Board may inquire into the complaint and, 
if it finds that the list was not provided as required, the 
Board shall order the local trade union to provide the list 
to the parent trade union. 


Same 


(22) In an order under subsection (20) or (21), the 
Board may also order the trade union to have its finan- 
cial records audited and its statement or list certified by 
a public accountant before providing the statement or 
list to the complainant, the Minister or the parent trade 
union, as the case may be. 


Inaccurate statement 


(23) If the Board receives a complaint under clause 
(18) (b), the Board may inquire into the complaint and, 


(a) before or after making a decision with respect to 
the complaint, may order the trade union to have 
its financial records audited by a public account- 
ant; and 


(b) if the Board upholds the complaint, may order the 
trade union to provide an accurate and complete 
statement certified by a public accountant to 
every individual represented by the trade union 
and to the Minister. 


Inaccurate list 


(24) If the Board receives a complaint under clause 
(19) (b), the Board may inquire into the complaint and, 


(a) before or after making a decision with respect to 
the complaint, may order the local trade union to 
have its financial records audited by a public ac- 
countant; and 


(b) if the Board upholds the complaint, may order the 
local trade union to provide an accurate and com- 
plete list certified by a public accountant to the 
parent trade union. 


Costs 


(25) The trade union responsible for providing a 
statement or list under this section shall bear the costs of 
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Idem 


(19) Un syndicat parent peut déposer auprés de la 
Commission une plainte écrite portant qu’un syndicat 
local, selon le cas : 


a) n’a pas fourni une liste comme lexige le paragra- 
phe (12); 


b) a fourni une liste prévue au paragraphe (12) qui 
est inexacte ou incomplete. 


Défaut de fournir une déclaration 


(20) Si elle recoit une plainte visée a l’alinéa (18) a), 
la Commission peut enquéter sur celle-ci et, si elle con- 
clut que la déclaration n’a pas été fournie comme elle 
devait l’étre, elle ordonne au syndicat de la fournir au 
plaignant et au ministre, s’il n’est pas le plaignant. 


Défaut de fournir une liste 


(21) Si elle recoit une plainte visée a l’alinéa (19) a), 
la Commission peut enquéter sur celle-ci et, si elle con- 
clut que la liste n’a pas été fournie comme elle devait 
l’étre, elle ordonne au syndicat local de la fournir au 
syndicat parent. 


Idem 


(22) Dans l’ordonnance prévue au paragraphe (20) ou 
(21), la Commission peut également ordonner au syndi- 
cat de faire vérifier ses dossiers financiers et de faire 
attester sa déclaration ou sa liste par un comptable pu- 
blic avant de la fournir au plaignant, au ministre ou au 
syndicat parent, selon le cas. 


Déclaration inexacte 


(23) Si elle recoit une plainte visée a l’alinéa (18) b), 
la Commission peut enquéter sur la plainte et : 


a) d’une part, avant de rendre une décision a l’égard 
de la plainte ou par la suite, elle peut ordonner au 
syndicat de faire vérifier ses dossiers financiers 
par un comptable public; 


b) d’autre part, si elle donne droit a la plainte, elle 
peut ordonner au syndicat de fournir une déclara- 
tion exacte et complete attestée par un comptable 
public a chaque particulier que représente le syn- 
dicat et au ministre. 


Liste inexacte 


(24) Si elle recoit une plainte visée a l’alinéa (19) b), 
la Commission peut enquéter sur la plainte et : 


a) dune part, avant de rendre une décision a l’égard 
de la plainte ou par la suite, elle peut ordonner au 
syndicat local de faire verifier ses dossiers finan- 
ciers par un comptable public; 


b) d’autre part, si elle donne droit a la plainte, elle 
peut ordonner au syndicat local de fournir au syn- 
dicat parent une liste exacte et complete attestée 
par un comptable public. 


Frais 


(25) Le syndicat a qui il incombe de fournir la décla- 
ration ou la liste prévue au présent article assume les 
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preparing the statement or list and of any related audits 
and certifications of a public accountant required under 
this section. 


Regulations 


(26) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations, 


(a) prescribing organizations for purposes of clause 
(g) of the definition of “trade union” in subsection 


(1); 
(b) exempting any trade union or class of trade un- 
ions from the application of this section. 


13. Subsection 96 (6) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 


14. Subsection 99 (10) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 


15. Section 102 of the Act is amended by striking 
out “Ontario Court (General Division)” and substi- 
tuting “Superior Court of Justice”. . 


16. Section 108 of the Act is amended by striking 
out “Ontario Court (General Division)” and substi- 
tuting “Superior Court of Justice”. 


17. (1) Section 110 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 11, is 
further amended by adding the following subsection: 


Same 


(14.1) Despite subsections (9), (10), (11) and (14), 
the chair shall sit alone or shall authorize a vice-chair to 
sit alone to hear and determine a matter under section 74 
and to exercise all of the powers of the Board when do- 
ing so, except when the chair considers it inadvisable for 
the chair or a vice-chair to sit alone. 


(2) Subsection 110 (15) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Same 


(15) For the purposes of subsections (14) and (14.1), 
if the chair is absent or not able to act, the alternate chair 
may act in his or her stead. 


18. The Act is amended by adding the following 
section: 


When no decision, etc., after six months 


115.1 (1) This section applies if the Board has com- 
menced a hearing in a proceeding, six months or more 
have passed since the last day of hearing and a decision, 
order, direction, declaration or ruling of the Board has 
not been made. 


Termination of proceeding 


(2) On the application of a party in the proceeding, 
the chair may terminate the proceeding. 
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frais liés a sa préparation et aux vérifications et attesta- 
tions connexes par un comptable public qu’exige le pré- 
sent article. 


Réglements 


(26) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement : 


a) prescrire des organismes pour l’application de 
lalinéa g) de la définition de «syndicat» au para- 


graphe (1); 


b) soustraire tout syndicat ou toute catégorie de syn- 
dicats a l’application du présent article. 


13. Le paragraphe 96 (6) de la Loi est modifié par 
substitution de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour 
de l’Ontario (Division générale)». 


14. Le paragraphe 99 (10) de la Loi est modifié 
par substitution de «Cour supérieure de justice» a 
«Cour de l’Ontario (Division générale)». 


15. L’article 102 de la Loi est modifié par substitu- 
tion de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour de 
Ontario (Division générale)». 


16. L’article 108 de la Loi est modifié par substi- 
tution de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour de 
Ontario (Division générale)». 


17. (1) L’article 110 de la Loi, tel qu’il est modifié 
par l’article 11 du chapitre 8 des Lois de l'Ontario de 
1998, est modifié de nouveau par adjonction du pa- 
ragraphe suivant : 


Idem 


(14.1) Malgré les paragraphes (9), (10), (11) et (14), 
le président siege seul, ou autorise un vice-président a ce 
faire, pour entendre une question visée a l’article 74 et 
statuer sur celle-ci et pour exercer a ces fins tous les 
pouvoirs de la Commission, sauf sil estime qu’il est 
inopportun que |’un ou I’autre siege seul. 


(2) Le paragraphe 110 (15) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Idem 


(15) Pour l’application des paragraphes (14) et (14.1), 
en cas d’absence ou d’empéchement du président, le 
président suppleéant peut le remplacer. 


18. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Aucune décision apres six mois 


115.1 (1) Le présent article s’applique si la Commis- 
sion a commencé une audience dans le cadre d’une ins- 
tance et que six mois ou plus se sont écoulés depuis le 
dernier jour de |’audience sans qu’elle ait rendu de déci- 
sion ou d’ordonnance ni donné de directive mi fait de 
déclaration. 


Fin de instance 


(2) Sur requéte d’une partie, le président peut mettre 
fin a instance. 
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Re-institution of proceeding 


(3) Ifa proceeding is terminated according to subsec- 
tion (2), the chair shall re-institute the proceeding upon 
such terms and conditions as the chair considers appro- 
priate, subject to subsection (4). 


Heard by different Board members 


(4) Despite subsections 110 (9), (14) and (14.1), the 
re-instituted proceeding shall be heard by a member or 
members of the Board, as the case may be, who are dif- 
ferent than those who heard the proceeding before its re- 
institution. 


19. Subsection 120 (1) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 14, is 
repealed and the following substituted: 


Competency as a witness 


(1) The following persons are not competent or com- 
pellable witnesses before a court or tribunal respecting 
any information or material furnished to or received by 
them while being involved in an endeavour to effect a 
collective agreement: 


The Minister. 
A deputy minister in the Ministry of Labour. 
An assistant deputy minister of Labour. 


The Director of Labour Management Services. 
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The chair or a member of a conciliation board. 


6. Any other person appointed by the Minister under 
this Act or authorized in writing by the Director 
of Labour Management Services. 


20. Subsection 122 (3) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 


21. (1) Clause 125 (1) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 


(2) Clause 125 (1.2) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 15, is 
repealed and the following substituted: 


(1.2) designating projects in the construction industry 
that are not industrial projects as projects that 
may be the subject of a project agreement under 
section 163.1 or 163.1.1 and providing for section 
163.1 or 163.1.1, as the case may be, to apply 
with respect to those projects, and prescribing 
modifications to those provisions for the purpose. 


(3) The French version of clause 125 (1.3) of the 
Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 8, section 15, is amended by striking out 
“convention proposée concernant un projet” and 
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Reprise de instance 


(3) S’il met fin a une instance en vertu du paragraphe 
(2), le président la reprend aux conditions qu’il estime 
appropriées, sous réserve du paragraphe (4). 


Audition par différents membres de la Commission 


(4) Malgré les paragraphes 110 (9), (14) et (14.1), 
instance qui est reprise est entendue par un ou plu- 
sieurs membres de la Commission, selon le cas, qui sont 
différents de ceux qui l’ont entendue avant la reprise. 


19. Le paragraphe 120 (1) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 14 du chapitre 8 des Lois de 
l’Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Habilité 4 témoigner 

(1) Les personnes suivantes ne sont ni habiles ni 
contraignables a temoigner devant un tribunal judiciaire 
ou admuinistratif en ce qui concerne les renseignements 
ou les documents qui leur sont fournis ou qu’elles re¢oi- 
vent dans le cadre de leur participation aux démarches 
faites pour que soit conclue une convention collective : 


1. Le ministre. 

2. Unsous-ministre du ministere du Travail. 

3. Un sous-ministre adjoint du Travail. 

4. Le directeur des relations patronales-syndicales. 
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. Le président ou un membre d’une commission de 
conciliation. 


6. Toute autre personne désignée par le ministre en 
vertu de la présente loi ou autorisée par écrit par 
le directeur des relations patronales-syndicales. 


20. Le paragraphe 122 (3) de la Loi est modifié 
par substitution de «Cour supérieure de justice» a 
«Cour de l’Ontario (Division générale)». 


21. (1) L’alinéa 125 1) de la Loi est modifié par 
substitution de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour 
de l’Ontario (Division générale)». 


(2) L’alinéa 125 1.2) de la Loi, tel qu’il est édicté 
par l’article 15 du chapitre 8 des Lois de l'Ontario de 
1998, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


1.2) désigner des projets relevant de |’industrie de la 
construction qui ne sont pas des projets indus- 
triels comme projets qui peuvent faire |’objet 
d’une convention d’exécution de projet prévue a 
article 163.1 ou 163.1.1, prévoir que l’un ou 
l'autre de ces articles, selon le cas, s’applique a 
l’égard de ces projets et prescrire les modifica- 
tions qui doivent leur étre apportées a cette fin. 


(3) La version francaise de l’alinéa 125 1.3) de la 
Loi, tel qu’il est édicté par l’article 15 du chapitre 8 
des Lois de Ontario de 1998, est modifiée par sub- 
stitution de «convention d’exécution de projet propo- 
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substituting “convention d’exécution de projet pro- 
posée”. 


22. (1) Subsection 126 (1) of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 16 
and 2000, chapter 24, section 2, is further amended 
by striking out “In this section and in sections 127 to 
168” at the beginning and substituting “In this sec- 
tion and in sections 126.1 to 168”. 


(2) The definition of “non-construction employer” 
in section 126 of the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 1998, chapter 8, section 16, is repealed and 
the following substituted: 


“non-construction employer” means an employer who 
does no work in the construction industry for which 
the employer expects compensation from an unrelated 
person. (‘“employeur extérieur a l’industrie de la 
construction’’) 


23. The Act is amended by adding the following 
section: 


Construction industry, application 


126.1 (1) Sections 126 to 168 set out special rules 
with respect to the construction industry. 


Same 


(2) Sections 1 to 125 also apply with respect to the 
construction industry. 


Resolving conflict 


(3) If there is a conflict with respect to the application 
of provisions of this Act with respect to the construction 
industry, it shall be resolved as follows: 


1. A provision in sections 126 to 144 prevails over a 
provision in sections 7 to 63 and 68 to 125. 


2. A provision in sections 146 to 150 prevails over 
any other provision of this Act. 


3. A provision in sections 150.1 to 167 prevails over 
a provision in sections 7 to 63 and 68 to 144. 


24. Section 127 of the Act is repealed. 


25. Subsection 127.2 (2) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 17, is 
repealed and the following substituted: 


Declaration 


(2) On the application of a non-construction em- 
ployer, the Board shall declare that a trade union no 
longer represents those employees of the non- 
construction employer employed in the construction 
industry. 
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Secvante2it(3) 


sée» a «convention proposée concernant un projet». 


22. (1) Le paragraphe 126 (1) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 16 du chapitre 8 des Lois de 
Ontario de 1998 et par article 2 du chapitre 24 des 
Lois de l’Ontario de 2000, est modifié de nouveau 
par substitution de «Les définitions qui suivent s’ap- 
pliquent au présent article et aux articles 126.1 a 
168.» a «Les définitions qui suivent s’appliquent au 
présent article et aux articles 127 4 168.». 


(2) La définition de «employeur extérieur a l’in- 
dustrie de la construction» a l’article 126 de la Loi, 
telle qu’elle est édictée par |’article 16 du chapitre 8 
des Lois de l’Ontario de 1998, est abrogée et rempla- 
cée par ce qui suit : 


«employeur extérieur a |’industrie de la construction» 
Employeur qui n’effectue, dans |’industrie de la cons- 
truction, aucun travail pour lequel il compte obtenir 
une rémunération d’une personne non li€¢e. («non- 
construction employer») 


23. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Industrie de la construction : application 


126.1 (1) Les articles 126 a 168 énoncent des régles 
spéeciales a |’égard de l'industrie de la construction. 


Idem 


(2) Les articles 1 a 125 s’appliquent également a 
l’égard de l’industrie de la construction. 


Résolution des incompatibilités 


(3) Toute incompatibilite entre les dispositions de la 
présente loi quant a leur application a légard de 
lindustrie de la construction se résout comme sult : 


1. Les dispositions des articles 126 a 144 l’empor- 
tent sur les dispositions des articles 7 a 63 et 68 a 
(Wes 


2. Les dispositions des articles 146 a 150 l’empor- 
tent sur toute autre disposition de la présente loi. 


3. Les dispositions des articles 150.1 4 167 l’empor- 
tent sur les dispositions des articles 7 a 63 et 68 a 
144. 


24. L’article 127 de la Loi est abrogé. 


25. Le paragraphe 127.2 (2) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 17 du chapitre 8 des Lois de 
Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Déclaration 


(2) Sur requéte d’un employeur extérieur a |’ industrie 
de la construction, la Commission déclare qu’un syndi- 
cat ne représente plus les employés de l’employeur qui 
sont employés dans |’industrie de la construction. 
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26. Subsections 132 (2) and (3) of the Act are re- 
pealed and the following substituted: 


Agreement 


(2) Any of the employees in the bargaining unit de- 
fined in a first agreement between an employer and a 
trade union, where the trade union has not been certified 
as the bargaining agent of the employees of the em- 
ployer in the bargaining unit, may apply to the Board for 
a declaration that the trade union no longer represents 
the employees in the bargaining unit after the 275th day 
of its operation and before the 365th day of its operation. 


27. Subsection 137 (7) of the Act is amended by 
striking out “despite subsection 58 (1)” at the end. 


28..(1) The French version of subsection 144 (3) of 
the Act, as amended by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 8, section 19, is further amended by striking 
out “convention concernant un projet” wherever it 
occurs and substituting in each case “convention 
d’exécution de projet”. 


(2) Subsection 144 (4) of the Act is amended by 
striking out “Ontario Court (General Division)” and 
substituting “Superior Court of Justice”. 


29. Subsection 145 (2) of the Act is repealed. 


30. (1) Subsection (2) applies only if An Act to 
amend the Labour Relations Act, 1995 in relation to 
the construction industry, being Bill 69 of the Ist Ses- 
sion of the 37th Legislature, is enacted. 


(2) Subsection 150.1 (3.1) of the Act, as set out in 
section 3 of Bill 69, as reprinted to show the amend- 
ments reported to the Legislative Assembly on May 
30, 2000, is amended by striking out “Despite subsec- 
tion 59 (1)” at the beginning. 


31. Section 152 of the Act is repealed. 
32. Subsection 159 (3) of the Act is repealed. 
33. Subsection 160 (2) of the Act is repealed. 


34. (1) Subsection 161 (2) of the Act is amended 
by striking out “Despite subsection 58 (1)” at the be- 
ginning. 


(2) Subsection 161 (5) of the Act is amended by 
striking out “Despite subsection 58 (1)” at the begin- 
ning. 


35. (1) Subsection 163.1 (1) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 
21, is amended by striking out the portion before 
paragraph | and substituting the following: 
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26. Les paragraphes 132 (2) et (3) de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Convention 


(2) N’importe lequel des employés compris dans 
Punité de négociation définie dans une premiére con- 
vention conclue entre un employeur et un syndicat, si ce 
dernier n’a pas été accrédité comme agent négociateur 
des employés de l’employeur qui sont compris dans 
Punité de négociation, peut, aprés le 275° et avant le 
365° jour de l’entrée en vigueur de la convention, 
s’adresser a la Commission pour obtenir la déclaration 
selon laquelle le syndicat ne les représente plus. 


27. Le paragraphe 137 (7) de la Loi est modifié 
par suppression de «, malgré le paragraphe 58 (1)» a 
la fin du paragraphe. 


28. (1) La version frangaise du paragraphe 144 
(3) de la Loi, tel qu’il est modifié par l’article 19 du 
chapitre 8 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifiée 
de nouveau par substitution de «convention d’exécu- 
tion de projet» a «convention concernant un projet» 
partout ou figure cette expression. 


(2) Le paragraphe 144 (4) de la Loi est modifié par 
substitution de «Cour supérieure de justice» 4 «Cour 
de l’Ontario (Division générale)». 


29. Le paragraphe 145 (2) de la Loi est abrogé. 


30. (1) Le paragraphe (2) ne s’applique que si la 
Loi modifiant la Loi de 1995 sur les relations de travail 
en ce qui a trait a lV’industrie de la construction, qui 
constitue le projet de loi 69 de la 1" session de la 37° 
Législature, est édictée. 


(2) Le paragraphe 150.1 (3.1) de la Loi, tel qu’il 
est énoncé a |’article 3 du projet de loi 69, dans sa 
version réimprimée pour indiquer les modifications 
rapportées 4 l’Assemblée législative le 30 mai 2000, 
est modifié par suppression de «Malgré le paragra- 
phe 59 (1),» au début du paragraphe. 


31. L’article 152 de la Loi est abrogé. 
32. Le paragraphe 159 (3) de la Loi est abrogé. 
33. Le paragraphe 160 (2) de la Loi est abrogé. 


34. (1) Le paragraphe 161 (2) de la Loi est modifié 
par suppression de «Malgré le paragraphe 58 (1),» 
au début du paragraphe. 


(2) Le paragraphe 161 (5) de la Loi est modifié par 
suppression de «Malgré le paragraphe 58 (1),» au 
début du paragraphe. 


35. (1) Le paragraphe 163.1 (1) de la Loi, tel qu’il 
est édicté par l’article 21 du chapitre 8 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de ce 
qui suit au passage qui précéde la disposition | : 
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Project agreements 


(1) A proponent of a construction project or a group 
of construction projects who believes that the project or 
projects are economically significant and who wishes to 
have a project agreement for the project or projects shall 
do the following: 


(2) Paragraph 2 of subsection 163.1 (1) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
8, section 21, is repealed and the following substi- 
tuted: 


2. Give each bargaining agent on the list a notice 
that the proponent wishes to have a project 
agreement and include with the notice a copy of 
the list, a general description of each of the proj- 
ects which are proposed to be covered under the 
agreement and the estimated cost of-each project. 


(3) Paragraph 2 of subsection 163.1 (2) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
8, section 21, is repealed and the following substi- 
tuted: 


2. A bargaining agent may be included on the list 
only if the proponent anticipates that any project 
that is proposed to be covered under the project 
agreement may include work within the bargain- 
ing agent’s geographic jurisdiction for which the 
bargaining agent would select, refer, assign, des- 
ignate or schedule persons for employment. 


(4) Subsection 163.1 (3) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 21, is 
amended by striking out the portion before para- 
graph 1 and substituting the following: 


Objection to Board 


(3) A bargaining agent on the list may apply to the 
Board for an order that a project may not be the subject 
of a project agreement and the following apply with 
respect to such an application: 


(5) The French version of subsection 163.1 (3) of 
the Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 8, section 21, is amended, 


(a) by striking out “convention concernant un 
projet” in paragraph 1 and substituting “con- 
vention d’exécution de projet”; and 


(b) by striking out “convention” in paragraphs 4 
and 5 and substituting in each case “conven- 
tion d’exécution de projet”. 


(6) Subsection 163.1 (4) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 21, is 
repealed and the following substituted: 
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Conventions d’exécution de projet 


(1) Le promoteur d’un projet de construction ou d’un 
groupe de projets de construction qui croit que le ou les 
projets sont importants sur le plan économique et qui 
désire conclure une convention d’exécution de projet a 
leur égard fait ce qui suit : 


(2) La disposition 2 du paragraphe 163.1 (1) de la 
Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 21 du chapi- 
tre 8 des Lois de l’Ontario de 1998, est abrogée et 
remplacée par ce qui suit : 


2. Il donne a chaque agent négociateur inscrit sur la 
liste un avis portant qu’il désire conclure une 
convention d’exécution de projet et lui joint une 
copie de la liste, une description générale de cha- 
que projet qui serait visé par la convention et son 
cout estimatif. 


(3) La disposition 2 du paragraphe 163.1 (2) de la 
Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 21 du chapi- 
tre 8 des Lois de Ontario de 1998, est abrogée et 
remplacée par ce qui suit : 


2. Un agent négociateur ne peut étre inscrit sur la 
liste que si le promoteur prévoit que l’un des 
projets qui seraient visés par la convention 
d’exécution de projet peut comprendre des tra- 
vaux relevant de la compétence territoriale de 
agent négociateur a l’égard desquels celui-ci 
choisirait, orienterait, affecterait, désignerait ou 
classerait des personnes en vue de leur emplot. 


(4) Le paragraphe 163.1 (3) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par Varticle 21 du chapitre 8 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de ce 
qui suit au passage qui précéde la disposition 1 : 


Opposition 


(3) Un agent négociateur inscrit sur la liste peut, par 
voie de requéte, demander a la Commission de rendre 
une ordonnance portant qu’un projet ne peut pas faire 
Vobjet dune convention d’exécution de projet, et les 
regles suivantes s’appliquent a l’égard d’une telle re- 
quéte : 


(5) La version francaise du paragraphe 163.1 (3) 
de la Loi, tel qu’il est édicté par l’article 21 du chapi- 
tre 8 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifiée : 


a) par substitution de «convention d’exécution de 
projet» a «convention concernant un projet» a 
la disposition 1; 


b) par substitution de «convention d’exécution de 
projet» a «convention» aux dispositions 4 et 5. 


(6) Le paragraphe 163.1 (4) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 21 du chapitre 8 des Lois de 
Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Sec./art. 35 (6) 


Contents of project agreement 


(4) A project agreement must contain, 


(a) a general description of each project covered un- 
der the project agreement; and 


(b) a term providing that the agreement is in effect 
until every project covered under the agreement is 
completed or abandoned. 


Same 


(4.1) A project agreement may contain a term pro- 
viding that additional projects may be added to and gov- 
erned by the project agreement. 


(7) The French version of section 163.1 of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
8, section 21, is amended, 


(a) by striking out “convention proposée concer- 
nant un projet” in subsections (5) and (9) and 
substituting in each case “convention d’exécu- 
tion de projet proposée”; 


(b) by striking out “convention proposée concer- 
nant le projet” wherever it occurs in subsec- 
tions (7), (9) and (12) and substituting in each 
case “convention d’exécution de projet pro- 
posée”; 


(c) by striking out “convention concernant un 
projet” in subsections (8) and (14) and substi- 
tuting in each case “convention d’exécution de 
projet”; and 


(d) by striking out “convention concernant le pro- 
jet” wherever it occurs in subsections (9), (10), 
(11) and (14) and substituting in each case 
“convention d’exécution de projet”. 


(8) Subsections 163.1 (15), (16) and (17) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
8, section 21, are repealed and the following substi- 
tuted: 


Application of subs. (16) 
(15) Subsection (16) applies if, 


(a) a trade union is a bargaining agent that received 
notice of the coming into force of a project 
agreement under subsection (11); 


(b) the trade union does not have bargaining rights 
with respect to employees of an employer; and 


(c) the employer employs members of the trade union 
to perform work on a project that is governed by 
that project agreement. 


No certification or voluntary recognition 


(16) Regardless of whether the work the members of 
the trade union perform is inside or outside of the con- 
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Contenu de la convention d’exécution de projet 


(4) La convention d’exécution de projet contient ce 
qui suit : 


a) une description générale de chaque projet qu’elle 
vise; 
b) une clause prévoyant qu’elle est en vigueur jus- 


qu’a ce que tous les projets qu’elle vise soient 
achevés ou abandonnés. 


Idem 


(4.1) La convention d’exécution de projet peut conte- 
nir une clause prévoyant que d’autres projets peuvent y 
étre ajoutés et étre régis par elle. 


(7) La version francaise de l’article 163.1 de la 
Loi, tel qu’il est édicté par l’article 21 du chapitre 8 
des Lois de l’Ontario de 1998, est modifiée : 


a) par substitution de «convention d’exécution de 
projet proposée» 4 «convention proposée con- 
cernant un projet» aux paragraphes (5) et (9); 


b) par substitution de «convention d’exécution de 
projet proposée» a «convention proposée con- 
cernant le projet» partout ou figure cette ex- 
pression aux paragraphes (7), (9) et (12); 


c) par substitution de «convention d’exécution de 
projet» 4 «convention concernant un projet» 
aux paragraphes (8) et (14); 


d) par substitution de «convention d’exécution de 
projet» 4 «convention concernant le projet» 
partout ou figure cette expression aux para- 
graphes (9), (10), (11) et (14). 


(8) Les paragraphes 163.1 (15), (16) et (17) de la 
Loi, tels qu’ils sont édictés par l’article 21 du chapi- 
tre 8 des Lois de l’Ontario de 1998, sont abrogés et 
remplacés par ce qui suit : 


Application du par. (16) 


(15) Le paragraphe (16) s’applique si les conditions 
suivantes sont réunies : 


a) le syndicat est un agent négociateur qui a recu 
avis de l’entrée en vigueur d’une convention 
d’exécution de projet aux termes du paragraphe 


(11); 


b) le syndicat n’a pas le droit de négocier a |’égard 
des employés d’un employeur; 

c) l’employeur emploie des membres du syndicat 
pour effectuer des travaux dans le cadre d’un 
projet que régit cette convention d’exécution de 
projet. 


Pas d’accréditation ni de reconnaissance volontaire 


(16) Que les travaux effectués par les membres du 
syndicat relévent ou non de |’industrie de la construc- 
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struction industry, if the circumstances set out in sub- 
section (15) apply, 


(a) the employment of the members of the trade un- 
ion before the project is completed or abandoned 
shall not be considered in any application for cer- 
tification by the trade union with respect to the 
employer; and 


(b) any agreement under which the employer agrees 
to employ only members of the trade union for 
that work before the project is completed or 
abandoned but not afterwards shall be deemed not 
to be an agreement voluntarily recognizing the 
trade union as the exclusive bargaining agent of 
those employees. 


Not voluntary recognition 


(16.1) A person shall be deemed not to have volun- 
tarily recognized a trade union as an exclusive bargain- 
ing agent if, 


(a) the person is a party to an agreement or operates 
under an agreement under which an employer 
agrees to employ members of the trade union to 
perform work, regardless of whether the work is 
inside or outside of the construction industry; 


(b) the trade union is a bargaining agent to which 
notice of the coming into force of a project 
agreement was given under subsection (11); and 


(c) the agreement includes work on a project to 
which the project agreement applies. 


Not party to collective agreement 


(17) The proponent and, if the proponent is an agent, 
the person who owns or has an interest in the land for 
which the project is planned, are not, only by reason of 
being a party or operating under the project agreement 
or an agreement that includes work on the project, par- 
ties to any collective agreement. 


Same, project agreement 


(17.1) Subsections (15) to (17) apply with respect to 
agreements entered into before the day subsection 35 (8) 
of the Labour Relations Amendment Act, 2000 is pro- 
claimed in force. 


36. The Act is amended by adding the following 
section: 


Adding new project to agreement 


163.1.1 (1) This section applies if, 


(a) the proponent under an existing project agreement 
believes that a new construction project that is not 
included in the agreement is economically sig- 
nificant; 
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tion, ce qui suit s’applique dans les circonstances énon- 
cées au paragraphe (15) : 


a) l'emploi des membres du_ syndicat avant 
V’achévement ou |’abandon du projet ne doit pas 
étre pris en compte dans une requéte en accrédi- 
tation que présente le syndicat a l’égard de 
V’employeur; 


b) toute convention aux termes de laquelle l’em- 
ployeur convient de n’employer que des membres 
du syndicat pour ces travaux avant l’achevement 
ou l’abandon du projet mais non par la suite est 
réputée ne pas constituer un accord qui reconnait 
volontairement le syndicat comme seul agent né- 
gociateur de ces employés. 


Pas de reconnaissance volontaire 


(16.1) Une personne est réputée ne pas avoir reconnu 
volontairement un syndicat comme seul agent négocia- 
teur si les conditions suivantes sont réunies : 


a) elle est partie a une convention aux termes de 
laquelle un employeur convient d’employer des 
membres du syndicat pour effectuer des travaux, 
que ceux-ci relevent ou non de l’industrie de la 
construction, ou elle agit dans le cadre d’une telle 
convention; 


b) le syndicat est un agent négociateur qui a recu 
avis de l’entrée en vigueur d’une convention 
d’exécution de projet aux termes du paragraphe 


(11); 


c) la convention porte, entre autres, sur des travaux 
effectués dans le cadre d’un projet visé par la 
convention d’exécution de projet. 


Non des parties 4 une convention collective 


(17) Le promoteur et, si le promoteur est un repreé- 
sentant, la personne a qui appartient le bien-fonds a 
Végard duquel le projet est envisagé ou qui a un intérét 
sur ce bien-fonds ne sont pas parties a une convention 
collective du seul fait qu’ils sont parties a la convention 
d’exécution de projet ou a une convention qui porte, 
entre autres, sur des travaux effectués dans le cadre du 
projet ou qu’ils agissent dans le cadre de celle-ci. 


Idem, convention d’exécution de projet 


(17.1) Les paragraphes (15) a (17) s’appliquent a 
l’égard des conventions conclues avant le jour ou le pa- 
ragraphe 35 (8) de la Loi de 2000 modifiant la Loi sur 
les relations de travail est proclamé en vigueur. 


36. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Ajout de nouveaux projets a la convention 


163.1.1 (1) Le présent article s’applique si les condi- 
tions suivantes sont réeunies : 


a) le promoteur visé par une convention d’exécution 
de projet existante croit qu’un nouveau projet de 
construction qui n’est pas visé par la convention 
est important sur le plan économique; 
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(b) the proponent wishes to add the new project to be 
governed by the project agreement; and 


(c) the project agreement contains a term providing 
that additional projects may be added to and gov- 
erned by the project agreement. 


Notice to be given 
(2) The proponent shall do the following: 


1. Give notice that the proponent wishes to add a 
new project to be governed by an existing project 
agreement to the bargaining agents, employee 
bargaining agencies and employer bargaining 
agencies that received notice under subsection 
163.1 (11). 


2. Include with the notice a copy of the existing 
project agreement and a general description of the 
new project and its estimated cost. 


3. Give the Board a copy of the notice and evidence, 
in the form required by the Board, that the notice 
has been given to each bargaining agent entitled 
to receive notice. 


Challenge 


(3) A bargaining agent entitled to receive notice un- 
der subsection (2) may apply to the Board for an order 
that the new project may not be the subject of the project 
agreement. 


Same 


(4) Subsection 163.1 (3) applies, with necessary 
modifications, to an application under subsection (3). 


Application by bargaining agent 


(5) A bargaining agent entitled to receive notice un- 
der subsection (2) may challenge the proposed addition 
of the new project to the existing project agreement by 
giving notice to the Board within 10 days after the 
Board receives a copy of the notice and evidence under 
paragraph 3 of subsection (2). 


Decision of Board 


(6) In a challenge under subsection (5), the Board 
shall make an order declaring that the new project shall 
not be added to the existing project agreement if the 
Board makes either of the following findings: 


1. The project agreement does not contain a term 
that additional projects may be added to and gov- 
erned by the project agreement. 


2. The requirements in subsection (2) have not been 
satisfied and the failure to satisfy the require- 
ments affected the bargaining agent making the 
challenge. 


Same 


(7) If the Board does not make any of the findings set 
out in subsection (6), the Board shall dismiss the chal- 
lenge. 
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b) le promoteur désire ajouter le nouveau projet a la 
convention pour qu’elle le régisse; 


c) la convention contient une clause prévoyant que 
d’autres projets peuvent y étre ajoutés et étre régis 
par elle. 


(2) Le promoteur fait ce qui suit : 


1. Il avise les agents négociateurs, les organismes 
négociateurs syndicaux et les organismes négo- 
ciateurs patronaux qui ont recu l’avis prévu au pa- 
ragraphe 163.1 (11) qu’il désire ajouter un nou- 
veau projet a une convention d’exécution de pro- 
jet existante pour qu’elle le régisse. 


2. Il joint a l’avis une copie de la convention 
d’exécution de projet existante ainsi qu’une des- 
cription générale du nouveau projet et son cott 
estimatif. 


3. Il donne a la Commission une copie de I’avis et la 
preuve, sous la forme que celle-ci exige, qu’il a 
donné l’avis a chaque agent négociateur qui y a 
droit. 


Contestation 


(3) L’agent négociateur qui a le droit de recevoir 
lavis prévu au paragraphe (2) peut, par voie de requéte, 
demander a la Commission de rendre une ordonnance 
portant que le nouveau projet ne peut pas faire l’objet de 
la convention d’exécution de projet. 


Idem 


(4) Le paragraphe 163.1 (3) s’applique, avec les 
adaptations nécessaires, aux requétes présentées en vertu 
du paragraphe (3). 


Requéte de l’agent négociateur 


(5) L’agent négociateur qui a le droit de recevoir 
Vavis prévu au paragraphe (2) peut contester l’ajout 
proposé du nouveau projet a la convention d’exécution 
de projet existante en en avisant la Commission au plus 
tard 10 jours apres que celle-ci a recu la copie de |’avis 
et la preuve visées a la disposition 3 du paragraphe (2). 


Décision de la Commission 


(6) Dans le cadre d’une contestation visée au para- 
graphe (5), la Commission rend une ordonnance portant 
que le nouveau projet ne doit pas étre ajouté a la con- 
vention d’exécution de projet existante si elle arrive a 
Vune ou |’autre des conclusions suivantes : 


1. La convention d’exécution de projet ne contient 
pas de clause prévoyant que d’autres projets peu- 
vent y étre ajoutés et étre régis par elle. 


2. Les exigences du paragraphe (2) n’ont pas été 
respectées et ce fait a nui a l’agent négociateur 
qui conteste |’ajout. 


Idem 
(7) La Commission rejette la contestation si elle 
n’arrive a aucune des conclusions énoncées au paragra- 


phe (6). 


770 Chap. 38 


Notice that new project added 


(8) The proponent may give notice to the bargaining 
agents, employee bargaining agencies and employer 
bargaining agencies specified in subsection (2) that the 
new project has been added to be governed by the proj- 
ect agreement if, 


(a) no application was made under subsection (3) 
within the time for making such an application; 


(b) no challenge is made under subsection (5) within 
the time for making such a challenge; or 


(c) the Board has dismissed any applications or 
challenges made under those subsections. 


Effect of notice 


(9) The following apply upon the proponent giving 
the notice under subsection (8): 


1. The new project is added to the project agree- 
ment. 


2. Subsections 163.1 (14), (15), (16) and (16.1) ap- 
ply with respect to the new project on and after 
the day it is added to the project agreement. 


Notice that new project not added 


(10) If the Board grants an application made under 
subsection (3) or makes an order under subsection (6), 
the proponent shall give notice to the bargaining agents, 
employee bargaining agencies and employer bargaining 
agencies specified in subsection (2) that the new project 
has not been added to the project agreement. 


Previous agreements re more than one project 


(11) Multiple projects and the addition of new proj- 
ects under a project agreement described in subsection 
(13) shall be governed in accordance with the project 
agreement and not in accordance with section 163.1 and 
subsections (1) to (10). 


Previous agreements deemed valid 


(12) The provisions in a project agreement described 
in subsection (13) dealing with multiple projects and the 
addition of new projects shall be deemed to be valid. 


Same 


(13) Subsections (11) and (12) apply with respect to a 
project agreement if notice was given under subsection 
163.1 (11) with respect to the project agreement before 
November 2, 2000. 


37. (1) Subsection (2) applies only if An Act to 
amend the Labour Relations Act, 1995 in relation to 
the construction industry, being Bill 69 of the 1st Ses- 
sion of the 37th Legislature, is enacted. 


(2) The French version of subsection 163.5 (10) of 
the Act, as set out in section 8 of Bill 69, as reprinted 
to show the amendments reported to the Legislative 
Assembly on May 30, 2000, is amended by striking 
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Sec./art. 36 


Avis d’ajout d’un nouveau projet 


(8) Le promoteur peut aviser les agents négociateurs, 
les organismes négociateurs syndicaux et les organismes 
négociateurs patronaux précisés au paragraphe (2) de 
Vajout du nouveau projet a la convention d’exécution de 
projet pour qu’elle le régisse, si, selon le cas : 


a) aucune requéte n’a été présentée en vertu du pa- 
ragraphe (3) dans le délai imparti pour ce faire; 


b) aucune contestation n’a été présentée en vertu du 
paragraphe (5) dans le délai imparti pour ce faire; 


c) la Commission a rejeté les requétes ou les con- 
testations présentées en vertu de ces paragraphes. 


Effet de l’avis 


(9) Les régles suivantes s’appliquent dés que le pro- 
moteur donne I’avis prévu au paragraphe (8) : 


1. Le nouveau projet est ajouté a la convention 
d’exécution de projet. 


2. Les paragraphes 163.1 (14), (15), (16) et (16.1) 
s’appliquent a l’égard du nouveau projet a comp- 
ter du jour ou il est ajouté a la convention 
d’exécution de projet. 


Avis du refus d’ajouter le nouveau projet 


(10) Sila Commission accéde a une requéte présentée 
en vertu du paragraphe (3) ou rend une ordonnance aux 
termes du paragraphe (6), le promoteur avise les agents 
négociateurs, les organismes négociateurs syndicaux et 
les organismes négociateurs patronaux précisés au para- 
graphe (2) que le nouveau projet n’a pas été ajouté a la 
convention d’exécution de projet. 


Conventions antérieures : plus d’un projet 


(11) Les projets multiples qui font l’objet d’une con- 
vention d’exécution de projet visée au paragraphe (13) 
et l’ajout de nouveaux projets a une telle convention 
sont régis conformément a la convention et non confor- 
mément a l’article 163.1 et aux paragraphes (1) a (10). 


Conventions antérieures réputées valides 


(12) Les clauses d’une convention d’exécution de 
projet visée au paragraphe (13) qui traitent de projets 
multiples et de l’ajout de nouveaux projets sont réputées 
valides. 


Idem 


(13) Les paragraphes (11) et (12) s’appliquent a 
Végard d’une convention d’exécution de projet si un 
avis a été donné aux termes du paragraphe 163.1 (11) a 
l’égard de la convention avant le 2 novembre 2000. 


37. (1) Le paragraphe (2) ne s’applique que si la 
Loi modifiant la Loi de 1995 sur les relations de travail 
en ce qui a trait a l’industrie de la construction, qui 
constitue le projet de loi 69 de la 1" session de la 37° 
Législature, est édictée. 


(2) La version francaise du paragraphe 163.5 (10) 
de la Loi, tel qu’il est €noncé a l’article 8 du projet de 
loi 69, dans sa version réimprimée pour indiquer les 
modifications rapportées a l’ Assemblée législative le 


Sec./art. 37 (2) 


out “conventions concernant un projet” and substi- 
tuting “conventions d’exécution de projet”. 


38. Section 166 of the Act, as re-enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 8, section 22, is 
repealed and the following substituted: 


Application re sector 


166. (1) A trade union, council of trade unions, or an 
employer or employers’ organization may apply to the 
Board for a determination of any question that arises as 
to what sector of the construction industry work per- 
formed or to be performed by employees is in. 


Withdraw application 


(2) The applicant may withdraw an application under 
subsection (1) upon such conditions as the Board may 
determine. 


Board to inquire 


(3) The Board may inquire into an application made 
under this section. 


No hearing 


(4) The Board is not required to hold a hearing to 
make any determination under this section. 


Meeting of representatives 


(5) Representatives of the trade union or council of 
trade unions and of the employer or employers’ organi- 
zation or their substitutes shall promptly meet and at- 
tempt to settle the matters raised in the application and 
shall report the outcome to the Board. 


Interim or final order 


(6) The Board may make any interim or final order it 
considers appropriate after consulting with the parties. 


Cease and desist order 


(7) In an interim order or after making an interim 
order, the Board may order any person, trade union, 
council of trade unions or employers’ organization to 
cease and desist from doing anything intended or likely 
to interfere with the terms of an interim order. 


Filing in court 


(8) A party to an interim or final order may file it, 
excluding the reasons, in the prescribed form in the Su- 
perior Court of Justice and it shall be entered in the same 
way as an order of that court and is enforceable as such. 


When enforceable 


(9) An order that has been filed with the court is en- 
forceable by a person, trade union, council of trade un- 
ions or employers’ organization affected by it on or after 
the day after the date fixed in the order for compliance. 
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30 mai 2000, est modifiée par substitution de «con- 
ventions d’exécution de projet» 4 «conventions con- 
cernant un projet». 


38. L’article 166 de la Loi, tel qu’il est réédicté par 
Particle 22 du chapitre 8 des Lois de l’Ontario de 
1998, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Requéte ayant trait au secteur 


166. (1) Un syndicat, un conseil de syndicats, un 
employeur ou une association patronale peut, par voie de 
requéte, demander a la Commission de décider de quel 
secteur de l’industrie de la construction reléve le travail 
exécuté ou destiné a étre exécuté par des employes. 


Retrait de la requéte 


(2) L’auteur de la requéte peut retirer la requéte visée 
au paragraphe (1) aux conditions que fixe la Commis- 
sion. 


Enquéte de la Commission 


(3) La Commission peut faire enquéte sur une requéte 
présentée en vertu du présent article. 


Aucune audience 


(4) La Commission n’est pas obligée de tenir 
d’audience pour rendre une décision en vertu du présent 
article. 


Rencontre des représentants 


(5) Des représentants du syndicat ou du conseil de 
syndicats et de l’employeur ou de I’association patronale 
ou leurs remplacants se rencontrent promptement et 
tentent de régler les questions qui sont soulevées dans la 
requéte. Ils font rapport des résultats obtenus a la Com- 
mission. 


Ordonnance provisoire ou définitive 


(6) La Commission peut rendre l’ordonnance provi- 
soire ou définitive qu’elle estime appropriée apres avoir 
consulté les parties. 


Ordonnance de cesser et de s’abstenir 


(7) Dans une ordonnance provisoire ou apres avoir 
rendu une telle ordonnance, la Commission peut ordon- 
ner a une personne, a un syndicat, a un conseil de syndi- 
cats ou a une association patronale de cesser ou de 
s’abstenir d’accomplir tout acte visant a entraver ou 
ayant vraisemblablement pour conséquence d’entraver 
l’application d’une ordonnance provisoire. 


Dépot a la Cour 

(8) Une partie a une ordonnance provisoire ou défini- 
tive peut la déposer sans les motifs sous la forme pres- 
crite 4 la Cour supérieure de justice. Cette ordonnance 


est consignée de la méme fa¢on qu’une ordonnance de la 
Cour et est exécutoire au méme titre. 


Exécution 


(9) La personne, le syndicat, le conseil de syndicats 
ou |’association patronale intéressés par une ordonnance 
déposée a la Cour peut en demander |’exécution le len- 
demain de la date qui y est fixée pour s’y conformer ou 
par la suite. 
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Compliance 


(10) A person, trade union, council of trade unions or 
employers’ organization affected by an interim order 
made by the Board under this section shall comply with 
it despite any provision of this Act. 


Effect of compliance 


(11) A person, trade union, council of trade unions or 
employers’ organization that is complying with an in- 
terim order made by the Board under this section shall 
be deemed not to have violated any provision of this Act 
or of any collective agreement by doing so. 


39. (1) Subsection 1 (2) of the Hospital Labour 
Disputes Arbitration Act is amended by striking out 
“Labour Relations Act” and substituting “Labour 
Relations Act, 1995”. 


(2) Subsection 2 (1) of the Act is amended by 
striking out “Labour Relations Act” and substituting 
“Labour Relations Act, 1995”. 


(3) Subsection 2 (2) of the Act is amended by 
striking out “Labour Relations Act” and substituting 
“Labour Relations Act, 1995”. 


(4) Subsection 3 (1) of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 21, Schedule 
A, section 4, is amended by striking out “sections 19 
and 20 of that Act” and substituting “sections 19 and 
21 of that Act”. 


(5) Subsection 6 (19) of the Act is amended by 
striking out “Labour Relations Act” and substituting 
“Labour Relations Act, 1995”. 


(6) Subsection 10 (1) of the Act is amended by 
striking out “Labour Relations Act” and substituting 
“Labour Relations Act, 1995”. 


(7) Subsection 10 (7) of the Act is amended by 
striking out “Labour Relations Act” and substituting 
“Labour Relations Act, 1995”. 


(8) Clause 10 (11) (a) of the Act is amended by 
striking out “section 14 of the Labour Relations Act” 
and substituting “section 16 of the Labour Relations 
Act, 1995". 


(9) Clause 10 (11) (b) of the Act is amended by 
striking out “section 54 of the Labour Relations Act” 
and substituting “section 59 of the Labour Relations 
Act, 1995”. 


(10) Subsection 10 (12) of the Act is amended by 
striking out “subsection 5 (4), subsection 54 (1) and 
subsection 58 (2) of the Labour Relations Act” and 
substituting “subsections 7 (4), 59 (1) and 63 (2) of 
the Labour Relations Act, 1995”. 
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Sec./art. 38 


Conformité 


(10) La personne, le syndicat, le conseil de syndicats 
ou l’association patronale intéressés par une ordonnance 
provisoire rendue par la Commission en vertu du présent 
article s’y conforme malgré toute disposition de la pré- 
sente loi. 


Effet de la conformité 


(11) La personne, le syndicat, le conseil de syndicats 
ou l’association patronale qui se conforme a une ordon- 
nance provisoire rendue par la Commission en vertu du 
présent article est réeputé ne pas avoir enfreint de ce fait 
une disposition de la présente loi ou d’une convention 
collective. 


39. (1) Le paragraphe 1 (2) de la Loi sur l’arbi- 
trage des conflits de travail dans les hépitaux est modi- 
fié par substitution de «Loi de 1995 sur les relations 
de travail» a «Loi sur les relations de travail». 


(2) Le paragraphe 2 (1) de la Loi est modifié par 
substitution de «Loi de 1995 sur les relations de tra- 
vail» a «Loi sur les relations de travail». 


(3) Le paragraphe 2 (2) de la Loi est modifié par 
substitution de «Loi de 1995 sur les relations de tra- 
vail» a «Loi sur les relations de travail». 


(4) Le paragraphe 3 (1) de la Loi, tel qu’il est ré- 
édicté par l’article 4 de annexe A du chapitre 21 des 
Lois de Ontario de 1997, est modifié par substitu- 
tion de «articles 19 et 21 de cette loi» 4 «articles 19 et 
20 de cette loi». 


(5) Le paragraphe 6 (19) de la Loi est modifié par 
substitution de «Loi de 1995 sur les relations de tra- 
vail» a «Loi sur les relations de travail». 


(6) Le paragraphe 10 (1) de la Loi est modifié par 
substitution de «Loi de 1995 sur les relations de tra- 
vail» a «Loi sur les relations de travail». 


(7) Le paragraphe 10 (7) de la Loi est modifié par 
substitution de «Loi de 1995 sur les relations de tra- 
vail» a «Loi sur les relations de travail». 


(8) L’alinéa 10 (11) a) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 16 de la Loi de 1995 sur les 
relations de travail» a «article 14 de la Loi sur les 
relations de travail». 


(9) L’alinéa 10 (11) b) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 59 de la Loi de 1995 sur les 
relations de travail» a «article 54 de la Loi sur les 
relations de travail». 


(10) Le paragraphe 10 (12) de la Loi est modifié 
par substitution de «paragraphes 7 (4), 59 (1) et 63 
(2) de la Loi de 1995 sur les relations de travail» a 
«paragraphes 5 (4), 54 (1) et 58 (2) de la Loi sur les 
relations de travail». 


sec/art, 39:(11) 


(11) Clause 10 (13) (a) of the Act is amended by 
striking out “section 14 of the Labour Relations Act” 
and substituting “section 16 of the Labour Relations 
Act, 1995”. 


(12) Clause 10 (13) (b) of the Act is amended by 
striking out “section 54 of the Labour Relations Act” 
and substituting “section 59 of the Labour Relations 
Act, 1995”. 


Commencement 


40. (1) Subject to subsection (2), this Act comes 
into force on a day to be named by proclamation of 
the Lieutenant Governor. 


(2) If Bill 69 of the 1st Session of the 37th Legisla- 
ture is enacted, 


(a) sections 23 and 30 come into force on the later 
of the day section 3 of Bill 69 is proclaimed in 
force and the day this Act receives Royal As- 
sent; and 


(b) section 37 comes into force on the later of the 
day section 8 of Bill 69 is proclaimed in force 
and the day section 35 of this Act is proclaimed 
in force. 


Short title 


41. The short title of this Act is the Labour 
Relations Amendment Act, 2000. 
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(11) L’alinéa 10 (13) a) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 16 de la Loi de 1995 sur les 
relations de travail» a «Varticle 14 de la Loi sur les 
relations de travail». 


(12) L’alinéa 10 (13) b) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 59 de la Loi de 1995 sur les 
relations de travail» a «article 54 de la Loi sur les 
relations de travail». 


Entrée en vigueur 


40. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la pré- 
sente loi entre en vigueur le jour que le lieutenant- 
gouverneur fixe par proclamation. 


(2) Si le projet de loi 69 de la 1" session de la 37° 
Législature est édicté : 


a) les articles 23 et 30 entrent en vigueur le der- 
nier en date du jour ou l’article 3 du projet de 
loi 69 est proclamé en vigueur et du jour ou la 
présente loi recoit la sanction royale; 


b) Varticle 37 entre en vigueur le dernier en date 
du jour ou l’article 8 du projet de loi 69 est 
proclamé en vigueur et du jour ou l’article 35 
de la présente loi est proclamé en vigueur. 


Titre abrégé 


41. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 modifiant la Loi sur les relations de travail. 


yr rn an ok Ane 

PISS re ye — 
214° - 

*oe** 


hs Gl v0 
aes 


> 


=~ ¢ +e aa 4 : se js : 
* > - > Fi. \e a Pei 
ee ee > 7 - A. Aylaanalnciath a) S 
7 nell r a 7 _ ms po wal § _ Ve a 
a te yo , an ; — ea i=ek® pss 
y vv ai - 
— 9 oe hw Or es 7 : 
—i.° eee r ; 
> & Oe Pa) TA ee tpee — le ae ee - - 7 
7 a os @ > F e= : 4 oe paiae — ; : 
A mils 7] , fo - ib is 
iy — - 
4 : 3 y : 
= 2 i . - : 
= : 
gu 
® Me & e* Pah ash : 
pw \ ee 
; 
Ye : | 
_ qh | 
- > “a5 
: A 
- 
'y : ° 
- ‘ S eae i) » +o 7 = 
s : 7 Wt ale try 7 ’ GO line ; By is 
> re ae 7 Sa | omy to Cal 2 
. >a Bee : ; 
. : > >. - e > 46 pee - = : 
ss : am 96 6 ap @ 268s, ie a 
“yy awe 6 @ are & © +065 3s ; 
_ 
— 


CHAPTER 39 


An Act to amend the 
Human Tissue Gift Act 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. The title of the Human Tissue Gift Act is 
repealed and the following substituted: 


“Trillium Gift of Life Network Act 


2. (1) Section 1 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 18, Schedule G, 
section 58, is further amended by adding the follow- 
ing definitions: 


“designated facility” means a hospital, health facility or 
other entity designated as a member of a prescribed 
class of facilities under section 8.2; (‘‘établissement 
désigné’”’) 

“General Manager” means the General Manager 
appointed under the Health Insurance Act; (“directeur 
général”) 

“hospital” means a hospital approved as a public hospi- 
tal under the Public Hospitals Act; (“hopital’’) 


“Minister” means the Minister of Health and Long-Term 
Care or such other member of the Executive Council 
as may be designated under the Executive Council Act 
to administer this Act; (“ministre’’) 


“Ministry” means the ministry of the Minister; 
(“munistere’’) 

“Network” means the Trillium Gift of Life Network 
established by subsection 8.7 (1); (“Réseau”’) 


“personal information” has the same meaning as in the 
Freedom of Information and Protection of Privacy 
Act; (“renseignements personnels”) 


“prescribed” means prescribed by a regulation made 
under this Act; (“prescrit’’) 


“substitute” means, when used in relation to a patient, 
the person described in clause 5 (2) (a), (b), (c), (d), 
(e) or (f), as the case may be. (“remplagant”) 


(2) The definition of “tissue” in section 1 of the 
Act is repealed and the following substituted: 


“tissue” means a part of a living or dead human body 
and includes an organ but, unless otherwise prescribed 


CHAPITRE 39 


Loi modifiant la Loi sur le don 
de tissus humains 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
edicte: 


1. Le titre de la Loi sur le don de tissus humains est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Loi sur le Réseau Trillium pour le don de vie 


2. (1) L’article 1 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
l’article 58 de l’annexe G du chapitre 18 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié de nouveau par ad- 
jonction des définitions suivantes : 


«directeur général» Le directeur général nommé aux 
termes de la Loi sur l’assurance-santé. («General 
Manager») 


«établissement désigné» Hopital, établissement de santé 
ou autre entité désigné a titre de membre d’une caté- 
gorie prescrite d’établissements en vertu de l’article 
8.2. («designated facility») 


«hdpital» Hopital agréé en tant qu’hopital public en 
vertu de la Loi sur les hépitaux publics. («hospital») 


«muinistére» Le ministere qui releve du ministre. 
(«Ministry») 


«ministre» Le ministre de la Santé et des Soins de lon- 
gue durée ou l’autre membre du Conseil exécutif qui 
est désigné aux termes de la Loi sur le Conseil exécu- 
tif pour appliquer la présente loi. («Minister») 


«prescrit» Prescrit par un reglement pris en application 
de la présente loi. («prescribed») 


«remplagant» Relativement a un malade, la personne 
visée a l’alinéa 5 (2) a), b), c), d), e) ou f), selon le 
cas. («substitute») 

«renseignements personnels» S’entend au sens de la Loi 


sur l’accés a l'information et la protection de la vie 
privée. («personal information») 


«Réseau» Le Réseau Trillium pour le don de vie créée 
par le paragraphe 8.7 (1). («Network») 


(2) La définition de «tissu» a larticle 1 de la Loi 
est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«tissu» Partie d’un corps humain vivant ou mort. 
S’entend en outre d’un organe, a |’exclusion toutefois, 
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by the Lieutenant Governor in Council, does not 

include bone marrow, spermatozoa, an ovum, an 

embryo, a foetus, blood or blood constituents. 

(‘tissu’) 

3. The French version of subsection 7 (2) of the 
Act is amended by striking out “bénéficiaire” and 
substituting “receveur”. 


4. The Act is amended by adding the following 
Part: 


PART II.1 
NOTICE AND CONSENT 


Notice of death, imminent death 


8.1 (1) A designated facility shall notify the Network 
as soon as possible when a patient at the facility has died 
or a physician is of the opinion that the death of a patient 
at the facility is imminent by reason of injury or disease. 


Exception 


(2) Despite subsection (1), a designated facility is not 
required to notify the Network if the Network has estab- 
lished requirements that set out circumstances in which 
notice is not required and those circumstances exist. 


Information in notice 


(3) The designated facility shall give a notice in 
accordance with such requirements as may be estab- 
lished by the Network and the notice must include the 
information required by the Network. 


Determination 


(4) When the designated facility gives notice to the 
Network, the Network shall determine whether the 
facility is required to contact the patient or the patient’s 
substitute concerning consent for tissue donation, and 
shall make the determination in consultation with the 
facility. 


Query about consent 


(5) If the Network advises the designated facility that 
it is required to contact the patient or the patient’s 
substitute, the facility shall make reasonable efforts to 
ensure that, 


(a) the patient or the patient’s substitute is contacted 
to determine whether he or she consents to the 
removal of tissue from the body of the patient for 
transplant; and 


(b) the contact is made in a manner that meets the 
requirements of the Network and by a person who 
meets such requirements as may be prescribed by 
the Minister. 


Information exchange 


(6) The person who contacts the patient or the 
patient’s substitute shall give to the patient or substitute 
the information required by the Network and shall make 
reasonable efforts to obtain from him or her the infor- 
mation required by the Network. 
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sauf prescription contraire du lieutenant-gouverneur 
en conseil, de la moelle osseuse, des spermatozoides, 
d’un ovule, d’un embryon, d’un foetus, du sang ou de 
ses composants. («tissue») 


3. La version francaise du paragraphe 7 (2) de la 
Loi est modifiée par substitution de «receveur» a 
«bénéficiaire». 


4. La Loi est modifiée par adjonction de la partie 
suivante : 


PARTIE II.1 
AVIS ET CONSENTEMENT 


Avis de déces : décés imminent 


8.1 (1) L’établissement désigné avise des que possi- 
ble le Réseau lorsqu’un malade de 1l’établissement est 
décédé ou lorsqu’un médecin est d’avis que le déceés 
d’un malade de |’établissement est imminent par suite 
d’une lésion ou d’une maladie. 


Exception 


(2) Malgre le paragraphe (1), l’établissement désigné 
n’est pas tenu d’aviser le Réseau si ce dernier a fixé des 
exigences qui énoncent les circonstances dans lesquelles 
un avis n’est pas nécessaire et que ces circonstances 
existent. 


Renseignements contenus dans I’ avis 


(3) L’établissement désigné donne un avis confor- 
mément aux exigences que fixe le Réseau et l’avis doit 
comprendre les renseignements qu’exige le Réseau. 


Décision 

(4) Lorsque |’établissement désigné l’avise, le Réseau 
décide si |’établissement est tenu de prendre contact 
avec le malade ou son remplac¢ant en ce qui concerne le 
consentement au don de tissus et prend la décision en 
consultation avec |’établissement. 


Demande de consentement 


(5) Si le Réseau informe |’établissement désigné qu’il 
est tenu de prendre contact avec le malade ou son rem- 
placant, l’établissement fait des efforts raisonnables pour 
s’assurer de ce qui suit : 


a) le malade ou son remplagant est contacté pour 
déterminer sil consent au prélevement de tissus 
du corps du malade a des fins de transplantation; 


b) la prise de contact est faite d’une maniére qui 
respecte les exigences du Réseau et par une per- 
sonne qui satisfait aux exigences que prescrit le 

. ministre. 
Echange de renseignements 

(6) La personne qui prend contact avec le malade ou 

son remplacant lui fournit les renseignements qu’exige 


le Réseau et fait des efforts raisonnables pour obtenir de 
lui les renseignements qu’exige le Réseau. 
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Commencement 


(7) This section comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor, and 
different subsections may be proclaimed into force at 
different times. 


Classes of facilities 


8.2 (1) The Minister may prescribe classes of facili- 
ties for the purposes of this Act. 


Members of class 
(2) The Minister may, by regulation, designate any of 
the following entities as a member of a prescribed class 
of facilities: 
1. A hospital. 
2. A health facility. 


3. Another entity engaged in activities related to 
tissue donations or transplants. 


Confidentiality agreement 


(3) Each designated facility, other than a hospital, is 
required to enter into an agreement with the Minister 
governing the confidentiality of personal information 
that is collected, used or disclosed by the facility for the 
purposes of this Act. 


Committees, designated facilities 


8.3 (1) A designated facility shall establish such 
committees as may be prescribed by the Minister, and 
the duties of the committees shall include such matters 
as the Minister may prescribe. 


Officials 


(2) A designated facility shall designate such persons 
to perform such duties as may be required by the Net- 
work. 


Eligibility 
(3) A person is not eligible to be designated under 


subsection (2) unless he or she meets such requirements 
as may be established by the Network. 


Policies and procedures 


8.4 (1) Every designated facility shall establish such 
policies and procedures as may be required by the Net- 
work, and they must meet the requirements established 
by the Network. 


Public inspection 


(2) Every designated facility shall make the policies 
and procedures it establishes under this Act available for 
public inspection. 


Compliance 


(3) Every designated facility shall make reasonable 
efforts to ensure that it follows the policies and proce- 
dures it establishes under this Act. 


Compliance, requirements 


8.5 Every designated facility shall make reasonable 


Entrée en vigueur 


(7) Le présent article entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. Différents 
paragraphes peuvent étre proclamés en vigueur a diffé- 
rentes dates. 


Catégories d’établissements 
8.2 (1) Le ministre peut prescrire des catégories 
d’établissements pour |’application de la présente loi. 


Membres d’une catégorie 


(2) Le ministre peut, par reglement, désigner |’une ou 
lautre des entités suivantes comme membre d’une caté- 
gorie prescrite d’établissements : 


1. Un hopital. 
2. Un établissement de santé. 


3. Une autre entité qui se livre a des activités liées 
aux dons ou transplantations de tissus. 


Entente de confidentialité 

(3) Chaque établissement désigné, autre qu’un hépi- 
tal, est tenu de conclure avec le ministre une entente 
régissant la confidentialité des renseignements person- 
nels qui sont recueillis, utilisés ou divulgués par 
l’établissement pour l’application de la présente loi. 


Comités : établissements désignés 


8.3 (1) L’établissement désigné crée les comités que 
prescrit le ministre. Les fonctions des comités compren- 
nent les questions que prescrit le ministre. 


Représentants 


(2) L’établissement désigné désigne des personnes 
pour exercer les fonctions qu’exige le Réseau. 


Admissibilité 
(3) Une personne ne peut étre désignée aux termes du 


paragraphe (2) que si elle satisfait aux exigences que 
fixe le Réseau. 


Politiques et procédures 


8.4 (1) Chaque établissement désigné établit les poli- 
tiques et les procédures qu’exige le Réseau. Les politi- 
ques et les procédures doivent respecter les exigences 
que fixe le Réseau. 


Consultation par le public 


(2) Chaque établissement désigné met les politiques 
et les procédures qu’il établit aux termes de la présente 
loi a la disposition du public aux fins de consultation. 


Respect 


(3) Chaque établissement désigné fait des efforts rai- 
sonnables pour faire en sorte de respecter les politiques 
et les procédures qu’il établit aux termes de la présente 
loi. 

Respect : exigences 


8.5 Chaque établissement désigné fait des efforts 
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efforts to ensure that it follows such requirements that 
apply to it as may be established by the Network. 
Minister’s directions 


8.6 (1) The Minister may issue directions to a desig- 
nated facility on matters relating to the exercise of the 
facility’s rights and powers and the performance of its 
duties under this Act. 

Compliance, directions 

(2) A designated facility that receives a direction un- 

der subsection (1) shall comply with the direction. 


5. The Act is amended by adding the following 
Part: 


PART II.2 
TRILLIUM GIFT OF LIFE NETWORK 


Network established 


8.7 (1) A corporation without share capital known in 
English as the Trillium Gift of Life Network and in 
French as Réseau Trillium pour le don de vie is hereby 
established. 

Composition 

(2) The Network is composed of the members of its 

board of directors. 


Status 


(3) The Network is not an agent of Her Majesty for 
any purpose despite the Crown Agency Act. 


Other Acts 


(4) The Corporations Act and the Corporations In- 
formation Act do not apply to the Network. 


Conflict of interest and indemnification 


(5) Sections 132 and 136 of the Business Corpora- 
tions Act apply to the Network and to the members of its 
board of directors. 


Objects of the Network 
8.8 The following are the objects of the Network: 


1. To plan, promote, co-ordinate and support activi- 
ties relating to the donation of tissue for trans- 
plant and activities relating to education or re- 
search in connection with the donation of tissue. 


2. To co-ordinate and support the work of desig- 
nated facilities in connection with the donation 
and transplant of tissue. 


3. To manage the procurement, distribution and 
delivery of tissue. 


4. To establish and manage waiting lists for the 
transplant of tissue and to establish and manage a 
system to fairly allocate tissue that is available. 


5. To make reasonable efforts to ensure that patients 
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raisonnables pour faire en sorte de respecter les exigen- 
ces fixées par le Réseau qui s’appliquent a lui. 


Directives du ministre 


8.6 (1) Le ministre peut émettre a l’égard d’un éta- 
blissement désigné des directives sur des questions liées 
a l’exercice par ce dernier des droits, des pouvoirs et des 
fonctions que lui attribue la présente loi. 


Obligation de se conformer 
(2) L’établissement désigné qui recoit une directive 
en vertu du paragraphe (1) s’y conforme. 


5. La Loi est modifiée par adjonction de la partie 
suivante : 


: PARTIE II.2 
RESEAU TRILLIUM POUR LE DON DE VIE 


Création du Réseau 


8.7 (1) Est créée une personne morale sans capital- 
actions appelée en francais Réseau Trillium pour le don 
de vie et en anglais Trillium Gift of Life Network. 


Composition 


(2) Le Réseau se compose des membres de son con- 
seil d’administration. 


Statut 


(3) Malgré la Loi sur les organismes de la Couronne, 
le Réseau n’est a aucune fin un mandataire de Sa 
Majesteé. 


Autres lois 


(4) La Loi sur les personnes morales et la Loi sur les 
renseignements exigés des personnes morales ne 
s’appliquent pas au Réseau. 


Conflit d’intéréts et indemnisation 


(5S) Les articles 132 et 136 de la Loi sur les sociétés 
par actions s’appliquent au Réseau et aux membres de 
son conseil d’administration. 


Mission du Réseau 


8.8 La mission du Réseau est la suivante : 


1. Planifier, promouvoir, coordonner et appuyer les 
activités relatives au don de tissus a des fins de 
transplantation et les activités relatives a l’ensei- 
gnement ou a la recherche concernant le don de 
tissus. 


2. Coordonner et appuyer le travail des établisse- 
ments désignés qui se rapporte au don et a la 
transplantation de tissus. 


3. Gérer l’obtention, |’attribution et la livraison des 
tissus. 


4. Dresser et gérer des listes d’attente pour la trans- 
plantation de tissus et mettre sur pied et gérer un 
systeme permettant d’attribuer équitablement les 
tissus disponibles. 


5. Faire des efforts raisonnables pour veiller a ce 
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and their substitutes have appropriate information 
and opportunities to consider whether to consent 
to the donation of tissue and to facilitate the pro- 
vision of that information. 


6. To provide education to the public and to the 
health care community about matters relating to 
the donation and use of tissue and to facilitate the 
provision of such education by others. 


7. To collect, analyse and publish information re- 
lating to the donation and use of tissue. 


8. To advise the Minister on matters relating to the 
donation of tissue. 


9. To do such other things as the Minister may 
direct. 


Powers of the Network 


8.9 (1) Except as limited by this Act or by a regula- 
tion made by the Minister, the Network has the capacity, 
rights, powers and privileges of a natural person for car- 
rying out its objects. 


Same 


(2) The Network may establish requirements that one 
or more designated facilities are required to comply with 
for the purposes of this Act. 


Restriction, real property 


(3) The Network shall neither acquire nor dispose of 
real property without the approval of the Lieutenant 
Governor in Council. 


Restriction, borrowing 


(4) The Network shall not borrow money on its credit 
or give security against its property without the approval 
of the Lieutenant Governor in Council. 


Board of directors 


8.10 (1) The Network shall have a board of directors 
composed of a minimum of 10 and a maximum of 15 
members, appointed by the Lieutenant Governor in 
Council. 


Members 


(2) When making appointments to the board, the 
Lieutenant Governor in Council shall endeavour to 
ensure that the board includes health professionals, 
persons representative of the interests of donors and 
recipients of tissue and of their families and persons 
with appropriate financial and governance skills. 


Chair and vice-chair 

(3) The Lieutenant Governor in Council may desig- 
nate a chair and a vice-chair of the board from among 
the members of the board. 


Remuneration 

(4) The members of the board shall be paid such 
remuneration and expenses as the Lieutenant Governor 
in Council determines. 


que les malades et leurs remplagants aient les ren- 
seignements et les occasions appropriés pour en- 
visager de consentir ou non au don de tissus, et 
faciliter la fourniture de ces renseignements. 


6. Informer le public et la communauté des soins de 
santé sur les questions relatives au don et a 
Vutilisation de tissus, et faciliter la diffusion de 
cette information par d’autres. 


7. Recueillir, analyser et publier des renseignements 
sur le don et l’utilisation de tissus. 


8. Conseiller le ministre sur les questions relatives 
au don de tissus. 


9. Accomplir ce qu’ordonne le ministre. 


Pouvoirs du Réseau 


8.9 (1) Sous réserve des restrictions qu’impose la 
présente loi ou un reglement pris par le ministre, le Ré- 
seau a la capacité ainsi que les droits, pouvoirs et privi- 
léges d’une personne physique pour réaliser sa mission. 


Idem 


(2) Le Réseau peut fixer des exigences qu’un ou plu- 
sieurs €tablissements désignés sont tenus de respecter 
pour l’application de la présente loi. 


Restriction : biens immeubles 


(3) Le Réseau ne peut ni acquérir des biens immeu- 
bles mi en disposer sans l’approbation du lieutenant- 
gouverneur en conseil. 


Restriction : emprunts 


(4) Le Réseau ne peut contracter des emprunts fondeés 
sur son crédit ou consentir des stiretés sur ses biens sans 
approbation du lieutenant-gouverneur en conseil. 


Conseil d’administration 


8.10 (1) Le Réseau a un conseil d’administration qui 
se compose d’un minimum de 10 membres et d'un 
maximum de 15 membres que nomme le lieutenant- 
gouverneur en conseil. 


Membres 


(2) Lorsqu’il fait des nominations au conseil, le lieu- 
tenant-gouverneur en conseil tente de faire en sorte que 
le conseil comprenne des professionnels de la santé, des 
représentants des intéréts des donneurs et des receveurs 
de tissus et de leurs familles ainsi que des personnes 
ayant des compétences appropriées en matiere financiére 
et en gestion. 


Président et vice-président 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut désigner 
le président et le vice-président du conseil parmi ses 
membres. 


Rémunération 


(4) Les membres du conseil regoivent la rémunéra- 
tion et les indemnités que fixe le lieutenant-gouverneur 
en conseil. 
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Powers of the board 
8.11 (1) The board of directors of the Network shall 


oversee the management of financial and other affairs of 
the Network. 


By-laws 


(2) The board may make by-laws regulating its pro- 
ceedings and generally for the conduct and management 
of the affairs of the Network. 


Delegation 


(3) The board may delegate any of its powers or 
duties under this Act to such person or persons as the 
board considers appropriate and may impose conditions 
and restrictions with respect to the delegation. 


Minister’s directions 


8.12 (1) If the Minister considers the action neces- 
sary, he or she may issue policy directions on matters 
relating to the exercise of the Network’s rights and pow- 
ers and the performance of its duties under this Act. 


Compliance, directions 

(2) The Network shall comply with all policy direc- 
tions given by the Minister. 
Regulations Act 

(3) The Regulations Act does not apply with respect 
to the policy directions. 
Public inspection 


8.13 The Network shall make details of its require- 
ments established under this Act available for public 
inspection. 

Auditor 

8.14 (1) The Network shall appoint one or more 

auditors licensed under the Public Accountancy Act to 


audit annually the accounts and financial transactions of 
the Network. 


Auditor’s report 


(2) The Network shall give a copy of every auditor’s 
report to the Minister. 


Minister’s audit 


(3) The Minister may require that any aspect of the 
affairs of the Network be audited by an auditor 
appointed by the Minister. 


Annual report 


8.15 (1) The Network shall give the Minister an 
annual report on the affairs of the Network for the pre- 
ceding fiscal year and shall include in the report such 
information as the Minister may specify. 


Table report 


(2) The Minister shall lay the annual report before the 
Assembly if it is in session or, if not, at the next session. 
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Pouvoirs du conseil 


8.11 (1) Le conseil d’administration du Réseau 
supervise la gestion des affaires financiéres et autres du 
Réseau. 


Réglements administratifs 


(2) Le conseil peut, par reglement administratif, régir 
la conduite de ses délibérations et traiter de facgon géné- 
rale de la conduite et de la gestion des affaires du Ré- 
seau. 


Délégation 
(3) Le conseil peut déléguer les pouvoirs ou les fonc- 
tions que lui attribue la présente loi aux personnes qu’il 


juge compétentes et peut assortir cette délégation de 
conditions et de restrictions. 


Directives du ministre 


8.12 (1) S’il l’estime nécessaire, le ministre peut 
émettre des directives en matiere de politiques sur des 
questions liées a l’exercice par le Réseau des droits, des 
pouvoirs et des fonctions que lui attribue la présente loi. 


Obligation de se conformer 

(2) Le Réseau se conforme aux directives en matiere 
de politiques émises par le ministre. 
Loi sur les reglements 

(3) La Loi sur les réglements ne s’applique pas aux 
directives en matiere de politiques. 
Consultation par le public 


8.13 Le Réseau met le détail de ses exigences fixées 
aux termes de la présente loi a la disposition du public 
aux fins de consultation. 


Vérificateur 


8.14 (1) Le Réseau nomme un ou plusieurs vérifica- 
teurs titulaires d’un permis délivré en vertu de la Loi sur 
la comptabilité publique qu'il charge de vérifier chaque 
année les comptes et les opérations financiéres du Reé- 
seau. 


Rapport du vérificateur 


(2) Le Réseau remet au ministre une copie de chaque 
rapport du vérificateur. 


Vérification du ministre 


(3) Le ministre peut exiger qu’un aspect des affaires 
du Réseau soit vérifié par le vérificateur qu’il nomme. 


Rapport annuel 


8.15 (1) Le Réseau remet au ministre un rapport 
annuel sur ses affaires pour l’exercice précédent et inclut 
dans son rapport les renseignements que précise le 
ministre. 

Dépot du rapport 


(2) Le ministre dépose le rapport annuel devant 
l’Assemblée. Si celle-ci ne si¢ge pas, il le dépose a la 
session suivante. 
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Administrator 


8.16 (1) The Minister may appoint a person as 
administrator of the Network if the Minister considers it 
in the public interest. 


Powers of administrator 


(2) Unless the appointment provides otherwise, the 
administrator has the exclusive right to exercise all of 
the rights and powers and perform all of the duties of the 
Network until the appointment is terminated by the 
Minister. 


Report to the Minister 


(3) The administrator shall carry out such directions 
as the Minister may give and shall report to the Minister 
as required by the Minister. 


Right of access 


(4) An administrator has the same rights as the Net- 
work in respect of the documents, records and informa- 
tion of the Network. 


Additional powers 


(5) If the board continues to have any rights or pow- 
ers Or may continue to perform any duties during the 
term of the administrator’s appointment, any act of the 
board during that time is valid only if approved by the 
administrator in writing. 


Personal information 


(6) Any personal information acquired by the admin- 
istrator in the course of his or her activities under this 
section is the property of the Ministry and shall be 
deemed to be under the control of the Ministry for the 
purposes of the Freedom of Information and Protection 
of Privacy Act. 


6. The Act is amended by adding the following 
Part: 


PART IL.3 
ADMINISTRATION 


Reports 


8.17 (1) The Minister may request the Network, a 
designated facility or another person to submit such 
reports and information that relate to tissue donations 
and transplants as the Minister may require for purposes 
relating to tissue donations and transplants. 


Compliance 


(2) A person who receives a request from the Minis- 
ter for information shall comply with the request within 
the time specified by the Minister and shall submit the 
report or information to the Ministry or to such other 
person as may be requested by the Minister. 


Inspectors 


8.18 (1) The Minister may appoint inspectors for the 
purposes of determining compliance with this Act. 


Inspection 


(2) For the purpose of determining compliance with 


Administrateur 


8.16 (1) Le ministre peut nommer une _ personne 
administrateur du Réseau s’il estime que |’intérét public 
le justifie. 


Pouvoirs de l’administrateur 


(2) Sauf disposition contraire de |’acte de nomination, 
Vadministrateur a le droit exclusif d’exercer tous les 
droits, pouvoirs et fonctions du Réseau jusqu’a ce que le 
ministre mette fin a son mandat. 


Rapport présenté au ministre 


(3) L’administrateur applique les directives qu’émet 
le ministre et lui présente un rapport conformément a ses 
exigences. 


Droit d’acces 


(4) L’administrateur a les mémes droits que le Réseau 
a l’égard des documents, des dossiers et des renseigne- 
ments de ce dernier. 


Pouvoirs supplémentaires 


(5) Si le conseil d’administration continue d’avoir des 
droits ou des pouvoirs ou s’il peut continuer d’exercer 
des fonctions pendant le mandat de |’administrateur, tout 
acte du conseil n’est valide que s’il est approuve par 
écrit par l’administrateur. 


Renseignements personnels 


(6) Les renseignements personnels obtenus par 
l’administrateur dans le cadre de ses activités prévues au 
présent article sont la propriété du ministere et sont ré- 
putés étre sous le controle du ministere pour 
Vapplication de la Loi sur l’accés a l'information et la 
protection de la vie privée. 


6. La Loi est modifiée par adjonction de la partie 
suivante : 


PARTIE II.3 
APPLICATION 


Rapports 


8.17 (1) Le ministre peut demander au Réseau, a un 
établissement désigné ou a une autre personne de lui 
remettre les rapports et renseignements ayant trait aux 
dons et aux transplantations de tissus qu’il exige a une 
fin liée aux dons et transplantations de tissus. 


Obligation de se conformer 


(2) La personne qui recoit du ministre une demande 
de renseignements s’y conforme dans le délai qu’il pré- 
cise et remet le rapport ou les renseignements au muinis- 
tere ou a toute autre personne conformément a la de- 
mande du ministre. 


Inspecteurs 

8.18 (1) Le ministre peut nommer des inspecteurs 
chargés de déterminer si la présente loi est observee. 
Inspection 


(2) Pour déterminer si la présente loi est observeée, un 
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this Act, an inspector may, without a warrant, enter and 
inspect the premises of designated facilities and the 
Network. 


Restrictions 


(3) In an appointment, the Minister may restrict the 
inspector’s powers of entry and inspection to specified 
premises. 


Time of entry 


(4) The power to enter and inspect a place without a 
warrant may be exercised only during the regular busi- 
ness hours of the premises or, during daylight hours if 
there are no regular business hours. 


Identification 


(5) An inspector conducting an inspection shall pro- 
duce, on request, evidence of his or her appointment. 


Powers of inspector 


(6) An inspector conducting an inspection may, 


(a) examine a record or other thing that is relevant to 
the inspection; 


(b) demand the production for inspection of a docu- 
ment or other thing that is relevant to the inspec- 
tion; 

(c) remove for review and copying a record or other 
thing that is relevant to the inspection; 


(d) in order to produce a record in readable form, use 
data storage, information processing or retrieval 
devices or systems that are normally used in car- 
rying on business on the premises; and 


(e) question a person on matters relevant to the 
inspection. 


Written demand 


(7) A demand that a record or other thing be pro- 
duced for inspection must be in writing and must 
include a statement of the nature of the record or thing 
required. 


Obligation to produce and assist 


(8) If an inspector demands that a record or other 
thing be produced for inspection, the person who has 
custody of the record or thing shall produce it and, in the 
case of a record, shall on request provide any assistance 
that is reasonably necessary to interpret the record or to 
produce it in a readable form. 


Records and things removed from place 


(9) A record or other thing that has been removed for 
review and copying, 


(a) shall be made available to the person from whom 
it was removed, for review and copying, on 
request and at a time and place that are con- 
venient for the person and for the inspector; and 
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inspecteur peut, sans mandat, pénétrer dans les locaux 
des établissements désignés et du Réseau et en faire 
l’inspection. 


Restrictions 


(3) Dans un acte de nomination, le ministre peut res- 
treindre les pouvoirs d’entrée et d’inspection de 
l’inspecteur a des locaux précisés. 


Heure d’entrée 


(4) Le pouvoir d’entrer dans un lieu pour y faire une 
inspection sans mandat ne peut étre exercé que pendant 
les heures normales d’ouverture des locaux ou, en 
V’absence de celles-ci, pendant les heures diurnes. 


Identification 


(5) L’inspecteur qui effectue une inspection produit, 
sur demande, une attestation de sa nomination. 


Pouvoirs de l’inspecteur 


(6) L’inspecteur qui effectue une inspection peut faire 
ce qui suit : 


a) examiner les documents ou autres choses qui se 
rapportent a l’inspection; 


b) demander la production, aux fins d’inspection, 
des documents ou autres choses qui se rapportent 
a celle-ci; 


c) enlever, aux fins d’examen, des documents ou 
autres choses qui se rapportent a |’inspection et en 
tirer des copies; 


d) afin de produire un document sous une forme 
lisible, recourir aux dispositifs ou systemes de 
stockage, de traitement ou de récupération des 
données qui sont utilisés habituellement dans les 
locaux pour y exercer les activités; 


e) interroger des personnes sur toute question qui se 
rapporte a |’ inspection. 


Demande par écrit 


(7) La demande de production, aux fins d’inspection, 
de documents ou autres choses est présentée par écrit et 
comprend une déclaration sur la nature des documents 
ou des choses demandes. 


Production de documents et aide obligatoires 


(8) Si un inspecteur demande la production, aux fins 
d’inspection, de documents ou autres choses, la per- 
sonne qui en a la garde les produit et, dans le cas de do- 
cuments, fournit, sur demande, l’aide qui est raisonna- 
blement nécessaire pour les interpréter ou les produire 
sous une forme lisible. 


Enlevement des documents et des choses 


(9) Les documents ou autres choses qui ont été enle- 
vés aux fins d’examen et de copie : 


a) d'une part, sont mis a la disposition de la per- 
sonne a qui ils ont été enlevés aux fins d’examen 
et de copie, sur demande de celle-ci et aux date, 
heure et lieu qui conviennent a la personne et a 
linspecteur; 
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(b) shall be returned to the person within a reasonable 
time. 


Copy admissible in evidence 


(10) A copy of a record that purports to be certified 
by an inspector as being a true copy of the original is 
admissible in evidence to the same extent as the original, 
and has the same evidentiary value. 


Obstruction 


(11) No person shall hinder, obstruct or interfere with 
an inspector conducting an inspection, refuse to answer 
questions on matters relevant to the inspection or pro- 
vide the inspector with information, on matters relevant 
to the inspection, that the person knows to be false or 
misleading. 


Report to the Minister 


(12) An inspector shall report to the Minister on the 
results of each inspection. 


Personal information 


(13) Any personal information acquired by any per- 
son in the course of an inspection is the property of the 
Ministry and shall be deemed to be under the control of 
the Ministry for the purposes of the Freedom of Infor- 
mation and Protection of Privacy Act. 


Personal information 


8.19 (1) Subject to such conditions as may be pre- 
scribed by the Minister, the Minister, the General Man- 
ager and the Network may directly or indirectly collect 
personal information about individuals for a purpose 
related to tissue donations or transplants. 


Use of information 


(2) Subject to such conditions as may be prescribed 
by the Minister, the Minister, the General Manager and 
the Network may use personal information that is in his, 
her or its custody or under his, her or its control for a 
purpose related to tissue donations or transplants. 


Purpose for which information obtained 


(3) For the purposes of the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act, personal information 
used by the Minister, the General Manager or the Net- 
work for a purpose related to tissue donations or trans- 
plants shall be deemed to have been obtained or com- 
piled for that purpose or for a consistent purpose. 


Disclosure by designated facility 


(4) A designated facility shall disclose personal in- 
formation about an individual to the Network, the Min- 
ister or the General Manager, as the case may be, if the 
designated facility is of the opinion that the disclosure is 
necessary for a purpose related to tissue donations or 
transplants and shall not disclose the information if the 
facility is of the opinion that the disclosure is not neces- 
sary for that purpose. 


Same 


(5S) Despite subsection (4), a designated facility shall 
disclose personal information about an individual to the 
Network, the Minister or the General Manager, as the 


b) d’autre part, sont retournés a la personne dans un 
délai raisonnable. 


Copies admissibles en preuve 


(10) Les copies de documents qui se présentent 
comme étant certifiées conformes aux originaux par un 
inspecteur sont admissibles en preuve au méme titre que 
les originaux et ont la méme valeur probante qu’eux. 


Entrave 


(11) Nul ne doit géner ni entraver le travail d’un ins- 
pecteur qui effectue une inspection, refuser de répondre 
a des questions sur des sujets qui se rapportent a celle-ci 
ou fournir a l’inspecteur des renseignements qu’il sait 
€tre faux ou trompeurs concernant de tels sujets. 


Rapport au ministre 


(12) L’inspecteur présente un rapport au ministre sur 
les résultats de chaque inspection. 


Renseignements personnels 


(13) Les renseignements personnels obtenus par une 
personne dans le cadre d’une inspection sont la propriété 
du ministére et sont réputés étre sous le contréle du mi- 
nistére pour l’application de la Loi sur l’accés a 
l’information et la protection de la vie privée. 


Renseignements personnels 


8.19 (1) Sous réserve des conditions que prescrit le 
ministre, ce dernier, le directeur général et le Réseau 
peuvent recueillir directement ou indirectement des ren- 
seignements personnels sur des particuliers a une fin liée 
aux dons ou transplantations de tissus. 


Utilisation des renseignements 


(2) Sous réserve des conditions que prescrit le minis- 
tre, ce dernier, le directeur général et le Réseau peuvent 
utiliser les renseignements personnels dont ils ont la 
garde ou le contrdle a une fin liée aux dons ou trans- 
plantations de tissus. 


Fin visée par l’obtention des renseignements 


(3) Pour l’application de la Loi sur l’acces a 
l'information et la protection de la vie privée, les ren- 
seignements personnels qu’utilise le ministre, le direc- 
teur général ou le Réseau a une fin li¢e aux dons ou 
transplantations de tissus sont réputés avoir été obtenus 
ou recueillis a cette fin ou a une fin compatible. 


Divulgation par un établissement désigné 


(4) L’établissement désigné divulgue des renseigne- 
ments personnels sur un particulier au Réseau, au mi- 
nistre ou au directeur général, selon le cas, s’il est d’avis 
que la divulgation est nécessaire a une fin li¢ée aux dons 
ou transplantations de tissus. L’établissement ne doit pas 
les divulguer s’il est d’avis que la divulgation n’est pas 
nécessaire a cette fin. 


Idem 

(5) Malgré le paragraphe (4), l’établissement désigné 
divulgue des renseignements personnels sur un particu- 
lier au Réseau, au ministre ou au directeur général, selon 
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case may be, if, 


(a) the disclosure is required by the Network, the 
Minister or the General Manager, as the case may 
be, for a purpose the Network, the Minister or the 
General Manager, as the case may be, considers 
related to tissue donations or transplants; or 


(b) the disclosure is required by the Network as part 
of the information included in a notice under sub- 
section 8.1 (3). 


Disclosure by Network, etc. 


(6) Subject to subsection (7), the Network or a person 
prescribed by the Minister shall disclose personal infor- 
mation about an individual to any of the following per- 
sons for a purpose related to tissue donations or trans- 
plants: 


1. A designated facility. 

2. An employee of the Ministry. 
3. A physician. 
4 


. A person or class of persons prescribed by the 
Minister. 


Conditions 


(7) A disclosure under subsection (6) shall be made 
only if, 


(a) such conditions as may be prescribed by the 
Minister have been met; and 


(b) the person making the disclosure is of the opinion 
that the disclosure is necessary for a purpose 
related to tissue donations or transplants. 


Exception 


(8) No disclosure shall be made under subsection (6) 
if the person who would otherwise make the disclosure 
is of the opinion that the disclosure is not necessary for a 
purpose related to tissue donations or transplants. 


Disclosure to Minister, etc. 


(9) Despite subsections (7) and (8), the Network or a 
person prescribed by the Minister shall disclose personal 
information about an individual to the Minister or to the 
General Manager if the Minister or the General Man- 
ager, as the case may be, requires the personal informa- 
tion for a purpose he or she considers to be related to 
tissue donations or transplants. 


Disclosure by Minister, General Manager 


(10) The Minister or the General Manager, as the 
case may be, shall disclose personal information to a 
person described in paragraph 1, 2, 3 or 4 of subsection 
(6) or to the Network if, in the opinion of the Minister or 
the General Manager, as the case may be, the disclosure 
is necessary for a purpose related to tissue donations or 
transplants and if all of the conditions prescribed by the 
Minister have been met. 


Restriction 


(11) Despite subsection (10), the Minister or the 
General Manager shall not disclose the information 
referred to in that subsection if, in the opinion of the 
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le cas, si leur divulgation est exigée : 


a) soit par le Réseau, le ministre ou le directeur gé- 
néral, selon le cas, a une fin que celui-ci estime 
liée aux dons ou transplantations de tissus; 


b) soit par le Réseau en tant que renseignements a 
inclure dans un avis aux termes du paragraphe 8.1 


(3). 


Divulgation par le Réseau 


(6) Sous réserve du paragraphe (7), le Réseau ou la 
personne que prescrit le ministre divulgue des rensei- 
gnements personnels sur un particulier a l’une ou |’autre 
des personnes suivantes a une fin li¢e aux dons ou trans- 
plantations de tissus : 


1. Un établissement désigné. 
2. Unemployé du ministére. 
3. Un médecin. 
4 


. Une personne ou une catégorie de personnes que 
prescrit le ministre. 


Conditions 


(7) La divulgation visée au paragraphe (6) n’est ef- 
fectuée que si : 


a) d’une part, les conditions que prescrit le ministre 
ont été respectées; 


b) d’autre part, la personne qui effectue la divulga- 
tion est d’avis que celle-ci est nécessaire a une fin 
liée aux dons ou transplantations de tissus. 


Exception 


(8) Aucune divulgation ne doit étre faite aux termes 
du paragraphe (6) si la personne qui ferait la divulgation 
par ailleurs est d’avis que celle-ci n’est pas nécessaire a 
une fin li¢e aux dons ou transplantations de tissus. 


Divulgation au ministre 


(9) Malgré les paragraphes (7) et (8), le Réseau ou la 
personne que prescrit le ministre divulgue des rensei- 
gnements personnels sur un particulier au ministre ou au 
directeur général, selon le cas, si celui-ci exige ces ren- 
seignements a une fin qu’il estime li¢ée aux dons ou 
transplantations de tissus. 


Divulgation par le ministre ou le directeur général 


(10) Le ministre ou le directeur général, selon le cas, 
divulgue des renseignements personnels a une personne 
visée a la disposition 1, 2, 3 ou 4 du paragraphe (6) ou 
au Réseau s’il est d’avis que la divulgation est néces- 
Saire a une fin liée aux dons ou transplantations de tissus 
et si toutes les conditions prescrites par lui ont été res- 
pecteées. 


Restriction 


(11) Malgré le paragraphe (10), le ministre ou le di- 
recteur général, selon le cas, ne doit pas divulguer les 
renseignements visés a ce paragraphe s’il est d’avis que 
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Minister or the General Manager, as the case may be, 
the disclosure is not necessary for such a purpose. 


Agreements 


8.20 (1) The Network, the Minister or the General 
Manager may enter into agreements with other persons 
to collect, use or disclose personal information for any 
purpose related to tissue donations or transplants. 


Confidentiality 


(2) An agreement under subsection (1) shall provide 
that personal information collected, used or disclosed 
under it is confidential and shall establish mechanisms 
for maintaining the confidentiality of the information. 


Deletion of names, etc. 


8.21 Before disclosing personal information about an 
individual that is obtained under this Act or under an 
agreement, the person who obtained it shall delete from 
it all names and identifying numbers, symbols or other 
particulars assigned to individuals unless disclosure of 
the names or other identifying information, 


(a) is necessary for a purpose related to tissue dona- 
tions or transplants; 


(b) is authorized under the Freedom of Information 
and Protection of Privacy Act; or 


(c) is otherwise authorized at law. 


7. Section 9 of the Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


Immunity 


9. (1) No action or other proceeding for damages or 
otherwise shall be instituted against a member of the 
medical or other staff of a designated facility or any 
other person employed in a designated facility for any 
act done or performed in good faith in the performance 
or intended performance of any duty or function or in 
the exercise or intended exercise of any power or 
authority under this Act or for any neglect, default or 
omission in the performance or execution in good faith 
of any duty, function, power or authority under this Act. 


Immunity, Crown 


(2) Despite sections 5 and 23 of the Proceedings 
Against the Crown Act, no action or other proceeding for 
damages or otherwise shall be instituted against the 
Crown, the Minister or an officer, employee or agent of 
the Crown for any act done or performed in good faith in 
the performance or intended performance of any duty or 
function or in the exercise or intended exercise of any 
power or authority under this Act or for any neglect, 
default or omission in the performance or execution in 
good faith of any duty, function, power or authority un- 
der this Act. 


8. The Act is amended by adding the following 
sections: 


la divulgation n’est pas nécessaire a cette fin. 


Ententes 


8.20 (1) Le Réseau, le ministre ou le directeur général 
peut conclure avec d’autres personnes des ententes en 
vue de recueillir, d’utiliser ou de divulguer des rensei- 
gnements personnels a une fin li¢ée aux dons ou trans- 
plantations de tissus. 


Confidentialité 


(2) Une entente visée au paragraphe (1) prévoit que 
les renseignements personnels recueillis, utilisés ou di- 
vulgués en vertu de celle-ci sont confidentiels et établit 
des mécanismes pour préserver la confidentialité de ces 
renseignements. 


Suppression des noms 


8.21 Avant de divulguer des renseignements person- 
nels sur un particulier obtenus en vertu de la présente loi 
ou d’une entente, la personne qui les a obtenus en sup- 
prime tous les noms et numéros ou _ symboles 
d’identification ou autres caractéristiques attribués a des 
particuliers a moins que la divulgation des noms ou au- 
tres renseignements identificatoires ne soit, selon le cas : 


a) necessaire a une fin liée aux dons ou transplanta- 
tions de tissus; 


b) autorisée en vertu de la Loi sur I’accés a 
l'information et la protection de la vie privée; 


c) par ailleurs autorisée en droit. 


7. L’article 9 de la Loi est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 


Immunité 


9. (1) Sont irrecevables les actions ou autres instan- 
ces, notamment celles en dommages-intéréts, introduites 
contre un membre du personnel médical ou autre d’un 
établissement désigné ou contre quiconque est employé 
a un établissement désigné pour un acte accompli de 
bonne foi dans l’exercice effectif ou censé tel des fonc- 
tions ou des pouvoirs que lui attribue la présente loi ou 
pour une négligence, un manquement ou une omission 
qu’il a commis dans l’exercice de bonne foi de ces 
fonctions ou de ces pouvoirs. 


Immunité de la Couronne 


(2) Malgré les articles 5 et 23 de la Loi sur les instan- 
ces introduites contre la Couronne, sont irrecevables les 
actions ou autres instances, notamment celles en dom- 
mages-intéréts, introduites contre la Couronne, le mi- 
nistre ou contre un fonctionnaire, un employé ou un 
mandataire de la Couronne pour un acte accompli de 
bonne foi dans l’exercice effectif ou censé tel des fonc- 
tions ou des pouvoirs que lui attribue la présente loi ou 
pour une négligence, un manquement ou une omission 
qu’il a commis dans l’exercice de bonne foi de ces 
fonctions ou de ces pouvolrs. 


8. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 
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Regulations, Lieutenant Governor in Council 


14. The Lieutenant Governor in Council may, by 
regulation, provide that the definition of “tissue” in sec- 
tion 1 includes one or more of the following: bone mar- 
row, spermatozoa, an ovum, an embryo, a foetus, blood 
or blood constituents. 


Regulations, Minister 
15. (1) The Minister may make regulations, 
(a) prescribing those things that are required or per- 


mitted to be prescribed by the Minister or to be 
done by the Minister by regulation; 


(b) prescribing limitations or restrictions on the 
rights, powers and privileges of the Network. 


Classes 


(2) A regulation may establish different entitlements, 
requirements or conditions relating to each prescribed 
class of facilities. 


Exemptions 


(3) A regulation may exempt a designated facility or 
a class of facilities from the application of a specified 
provision of this Act or a specified provision of a regu- 
lation. 


Restriction, person who contacts a patient or substitute 


(4) The Minister shall consult with the Network 
before prescribing requirements for the purposes of 
clause 8.1 (5) (b). 


Commencement 


9. (1) Subject to subsection (2), this Act comes 
into force on the day it receives Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 1 and 3 to 8 come into force on a day 
to be named by proclamation of the Lieutenant 
Governor. 


Short title 


10. The short title of this Act is the Human Tissue 
Gift Amendment Act (Trillium Gift of Life Network), 
2000. 
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Réglements émanant du lieutenant-gouverneur en conseil 


14. Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement, prévoir que la definition de «tissu» a l’article 
1 comprend |’un ou plusieurs des éléments suivants : la 
moelle osseuse, des spermatozoides, un ovule, un em- 
bryon, un foetus, du sang ou ses composants. 


Réglements émanant du ministre 
15. (1) Le ministre peut, par reglement : 
a) prescrire les choses qui doivent ou peuvent étre 


prescrites par le ministre ou accomplies par le 
ministre par reglement; 


b) prescrire les limites ou les restrictions qui 
s’appliquent aux droits, pouvoirs et privileges du 
Réseau. 


Catégories 


(2) Un reglement peut établir différents droits ou 
fixer différentes exigences ou conditions relativement a 
chacune des catégories prescrites d’établissements. 


Exemptions 


(3) Un reglement peut exempter un établissement 
désigné ou une catégorie d’établissements de |’appli- 
cation d’une disposition particuliere de la présente loi ou 
dune disposition particuliere d’un réglement. 


Restriction : personne qui prend contact avec un malade 


(4) Le ministre consulte le Réseau avant de prescrire 
des exigences pour |’application de l’alinéa 8.1 (5) b). 


Entrée en vigueur 


9. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
loi entre en vigueur le jour ou elle recoit la sanction 
royale. 


Idem 


(2) Les articles 1 et 3 4 8 entrent en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


10. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 modifiant la Loi sur le don de tissus humains 
(Réseau Trillium pour le don de vie). 


CHAPTER 40 


An Act to establish accountability 
in correctional services, to make offenders 
demonstrate that they are drug-free, 
to set rules for offenders to earn their release, 
to give the Board of Parole a say in earned 
release decisions, and to change the name of 
the Board of Parole 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


1. (1) Section 1 of the Ministry of Correctional 
Services Act is amended by adding the following defi- 
nition: 


“contractor” means an individual, corporation, partner- 
ship or unincorporated association that enters into a 
contract or agreement under subsection 8 (4) or (5) to 
provide correctional services, and includes any person 
engaged by the contractor to provide any of the serv- 
ices. (“entrepreneur’’) 


(2) The definition of “correctional institution” in 
section 1 of the Act is repealed and the following sub- 
stituted: 


“correctional institution” means a correctional institution 
established or continued under section 14, whether it 
is operated or maintained by the Ministry or by a 
contractor, but does not include a place of open cus- 
tody, a place of secure custody, a place of temporary 
detention or a lock-up established under section 205 
of the Municipal Act. (“établissement correctionnel”) 


(3) Section 1 of the Act is amended by adding the 
following definition: 


“correctional service” means a service provided for the 
purpose of carrying out the function or objects of the 
Ministry, including the operation and maintenance of 
correctional institutions. (“service correctionnel’”’) 


(4) The definitions of “parole”, “parolee” and 
“remission” in section 1 of the Act are repealed and 
the following substituted: 


“parole” means parole under the Corrections and Con- 
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Loi visant 4 instituer la responsabilisation au 
sein des services correctionnels, a obliger les 
délinquants 4 démontrer qu’ils ne font pas 
usage de substances intoxicantes, a fixer les 
régles que doivent suivre les délinquants pour 
mériter leur libération, 4 permettre a la 
Commission des libérations conditionnelles 
d’intervenir dans les décisions en matiére de 
libération méritée et 4 changer le nom de la 
Commission des libérations conditionnelles 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
édicte : 


1. (1) L’article 1 de la Loi sur le ministére des Ser- 
vices correctionnels est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«entrepreneur» Particulier, personne morale, société en 
nom collectif ou en commandite ou association sans 
personnalité morale qui conclut un contrat ou une en- 
tente en vertu du paragraphe 8 (4) ou (5) pour fournir 
des services correctionnels. S’entend en outre d’une 
personne que l’entrepreneur engage pour fournir l'un 
ou l’autre des services. («contractor») 


(2) La définition de «établissement correctionnel» 
a article 1 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«établissement correctionnel» Etablissement correction- 
nel mis sur pied ou maintenu en vertu de I’article 14 
que le ministére ou un entrepreneur fait fonctionner. 
Sont exclus, toutefois, un lieu de garde en milieu ou- 
vert, un lieu de garde en milieu fermé, un lieu de deé- 
tention provisoire et un lieu de détention temporaire 
établi en vertu de l’article 205 de la Loi sur les muni- 
cipalités. («correctional institution») 


(3) L’article 1 de la Loi est modifié par adjonction 
de la définition suivante : 


«service correctionnel» Service fourni aux fins de la 
réalisation de la mission ou de l’exercice des fonc- 
tions du ministere, y compris le fonctionnement des 
établissements correctionnels. («correctional service») 


(4) Les définitions de «libération conditionnelle», 
de «personne en liberté conditionnelle» et de «réduc- 
tion de peine» a l’article 1 de la Loi sont abrogées et 
remplacées par ce qui suit : 


«libération conditionnelle» Libération conditionnelle 
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ditional Release Act (Canada) or this Act, and “pa- 
rolee” means a person who is released on parole; 
(“libération conditionnelle” ou “liberté condition- 
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nelle”, “personne en liberté conditionnelle”’) 


“remission” means the remission of an inmate’s sen- 
tence that he or she may earn in accordance with the 
Prisons and Reformatories Act (Canada) or this Act. 
(“réduction de peine’”’) 


2. Section 8 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Same 


(6) Without limiting the generality of subsections (4) 
and (5), a contract or agreement under either of those 
subsections may authorize or require an individual, cor- 
poration, partnership or unincorporated association to 
provide correctional services. 


3. Section 9 of the Act is amended by striking out 
“an employee of the Ministry” and substituting “an 
employee of the Ministry, a contractor or an em- 
ployee of a contractor”. 


4. The Act is amended by adding the following 
section: 


Local monitoring boards 


14.1 The Minister may establish a local monitoring 
board for a correctional institution, composed of persons 
appointed by the Minister. 


5. (1) Subsection 20 (1) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Director, superintendent of correctional institution 


(1) The Minister shall, for each correctional institu- 
tion, designate one or more directors or superintendents 
of the institution. 


Responsibility for administration 


(1.1) The director or superintendent shall be respon- 
sible for the administration of the correctional institu- 
tion. 


(2) Subsection 20 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Deputy director, deputy superintendent 


(3) The Minister may designate one or more deputy 
directors or deputy superintendents of a correctional 
institution to be responsible for the administration of the 
institution when the director or superintendent by reason 
of absence, illness or other cause, is unable to carry out 
his or her duties. 


Limitations 


(4) A designation under subsection (1) or (3) may be 
subject to such limitations, restrictions, conditions and 
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prévue par la Loi sur le systéme correctionnel et la 
mise en liberté sous condition (Canada) ou la présente 
loi. Le terme «liberté conditionnelle» a le méme sens 
et le terme «personne en liberté conditionnelle» 
s’entend de quiconque est mis en liberté condition- 
nelle. («parole», «parolee») 


«réduction de peine» Réduction de la peine d’un détenu 
qu’il peut mériter conformément a la Loi sur les pri- 
sons et les maisons de correction (Canada) ou a la 
présente loi. («remission») 


2. L’article 8 de la Loi est modifié par adjonction 
du paragraphe suivant : 


Idem 


(6) Sans préjudice de la portée générale des paragra- 
phes (4) et (5), un contrat ou une entente conclu en vertu 
de l’un ou l’autre de ces paragraphes peut autoriser ou 
obliger un particulier, une personne morale, une société 
en nom collectif ou en commandite ou une association 
sans personnalité morale a fournir des services correc- 
tionnels. 


3. L’article 9 de la Loi est modifié par substitution 
de «d’un employé du ministére, d’un entrepreneur 
ou d’un employé de celui-ci» a «d’un employé du 
ministére». 


4. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Conseils de surveillance locaux 


14.1 Le ministre peut constituer, pour un établisse- 
ment correctionnel, un conseil de surveillance local 
composé des personnes qu’il nomme. 


5. (1) Le paragraphe 20 (1) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Directeur, chef d’établissement 


(1) Le ministre désigne pour chaque établissement 
correctionnel un ou plusieurs directeurs ou chefs 
d’établissement. 


Responsabilité de l’administration 


(1.1) Le directeur ou le chef d’établissement est res- 
ponsable de |’administration de |’établissement correc- 
tionnel. 


(2) Le paragraphe 20 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Directeur adjoint, chef d’établissement adjoint 


(3) Le ministre peut désigner pour un établissement 
correctionnel un ou plusieurs directeurs adjoints ou 
chefs d’établissement adjoints qui sont responsables de 
son administration lorsque le directeur ou le chef 
d’établissement est incapable d’exercer ses fonctions en 
raison de son absence, d’une maladie ou d’un autre em- 
péchement. 


Restrictions 


(4) La désignation faite aux termes du paragraphe (1) 
ou (3) peut étre assortie des restrictions, conditions et 
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requirements as the Minister may set out in the designa- 
tion. 


Persons designated 


(5) A person designated under subsection (1) or (3) 
may be an employee of the Ministry or any other person. 


6. Section 22 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Offence for obstructing inspection 


(2) A contractor or employee of a contractor who 
obstructs an inspection or investigation or withholds, 
destroys, conceals or refuses to furnish any information 
or thing required by an inspector for the purposes of the 
inspection or investigation is guilty of an offence and on 
conviction is liable to a fine of not more than $5,000. 


7. Subsection 27 (1) of the Act is amended by 
striking out “a person employed in the Ministry” and 
substituting “a person employed in the administra- 
tion of this Act”. 


8. The Act is amended by adding the following 
section: 


Determinations of remission 


28.1 A determination of whether an inmate has 
earned remission under the Prisons and Reformatories 
Act (Canada) or section 28 of this Act shall comply with 
the requirement under subsection 6 (1) of the Prisons 
and Reformatories Act that inmates earn remission by 
obeying prison rules and conditions governing tempo- 
rary absence and by actively participating in programs, 
other than full parole, designed to promote inmates’ 
rehabilitation and reintegration as determined in accor- 
dance with the regulations made under clause 60 (1) 
(d.1). 


9. The heading to Part III of the Act is struck out 
and the following substituted: 


PART III 


ONTARIO PAROLE AND 
EARNED RELEASE BOARD 


10. Sections 31 and 32 of the Act are repealed and 
the following substituted: 


Definition 


31. In this Part, 


“Board” means the Ontario Parole and Earned Release 
Board continued by section 32. 


Ontario Parole and Earned Release Board 


32. (1) The Board of Parole is continued as a board 
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exigences que le ministre précise dans l’acte de dési- 
gnation. 


Personnes désignées 


(5) Les personnes désignées aux termes du paragra- 
phe (1) ou (3) peuvent étre des employés du ministére 
ou d’autres personnes. 


6. L’article 22 de la Loi est modifié par adjonction 
du paragraphe suivant : 


Infraction : entrave a l’inspection 


(2) Est coupable d’une infraction et passible, sur dé- 
claration de culpabilité, d’une amende d’au plus 5 000 $ 
l’entrepreneur ou un employé de celui-ci qui entrave une 
inspection ou un examen ou soustrait, détruit, dissimule 
ou refuse de fournir a l’inspecteur, sur demande, des 
renseignements ou des choses se rapportant a |’ins- 
pection ou a l’examen. 


7. Le paragraphe 27 (1) de la Loi est modifié par 
substitution de «La personne participant a l’appli- 
cation de la présente loi» 4 «La personne employée 
au sein du ministére». 


8. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Décision concernant la réduction de peine 


28.1 La décision sur la question de savoir si un déte- 
nu meérite une réduction de peine aux termes de la Loi 
sur les prisons et les maisons de correction (Canada) ou 
de l’article 28 de la présente loi est conforme a 
l’exigence visée au paragraphe 6 (1) de cette loi selon 
laquelle les détenus méritent une réduction de peine s’ils 
observent les reglements de la prison et les conditions 
d’octroi des permissions de sortir et qu’ils participent 
activement aux programmes, a l’exception de la libéra- 
tion conditionnelle totale, visant a favoriser leur re- 
adaptation et leur réinsertion sociale, comme le pré- 
voient les reglements pris en application de l’alinéa 60 


(1) dl). 


9. L’intertitre de la partie III de la Loi est sup- 
primé et remplacé par ce qui suit : 


PARTIE Ill 
COMMISSION ONTARIENNE DES LIBERATIONS 
CONDITIONNELLES ET DES MISES 
EN LIBERTE MERITEES 


10. Les articles 31 et 32 de la Loi sont abrogés et 
remplacés par ce qui suit : 


Définition 
31. La définition qui suit s’applique a la présente 
partie. 


«Commission» La Commission ontarienne des libéra- 
tions conditionnelles et des mises en liberté méritées 
que proroge l'article 32. 

Commission ontarienne des libérations conditionnelles 


et des mises en liberté méritées 


32. (1) Est prorogée la Commission des libérations 
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known in English as the Ontario Parole and Earned Re- 
lease Board and in French as Commission ontarienne 
des libérations conditionnelles et des mises en liberté 
meéritées. 

Composition 


(2) The Board shall be composed of such full-time 
and part-time members appointed by the Lieutenant 
Governor in Council as the Lieutenant Governor in 
Council may consider necessary. 


Provincial parole board 


(3) For the purposes of any Act of the Parliament of 
Canada, the Board is the provincial parole board for 
Ontario. 


11. The Act is amended by adding the following 
section: 


Remission 


35.1 In the prescribed circumstances, determinations 
of whether an inmate has earned remission under sub- 
section 6 (1) of the Prisons and Reformatories Act 
(Canada) or section 28 of this Act may be made by the 
Board. : 


12. Subsection 48 (2) of the Act is amended by 
striking out “Subsections 20 (1) and (2) (director or 
superintendent) apply” and substituting “Subsec- 
tions 20 (1), (1.1), (2), (4) and (5) apply”. 


13. Clause 53 (2) (c) of the Act is amended by 
striking out “Part III (Parole)” and substituting 
“Part III (Ontario Parole and Earned Release 
Board)”. 


14. The Act is amended by adding the following 
Part: 


PART V.1 
CONTRACTORS 


Contractor employed in administration of Act 


57.1 A contractor and a contractor’s employees shall, 
for the purposes of this Act, be deemed to be employed 
in the administration of this Act. 


Contractor not Crown agent 


57.2 (1) A contractor and the persons employed by a 
contractor are not agents of Her Majesty for any pur- 
pose, despite the Crown Agency Act, and shall not hold 
themselves out as agents of Her Majesty for any pur- 
pose. 


Not Crown employees 


(2) A contractor and the persons employed by a con- 
tractor shall be deemed not to be employed by the 
Crown and are not Crown employees within the mean- 
ing of the Public Service Act. 


Contract compliance managers 


57.3 (1) The Minister may designate one or more 
employees of the Ministry as contract compliance man- 
agers to monitor the provision of correctional services 
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conditionnelles en tant que commission sous le nom de 
Commission ontarienne des libérations conditionnelles 
et des mises en liberté méritées en frangais et de Ontario 
Parole and Earned Release Board en anglais. 


Composition 


(2) La Commission se compose du nombre de mem- 
bres a temps plein et a temps partiel que nomme le lieu- 
tenant-gouverneur en conseil selon les besoins. 


Commission provinciale des libérations conditionnelles 


(3) Pour l’application de toute loi du Parlement du 
Canada, la Commission est la commission provinciale 
des libérations conditionnelles pour |’Ontario. 


11. La Loi est modifiée par adjonction de I’ article 
suivant : 


Réduction de peine 


35.1 Dans les circonstances prescrites, la Commis- 
sion peut décider si un détenu mérite une réduction de 
peine aux termes du paragraphe 6 (1) de la Loi sur les 
prisons et les maisons de correction (Canada) ou de 
article 28 de la présente loi. 


12. Le paragraphe 48 (2) de la Loi est modifié par 
substitution de «Les paragraphes 20 (1), (1.1), (2), (4) 
et (5) s’appliquent,» a «Les paragraphes 20 (1) et (2) 
(directeur ou chef d’établissement) s’appliquent,». 


13. L’alinéa 53 (2) c) de la Loi est modifié par 
substitution de «la partie III (Commission ontarienne 
des libérations conditionnelles et des mises en liberté 
méritées)» a «la partie III (Libération condition- 
nelle)». 


14. La Loi est modifiée par adjonction de la partie 
suivante : 


PARTIE V.1 
ENTREPRENEURS 


Participation de l’entrepreneur a l’application de la Loi 


57.1 Pour l’application de la présente loi, l’entrepre- 
neur et ses employes sont réputés participer a l’applica- 
tion de celle-ci. 


L’entrepreneur n’est pas un mandataire de la Couronne 


57.2 (1) L’entrepreneur et les personnes qu’il em- 
ploie ne sont a aucune fin des mandataires de Sa Majes- 
té, malgré la Loi sur les organismes de la Couronne, et 
ils ne doivent a aucune fin se faire passer pour tels. 


Non-assimilation 4 des employés de la Couronne 


(2) L’entrepreneur et les personnes qu’il emploie sont 
réputés ne pas étre employés par la Couronne et ne sont 
pas des employés de la Couronne au sens de la Loi sur 
la fonction publique. 


Gestionnaires de l’observation des contrats 


57.3 (1) Le ministre peut désigner un ou plusieurs 
employés du munistere comme _ gestionnaires de 
Vobservation des contrats chargés de surveiller la pres- 
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by contractors pursuant to contracts or agreements en- 
tered into under subsection 8 (4) or (5). 


Inspection 


(2) For the purpose of determining whether a contract 
or agreement is being complied with or whether this Act 
or an Act of the Parliament of Canada that relates to 
correctional services is being complied with, the Minis- 
ter, a contract compliance manager or any other person 
authorized for the purpose by the Minister may without 
a warrant enter and inspect, 


(a) a correctional institution operated and maintained 
by a contractor, at any time; and 


(b) any place, other than a correctional institution, 
where the contractor keeps documents or things 
relevant to the inspection, during normal business 
hours. 


Identification 


(3) A person conducting an inspection, other than the 
Minister, shall produce, on request, evidence of his or 
her designation as a contract compliance manager or of 
his or her authorization under subsection (2). 


Dwellings 


(4) No person conducting an inspection under this 
section may enter a place described in clause (2) (b) that 
is also a dwelling without the consent of the occupier or 
without first obtaining and producing a warrant. 


Powers on inspection 


(5) A person conducting an inspection may, 


(a) examine any document or thing that is relevant to 
the inspection; 


(b) demand the production for inspection of any 
document or thing that is relevant to the inspec- 
tion; 


(c) remove for review and copying any document or 
thing that is relevant to the inspection; 


(d) in order to produce a document in readable form, 
use data storage, information processing or re- 
trieval devices or systems that are normally used 
in carrying on business in the correctional institu- 
tion; 


(e) conduct tests or take samples of any thing that is 
relevant to the inspection; and 


(f) question an employee of the contractor or an in- 
mate of the correctional institution on matters 
relevant to the inspection, subject to the person’s 
right to have counsel or another representative 
present during the questioning. 


Written demand 


(6) A demand that a document or other thing be pro- 
duced for inspection must be in writing and must in- 
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tation des services correctionnels par les entrepreneurs 
conformément aux contrats ou aux ententes conclus aux 
termes du paragraphe 8 (4) ou (5). 


Inspection 


(2) Afin de déterminer si un contrat ou une entente 
est observé ou si la présente loi ou une loi du Parlement 
du Canada qui concerne les services correctionnels est 
observée, le ministre, un gestionnaire de |’observation 
des contrats ou toute autre personne que le ministre au- 
torise a cette fin peut, sans mandat, entrer dans les lieux 
suivants et les inspecter : 


a) en tout temps, un établissement correctionnel 
qu’un entrepreneur fait fonctionner; 


b) durant les heures de bureau, tout lieu, autre qu’un 
€établissement correctionnel, ou 1’entrepreneur 
garde des documents ou des choses pertinents. 


Identification 


(3) La personne qui effectue une inspection, a l’ex- 
ception du ministre, produit, sur demande, une preuve de 
sa désignation comme gestionnaire de l’observation des 
contrats ou de |’autorisation visée au paragraphe (2). 


Logements 


(4) La personne qui effectue une inspection en vertu 
du présent article ne peut entrer dans un lieu visé a 
Valinéa (2) b) qui est aussi un logement sans le consen- 
tement de l’occupant ou sans avoir d’abord obtenu et 
produit un mandat. 


Pouvoirs d’inspection 


(5) La personne qui effectue une inspection peut faire 
ce qui suit : 


a) examiner les documents ou autres choses perti- 
nents; 


b) demander formellement la production, aux fins 
d’examen, des documents ou autres choses perti- 
nents; 


c) enlever, aux fins d’étude et de copie, les docu- 
ments ou autres choses pertinents; 


d) afin de produire un document sous une forme 
lisible, recourir aux dispositifs ou systemes de 
stockage, de traitement ou de récupération des 
données utilisés habituellement pour les activités 
de l’établissement correctionnel; 


e) procéder a des analyses ou a des tests pertinents 
ou prélever des échantillons de toute chose perti- 
nente; 


f) interroger un employé de l’entrepreneur ou un 
détenu de |’établissement correctionnel sur toute 
question pertinente, sous réserve du droit de la 
personne a la présence d’un avocat ou d’un autre 
représentant lors de | interrogation. 


Demande formelle par écrit 


(6) La demande formelle de production, aux fins 
d’examen, d’un document ou d’une autre chose doit étre 
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clude a statement of the nature of the document or thing 
required. 


Obligation to produce and assist 


(7) If a person conducting an inspection demands that 
a document or thing be produced for inspection, the per- 
son who has custody of the document or thing shall pro- 
duce it and, in the case of a document, shall on request 
provide any assistance that is reasonably necessary to 
interpret the document or to produce it in a readable 
form. 


Documents and things removed from place 


(8) A document or thing that has been removed for 
review and copying, 


(a) shall be made available to the person from whom 
it was removed, for review and copying, on re- 
quest and at a time and place that are convenient 
for the person and for the person conducting the 
inspection; and 


(b) shall be returned to the person within a reasonable 
time. : 


Copy admissible in evidence 


(9) A copy of a document that purports to be certified 
by a person conducting an inspection as being a true 
copy of the original is admissible in evidence to the 
same extent as the original, and has the same evidentiary 
value. 


Contractor to provide unrestricted access 


(10) A contractor shall provide unrestricted access to 
the Minister, a contract compliance manager and any 
other person authorized for the purpose of conducting 
inspections by the Minister to, 


(a) a correctional institution that is operated and 
maintained by the contractor; 


(b) persons employed by the contractor in connection 
with the provision of correctional services by the 
contractor; 


(c) inmates of the correctional institution; and 


(d) documents or things in the possession or control 
of the contractor and relating to the provision of 
correctional services by the contractor. 


Warrant 


(11) If a justice of the peace is satisfied on informa- 
tion on oath that entry to a place described in clause (2) 
(a) or (b) has been denied or will be denied, the justice 
of the peace may issue a warrant authorizing the Minis- 
ter, a contract compliance manager or any other person 
designated by the Minister and named in the warrant to 
enter premises specified in clause (2) (a) or (b) and to do 
anything described in subsection (5). 


Same 


(12) A warrant issued under subsection (11) shall 
name the date on which it expires, which shall not be 
later than 15 days after its issue and may be executed 
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présentée par écrit et doit comprendre une déclaration 
quant a la nature du document ou de la chose dont la 
production est demandée. 


Production de documents et aide obligatoires 


(7) Si la personne qui effectue une inspection de- 
mande formellement que soient produits, aux fins 
d’examen, un document ou une autre chose, la personne 
qui a la garde du document ou de la chose le produit et, 
dans le cas d’un document, fournit, sur demande, l’aide 
qui est raisonnablement nécessaire pour en fournir une 
interprétation ou le produire sous une forme lisible. 


Enlévement des documents et autres choses 


(8) Les documents ou autres choses enlevés aux fins 
d’étude et de copie sont : 


a) d’une part, mis a la disposition de la personne a 
qui ils ont été enlevés aux fins d’étude et de co- 
pie, a la demande de celle-ci et aux date, heure et 
lieu qui conviennent a cette personne et a la per- 
sonne qui effectue |’inspection; 


b) d’autre part, retournés a la personne dans un deélai 
raisonnable. 


Copie admissible en preuve 


(9) La copie d’un document qui se présente comme 
étant certifi¢e conforme a l’original par la personne qui 
effectue une inspection est admissible en preuve au 
méme titre que |’original et a la méme valeur probante. 


L’entrepreneur donne un accés illimité 


(10) L’entrepreneur donne au ministre, au gestion- 
naire de l’observation des contrats et a toute autre per- 
sonne que le ministre autorise a effectuer des inspections 
un accés illimité a ce qui suit : 

a) un établissement correctionnel que |’entrepreneur 
fait fonctionner; 


b) les personnes que |’entrepreneur emploie relati- 
vement a la prestation des services correctionnels 
par celui-c1; 


c) les détenus de l’établissement correctionnel; 


d) les documents ou autres choses en la possession 
ou sous le contrdle de l’entrepreneur et liés a la 
prestation des services correctionnels par celui-ci. 


Mandat 


(11) Le juge de paix qui est convaincu, sur la foi 
d’une dénonciation faite sous serment, que l’entrée dans 
un lieu visé a l’alinéa (2) a) ou b) a été ou sera refusée 
peut décerner un mandat autorisant le ministre, un ges- 
tionnaire de l’observation des contrats ou toute autre 
personne que le ministre a désignée et qui est nommée 
dans le mandat a entrer dans les lieux visés a |’alinéa (2) 
a) ou b) et a y faire tout ce qui est précisé au paragraphe 
(5). 


Idem 


(12) Le mandat décerné en vertu du paragraphe (11) 
porte une date d’expiration, qui ne peut tomber plus de 
15 jours apres la date a laquelle il est décerné. A moins 
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only between 6 a.m. and 9 p.m. unless the warrant speci- 
fies otherwise. 


Obstruction 


(13) No person shall hinder, obstruct or interfere with 
a person conducting an inspection under this section, 
refuse to answer questions on matters relevant to the 
inspection or provide the inspector with information, on 
matters relevant to the inspection, that the person knows 
to be false or misleading. 


Offence 


(14) Every person who contravenes subsection (13) is 
guilty of an offence and on conviction is liable to a fine 
of not more than $5,000. 


Minister’s directions to contractor, 
failure to provide competent services 


57.4 (1) If the Minister is of the opinion that a con- 
tractor has failed to provide correctional services in a 
competent manner, the Minister may issue a direction to 
the contractor with respect to those services and require 
the contractor to report back on the implementation of 
the direction within the time and in the manner specified 
by the Minister. 


Same 


(2) The contractor shall comply with the direction 
and provide the report as required. 


Minister’s directions to contractor, emergencies, etc. 


57.5 (1) The Minister may issue a direction to the 
contractor or to any employees of the contractor with 
respect to any correctional services and require the con- 
tractor to report back on the implementation of the di- 
rection within the time and in the manner specified by 
the Minister if the Minister is of the opinion that, 


(a) there is a risk to the safety of any person or the 
security of any property; or 


(b) there is an emergency situation related to the pro- 
vision of the correctional services by the con- 
tractor. 


Same 
(2) The contractor and the contractor’s employees 


shall comply with the direction and the contractor shall 
provide the report as required. 


Other actions by Minister, emergencies, etc. 


(3) Whether or not a direction is issued under sub- 
section (1), the Minister may take any action he or she 
considers necessary for the safe and proper provision of 
correctional services, without obtaining a court order, if 
the Minister is of the opinion that, 


(a) there is a risk to the safety of any person or the 
security of any property; or 


(b) there is an emergency situation related to the pro- 
vision of the correctional services by the con- 
tractor. 


Force 


(4) The Minister may use such force as is necessary 
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qu’il ne précise autrement, il ne peut étre exécuté 
qu’entre 6 et 21 heures. 


Entrave 


(13) Nul ne doit géner ni entraver une personne qui 
effectue une inspection en vertu du présent article, refu- 
ser de répondre a des questions concernant des sujets qui 
se rapportent a l’inspection ou fournir a l’inspecteur des 
renseignements sur des sujets qui se rapportent a celle-ci 
et qu'il sait étre faux ou trompeurs. 


Infraction : entrave a l’inspection 


(14) Est coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, d’une amende d’au plus 
5 000 $ quiconque contrevient au paragraphe (13). 


Directive du ministre a entrepreneur 
en cas d’incompétence 


57.4 (1) Si le ministre estime qu’un entrepreneur n’a 
pas fourni de maniere compétente des services correc- 
tionnels, il peut lui donner une directive a l’égard de 
ceux-ci et exiger qu’il lui présente dans le délai et de la 
facon qu’il précise un rapport sur la mise en oeuvre de la 
directive. 


Idem 


(2) L’entrepreneur se conforme a la directive et pré- 
sente le rapport comme il est exigé. 


Directive du ministre a l’entrepreneur en situation d’urgence 


57.5 (1) Le ministre peut donner une directive a 
l’entrepreneur ou a ses employés a |’égard des services 
correctionnels et exiger que |’entrepreneur lui présente 
dans le délai et de la fagon qu’il précise un rapport sur la 
mise en oeuvre de la directive s’il estime que, selon le 
cas : 


a) la sécurité de toute personne ou de tout bien ris- 
que d’étre compromise; 


b) il existe une situation d’urgence liée a la presta- 
tion des services correctionnels par |’entrepre- 
neur. 


Idem 


(2) L’entrepreneur et ses employés se conforment a la 
directive et l’entrepreneur présente le rapport comme il 
est exigé. 

Autres mesures du ministre en situation d’urgence 

(3) Quw’une directive soit donnée ou non en vertu du 
paragraphe (1), le ministre peut prendre les mesures 
qu’il estime nécessaires pour assurer la prestation sure et 
satisfaisante des services correctionnels sans obtenir 
d’ordonnance judiciaire sil estime que, selon le cas : 


a) la sécurité de toute personne ou de tout bien ris- 
que d’étre compromise; 


b) il existe une situation d’urgence liée a la presta- 
tion des services correctionnels par |’entrepre- 
neur. 

Force 


(4) Le ministre peut employer la force nécessaire 
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in taking any action authorized by subsection (3). 


Appointment of superintendent replacement 


57.6 (1) The Minister may appoint a person to act in 
the place of the director or superintendent of a correc- 
tional institution for the period of time specified in the 
appointment if, 


(a) the Minister is not satisfied that the contractor is 
complying with a direction issued under section 
57.4 or is of the opinion that the contractor is 
continuing to fail to provide correctional services 
in a competent manner despite complying with 
the direction; or 


(b) the Minister is not satisfied that the contractor is 
complying with a direction issued under subsec- 
tion 57.5 (1) or is of the opinion that a circum- 
stance described in subsection 57.5 (1) continues 
to exist despite the efforts of the contractor. 


Powers of replacement 


(2) A person appointed under subsection (1) shall 
have all the powers, duties and functions of the director 
or superintendent, subject to any limitations, restrictions, 
conditions and requirements set out in the appointment. 


Duty to co-operate 


(3) The contractor that operates or maintains the cor- 
rectional institution, the contractor's employees and the 
replaced director or superintendent shall co-operate with 
the person appointed under this section by providing any 
assistance that the person may request and the contrac- 
tor’s employees shall comply with any directions given 
by the person appointed under this section. 


Same 


(4) The contractor that operates or maintains the cor- 
rectional institution, the contractor’s employees and the 
replaced director or superintendent shall provide imme- 
diate and unrestricted access to the person appointed 
under this section to the correctional institution and to 
all documents and things relevant to the operation and 
maintenance of the institution. 


Powers of Ombudsman 


57.7 A contractor shall be deemed to be a govern- 
mental organization for the purpose of sections 19 and 
25 of the Ombudsman Act. 


Prevails over contract 


57.8 (1) Subject to subsection (2), this Part prevails 
over a contract or agreement. 


Authority in contract 


(2) This Part does not limit any authority that the 
Minister has under a contract or agreement. 


15. Part VI of the Act is amended by adding the 
following section: 
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lorsqu’il prend une mesure que le paragraphe (3) auto- 
rise. 


Nomination d’un chef d’établissement suppléant 


57.6 (1) Le ministre peut nommer une personne pour 
remplacer le directeur ou le chef d’un établissement cor- 
rectionnel pour la période qu’il précise dans l’acte de 
nomination si, selon le cas : 


a) il n’est pas convaincu que |’entrepreneur se con- 
forme a une directive donnée en vertu de l'article 
57.4 ou estime que l’entrepreneur continue a ne 
pas fournir de maniere compétente les services 
correctionnels méme s’il se conforme a la direc- 
tive; 


b) il n’est pas convaincu que l’entrepreneur se con- 
forme a une directive donnée en vertu du para- 
graphe 57.5 (1) ou estime qu’une situation visée a 
ce paragraphe continue d’exister malgré les ef- 
forts de l’entrepreneur. 


Pouvoirs du suppléant 


(2) La personne nommeée en vertu du paragraphe (1) 
exerce tous les pouvoirs et fonctions et assume toutes les 
obligations du directeur ou du chef d’établissement, sous 
réserve de toute restriction, condition ou exigence préci- 
sée dans |’acte de nomination. 


Obligation de collaborer 


(3) L’entrepreneur qui fait fonctionner |’établisse- 
ment correctionnel, ses employes et le directeur ou chef 
d’établissement remplacé collaborent avec la personne 
nommeée en vertu du présent article en lui fournissant 
Vaide qu’elle peut demander et les employés de 
lentrepreneur se conforment a toute directive qu’elle 
donne. 


Idem 


(4) L’entrepreneur qui fait fonctionner |’établisse- 
ment correctionnel, ses employes et le directeur ou chef 
d’établissement remplacé donnent immédiatement a la 
personne nommée en vertu du présent article un accés 
illimité a |’établissement correctionnel et a tous les do- 
cuments et a toutes les choses qui se rapportent a son 
fonctionnement. 


Pouvoirs de l’ombudsman 


57.7 L’entrepreneur est réputé une organisation gou- 
vernementale pour |’application des articles 19 et 25 de 
la Loi sur l’ombudsman. 


Primauté de la présente partie 


57.8 (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
partie l’emporte sur les dispositions d’un contrat ou 
d’une entente. 


Pouvoirs contractuels 


(2) La présente partie n’a pas pour effet de limiter les 
pouvoirs qu’attribue au ministre un contrat ou une en- 
tente. 


15. La partie VI de la Loi est modifiée par adjonc- 
tion de l’article suivant : 


Sec./art. 15 


Substance testing 


57.9 (1) A person authorized by the Minister for the 
purpose may demand that an inmate in a correctional 
institution produce evidence of the absence of alcohol or 
other prescribed substances from his or her body by 
submitting to a prescribed test to determine the presence 
of alcohol or other prescribed substances in his or her 
body, if, 


(a) the demand is authorized by the director or su- 
perintendent of the correctional institution and the 
person authorized by the Minister has reasonable 
grounds to suspect that, 


(1) the inmate has consumed or used alcohol or 
another prescribed substance, and 


(ii) a test is necessary to confirm the consump- 
tion or use; 


(b) the demand is part of a prescribed random selec- 
tion substance testing program, conducted with- 
out individualized grounds on a periodic basis and 
in accordance with the regulations; or 


(c) a substance test is prescribed as a requirement for 
participation in, 


(i) a prescribed program or activity involving 
contact with the community, or 


(ii) a prescribed substance abuse program. 


Same 


(2) A person authorized by the Minister for the pur- 
pose may demand that a parolee, inmate who is released 
from custody on a temporary absence, probationer or 
conditional sentence offender produce evidence of the 
absence of alcohol or other prescribed substances from 
his or her body by submitting to a prescribed test to de- 
termine the presence of alcohol or other prescribed sub- 
stances in his or her body, 


(a) at once, if the person authorized by the Minister 
has reasonable grounds to suspect that the person 
has breached any condition of his or her parole or 
temporary absence that requires abstention from 
alcohol or other prescribed substances, in order to 
monitor the person’s compliance with that condi- 
tion; 


(b) at once, if the person authorized by the Minister 
has reasonable grounds to suspect that the person 
has breached any condition of his or her probation 
or conditional sentence that requires abstention 
from alcohol or other prescribed substances, in 
order to monitor the person’s compliance with 
that condition; 


(c) at regular intervals, in order to monitor the per- 
son’s compliance with any condition of his or her 
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Test de dépistage de substances 


57.9 (1) La personne que le ministre autorise a cette 
fin peut demander formellement qu’un détenu d’un éta- 
blissement correctionnel produise des preuves de 
Pabsence d’alcool ou d’autres substances prescrites dans 
son corps en se soumettant a un test prescrit pour établir 
s’il y a présence d’alcool ou d’autres substances pres- 
crites dans son corps si, selon le cas : 


a) la demande est autorisée par le directeur ou le 
chef de 1’établissement correctionnel et la per- 
sonne que le ministre autorise a des motifs rai- 
sonnables de soupconner : 


(i) d’une part, que le détenu a consommé de 
Palcool ou une autre substance prescrite ou 
ena fait usage, 


(11) d’autre part, qu’un test est nécessaire pour 
confirmer la consommation ou l’usage en 
question; 


b) la demande s’inscrit dans le cadre d’un pro- 
gramme prescrit de dépistage de substances ef- 
fectué au hasard, sans motif précis, périodique- 
ment et conformément aux reglements; 


c) un test de dépistage de substances est prescrit 
comme exigence de participation, selon le cas : 


(i) 4 un programme ou a une activité prescrits 
impliquant des contacts avec la collectivité, 


(ii) a un programme prescrit de prévention de la 
toxicomanie. 


Idem 


(2) La personne que le ministre autorise a cette fin 
peut demander formellement qu’une personne en liberté 
conditionnelle, un détenu bénéficiant d’une permission 
de sortir, un probationnaire ou un délinquant condamneé 
avec sursis produise des preuves de l’absence d’alcool 
ou d’autres substances prescrites dans son corps en se 
soumettant a un test prescrit pour établir s’il y a pre- 
sence d’alcool ou d’autres substances prescrites dans son 
corps : 


a) soit immeédiatement, si la personne que le ministre 
autorise a des motifs raisonnables de soup¢onner 
que la personne a violé une condition de sa libé- 
ration conditionnelle ou de sa permission de sortir 
qui exige qu’elle s’abstienne de consommer de 
l’alcool ou d’autres substances prescrites ou d’en 
faire usage, afin de vérifier si elle observe cette 
condition; 


b) soit immédiatement, si la personne que le ministre 
autorise a des motifs raisonnables de soupgonner 
que la personne a violé une condition de sa pro- 
bation ou de sa condamnation avec sursis qui 
exige quelle s’abstienne de consommer de 
V’alcool ou d’autres substances prescrites ou d’en 
faire usage, afin de vérifier si elle observe cette 
condition; 


c) soit a intervalles réguliers, afin de verifier si la 
personne observe une condition de sa libération 
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parole or temporary absence that requires absten- 
tion from alcohol or other prescribed substances; 
or 


(d) at regular intervals, in order to monitor the per- 
son’s compliance with any condition of his or her 
probation or conditional sentence that requires 
abstention from alcohol or other prescribed sub- 
stances. 


Application of subs. (2) 


(3) Subsection (2) only applies if it is a condition of 
the person’s parole, temporary absence, probation or 
conditional sentence that the person, 


(a) abstain from the consumption or use of alcohol or 
other prescribed substances; and 


(b) submit to testing to determine the presence of 
alcohol or other prescribed substances. 


16. Clause 58 (e) of the Act is amended by striking 
out “Board of Parole” and substituting “Ontario Pa- 
role and Earned Release Board”. 


17. Section 59 of the Act is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


Member of Legislative Assembly 


59. Every member of the Legislative Assembly of 
Ontario is entitled to enter and inspect any correctional 
institution, community resource centre or other facility 
established or designated under this Act, whether it is 
operated or maintained by the Ministry or by a contrac- 
tor, for any purpose related to the member’s duties and 
responsibilities as a member of the Legislative Assem- 
bly, unless the Minister determines that the institution, 
community resource centre or facility is insecure or an 
emergency condition exists in it. 


18. (1) Subsection 60 (1) of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 17, section 7 
and 1997, chapter 39, section 10, is further amended 
by adding the following clauses: 


(c.1) with respect to contracts and agreements entered 
into under subsection 8 (4) or (5), prescribing and 
governing the powers and duties of the Minister, 
employees of the Ministry, contractors, employ- 
ees of contractors, and other persons employed in 
the administration of this Act, and providing that 
regulations made under this clause apply despite a 
contract or agreement entered into under subsec- 
tion 8 (4) or (5); 


(c.2) prescribing provisions of the Freedom of Infor- 
mation and Protection of Privacy Act that apply, 
with necessary modifications, to contractors and 
employees of contractors; 


(c.3) prescribing and governing powers and duties of 
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conditionnelle ou de sa permission de sortir qui 
exige qu’elle s’abstienne de consommer de 
Valcool ou d’autres substances prescrites ou d’en 
faire usage; 


d) soit a intervalles réguliers, afin de vérifier si la 
personne observe une condition de sa probation 
ou de sa condamnation avec sursis qui exige 
qu’elle s’abstienne de consommer de I’alcool ou 
d’autres substances prescrites ou d’en faire usage. 


Application du par. (2) 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique que si la libéra- 
tion conditionnelle, la permission de sortir, la probation 
ou la condamnation avec sursis est assujettie a la condi- 
tion selon laquelle la personne : 


a) d’une part, doit s’abstenir de consommer de 
l’alcool ou d’autres substances prescrites ou d’en 
faire usage; 


b) d’autre part, doit se soumettre a des tests pour 
établir s’il y a présence d’alcool ou d’autres 
substances prescrites. 


16. L’alinéa 58 e) de la Loi est modifié par substi- 
tution de «Commission ontarienne des libérations 
conditionnelles et des mises en liberté méritées» a 
«Commission des libérations conditionnelles». 


17. L’article 59 de la Loi est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


Deéputé a I’ Assemblée législative 


59. Tout député a Jl Assemblée legislative de 
l'Ontario a le droit d’entrer dans un établissement cor- 
rectionnel, un centre de ressources communautaires ou 
tout autre établissement mis sur pied ou désigné en vertu 
de la présente loi que le ministere ou un entrepreneur 
fait fonctionner et de l’inspecter dans l’exercice de ses 
fonctions et de ses responsabilités a titre de député, sauf 
si le ministre décide que les lieux ne sont pas sécuritai- 
res ou qu’il y existe une situation d’urgence. 


18. (1) Le paragraphe 60 (1) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 7 du chapitre 17 et l’article 10 
du chapitre 39 des Lois de Ontario de 1997, est mo- 
difié de nouveau par adjonction des alinéas suivants : 


c.1) a l’égard des contrats et des ententes conclus en 
vertu du paragraphe 8 (4) ou (5), prescrire et régir 
les pouvoirs et les fonctions du ministre, des em- 
ployés du ministére, des entrepreneurs, de leurs 
employés et des autres personnes participant a 
l’application de la présente loi, et prévoir que les 
reglements pris en application du présent alinéa 
s’appliquent malgré les dispositions de ces con- 
trats ou de ces ententes; 


c.2) prescrire les dispositions de la Loi sur l’acceés a 
l'information et la protection de la vie privée qui 
s’appliquent, avec les adaptations nécessaires, 
aux entrepreneurs et a leurs employés; 


c.3) prescrire et régir les pouvoirs et les fonctions des 


Sec./art. 18 (1) 


local monitoring boards established under section 
14.1, and requiring directors and superintendents 
of correctional institutions to give the members of 
the local monitoring board access in accordance 
with the regulations to the premises of the correc- 
tional institution, its records, its employees and its 
inmates; 


(c.4) prescribing, for the purpose of section 35.1, cir- 
cumstances in which the Ontario Parole and 
Earned Release Board may make determinations 
of whether an inmate has earned remission under 
subsection 6 (1) of the Prisons and Reformatories 
Act (Canada) or section 28 of this Act; 


(c.5) prescribing substances and tests for the purpose of 
section 57.9; 


(c.6) establishing and governing random selection sub- 
stance testing programs; 


(c.7) prescribing programs or activities involving con- 
tact with the community for which a substance 
test is a requirement for participation; 


(c.8) prescribing substance abuse programs for which a 
substance test is a requirement for participation; 


(d.1) governing, for the purpose of earning remission 
under subsection 6 (1) of the Prisons and Refor- 
matories Act (Canada) and section 28 of this Act, 
active participation in programs designed to pro- 
mote rehabilitation and reintegration; 


(v) defining any word or expression used in this Act 
that is not already expressly defined in this Act. 


(2) Clause 60 (1) (j) of the Act is amended by 
striking out “Board of Parole” and substituting “On- 
tario Parole and Earned Release Board”. 


(3) Clause 60 (1) (k) of the Act is amended by 
striking out “Board of Parole” and substituting “On- 
tario Parole and Earned Release Board”. 


Legislative Assembly Act 


19. Clause 8 (2) (e) of the Legislative Assembly Act, 
as amended by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 
16, section 10, is further amended by striking out 
“Board of Parole” and substituting “Ontario Parole 
and Earned Release Board”. 
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conseils de surveillance locaux constitués en 
vertu de l’article 14.1, et exiger de chaque direc- 
teur et de chaque chef d’établissement correction- 
nel qu’ils donnent aux membres du conseil de 
surveillance local, conformément aux réglements, 
Vacces a |’établissement correctionnel, a ses dos- 
siers, a ses employés et a ses détenus; 


c.4) prescrire, pour l’application de I’article 35.1, les 
circonstances dans lesquelles la Commission on- 
tarienne des libérations conditionnelles et des mi- 
ses en liberté méritées peut décider si un détenu 
meérite une réduction de peine aux termes du pa- 
ragraphe 6 (1) de la Loi sur les prisons et les mai- 
sons de correction (Canada) ou de l’article 28 de 
la présente loi; 


c.5) prescrire les substances et les tests pour |’appli- 
cation de l’article 57.9; 


c.6) créer et régir les programmes de dépistage de 
substances effectué au hasard; 


c.7) prescrire les programmes ou les activités impli- 
quant des contacts avec la collectivité pour les- 
quels un test de dépistage de substances constitue 
une exigence de participation; 


c.8) prescrire les programmes de prévention de la 
toxicomanie pour lesquels un test de dépistage de 
substances constitue une exigence de participa- 
tion; 


d.1) régir, aux fins de l’obtention d’une réduction de 
peine méritée aux termes du paragraphe 6 (1) de 
la Loi sur les prisons et les maisons de correction 
(Canada) et de l’article 28 de la présente loi, la 
participation active aux programmes visant a fa- 
voriser la réadaptation et la réinsertion sociale; 


v) définir tout terme utilisé mais non déja expressé- 
ment défini dans la présente lot. 


(2) L’alinéa 60 (1) j) de la Loi est modifié par 
substitution de «Commission ontarienne des libéra- 
tions conditionnelles et des mises en liberté méritées» 
a «Commission des libérations conditionnelles». 


(3) L’alinéa 60 (1) k) de la Loi est modifié par 
substitution de «Commission ontarienne des libéra- 
tions conditionnelles et des mises en liberté méritées» 
a «Commission des libérations conditionnelles». 


Loi sur l’Assemblee législative 


19. L’alinéa 8 (2) e) de la Loi sur l’Assemblée leé- 
gislative, tel qu’il est modifié par l'article 10 du cha- 
pitre 16 des Lois de l'Ontario de 1997, est modifié de 
nouveau par substitution de «Commission onta- 
rienne des libérations conditionnelles et des mises en 
liberté méritées» 4 «Commission de libération condi- 
tionnelle». 
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Commencement 


20. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Short title 


21. The short title of this Act is the Corrections 
Accountability Act, 2000. 
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Sec./art. 20 


Entrée en vigueur 


20. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrége 


21. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 sur la responsabilisation en matiére de services 
correctionnels. 


io] 


20. 
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Durée de l’emploi 
Réintégration 


PARTIE XV 
LICENCIEMENT ET 
CESSATION D’EMPLOI 


LICENCIEMENT 


Aucun licenciement sans préavis 

Employés prescrits 

Ce qui constitue un licenciement 

Délai de préavis de |’°employeur 

Préavis, 50 employés ou plus 

Période d’emploi : inclusion et exclusion 
Exigences a respecter pendant le délai de préavis 
Indemnité tenant lieu de préavis 

Emploi réputé effectif 


CESSATION D’ EMPLOI 


Ce qui constitue une cessation d’emploi 
Droit a une indemnité de cessation d’emploi 
Calcul de l’indemnité de cessation d’emploi 
Versements échelonnés 


CHOIX : DROIT DE RAPPEL 
Choix 


’ PARTIE XVI 
DETECTEURS DE MENSONGES 


Définitions 

Droit de refuser 
Interdiction : test 
Consentement au test 
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Application 
Droit de refuser de travailler 
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REPRESAILLES 


Interdiction 
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PART XX 
LIABILITY OF DIRECTORS 


Definition 

Application of part 
Directors’ lability for wages 
No relief by contract, etc. 
Civil remedies protected 


PART XXI 
WHO ENFORCES THIS ACT 
AND WHAT THEY CAN DO 


Minister responsible 

Director 

Employment standards officers 
Delegation 

Powers and duties of Director 
Powers and duties of officers 
Officers not compellable 
Investigation and inspection powers 
Warrant 

Posting of notices 

Powers under the Canada Labour Code 
Service of documents 
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COMPLAINTS AND ENFORCEMENT 


COMPLAINTS 


Complaints 
When civil proceeding not permitted 
When complaint not permitted 


ENFORCEMENT UNDER 
COLLECTIVE AGREEMENT 


When collective agreement applies 
If arbitrator finds contravention. 
Arbitration and section 4 


ENFORCEMENT BY 
EMPLOYMENT STANDARDS OFFICER 
Meeting may be required 
Order to pay wages 
Order for compensation or reinstatement 
Employee cannot be found 
Order against director, Part XX 
Further order, Part XX 
Compliance order 
Money paid when no review 
Refusal to issue order 
Restriction on recovery 


SETTLEMENTS 


Settlement 


NOTICES OF CONTRAVENTION 


Notice of contravention 


LIMITATION PERIOD 


Limitation period re orders and notices 
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97. Instance civile interdite 
98. __ Plainte non autorisée 


APPLICATION SOUS LE REGIME 
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105. Employé introuvable 

106. Ordonnance prise contre les administrateurs : 
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107. Ordonnance supplémentaire : partie XX 
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TRANSACTIONS 
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REFERRAL OF MATTER UNDER PART XIII 


Referral 


REVIEW OF NOTICE OF CONTRAVENTION 
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RESPECTING THE BOARD 
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PART XXIV 
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Third party demand 
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COLLECTORS 


Director may authorize collector 
Collector’s powers 
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RECIPROCAL ENFORCEMENT OF ORDERS 


Definitions 


PART XXV 
OFFENCES AND PROSECUTIONS 


OFFENCES 


Offence to keep false records 
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Additional orders re section 74 
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Additional orders re other contraventions 
Offence re directors’ liability 
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Where prosecution may be heard 
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REGULATIONS 


Regulations 


NORMES D’EMPLOI 


116. 
Wz 
118. 
119. 
120. 


chap. 41 


; PARTIE XXIII 
REVISIONS PAR LA COMMISSION 


REVISIONS DES ORDONNANCES 
Révision 
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REVISION DE L’ AVIS DE CONTRAVENTION 


Révision de |’avis de contravention 


DISPOSITIONS GENERALES 
CONCERNANT LA COMMISSION 


Non-contraignabilité 
Aucune décision aprés six mois 


PARTIE XXIV 
RECOUVREMENT 
Tiers 
Dépot de l’ordonnance 
AGENTS DE RECOUVREMENT 


Autorisation du directeur 
Pouvoirs de l’agent de recouvrement 
Transaction 


EXECUTION RECIPROQUE DES ORDONNANCES 


Définitions 


PARTIE XXV 
INFRACTIONS ET POURSUITES 


INFRACTIONS 


Infraction : tenue de faux dossiers 
Infraction générale 

Ordonnances supplémentaires : article 74 
Infraction : ordonnance de réintégration 


Ordonnances supplémentaires : autres contraventions 


Infraction : responsabilité des administrateurs 
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PART XXVIII 
TRANSITION, AMENDMENT, REPEALS, 
COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


142. Transition 
143. Amendment to Employment Standards Act 


144. Repeals 
145. Commencement 
146. Short title 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


PART I 
DEFINITIONS 


Definitions 


1. (1) In this Act, 


“agent” includes a trade union that represents an em- 
ployee in collective bargaining; (“mandataire”’) 


“arbitrator” includes, 
(a) a board of arbitration, and 


(b) the Board, when it is acting under section 133 of 
the Labour Relations Act, 1995; (“arbitre”) 


“benefit plan” means a benefit plan provided for an em- 
ployee by or through his or her employer; (“régime 
d’avantages sociaux”’) 


“Board” means the Ontario Labour Relations Board; 
(“Commission’’) 

“building services” means services for a building with 
respect to food, security and cleaning and any pre- 


scribed services for a building; (“services de gestion 
d’immeubles”’) 


“building services provider” or “provider” means a per- 
son who provides building services for a premises and 
includes the owner or manager of a premises if the 
Owner or manager provides building services for 
premises the person owns or manages; (“fournisseur 
de services de gestion d’immeubles”, “fournisseur’’) 


“business” includes an activity, trade or undertaking; 
(“entreprise”’) 


“collector” means a person, other than an employment 
standards officer, who is authorized by the Director to 
collect an amount owing under this Act; (“agent de 
recouvrement’’) 


“continuous operation” means an operation or that part 
of an operation that normally continues 24 hours a 
day without cessation in each seven-day period until it 
is concluded for that period; (“exploitation a fonction- 
nement ininterrompu’’) 
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PARTIE XXVIII 
DISPOSITION TRANSITOIRE, MODIFICATION, 
ABROGATIONS, ENTREE EN VIGUEUR 
ET TITRE ABREGE 


142. Disposition transitoire 

143. Modification de la Loi sur les normes d'emploi 
144. Abrogations 

145. Entrée en vigueur 

146. ‘Titre abrégé 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l’Assemblée législative de la province de. ]°Ontario, 
édicte : 


PARTIE I 
DEFINITIONS 


Définitions 


1. (1) Les définitions qui suivent s’appliquent a la 
présente |oi. 


«agent de recouvrement» Personne, autre qu'un agent 
des normes d’emploi, que le directeur autorise a re- 
couvrer des sommes dues en application de la pré- 
sente loi. («collector») 


«agent des relations de travail» Agent des relations de 
travail nommé en vertu de la Loi de 1995 sur les rela- 
tions de travail. («labour relations officer») 


«arbitre» S’entend en outre des entités suivantes : 
a) un conseil d’arbitrage; 


b) la Commission, lorsqu’elle agit en vertu de 
Particle 133 de la Loi de 1995 sur les relations de 
travail. («arbitrator») 


«Commission» La Commission des relations de travail 
de l'Ontario. («Board») 


«contrat de travail» S’entend en outre d’une convention 
collective. («employment contract») 


«délai de préavis prévu par la loi» S’entend, selon le 
cas : 


a) du délai de préavis de licenciement que doit don- 
ner l’°employeur en application de la partie XV; 


b) si l’'employeur donne un préavis plus long que 
celui qui est exigé par la partie XV, de la partie 
du délai de préavis qui se termine a la date de li- 
cenciement précisée dans le préavis et qui équi- 
vaut au délai de préavis exigé par la partie XV. 
(«statutory notice period») 


«directeur» Le directeur des normes d’emploi. («Direc- 
tor») 


«employé» S’entend notamment de quiconque, selon le 
cas : 


a) exécute un travail pour un employeur en échange 
d’un salaire; 


SecJart. 1 (1) 


“Director” means the Director of Employment Stan- 
dards; (“directeur”) 


“employee” includes a person who, 
(a) performs work for an employer for wages, 
(b) supplies services to an employer for wages, 


(c) receives trammeg from a person who is an em 
ployer, as set out in subsection (2), or 


(d) 1s a homeworker. 


and imcludes a person who was an employee; (“em- 
ployé”) 


“employer” mcludes. 


(a) an owner, proprietor, manager, superimtendent, 
Overseer, recelver or trustee of an activity, busi- 
ness, work. trade. occupation. profession, project 
or undertaking who has control or direction of, or 
is directly or mdirectly responsible for, the em- 
ployment of a person in it, and 


(b) any persons treated as one employer under sec- 
tion 4, and mcludes a person who was an em- 
ployer; (“employeur™) 


“employment contract” includes a collective agreement; 
(“contrat de travail”) 


“employment standard” means a requirement or prohi- 
bition under this Act that applies to an employer for 
the benefit of an employee; (“norme d’emplo1”) 


“establishment”. with respect to an employer, means a 
location at which the employer carries on busimess 
but, if the employer carries on business at more than 
one location. separate locations constitute one estab- 
lishment if, 

(a) the separate locations are located within the same 
municipality, or 

(b) one or more employees at a location have senior- 
ity nghts that extend to the other location under a 
written employment contract whereby the em- 
ployee or employees may displace another em- 
ployee of the same employer; (“établissement”) 

“homeworker” means an individual who performs work 
for compensation in premises occupied by the indi- 
vidual primarily as residential quarters but does not 
include an independent contractor; (“travailleur a 
domicile”) 

“hospital” means a hospital as defined in the Hospital 
Labour Disputes Arbitration Act; (“hopital”) 

“labour relations officer” means a labour relations offi- 


cer appointed under the Labour Relations Act, 1995; 
(“agent des relations de travail”) 


“Minister” means the Minister of Labour; (“ministre”) 
“Ministry” means the Ministry of Labour; (“munistére”) 
“overtime hour”, with respect to an employee, means, 


(a) if one or more provisions in the employee’s em- 
ployment contract or in another Act that applies 
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b) fournit des services a un employeur en échange 
d’un salaire; 


c) regoit une formation d’une personne qui est un 
employeur, de la maniére énoncée au paragraphe 
(2); 


d) est un travailleur a domicile. 


S’entend en outre de la personne qui était un employe. 
(«employee») 


«employeur» S’entend notamment des personnes sui- 
vantes : 


a) le proprictaire, le gestionnaire, le chef, le respon- 
sable, le séquestre ou le syndic d’une activité, 
d’une entreprise, d’un travail, d’un métier, d’une 
profession, d'un chantier ou d’une exploitation 
qui controle ou dinge |’emploi d’une personne a 
cet égard, ou en est directement ou indirectement 
responsable; 


b) les personnes considérées comme un seul em- 
ployeur en application de I’article 4. 


S’entend en outre de la personne qui était un em- 
ployeur. («employer») 


«entreprise» S’entend notamment d’une activité, d’un 
métier ou d’une exploitation. («business») 


«établissement Relativement a un employeur, empla- 
cement ou il exploite une entreprise, mais, s7il en ex- 
ploite une a plus d’un emplacement, des emplace- 
ments distincts constituent un seul établissement si, 
selon le cas : 


a) ils sont situés dans la méme municipalité; 


b) un ou plusieurs employés d’un emplacement ont 
des droits d’ancienneté qui s’étendent a l'autre 
emplacement en vertu dun contrat de travail écrit 
selon lequel le ou les employés peuvent supplan- 
ter un autre employe du méme employeur. («esta- 
blishment») 


«exploitation a fonctionnement ininterrompu» Exploita- 
tion ou partie d’exploitation ow les activités se pour- 
suivent habituellement 24 heures par jour sans arrét 
pendant chaque période de sept jours jusqu’a ce 
qu’elles soient terminées pour cette période. («contin- 
uous operation») 


«fournisseur de services de gestion d’immeubles» Per- 
sonne qui fournit des services de gestion d’immeubles 
a l’égard de locaux. S’entend notamment du proprié- 
taire ou du gérant de locaux s’il fournit de tels servi- 
ces a l’égard de ces locaux. Le terme «fournisseur» a 
un sens correspondant. («building services provider, 
«provider») 


«heure supplémentaire» Relativement a un employe, 
s’entend de ce qui suit : 


a) dans les cas ot une ou plusieurs dispositions du 
contrat de travail de l’°employé ou d’une autre loi 
qui s’applique a son emploi prévoient des avanta- 
ges supérieurs 4 ceux prévus par la partie VIII 
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to the employee’s employment provides a greater 
benefit for overtime than Part VIII (Overtime 
Pay), an hour of work in excess of the overtime 
threshold set out in that provision, and 


(b) otherwise, an hour of work in excess of the over- 
time threshold under this Act that applies to the 
employee’s employment; (“heure supplémen- 
taire”’) 


“person” includes a trade union; (“personne’’) 


“premium pay” means an employee’s entitlement for 
working on a public holiday as described in subsec- 
tion 24 (2); (“salaire majoré’”’) 


“prescribed” means prescribed by the regulations; 
(“prescrit’”) 


“public holiday” means any of the following: 
New Year’s Day. 

Good Friday. 

Victoria Day. 

Canada Day. 

Labour Day. 

Thanksgiving Day. 

Christmas Day. 

December 26. 
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Any day prescribed as a public holiday; (“jour 
férié”’) 
“public holiday pay” means an employee’s entitlement 


with respect to a public holiday as determined under 
subsection 24 (1); (“salaire pour jour férié’’) 


“regular rate” means, subject to any regulation made 
under paragraph 10 of subsection 141 (1), 


(a) for an employee who is paid by the hour, the 
amount paid for an hour of work in the em- 
ployee’s usual work week, not counting overtime 
hours, 


(b) otherwise, the amount paid in a given work week 
divided by the number of non-overtime hours 
actually worked in that week; (“taux horaire nor- 
mal’’) 


“regular wages” means wages other than overtime pay, 
public holiday pay, premium pay, vacation pay, ter- 
mination pay and severance pay and entitlements un- 
der a provision of an employee’s contract of employ- 
ment that under subsection 5 (2) prevail over Part 
VIII, Part X, Part XI or Part XV; (“salaire normal’’) 


“regular work day”, with respect to an employee who 
usually works the same number of hours each day, 
means a day of that many hours; (“journée normale de 
travail”) 


“regular work week”, with respect to an employee who 
usually works the same number of hours each week, 
means a week of that many hours but not including 
overtime hours; (“semaine normale de travail’’) 
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(Rémunération des heures supplémentaires) a 
l’égard du travail supplémentaire, une heure de 
travail en sus du seuil de travail supplémentaire 
prévu par la disposition concernée; 


b) dans les autres cas, une heure de travail en sus du 
seuil de travail supplémentaire prévu par la preé- 
sente loi qui s’applique a |’emploi de l’employe. 
(«overtime hour») 


«h6épital» Hopital au sens de la Loi sur l’arbitrage des 
conflits de travail dans les hépitaux. («hospital») 


«jour férié» S’entend de l’un ou l’autre des jours sui- 
vants : 


1. Le jour de An. 

Le Vendredi saint. 

La féte de la Reine. 

La féte du Canada. 

La féte du Travail. 

Le jour d’Action de graces. 
Le jour de Noél. 

Le 26 décembre. 


Tout jour prescrit comme jour férié. («public 
holiday») 


«journée normale de travail» Relativement a un employé 
qui travaille habituellement le méme nombre d’heures 
par jour, s’entend d’un jour de ce nombre d’heures. 
(«regular work day») 
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«mandataire» S’entend en outre d’un syndicat qui repré- 
sente un employé aux fins de la négociation collec- 
tive. («agent») 


«ministere» Le ministére du Travail. («Ministry») 
«ministre» Le ministre du Travail. («Minister») 


«norme d’emploi» Exigence ou interdiction prévue par 
la présente loi qui s’applique a un employeur et qui 
bénéficie a un employe. («employment standard») 


«personne» S’entend en outre d’un syndicat. («person») 
«prescrit» Prescrit par les reglements. («prescribed») 


«régime d’avantages sociaux» Régime d’avantages so- 
ciaux offert a un employé par son employeur ou par 
Pintermédiaire de celui-ci. («benefit plan») 


«reglements» Les réglements pris en application de la 
présente loi. («regulations») 


«salaire» S’entend de ce qui suit : 


a) la rémunération en espéces payable par un em- 
ployeur a un employé aux termes d’un contrat de 
travail, oral ou écrit, exprés ou implicite; 


b) tout paiement qu’un employeur doit verser a un 
employé en application de la présente loi; 


c) les allocations de logement ou de repas prévues 
par un contrat de travail ou les allocations pres- 
crites, 


Sec./art. 1 (1) 


“regulations” means the regulations made under this 
Act; (“reglements”’) 


“statutory notice period” means, 


(a) the period of notice of termination required to be 
given by an employer under Part XV, or 


(b) where the employer provides a greater amount of 
notice than is required under Part XV, that part of 
the notice period ending with the termination date 
specified in the notice which equals the period of 
notice required under Part XV; (“délai de préavis 
prévu par la lov”) 


“trade union” means an organization that represents em- 
ployees in collective bargaining under any of the fol- 
lowing: 


1. The Labour Relations Act, 1995. 


2. The Crown Employees Collective Bargaining Act, 
1993. 


Part X.1 of the Education Act. 


4. Part IX of the Fire Protection and Prevention 
Act, 1997. 


5. The Colleges Collective Bargaining Act. 
6. Any prescribed Acts or provisions of Acts; (“syn- 
dicat”) 
“wages” means, 
(a) monetary remuneration payable by an employer 


to an employee under the terms of an employment 
contract, oral or written, express or implied, 


(b) any payment required to be made by an employer 
to an employee under this Act, and 


(c) any allowances for room or board under an em- 
ployment contract or prescribed allowances, 


but does not include, 
(d) tips and other gratuities, 


(e) any sums paid as gifts or bonuses that are de- 
pendent on the discretion of the employer and that 
are not related to hours, production or efficiency, 


(f) expenses and travelling allowances, or 


(g) subject to subsections 60 (3) or 62 (2), employer 
contributions to a benefit plan and payments to 
which an employee is entitled from a benefit plan; 
(“‘salaire’’) 


“work week” means, 


(a) a recurring period of seven consecutive days se- 
lected by the employer for the purpose of sched- 
uling work, or 


(b) if the employer has not selected such a period, a 
recurring period of seven consecutive days begin- 
ning on Sunday and ending on Saturday. (“se- 
maine de travail”) 
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a l’exclusion des éléments suivants : 
d) les pourboires et autres gratifications; 


€) les sommes versées a titre de cadeaux ou de pri- 
mes qui sont laissées a la discrétion de 1l’em- 
ployeur et qui ne sont pas liées au nombre 
dheures qu’un employé a travaillé, a sa produc- 
tion ou a son efficacité; 


f) les indemnités pour frais et les allocations de dé- 
placement; 


g) sous réserve des paragraphes 60 (3) et 62 (2), les 
cotisations de l’employeur a un régime d’avan- 
tages sociaux et les versements auxquels un em- 
ployé a droit en vertu d’un tel régime. («wages») 


«salaire majoré» Rémunération visée au paragraphe 24 
(2) a laquelle un employé a droit lorsqu’il travaille un 
jour férié. («premium pay») 


«salaire normal» Tout salaire autre que la rémunération 
des heures supplémentaires, le salaire pour jour férié, 
le salaire majoré, l’indemnité de vacances, |’in- 
demnité de licenciement, l’indemnité de cessation 
d’emploi et la rémunération prévue par les disposi- 
tions du contrat de travail d’un employé qui, en appli- 
cation du paragraphe 5 (2), l’emportent sur les parties 
VUI, X, XI ou XV. («regular wages») 


«salaire pour jour férié» Rémunération d’un employé a 
Pégard d’un jour férié, calculée en application du pa- 
ragraphe 24 (1). («public holiday pay») 


«semaine de travail» S’entend : 


a) soit d’une période répétitive de sept jours consé- 
cutifs que choisit l’?employeur aux fins de 
l’établissement des horaires de travail; 


b) soit, si ’employeur ne choisit pas une telle pé- 
riode, d’une période répétitive de sept jours con- 
sécutifs débutant le dimanche et se terminant le 
samedi. («work week»») 


«semaine normale de travail» Relativement a un em- 
ployé qui travaille habituellement le méme nombre 
d’heures par semaine, s’entend d’une semaine de ce 
nombre d’heures, sans compter les heures supple- 
mentaires. («regular work week») 


«services de gestion d’immeubles» Services d’alimen- 
tation, de sécurité et de nettoyage et tout autre service 
prescrit fournis a l’égard d’un immeuble. («building 
services») 


«syndicat» Organisme qui représente des employés aux 
fins de la négociation collective en vertu de l’une ou 
l’autre des lois ou dispositions de loi suivantes : 


1. La Loi de 1995 sur les relations de travail. 


2. La Loi de 1993 sur la négociation collective des 
employes de la Couronne. 


La partie X.1 de la Loi sur |'éducation. 


4. La partie IX de la Loi de 1997 sur la prévention 
et la protection contre lincendie. 
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Person receiving training 


(2) For the purposes of clause (c) of the definition of 
“employee” in subsection (1), an individual receiving 
training from a person who is an employer is an em- 
ployee of that person if the skill in which the individual 
is being trained is a skill used by the person’s employ- 
ees, unless all of the following conditions are met: 


1. The training is similar to that which is given in a 
vocational school. 


2. The training is for the benefit of the individual. 


3. The person providing the training derives little, if 
any, benefit from the activity of the individual 
while he or she is being trained. 


4. The individual does not displace employees of the 
person providing the training. 


5. The individual is not accorded a right to become 
an employee of the person providing the training. 


6. The individual is advised that he or she will re- 
ceive no remuneration for the time that he or she 
spends in training. 


Agreements in writing 


(3) Unless otherwise provided, a reference in this Act 
to an agreement between an employer and an employee 
or to an employer and an employee agreeing to some- 
thing shall be deemed to be a reference to an agreement 
in writing or to their agreeing in writing to do some- 
thing. 


Exception 


(4) Nothing in subsection (3) requires an employment 
contract that is not a collective agreement to be in writ- 
ing. 
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5. La Loi sur la négociation collective dans les col- 
léges. 


6. Toute loi ou disposition de loi prescrite. («trade 
union») 


«taux horaire normal» S’entend de ce qui suit, sous ré- 
serve de tout reglement pris en application de la dis- 
position 10 du paragraphe 141 (1) : 


a) dans le cas d’un employé qui est payé a l’heure, 
la somme payée pour une heure de travail au 
cours de sa semaine normale de travail, a 
l’exclusion des heures supplémentaires; 


b) dans les autres cas, le quotient de la somme payée 
pour une semaine de travail donnée par le nombre 
d’heures travaillées pendant la semaine qui ne 
sont pas des heures supplémentaires. («regular 
rate») 


«travailleur a domicile» Particulier qui exécute un tra- 
vail en échange d’une rémuné€ration dans des locaux 
qu’il occupe principalement comme logement. Sont 
exclus de la présente définition les entrepreneurs in- 
dépendants. («homeworker») 


Formation 


(2) Pour l’application de l’alinéa c) de la définition de 
«employé» au paragraphe (1), un particulier qui recoit 
une formation d’une personne qui est un employeur est 
un de ses employés si les competences visées par cette 
formation sont des compétences qu’utilisent ses em- 
ployés, 4 moins que les conditions suivantes ne soient 
reunies : 


1. La formation est semblable a celle assurée dans 
une école de formation professionnelle. 


2. La formation bénéficie au particulier. 


La personne qui offre la formation ne bénéficie 
guere de l’activité du particulier pendant sa for- 
mation. 


4. Le particulier ne supplante pas d’employé de la 
personne qui offre la formation. 


5. La formation ne donne pas au particulier le droit 
de devenir un employé de la personne qui I’offre. 


6. Le particulier est informé qu’il ne touchera au- 
cune rémunération pendant sa formation. 


Ententes écrites 


(3) Sauf disposition contraire, la mention dans la pré- 
sente loi d’une entente entre un employeur et un em- 
ployé ou du fait qu’un employeur et un employé con- 
viennent de quelque chose vaut mention d’une entente 
écrite ou du fait qu’ils conviennent par écrit de faire 
quelque chose. 


Exception 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet d’exiger 
qu’un contrat de travail qui n’est pas une convention 
collective soit fait par écrit. 


Sec./art. 2 (1) 


PART II 
POSTING OF INFORMATION 
CONCERNING RIGHTS 
AND OBLIGATIONS 


Material to be posted 


2. (1) Every employer shall post and keep posted in 
at least one conspicuous place in every workplace of the 
employer where it is likely to come to the attention of 
employees in that workplace a copy of such material as 
is prescribed. 


Preparation and content 


(2) The material referred to in subsection (1) shall be 
prepared by the Ministry and may describe the rights of 
employees and the obligations of employers under this 
Act and provide other information about this Act as is 
prescribed. 


Where majority language not English 


(3) If the majority language of a workplace of an em- 
ployer is a language other than English, the employer 
shall make enquiries as to whether the Ministry has pre- 
pared a translation of the prescribed material into that 
language, and if the Ministry has done so, the employer 
shall post and keep posted a copy of the translation next 
to the copy of the prescribed material. 


PART III 
HOW THIS ACT APPLIES 


Whom Act applies to 


3. (1) Subject to subsections (2) to (5), the employ- 
ment standards set out in this Act apply with respect to 
an employee and his or her employer if, 


(a) the employee’s work is to be performed in On- 
tario; or 


(b) the employee’s work is to be performed in On- 
tario and outside Ontario but the work performed 
outside Ontario is a continuation of work per- 
formed in Ontario. 


Exception, federal jurisdiction 


(2) This Act does not apply with respect to an em- 
ployee and his or her employer if their employment re- 
lationship is within the legislative jurisdiction of the 
Parliament of Canada. 


Exception, diplomatic personnel 


(3) This Act does not apply with respect to an em- 
ployee of an embassy or consulate of a foreign nation 
and his or her employer. 


Exception, Crown employees 


(4) Only the following provisions of this Act apply 
with respect to an employee and his or her employer if 
the employer is the Crown, a Crown agency or an 
authority, board, commission or corporation all of 
whose members are appointed by the Crown: 


1. Part IV (Continuity of Employment). 
2. Section 14. 


NORMES D’ EMPLOI chap. 41 809 


PARTIE II 
AFFICHAGE DE RENSEIGNEMENTS 
CONCERNANT LES DROITS 
ET LES OBLIGATIONS 


Document a afficher 


2. (1) Chaque employeur affiche et laisse affichée a 
au moins un endroit bien en vue de chacun de ses lieux 
de travail ou les employés sont susceptibles d’en prendre 
connaissance une copie de tout document prescrit. 


Préparation et contenu 


(2) Le document visé au paragraphe (1) doit étre pré- 
paré par le ministére et peut décrire les droits que la pré- 
sente loi confere aux employeés et les obligations qu’elle 
impose aux employeurs et donner les autres renseigne- 
ments prescrits au sujet de celle-ci. 


Langue de la majorité autre que I’anglais 


(3) Si la langue de la majorite dans un lieu de travail 
d’un employeur n’est pas l’anglais, celui-ci s’informe 
pour savoir si le ministere a préparé une traduction du 
document prescrit dans cette autre langue et, le cas 
échéant, affiche et laisse affichées cdte a cote une copie 
de la traduction et la copie du document prescrit. 


PARTIE Il | 
APPLICATION DE LA PRESENTE LOI 


Personnes visées par la Loi 


3. (1) Sous réserve des paragraphes (2) a (5), les 
normes d’emploi énoncées dans la présente loi s’appli- 
quent a l’employé et a son employeur si, selon le cas : 


a) le travail de l’employé doit étre exécuté en Onta- 
110; 


b) le travail de ’employé doit étre exécuté en Onta- 
rio et a l’extérieur de la province et que le travail 
exécuté a l’extérieur de la province est une pro- 
longation du travail exécuté en Ontario. 


Exception, compétence fédérale 

(2) La présente loi ne s’applique pas a l’employé dont 
la relation d’emploi avec son employeur releve de la 
compétence législative du Parlement du Canada ni a cet 
employeur. 


Exception, personnel diplomatique 


(3) La présente loi ne s’applique pas a l’employé 
d’une ambassade ou d’un consulat d’une nation étran- 
gére ni a son employeur. 


Exception : employés de la Couronne 


(4) Seules les dispositions suivantes de la présente loi 
s’appliquent a l’employé et a son employeur dans les cas 
ou celui-ci est la Couronne, un de ses organismes ou un 
office, un conseil, une commission ou une personne mo- 
rale dont elle nomme tous les membres : 


1. La partie IV (Continuité d’emplo1). 
2. L’article 14. 
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Part XII (Equal Pay for Equal Work). 3. La partie XII (A travail égal, salaire égal). 
Part XIII (Benefit Plans). 4. La partie XIII (Régimes d’avantages sociaux). 
Part XIV (Leaves of Absence). 5. La partie XIV (Congés). 
Part XV (Termination and Severance of Em- 6. La partie XV (Licenciement et cessation d’em- 


ployment). 
Part XVI (Lie Detectors). 


Part XVIII (Reprisal), except for subclause 74 (1) 
(a) (vil) and clause 74 (1) (b). 


. Part XIX (Building Services Providers). 


Other exceptions 


(5) 


This Act does not apply with respect to the fol- 


lowing individuals and any person for whom such an 
individual performs work or from whom such an indi- 
vidual receives compensation: 


il 


10. 


bh 


A secondary school student who performs work 
under a work experience program authorized by 
the school board that operates the schoo] in which 
the student is enrolled. 


An individual who performs work under a pro- 
gram approved by a college of applied arts and 
technology or a university. 


A participant in community participation under 
the Ontario Works Act, 1997. 


. An individual who is an inmate of a correctional 


institution operated by or under the Ministry of 
Correctional Services, is an inmate of a peniten- 
tiary or is being held in a detention centre or place 
of custody under the Young Offenders Act (Can- 
ada), if the individual participates inside or out- 
side the institution, penitentiary, detention centre 
or place of custody in a work project or rehabili- 
tation program. 


. An offender who performs work under an order 


or sentence of a court or as part of an alternative 
measure under the Young Offenders Act (Canada). 


. An individual who performs work in a simulated 


job or working environment if the primary pur- 
pose in placing the individual in the job or envi- 
ronment is his or her rehabilitation. 


A holder of political, religious or judicial office. 


A member of a quasi-judicial tribunal. 


. A holder of elected office in an organization, in- 


cluding a trade union. 


A police officer, except as provided in Part XVI 
(Lie Detectors). 


A director of a corporation, except as provided in 
Part XX (Liability of Directors), Part XXI (Who 
Enforces this Act and What They Can Do), Part 
XXII (Complaints and Enforcement), Part XXIII 


ploi). 
La partie XVI (Détecteurs de mensonges). 


La partie XVIII (Représailles), sauf le sous-alinéa 
74 (1) a) (v1) et Valinéa 74 (1) b). 


La partie XIX (Fournisseurs de services de ges- 
tion d’immeubles). 


Autres exceptions 


(S) La présente loi ne s’applique pas aux particuliers 
suivants ni aux personnes pour lesquelles ils exécutent 
un travail ou desquelles ils touchent une rémuneération : 


e 


L’éleve du secondaire qui exécute un travail dans 
le cadre d’un programme d initiation a la vie pro- 
fessionnelle autorisé par le conseil scolaire dont 
reléve l’école ou il est inscrit. 


. Le particulier qui exécute un travail dans le cadre 


d’un programme approuve par un college d’arts 
appliqués et de technologie ou par une universite. 


. Le participant a une activité de participation 


communautaire prévue par la Loi de 1997 sur le 
programme Ontario au travail. 


. Le détenu d’un établissement correctionnel dont 


le fonctionnement est assuré par le ministére des 
Services correctionnels ou qui reléve de celui-ci, 
le détenu d°un pénitencier ou le particulier qui est 
détenu dans un centre de détention ou dans un 
lieu de garde en application de la Loi sur les jeu- 
nes contrevenants (Canada), s’il participe a un 
programme de travail ou de réadaptation a 
Vinterieur ou a |’extérieur du lieu de détention. 


Le contrevenant qui exécute un travail aux termes 
d’une ordonnance ou d’une sentence d’un tribunal 
ou dans le cadre de mesures de rechange visées 
par la Loi sur les jeunes contrevenants (Canada). 


Le particulier qui exécute un travail dans un em- 
ploi ou un milieu de travail simule si le but prin- 
cipal visé en l’y plagant est de le réadapter. 


. Le titulaire d’une charge de nature politique, reli- 


gieuse ou judiciaire. 


8. Le membre d°un tribunal quasi-judiciaire. 


9. Le titulaire d’une charge élective au sein d’un 


10. 


it: 


organisme, notamment un syndicat. 


L’agent de police, sauf disposition contraire de la 
partie XVI (Détecteurs de mensonges). 


L’administrateur d’une personne morale, sauf 
disposition contraire des parties XX (Responsa- 
bilité des administrateurs), XXI (Application de 
la présente loi — ses responsables et leurs pou- 
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(Reviews by the Board), Part XXIV (Collection), 
Part XXV (Offences and Prosecutions), Part 
XXVI (Miscellaneous Evidentiary Provisions), 
Part XXVII (Regulations) and Part XXVIII 
(Transition, Amendment, Repeals, Commence- 
ment and Short Title). 


12. Any prescribed individuals. 


Dual roles 


(6) Where an individual who performs work or occu- 
pies a position described in subsection (5) also performs 
some other work or occupies some other position and 
does so as an employee, nothing in subsection (5) pre- 
cludes the application of this Act to that individual and 
his or her employer insofar as that other work or posi- 
tion is concerned. 


Separate persons treated as one employer 


4. (1) Subsection (2) applies if, 


(a) associated or related activities or businesses are or 
were carried on by or through an employer and 
one or more other persons; and 


(b) the intent or effect of their doing so is or has been 
to directly or indirectly defeat the intent and pur- 
pose of this Act. 


Same 


(2) The employer and the other person or persons 
described in subsection (1) shall all be treated as one 
employer for the purposes of this Act. 


Businesses need not be carried on at same time 


(3) Subsection (2) applies even if the activities or 
businesses are not carried on at the same time. 


Exception, individuals 


(4) Subsection (2) does not apply with respect to a 
corporation and an individual who is a shareholder of 
the corporation unless the individual is a member of a 
partnership and the shares are held for the purposes of 
the partnership. 


Joint and several liability 


(5) Persons who are treated as one employer under 
this section are jointly and severally liable for any con- 
travention of this Act and the regulations under it and 
for any wages owing to an employee of any of them. 


No contracting out 


5. (1) Subject to subsection (2), no employer or 
agent of an employer and no employee or agent of an 
employee shall contract out of or waive an employment 
standard and any such contracting out or waiver is void. 


Greater contractual or statutory right 


(2) If one or more provisions in an employment con- 
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voirs), XXII (Plaintes et application), XXIII (Re- 
visions par la Commission), XXIV (Recouvre- 
ment), XXV (Infractions et poursuites), XXVI 
(Dispositions diverses concernant la preuve), 
XXVII (Réglements) et XXVIII (Disposition 
transitoire, modification, abrogations, entrée en 
vigueur et titre abrégé). 


12. Tout particulier prescrit. 
Double réle 


(6) Lorsqu’un particulier qui exécute un travail ou 
occupe un poste visé au paragraphe (5) exécute égale- 
ment un autre travail ou occupe également un autre 
poste a titre d’employé, ce paragraphe n’a pas pour effet 
d’empécher que la présente loi s’applique a lui et a son 
employeur relativement a cet autre travail ou poste. 


Personnes distinctes considérées comme un seu! employeur 


4. (1) Le paragraphe (2) s’applique si les conditions 
suivantes sont réunies : 


a) des activités ou des entreprises associées ou liées 
sont ou étaient exercées ou exploitées par 
l’employeur et une ou plusieurs autres personnes 
ou par leur intermédiaire; 


b) un tel arrangement a ou a eu pour objet ou pour 
effet de faire échec, directement ou indirectement, 
a l’objet de la présente loi. 


Idem 


(2) L’employeur et la ou les autres personnes visés au 
paragraphe (1) sont considérés comme un seul em- 
ployeur pour l’application de la présente loi. 


Simultanéité de l’exploitation non obligatoire 


(3) Le paragraphe (2) s’applique méme si les activités 
ou les entreprises ne sont pas exercées ou exploitées en 
méme temps. 


Exception : particuliers 


(4) Le paragraphe (2) ne s’applique aux personnes 
morales et aux particuliers qui en sont actionnaires que 
si ces derniers sont des associés d’une société en nom 
collectif ou en commandite et qu’il détiennent les ac- 
tions aux fins de celle-ci. 


Responsabilité conjointe et individuelle 


(5) Les personnes qui sont considérées comme un 
seul employeur en application du présent article sont 
conjointement et individuellement responsables de toute 
contravention a la présente loi et a ses réglements 
d’application ainsi que des salaires dus aux employés de 
n’importe laquelle d’entre elles. 


Impossibilité de se soustraire 4 une norme d’emploi 


5. (1) Sous réserve du paragraphe (2), aucun em- 
ployeur ou mandataire d’un employeur ni aucun em- 
ployé ou mandataire d’un employé ne doit se soustraire 
contractuellement a une norme d’emploi ni y renoncer. 
Tout acte de ce genre est nul. 


Supériorité du droit accordé par une loi ou par contrat 


(2) Si une ou plusieurs dispositions d’un contrat de 
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tract or in another Act that directly relate to the same 
subject matter as an employment standard provide a 
greater benefit to an employee than the employment 
standard, the provision or provisions in the contract or 
Act apply and the employment standard does not apply. 


Settlement by trade union binding 


6. A settlement made on an employee’s behalf by a 
trade union that represents the employee is binding on 
the employee. 


Agents 


7. An agreement or authorization that may lawfully 
be made or given by an employee under this Act may be 
made or given by his or her agent and is binding on the 
employee as if it had been made or given by the em- 
ployee. 


Civil proceedings not affected 


8. (1) Subject to section 97, no civil remedy of an 
employee against his or her employer is affected by this 
Act. 


Notice 


(2) Where an employee commences a civil proceed- 
ing against his or her employer under this Act, notice of 
the proceeding shall be served on the Director on a form 
approved by the Director on or before the date the civil 
proceeding is set down for trial. 


PART IV 
CONTINUITY OF EMPLOYMENT 


Sale, etc., of business 


9. (1) If an employer sells a business or a part of a 
business and the purchaser employs an employee of the 
seller, the employment of the employee shall be deemed 
not to have been terminated or severed for the purposes 
of this Act and his or her employment with the seller 
shall be deemed to have been employment with the pur- 
chaser for the purpose of any subsequent calculation of 
the employee’s length or period of employment. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply if the day on which 
the purchaser hires the employee is more than 13 weeks 
after the earlier of his or her last day of employment 
with the seller and the day of the sale. 


Definitions 


(3) In this section, “sells” includes leases, transfers or 
disposes of in any other manner, and “sale” has a corre- 
sponding meaning. 


Predecessor Acts 


(4) For the purposes of subsection (1), employment 
with the seller includes any employment attributed to the 
seller under this section or a provision of a predecessor 
Act dealing with sales of businesses. 


New building services provider 


10. (1) This section applies if the building services 
provider for a building is replaced by a new provider 
and an employee of the replaced provider is employed 
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travail ou d’une autre loi qui traitent directement du 
méme sujet qu’une norme d’emploi accordent a un em- 
ployé un avantage supérieur a celle-ci, ces dispositions 
s’appliquent et la norme d’emploi ne s’applique pas. 


Transaction d’un syndicat 


6. Toute transaction que conclut pour le compte d’un 
employé le syndicat qui le représente lie cet employe. 


Mandataires 


7. Toute entente que l’employé peut légitimement 
conclure ou toute autorisation qu'il peut légitimement 
donner en vertu de la présente loi peut l’étre par son 
mandataire et le lie comme s’il l’avait conclue ou don- 
née. 


Aucune incidence sur les instances civiles 


8. (1) Sous réserve de l’article 97, la présente loi ne 
porte pas atteinte aux recours civils dont dispose un em- 
ployé contre son employeur. 


Avis 


(2) Si un employé introduit une instance civile contre 
son employeur en vertu de la présente loi, lavis 
d’instance est signifié au directeur, selon la formule 
qu’il approuve, au plus tard le jour ou l’instance civile 
est inscrite au role. 


PARTIE IV 
CONTINUITE D’EMPLOI 


Vente d’une entreprise 


9. (1) Si ’'employeur vend tout ou partie d’une entre- 
prise et que l’acquéreur emploie un de ses employés, ce 
dernier est réputé ne pas avoir été licencié ou son emploi 
est réputé ne pas avoir pris fin pour l’application de la 
présente loi. L’emploi de cet l’employé auprées du ven- 
deur est réputé un emploi aupres de |’acquéreur aux fins 
de tout calcul subséquent de la durée de son emploi ou 
de sa période d’emploi. 


Exception 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas si l’acquéreur 
embauche |l’employé plus de 13 semaines apres le jour 
de la vente ou, s’il lui est antérieur, apres son dernier 
jour d’emploi auprés du vendeur. 


Définition 


(3) Au présent article, «vend» s’entend en outre du 
fait de disposer, notamment par location a bail ou trans- 
fert. Le terme «vente» a un sens correspondant. 


Lois antérieures 


(4) Pour V’application du paragraphe (1), l’emploi 
aupres du vendeur comprend tout emploi qu’attribue a 
celui-ci le présent article ou une disposition d’une loi 
que remplace la présente loi, qui traite de la vente 
d’entreprises. 


Nouveau fournisseur de services de gestion d’immeubles 
10. (1) Le présent article s’applique si le fournisseur 


de services de gestion d’immeubles a |’égard d’un im- 
meuble est remplacé par un nouveau fournisseur et 
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by the new provider. 


No termination or severance 


(2) The employment of the employee shall be deemed 
not to have been terminated or severed for the purposes 
of this Act and his or her employment with the replaced 
provider shall be deemed to have been employment with 
the new provider for the purpose of any subsequent cal- 
culation of the employee’s length or period of employ- 
ment. 


Exception 


(3) Subsection (2) does not apply if the day on which 
the new provider hires the employee is more than 13 
weeks after the earlier of his or her last day of employ- 
ment with the replaced provider and the day on which 
the new provider began servicing the premises. 


Predecessor Acts 


(4) For the purposes of subsection (2), employment 
with the replaced provider includes any employment 
attributed to the replaced provider under this section or 
under a provision of a predecessor Act dealing with 
building services providers. 


PART V 
PAYMENT OF WAGES 


Payment of wages 


11. (1) An employer shall establish a recurring pay 
period and a recurring pay day and shall pay all wages 
earned during each pay period, other than accruing va- 
cation pay, no later than the pay day for that period. 


Manner of payment 
(2) Anemployer shall pay an employee’s wages, 
(a) by cash; 
(b) by cheque payable only to the employee; or 


(c) in accordance with subsection (4). 


Place of payment by cash or cheque 


(3) If payment is made by cash or cheque, the em- 
ployer shall ensure that the cash or cheque is given to 
the employee at his or her workplace or at some other 
place agreeable to the employee. 


Direct deposit 


(4) An employer may pay an employee’s wages by 
direct deposit into an account of a financial institution if, 


(a) the account is in the employee’s name; 


(b) no person other than the employee or a person 
authorized by the employee has access to the ac- 
count; and 


(c) unless the employee agrees otherwise, an office 
or facility of the financial institution is located 
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qu’un employé du premier fournisseur est employé par 
le nouveau fournisseur. 


Aucun licenciement ou cessation d’emploi 


(2) L’employé est réputé ne pas avoir été licencié ou 
son emploi est réputé ne pas avoir pris fin pour 
lapplication de la présente loi et son emploi auprés du 
premier fournisseur est réputé un emploi auprés du nou- 
veau fournisseur aux fins de tout calcul subséquent de la 
durée de son emploi ou de sa période d’emploi. 


Exception 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si le nouveau 
fournisseur embauche l’employé plus de 13 semaines 
apres le jour ou il a commencé a fournir ses services a 
Végard de l’immeuble ou, s’1l lui est antérieur, aprés le 
dernier jour d’emploi de l’employé auprés du premier 
fournisseur. 


Lois antérieures 

(4) Pour Vapplication du paragraphe (2), l’emploi 
aupres du premier fournisseur comprend tout emploi 
qu’attribue a celui-ci le présent article ou une disposition 
d’une loi que remplace la présente loi, qui traite des 
fournisseurs de services de gestion d’immeubles. 


PARTIE V 
VERSEMENT DES SALAIRES 
Versement des salaires 


11. (1) L’employeur établit une période de paie répé- 
titive et une journée de paie répétitive et verse le salaire 
gagné pendant chaque période de paie, a |’exclusion des 
indemnités de vacances accumulées, au plus tard le jour 
de paie fixé pour cette période. 


Mode de versement 
(2) L’employeur verse le salaire de l’employe : 
a) soit en especes; 
b) soit par cheque fait uniquement a l’ordre de 
Vemployé; 
c) soit conformément au paragraphe (4). 


Lieu de versement en espéces ou par cheque 


(3) Si le versement est effectué en especes ou par 
chéque, l’employeur fait en sorte qu’il soit remis a 
l’employé a son lieu de travail ou a un autre endroit qui 
lui convient. 


Dépot direct 

(4) L’employeur peut verser le salaire de l’employé 
en le déposant directement dans un compte d’un établis- 
sement financier si les conditions suivantes sont ré- 
unies : 

a) le compte est ouvert au nom de I’employé; 


b) nulle autre personne que l’employe ou une per- 
sonne qu’il autorise n’a accés au compte; 


c) sauf si l’employé convient du contraire, une suc- 
cursale ou une installation de |’établissement fi- 
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within a reasonable distance from the location 
where the employee usually works. 


If employment ends 


(5) If an employee’s employment ends, the employer 
shall pay any wages to which the employee is entitled to 
the employee not later than the later of, 


(a) seven days after the employment ends; and 


(b) the day that would have been the employee’s next 
pay day. 
Statement re wages 


12. (1) On or before an employee’s pay day, the em- 
ployer shall give to the employee a written statement 
setting out, 


(a) the pay period for which the wages are being 
paid; 


(b) the gross amount of wages and, unless the infor- 
mation is provided in some other manner, how 
that amount was calculated; 


(c) subject to subsection (2), the amount of any vaca- 
tion pay paid or to be paid on the pay day; 


(d) the amount and purpose of each deduction from 
wages; 


(e) any amount with respect to room or board that is 
deemed to have been paid to the employee under 
subsection 23 (2); and 


(f) the net amount of wages being paid to the em- 
ployee. 


Same 


(2) The statement need not include the information 
described in clause (1) (c) if the employer pays vacation 
pay in accordance with subsection 36 (3). 


Electronic copies 


(3) The statement may be provided to the employee 
by electronic mail rather than in writing if the employee 
has access to a means of making a paper copy of the 
statement. 


Deductions, etc. 


13. (1) An employer shall not withhold wages pay- 
able to an employee, make a deduction from an em- 
ployee’s wages or cause the employee to return his or 
her wages to the employer unless authorized to do so 
under this section. 


Statute or court order 


(2) An employer may withhold or make a deduction 
from an employee’s wages or cause the employee to 
return them if a statute of Ontario or Canada or a court 
order authorizes it. 


Employee authorization 


(3) An employer may withhold or make a deduction 
from an employee’s wages or cause the employee to 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 11 (4) 


nancier est située a une distance raisonnable du 
lieu ot l’employé travaille habituellement. 


Fin de l’emploi 

(5) Si l'emploi de l’employé se termine, l’employeur 
lui verse le salaire auquel il a droit au plus tard le dernier 
en date des jours suivants : 


a) le jour qui tombe sept jours aprés que son emploi 
se termine; 


b) le jour qui aurait coincidé avec le prochain jour 
de paie de l’employeé. 


Relevé du salaire 


12. (1) Au plus tard le jour de paie de l’employé, 
V’employeur lui remet un relevé écrit énongant les ren- 
seignements suivants : 


a) la période de paie pour laquelle le salaire est ver- 
sé; 


b) le salaire brut et, a moins que le renseignement ne 
soit fourni d’une autre maniere, son mode de cal- 
cul; 


c) sous réserve du paragraphe (2), l’indemnité de 
vacances versée ou a verser ce jour-la; 


d) le montant et l’objet de chaque retenue opérée sur 
le salaire; 


e) la somme réputée avoir été versée a l’employeé en 
application du paragraphe 23 (2) au titre du loge- 
ment ou des repas; 


f) le salaire net versé a l’employé. 


Idem 


(2) Il n’est pas nécessaire d’inclure dans le relevé le 
renseignement visé a |’alinéa (1) c) si !employeur verse 
les indemnités de vacances conformément au paragraphe 
36 (3). 


Copies électroniques 
(3) Le relevé peut étre fourni a l’employé par courrier 


électronique plutdt que par écrit s’il a acces a un moyen 
d’en produire une copie papier. 


Retenues 


13. (1) L’employeur ne doit pas retenir le salaire 
payable a l’employé, y opérer une retenue ni contraindre 
V’employé a lui retourner son salaire a moins que le preé- 
sent article ne l’y autorise. 


Loi ou ordonnance du tribunal 


(2) L’employeur peut retenir le salaire de l’employé, 
y opérer une retenue ou contraindre l’employé a le lui 
retourner si une loi de |’Ontario ou du Canada ou une 
ordonnance du tribunal l’y autorise. 


Autorisation de l’employé 


(3) L’employeur peut retenir le salaire de l’employé, 
y opérer une retenue ou contraindre |l’employé a le lui 
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return them with the employee’s written authorization. 


Exception 


(4) Subsections (2) and (3) do not apply if the statute, 
order or written authorization from the employee re- 
quires the employer to remit the withheld or deducted 
wages to a third person and the employer fails to do so. 


Same 


(5) Subsection (3) does not apply if, 


(a) the employee’s authorization does not refer to a 
specific amount or provide a formula from which 
a specific amount may be calculated; 


(b) the employee’s wages were withheld, deducted or 
required to be returned, 


-(1) because of faulty work, 


(ii) because the employer had a cash shortage, 
lost property or had property stolen and a 
person other than the employee had access 
to the cash or property, or 


(iii) under any prescribed conditions; or 


(c) the employee’s wages were required to be re- 
turned and those wages were the subject of an or- 
der under this Act. 


Priority of claims 


14. (1) Despite any other Act, wages shall have pri- 
ority over and be paid before the claims and nights of all 
other unsecured creditors of an employer, to the extent 
of $10,000 per employee. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply with respect to a 
distribution made by a trustee under the Bankruptcy and 
Insolvency Act (Canada). 


PART VI 
RECORDS 


Records 


15. (1) An employer shall record the following in- 
formation with respect to each employee, including an 
employee who is a homeworker: 


1. The employee’s name and address. 


2. The employee’s date of birth, if the employee is a 
student and under 18 years of age. 


3. The date on which the employee began his or her 
employment. 


4. The number of hours the employee worked in 
each day and each week. 


5. The information contained in each written state- 
ment given to the employee under subsection 12 
(1) and clause 36 (3) (b). 


6. All vacation time taken by the employee. 
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retourner avec |’autorisation écrite de ce dernier. 
Exception 


(4) Les paragraphes (2) et (3) ne s’appliquent pas si la 
loi, ’ordonnance ou |’autorisation écrite de l’employé 
exige de l’employeur qu’il remette la fraction du salaire 
retenue a un tiers et qu’il ne le fait pas. 


Idem 


(5) Le paragraphe (3) ne s’applique pas si, selon le 
cas : 


a) l’autorisation de l’°employé ne mentionne aucune 
somme précise ni ne prévoit de formule permet- 
tant de calculer une telle somme; 


b) le salaire de l’employé a été retenu, en totalité ou 
en partie, ou il a du étre retourné dans l’une ou 
lautre des cas suivants : 


(i) un cas de malfacon, 


(ii) ’'employeur a manqué de fonds ou a perdu 
ou s’est fait voler des biens et une personne 
autre que l’employe avait acces aux fonds ou 
aux biens, 


(111) dans les conditions prescrites; 


c) le salaire de l’employé a du étre retourné alors 
qu’il faisait l’objet d’une ordonnance rendue en 
vertu de la présente loi. 


Priorité des créances 


14. (1) Malgré toute autre loi, les salaires ont priorité 
sur les créances et droits de tous les autres créanciers 
non garantis de l’employeur et leur versement a priorité 
sur ceux-ci, Jusqu’a concurrence de 10 000$ par em- 
ployé. 

Exception 

(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas a une distri- 
bution effectuée par un syndic en application de la Loi 
sur la faillite et l’insolvabilité (Canada). 


PARTIE VI 
DOSSIERS 
Dossiers 


15. (1) L’employeur consigne les renseignements 
suivants a l’égard de chaque employe, y compris un tra- 
vailleur a domicile : 


1. Ses nom et adresse. 


2. Sa date de naissance, s’il est un étudiant agé de 
moins de 18 ans. 


3. La date du début de son emploi. 


4. Son nombre d’heures de travail par jour et par 
semaine. 


5. Les renseignements contenus dans chaque relevé 
écrit qui lui est remis en application du paragra- 
phe 12 (1) et de l’alinéa 36 (3) b). 


6. Les vacances qu’il a prises. 
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Homeworkers 


(2) In addition to the record described in subsection 
(1), the employer shall maintain a register of any home- 
workers the employer employs showing the following 
information: 


1. The employee’s name and address. 


2. The information that is contained in all statements 
required to be provided to the employee described 
in clause 12 (1) (b). 


3. Any prescribed information. 


Exception 


(3) An employer is not required to record the infor- 
mation described in paragraph 4 of subsection (1) with 
respect to an employee who is paid a salary if, 


(a) the employer records the number of hours in ex- 
cess of those in his or her regular work week and, 


(i) the number of hours in excess of eight that 
the employee worked in each day, or 


(11) 1f the number of hours in the employee’s 
regular work day is more than eight hours, 
the number in excess; or 


(b) sections 17 to 19 and Part VIII (Overtime Pay) do 
not apply with respect to the employee. 


Meaning of salary 


(4) An employee is considered to be paid a salary for 
the purposes of subsection (3) if, 


(a) the employee is entitled to be paid a fixed amount 
for each pay period; and 


(b) the amount actually paid for each pay period does 
not vary according to the number of hours worked 
by the employee, unless he or she works more 
than 44 hours in a week. 


Retention of records 


(5) The employer shall retain or arrange for some 
other person to retain the records of the information re- 
quired under this section for the following periods: 


1. For information referred to in paragraph 1 or 3 of 
subsection (1), three years after the employee 
ceased to be employed by the employer. 


2. For information referred to in paragraph 2 of sub- 
section (1), the earlier of, 


i. three years after the employee’s 18th birth- 
day, or 


ii. three years after the employee ceased to be 
employed by the employer. 
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Travailleurs 4 domicile 


(2) Outre la consignation visée au paragraphe (1), 
V’employeur tient un registre des travailleurs a domicile 
qu’il emploie, lequel contient les renseignements sui- 
vants : 


1. Les nom et adresse de l’employe. 


2. Les renseignements visés a l’alinéa 12 (1) b) qui 
sont contenus dans tous les relevés qui doivent 
étre fournis a l’employeé. 


3. Les renseignements prescrits. 


Exception 


(3) L’employeur n’est pas tenu de consigner les ren- 
seignements visés a la disposition 4 du paragraphe (1) a 
Végard de l’employé a qui est versé un traitement si, 
selon le cas : 


a) il consigne le nombre d’heures de travail de 
l’employé en sus de celles de sa semaine normale 
de travail et : 


(i) le nombre d’heures de travail de l’employé 
en sus de huit heures par jour, 


(ii) si le nombre d’heures de travail de l’em- 
ployé pendant sa journée normale de travail 
dépasse huit heures, le nombre d’heures en 
sus de celles-c1; 


b) les articles 17 a 19 et la partie VIII (Rémunéra- 
tion des heures supplémentaires) ne s’appliquent 
pas a employe. 


Sens de traitement 


(4) Pour Vapplication du paragraphe (3), un traite- 
ment est considéré comme étant verse a l’employé si : 


a) d’une part, l’employé a droit a une somme fixe 
pour chaque période de paie; 


b) d’autre part, la somme effectivement versée pour 
chaque période de paie ne change pas selon le 
nombre d’heures de travail de l’employe, sauf s’1l 
travaille plus de 44 heures par semaine. 


Conservation des dossiers 


(5) L’employeur conserve les dossiers des rensei- 
gnements exigés par le présent article ou charge un tiers 
de les conserver pendant les périodes suivantes : 


1. Dans le cas des renseignements visés a la dispo- 
sition 1 ou 3 du paragraphe (1), la période de trois 
ans qui suit la fin de son emploi aupres de 
Vemployeur. 


2. Dans le cas des renseignements visés a la dispo- 
sition 2 du paragraphe (1), celle des périodes sui- 
vantes qui commence avant l’autre : 


i. la période de trois ans qui suit le 18° anni- 
versaire de naissance de l’employé, 


ii. la période de trois ans qui suit la fin de son 
emploi aupreés de |’employeur. 
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3. For information referred to in paragraph 4 of sub- 
section (1) or in subsection (3), three years after 
the day or week to which the information relates. 


4. For information referred to in paragraph 5 of sub- 
section (1), three years after the information was 
given to the employee. 


5. For information referred to in paragraph 6 of sub- 
section (1), three years after the vacation time 
was taken. 


Register of homeworkers 


(6) Information pertaining to a homeworker may be 
deleted from the register three years after the home- 
worker ceases to be employed by the employer. 


Retain documents re leave 


(7).An employer shall retain or arrange for some 
other person to retain all notices, certificates, correspon- 
dence and other documents given to or produced by the 
employer that relate to an employee taking pregnancy 
leave, parental leave or emergency leave for three years 
after the day on which the leave expired. 


Availability 


16. An employer shall ensure that all of the records 
and documents required to be retained under section 15 
are readily available for inspection as required by an 
employment standards officer, even if the employer has 
arranged for another person to retain them. 


PART VII 
HOURS OF WORK AND EATING PERIODS 


Limit on hours of work 


17. (1) Subject to subsection (2), no employer shall 
require or permit an employee to work more than, 


(a) eight hours in a day or, if the employer estab- 
lishes a regular work day of more than eight hours 
for the employee, the number of hours in his or 
her regular work day; or 


(b) 48 hours in a work week. 


Exception where agreement 


(2) An employer may permit an employee to work up 
to a specified number of hours in excess of an amount 
set out in subsection (1) if, 


(a) the employee agrees to work those hours; and 


(b) the employee will not work more than 60 hours or 
such other number of hours as are prescribed in a 
work week. 


Agreements revocable on notice from employee 


(3) An employee may revoke an agreement under 
subsection (2) two weeks after giving written notice to 
the employer. 


Agreements revocable on notice from employer 


(4) An employer may revoke an agreement under 
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3. Dans le cas des renseignements visés a la dispo- 
sition 4 du paragraphe (1) ou au paragraphe (3), la 
période de trois ans qui suit le jour ou la semaine 
auxquels ils se rapportent. 


4. Dans le cas des renseignements visés a la dispo- 
sition 5 du paragraphe (1), la période de trois ans 
qui suit le jour ou ils sont donnés a l’employe. 


5. Dans le cas des renseignements visés a la dispo- 
sition 6 du paragraphe (1), la période de trois ans 
qui suit la fin des vacances. 


Registre des travailleurs 4 domicile 


(6) Les renseignements concernant un travailleur a 
domicile peuvent étre supprimés du registre trois ans 
apres que l’employeur cesse de |’employer. 


Conservation des documents : congés 


(7) L’employeur conserve ou charge un tiers de con- 
server tous les avis, certificats, lettres et autres docu- 
ments qu’il a recus ou produits relativement a la prise 
d’un congé de maternité, d’un congé parental ou d’un 
congé spécial par l’employé pendant trois ans aprés 
lexpiration du congé. 


Accessibilité 


16. L’employeur veille a ce que tous les dossiers et 
documents que l’article 15 exige de conserver soient 
facilement accessibles aux fins de leur inspection sur 
demande formelle d’un agent des normes d’emploi, et ce 
méme s’il a chargé un tiers de les conserver. 


PARTIE VII 
HEURES DE TRAVAIL ET PAUSES-REPAS 


Heures de travail — restriction 


17. (1) Sous réserve du paragraphe (2), aucun em- 
ployeur ne doit exiger ou permettre que l’employé tra- 
vaille : 


a) soit plus de huit heures par jour ou plus du nom- 
bre d’heures de sa journée normale de travail si 
celle que !’employeur fixe a son égard est de plus 
de huit heures; 


b) soit plus de 48 heures par semaine de travail. 


Exception : ententes 


(2) L’employeur peut permettre a employe de tra- 
vailler un nombre maximal d’heures precise en sus du 
nombre d’heures énoncé au paragraphe (1) si: 

a) d’une part, l’employé en convient; 


b) d’autre part, l’employé ne travaille pas plus de 60 
heures ou pas plus du nombre d’heures prescrit 
par semaine de travail. 


Ententes révocables sur préavis de l’employé 

(3) L’employé peut révoquer l’entente visée au para- 
graphe (2) apres avoir donné un préavis écrit de deux 
semaines a |’employeur. 


Ententes révocables sur préavis de l'employeur 


(4) L’employeur peut révoquer l’entente visée au 
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subsection (2) after giving reasonable notice to the em- 
ployee. 


Hours free from work 


18. (1) An employer shall give an employee a period 
of at least 11 hours free from performing work in each 
day. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply to an employee 
who is on call and called in during a period in which the 
employee would not otherwise be expected to perform 
work for his or her employer. 


Free from work between shifts 


(3) An employer shall give an employee a period of 
at least eight hours free from the performance of work 
between shifts unless the total time worked on succes- 
sive shifts does not exceed 13 hours or unless the em- 
ployer and the employee agree otherwise. 


Weekly or biweekly free time requirements 


(4) An employer shall give an employee a period free 
from the performance of work equal to, 


(a) at least 24 consecutive hours in every work week; 
or 


(b) at least 48 consecutive hours in every period of 
two consecutive work weeks. 


Exceptional circumstances 


19. An employer may require an employee to work 
more than the maximum number of hours permitted un- 
der section 17 or to work during a period that is required 
to be free from performing work under section 18 only 
as follows, but only so far as is necessary to avoid seri- 
ous interference with the ordinary working of the em- 
ployer’s establishment or operations: 


1. To deal with an emergency. 


2. If something unforeseen occurs, to ensure the 
continued delivery of essential public services, 
regardless of who delivers those services. 


3. If something unforeseen occurs, to ensure that 
continuous processes or seasonal operations are 
not interrupted. 


4. To carry out urgent repair work to the employer’s 
plant or equipment. 


Eating periods 


20. (1) An employer shall give an employee an eat- 
ing period of at least 30 minutes at intervals that will 
result in the employee working no more than five con- 
secutive hours without an eating period. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply if the employer and 
the employee agree, whether or not in writing, that the 
employee is to be given two eating periods that together 
total at least 30 minutes in each consecutive five-hour 
period. 
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paragraphe (2) aprés avoir donné un préavis raisonnable 
a l’employe. 


Heures d’inactivité 


18. (1) L’employeur accorde une période d’au moins 
11 heures d’inactivité par jour a l’employe. 


Exception 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas a l’employé 
qui est sur demande et auquel il est demandé de tra- 
vailler pendant une période au cours de laquelle il ne 
serait pas par ailleurs censé exécuter de travail pour son 
employeur. 


Inactivité entre postes 


(3) L’employeur accorde une période d’au moins huit 
heures d’inactivité a l’°employé entre deux postes, sauf si 
le nombre d’heures travaillées pendant des postes suc- 
cessifs ne dépasse pas 13 heures au total ou que l’em- 
ployeur et l’employé en conviennent autrement. 


Période d’inactivité hebdomadaire ou bimensuelle 


(4) L’employeur accorde a l’employé une période 
d’inactivité correspondant : 


a) soit a au moins 24 heures consécutives par se- 
maine de travail; 


b) soit 4 au moins 48 heures consécutives par pé- 
riode de deux semaines de travail consécutives. 


Circonstances exceptionnelles 


19. L’employeur ne peut exiger qu’un employé tra- 
vaille plus du nombre maximal d’heures permis par 
Varticle 17 ou qu ‘il travaille pendant une période 
d’inactivité obligatoire prévue a l’article 18 que dans les 
circonstances suivantes et seulement dans la mesure 
nécessaire pour prévenir une grave entrave au fonction- 
nement normal de son établissement ou de ses activités : 


1. Pour s’occuper d’une situation d’urgence. 


2. S’il se produit quelque chose d’imprévu, pour as- 
surer la prestation continue de services publics 
essentiels, quels qu’en soient les fournisseurs. 


3. S’il se produit quelque chose d’imprévu, pour 
faire en sorte qu’aucun procédé continu ni aucune 
activité saisonniere ne soient interrompus. 


4. Pour effectuer des réparations urgentes des ins- 
tallations de production de l’employeur. 


Pauses-repas 


20. (1) L’employeur accorde des pauses-repas d’au 
moins 30 minutes a l’employé, a des intervalles tels 
qu’il ne travaille pas plus de cinq heures consécutives 
sans pause-repas. 


Exception 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas si l’em- 
ployeur et l’employé conviennent, par écrit ou non, que 
ce dernier pourra prendre deux pauses-repas d’une durée 
totale d’au moins 30 minutes par période de cinq heures 
consécutives. 
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Payment not required 


21. An employer is not required to pay an employee 
for an eating period in which work is not being per- 
formed unless his or her employment contract requires 
such payment. 


PART VIII 
OVERTIME PAY 


Overtime threshold 


22. (1) An employer shall pay an employee overtime 
pay of at least one and one-half times his or her regular 
rate for each hour of work in excess of 44 hours in each 
week or, if another threshold is prescribed, that pre- 
scribed threshold. 


Averaging agreements 


(2) Subject to the regulations, if the employee and the 
employer agree to do so, the employee’s hours of work 
may be averaged over a period of not more than four 
weeks for the purpose of determining the employee’s 
entitlement, if any, to overtime pay. 


Term of agreement 


(3) An averaging agreement is not valid unless it pro- 
vides for an expiry date and, if it involves an employee 
who is not represented by a trade union, the expiry date 
shall not be more than two years after the day the 
agreement takes effect. 


Agreement may be renewed 


(4) Nothing in subsection (3) prevents an employer 
and employee from agreeing to renew or replace an av- 
eraging agreement. 


Existing agreements 


(5) An averaging agreement made before this Act 
comes into force that was approved by the Director un- 
der the Employment Standards Act or made under the 
Industrial Standards Act is valid for the purposes of 
subsection (2) until, 


(a) one year after the day this section comes into 
force; or 


(b) if the employee is represented by a trade union 
and a collective agreement applies to the em- 
ployee, 


(i) the day a subsequent collective agreement 
that applies to the employee comes into op- 
eration, or 


(ii) if no subsequent collective agreement comes 
into operation within one year after the ex- 
isting agreement expires, at the end of that 
year. 


Agreement irrevocable 


(6) No averaging agreement referred to in this section 


NORMES D’EMPLOI 


chap. 41 819 


Rémuné€ration non obligatoire 


21. L’employeur n’est pas tenu de rémunérer un em- 
ployé pour les pauses-repas pendant lesquelles aucun 
travail n’est exécuté 4 moins que son contrat de travail 
n’exige une telle rémunération. 


; _ PARTIE VIII 
REMUNERATION DES HEURES 
SUPPLEMENTAIRES 


Seuil de travail supplémentaire 


22. (1) L’employeur rémunére les heures supplé- 
mentaires de l’employé selon un taux équivalant a au 
moins son taux horaire normal majoré de 50 pour cent 
par heure de travail en sus de 44 heures par semaine ou 
du seuil prescrit, le cas échéant. 


Ententes de calcul de la moyenne 


(2) Sous réserve des reglements, si l’employé et 
Vemployeur en conviennent, le droit de l’employé a se 
faire rémunérer ses heures supplémentaires peut étre 
établi en fonction du nombre d’heures qu’il a travaillées 
en moyenne au cours d’une période maximale de quatre 
semaines. 


Durée de l’entente 


(3) L’entente de calcul de la moyenne n’est valide 
que si elle prévoit une date d’expiration et, si elle con- 
cerne un employé qui n’est pas représenté par un syndi- 
cat, cette date doit tomber deux ans au plus aprés le jour 
de son entrée en vigueur. 


Renouvellement de l’entente 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet d’empécher 
Vemployeur et l’employé de convenir de renouveler ou 
de remplacer l’entente de calcul de la moyenne. 


Ententes existantes 


(5) L’entente de calcul de la moyenne qui est conclue 
avant l’entrée en vigueur de la présente loi et que le di- 
recteur a approuvée en vertu de la Loi sur les normes 
d'emploi ou qui est conclue en vertu de la Loi sur les 
normes industrielles est valide pour l’application du 
paragraphe (2) jusqu’au jour tombant : 


a) un an aprés le jour de l’entrée en vigueur du pre- 
sent article; 


b) si Vemployé est représenté par un syndicat, 
qu’une convention collective s’applique a lui et 
que celle-ci prévoit une date d’expiration qui 
s applique également a lui : 


(i) le jour de l’entrée en vigueur de la conven- 
tion collective subséquente qui s’applique a 
lui, 

(ii) si aucune convention collective n’entre en 
vigueur dans |’année qui suit l’expiration de 
la convention existante, a la fin de cette an- 
née-la. 

Entente irrévocable 


(6) Une entente de calcul de la moyenne visée au 
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may be revoked before it expires unless the employer 
and the employee agree to revoke it. 


Time off in lieu 


(7) The employee may be compensated for overtime 
hours by receiving one and one-half hours of paid time 
off work for each hour of overtime worked instead of 
overtime pay if, 


(a) the employee and the employer agree to do so; 
and 


(b) the paid time off work is taken within three 
months of the work week in which the overtime 
was earned or, with the employee’s agreement, 
within 12 months of that work week. 


Where employment ends 


(8) Ifthe employment of an employee ends before the 
paid time off is taken under subsection (7), the employer 
shall pay the employee overtime pay for the overtime 
hours that were worked in accordance with subsection 
Tin): ; 


Changing work 


(9) If an employee who performs work of a particular 
kind or character is exempted from the application of 
this section by the regulations or the regulations pre- 
scribe an overtime threshold of other than 44 hours for 
an employee who performs such work, and the duties of 
an employee’s position require him or her to perform 
both that work and work of another kind or character, 
this Part shall apply to the employee in respect of all 
work performed by him or her in a work week unless the 
time spent by the employee performing that other work 
constitutes less than half the time that the employee 
spent fulfilling the duties of his or her position in that 
work week. 


PART IX 
MINIMUM WAGE 


Minimum wage 


23. (1) An employer shall pay employees at least the 
prescribed minimum wage. 


Room or board 


(2) If an employer provides room or board to an em- 
ployee, the prescribed amount with respect to room or 
board shall be deemed to have been paid by the em- 
ployer to the employee as wages. 


Determining compliance 


(3) Compliance with this Part shall be determined on 
a pay period basis. 


Hourly rate 


(4) Without restricting the generality of subsection 
(3), if the prescribed minimum wage applicable with 
respect to an employee is expressed as an hourly rate, 
the employer shall not be considered to have complied 
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présent article ne peut étre revoquée avant son expira- 
tion que si l’employeur et l’employé en conviennent. 


Congé compensatoire 


(7) L’employé peut étre remunéré de ses heures sup- 
plémentaires a raison de une heure et demie de congé 
payé pour chaque heure supplémentaire de travail qu’il a 
accumulée au lieu de toucher une rémunération des heu- 
res supplémentaires si : 


a) d’une part, l’employé et l’°employeur en convien- 
nent; 


b) d’autre part, le congé payé est utilisé dans les 
trois mois qui suivent la semaine de travail pen- 
dant laquelle l’employé a fait les heures supple- 
mentaires ou, sil en convient, dans les 12 mois 
qui la suivent. 


Fin de l’emploi 


(8) Si ’emploi d’un employe se termine avant qu’1l 
n’ait pris le congé compensatoire payé prévu au para- 
graphe (7), l’employeur lui verse la rémunération des 
heures supplémentaires qu’il a travaillées conformément 
au paragraphe 11 (5). 


Changement de travail 


(9) Si les réglements soustraient a l’application du 
présent article un employé qui exécute un travail d’un 
genre particulier ou d’une nature particuliere ou que le 
seuil de travail supplémentaire qu’ils prescrivent dans le 
cas d’un employe qui exécute un tel travail n’est pas de 
44 heures, et que les fonctions du poste de l’employé 
exigent qu’il exécute tant ce travail qu’un travail d’un 
autre genre ou d’une autre nature, la présente partie 
s’applique a l’employé a l’égard de tout le travail qu’il a 
exécuté pendant une semaine de travail, a moins que le 
temps qu’il a consacré a |’exécution de cet autre travail 
ne soit inférieur a la moitié du temps qu’il a consacré a 
Vexécution des fonctions de son poste pendant cette 
semaine de travail. 


PARTIE IX 
SALAIRE MINIMUM 


Salaire minimum 

23. (1) L’employeur verse au moins le salaire mini- 
mum prescrit a ses employes. 
Logement ou repas 


(2) Si Pemployeur fournit le logement ou les repas a 
lemployé, il est réputé lui avoir versé la somme pres- 
crite a cet égard a titre de salaire. 


Observation 


(3) L’observation de la présente partie est établie en 
fonction de la période de paie. 


Taux horaire 

(4) Sans préjudice de la portée générale du paragra- 
phe (3), si le salaire minimum prescrit applicable a 
Vemployé est exprimé selon un taux horaire, l’em- 
ployeur ne peut étre considéré comme ayant observé la 
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with this Part unless, 


(a) when the amount of regular wages paid to the 
employee in the pay period is divided by the 
number of hours he or she worked in the pay pe- 
riod, other than hours for which the employee was 
entitled to receive overtime pay or premium pay, 
the quotient is at least equal to the prescribed 
minimum wage; and 


(b) when the amount of overtime pay and premium 
pay paid to the employee in the pay period is di- 
vided by the number of hours worked in the pay 
period for which the employee was entitled to re- 
ceive overtime pay or premium pay, the quotient 
is at least equal to one and one half times the pre- 
scribed minimum wage. 


PART X 
PUBLIC HOLIDAYS 


Public holiday pay 


24. (1) Anemployee’s public holiday pay for a given 
public holiday shall be equal to, 


(a) the total amount of regular wages and vacation 
pay payable to the employee in the four work 
weeks before the work week in which the public 
holiday occurred, divided by 20; or 


(b) if some other manner of calculation is prescribed, 
the amount determined using that manner of cal- 
culation. 


Premium pay 


(2) An employer who is required under this Part to 
pay premium pay to an employee shall pay the employee 
at least one and one half times his or her regular rate. 


Two kinds of work 


25. (1) Subsection (2) applies with respect to an em- 
ployee if, 


(a) an employee performs work of a particular kind 
or character in a work week in which a public 
holiday occurs; 


(b) the regulations exempt employees who perform 
work of that kind or character from the applica- 
tion of this Part; and 


(c) the duties of the employee’s position also require 
him or her to perform work of another kind or 
character. 


Same 


(2) This Part applies to the employee with respect to 
that public holiday unless the time spent by the em- 
ployee performing the work referred to in clause (1) (b) 
constitutes more than half the time that the employee 
spent fulfilling the duties of his or her position in that 
work week. 
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présente partie que si les conditions suivantes sont ré- 
unies : 


a) lorsque le salaire normal versé a l’employé pour 
la période de paie est divisé par le nombre de ses 
heures de travail au cours de celle-ci, a l’ex- 
clusion des heures a l’égard desquelles il avait 
droit 4 une rémunération des heures supplémen- 
taires ou a un salaire majoré, le quotient obtenu 
est au moins égal au salaire minimum prescrit; 


b) lorsque le total de la rémunération des heures 
supplémentaires et du salaire majoré que l’em- 
ployé a touché pour la période de paie est divisé 
par le nombre de ses heures de travail au cours de 
celle-ci a l’égard desquelles il avait droit 4 une 
rémunération des heures supplémentaires ou a un 
salaire majoré, le quotient obtenu est au moins 
égal a une fois et demie le salaire minimum pres- 
crit. 


PARTIE X__ 
JOURS FERIES 


Salaire pour jour férié 


24. (1) Le salaire pour jour férié de l’employé pour 
un jour férié donné correspond : 


a) soit au quotient de la division par 20 de la somme 
du salaire normal et de l’indemnité de vacances 
payables a l’employé au cours des quatre semai- 
nes de travail précédant la semaine de travail dans 
laquelle tombe le jour férié; 


b) soit a la somme obtenue en utilisant |’autre mode 
de calcul prescrit, le cas échéant. 


Salaire majore 


(2) L’employeur qui est tenu de verser un salaire 
majoré a l’employé en application de la présente partie 
lui verse au moins une fois et demie son taux horaire 
normal. 


Deux sortes de travail 


25. (1) Le paragraphe (2) s’applique a un employé si 
les conditions suivantes sont réunies : 


a) il exécute un travail d’un genre particulier ou 
d’une nature particuliere au cours de la semaine 
de travail dans laquelle tombe un jour ferié; 


b) les réglements soustraient a l’application de la 
"présente partie les employés qui exécutent un tra- 
vail de ce genre ou de cette nature; 


c) les fonctions de son poste exigent également qu’il 
exécute un travail d’un autre genre ou d’une autre 
nature. 


Idem 

(2) La présente partie s’applique a l’employé a 
l’égard de ce jour férié, 4 moins que le temps qu’il con- 
sacre a l’exécution du travail visé a l’alinéa (1) b) ne soit 
supérieur a la moitié du temps qu’il consacre a l’exé- 
cution des fonctions de son poste pendant cette semaine 
de travail. 
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Public holiday ordinarily a working day 


26. (1) If a public holiday falls on a day that would 
ordinarily be a working day for an employee and the 
employee is not on vacation that day, the employer shall 
give the employee the day off work and pay him or her 
public holiday pay for that day. 


Exception 


(2) The employee has no entitlement under subsec- 
tion (1) if he or she fails, without reasonable cause, to 
work all of his or her last regularly scheduled day of 
work before the public holiday or all of his or her first 
regularly scheduled day of work after the public holiday. 


Agreement to work, ordinarily a working day 


27. (1) An employee and employer may agree that 
the employee will work on a public holiday that would 
ordinarily be a working day for that employee, and if 
they do, section 26 does not apply to the employee. 


Employee’s entitlement 


(2) Subject to subsections (3) and (4), if an employer 
and an employee make an agreement under subsection 


(1), 


(a) the employer shall pay to the employee wages at 
his or her regular rate for the hours worked on the 
public holiday and substitute another day that 
would ordinarily be a working day for the em- 
ployee to take off work and for which he or she 
shall be paid public holiday pay as if the substi- 
tute day were a public holiday; or 


(b) if the employee and the employer agree, the em- 
ployer shall pay to the employee public holiday 
pay for the day plus premium pay for each hour 
worked on that day. 


Restriction 


(3) A day that is substituted for a public holiday un- 
der clause (2) (a) shall be, 


(a) a day that is no more than three months after the 
public holiday; or 


(b) if the employee and the employer agree, a day 
that is no more than 12 months after the public 
holiday. 


Where certain work not performed 


(4) The employee’s entitlement under subsection (2) 
is subject to the following rules: 


1. If the employee, without reasonable cause, per- 
forms none of the work that he or she agreed to 
perform on the public holiday, the employee has 
no entitlement under subsection (2). 


2. If the employee, with reasonable cause, performs 
none of the work that he or she agreed to perform 
on the public holiday, the employer shall give the 
employee a substitute day off work in accordance 
with clause (2) (a) or, if an agreement was made 
under clause (2) (b), public holiday pay for the 
public holiday. However, if the employee also 
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Jour férié normalement un jour ouvrable 

26. (1) Si un jour férié coincide avec une journée qui 
serait normalement un jour ouvrable pour l’employé et 
qu’il n’est pas en vacances ce jour-la, l’employeur lu 
donne congé et lui verse son salaire pour jour férié a 
légard de cette journée. 
Exception 

(2) N’a pas droit a ce que prévoit le paragraphe (1) 
Vemployé qui, sans motif raisonnable, ne travaille pas 
soit toute sa derniére journée de travail normalement 
prévue précédant le jour férié, soit toute sa premiere 
journée de travail normalement prévue suivant celui-ci. 


Entente de travail : jour férié normalement un jour ouvrable 


27. (1) L’employeur et l’employé peuvent convenir 
que ce dernier travaillera un jour férié qui serait norma- 
lement un jour ouvrable pour lui, auquel cas l'article 26 
ne s’applique pas a l’employé. 

Droit de l’employé 

(2) Sous réserve des paragraphes (3) et (4), si 
Vemployeur et l’?employé concluent une entente en vertu 
du paragraphe (1) : 


a) soit ’employeur lui verse son salaire calculé se- 
lon son taux horaire normal au titre des heures de 
travail effectucées le jour férié et substitue a celui- 
ci un jour qui serait normalement un jour ouvra- 
ble pour l’employé a titre de congé pour lequel il 
doit toucher un salaire pour jour féri¢é comme s’il 
s’agissait d’un tel jour; 


b) soit, si ’employe et l’employeur en conviennent, 
ce dernier lui verse son salaire pour jour férié 
pour la journée ainsi que son salaire majoré pour 
chaque heure de travail effectuée ce jour-la. 


Restriction 


(3) Le jour substitué a un jour férié en application de 
Valinéa (2) a) ne doit pas tomber, selon le cas : 


a) plus de trois mois apres le jour férié; 


b) plus de 12 mois apres le jour férié si l’employé et 
l’employeur en conviennent. 


Non-exécution 


(4) Les régles suivantes restreignent ce a quoi |’em- 
ployé a droit en application du paragraphe (2) : 


1. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
aucune partie du travail qu’il a convenu d’exé- 
cuter le jour férié n’a pas droit a ce que prévoit le 
paragraphe (2). 


2. L’employé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute aucune partie du travail qu’il a convenu 
d’exécuter le jour férié a droit a un autre jour de 
congé comme le prévoit l’alinéa (2) a) ou, sil 
existe une entente visée a |’alinéa (2) b), a son 
salaire pour jour férié a l’égard du jour férié. 
Toutefois, ’employé n’a pas droit a ce que preé- 
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fails, without reasonable cause, to work all of his 
or her last regularly scheduled day of work before 
the public holiday or all of his or her first regu- 
larly scheduled day of work after the public holi- 
day, the employee has no entitlement under sub- 
section (2). 


3. If the employee performs some of the work that 
he or she agreed to perform on the public holiday 
but fails, without reasonable cause, to perform all 
of it, the employer shall give the employee pre- 
mium pay for each hour worked on the public 
holiday but the employee has no other entitlement 
under subsection (2). 


4. If the employee performs some of the work that 
he or she agreed to perform on the public holiday 
but fails, with reasonable cause, to perform all of 
it, the employer shall give the employee wages at 
his or her regular rate for the hours worked on the 
public holiday and a substitute day off work in 
accordance with clause (2) (a) or, if an agreement 
was made under clause (2) (b), public holiday pay 
for the public holiday plus premium pay for each 
hour worked on the public holiday. However, if 
the employee also fails, without reasonable cause, 
to work all of his or her last regularly scheduled 
day of work before the public holiday or all of his 
or her first regularly scheduled day of work after 
the public holiday, the employer shall give the 
employee premium pay for each hour worked on 
the public holiday but the employee has no other 
entitlement under subsection (2). 


Requirement to work on a public holiday: certain operations 


28. (1) If an employee is employed in a hospital, a 
continuous operation, or a hotel, motel, tourist resort, 
restaurant or tavern, the employer may require the em- 
ployee to work on a public holiday that is ordinarily a 
working day for the employee and that is not a day on 
which the employee is on vacation, and if the employer 
does so, sections 26 and 27 do not apply to the em- 
ployee. 


Employee’s entitlement 


(2) Subject to subsections (3) and (4), if an employer 
requires an employee to work on a public holiday under 
subsection (1), the employer shall, 


(a) pay to the employee wages at his or her regular 
rate for the hours worked on the public holiday 
and substitute another day that would ordinarily 
be a working day for the employee to take off 
work and for which he or she shall be paid public 
holiday pay as if the substitute day were a public 
holiday; or 


(b) pay to the employee public holiday pay for the 
day plus premium pay for each hour worked on 
that day. 


Restriction 


(3) A day that is substituted for a public holiday un- 
der clause (2) (a) shall be, 
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voit le paragraphe (2) si, en plus, sans motif rai- 
sonnable, il ne travaille pas soit toute sa derniére 
journée de travail normalement prévue précédant 
le jour férié, soit toute sa premiére journée de tra- 
vail normalement prévue suivant celui-ci. 


3. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
qu’une partie du travail qu’il a convenu d’exé- 
cuter le jour férié a droit a son salaire majoré pour 
chaque heure de travail effectuée ce jour-la, mais 
n’a droit a rien d’autre de ce que prévoit le para- 
graphe (2). 


4. L’employeé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute qu’une partie du travail qu’il a convenu 
d’exécuter le jour férié a droit a son salaire cal- 
culé selon son taux horaire normal au titre des 
heures de travail effectuées ce jour-la et 4 un au- 
tre jour de congé comme le prévoit |’alinéa (2) a) 
ou, s’il existe une entente visée a |’alinéa (2) b), a 
son salaire pour jour férié a |’égard du jour férié 
et a son salaire majoré pour chaque heure de tra- 
vail effectuée ce jour-la. Toutefois, l’employé a 
droit a son salaire majoré pour chaque heure de 
travail effectuée le jour férié, mais n’a droit a rien 
d’autre de ce que prévoit le paragraphe (2) si, en 
plus, sans motif raisonnable, il ne travaiile pas 
soit toute sa derniere journée de travail normale- 
ment prévue précédant le jour feérié, soit toute sa 
premiere journée de travail normalement prévue 
suivant celui-ci. 


Obligation de travailler les jours fériés : certaines exploitations 


28. (1) Si lemployé est employe dans un hopital, une 
exploitation a fonctionnement ininterrompu, un hotel, un 
motel, un lieu de villégiature, un restaurant ou une ta- 
verne, l’employeur peut exiger qu’il travaille un jour 
férié qui serait normalement un jour ouvrable pour lui et 
pendant lequel il n’est pas en vacances, auquel cas les 
articles 26 et 27 ne s’appliquent pas a l’employé. 


Droit de l’employé 


(2) Sous réserve des paragraphes (3) et (4), l’em- 
ployeur qui exige que |’employe travaille un jour férié 
en vertu du paragraphe (1) : 


a) soit lui verse son salaire calculé selon son taux 
horaire normal au titre des heures de travail ef- 
fectuées le jour férié et substitue a celui-ci un jour 
qui serait normalement un jour ouvrable pour 
Vemployé a titre de congé pour lequel il doit tou- 
cher un salaire pour jour férié comme s'il 
s’agissait d’un tel jour; 


b) soit lui verse son salaire pour jour férié pour la 
journée ainsi que son salaire majoré pour chaque 


heure de travail effectuée ce jour-la. 


~— 


Restriction 


(3) Le jour substitué a un jour férié en application de 
l’alinéa (2) a) ne doit pas tomber, selon le cas : 
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(a) a day that is no more than three months after the 
public holiday; or 


(b) if the employee and the employer agree, a day 
that is no more than 12 months after the public 
holiday. 


Where certain work not performed 


(4) The employee’s entitlement under subsection (2) 
is subject to the following rules: 


1. If the employee, without reasonable cause, per- 
forms none of the work that he or she was re- 
quired to perform on the public holiday, the em- 
ployee has no entitlement under subsection (2). 


2. If the employee, with reasonable cause, performs 
none of the work that he or she was required to 
perform on the public holiday, the employer shall 
give the employee a substitute day off work in 
accordance with clause (2) (a) or public holiday 
pay for the public holiday under clause (2) (b), as 
the employer chooses. However, if the employee 
also fails, without reasonable cause, to work all of 
his or her last regularly scheduled day of work 
before the public holiday or all of his or her first 
regularly scheduled day of work after the public 
holiday, the employee has no entitlement under 
subsection (2). 


3. If the employee performs some of the work that 
he or she was required to perform on the public 
holiday but fails, without reasonable cause, to 
perform all of it, he or she is entitled to premium 
pay for each hour worked on the public holiday 
but has no other entitlement under subsection (2). 


4. If the employee performs some of the work that 
he or she was required to perform on the public 
holiday but fails, with reasonable cause, to per- 
form all of it, the employer shall give the em- 
ployee wages at his or her regular rate for the 
hours worked on the public holiday and a substi- 
tute day off work in accordance with clause (2) 
(a) or public holiday pay for the public holiday 
plus premium pay for each hour worked on the 
public holiday under clause (2) (b), as the em- 
ployer chooses. However, if the employee also 
fails, without reasonable cause, to work all of his 
or her last regularly scheduled day of work before 
the public holiday or all of his or her first regu- 
larly scheduled day of work after the public holi- 
day, the employer shall give the employee pre- 
mium pay for each hour worked on the public 
holiday but the employee has no other entitlement 
under subsection (2). 


Public holiday not ordinarily a working day 


29. (1) If a public holiday falls on a day that would 
not ordinarily be a working day for an employee or a 
day on which the employee is on vacation, the employer 
shall substitute another day that would ordinarily be a 
working day for the employee to take off work and for 
which he or she shall be paid public holiday pay as if the 
substitute day were a public holiday. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 28 (3) 


a) plus de trois mois aprés le jour férié; 


b) plus de 12 mois aprés le jour férié si l’employé et 
V’employeur en conviennent. 


Non-exécution 


(4) Les régles suivantes restreignent ce a quoi l’em- 
ployé a droit en application du paragraphe (2) : 


1. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
aucune partie du travail qu’il est tenu d’exécuter 
le jour férié n’a pas droit a ce que prévoit le para- 
graphe (2). 


2. L’employé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute aucune partie du travail qu’il est tenu 
d’exécuter le jour férié a droit a un autre jour de 
congé comme le prévoit l’alinéa (2) a) ou a son 
salaire pour jour férié a l’égard du jour férié 
comme le prévoit l’alinéa (2) b), au choix de 
Vemployeur. Toutefois, l’employé n’a pas droit a 
ce que prévoit le paragraphe (2) si, en plus, sans 
motif raisonnable, il ne travaille pas soit toute sa 
derniére journée de travail normalement prévue 
précédant le jour férié, soit toute sa premiere 
journée de travail normalement prévue suivant 
celui-ci. 


3. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
qu’une partie du travail qu’1l est tenu d’exécuter 
le jour férié a droit a son salaire majoré pour cha- 
que heure de travail effectuée ce jour-la, mais n’a 
droit a rien d’autre de ce que prévoit le paragra- 
phe (2). 


4. L’employé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute qu’une partie du travail qu'il est tenu 
d’exécuter le jour férié a droit a son salaire cal- 
culé selon son taux horaire normal au titre des 
heures de travail effectuées ce jour-la et a un au- 
tre jour de congé comme le prévoit l’alinéa (2) a) 
ou a son salaire pour jour férié a l’e¢gard du jour 
férié et a son salaire majoré pour chaque heure de 
travail effectuée ce jour-la comme le prévoit 
Valinéa (2) b), au choix de l’employeur. Toute- 
fois, employe a droit a son salaire majoré pour 
chaque heure de travail effectuée le jour férié, 
mais n’a droit a rien d’autre de ce que prévoit le 
paragraphe (2) si, en plus, sans motif raisonnable, 
il ne travaille pas soit toute sa derniére journée de 
travail normalement prévue précédant le jour feé- 
rié, soit toute sa premiere journée de travail nor- 
malement prévue suivant celui-ci. 


Jour férié non un jour ouvrable 


29. (1) Si un jour férié coincide avec une journée qui 
ne serait pas normalement un jour ouvrable pour 
V’employé ou avec une journée pendant laquelle il est en 
vacances, l’employeur substitue a la journée un jour qui 
serait normalement un jour ouvrable pour l’employé a 
titre de congé pour lequel il touche un salaire pour jour 
férié comme s’il s’agissait d’un tel jour. 


Sec./art. 29 (2) 


Restriction 


(2) A day that is substituted for a public holiday un- 
der subsection (1) shall be, 


(a) a day that is no more than three months after the 
public holiday; or 


(b) if the employee and the employer agree, a day 
that is no more than 12 months after the public 
holiday. 


Agreement re: public holiday pay 


(3) An employer and an employee may agree that, 
instead of complying with subsection (1), the employer 
shall pay the employee public holiday pay for the public 
holiday, and if they do subsection (1) does not apply to 
the employee. 


Exception 


(4) The employee has no entitlement under subsec- 
tion (1) or (3) if he or she fails, without reasonable 
cause, to work all of his or her last regularly scheduled 
day of work before the public holiday or all of his or her 
first regularly scheduled day of work after the public 
holiday. 


Agreement to work where not ordinarily a working day 


30. (1) An employee and employer may agree that 
the employee will work on a public holiday that falls on 
a day that would not ordinarily be a working day for that 
employee or on a day on which the employee is on va- 
cation, and if they do, section 29 does not apply to the 
employee. 


Employee’s entitlement 


(2) Subject to subsections (3) and (4), if an employer 
and an employee make an agreement under subsection 


(1), 


(a) the employer shall pay to the employee wages at 
his or her regular rate for the hours worked on the 
public holiday and substitute another day that 
would ordinarily be a working day for the em- 
ployee to take off work and for which he or she 
shall be paid public holiday pay as if the substi- 
tute day were a public holiday; or 


(b) if the employer and employee agree, the employer 
shall pay the employee public holiday pay for the 
day plus premium pay for each hour worked. 


Restriction 
(3) A day that is substituted for a public holiday un- 
der clause (2) (a) shall be, 


(a) a day that is no more than three months after the 
public holiday; or 


(b) if the employee and the employer agree, a day 
that is no more than 12 months after the public 
holiday. 


Where certain work not performed 


(4) The employee’s entitlement under subsection (2) 
is subject to the following rules: 
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Restriction 


(2) Le jour substitué a un jour férié en application du 
paragraphe (1) ne doit pas tomber, selon le cas : 


a) plus de trois mois apres le jour férié; 


b) plus de 12 mois aprés le jour férié si l’employé et 
l’employeur en conviennent. 


Entente : salaire pour jour férié 


(3) L’employeur et l’°employé peuvent convenir que, 
plutot que d’observer le paragraphe (1), l’employeur 
verse a l’employé son salaire pour jour férié a l’égard du 
jour férié, auquel cas le paragraphe (1) ne s’applique pas 
a employe. 

Exception 


(4) L’employé qui, sans motif raisonnable, ne tra- 
vaille pas soit toute sa derniere journée de travail nor- 
malement prévue précédant le jour férié, soit sa premiére 
journée de travail normalement prévue suivant celui-ci 
n’a pas droit a ce que prévoit le paragraphe (1) ou (3). 


Entente de travail : jour férié normalement un jour non ouvrable 


30. (1) L’employé et l’employeur peuvent convenir 
que |’employé travaille un jour férié qui coincide avec 
une journée qui ne serait pas normalement un jour ou- 
vrable pour lui ou avec une journée pendant laquelle il 
est en vacances, auquel cas l’article 29 ne s’applique pas 
a l’employé. 

Droit de ’employé 

(2) Sous réserve des paragraphes (3) et (4), si l’em- 
ployeur et l’employé concluent une entente en vertu du 
paragraphe (1) : 

a) soit l’employeur lui verse son salaire calculé se- 
lon son taux horaire normal au titre des heures de 
travail effectuées le jour férié et substitue a celui- 
ci un jour qui serait normalement un jour ouvra- 
ble pour l’employé 4 titre de congé pour lequel 11 
doit toucher un salaire pour jour férié comme s’1l 
s’agissait d’un tel jour; 


b) soit, si l’employé et l’?employeur en conviennent, 
ce dernier lui verse son salaire pour jour férié 
pour la journée ainsi que son salaire majoré pour 
chaque heure de travail effectuée. 

Restriction 

(3) Le jour substitué a un jour férié en application de 

l’alinéa (2) a) ne doit pas tomber, selon le cas : 


a) plus de trois mois apres le jour férié; 


b) plus de 12 mois aprés le jour férié si l’employé et 
l’employeur en conviennent. 


Non-exécution 


(4) Les régles suivantes restreignent ce a quoi l’em- 
ployé a droit en application du paragraphe (2) : 
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1. If the employee, without reasonable cause, per- 
forms none of the work that he or she agreed to 
perform on the public holiday, the employee has 
no entitlement under subsection (2). 


2. If the employee, with reasonable cause, performs 
none of the work that he or she agreed to perform 
on the public holiday, the employer shall give the 
employee a substitute day off work in accordance 
with clause (2) (a) or, if an agreement was made 
under clause (2) (b), public holiday pay for the 
public holiday. However, if the employee also 
fails, without reasonable cause, to work all of his 
or her last regularly scheduled day of work before 
the public holiday or all of his or her first regu- 
larly scheduled day of work after the public holi- 
day, the employee has no entitlement under sub- 
section (2). 


3. If the employee performs some of the work that 
he or she agreed to perform on the public holiday 
but fails, without reasonable cause, to perform all 
of it, the employer shall give the employee pre- 
mium pay for each hour worked on the public 
holiday but the employee has no other entitlement 
under subsection (2). 


4. If the employee performs some of the work that 
he or she agreed to perform on the public holiday 
but fails, with reasonable cause, to perform all of 
the work that he or she agreed to perform on the 
public holiday, the employer shall give the em- 
ployee wages at his or her regular rate for the 
hours worked on the public holiday and a substi- 
tute day off work in accordance with clause (2) 
(a) or, if an agreement was made under clause (2) 
(b), public holiday pay for the public holiday plus 
premium pay for each hour worked on the public 
holiday. However, if the employee also fails, 
without reasonable cause, to work all of his or her 
last regularly scheduled day of work before the 
public holiday or all of his or her first regularly 
scheduled day of work after the public holiday, 
the employer shall give the employee premium 
pay for each hour worked on the public holiday 
but the employee has no other entitlement under 
subsection (2). 


Premium pay hours not overtime hours 


31. If an employee receives premium pay for working 
on a public holiday, the hours worked shall not be taken 
into consideration in calculating overtime pay to which 
the employee may be entitled. 


If employment ends 


32. If the employment of an employee ends before a 
day that has been substituted for a public holiday under 
this Part, the employer shall pay the employee public 
holiday pay for that day in accordance with subsection 
11): 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 30 (4) 


1. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
aucune partie du travail qu’il a convenu d’exé- 
cuter le jour férié n’a pas droit a ce que prévoit le 
paragraphe (2). 


2. L’employé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute aucune partie du travail qu’il a convenu 
d’exécuter le jour férié a droit a un autre jour de 
congé comme le prévoit l’alinéa (2) a) ou, sil 
existe une entente visée a |’alinéa (2) b), a son 
salaire pour jour férié a |’égard du jour férié. 
Toutefois, l’employé n’a pas droit a ce que preé- 
voit le paragraphe (2) si, en plus, sans motif rai- 
sonnable, il ne travaille pas soit toute sa derniere 
journée de travail normalement prévue précédant 
le jour férié, soit toute sa premiere journée de tra- 
vail normalement prévue suivant celui-ci. 


3. L’employé qui, sans motif raisonnable, n’exécute 
qu’une partie du travail qu’il a convenu d’exé- 
cuter le jour férié a droit a son salaire majoré pour 
chaque heure de travail effectuée ce jour-la, mais 
n’a droit a rien d’autre de ce que prévoit le para- 
graphe (2). 


4. L’employé qui, pour un motif raisonnable, n’exé- 
cute qu’une partie du travail qu'il a convenu 
d’exeécuter le jour férié a droit a son salaire cal- 
culé selon son taux horaire normal au titre des 
heures de travail effectuées ce jour-la et a un au- 
tre jour de congé comme le prévoit l’alinéa (2) a) 
ou, s’il existe une entente visée a l’alinéa (2) b), a 
son salaire pour jour férié a l’égard du jour férié 
et a son salaire majoré pour chaque heure de tra- 
vail effectuée ce jour-la. Toutefois, |!’employé a 
droit a son salaire majoré pour chaque heure de 
travail effectuée le jour férié, mais n’a droit a rien 
d’autre de ce que prévoit le paragraphe (2) si, en 
plus, sans motif raisonnable, il ne travaille pas 
soit toute sa derniere journée de travail normale- 

* ment prévue précédant le jour férié, soit toute sa 
premiere journée de travail normalement prévue 
suivant celui-ci. 


Heures non assimilées a des heures supplémentaires 


31. Si Pemployé touche un salaire majoré pour avoir 
travaillé un jour férié, ses heures de travail ce jour-la ne 
doivent pas étre prises en compte dans le calcul de la 
rémunération des heures supplémentaires a laquelle il 
peut avoir droit. 


Fin de l’emploi 


32. Si ’emploi d’un employe se termine avant une 
journée qui a été substituée a un jour férié en application 
de la présente partie, l’employeur lui verse son salaire 
pour jour férié pour la journée conformément au para- 
graphe 11 (5). 


Sec./art. 33 (1) 


PART XI 
VACATION WITH PAY 


Right to vacation 


33. (1) An employer shall give an employee a vaca- 
tion of at least two weeks after each 12 months the em- 
ployee is employed. 


Active and inactive employment 


(2) Both active employment and non-active employ- 
ment shall be included for the purposes of subsection 


(1). 
Where vacation not taken in complete weeks 


(3) If an employee does not take his or her vacation 
in complete weeks, the employer shall base the number 
of days of vacation that the employee is entitled to on, 


(a) the number of days in the employee’s regular 
work week; 


(b) if the employee does not have a regular work 
week, the average number of days the employee 
worked per week in the four months immediately 
preceding the first day on which vacation time for 
the 12 months of employment is taken. 


Timing of vacation 


34. The employer shall determine when an employee 
shall take his or her vacation, subject to the following 
rules: 


1. The vacation must be completed no later than 10 
months after the end of the 12-month period for 
which it is given. 


2. The vacation must be a two-week period or two 
periods of one week each, unless the employee 
requests in writing that the vacation be taken in 
shorter periods and the employer agrees to that 
request. 


Vacation pay 


35. An employer shall pay vacation pay to an em- 
ployee who is entitled to vacation under section 33 equal 
to at least 4 per cent of the wages, excluding vacation 
pay, the employee earned during the 12-month period 
for which the vacation is given. 


When to pay vacation pay 

36. (1) Subject to subsections (2) and (3), the em- 
ployer shall pay vacation pay to the employee in a lump 
sum before the employee commences his or her vaca- 
tion. 
Same 

(2) If the employer pays the employee his or her 
wages in accordance with subsection 11 (4) or the em- 
ployee does not take his or her vacation in complete 
weeks, the employer may pay the employee his or her 
vacation pay on or before the pay day for the period in 
which the vacation falls. 
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PARTIE XI. 
VACANCES ET INDEMNITE DE VACANCES 


Droit 4 des vacances 


33. (1) L’employeur accorde a l’employé des vacan- 
ces d’au moins deux semaines apres chaque période 
d’emploi de 12 mois. 


Emploi effectif ou non 


(2) Il est tenu compte de l’emploi effectif et non ef- 
fectif pour l’application du paragraphe (1). 


Semaines non completes 


(3) Si ’employé ne prend pas des semaines comple- 
tes de vacances, l’employeur calcule le nombre de jours 
de vacances auxquels il a droit : 


a) en fonction du nombre de jours compris dans sa 
semaine normale de travail; 


b) s’il n’a pas de semaine normale de travail, en 
fonction du nombre moyen de jours qu’il a tra- 
vaillés par semaine au cours des quatre mois pré- 
cédant immédiatement le premier jour de vacan- 
ces qu'il prend pour la période d’emploi de 12 
mois. 


Période de vacances 


34. L’employeur fixe la période pendant laquelle 
Vemployé prend ses vacances, sous réserve des régles 
suivantes : 


1. Les vacances doivent étre terminées au plus tard 
10 mois apres la fin de la période de 12 mois pour 
laquelle elles ont été accordées. 


2. Les vacances doivent s’échelonner sur deux se- 
maines consécutives ou correspondre a deux pé- 
riodes d’une semaine chacune, a moins que 
Vemployeé ne demande par écrit a prendre des pé- 
riodes de vacances plus courtes et que l’em- 
ployeur en convient. 


Indemnité de vacances 

35. L’employeur verse a l’employe qui a droit a des 
vacances en application de |’article 33 une indemniteé de 
vacances qui représente au moins 4 pour cent du salaire, 
a l’exclusion de l’indemnité de vacances, qu’il a gagne 
pendant la période de 12 mois pour laquelle des vacan- 
ces sont accordées. 


Versement de l’indemnité de vacances 


36. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), 
l’employeur verse, sous forme de somme forfaitaire, une 
indemnité de vacances a l’employé avant le début de ses 
vacances. 


Idem 


(2) S’il verse son salaire a l’employé conformément 
au paragraphe 11 (4) ou que ce dernier ne prend pas des 
semaines completes de vacances, |’°employeur peut lui 
verser son indemnité de vacances au plus tard le jour de 
paie fixé pour la période dans laquelle tombent les va- 
cances. 
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Same 


(3) The employer may pay the employee vacation pay 
that accrues during a pay period on the pay day for that 
period if the employee agrees that it may be paid in that 
manner and, 


(a) the statement of wages provided for that period 
under subsection 12 (1) sets out the amount of va- 
cation pay being paid separately from the amount 
of other wages that are being paid; or 


(b) a separate statement of vacation pay is provided 
containing the information set out in clause 12 (1) 
(c) at the same time that the statement of wages is 
provided under subsection 12 (1). 


Payment during labour dispute 


37. (1) If the employer has scheduled vacation for an 
employee and subsequently the employee goes on strike 
or is locked out during a time for which the vacation had 
been scheduled, the employer shall pay to the employee 
the vacation pay that would have been paid to him or her 
with respect to that vacation. . 


Cancellation 


(2) Subsection (1) applies despite any purported can- 
cellation of the vacation. 


If employment ends 


38. If an employee’s employment ends at a time 
when vacation pay has accrued with respect to the em- 
ployee, the employer shall pay the vacation pay that has 
accrued to the employee in accordance with subsection 
Tls(>): 


Multi-employer plans 


39. Sections 36, 37 and 38 do not apply with respect 
to an employee and his or her employer if, 


(a) the employee is represented by a union; and 


(b) the employer makes contributions for vacation 
pay to the trustees of a multi-employer vacation 
benefit plan. 


Vacation pay in trust 


40. (1) Every employer shall be deemed to hold va- 
cation pay accruing due to an employee in trust for the 
employee whether or not the employer has kept the 
amount for it separate and apart. 


Same 


(2) An amount equal to vacation pay becomes a lien 
and charge upon the assets of the employer that in the 
ordinary course of business would be entered in books 
of account, even if it is not entered in the books of ac- 
count. 


Approval to forego vacation 


41. (1) If the Director approves and an employee’s 
employer agrees, an employee may be allowed to forego 
taking vacation to which he or she is entitled under this 
part. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 36 (3) 


Idem 

(3) L’employeur peut verser a l’°employé |’indemnité 
de vacances qui s’accumule pendant une période de paie 
le jour de paie fixé pour cette période si l’°employé en 
convient et que, selon le cas : 


a) le relevé du salaire fourni pour cette période en 
application du paragraphe 12 (1) indique le mon- 
tant de l’indemnité de vacances versée séparé- 
ment de tout autre montant versé au titre du sa- 
laire; 


b) il est fourni a l’égard de l’indemnité de vacances, 
en méme temps que le relevé du salaire prévu au 
paragraphe 12 (1), un releveé distinct contenant les 
renseignements énonceés a l’alinéa 12 (1) c). 


Versement pendant un conflit de travail 


37. (1) S’il a accordé des vacances 4 un employe et 
que celui-ci fait gréve ou est visé par un lock-out un jour 
ou il est censé étre en vacances, l’employeur lui verse 
l’indemnité de vacances qui lui aurait été versée a 
l’égard des vacances. 


Annulation 


(2) Le paragraphe (1) s’applique malgré toute annu- 
lation apparente des vacances. 
Fin de l'emploi 

38. Si l'emploi de l’employé se termine apres qu’il a 
accumulé une indemnité de vacances, l’employeur lui 
verse cette indemnité conformément au paragraphe 11 


(5). 


Régimes interentreprises 


39. Les articles 36, 37 et 38 ne s’appliquent pas a 
Vemployé ni a l’employeur si : 


a) d’une part, l°employe est représentée par un syndi- 
cat; 


b) d’autre part, l’employeur verse des cotisations 
aux fiduciaires d’un régime de vacances interen- 
treprises. 


Indemnité de vacances détenue en fiducie 


40. (1) L’employeur est réputé détenir en fiducie pour 
le compte de l’employé l’indemnité de vacances que 
celui-ci a accumulee, qu’il ait ou non gardé cette somme 
séparée et distincte. 


Idem 


(2) Une somme correspondant a l’indemnité de va- 
cances constitue un privilege et une charge sur l’actif de 
l’employeur qui, dans le cours normal des affaires, figu- 
rerait dans les livres de comptes, qu’elle y figure ou non. 


Approbation 


41. (1) Avec l’approbation du directeur et si l’em- 
ployeur de l’employé en convient, il peut étre permis a 
l’employé de renoncer a prendre les vacances auxquelles 
lui donne droit la présente partie. 


Sec./art. 41 (2) 


Vacation pay 
(2) Nothing in subsection (1) allows the employer to 
forego paying vacation pay. 


PART XII 
EQUAL PAY FOR EQUAL WORK 


Equal pay for equal work 


42. (1) No employer shall pay an employee of one 
sex at a rate of pay less than the rate paid to an employee 
of the other sex when, 


(a) they perform substantially the same kind of work 
in the same establishment; 


(b) their performance requires substantially the same 
skill, effort and responsibility; and 


(c) their work is performed under similar working 
conditions. 
Exception 


(2) Subsection (1) does not apply when the difference 
in the rate of pay is made on the basis of, 


(a) a seniority system; 
(b) a merit system; 


(c) a system that measures earnings by quantity or 
quality of production; or 


(d) any other factor other than sex. 


Reduction prohibited 


(3) No employer shall reduce the rate of pay of an 
employee in order to comply with subsection (1). 


Organizations 


(4) No trade union or other organization shall cause 
or attempt to cause an employer to contravene subsec- 
tion (1). 


Deemed wages 


(5) If an employment standards officer finds that an 
employer has contravened subsection (1), the officer 
may determine the amount owing to an employee as a 
result of the contravention and that amount shall be 
deemed to be unpaid wages for that employee. 


PART XIII 
BENEFIT PLANS 


Definition 


43. In this Part, 


“employer” means an employer as defined in subsection 
1 (1), and includes a group or number of unaffiliated 
employers or an association of employers acting for 
an employer in relation to a pension plan, a life insur- 
ance plan, a disability insurance plan, a disability 
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Indemnité de vacances 


(2) Le paragraphe (1) n’a pas pour effet d’autoriser 
l’employeur a ne pas verser l’indemnité de vacances. 


PARTIE XI 
A TRAVAIL EGAL, SALAIRE EGAL 


A travail égal, salaire égal 


42. (1) Aucun employeur ne doit accorder a un em- 
ployé d’un sexe donné un taux de salaire inférieur a ce- 
lui qu’il accorde a un employé de |’autre sexe dans les 
circonstances suivantes : 


a) ils exécutent un travail essentiellement semblable 
dans un méme établissement; 


b) leur travail exige un effort et des compétences 
essentiellement semblables et comprend des res- 
ponsabilités essentiellement semblables; 


c) leur travail est exécuté dans des conditions com- 
parables. 


Exception 


(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas lorsque la 
différence de taux de salaire se fonde sur |’un ou I’autre 
des criteres suivants : 


a) une échelle d’ancienneté; 
b) une distinction fondée sur le mérite; 


c) une échelle de rémunération fondée sur la quan- 
tité ou la qualité de la production; 


d) tout autre facteur que le sexe. 


Réduction interdite 


(3) Aucun employeur ne doit réduire le taux de sa- 
laire d’un employé afin de se conformer au paragraphe 


(1). 


Associations 


(4) Aucun syndicat ni aucun autre organisme doit 
faire ni tenter de faire en sorte qu’un employeur contre- 
vienne au paragraphe (1). 


Somme réputée un salaire 


(5) L’agent des normes d’emploi qui conclut qu’un 
employeur a contrevenu au paragraphe (1) peut fixer la 
somme due a un employe par suite de la contravention. 
Cette somme est réputée un salaire impayé dd a cet em- 


ployé. 


PARTIE XIII 
REGIMES D’AVANTAGES SOCIAUX 


Définition 


43. La définition qui suit s’applique a la présente 
partie. 


«employeur» Employeur au sens du paragraphe | (1). 
S’entend en outre d’un groupe ou d’un nombre 
d’employeurs indépendants ou d’une association pa- 
tronale agissant pour un employeur relativement a un 
régime de retraite, un régime d’assurance-vie, un ré- 
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benefit plan, a health insurance plan or a health bene- 
fit plan. 


Differentiation prohibited 


44. (1) Except as prescribed, no employer or person 
acting directly on behalf of an employer shall provide, 
offer or arrange for a benefit plan that treats any of the 
following persons differently because of the age, sex, 
marital status or same-sex partnership status of employ- 
en: 


1. Employees. 
2. Beneficiaries. 
3. Survivors. 
4. Dependants. 


Causing contravention prohibited 


(2) No organization of employers or employees and 
no person acting directly on behalf of such an organiza- 
tion shall, directly or indirectly, cause or attempt to 
cause an employer to contravene subsection (1). 


PART XIV 
LEAVES OF ABSENCE 


Definitions 


45. In this Part, 


“parent” includes a person with whom a child is placed 
for adoption and a person who is in a relationship of 
some permanence with a parent of a child and who 
intends to treat the child as his or her own; (“pere ou 
mere’) 

“same-sex partner” means either of two persons of the 
same sex who live together in a conjugal relationship 
outside marriage; (“partenaire de méme sexe’’) 


“spouse” means, 


(a) a spouse as defined in section 1 of the Family 
Law Act, or 


(b) either of two persons of the opposite sex who live 
together in a conjugal relationship outside mar- 
riage. (“conjoint”) 


PREGNANCY LEAVE 


Pregnancy leave 


46. (1) A pregnant employee is entitled to a leave of 
absence without pay unless her due date falls fewer than 
13 weeks after she commenced employment. 


When leave may begin 


(2) An employee may begin her pregnancy leave no 
earlier than the earlier of, 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 43 


gime d’assurance-invalidité, un régime de prestations 
d’invalidité, un régime d’assurance-santé ou un ré- 
gime de prestations de maladie. 


Interdiction d’établir des distinctions 


44. (1) Sauf selon ce qui est prescrit, aucun em- 
ployeur ni aucune personne agissant directement en son 
nom ne doit prévoir, offrir ou prendre des arrangements 
pour offrir un régime d’avantages sociaux qui fait une 
distinction entre les personnes suivantes fondée sur 
l’age, le sexe ou |’€tat matrimonial ou le partenariat avec 
une personne de méme sexe des employés : 


Les employés. 


Les bénéficiaires. 


Ww No = 


Les survivants. 
4. Les personnes a charge. 


Interdiction de causer une contravention 


(2) Aucune association patronale ou d’employés ni 
aucune personne agissant directement au nom d’une 
telle association ne doit directement ou indirectement, 
faire ni tenter de faire en sorte qu’un employeur contre- 
vienne au paragraphe (1). 


PARTIE XIV 
CONGES 


Définitions 


45. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
sente partie. 


«conjoint» S’entend : 


a) soit d’un conjoint au sens de l’article 1 de la Loi 
sur le droit de la famille; 


b) soit de une ou |’autre de deux personnes de sexe 
oppose qui vivent ensemble dans une union con- 
jugale hors du mariage. («spouse») 


«partenaire de méme sexe» L’une ou l’autre de deux 
personnes de méme sexe qui vivent ensemble dans 
une union conjugale hors du mariage. («same-sex 
partner») 


«pere ou mére» S’entend en outre d’une personne aupreés 
de qui un enfant est placé en vue de son adoption et 
d’une personne qui vit dans une relation d’une cer- 
taine permanence avec le pére ou la mére d’un enfant 
et qui a l’intention de traiter l’enfant comme le sien. 
(«parent») 


CONGE DE MATERNITE 


Congé de maternité 


46. (1) L’employée enceinte a droit a un congé non 
payé a moins que la date prévue de la naissance ne 
tombe moins de 13 semaines apres le début de son em- 
ploi. 


Début du congé 


(2) L’employée ne peut commencer son congé de 
maternité avant le premier en date des jours suivants : 


Sec./art. 46 (2) 


(a) the day that is 17 weeks before her due date; and 


(b) the day on which she gives birth. 
Exception 


(3) Clause (2) (b) does not apply with respect to a 
pregnancy that ends with a still-birth or miscarriage. 


Notice 


(4) An employee wishing to take pregnancy leave 
shall give the employer, 


(a) written notice at least two weeks before the day 
the leave is to begin; and 


(b) if the employer requests it, a certificate from a 
legally qualified medical practitioner stating the 
. due date. 


Notice to change date 


(5) An employee who has given notice to begin preg- 
nancy leave may begin the leave, 


(a) onan earlier day than was set out in the notice, if 
the employee gives the employer a new written 
notice at least two weeks before that earlier day; 
or 


(b) ona later day than was set out in the notice, if the 
employee gives the employer a new written notice 
at least two weeks before the day set out in the 
original notice. 


Same, complication, etc. 


(6) If an employee stops working because of a com- 
plication caused by her pregnancy or because of a birth, 
still-birth or miscarriage that occurs earlier than the due 
date, subsection (4) does not apply and the employee 
shall, within two weeks after stopping work, give the 
employer, 


(a) written notice of the day the pregnancy leave be- 
gan or is to begin; and 


(b) if the employer requests it, a certificate from a 
legally qualified medical practitioner stating, 


(i) in the case of an employee who stops work- 
ing because of a complication caused by her 
pregnancy, that she is unable to perform the 
duties of her position because of the compli- 
cation and stating her due date, 


(ii) in any other case, the due date and the actual 
date of the birth, still-birth or miscarriage. 


End of pregnancy leave 


47. (1) Anemployee’s pregnancy leave ends, 


(a) if she is entitled to parental leave, 17 weeks after 
the pregnancy leave began; 
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a) le jour qui tombe 17 semaines avant la date pré- 
vue de la naissance; 


b) le jour ot elle donne naissance. 
Exception 


(3) L’alinéa (2) b) ne s’applique pas aux grossesses 
qui se terminent par une mortinaissance ou par une 
fausse couche. 


Préavis 


(4) L’employée qui souhaite prendre son congé de 
maternité donne a l’employeur : 


a) d'une part, un préavis écrit d’au moins deux se- 
maines du jour ou doit débuter le congé; 


b) d’autre part, si l’employeur le demande, un certi- 
ficat d’un médecin diment qualifié indiquant la 
date prévue de la naissance. 


Avis de changement de date 


(5) L’employée qui a donné un préavis du début de 
son congé de maternité peut le commencer, selon le cas : 


a) aun jour antérieur a celui indiqué dans le préavis, 
a condition de donner a l’employeur un nouveau 
préavis écrit d’au moins deux semaines de ce 
nouveau jour; 


b) a un jour postérieur a celui indiqué dans le pré- 
avis, a condition de donner a l’employeur un 
nouveau préavis écrit de ce jour au moins deux 
semaines avant le jour indiqué dans le préavis 
original. 


Idem, complications 


(6) Si Vemployée arréte de travailler en raison de 
complications dues a sa grossesse ou d’une naissance, 
d’une mortinaissance ou d’une fausse couche qui se 
produit avant la date prévue de la naissance, le paragra- 
phe (4) ne s’applique pas et elle donne ce qui suit a 
V’employeur, dans les deux semaines de |’arrét de tra- 
vail : 


a) un avis écrit du jour ot son congé de maternité a 
débuté ou doit débuter; 


b) si l’employeur le demande, un certificat d’un mé- 
decin diment qualifié indiquant : 


(i) lorsque l’employée arréte de travailler en 
raison de complications dues a sa grossesse, 
que celle-ci est incapable d’accomplir ses 
fonctions pour la raison précitée ainsi que la 
date prévue de la naissance, 


(ii) dans les autres cas, la date de la naissance, 
de la mortinaissance ou de la fausse couche 
ainsi que la date prévue de la naissance. 


Fin du congé de maternité 
47. (1) Le congé de maternité de l’employée prend 
fin : 


a) 17 semaines aprés son début, si elle a droit a un 
congé parental; 
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(b) if she is not entitled to parental leave, on the day 
that is the later of, 


(i) 17 weeks after the pregnancy leave began, 
and 


(ii) six weeks after the birth, still-birth or mis- 
carriage. 


Ending leave early 


(2) An employee may end her leave earlier than the 
day set out in subsection (1) by giving her employer 
written notice at least four weeks before the day she 
wishes to end her leave. 


Changing end date 


(3) An employee who has given notice under subsec- 
tion (2) to end her pregnancy leave may end the leave, 


(a) on an earlier day than was set out in the notice, if 
the employee gives the employer a new written 
notice at least four weeks before the earlier day; 
or : 


(b) ona later day than was set out in the notice, if the 
employee gives the employer a new written notice 
at least four weeks before the day indicated in the 
original notice. 


Employee not returning 


(4) An employee who takes pregnancy leave shall not 
terminate her employment before the leave expires or 
when it expires without giving the employer at least four 
weeks’ written notice of the termination. 


Exception 


(5) Subsection (4) does not apply if the employer 
constructively dismisses the employee. 


PARENTAL LEAVE 
Parental leave 


48. (1) An employee who has been employed by his 
or her employer for at least 13 weeks and who is the 
parent of a child is entitled to a leave of absence without 
pay following the birth of the child or the coming of the 
child into the employee’s custody, care and control for 
the first time. 


When leave may begin 


(2) An employee may begin parental leave no later 
than 52 weeks after the day the child is born or comes 
into the employee’s custody, care and control for the 
first time. 


Restriction if pregnancy leave taken 


(3) An employee who has taken pregnancy leave 
must begin her parental leave when her pregnancy leave 
ends unless the child has not yet come into her custody, 
care and control for the first time. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 47 (1) 


b) au dernier en date des jours suivants, si elle n’a 
pas droit a un congé parental : 


(i) le jour qui tombe 17 semaines aprés son 
début, 


(ii) le jour qui tombe six semaines apres la nais- 
sance, la mortinaissance ou la fausse couche. 


Fin prématurée du congé 


(2) L’employée peut mettre fin a son congé plus tét 
qu’au jour prévu au paragraphe (1) en donnant a son 
employeur un préavis écrit d’au moins quatre semaines 
du jour ou elle souhaite y mettre fin. 


Changement de date 


(3) L’employée qui a donné un préavis de la fin de 
son congé de maternité en vertu du paragraphe (2) peut 
y mettre fin, selon le cas : 


a) aun jour antérieur a celui indiqué dans le préavis, 
a condition de donner a |’employeur un nouveau 
préavis écrit d’au moins quatre semaines de ce 
nouveau jour; 


b) a un jour postérieur a celui indiqué dans le pré- 
avis, a condition de donner a l’employeur un 
nouveau préavis écrit de ce jour au moins quatre 
semaines avant le jour indiqué dans le préavis 
original. 


Non-reprise du travail 


(4) L’employée qui prend un congé de maternité ne 
doit pas mettre fin a son emploi avant la fin ou a la fin 
de son congé sans en donner un préavis écrit d’au moins 
quatre semaines a son employeur. 


Exception 


(5) Le paragraphe (4) ne s’applique pas si l’em- 
ployeur congédie implicitement |’employée. 


CONGE PARENTAL 


Congé parental 

48. (1) L’employé qui est employe par son employeur 
depuis au moins 13 semaines et qui est le pere ou la 
mere d’un enfant a droit a un congé non payé a la suite 
de la naissance de l’enfant ou de la venue de l’enfant 
sous sa garde, ses soins et sa surveillance pour la pre- 
micre fois. 
Début du congé 


(2) L’employé ne peut commencer un congé parental 
plus de 52 semaines apres le jour de la naissance de 
l'enfant ou de sa venue sous sa garde, ses soins et sa 
surveillance pour la premiere fois. 


Restriction : prise d’un congé de maternité 


(3) L’employée qui a pris un congé de maternité doit 
commencer son congé parental des la fin de son congé 
de maternité 4 moins que l’enfant ne soit pas encore 
venu sous sa garde, ses soins et sa surveillance pour la 
premiére fois. 


Sec./art. 48 (4) 


Notice 


(4) Subject to subsection (6), an employee wishing to 
take parental leave shall give the employer written no- 
tice at least two weeks before the day the leave is to be- 
gin. 


Notice to change date 


(5) An employee who has given notice to begin pa- 
rental leave may begin the leave, 


(a) onan earlier day than was set out in the notice, if 
the employee gives the employer a new written 
notice at least two weeks before that earlier day; 
or 


(b) ona later day than was set out in the notice, if the 
employee gives the employer a new written notice 
at least two weeks before the day set out in the 
original notice. 


If child earlier than expected 


(6) If an employee stops working because a child 
comes into the employee’s custody, care and control for 
the first time earlier than expected, 


(a) the employee’s parental leave begins on the day 
he or she stops working; and 


(b) the employee must give the employer written 
notice that he or she is taking parental leave 
within two weeks after stopping work. 


End of parental leave 


49. (1) An employee’s parental leave ends 35 weeks 
after it began, if the employee also took pregnancy leave 
and 37 weeks after it began, otherwise. 


Ending leave early 


(2) An employee may end his or her parental leave 
earlier than the day set out in subsection (1) by giving 
the employer written notice at least four weeks before 
the day he or she wishes to end the leave. 


Changing end date 


(3) An employee who has given notice to end his or 
her parental leave may end the leave, 


(a) on an earlier day than was set out in the notice, if 
the employee gives the employer a new written 
notice at least four weeks before the earlier day; 
or 


(b) ona later day than was set out in the notice, if the 
employee gives the employer a new written notice 
at least four weeks before the day indicated in the 
original notice. 


Employee not returning 


(4) An employee who takes parental leave shall not 
terminate his or her employment before the leave ex- 
pires or when it expires without giving the employer at 
least four weeks’ written notice of the termination. 
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Préavis 


(4) Sous réserve du paragraphe (6), l’employe qui 
souhaite prendre un congé parental donne a son em- 
ployeur un préavis écrit d’au moins deux semaines du 
jour ou doit débuter le congé. 


Avis de changement de date 


(5) L’employé qui a donné un préavis du début de 
son congé parental peut le commencer, selon le cas : 


a) aun jour antérieur a celui indiqué dans le préavis, 
a condition de donner a |’employeur un nouveau 
préavis écrit d’au moins deux semaines de ce 
nouveau jour; 


b) a un jour postérieur a celui indiqué dans le pré- 
avis, a condition de donner a |’employeur un 
nouveau préavis écrit de ce jour au moins deux 
semaines avant le jour indiqué dans le préavis 
original. 


Arrivée prématureée de l’enfant 


(6) Si ’employé arréte de travailler du fait qu’un en- 
fant vient plus tot que prévu sous sa garde, ses soins et 
sa surveillance pour la premiere fois : 


a) d’une part, son congé parental débute le jour ou il 
arréte de travailler; 


b) d’autre part, il avise son employeur par écrit qu'il 
prend un congé parental dans les deux semaines 
de l’arrét de travail. 


Fin du congé parental 


49. (1) Le congé parental des employées qui ont éga- 
lement pris un congé de maternité prend fin 35 semaines 
apres son début, et celui des autres employés prend fin 
37 semaines apres son début. 


Fin prématurée du congé 


(2) L’employe peut mettre fin a son conge parental 
plus tot qu’au jour prevu au paragraphe (1) en donnant a 
ls employeur un préavis écrit d’au moins quatre semaines 
du jour ou il souhaite y mettre fin. 


Changement de date 


(3) L’employé qui a donné un préavis de la fin de son 
congé parental peut y mettre fin, selon le cas : 


a) aun jour antérieur a celui indiqué dans le préavis, 
a condition de donner a |’employeur un nouveau 
préavis écrit d’au moins quatre semaines de ce 
nouveau jour; 


b) a un jour postérieur a celui indiqué dans le pré- 
avis, a condition de donner a l’employeur un 
nouveau préavis écrit de ce jour au moins quatre 
semaines avant le jour indiqué dans le préavis 
original. 


Non-reprise du travail 


(4) L’employé qui prend un congé parental ne doit 
pas mettre fin a son emploi avant la fin ou a la fin de son 
congé sans en donner un préavis écrit d’au moins quatre 
semaines a son employeur. 
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Exception 
(5) Subsection (4) does not apply if the employer 
constructively dismisses the employee. 
EMERGENCY LEAVE 


Emergency leave 


50. (1) An employee whose employer regularly em- 
ploys 50 or more employees is entitled to a leave of ab- 
sence without pay because of any of the following: 


1. A personal illness, injury or medical emergency. 


2. The death, illness, injury or medical emergency 
of an individual described in subsection (2). 


3. An urgent matter that concerns an individual de- 
scribed in subsection (2). 


Same 


(2) Paragraphs 2 and 3 of subsection (1) apply with 
respect to the following individuals: 


1. The employee’s spouse or same-sex partner. 


2. A parent, step-parent or foster parent of the em- 
ployee, the employee’s spouse or the employee’s 
same-sex partner. 


3. A child, step-child or foster child of the em- 
ployee, the employee’s spouse or the employee’s 
same-sex partner. 


4. A grandparent, step-grandparent, grandchild or 
step-grandchild of the employee or of the em- 
ployee’s spouse or same-sex partner. 


5. The spouse or same-sex partner of a child of the 
employee. 


6. The employee’s brother or sister. 


7. A relative of the employee who is dependent on 
the employee for care or assistance. 


Advising employer 


(3) An employee who wishes to take leave under this 
section shall advise his or her employer that he or she 
will be doing so. 


Same 


(4) If the employee must begin the leave before ad- 
vising the employer, the employee shall advise the em- 
ployer of the leave as soon as possible after beginning it. 


Limit 


(5) An employee is entitled to take a total of 10 days’ 
leave under this section each year. 


Leave deemed to be taken in entire days 


(6) If an employee takes any part of a day as leave 
under this section, the employer may deem the employee 
to have taken one day’s leave on that day for the pur- 
poses of subsection (5). 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 49 (5) 


Exception 


(5) Le paragraphe (4) ne s’applique pas si l’em- 
ployeur congédie implicitement l’employeé. 


CONGE SPECIAL 
Congé spécial 


50. (1) Tout employé dont l’employeur emploie nor- 
malement 50 employés ou plus a droit a un congé non 
payeé pour |’un ou |’autre des motifs suivants : 


1. Une maladie, une blessure ou une urgence médi- 
cale personnelle. 


2. Le décés, la maladie, une blessure ou une urgence 
médicale d’un particulier visé au paragraphe (2). 


3. Une affaire urgente qui concerne un particulier 
visé au paragraphe (2). 


Idem 


(2) Les dispositions 2 et 3 du paragraphe (1) s’appli- 
quent aux particuliers suivants : 


1. Le conjoint ou le partenaire de méme sexe de 
l’employe. 


2. Le pere ou la mere ou le pere ou la mere par al- 
liance de l’employé ou de son conjoint ou parte- 
naire de méme sexe, ou le pere ou la mere de la 
famille d’accueil de l’un ou I’autre. 


3. Un enfant ou un enfant par alliance de l’employé 
ou de son conjoint ou partenaire de méme sexe, 
ou un enfant place en famille d’accueil chez ]’un 
ou |’autre. 


4. Un grand-parent, un grand-parent par alliance, un 
petit-enfant ou un petit-enfant par alliance de 
Vemployé ou de son conjoint ou partenaire de 
méme sexe. 


5. Le conjoint ou le partenaire de méme sexe d’un 
enfant de l’employe. 


6. Le frére ou la soeur de l’employe. 


7. Un parent de l’employé qui dépend de ses soins 
ou de son aide. 


Avis a ’employeur 


(3) L’employé qui souhaite prendre un congé en vertu 
du présent article avise son employeur de son intention. 


Idem 


(4) L’employé qui est obligé de commencer son con- 
gé avant d’en aviser l’employeur le fait le plus tot possi- 
ble aprés le début du congé. 


Limite 

(5) L’employé a le droit de prendre au total 10 jours 
de congé par année en vertu du présent article. 
Congé réputé un jour complet 


(6) Si Pemployé prend moins d’une journée comme 
congé en vertu du présent article, l’employeur peut con- 
sidérer qu’il a pris un jour de congé complet ce jour-la 
pour l’application du paragraphe (5). 


Sec./art. 50 (7) 


Evidence 


(7) An employer may require an employee who takes 
leave under this section to provide evidence reasonable 
in the circumstances that the employee is entitled to the 
leave. 


GENERAL PROVISIONS CONCERNING LEAVES 


Rights during leave 


51. (1) During any leave under this Part, an em- 
ployee continues to participate in each type of benefit 
plan described in subsection (2) that is related to his or 
her employment unless he or she elects in writing not to 
do so. 


Benefit plans 


(2) Subsection (1) applies with respect to pension 
plans, life insurance plans, accidental death plans, ex- 
tended health plans, dental plans and any prescribed type 
of benefit plan. 


Employer contributions 


(3) During an employee’s leave under this Part, the 
employer shall continue to make the employer’s contri- 
butions for any plan described in subsection (2) unless 
the employee gives the employer a written notice that 
the employee does not intend to pay the employee’s 
contributions, if any. 


Length of employment 


52. (1) The period of an employee’s leave under this 
Part shall be included in calculating any of the following 
for the purpose of determining his or her rights under an 
employment contract: 


1. The length of his or her of employment, whether 
or not it is active employment. 


2. The length of the employee’s service whether or 
not that service is active. 


3. The employee’s seniority. 


Exception 


(2) The period of an employee’s leave shall not be 
included in determining whether he or she has com- 
pleted a probationary period under an employment con- 
tract. 


Reinstatement 


53. (1) Upon the conclusion of an employee’s leave 
under this Part, the employer shall reinstate the em- 
ployee to the position the employee most recently held 
with the employer, if it still exists, or to a comparable 
position, if it does not. 


Exception 


(2) Subsection (1) does not apply if the employment 
of the employee is ended solely for reasons unrelated to 
the leave. 


NORMES D’EMPLOI 


chap. 41 835 


Preuve 


(7) L’employeur peut exiger que l’employé qui prend 
un congé en vertu du présent article lui fournisse une 
preuve raisonnable dans les circonstances du fait qu’il y 
a droit. 


DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES CONGES 


Droits pendant un congé 


51. (1) Pendant un congé prévu par la présente partie, 
l’employé continue de participer a chaque genre de ré- 
gime d’avantages sociaux visé au paragraphe (2) qui a 
trait a son emploi a moins qu’il ne choisisse par écrit de 
ne pas le faire. 


Régimes d’avantages sociaux 


(2) Le paragraphe (1) s’applique aux régimes de re- 
traite, aux régimes d’assurance-vie, aux régimes d’assu- 
rance en cas de déces accidentel, aux régimes d’assu- 
rance-santé complémentaire, aux régimes d’assurance 
dentaire et aux genres prescrits de régime d’avantages 
sociaux. 


Cotisations de l’employeur 


(3) Pendant le congé qu’un employé prend en vertu 
de la présente partie, 1’employeur continue de verser ses 
cotisations a |’égard de tout régime visé au paragraphe 
(2) a moins que l’employé ne l’avise par écrit de son 
intention de ne pas verser ses cotisations, sil doit en 
verser. 


Durée de l’emploi 

52. (1) La durée d’un congé que prend |’employé en 
vertu de la présente partie est incluse dans le calcul des 
éléments suivants afin de déterminer les droits qu’il a 
aux termes d’un contrat de travail : 


1. La durée de son emploi, qu’il s’agisse ou non 
d’un emploi effectif. 


2. Ses états de service, qu’il s’agisse ou non d’états 
de service effectifs. 


3. Son anciennete. 


Exception 

(2) La durée du congé de l’employé ne doit pas étre 
prise en compte pour déterminer s’il a terminé une pé- 
riode d’essai prévue par un contrat de travail. 


Réeintégration 

53. (1) A la fin du congé que l’employé a pris en 
vertu de la présente partie, l’employeur le réintégre dans 
le poste qu’il occupait le plus récemment ou, s'il 
n’existe plus, dans un poste comparable. 


Exception 

(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas si l’emploi de 
lemployé se termine uniquement pour des motifs non 
liés au congé. 
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Wage rate 


(3) The employer shall pay a reinstated employee at a 
rate that is equal to the greater of, 


(a) the rate that the employee most recently earned 
with the employer; and 


(b) the rate that the employee would be earning had 
he or she worked throughout the leave. 


PART XV 
TERMINATION AND SEVERANCE 
OF EMPLOYMENT 


TERMINATION OF EMPLOYMENT 
No termination without notice 


54. No employer shall terminate the employment of 
an employee who has been continuously employed for 
three months or more unless the employer, 


(a) has given to the employee written notice of ter- 
mination in accordance with section 57 or 58 and 
~ the notice has expired; or . 


(b) has complied with section 61. 
Prescribed employees not entitled 


55. Prescribed employees are not entitled to notice of 
termination or termination pay under this Part. 


What constitutes termination 


56. (1) An employer terminates the employment of 
an employee for purposes of section 54 if, 


(a) the employer dismisses the employee or other- 
wise refuses or is unable to continue employing 
him or her; 


(b) the employer constructively dismisses the em- 
ployee and the employee resigns from his or her 
employment in response to that within a reason- 
able period; or 


(c) the employer lays the employee off for a period 
longer than the period of a temporary lay-off. 


Temporary lay-off 


(2) For the purpose of clause (1) (c), a temporary 
layoff is, 


(a) a lay-off of not more than 13 weeks in any period 
of 20 consecutive weeks; 


(b) a lay-off of more than 13 weeks in any period of 
20 consecutive weeks, if the lay-off is less than 
35 weeks in any period of 52 consecutive weeks 
and, 


(1) the employee continues to receive substan- 
tial payments from the employer, 


(11) the employer continues to make payments 
for the benefit of the employee under a le- 
gitimate retirement or pension plan or a le- 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 53 (3) 


Taux du salaire 


(3) L’employeur verse a l’employé réintégré un taux 
de salaire égal au plus élevé des taux suivants : 


a) le taux de salaire le plus récent qu'il lui versait; 


b) le taux de salaire que l’employé gagnerait sil 
avait travaillé pendant toute la durée du congé. 


PARTIE XV 
LICENCIEMENT ET 
CESSATION D’EMPLOI 


LICENCIEMENT 


Aucun licenciement sans préavis 


54. Aucun employeur ne doit licencier un employé 
qu’il emploie de fagon continue au moins depuis trois 
mois sauf si, selon le cas : 


a) il lui a donné un préavis de licenciement écrit 
conformément a l’article 57 ou 58 et le délai de 
préavis a expire; 


b) ils’est conformé a l’article 61. 


Employés prescrits 


55. Les employés prescrits n’ont pas droit au préavis 
de licenciement ni a |’indemnité de licenciement prévus 
par la présente partie. 


Ce qui constitue un licenciement 


56. (1) L’employeur licencie l’employé pour l’appli- 
cation de l’article 54 si, selon le cas : 


a) il le congédie ou il refuse par ailleurs ou est inca- 
pable de continuer de l’employer; 


b) il le congédie implicitement et l’employé démis- 
sionne en conséquence dans un délai raisonnable; 


c) il le met a pied pour une période plus longue que 
la période de mise a pied temporaire. 


Mise a pied temporaire 


(2) Pour l’application de l’alinéa (1) c), une mise a 
pied temporaire correspond, selon le cas : 


a) a une mise a pied d’au plus 13 semaines au cours 
d’une période de 20 semaines consécutives; 


b) aune mise a pied de plus de 13 semaines au cours 
d’une période de 20 semaines consécutives si elle 
est de moins de 35 semaines au cours d’une pé- 
riode de 52 semaines consécutives et que, selon le 
cas : 


(i) ’employé continue de toucher des verse- 
ments importants de l’employeur, 


(ii) ’employeur continue de faire des verse- 
ments pour le compte de l’employé dans le 
cadre d’un régime de retraite ou de pension 
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gitimate group or employee insurance plan, 


(11) the employee receives supplementary unem- 
ployment benefits, 


(iv) the employee is employed elsewhere during 
the lay-off and would be entitled to receive 
supplementary unemployment benefits if 
that were not so, or 


(v) the employer recalls the employee within the 
time set out in an agreement between the 
employer and the employee; or 


(c) in the case of an employee represented by a trade 
union, a lay-off longer than a lay-off described in 
clause (b) where the employer recalls the em- 
ployee within the time set out in an agreement 
between the employer and the trade union. 


What constitutes a week of lay-off 


(3) For the purpose of subsection (2), an employee is 
laid off for a week if in a week, the employee receives 
less than one-half the amount he or she would earn at his 
or her regular rate in a regular work week and that week 
is not a week in which the employee was not able to 
work, was not available for work, was subject to a disci- 
plinary suspension or was not provided with work be- 
cause of a strike or lock-out occurring at his or her place 
of employment or elsewhere. 


Temporary lay-off not termination 


(4) An employer who lays an employee off without 
specifying a recall date shall not be considered to termi- 
nate the employment of the employee, unless the period 
of the lay-off exceeds that of a temporary lay-off. 


Deemed termination date 


(5S) If an employer terminates the employment of an 
employee under clause (1) (c), the employment shall be 
deemed to be terminated on the first day of the lay-off. 


Employer notice period 


57. The notice of termination under section 54 shall 
be given, 


(a) at least one week before the termination, if the 
employee’s period of employment is less than one 
year; 


(b) at least two weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is one year or 
more and fewer than three years; 


(c) at least three weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is three years 
or more and fewer than four years; 


(d) at least four weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is four years or 
more and fewer than five years; 


(e) at least five weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is five years or 
more and fewer than six years; 


NORMES D’EMPLOI chap. 41 837 


légitime ou d’un régime légitime d’assu- 
rance collective ou individuelle, 


(i) Vemployé touche des prestations supplé- 
mentaires de chomage, 


(iv) Pemployé est employé ailleurs pendant sa 
mise a pied et aurait le droit de toucher des 
prestations supplémentaires de chomage s’il 
ne |’était pas, 


(v) Vemployeur rappelle l’employé dans le délai 
fixé dans une entente qu’il a conclue avec 
lui; 

c) dans le cas d’un employé que représente un syn- 
dicat, a une mise a pied plus longue que celle vi- 
sée a lalinéa b) si l’employeur rappelle l’em- 
ployé dans le délai fixé dans une entente qu’il a 
conclue avec le syndicat. 


Mise a pied d’une semaine 


(3) Pour l’application du paragraphe (2), un employé 
est mis a pied pour une semaine si, au cours de la se- 
maine, il touche moins de la moitié de la somme qu’il 
gagnerait a son taux horaire normal pendant une se- 
maine normale de travail et que cette semaine n’en est 
pas une au cours de laquelle |’employé n’était pas capa- 
ble de travailler, n’était pas disponible pour travailler, 
était suspendu pour des raisons disciplinaires ou n’avait 
pas recu de travail en raison d’une gréve ou d’un lock- 
out survenu ailleurs. 


Mise a pied temporaire non assimilée a un licenciement 


(4) Le fait de mettre l’employé a pied sans lui donner 
de date de rappel ne doit pas étre considéré comme un 
licenciement, a moins que la période de mise a pied ne 
dépasse celle d’une mise a pied temporaire. 


Date réputée date de licenciement 


(5) Si ?employeur licencie un employé de la maniere 
prévue a l’alinéa (1) c), le licenciement est réputé se 
produire le premier jour de la mise a pied. 


Délai de préavis de l’employeur 


57. Le préavis de licenciement prévu a l’article 54 se 
donne : 


a) au moins une semaine avant le licenciement, si la 
période d’emploi de l’employe est inférieure a un 
an; 


b) au moins deux semaines avant le licenciement, si 
la période d’emploi de l’employé est d’au moins 
un an mais de moins de trois ans; 


c) au moins trois semaines avant le licenciement, si 
la période d’emploi de l’employé est d’au moins 
trois ans mais de moins de quatre ans; 


d) au moins quatre semaines avant le licenciement, 
si la période d’emploi de l’employé est d’au 
moins quatre ans mais de moins de cinq ans; 

e) au moins cing semaines avant le licenciement, si 
la période d’emploi de l’employé est d’au moins 
cing ans mais de moins de six ans; 
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(f) at least six weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is six years or 
more and fewer than seven years; 


(g) at least seven weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is seven years 
or more and fewer than eight years; or 


(h) at least eight weeks before the termination, if the 
employee’s period of employment is eight years 
or more. 


Notice, 50 or more employees 


58. (1) Despite section 57, the employer shall give 
notice of termination in the prescribed manner and for 
the prescribed period if the employer terminates the em- 
ployment of 50 or more employees at the employer’s 
establishment in the same four-week period. 


Information 


(2) An employer who is required to give notice under 
this section, 


(a) shall provide to the Director the prescribed infor- 
mation in a form approved by the Director; and 


(b) shall, on the first day of the notice period, post in 
the employer’s establishment the prescribed in- 
formation in a form approved by the Director. 


Content 


(3) The information required under subsection (2) 
may include, 


(a) the economic circumstances surrounding the ter- 
minations; 


(b) any consultations that have been or are proposed 
to take place with communities in which the ter- 
muinations will take place or with the affected em- 
ployees or their agent in connection with the ter- 
minations; 

(c) any proposed adjustment measures and the num- 


ber of employees expected to benefit from each; 
and 


(d) a statistical profile of the affected employees. 


When notice effective 


(4) The notice required under subsection (1) shall be 
deemed not to have been given until the Director re- 
ceives the information required under clause (2) (a). 


Posting 


(5) The employer shall post the information required 
under clause (2) (b) in at least one conspicuous place in 
the employer’s establishment where it is likely to come 
to the attention of the affected employees and the em- 
ployer shall keep that information posted throughout the 
notice period required under this section. 


Employee notice 


(6) An employee to whom notice has been given un- 
der this section shall not terminate his or her employ- 
ment without first giving the employer written notice, 
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f) au moins six semaines avant le licenciement, si la 
période d’emploi de l’employé est d’au moins six 
ans mais de moins de sept ans; 


g) au moins sept semaines avant le licenciement, si 
la période d’emploi de l’°employé est d’au moins 
sept ans mais de moins de huit ans; 


h) au moins huit semaines avant le licenciement, si 
la période d’emploi de l’employé est d’au moins 
huit ans. 


Préavis, 50 employés ou plus 


58. (1) Malgré l’article 57, l’employeur donne un 
préavis de licenciement de la manieére et dans le délai 
prescrits s’il licencie 50 employés ou plus a son établis- 
sement au cours de la méme période de quatre semaines. 


Renseignements 


(2) L’employeur tenu de donner un préavis en appli- 
cation du présent article : 


a) d’une part, fournit les renseignements prescrits au 
directeur selon la formule qu’il approuve; 


b) d’autre part, affiche les renseignements prescrits 
dans son établissement, selon la formule qu’ap- 
prouve le directeur, le premier jour du délai de 
préavis. 


Contenu 


(3) Les renseignements qu’exige le paragraphe (2) 
peuvent comprendre : 


a) la situation ¢conomique entourant les licencie- 
ments; 


b) les consultations qui ont eu lieu ou qui sont pré- 
vues avec les collectivités dans lesquelles les li- 
cenciements doivent se produire ou avec les em- 
ployés concernés ou leur mandataire a |’égard des 
licenciements; 


c) les mesures d’adaptation prévues et le nombre 
d’employés qui sont censés bénéficier de chacune 
d’elles; 


d) un portrait statistique des employés concernés. 
Prise d’effet du préavis 


(4) Le préavis qu’exige le paragraphe (1) est réputé 
ne pas avoir été donné tant que le directeur n’a pas recu 
les renseignements qu’exige |’alinéa (2) a). 


Affichage 


(5) L’employeur affiche les renseignements qu’exige 
Valinéa (2) b) dans au moins un endroit bien en vue de 
son établissement ot les employés concernés sont sus- 
ceptibles d’en prendre connaissance et il les laisse affi- 
chés pendant tout le délai de préavis qu’exige le présent 
article. 


Préavis de l’employé 


(6) L’employé qui a regu un préavis en application du 
présent article ne doit pas mettre fin a son emploi sans 
d’abord donner a son employeur un préavis écrit : 
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(a) at least one week before doing so, if his or her 
period of employment is less than two years; or 


(b) at least two weeks before doing so, if his or her 
period of employment is two years or more. 


Exception 


(7) Subsection (6) does not apply if the employer 
constructively dismisses the employee or breaches a 
term of the employment contract, whether or not such a 
breach would constitute a constructive dismissal. 


Period of employment: included, excluded time 


59. (1) Time spent by an employee on leave or other 
inactive employment is included in determining his or 
her period of employment. 


Exception 


(2) Despite subsection (1), if an employee’s employ- 
ment was terminated as a result of a lay-off, no part of 
the lay-off period after the deemed termination date 
shall be included in determining his or her period of 
employment. 


Requirements during notice period 


60. (1) During a notice period under section 57 or 
58, the employer, 


(a) shall not reduce the employee’s wage rate or alter 
any other term or condition of employment; 


(b) shall in each week pay the employee the wages 
the employee is entitled to receive, which in no 
case shall be less than his or her regular wages for 
a regular work week; and 


(c) shall continue to make whatever benefit plan 
contributions would be required to be made in or- 
der to maintain the employee’s benefits under the 
plan until the end of the notice period. 


Where no regular work week 


(2) For the purposes of clause (1) (b), if the employee 
does not have a regular work week or if the employee is 
paid on a basis other than time, the employer shall pay 
the employee an amount equal to the average amount of 
regular wages received by the employee for the weeks in 
which the employee worked in the period of 12 weeks 
preceding the date on which notice was given. 


Benefit plan contributions 


(3) If an employer fails to contribute to a benefit plan 
contrary to clause (1) (c), an amount equal to the amount 
the employer should have contributed shall be deemed 
to be unpaid wages for the purpose of section 103. 


Same 

(4) Nothing in subsection (3) precludes the employee 
from an entitlement that he or she may have under a 
benefit plan. 


Pay instead of notice 


61. (1) An employer may terminate the employment 
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a) d’au moins une semaine, si sa période d’emploi 
est inférieure a deux ans; 


b) d’au moins deux semaines, si sa période d’emploi 
est d’au moins deux ans. 


Exception 


(7) Le paragraphe (6) ne s’applique pas si l’em- 
ployeur congédie implicitement l’employé ou viole une 
clause du contrat de travail, que la violation constitue ou 
non un congédiement implicite. 


Période d’emploi : inclusion et exclusion 


59. (1) Les périodes d’emploi non effectif, notam- 
ment de congé, de l’employé sont prises en compte dans 
le calcul de sa période d’emploi. 


Exception 


(2) Malgré le paragraphe (1), si un employé est licen- 
ci€é par suite d’une mise a pied, la partie de la période de 
mise a pied qui suit la date réputée la date du licencie- 
ment ne doit pas étre prise en compte dans le calcul de 
sa période d’emploi. 


Exigences a respecter pendant le délai de préavis 


60. (1) Pendant le délai de préavis prévu a I’article 57 
ou 58, l’employeur fait ce qui suit : 


a) il doit s’abstenir de réduire le taux de salaire de 
Vemployé ou de modifier ses autres conditions 
d’emploi; 


b) il verse chaque semaine a l’employé le salaire 
auquel il a droit, lequel ne doit en aucun cas étre 
inférieur a son salaire normal pour une semaine 
normale de travail; 


c) il continue de verser les cotisations prévues par 
des régimes d’avantages sociaux qui sont néces- 
saires afin de maintenir les avantages dont jouit 
Vemploye dans le cadre de ceux-ci jusqu’a la fin 
du délai de préavis. 


Absence de semaine normale de travail 


(2) Pour l’application de l’alinéa (1) b), si employe 
n’a pas de semaine normale de travail ou qu’il est payé 
autrement qu’en fonction du temps, l’employeur lui 
verse une somme égale a la moyenne du salaire normal 
qu’il a touche pour les semaines au cours desquelles il a 
travaillé pendant la période de 12 semaines qui précéde 
le jour ow le préavis lui a été donne. 

Cotisations aux régimes d’avantages sociaux 

(3) Si Vemployeur ne cotise pas a un régime 
d’avantages sociaux en contravention de l’alinéa (1) c), 
une somme égale a celle qu’il aurait di cotiser est répu- 
tée un salaire impaye pour |’application de l’article 103. 
Idem 

(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet de priver 
V'employé d’un droit que peut lui conférer un régime 
d’avantages sociaux. 

Indemnité tenant lieu de préavis 


61. (1) L’employeur peut licencier l’employé sans 
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of an employee without notice or with less notice than is 
required under section 57 or 58 if the employer, 


(a) pays to the employee termination pay in a lump 
sum equal to the amount of the employee’s regu- 
lar wages for a regular work week for the period 
of notice that the employee would otherwise have 
been entitled to receive and did not receive; and 


(b) continues to make whatever benefit plan contri- 
butions would be required to be made in order to 
maintain the benefits to which the employee 
would have been entitled had he or she continued 
to be employed during the period of notice that he 
or she would otherwise have been entitled to re- 
ceive. 


Information to Director 


(2) An employer who terminates the employment of 
employees under this section and would otherwise be 
required to provide notices of termination under section 
58 shall comply with clause 58 (2) (a). 


Deemed active employment 


62. (1) If an employer terminates the employment of 
employees without giving them part or all of the period 
of notice required under this Part, the employees shall be 
deemed to have been actively employed during the pe- 
riod for which there should have been notice for the 
purposes of any benefit plan under which entitlement to 
benefits might be lost or affected if the employees cease 
to be actively employed. 


Benefit plan contributions 


(2) If an employer fails to contribute to a benefit plan 
contrary to clause 61 (1) (b), an amount equal to the 
amount the employer should have contributed shall be 


deemed to be unpaid wages for the purpose of section 
103. 


Same 


(3) Nothing in subsection (2) precludes the employee 
from an entitlement he or she may have under a benefit 
plan. 


SEVERANCE OF EMPLOYMENT 


What constitutes severance 


63. (1) An employer severs the employment of an 
employee if, 


(a) the employer dismisses the employee or refuses to 
continue employing the employee; 


(b) the employer constructively dismisses the em- 
ployee and the employee resigns from his or her 
employment in response within a reasonable pe- 
riod; 


(c) the employer lays the employee off for 35 weeks 
or more in any period of 52 consecutive weeks; 


(d) the employer lays the employee off because of a 
permanent discontinuance of all of the employer’s 
business at an establishment; or 
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préavis ou avec un préavis moindre que celui qu’exige 
Particle 57 ou 58 si: 


a) d’une part, il lui verse, sous forme de somme for- 
faitaire, une indemnité de licenciement égale a 
son salaire normal pour une semaine normale de 
travail pendant la période de préavis a laquelle il 
aurait par ailleurs eu droit; 


b) d’autre part, il continue de verser les cotisations 
préevues par des régimes d’avantages sociaux qui 
seront nécessaires afin de maintenir les avantages 
dont aurait joui employe s’il avait continué 
d’étre employé pendant la période de préavis a 
laquelle il aurait par ailleurs eu droit. 


Renseignements donnés au directeur 


(2) L’employeur qui licencie des employés en vertu 
du présent article et qui serait par ailleurs tenu de donner 
des préavis de licenciement en application de l’article 58 
se conforme a l’alinéa 58 (2) a). 


Emploi réputé effectif 


62. (1) Si un employeur licencie des employés sans 
leur donner tout ou partie du délai de préavis qu’exige la 
présente partie, les employés sont réputés avoir été ef- 
fectivement employés pendant la période a l’égard de 
laquelle un préavis aurait du leur étre donné aux fins de 
tout régime d’avantages sociaux dans le cadre duquel 
leur droit a des avantages pourrait étre perdu ou réduit si 
leur emploi effectif se termine. 


Cotisations aux régimes d’avantages sociaux 


(2) Si Vemployeur ne cotise pas a un régime 
d’avantages sociaux en contravention de l’alinéa 61 (1) 
b), une somme égale a celle qu'il aurait dt cotiser est 
réputée un salaire impayé pour l’application de l'article 
103: 


Idem 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet de priver 
Vemployé d’un droit que peut lui conférer un régime 
d’avantages sociaux. 


CESSATION D’ EMPLOI 


Ce qui constitue une cessation d’emploi 


63. (1) L’employeur met fin a l'emploi de l’employé 
si, selon le cas : 


a) il le congédie ou refuse de continuer de l’em- 
ployer; 


b) il le congédie implicitement et l’employé démis- 
sionne en consé€quence dans un délai raisonnable; 


c) il le met a pied pour une période de 35 semaines 
ou plus au cours d’une période de 52 semaines 
consécutives; 


d) il le met a pied en raison de |’interruption perma- 
nente de toute l’entreprise qu’il exploite a un éta- 
blissement; 
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(e) the employer gives the employee notice of termi- 
nation in accordance with section 57 or 58, the 
employee gives the employer written notice at 
least two weeks before resigning and the em- 
ployee’s notice of resignation is to take effect 
during the statutory notice period. 


What constitutes a week of lay-off 


(2) For the purpose of subsection (1), an employee is 
laid off for a week if in a week, the employee receives 
less than one-quarter the amount he or she would earn at 
his or her regular rate in a regular work week and that 
week is not a week in which the employee was not able 
to work, was not available for work, was subject to a 
disciplinary suspension or was not provided with work 
because of a strike or lock-out occurring at his or her 
place of employment or elsewhere. 


Resignation 


(3) An employee’s employment that is severed under 
clause (1) (e) shall be deemed to have been severed on 
the day the employer’s notice of termination would have 
taken effect if the employee had not resigned. 


Entitlement to severance pay 


64. (1) An employer who severs an employment 
relationship with an employee shall pay severance pay 
to the employee if the employee was employed by the 
employer for five years or more and, 


(a) the severance occurred because of a permanent 
discontinuance of all or part of the employer’s 
business at an establishment and the employee is 
one of 50 or more employees who have their em- 
ployment relationship severed within a six-month 
period as a result; or 


(b) the employer has a payroll of $2.5 mullion or 
more. 


Payroll 


(2) For the purposes of subsection (1), an employer 
shall be considered to have a payroll of $2.5 million or 
more if, 


(a) the total wages earned by all of the employer’s 
employees, including officers, in the four weeks 
that ended with the last day of the last pay period 
completed prior to the severance of an em- 
ployee’s employment, when multiplied by 13, 
was $2.5 million or more; or 


(b) the total wages earned by all of the employer’s 
employees, including officers, in the last or sec- 
ond-last fiscal year of the employer prior to the 
severance of an employee’s employment was $2.5 
million or more. 


Exceptions 


(3) Prescribed employees are not entitled to sever- 
ance pay under this section. 
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e) il lui donne un préavis de licenciement confor- 
mément a l’article 57 ou 58, l’employé lui donne 
un préavis écrit d’au moins deux semaines de sa 
démuission et le préavis de démission doit entrer 
en vigueur pendant le délai de préavis prévu par 
la loi. 


Ce qui constitue une mise a pied d’une semaine 


(2) Pour l’application du paragraphe (1), un employé 
est mis a pied pour une semaine si, au cours de la se- 
maine, il touche moins du quart de la somme qu’il ga- 
gnerait a son taux horaire normal pendant une semaine 
normale de travail et que cette semaine n’en est pas une 
au cours de laquelle l’employé n’était pas capable de 
travailler, n’était pas disponible pour travailler, était 
suspendu pour des raisons disciplinaires ou n’avait pas 
recu de travail en raison d’une gréve ou d’un lock-out 
survenu a son lieu de travail ou ailleurs. 


Démission 

(3) L’emploi de l’employé auquel il est mis fin en 
application de l’alinéa (1) e) est réputé avoir pris fin le 
jour ou le préavis de licenciement de l’employeur aurait 
pris effet si lemployé n’avait pas démissionne. 


Droit a une indemnité de cessation d’emploi 


64. (1) L’employeur qui met fin a l’emploi de l’em- 
ployé lui verse une indemnité de cessation d’emploi s’1l 
l’'a employé pendant cing ans ou plus et, selon le cas : 


a) que la cessation d’emploi résulte de |’interruption 
permanente de tout ou partie de |’entreprise qu’il 
exploite a un établissement et que l’employé fait 
partie d’un groupe de 50 employés ou plus dont il 
est mis fin a l’emploi au cours d’une période de 
six mois en raison de cette interruption; 


b) que sa masse salariale est d’au moins 2,5 millions 
de dollars. 


Masse salariale 


(2) Pour l’application du paragraphe (1), l’employeur 
est considéré comme ayant une masse salariale d’au 
moins 2,5 millions de dollars si, selon le cas : 


a) le produit par 13 du total des salaires qu’ont ga- 
gnés tous ses employés, y compris ses dirigeants, 
au cours de la période de quatre semaines qui 
s’est terminée le dernier jour de la derniére pé- 
riode de paie compléte précédant le jour ou il a 
été mis fin a l’emploi de l’°employeé correspond a 
au moins 2,5 millions de dollars; 


b) le total des salaires qu’ont gagnés tous ses em- 
ployés, y compris ses dirigeants, au cours de son 
dernier ou de son avant-dernier exercice précé- 
dant le jour ot il a été mis fin a l’emploi de 
Vemployé s’éléve a au moins 2,5 millions de 
dollars. 


Exceptions 


(3) Les employés prescrits n’ont pas droit a l’in- 
demnité de cessation d’emploi prévue au présent article. 
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Location deemed an establishment 


(4) A location shall be deemed to be an establishment 
under subsection (1) if, 


(a) there is a permanent discontinuance of all or part 
of an employer’s business at the location; 


(b) the location is part of an establishment consisting 
of two or more locations; and 


(c) the employer severs the employment relationship 
of 50 or more employees within a six-month pe- 
riod as a result. 


Calculating severance pay 


65. (1) Severance pay under this section shall be 
calculated by multiplying the employee’s regular wages 
for a regular work week by the sum of, 


(a) the number of years of employment the employee 
has completed; and 


(b) the number of months of employment not in- 
cluded in clause (a) that the employee has com- 
pleted, divided by 12. 


Non-continuous employment 


(2) All time spent by the employee in the employer’s 
employ, whether or not continuous and whether or not 
active, shall be included in determining whether he or 
she is eligible for severance pay under subsection 64 (1) 
and in calculating his or her severance pay under sub- 
section (1). 


Where employee resigns 


(3) If an employee’s employment is severed under 
clause 63 (1) (e), the period between the day the em- 
ployee’s notice of resignation took effect and the day the 
employer’s notice of termination would have taken ef- 
fect shall not be considered in calculating the amount of 
severance pay to which the employee is entitled. 


Termination without notice 


(4) If an employer terminates the employment of an 
employee without providing the notice, if any, required 
under section 57 or 58, the amount of severance pay to 
which the employee is entitled shall be calculated as if 
the employee continued to be employed for a period 
equal to the period of notice that should have been given 
and was not. 


Limit 
(5) An employee’s severance pay entitlement under 


this section shall not exceed an amount equal to the em- 


ployee’s regular wages for a regular work week for 26 
weeks. 


Where no regular work week 


(6) For the purposes of subsections (1) and (5), if the 
employee does not have a regular work week or if the 
employee is paid on a basis other than time, the em- 
ployee’s regular wages for a regular work week shall be 
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Emplacement réputé un établissement 


(4) Un emplacement est réputé un établissement pour 
Vapplication du paragraphe (1) si les conditions suivan- 
tes sont réunies : 


a) il y a une interruption permanente de |’ensemble 
ou d’une partie des activités de l’°employeur a 
emplacement; 


b) l’emplacement fait partie d’un établissement qui 
comprend deux emplacements ou plus; 


c) lV’employeur met fin a l'emploi de 50 employés ou 
plus au cours d’une période de six mois en raison 
de l’interruption. 


Calcul de l’indemnité de cessation d’emploi 


65. (1) L’indemnité de cessation d’emploi prévue au 
présent article est calculée en multipliant le salaire nor- 
mal de l’employé pour une semaine normale de travail 
par la somme des deux nombres suivants : 


a) le nombre d’années completes d’emploi de l’em- 
ploye; 


b) le quotient par 12 du nombre de mois complets 
d’emploi non compris a I’alinéa a) de l’employé. 


Emploi non continu 


(2) La période d’emploi de l’employé auprés de 
Vemployeur, qu’elle soit continue ou non et quil 
s’agisse d’un emploi effectif ou non, est prise en compte 
pour établir s’il a droit a l’indemnité de cessation 
d’emploi prévue au paragraphe 64 (1) et pour la calculer 
en application du paragraphe (1). 

Démission de l’employé 

(3) S’il est mis fin a l'emploi de l’employé en appli- 
cation de l’alinéa 63 (1) e), la période comprise entre le 
jour ot son avis de démission a pris effet et celui ou le 
préavis de licenciement de l’employeur aurait pris effet 


ne doit pas étre prise en compte dans le calcul de 
l'indemnité de cessation d’emploi a laquelle il a droit. 


Licenciement sans préavis 


(4) Si Vemployeur licencie l’employé sans lui donner 
le préavis qu’exige l’article 57 ou 58, le cas échéant, 
l’indemnité de cessation d’emploi a laquelle l’employeé a 
droit est calculée comme s’il avait continué d’étre em- 
ployé pendant une période égale au délai de préavis qui 
aurait du lui étre donne. 


Limite 
(5) L’indemnité de cessation d’emploi a laquelle a 
droit l’employé en application du présent article ne doit 


pas dépasser son salaire normal pour 26 semaines nor- 
males de travail. 


Absence de semaine normale de travail 


(6) Pour l’application des paragraphes (1) et (5), si 
l’employé n’a pas de semaine normale de travail ou qu’il 
est payé autrement qu’en fonction du temps, son salaire 
normal pour une semaine normale de travail est réputé la 


Sec./art. 65 (6) 


deemed to be the average amount of regular wages re- 
ceived by the employee for the weeks in which the em- 
ployee worked in the period of 12 weeks preceding the 
date on which, 


(a) the employee’s employment was severed; or 


(b) if the employee’s employment was severed under 
clause 63 (1) (c) or (d), the date on which the lay- 
off began. 


In addition to other amounts 


(7) Subject to subsection (8), severance pay under 
this section is in addition to any other amount to which 
an employee is entitled under this Act or his or her em- 
ployment contract. 


Set-off, deduction 


(8) Only the following set-offs and deductions may 
be made in calculating severance pay under this section: 


1. Supplementary unemployment benefits the em- 
ployee receives after his or her employment is 
severed and before the severance pay becomes 
payable to the employee. 


2. An amount paid to an employee for loss of em- 
ployment under a provision of the employment 
contract if it is based upon length of employment, 
length of service or seniority. 


3. Severance pay that was previously paid to the 
employee under this Act, a predecessor of this 
Act or a contractual provision described in para- 
graph 2. 


Instalments 

66. (1) If an employer and an employee entitled to 
severance pay agree, the employer may pay the em- 
ployee his or her severance pay in instalments. 
Restriction 

(2) The period over which instalments can be paid 
must not exceed three years. 
Default 


(3) If the employer fails to make an instalment pay- 
ment, all severance pay not previously paid shall be- 
come payable immediately. 


ELECTION RE RECALL RIGHTS 


Where election may be made 


67. (1) This section applies if an employee who has a 
right to be recalled for employment under his or her em- 
ployment contract is entitled to, 


(a) termination pay under section 61 because of a 
lay-off of 35 weeks or more; or 


(b) severance pay. 
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moyenne du salaire normal qu’il a touché pour les se- 
maines au cours desquelles il a travaillé pendant la pé- 
riode de 12 semaines qui précéde le jour ou, selon le 
cas : 


a) ila été mis fin a son emploi; 


b) la mise a pied a débuté, s’il a été mis fin a son 
emploi en application de l’alinéa 63 (1) c) ou d). 


Autres sommes 


(7) Sous réserve du paragraphe (8), l’indemnité de 
cessation d’emploi prévue au présent article s’ajoute a 
toute autre somme a laquelle l’employé a droit en vertu 
de la présente loi ou de son contrat de travail. 


Compensations et déductions 


(8) Seules les compensations et déductions suivantes 
peuvent étre effectuées lors du calcul de l’indemnité de 
cessation d’emploi prévue au présent article : 


1. Les prestations supplémentaires de chomage que 
touche l’employé aprés qu’il est mis fin a son 
emploi, mais avant que |’indemnité de cessation 
d’emploi ne devienne exigible. 


2. Les sommes versées a l’employé au titre d’une 
perte d’emploi aux termes d’une disposition du 
contrat de travail si elles sont calculées en fonc- 
tion de la durée de |’emploi, des états de service 
ou de l’ancienneté. 


3. Toute indemnité de cessation d’emploi déja ver- 
sée a l’employé en application de la présente loi 
ou d'une loi qu’elle remplace ou aux termes 
d’une disposition contractuelle visée a la disposi- 
tion 2. 


Versements échelonnés 

66. (1) S’il en convient avec l’employé qui a droit a 
une indemnité de cessation d’emploi, |’°employeur peut 
la lui verser par versements échelonnés. 
Restriction 

(2) La période sur laquelle les versements peuvent 
étre échelonnés ne doit pas depasser trois ans. 
Manquement 


(3) La totalité de l’indemnité de cessation d’emploi 
impayée devient exigible immédiatement si |’°employeur 
ne fait pas un versement échelonne. 


CHOIX : DROIT DE RAPPEL 


Choix 
67. (1) Le présent article s’applique si l’employé qui 
a le droit d’étre rappelé au travail aux termes de son 
contrat de travail a droit : 
a) soit a une indemnité de licenciement prévue a 
article 61 en raison d’une mise a pied de 35 se- 
maines ou plus; 


b) soit a une indemnité de cessation d’emploi. 
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Exception 


(2) Clause (1) (b) does not apply if the employer and 
employee have agreed that the severance pay shall be 
paid in instalments under section 66. 


Nature of election 


(3) The employee may elect to be paid the termina- 
tion pay or severance pay forthwith or to retain the right 
to be recalled. 


Consistency 


(4) An employee who is entitled to both termination 
pay and severance pay shall make the same election in 
respect of each. 


Deemed abandonment 


(5) An employee who elects to be paid shall be 
deemed to have abandoned the right to be recalled. 


Employee not represented by trade union 


(6) If an employee who is not represented by a trade 
union elects to retain the right to be recalled or fails to 
make an election, the employer shall pay the termination 
pay and severance pay to which the employee is entitled 
to the Director in trust. 


Employee represented by trade union 


(7) If an employee who is represented by a trade un- 
ion elects to retain the right to be recalled or fails to 
make an election, 


(a) the employer and the trade union shall attempt to 
negotiate an arrangement for holding the money 
in trust, and, if the negotiations are successful, the 
money shall be held in trust in accordance with 
the arrangement agreed upon; and 


(b) if the trade union advises the Director and the 
employer in writing that efforts to negotiate such 
an arrangement have been unsuccessful, the em- 
ployer shall pay the termination pay and sever- 
ance pay to which the employee is entitled to the 
Director in trust. 


Where employee accepts recall 


(8) If the employee accepts employment made avail- 
able under the right of recall, the amount held in trust 
shall be paid out of trust to the employer and the em- 
ployee shall be deemed to have abandoned the right to 
termination pay and severance pay paid into trust. 


Recall rights expired or renounced 


(9) If the employee renounces the right to be recalled 
or the right expires, the amount held in trust shall be 
paid to the employee and, if the right to be recalled had 
not expired, the employee shall be deemed to have 
abandoned the right. 


PART XVI 
LIE DETECTORS 


Definitions 


68. In this Part, and for purposes of Part XVIII (Re- 
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Exception 
(2) L’alinéa (1) b) ne s’applique pas si ’employeur a 
convenu avec l’employé de lui verser son indemnité de 


cessation d’emploi par versements échelonnés en vertu 
de l’article 66. 


Nature du choix 


(3) L’employé peut choisir soit de toucher |’indem- 
nité de licenciement ou de cessation d’emploi sans délai, 
soit de maintenir son droit d’étre rappele. 


Uniformité 

(4) L’employé qui a droit a la fois a une indemnité de 
licenciement et a une indemnité de cessation d’emploi 
fait le méme choix a |’égard de chacune. 


Droit réputé abandonné 


(5) L’employé qui choisit de toucher une indemnité 
est réputé avoir abandonné son droit d’étre rappele. 


Employé non représenté par un syndicat 


(6) Si Pemployé que ne représente aucun syndicat 
choisit de maintenir son droit d’étre rappelé ou qu’il ne 
fait aucun choix, l’employeur verse au directeur, en fi- 
ducie, l’indemnité de licenciement et |’indemnité de 
cessation d’emploi auxquelles l’employé a droit. 


Employé représenté par un syndicat 


(7) Si employé que représente un syndicat choisit de 
maintenir son droit d’étre rappelé ou qu’il ne fait aucun 
choix : 


a) d’une part, l’°employeur et le syndicat tentent de 
négocier un arrangement portant sur la détention 
de la somme en fiducie et, si les négociations ont 
abouti, la somme est détenue en fiducie confor- 
mement a l’arrangement convenu; 


b) d’autre part, si le syndicat informe le directeur et 
lemployeur par écrit que les efforts déployés 
pour négocier un tel arrangement ont été en vain, 
Vemployeur verse au directeur, en fiducie, |’in- 
demnité de licenciement et l’indemnité de cessa- 
tion d’emploi auxquelles l’employé a droit. 


Acceptation du rappel 


(8) Si Pemployé accepte un emploi auquel 11 peut étre 
rappelé, la somme détenue en fiducie est remise a 
V’employeur et l’employé est réputé avoir abandonné son 
droit aux indemnités de licenciement et de cessation 
d’emploi détenues en fiducie. 


Droit de rappel : renonciation ou expiration 


(9) Si ’employé renonce a son droit d’étre rappelé ou 
que celui-ci expire, la somme détenue en fiducie lui est 
remise et, si le droit d’étre rappelé n’a pas expire, 
Vemployé est réputé |’avoir abandonné. 


PARTIE XVI 
DETECTEURS DE MENSONGES 


Définitions 


68. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
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prisal), Part XXI (Who Enforces this Act and What 
They Can Do), Part XXII (Complaints and Enforce- 
ment), Part XXIII (Reviews by the Board), Part XXIV 
(Collection), Part XXV (Offences and Prosecutions), 
Part XXVI (Miscellaneous Evidentiary Provisions), Part 
XXVII (Regulations) and Part XXVIII (Transition, 
Amendment, Repeals, Commencement and Short Title), 
insofar as matters concerning this Part are concerned, 


“employee” means an employee as defined in subsection 
1 (1) and includes an applicant for employment, a po- 
lice officer and a person who is an applicant to be a 
police officer; (“employe”) 


“employer” means an employer as defined in subsection 
1 (1) and includes a prospective employer and a police 
governing body; (“employeur’’) 


“lie detector test” means an analysis, examination, inter- 
rogation or test that is taken or performed, 


(a) by means of or in conjunction with a device, in- 
strument or machine, and 


(b) for the purpose of assessing or purporting to as- 
sess the credibility of a person. (“test du détecteur 
de mensonges”’) 


Right to refuse test 


69. Subject to section 71, an employee has a right not 
to, 


(a) take a lie detector test; 
(b) be asked to take a lie detector test; or 
(c) be required to take a lie detector test. 


Prohibition: testing 


70. (1) Subject to section 71, no person shall, di- 
rectly or indirectly, require, request, enable or influence 
an employee to take a lie detector test. 


Prohibition: disclosure 


(2) No person shall disclose to an employer that an 
employee has taken a lie detector test or disclose to an 
employer the results of a lie detector test taken by an 
employee. 


Consent to test by police 


71. This Part shall not be interpreted to prevent a per- 
son from being asked by a police officer to take, con- 
senting to take and taking a lie detector test administered 
on behalf of a police force in Ontario or by a member of 
a police force in Ontario in the course of the investiga- 
tion of an offence. 
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sente partie ainsi que pour l’application des parties 
XVII (Représailles), XXI (Application de la présente 
loi — ses responsables et leurs pouvoirs), XXII (Plaintes 
et application), XXIII (Révisions par la Commission), 
XXIV (Recouvrement), XXV (Infractions et poursuites), 
XXVI (Dispositions diverses concernant la preuve), 
XXVII (Reglements) et XXVIII (Disposition transitoire, 
modification, abrogations, entrée en vigueur et titre 
abrégé) dans la mesure ol: y sont visées des questions 
concernant la présente partie. 


«employé» S’entend d’un employé au sens du paragra- 
phe 1 (1) et, en outre, du candidat 4 un emploi, d’un 
agent de police et d’un candidat a un poste d’agent de 
police. («employee») 


«employeur» S’entend d’un employeur au sens du para- 
graphe 1 (1) et, en outre, d’un employeur éventuel et 
d’un organisme responsable d’un corps de police. 
(«employer») 


«test du détecteur de mensonges» Analyse, examen, 
interrogation ou test qui : 


a) d’une part, se fait au moyen ou avec |’aide d’un 
dispositif, d’un instrument ou d’une machine; 


b) d’autre part, se fait afin d’évaluer la crédibilité 
d’une personne ou prétendant |’évaluer. («lie de- 
tector test») 


Droit de refuser 


69. Sous réserve de l’article 71, l’employé a le droit, 
selon le cas : 


a) de ne pas se soumettre a un test du détecteur de 
mensonges; 


b) de ne pas se faire demander de se soumettre a un 
test du détecteur de mensonges; 


c) de ne pas étre tenu de se soumettre a un test du 
détecteur de mensonges. 


Interdiction : test 


70. (1) Sous réserve de l’article 71, nul ne doit, di- 
rectement ou indirectement, demander ni permettre a un 
employé de se soumettre a un test du détecteur de men- 
songes, ni l’exiger de lui ni l’influencer a cet égard. 


Interdiction : divulgation 


(2) Nul ne doit divulguer a un employeur le fait 
qu’un employé s’est soumis a un test du détecteur de 
mensonges ni les résultats d’un tel test. 


Consentement au test 


71. La présente partie n’a pas pour effet d’empécher 
un agent de police de demander a quiconque de se sou- 
mettre 4 un test du détecteur de mensonges administré 
pour le compte d’un corps de police de |’Ontario ou par 
un membre d’un tel corps dans le cadre d’une enquéte 
sur une infraction ni d’empécher quiconque de consentir 
et de se soumettre a un tel test. 
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PART XVII 
RETAIL BUSINESS ESTABLISHMENTS 


Application 
72. (1) This Part applies with respect to, 


(a) retail business establishments as defined in sub- 
section 1 (1) of the Retail Business Holidays Act; 


(b) employees employed to work in those establish- 
ments; and 


(c) employers of those employees. 


Exception 


(2) This Part does not apply with respect to retail 
business establishments in which the primary retail 
business is one that, 


(a) sells prepared meals; 
(b) rents living accommodations; 


(c) is open to the public for educational, recreational 
or amusement purposes; or 


(d) sells goods or services incidental to a business 
described in clause (a), (b) or (c) and is located in 
the same premises as that business. 


Right to refuse work 


73. (1) An employee may refuse to work on a public 
holiday or a day declared by proclamation of the Lieu- 
tenant Governor to be a holiday for the purposes of the 
Retail Business Holidays Act. 


Same 
(2) An employee may refuse to work on a Sunday. 
Notice of refusal 


(3) An employee who agrees to work on a day re- 
ferred to in subsection (1) or (2) may then decline to 
work on that day, but only if he or she gives the em- 
ployer notice that he or she declines at least 48 hours 
before he or she was to commence work on that day. 


PART XVIII 
REPRISAL 


Prohibition 


74. (1) No employer or person acting on behalf of an 
employer shall intimidate, dismiss or otherwise penalize 
an employee or threaten to do so, 


(a) because the employee, 


(i) asks the employer to comply with this Act 
and the regulations, 


(11) makes inquiries about his or her rights under 
this Act, 


(ii) files a complaint with the Ministry under 
this Act, 
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f PARTIE XVII ‘ 
ETABLISSEMENTS DE COMMERCE DE DETAIL 


Application 
72. (1) La présente partie s’applique a ce qui suit : 
a) les établissements de commerce de détail au sens 


du paragraphe 1 (1) de la Loi sur les jours fériés 
dans le commerce de détail; 


b) les employés de ces établissements; 


c) les employeurs de ces employés. 


Exception 


(2) La présente partie ne s’applique pas aux établ's- 
sements de commerce de détail dont l’entreprise princi- 
pale : 


a) soit consiste a assurer le service de repas; 
b) soit consiste a louer des locaux d’hébergement; 


c) soit est accessible au public a des fins d’édu- 
cation, de loisirs ou de divertissement; 


d) soit consiste 4a vendre des marchandises ou des 
services accessoires a une entreprise visée a 
l’alinéa a), b) ou c) et est située dans les mémes 
locaux que celle-ci. 


Droit de refuser de travailler 


73. (1) L’employe peut refuser de travailler un jour 
férié ou tout jour que le lieutenant-gouverneur proclame 
jour férié pour l’application de la Loi sur les jours fériés 
dans le commerce de detail. 


Idem 
(2) L’employe peut refuser de travailler le dimanche. 
Avis de refus 


(3) L’employé qui convient de travailler un des jours 
mentionnés au paragraphe (1) ou (2) peut ensuite refuser 
de travailler ce jour-la, mais seulement s’il en avise 
V’employeur au moins 48 heures avant le début de son 
poste ce jour-la. 


PARTIE XVIII 
REPRESAILLES 


Interdiction 


74. (1) Nul employeur ni quiconque agissant pour son 
compte ne doit intimider, congédier ou pénaliser un em- 
ployé, ni menacer de le faire : 


a) soit pour le motif que l’employé, selon le cas : 


(i) demande a l’employeur de se conformer a la 
présente loi et aux reglements, 


(ii) s’informe des droits que lui confere la pré- 
sente loi, 


(iii) dépose une plainte aupres du ministére en 
vertu de la présente loi, 
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(iv) exercises or attempts to exercise a right un- 
der this Act, 


(v) gives information to an employment stan- 
dards officer, 


(vi) testifies or is required to testify or otherwise 
participates or is going to participate in a 
proceeding under this Act, 


(vil) participates in proceedings respecting a by- 
law or proposed by-law under section 4 of 
the Retail Business Holidays Act, 


(vil) is or will become eligible to take a leave, 
intends to take a leave or takes a leave under 
Part XIV; or 


(b) because the employer is or may be required, be- 
cause of a court order or garnishment, to pay to a 
third party an amount owing by the employer to 
the employee. 


Onus of proof 

(2) Subject to subsection 122 (4), in any proceeding 
under this Act, the burden of proof that an employer did 
not contravene a provision set out in this section lies 
upon the employer. 


PART XIX 
BUILDING SERVICES PROVIDERS 


New provider 


75. (1) This Part applies if a building services pro- 
vider for a building is replaced by a new provider. 


Termination and severance pay 

(2) The new provider shall comply with Part XV 
(Termination and Severance of Employment) with re- 
spect to every employee of the replaced provider who is 
engaged in providing services at the premises and whom 
the new provider does not employ as if the new provider 
had terminated and severed the employee’s employment. 


Same 

(3) The new provider shall be deemed to have been 
the employee’s employer for the purpose of subsection 
C2E 
Exception 

(4) The new provider is not required to comply with 
subsection (2) with respect to, 


(a) an employee who is retained by the replaced pro- 
vider; or 


(b) any prescribed employees. 
Vacation pay 


76. (1) A provider who ceases to provide services at 
a premises and who ceases to employ an employee shall 
pay to the employee the amount of any accrued vacation 


pay. 
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(iv) exerce ou tente d’exercer un droit que lui 
confeére la présente loi, 


(v) donne des renseignements a un agent des 
normes d’emploi, 


(vi) témoigne ou est tenu de témoigner dans une 
instance prévue par la présente loi ou y par- 
ticipe ou y participera d’une autre facon, 


(vil) participe a des instances concernant un re- 
glement municipal ou un projet de reglement 
municipal visé a l’article 4 de la Loi sur les 
jours fériés dans le commerce de détail, 


(vill) a ou aura le droit de prendre un congé, a 
Pintention d’en prendre un ou en prend un 
en vertu de la partie XIV; 


b) soit pour le motif que l’employeur est ou peut étre 
tenu, aux termes d’une ordonnance d’un tribunal 
ou d’une saisie-arrét, de verser a un tiers la 
somme qu’il doit a l’employé. 


Fardeau de la preuve 


(2) Sous réserve du paragraphe 122 (4), dans toute 
instance introduite en vertu de la présente loi, c’est a 
VYemployeur qu’il incombe de prouver qu’il n’a pas 
contrevenu a une disposition du présent article. 


PARTIE XIX 
FOURNISSEURS DE SERVICES 
DE GESTION D?IMMEUBLES 


Nouveau fournisseur 


75. (1) La présente partie s’applique si un fournisseur 
de services de gestion d’immeubles a l’égard d’un im- 
meuble est remplacé par un nouveau fournisseur. 


Indemnité de licenciement et de cessation d’emploi 


(2) Le nouveau fournisseur se conforme a la partie 
XV (Licenciement et cessation d’emploi) a l’égard de 
chaque employé du premier fournisseur qui fournit des 
services dans les locaux et qu’il n’emploie pas, comme 
s’il l’avait licencieé et s’il avait mis fin a son emploi. 


Idem 


(3) Le nouveau fournisseur est réputé avoir été 
l’employeur de ’employé pour l’application du paragra- 
phe (2). 


Exception 
(4) Le nouveau fournisseur n’est pas tenu de se con- 
former au paragraphe (2) a l’égard : 
a) soit des employés que garde le premier fournis- 
seur; 


b) soit des employés prescrits. 


Indemnité de vacances 


76. (1) Le fournisseur qui cesse de fournir des servi- 
ces dans des locaux et qui cesse d’employer un employé 
lui verse le montant de toute indemnité de vacances ac- 
cumulée. 
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Same 


(2) A payment under subsection (1) shall be made 
within the later of, 


(a) seven days after the day the employee’s employ- 
ment with the provider ceases; or 


(b) the day that would have been the employee’s next 
regular pay day. 


Information request, possible new provider 


77. (1) Where a person is seeking to become the new 
provider at a premises, the owner or manager of the 
premises shall upon request give to that person the pre- 
scribed information about the employees who on the 
date of the request are engaged in providing services at 
the premises. 


Same, new provider 


(2) Where a person becomes the new provider at a 
premises, the owner or manager of the premises shall 
upon request give to that person the prescribed informa- 
tion about the employees who on the date of the request 
are engaged in providing services for the premises. 


Request by owner or manager 


(3) If an owner or manager requests a provider or 
former provider to provide information to the owner or 
manager so that the owner or manager can fulfil a re- 
quest made under subsection (1) or (2), the provider or 
former provider shall provide the information. 


Use of information 


78. (1) A person who receives information under this 
Part shall use that information only for the purpose of 
complying with this Part or determining the person’s 
obligations or potential obligations under this Part. 


Confidentiality 


(2) A person who receives information under section 
77 shall not disclose it, except as authorized under this 
Part. 


PART XX 
LIABILITY OF DIRECTORS 


Definition 


79. In this Part, 


“director” means a director of a corporation and includes 
a shareholder who is a party to a unanimous share- 
holder agreement. 


Application of Part 


80. (1) This Part applies with respect to shareholders 
described in section 79 only to the extent that the direc- 
tors are relieved, under subsection 108 (5) of the Busi- 
ness Corporations Act or subsection 146 (5) of the Can- 
ada Business Corporations Act, of their liability to pay 
wages to the employees of the corporation. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 76 (2) 


Idem 


(2) Le versement prévu au paragraphe (1) est effectué 
au plus tard au dernier en date des jours suivants : 


a) le jour qui tombe sept jours apres celui ou se ter- 
mine l’emploi de l’employé aupres du fournis- 
seur; 


b) le jour qui aurait coincidé avec le prochain jour 
normal de paie de |’employeé. 


Demande de renseignements : nouveau fournisseur éventuel 


77. (1) Si une personne cherche a devenir le nouveau 
fournisseur a l’égard de locaux, le propriétaire ou le gé- 
rant de ceux-ci lui donne sur demande les renseigne- 
ments prescrits au sujet des employés qui y fournissent 
des services a la date de la demande. 


Idem : nouveau fournisseur 


(2) Si une personne devient le nouveau fournisseur a 
l’égard de locaux, le propriétaire ou le gérant de ceux-ci 
lui donne sur demande les renseignements prescrits au 
sujet des employés qui y fournissent des services a la 
date de la demande. 


Demande du propriétaire ou du gérant 


(3) Le fournisseur ou l’ancien fournisseur donne au 
proprietaire ou au gérant qui les lui demande les rensei- 
gnements dont celui-ci a besoin pour répondre a une 
demande qui lui a été faite en vertu du paragraphe (1) ou 


(2). 


Utilisation des renseignements 


78. (1) La personne qui recoit des renseignements en 
application de la présente partie ne les utilise que pour 
se conformer a celle-ci ou pour établir les obligations 
que lui impose ou peut lui imposer la présente partie. 


Confidentialité 


(2) La personne qui recoit des renseignements en 
application de l’article 77 ne doit pas les divulguer, si ce 
n’est comme |’autorise la présente partie. 


PARTIE XX 
RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS 


Définition 


79. La définition qui suit s’applique a la présente 
partie. 


«admuinistrateur» S’entend d’un administrateur d’une 
personne morale et, en outre, d’un actionnaire qui est 
partie a une convention unanime des actionnaires. 


Application 


80. (1) La présente partie ne s’applique aux action- 
naires visés a l’article 79 que dans la mesure ou les ad- 
ministrateurs sont déchargés, en vertu du paragraphe 
108 (5) de la Loi sur les sociétés par actions ou du para- 
graphe 146 (5) de la Loi canadienne sur les sociétés par 
actions, de leur responsabilité a l’égard du versement du 
salaire aux employés de la personne morale. 


Sec./art. 80 (2) 


Non-application 


(2) This Part does not apply with respect to directors 
of corporations to which Part III of the Corporations Act 
applies or to which the Co-operative Corporations Act 
applies. 


Same 


(3) This Part does not apply with respect to directors, 
or persons who perform functions similar to those of a 
director, of a college of a health profession or a group of 
health professions that is established or continued under 
an Act of the Legislature. 


Same 


(4) This Part does not apply with respect to directors 
of corporations, 


(a) that have been incorporated in another jurisdic- 
tion; 

(b) that have objects that are similar to the objects of 
corporations to which Part III of the Corporations 


Act applies or to which the Co-operative Corpo- 
rations Act applies; and 


(c) that are carried on without the purpose of gain. 


Directors’ liability for wages 


81. (1) The directors of an employer are jointly and 
severally liable for wages as provided in this Part if, 


(a) the employer is insolvent, the employee has 
caused a claim for unpaid wages to be filed with 
the receiver appointed by a court with respect to 
the employer or with the employer’s trustee in 
bankruptcy and the claim has not been paid; 


(b) an employment standards officer has made an 
order that the employer is liable for wages, unless 
the amount set out in the order has been paid or 
the employer has applied to have it reviewed; 


(c) an employment standards officer has made an 
order that a director is liable for wages, unless the 
amount set out in the order has been paid or the 
employer or the director has applied to have it re- 
viewed; or 


(d) the Board has issued, amended or affirmed an 
order under section 119, the order, as issued, 
amended or affirmed, requires the employer or 
the directors to pay wages and the amount set out 
in the order has not been paid. 


Employer primarily responsible 


(2) Despite subsection (1), the employer is primarily 
responsible for an employee’s wages but proceedings 
against the employer under this Act do not have to be 
exhausted before proceedings may be commenced to 
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Non-application 


(2) La présente partie ne s’applique pas aux adminis- 
trateurs de personnes morales auxquelles s’applique la 
partie III de la Loi sur les personnes morales ou la Loi 
sur les sociétés coopératives. 


Idem 


(3) La présente partie ne s’applique pas aux adminis- 
trateurs, Ou aux personnes qui s’acquittent de fonctions 
similaires a celles d’un administrateur, de l’ordre d’une 
profession de la santé ou d’un groupe de professions de 
la santé qui est créé ou maintenu en vertu d’une loi de la 
Législature. 


Idem 


(4) La présente partie ne s’applique pas aux adminis- 
trateurs de personnes morales qui réunissent les condi- 
tions suivantes : 


a) elles ont été constituées dans un autre territoire de 
competence; 


b) leurs objets sont semblables a ceux des personnes 
morales auxquelles s’applique la partie III de la 
Loi sur les personnes morales ou la Loi sur les 
sociétés cooperatives; 


c) leurs activités sont exercées sans but lucratif. 


Responsabilité des administrateurs a l’égard du salaire 


81. (1) Les admunistrateurs d’un employeur sont 
conjointement et individuellement responsables a 
Végard du versement d’un salaire comme le prévoit la 
présente partie si, selon le cas : 


a) lV’employeur est insolvable, l’°employé a fait dépo- 
ser une réclamation de salaire impayeé aupres du 
séquestre nommeé par un tribunal a |’égard de 
Vemployeur ou auprés du syndic de faillite de 
l’employeur et la réclamation n’a pas été réeglée; 


b) un agent des normes d’emploi a pris une ordon- 
nance portant que I’ employeur est responsable du 
versement d’un salaire, 4 moins que le montant 
fixé dans l’ordonnance n’ait été versé ou que 
l’employeur n’ait demandé la révision de celle-ci; 


c) un agent des normes d’emploi a pris une ordon- 
nance portant qu’un administrateur est responsa- 
ble du versement d’un salaire, 4 moins que le 
montant fixé dans l’ordonnance n’ait été versé ou 
que l’employeur ou |’administrateur n’ait deman- 
dé la révision de celle-ci; 


d) la Commission a rendu, modifié ou confirmé une 
ordonnance en vertu de l'article 119, laquelle, 
telle qu’elle a été rendue, modifiée ou confirmée, 
exige que l’employeur ou les administrateurs ver- 
sent un salaire et que le montant fixé dans celle-ci 
n’a pas été versé. 

L’employeur est le premier responsable 

(2) Malgré le paragraphe (1), l’employeur est le pre- 

mier responsable du salaire d’un employe mais les ins- 


tances contre l’employeur prévues par la présente loi 
n’ont pas a étre épuisés avant que puisse étre introduite 
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collect wages from directors under this Part. 


Wages 


(3) The wages that directors are liable for under this 
Part are wages, not including termination pay and sever- 
ance pay as they are provided for under this Act or an 
employment contract and not including amounts that are 
deemed to be wages under this Act. 


Vacation pay 


(4) The vacation pay that directors are liable for is the 
greater of the minimum vacation pay provided in Part XI 
(Vacation With Pay) and the amount contractually 
agreed to by the employer and the employee. 


Holiday pay 


(5) The amount of holiday pay that directors are li- 
able for is the greater of the amount payable for holidays 
at the rate as determined under this Act and the regula- 
tions and the amount for the holidays at the rate as con- 
tractually agreed to by the employer and the employee. 


Overtime wages 


(6) The overtime wages that directors are liable for 
are the greater of the amount of overtime pay provided 
in Part VIII (Overtime Pay) and the amount contractu- 
ally agreed to by the employer and the employee. 


Directors’ maximum liability 


(7) The directors of an employer corporation are 
jointly and severally liable to the employees of the cor- 
poration for all debts not exceeding six months’ wages, 
as described in subsection (3), that become payable 
while they are directors for services performed for the 
corporation and for the vacation pay accrued while they 
are directors for not more than 12 months under this Act 
and the regulations made under it or under any collective 
agreement made by the corporation. 


Interest 


(8) A director is liable to pay interest, at the rate and 
calculated in the manner determined by the Director 
under subsection 88 (5), on outstanding wages for which 
the director is liable. 


Contribution from other directors 


(9) A director who has satisfied a claim for wages is 
entitled to contribution in relation to the wages from 
other directors who are liable for the claim. 


Limitation periods 


(10) A limitation period set out in section 114 pre- 
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Sec./art. 81 (2) 


une instance en recouvrement du salaire aupres des ad- 
ministrateurs en application de la présente partie. 


Salaire 


(3) Le salaire a l’égard duquel les administrateurs 
sont responsables en application de la présente partie ne 
comprend pas l’indemnité de licenciement et |’indem- 
nité de cessation d’emploi qui sont prévues par la pré- 
sente loi ou par un contrat de travail ni les montants qui 
sont réputés un salaire en application de la présente loi. 


Indemnité de vacances 


(4) L’indemnité de vacances a l’égard de laquelle les 
administrateurs sont responsables correspond a |’indem- 
nité de vacances minimale prévue a la partie XI (Vacan- 
ces et indemnité de vacances), ou, si elle est plus élevée, 
a la somme convenue par contrat entre |’employeur et 
employe. 


Indemnité pour congé 


(5) Le montant de l’indemnité pour un congé a 
V’égard duquel les administrateurs sont responsables 
correspond a la somme payable pour les congés au taux 
fixé en application de la présente loi et des reglements 
ou, si elle est plus élevée, a la somme prévue pour les 
congés aux taux convenus par contrat entre |’employeur 
et employe. 


Rétribution du travail supplémentaire 


(6) La rétribution du travail supplémentaire a l’égard 
de laquelle les administrateurs sont responsables corres- 
pond a la somme de la remuneration des heures supple- 
mentaires prévue par la partie VIII (Rémunération des 
heures supplémentaires) ou, si elle est plus élevée, a la 
somme convenue par contrat entre l’employeur et 
employe. 


Responsabilité maximale des administrateurs 


(7) Les administrateurs d’une personne morale qui est 
un employeur sont conjointement et individuellement 
responsables envers les employés de la personne morale 
de toutes les dettes ne dépassant pas six mois du salaire 
visé au paragraphe (3) qui deviennent payables pendant 
qu’ils sont administrateurs pour des services fournis 
pour le compte de la personne morale et de |’indemnité 
de vacances accumulée sur au plus 12 mois pendant 
qu’ils sont administrateurs en vertu de la présente loi et 
de ses reglements d’application ou en vertu d’une con- 
vention collective conclue par la personne morale. 


Intéréts 


(8) L’administrateur est responsable a l’égard du ver- 
sement des intéréts, aux taux et selon le mode de calcul 
fixés par le directeur en vertu du paragraphe 88 (5), sur 
le salaire impayé a l’égard duquel |’administrateur est 
responsable. 


Contribution d’autres administrateurs 


(9) L’administrateur qui a réglé une réclamation de 
salaire peut réclamer leur part aux autres administrateurs 
responsables du reglement. 


Délais de prescription 


(10) Un délai de prescription prévu a article 114 


Sec./art. 81 (10) 


vails over a limitation period in any other Act, unless the 
other Act states that it is to prevail over this Act. 


No relief by contract, ete. 


82. (1) No provision in a contract, in the articles of 
incorporation or the by-laws of a corporation or in a 
resolution of a corporation relieves a director from the 
duty to act according to this Act or relieves him or her 
from liability for breach of it. 


Indemnification of directors 


(2) An employer may indemnify a director, a former 
director and the heirs or legal representatives of a direc- 
tor or former director against all costs, charges and ex- 
penses, including an amount paid to satisfy an order 
under this Act, including an order which is the subject of 
a filing under section 126, reasonably incurred by the 
director with respect to any civil or administrative action 
or proceeding to which he or she is a party by reason of 
being or having been a director of the employer if, 


(a) he or she has acted honestly and in good faith 
with a view to the best interests of the employer; 
and 


(b) in the case of a proceeding or action that is en- 
forced by a monetary penalty, he or she had rea- 
sonable grounds for believing that his or her con- 
duct was lawful. 


Civil remedies protected 


83. No civil remedy that a person may have against a 
director or that a director may have against a person is 
suspended or affected by this Part. 


PART XXI 
WHO ENFORCES THIS ACT 
AND WHAT THEY CAN DO 


Minister responsible 

84. The Minister is responsible for the administration 
of this Act. 
Director 


85. (1) The Minister shall appoint a person to be the 
Director of Employment Standards to administer this 
Act and the regulations. 


Acting Director 


(2) The Director’s powers may be exercised and the 
Director’s duties may be performed by an employee of 
the Ministry appointed as Acting Director if, 


(a) the Director is absent or unable to act; or 


(b) an individual who was appointed Director has 
ceased to be the Director and no new Director has 
been appointed. 

Same 


(3) An Acting Director shall be appointed by the Di- 
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prévaut sur un délai de prescription prévu dans une autre 
loi, sauf si l’autre loi indique qu’elle prévaut sur la pré- 
sente loi. 


Aucune restriction de la responsabilité 


82. (1) Nulle disposition d’un contrat, des statuts 
constitutifs, ou des reglements administratifs de la per- 
sonne morale ou d’une résolution d’une personne morale 
ne dégage un administrateur de son devoir d’agir con- 
formément a la présente loi ni de sa responsabilité en cas 
de manquement. 


Indemnisation des administrateurs 


(2) Un employeur peut indemniser un administrateur, 
un ancien admuinistrateur et leurs héritiers ou représen- 
tants successoraux pour les dépens, droits et frais, no- 
tamment une somme versée pour une ordonnance visée 
a la présente loi dont une ordonnance déposée en vertu 
de l’article 126, engagés raisonnablement par |’adminis- 
trateur relativement a une action ou instance civile ou 
administrative a laquelle il est partie en sa qualité 
d’administrateur ou d’ancien administrateur de l’em- 
ployeur si les conditions suivantes sont réunies : 


a) ila agi honnétement et de bonne foi au mieux des 
intéréts de l’employeur; 


b) dans le cas d’une instance ou d’une action qui est 
exécutée au moyen d’une amende, il avait des 
motifs raisonnables de croire que sa conduite était 
légale. 


Protection des recours civils 


83. La présente partie est sans incidence sur les re- 
cours civils que quiconque peut exercer contre un admi- 
nistrateur ou qu’un administrateur peut exercer contre 
quiconque. 


PARTIE XXI 
APPLICATION DE LA PRESENTE LOI — 
SES RESPONSABLES ET LEURS POUVOIRS 


Responsabilité du ministre 

84. L’application de la présente loi releve du minis- 
tre. 
Directeur 


85. (1) Le ministre nomme un directeur des normes 
d’emploi pour l’application de la présente loi et des re- 
glements. 


Directeur suppléant 


(2) L’employé du muinistere nommeé directeur sup- 
pléant peut exercer les pouvoirs et les fonctions du di- 
recteur si, selon le cas : 


a) le directeur est absent ou incapable d’agir; 


b) le particulier qui a été nommeé directeur a cessé 
d’occuper sa charge et aucun remplagant n’a été 
nommeée. 

Idem 


(3) Le directeur suppléant est nommeée par le directeur 
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rector or, in the Director’s absence, the Deputy Minister 
of Labour. 


Employment standards officers 


86. (1) Persons to enforce this Act and the regula- 
tions may be appointed as employment standards offi- 
cers under the Public Service Act. 


Certificate of appointment 


(2) The Deputy Minister of Labour shall issue a cer- 
tificate of appointment bearing his or her signature or a 
facsimile of it to every employment standards officer. 


Delegation 


87. (1) The Minister may, in writing, delegate to any 
person any of the Minister’s powers or duties under this 
Act, subject to the limitations or conditions set out in the 
delegation. 


Same: residual powers 


(2) The Minister may exercise a power or perform a 
duty under this Act even if he or she has delegated it to a 
person under this section. ‘ 


Powers and duties of Director 


88. (1) The Director may exercise the powers con- 
ferred upon the Director under this Act and shall per- 
form the duties imposed upon the Director under this 
Act. 


Policies 


(2) The Director may establish policies respecting the 
interpretation, administration and enforcement of this 
Act. 


Authorization 


(3) The Director may authorize an employment stan- 
dards officer to exercise a power or to perform a duty 
conferred upon the Director under this Act, either orally 
Or 1n writing. 


Same: residual powers 


(4) The Director may exercise a power conferred 
upon the Director under this Act even if he or she has 
delegated it to a person under subsection (3). 


Interest 


(5) The Director may, with the approval of the Min- 
ister, determine the rate of interest and the manner of 
calculating interest for the purposes of this Act. 


Determinations not regulations 


(6) A determination under subsection (5) is not a 
regulation within the meaning of the Regulations Act. 


Other circumstances 


(7) Where money has been paid to the Director in 
trust and no provision is made for paying it out else- 
where in this Act, it shall be paid out to the person enti- 
tled to receive it together with interest at the rate and 
calculated in the manner determined by the Director 
under subsection (5). 
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ou, en son absence, par le sous-ministre du Travail. 


Agents des normes d’emploi 


86. (1) Des personnes peuvent étre nommées 4 titre 
d’agents des normes d’emploi en vertu de la Loi sur la 
fonction publique pour appliquer de la présente loi et les 
reglements. 


Attestation de nomination 


(2) Le sous-ministre du Travail délivre a tous les 
agents des normes d’emploi une attestation de nomina- 
tion portant sa signature ou un fac-similé de celle-ci. 


Délégation 
87. (1) Le ministre peut déléguer par écrit a quicon- 
que les pouvoirs ou fonctions que lui confere la présente 


loi, sous réserve des restrictions ou conditions énoncées 
dans |’acte de delegation. 


Idem : pouvoirs résiduels 


(2) Le ministre peut exercer les pouvoirs ou fonctions 
que lui confére la présente loi méme s’il les a délégués a 
quelqu’un d’autre en vertu du présent article. 


Pouvoirs et fonctions du directeur 


88. (1) Le directeur peut exercer les pouvoirs que lui 
confére la présente loi et doit exercer les fonctions 
qu elle lui impose. 


Politiques 


(2) Le directeur peut établir des politiques relatives a 
|’interprétation et a l’application de la présente loi. 


Autorisation 


(3) Le directeur peut, oralement ou par écrit, autoriser 
un agent des normes d’emploi a exercer les pouvoirs ou 
les fonctions que lui confére la présente loi. 


Idem : pouvoirs résiduels 


(4) Le directeur peut exercer un pouvoir que lui con- 
fére la présente loi méme s’il l’a délégué a quelqu’un 
d’autre en vertu du paragraphe (3). 


Intéréts 


(5) Le directeur peut, avec l’approbation du ministre, 
fixer le taux d’intérét et le mode de calcul des intéréts 
pour l’application de la présente loi. 


Les décisions ne sont pas des reglements 


(6) Les décisions prises en vertu du paragraphe (5) ne 
sont pas des réglements au sens de la Loi sur les régle- 
ments. 


Autres circonstances 


(7) La somme qui a été versée au directeur en fiducie 
et dont aucune autre disposition de la présente loi ne 
prévoit la remise est remise a la personne qui y a droit, 
accompagnée des intéréts courus, calculés au taux et 
selon le mode de calcul fixés par le directeur en vertu du 
paragraphe (5). 


Sec./art. 88 (8) 


Surplus interest 


(8) If the interest earned on money held by the Di- 
rector in trust exceeds the interest paid to the person 
entitled to receive the money, the Director may use the 
difference to pay any service charges for the manage- 
ment of the money levied by the financial institution 
with which the money was deposited. 


Hearing not required 


(9) The Director is not required to hold a hearing in 
exercising any power or making any decision under this 
Act. 


Powers and duties of officers 


89. (1) An employment standards officer may exer- 
cise the powers conferred upon employment standards 
officers under this Act and shall perform the duties im- 
posed upon employment standards officers under this 
Ack» © 


Officers to follow policies 


(2) An employment standards officer shall follow any 
policies established by the Director under subsection 88 


(2). 


Hearing not required 


(3) An employment standards officer is not required 
to hold a hearing in exercising any power or making any 
decision under this Act. 


Officers not compellable 


90. (1) An employment standards officer is not a 
competent or compellable witness in a civil proceeding 
respecting any information given or obtained, statements 
made or received, or records or other things produced or 
received under this Act except for the purpose of carry- 
ing out his or her duties under it. 


Records 


(2) An employment standards officer shall not be 
compelled in a civil proceeding to produce any record or 
other thing he or she has made or received under this 
Act except for the purpose of carrying out his or her 
duties under this Act. 


Investigation and inspection powers 


91. (1) An employment standards officer may, with- 
out a warrant, enter and inspect any place in order to 
investigate a possible contravention of this Act or to 
perform an inspection to ensure that this Act is being 
complied with. 


Time of entry 
(2) The power to enter and inspect a place without a 
warrant may be exercised only during the place’s regular 


business hours or, if it does not have regular business 
hours, during daylight hours. 


Dwellings 


(3) The power to enter and inspect a place without a 
warrant shall not be exercised to enter and inspect a part 
of the place that is used as a dwelling unless the occu- 
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Intérét excédentaire 


(8) Le directeur peut affecter l’excédent des intéréts 
courus sur les sommes qu’il détient en fiducie sur les 
intéréts versés a la personne qui a le droit de toucher ces 
sommes au paiement des frais de service que |’éta- 
blissement financier ot elles ont été déposées impose 
pour les gérer. 


Aucune audience 


(9) Le directeur n’est pas obligé de tenir d’audience 
lorsqu’il exerce des pouvoirs ou prend des décisions en 
vertu de la présente loi. 


Pouvoirs et fonctions des agents 


89. (1) L’agent des normes d’emploi peut exercer les 
pouvoirs que lui confere la présente loi et doit exercer 
les fonctions qu’elle lui impose. 


Respect des politiques 


(2) L’agent des normes d’emploi respecte les politi- 
ques qu’établit le directeur en vertu du paragraphe 88 
(2). 


Aucune audience 


(3) L’agent des normes d’emploi n’est pas obligé de 
tenir d’audience lorsqu’il exerce des pouvoirs ou prend 
des décisions en vertu de la présente loi. 


Non-contraignabilité 


90. (1) L’agent des normes d’emploi n’est pas habile 
a témoigner ni contraignable dans une instance civile en 
ce qui concerne des renseignements donnés ou obtenus, 
des déclarations faites ou regues ou des dossiers ou 
d’autres choses produits ou recus en application de la 
présente loi, si ce n’est pour s’acquitter de ses obliga- 
tions en application de celle-c1. 


Dossiers 


(2) L’agent des normes d’emploi ne doit pas étre 
contraint, dans une instance civile, de produire des dos- 
siers ou d’autres choses qu’il a préparés ou recus en ap- 
plication de la présente loi, si ce n’est pour s’acquitter de 
ses obligations en application de celle-c1. 


Pouvoirs d’enquéte et d’inspection 


91. (1) L’agent des normes d’emploi peut pénétrer 
sans mandat dans un endroit et l’inspecter pour y faire 
une enquéte sur une contravention éventuelle a la pré- 
sente loi ou une inspection dans le but de s’assurer de 
l’observation de celle-ci. 


Heure d’entrée 


(2) Le pouvoir de pénétrer dans un endroit et de 
l’inspecter sans mandat ne peut étre exercé que pendant 
les heures d’ouverture normales de l’endroit ou, en 
l’absence de celles-ci, pendant les heures diurnes. 


Logements 


(3) Le pouvoir de pénétrer dans un endroit et de 
l’inspecter sans mandat ne doit pas étre exercé dans une 
partie de |’endroit qui sert de logement, sauf si son oc- 
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pier of the dwelling consents or a warrant has been is- 
sued under section 92. 


Use of force 


(4) An employment standards officer is not entitled to 
use force to enter and inspect a place. 


Identification 


(5) An employment standards officer shall produce, 
on request, evidence of his or her appointment. 


Powers of officer 


(6) An employment standards officer conducting an 
investigation or inspection may, 


(a) examine a record or other thing that is relevant to 
the investigation or inspection; 


(b) require the production of a record or other thing 
that the officer thinks may be relevant to the in- 
vestigation or inspection; 


(c) remove for review and copying a record or other 
thing that the officer thinks may be relevant to the 
investigation or inspection; ; 


(d) in order to produce a record in readable form, use 
data storage, information processing or retrieval 
devices or systems that are normally used in car- 
rying on business in the place; and 


(e) question any person on matters the officer thinks 
may be relevant to the investigation or inspection. 


Written demand 


(7) A demand that a record or other thing be pro- 
duced must be in writing and must include a statement 
of the nature of the record or thing required. 


Obligation to produce and assist 


(8) If an employment standards officer demands that 
a record or other thing be produced, the person who has 
custody of the record or thing shall produce it and, in the 
case of a record, shall on request provide any assistance 
that is reasonably necessary to interpret the record or to 
produce it in a readable form. 


Records and things removed from place 


(9) An employment standards officer who removes a 
record or other thing under clause (6) (c) shall provide a 
receipt and return the record or thing to the person 
within a reasonable time. 


Copy admissible in evidence 


(10) A copy of a record that purports to be certified 
by an employment standards officer as being a true copy 
of the original is admissible in evidence to the same ex- 
tent as the original, and has the same evidentiary value. 


Obstruction 


(11) No person shall hinder, obstruct or interfere with 
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cupant y consent ou qu’un mandat a été décerné en vertu 
de l’article 92. 


Usage de la force 


(4) L’agent des normes d’emploi n’a pas le droit 
d’utiliser la force pour pénétrer dans un endroit et pour 
l’inspecter. 


Identification 


(5) L’agent des normes d’emploi produit, sur de- 
mande, une preuve de sa nomination. 


Pouvoirs de l’agent 


(6) L’agent des normes d’emploi qui fait une enquéte 
ou une inspection peut faire ce qui suit : 


a) examiner des dossiers ou d’autres choses qui se 
rapportent a l’enquéte ou a |’inspection; 


b) demander formellement la production de dossiers 
ou d’autres choses qui, a son avis, peuvent rap- 
porter a l’enquéte ou a I’ inspection; 


c) enlever, aux fins d’examen, des dossiers ou 
d’autres choses qui, a son avis, peuvent se rap- 
porter a l’enquéte ou a l’inspection et en faire des 
copies; 


d) afin de produire quelque document que ce soit 
sous une forme lisible, recourir aux dispositifs ou 
systemes de stockage, de traitement ou de récupé- 
ration des données qui sont utilisés habituelle- 
ment pour exploiter une entreprise a cet endroit; 


e) interroger des personnes sur toute question qui, a 
son avis, peut se rapporter a l’enquéte ou a 
linspection. 


Demande formelle par écrit 


(7) La demande formelle en vue de la production de 
dossiers ou d’autres choses doit étre présentée par écrit 
et comprendre une déclaration quant a la nature de ce 
qui doit étre produit. 


Production de dossiers et aide obligatoires 


(8) Si agent des normes d’emploi fait une demande 
formelle pour que soient produits des dossiers ou 
d’autres choses, la personne qui en la garde les produit 
et, dans le cas de dossiers, fournit, sur demande, |’aide 
qui est raisonnablement nécessaire pour interpréter les 
dossiers ou les produire sous une forme lisible. 


Enlévement des dossiers et des choses 


(9) L’agent des normes d’emploi qui enléve des dos- 
siers ou d’autres choses en vertu de |’alinéa (6) c) en 
donne un récépissé et les retourne a la personne dans un 
délai raisonnable. 


Copie admissible en preuve 


(10) Les copies de dossiers qui se présentent comme 
étant certifi¢es conformes aux originaux par l’agent des 
normes d’emploi sont admissibles en preuve au méme 
titre que les originaux et ont la méme valeur probante 
que ceux-ci. 


Entrave 


(11) Nul ne doit géner ni entraver le travail de l’agent 
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or attempt to hinder, obstruct or interfere with an em- 
ployment standards officer conducting an investigation 
or inspection. 


Same 


(12) No person shall, 


(a) refuse to answer questions on matters that an em- 
ployment standards officer thinks may be relevant 
to an investigation or inspection; or 


(b) provide an employment standards officer with 
information on matters the officer thinks may be 
relevant to an investigation or inspection that the 
person knows to be false or misleading. 


Separate inquiries 


(13) No person shall prevent or attempt to prevent an 
employment standards officer from making inquiries of 
any person separate and apart from another person under 
clause (6) (e). 


Warrant 


92. (1) A justice of the peace may issue a warrant 
authorizing an employment standards officer named in 
the warrant to enter premises specified in the warrant 
and to exercise any of the powers mentioned in subsec- 
tion 91 (6), if the justice of the peace is satisfied on in- 
formation under oath that, 


(a) the officer has been prevented from exercising a 
right of entry to the premises under subsection 91 
(1) or has been prevented from exercising a 
power under subsection 91 (6); or 


(b) there are reasonable grounds to believe that the 
officer will be prevented from exercising a right 
of entry to the premises under subsection 91 (1) 
or will be prevented from exercising a power un- 
der subsection 91 (6). 


Expiry of warrant 


(2) A warrant issued under this section shall name a 
date on which it expires, which date shall not be later 
than 30 days after the warrant 1s issued. 


Extension of time 


(3) Upon application without notice by the employ- 
ment standards officer named in a warrant issued under 
this section, a justice of the peace may extend the date 
on which the warrant expires for an additional period of 
no more than 30 days. 


Use of force 


(4) An employment standards officer named in a war- 
rant issued under this section may call upon a police 
officer for assistance in executing the warrant. 


Time of execution 


(5) A warrant issued under this section may be exe- 
cuted only between 8 a.m. and 8 p.m., unless the warrant 
specifies otherwise. 


Other matters 


(6) Subsections 91 (2) and (4) to (13) apply with nec- 
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des normes d’emploi qui fait une enquéte ou une ins- 
pection ni tenter de ce faire. 


Idem 


(12) Nul ne doit, selon le cas : 


a) refuser de répondre a des questions concernant 
des sujets qui, de l’avis de l’agent des normes 
d’emploi, peuvent se rapporter 4 une enquéte ou a 
une inspection; 


b) fournir a l’agent des normes d’emploi des rensei- 
gnements qu’il sait faux ou trompeurs sur des su- 
jets qui, de l’avis de l’agent, peuvent se rapporter 
a une enquéte ou a une inspection. 


Entrevue privée 


(13) Nul ne doit empécher l’agent des normes d’em- 
ploi d’interroger une personne au cours d’une entrevue 
privée en vertu de l’alinéa (6) e) ni tenter de le faire. 


Mandat 


92. (1) Un juge de paix peut décerner un mandat au- 
torisant l’agent des normes d’emploi qui y est nommé a 
pénétrer dans les lieux qui y sont précisés et a exercer 
lun ou l’autre des pouvoirs énoncés au paragraphe 91 
(6), s’il est convaincu, sur la foi d’une dénonciation faite 
sous serment : 


a) soit que l’agent a été empéché d’exercer le droit 
de péneétrer dans les lieux prévu au paragraphe 91 
(1) ou a été empéché d’exercer un pouvoir que lui 
confere le paragraphe 91 (6); 


b) soit qu’il existe des motifs raisonnables de croire 
que l’agent sera empéché d’exercer le droit de 
péneétrer dans les lieux prévu au paragraphe 91 (1) 
ou sera empéché d’exercer un pouvoir que lui 
confere le paragraphe 91 (6). 


Expiration du mandat 


(2) Le mandat décerné en vertu du présent article 
porte une date d’expiration qui ne peut tomber plus de 
30 jours apres qu’il est décerné. 

Prorogation de délai 

(3) Sur demande sans préavis de l’agent des normes 
d’emploi nommé sur un mandat décerné en vertu du 
présent article, un juge de paix peut reporter la date 
d’expiration du mandat dune période additionnelle d’au 
plus 30 jours. 

Recours a la force 

(4) L’agent des normes d’emploi nommeé sur le man- 
dat décerné en vertu du présent article peut faire appel a 
un agent de police pour qu’il l’aide a l’exécuter. 

Délai d’exécution 

(5) A moins qu’il ne précise autrement, le mandat 
décerné en vertu du présent article ne peut étre exécuteé 
qu’entre 8 heures et 20 heures. 

Autres questions 


(6) Les paragraphes 91 (2) et (4) a (13) s’appliquent, 
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essary modifications to an officer executing a warrant 
issued under this section. 


Posting of notices 


93. An employment standards officer may require an 
employer to post and to keep posted 1 in or upon the em- 
ployer’s premises in a conspicuous place or places 
where it is likely to come to the attention of the em- 
ployer’s employees, 


(a) any notice relating to the administration or en- 
forcement of this Act or the regulations that the 
officer considers appropriate; or 


(b) a copy of a report or part of a report made by the 
officer concerning the results of an investigation 
or inspection. 


Powers under the Canada Labour Code 


94. If a regulation is made under the Canada Labour 
Code incorporating by reference all or part of this Act or 
a regulation under it, the Board and any person having 
powers under this Act may exercise the powers con- 
ferred under the Canada Labour Code regulation. 


Service of documents 


95. (1) Where this Act requires or permits service of 
a document in accordance with this section, it may be 
served, 


(a) by mail addressed to the person’s last known 
business or residential address using any method 
of mail delivery that permits the delivery to be 
verified; 


(b) by telephonic transmission of a facsimile of the 
document or by electronic mail if the person is 
equipped to receive such transmissions or mail. 


Same 


(2) A document that is served by a means described 
in clause (1) (b) on a Saturday, Sunday or a public holi- 
day or on any other day after 5 p.m. shall be deemed to 
have been served on the next day that is not a Saturday, 
Sunday or public holiday. 


PART XXII 
COMPLAINTS AND ENFORCEMENT 


COMPLAINTS 


Complaints 


96. (1) A person alleging that this Act has been or is 
being contravened may file a complaint with the Minis- 
try in a written or electronic form approved by the Di- 
rector. 


Effect of failure to use form 


(2) A complaint that is not filed in a form approved 
by the Director shall be deemed not to have been filed. 


When civil proceeding not permitted 


97. (1) An employee who files a complaint under 
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avec les adaptations nécessaires, a l’agent qui exécute un 
mandat décerné en vertu du présent article. 


Affichage des avis 


93. L’agent des normes d’emploi peut exiger que 
V’employeur affiche et laisse affichés dans ses locaux, 
dans un ou plusieurs endroits bien en vue ou ses em- 
ployés sont susceptibles d’en prendre connaissance : 


a) soit les avis que l’agent estime appropriés relati- 
vement a l’application de la présente loi ou des 
reglements; 


b) soit une copie de tout ou partie du rapport de 
l’agent concernant les résultats de toute enquéte 
ou inspection. 


Pouvoirs conférés par le Code canadien du travail 


94. Si un réglement pris en application du Code ca- 
nadien du travail incorpore par renvoi tout ou partie de 
la présente loi ou d’un de ses réglements d’application, 
la Commission et toute personne a qui la présente loi 
confére des pouvoirs peuvent exercer les pouvoirs que 
confere le reglement pris en application de ce code. 


Signification de documents 


95. (1) Lorsque la présente loi exige ou permet la 
signification d’un document conformément au présent 
article, le document peut étre signifié : 


a) soit par courrier envoyé a la dermiére adresse 
commerciale ou personnelle connue du destina- 
taire par un mode de livraison du courrier qui 
permet la verification de la remise; 


b) soit par télécopie ou par courrier électronique, si 
le destinataire est €quipé pour les recevoir. 


Idem 

(2) Les documents qui sont signifi¢és par un mode 
visé a l’alinéa (1) b) un samedi, un dimanche, un jour 
férié ou un autre jour aprés 17 heures sont réputés 
lavoir été le premier jour suivant qui n’est ni un samedi, 
ni un dimanche, ni un jour férié. 


PARTIE XXII 
PLAINTES ET APPLICATION 


PLAINTES 


Plaintes 


96. (1) Quiconque prétend qu’il a été ou qu'il est 
contrevenu a la présente loi peut déposer une plainte 
aupres du ministére selon la formule écrite ou électroni- 
que qu’approuve le directeur. 


Non-utilisation de la formule approuvée 


(2) La plainte qui n’est pas déposée selon la formule 
approuvee par le directeur est réputée ne pas avoir été 
déposée. 

Instance civile interdite 


97. (1) L’employe qui dépose une plainte en vertu de 
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this Act with respect to an alleged failure to pay wages 
or comply with Part XIII (Benefit Plans) may not com- 
mence a civil proceeding with respect to the same mat- 
ter. 


Same, wrongful dismissal 


(2) An employee who files a complaint under this Act 
alleging an entitlement to termination pay or severance 
pay may not commence a civil proceeding for wrongful 
dismissal if the complaint and the proceeding would 
relate to the same termination or severance of employ- 
ment. 


Amount in excess of order 
(3) Subsections (1) and (2) apply even if. 


(a) the amount alleged to be owing to the employee is 
greater than the amount for which an order can be 
issued under this Act: or 


(b) im the civil proceeding, the employee is claiming 
only that part of the amount alleged to be owing 
that is m excess of the amount for which an order 
can be issued under this Act. 


Withdrawal of complaint 

(4) Despite subsections (1) and (2), an employee who 
has filed a complaint may commence a civil proceeding 
with respect to a matter described in those subsections if 
he or she withdraws the complaint within two weeks 
after it is filed. 
When complaint not permitted 

98. (1) An employee who commences a civil pro- 
ceeding with respect to an alleged failure to pay wages 
or to comply with Part XIII (Benefit Plans) may not file 
a complaint with respect to the same matter or have such 
a complaint investigated. 


Same. wrongful dismissal 


(2) An employee who commences a civil proceedin 
for wrongful dismissal may not file a complaint alleging 
an entitlement to termmation pay or severance pay or 
have such a complaint investigated if the proceeding and 
the complaint relate to the same termination or sever- 
ance of employment. 


i) 


[s) 


ENFORCEMENT UNDER 
COLLECTIVE AGREEMENT 


When collective agreement applies 

99. (1) If an employer is or has been bound by a 
collective agreement, this Act is enforceable against the 
employer as if it were part of the collective agreement 
with respect to an alleged contravention of this Act that 
occurs, 


(a) when the collective agreement is or was in force; 


(b) when its operation is or was continued under sub- 
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la présente loi a l’égard d’une prétendue omission de 
verser un salaire ou de se conformer 4 la partie XIII 
(Régimes d’avantages sociaux) ne peut pas introduire 
une instance civile a l’égard de la méme question. 
Idem : congédiement injustifié 

(2) L’employé qui, en vertu de la présente loi, dépose 
une plainte dans laquelle il prétend avoir droit 4 une 
indemmité de licenciement ou a une indemmité de cessa- 
tion d’emploi ne peut pas introduire une instance civile 
pour congédiement injustifié si la plainte et l’instance 
concement le méme licenciement ou la méme cessation 
d’emploi. 
Montant excédentaire 

(3) Les paragraphes (1) et (2) s’appliquent méme si, 
selon le cas : 


a) le montant qui serait da a l’employé est supérieur 
a celui a l’égard duquel une ordonnance peut étre 
rendue ou prise en vertu de la présente loi; 


b) dans le cadre de l’instance civile, l"employé ne 
réclame que l’excédent du montant qui lui serait 
du sur celui a l’égard duquel une ordonnance peut 
€tre rendue ou prise en vertu de la présente loi. 


Retrait de la plainte 


(4) Malgré les paragraphes (1) et (2), ’'employé quia 
déposé une plainte peut introduire une instance civile a 
légard d’une question visée a ces paragraphes s’il retire 
sa plainte dans les deux semaines qui suivent son dépét. 


Plainte non autorisée 

98. (1) L’employé qui introduit une instance civile a 
l’égard dune prétendue omission de verser un salaire ou 
de se conformer a la partie XIII (Régimes d’avantages 
sociaux) ne peut pas déeposer une plainte a l’égard de la 
méme question ni faire faire une enquéte sur une telle 
plainte. 
Idem, congédiement injustifié 

(2) L’employeé qui introduit une instance civile pour 
congédiement injustifié ne peut pas déposer une plainte 
dans laquelle il pretend avoir droit 4 une indemmnité de 
licenciement ou a une indemmité de cessation d’emploi 
mi faire faire une enquéte sur une telle plainte si 
instance et la plainte concernent le méme licenciement 
ou la méme cessation d’emploi. 


APPLICATION SOUS LE REGIME 
D'UNE CONVENTION COLLECTIVE 


Application d'une convention collective 

99. (1) Si un employeur est ou a été lié par une con- 
vention collective, la présente loi peut étre appliquée 
contre l’employeur comme si elle faisait partie de la 
convention collective a l’égard de toute prétendue con- 
travention a la présente loi qui survient, selon le cas : 


a) pendant que la convention collective est ou était 
en vigueur; 
b) pendant que la convention collective est ou était 
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section 58 (2) of the Labour Relations Act, 1995; 
or 


(c) during the period that the parties to the collective 
agreement are or were prohibited by subsection 
86 (1) of the Labour Relations Act, 1995 from 
unilaterally changing the terms and conditions of 
employment. 


Complaint not permitted 


(2) An employee who is represented by a trade union 
that is or was a party to a collective agreement may not 
file a complaint alleging a contravention of this Act that 
is enforceable under subsection (1) or have such a com- 
plaint investigated. 


Employee bound 


(3) An employee who is represented by a trade union 
that is or was a party to a collective agreement is bound 
by any decision of the trade union with respect to the 
enforcement of this Act under the collective agreement, 
including a decision not to seek that enforcement. 


Membership status irrelevant 


(4) Subsections (2) and (3) apply even if the em- 
ployee is not a member of the trade union. 


Unfair representation 


(5) Nothing in subsection (3) or (4) prevents an em- 
ployee from filing a complaint with the Board alleging 
that a decision of the trade union with respect to the en- 
forcement of this Act contravenes section 74 of the La- 
bour Relations Act, 1995. 


Exception 


(6) Despite subsection (2), the Director may permit 
an employee to file a complaint and may direct an em- 
ployment standards officer to investigate it if the Direc- 
tor considers it appropriate in the circumstances. 


If arbitrator finds contravention 


100. (1) If an arbitrator finds that an employer has 
contravened this Act, the arbitrator may make any order 
against the employer that an employment standards offi- 
cer could have made with respect to that contravention 
but the arbitrator may not issue a notice of contraven- 
tion. 


Same: Part XIII 


(2) If an arbitrator finds that an employer has contra- 
vened Part XIII (Benefit Plans), the arbitrator may make 
any order that the Board could make under section 121. 


Directors and collective agreement 


(3) An arbitrator shall not require a director to pay an 
amount, take an action or refrain from taking an action 
under a collective agreement that the director could not 
be ordered to pay, take or refrain from taking in the ab- 
sence of the collective agreement. 
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prorogée en application du paragraphe 58 (2) de 
la Loi de 1995 sur les relations de travail, 


c) pendant la période ot le paragraphe 86 (1) de la 
Loi de 1995 sur les relations de travail interdit ou 
interdisait aux parties a la convention collective 
de modifier unilatéralement les conditions d’em- 
ploi. 


Plainte non autorisée 


(2) L’employé que représente un syndicat qui est ou 
était partie a une convention collective ne peut pas dépo- 
ser une plainte portant sur une prétendue contravention a 
la présente loi visée au paragraphe (1) ni faire faire une 
enquéte sur une telle plainte. 


Employé lié 


(3) L’employé que représente un syndicat qui est ou 
était partie a une convention collective est lié par toute 
décision prise par le syndicat relativement a |’appli- 
cation de la présente loi sous le régime de la convention 
collective, y compris une décision de ne pas tenter de la 
faire appliquer. 


Adhésion au syndicat non pertinente 


(4) Les paragraphes (2) et (3) s’appliquent méme si 
employe n’est pas membre du syndicat. 


Représentation partiale 


(5) Le paragraphe (3) ou (4) n’a pas pour effet 
d’empécher un employe de déposer devant la Commis- 
sion une plainte dans laquelle il prétend qu’une décision 
prise par le syndicat relativement a l’application de la 
présente loi contrevient a l’article 74 de la Loi de 1995 
sur les relations de travail. 


Exception 


(6) Malgré le paragraphe (2), le directeur peut, s71l 
l’estime approprié dans les circonstances, permettre a un 
employé de déposer une plainte et enjoindre a un agent 
des normes d’emploi de faire enquéte sur celle-ci. 


Conclusion de l’arbitre 


100. (1) L’arbitre qui conclut qu’un employeur a 
contrevenu a la présente loi, il peut rendre contre lui 
toute ordonnance qu’un agent des normes d’emploi au- 
rait pu prendre a l’égard de la contravention, mais 1] ne 
peut pas délivrer d’avis de contravention. 


Idem : partie XIII 


(2) L’arbitre qui conclut qu’un employeur a contre- 
venu a la partie XIII (Régimes d’avantages sociaux) 
peut rendre toute ordonnance que la Commission aurait 
pu rendre en vertu de l’article 121. 


Administrateurs : convention collective 


(3) L’arbitre ne doit pas exiger qu’un administrateur, 
aux termes d’une convention collective, verse une 
somme qu’il ne pourrait pas lui étre ordonné de verser 
ou fasse ou ne fasse pas quelque chose qu’il ne pourrait 
pas lui étre ordonné de faire ou de ne pas faire en 
labsence de la convention collective. 


Sec./art. 100 (4) 


Conditions respecting orders under this section 


(4) The following conditions apply with respect to an 
arbitrator’s order under this section: 


1. In an order requiring the payment of wages or 
compensation, the arbitrator may require that the 
amount of the wages or compensation be paid, 


i. to the trade union that represents the em- 
ployee or employees concerned, or 


li. directly to the employee or employees. 


2. If the order requires the payment of wages, the 
order may be made for an amount greater than is 
permitted under subsection 103 (4). 


3. The order is not subject to review under section 
116. 


Copy of decision to Director 


(5) When an arbitrator makes a decision with respect 
to an alleged contravention of this Act, the arbitrator 
shall provide a copy of it to the Director. 


Arbitration and s. 4 


101. (1) This section applies if, during a proceeding 
before an arbitrator, other than the Board, concerning an 
alleged contravention of this Act, an issue is raised con- 
cerning whether the employer to whom the collective 
agreement applies or applied and another person are to 
be treated as one employer under section 4. 


Restriction 


(2) The arbitrator shall not decide the question of 
whether the employer and the other person are to be 
treated as one employer under section 4. 


Reference to Board 


(3) If the arbitrator finds it is necessary to make a 
finding concerning the application of section 4, the arbi- 
trator shall refer that question to the Board by giving 
written notice to the Board. 


Content of notice 


(4) The notice to the Board shall, 


(a) state that an issue has arisen in an arbitration pro- 
ceeding with respect to whether the employer and 
another person are to be treated as one employer 
under section 4; and 


(b) set out the decisions made by the arbitrator on the 
other matters in dispute. 


Decision by Board 


(S) The Board shall decide whether the employer and 
the other person are one employer under section 4, but 
shall not vary any decision of the arbitrator concerning 
the other matters in dispute. 
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Conditions relatives aux ordonnances 


(4) Les conditions suivantes s’appliquent a l’ordon- 
nance que rend un arbitre en vertu du présent article : 


1. Si Pordonnance exige le versement d’un salaire 
ou d’une indemnité, l’arbitre peut exiger que le 
montant du salaire ou de |’indemnité soit versé : 


i. soit au syndicat qui représente le ou les em- 
ployés concernés, 


ll. soit directement a l’employé ou aux em- 
ployés. 


2. Si Pordonnance exige le versement d’un salaire, 
elle peut fixer une somme supérieure a celle auto- 
risée par le paragraphe 103 (4). 


3. L’ordonnance n’est pas susceptible d’une révision 
prévue a l’article 116. 


Copie de la décision au directeur 


(5S) L’arbitre qui rend une décision a |’égard d’une 
prétendue contravention a la présente loi en fournit une 
copie au directeur. 


Arbitrage et art. 4 


101. (1) Le présent article s’applique si, au cours 
d’une instance dont est saisi un arbitre autre que la 
Commission concernant une prétendue contravention a 
la présente loi, est soulevée la question de savoir si 
lemployeur a qui s’applique ou s’appliquait la conven- 
tion collective et une autre personne doivent étre consi- 
dérés comme un seul employeur en application de 
l’article 4. 


Restriction 


(2) L’arbitre ne doit pas décider de la question de 
savoir si l’employeur et |’autre personne doivent étre 
considérés comme un seul employeur en application de 
article 4. 


Renvoi a la Commission 


(3) L’arbitre qui conclut qu’il est nécessaire de tran- 
cher sur l’application de l’article 4 renvoie la question a 
la Commission en lui donnant un avis écrit. 


Contenu de l’avis 
(4) L’avis donné a la Commission : 


a) d'une part, indique qu’a été soulevée dans le ca- 
dre d’un arbitrage la question de savoir si 
l’employeur et une autre personne doivent étre 
considérés comme un seul employeur en applica- 
tion de I’article 4; 


b) d’autre part, indique les décisions qu’a rendues 
l’arbitre sur les autres questions en litige. 


Décision de la Commission 


(5) La Commission tranche la question de savoir si 
l’employeur et l'autre personne constituent un seul em- 
ployeur en application de I’article 4, mais elle ne doit 
modifier aucune décision de l’arbitre concernant les 
autres questions en litige. 
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Order 


(6) Subject to subsection (7), the Board may make an 
order against the employer and, if it finds that the em- 
ployer and the other person are one employer under sec- 
tion 4, it may make an order against the other person. 


Exception 


(7) The Board shall not require the other person to 
pay an amount or take or refrain from taking an action 
under a collective agreement that the other person could 
not be ordered to pay, take or refrain from taking in the 
absence of the collective agreement. 


Application 


(8) Section 100 applies, with necessary modifica- 
tions, with respect to an order under this section. 


ENFORCEMENT BY 
EMPLOYMENT STANDARDS OFFICER 
Meeting may be required 


102. (1) An employment standards officer may, after 
giving at least 15 days written notice, require any of the 
persons referred to in subsection (2) to attend a meeting 
with the officer in either of the following circumstances: 


1. The officer is investigating a complaint against an 
employer. 


2. The officer, while inspecting a place under sec- 
tion 91 or 92, comes to have reasonable grounds 
to believe that an employer has contravened this 
Act or the regulations with respect to an em- 
ployee. 


Attendees 


(2) Any of the following persons may be required to 
attend the meeting: 


1. The employee. 
2. The employer. 


3. If the employer is a corporation, a director or em- 
ployee of the corporation. 


Documents 


(3) The employment standards officer may also re- 
quire the person to bring to the meeting any records or 
other documents specified in the notice. 


Content of notice 


(4) The notice shall specify the time and place at 
which the person is to attend. 


Delivery of notice 


(5) The notice may be delivered personally or in ac- 
cordance with section 95. 


Compliance 


(6) A person who receives a notice under this section 
shall comply with it. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 101 (6) 


Ordonnance 


(6) Sous réserve du paragraphe (7), la Commission 
peut rendre une ordonnance contre l’employeur et, si 
elle conclut que celui-ci et |’autre personne constituent 
un seul employeur en application de l’article 4, elle peut 
rendre une ordonnance contre |’autre personne. 


Exception 


(7) La Commission ne doit pas exiger que |’autre 
personne, aux termes d’une convention collective, verse 
un montant qu’il ne pourrait pas lui étre ordonné de ver- 
ser ou fasse ou ne fasse pas quelque chose qu’il ne pour- 
rait pas lui étre ordonné de faire ou de ne pas faire en 
Vabsence de la convention collective. 


Application 


(8) L’article 100 s’applique, avec les adaptations né- 
cessaires, aux ordonnances rendues en vertu du présent 
article. 


APPLICATION PAR UN AGENT 
DES NORMES D’EMPLOI 


Réunion 


102. (1) L’agent des normes d’emploi peut, sur pré- 
avis écrit d’au moins 15 jours, exiger, dans l’une ou 
Vautre des circonstances suivantes, que n’importe la- 
quelle des personnes mentionnées au paragraphe (2) le 
rencontre : 


1. Il fait enquéte sur une plainte déposée contre un 
employeur. 


2. Dans le cadre d’une inspection prévue a l'article 
91 ou 92, il en vient a avoir des motifs raisonna- 
bles de croire qu’un employeur a contrevenu a la 
présente loi ou aux reglements a |’égard d’un em- 


ploye. 
Personnes présentes 


(2) N’importe laquelle des personnes suivantes peut 
étre tenue d’assister a la réunion : 


1. L’employée. 
2. L’employeur. 


3. Sil’employeur est une personne morale, un de ses 
administrateurs ou employés. 


Documents 


(3) L’agent des normes d’emploi peut également exi- 
ger que la personne apporte a la réunion les dossiers ou 
autres documents que précise |’avis. 


Contenu de I’avis 


(4) L’avis precise les date, heure et lieu de la reunion. 


Remise de l’avis 


(5) L’avis peut étre remis a personne ou conformé- 
ment a l’article 9S. 


Conformité 


(6) La personne qui recoit un avis en application du 
présent article doit s’y conformer. 


Sec./art. 103 (1) 


Order to pay wages 


103. (1) If an employment standards officer finds 
that an employer owes wages to an employee, the officer 
may, 


(a) arrange with the employer that the employer pay 
the wages directly to the employee; or 


(b) order the employer to pay the amount of wages to 
the Director in trust. 
Administrative costs 


(2) An order issued under clause (1) (b) shall also 
require the employer to pay to the Director in trust an 
amount for administrative costs equal to the greater of 
$100 and 10 per cent of the wages owing. 


If more than one employee 


(3) A single order may be issued with respect to 
wages owing to more than one employee. 


Maximum amount 


(4) An employment standards officer shall not issue 
an order under this section for more than $10,000 in 
wages with respect to any one employee. 


Contents of order 


(5) The order shall contain information setting out the 
nature of the amount found to be owing to the employee 
or be accompanied by that information. 


Service 
(6) The order shall be served on the employer, 


(a) if the employer is an individual, either personally 
or in accordance with section 95; or 


(b) if the employer is a corporation, 


(1) on the corporation in accordance with sec- 
tion 95, or 


(11) on an officer of the corporation or a person 
in charge of any location at which the corpo- 
ration carries on business, personally or in 
accordance with section 95. 


Proof of service 


(7) A certificate of the employment standards officer 
who issued the order is evidence of its issuance, the 
service of the order on the person and the receipt of the 
order by the person if the officer, 


(a) certifies in it that the copy of the order is a true 
copy of it; 


(b) certifies in it that the order was served on the per- 
son; and 


(c) sets out in it the method of service used. 


Compliance 


(8) Every employer to whom an order is issued under 
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Ordonnance de versement du salaire 


103. (1) L’agent des normes d’emploi qui conclut 
qu’un employeur doit un salaire a un employé peut, se- 
lon le cas : 


a) prendre des arrangements avec |’employeur pour 
que celui-ci verse directement le salaire a |’em- 
ploye; 

b) ordonner a |’employeur de verser au directeur, en 
fiducie, le montant du salaire. 


Frais d’administration 


(2) L’ordonnance prise en vertu de l’alinéa (1) b) 
exige également que |’employeur verse au directeur, en 
fiducie, au titre des frais d’administration, 100 $ ou, si 
elle est plus élevée, une somme égale a 10 pour cent du 
salaire du. 


Plus d’un employé 

(3) Une seule ordonnance peut étre prise a l’égard des 
salaires dus a plus d’un employe. 
Montant maximal 


(4) L’agent des normes d’emploi ne doit pas prendre, 
en vertu du present article, d’ordonnance exigeant le 
versement d’un salaire supérieur a 10 000 $ a l’égard 
d’un méme employe. 

Contenu de l’ordonnance 

(5) L’ordonnance contient des renseignements sur la 
nature de la somme qui doit étre versée a employe ou 
ceux-ci lui sont joints. 

Signification 

(6) L’ordonnance est signifiée a l’employeur : 

a) sil s’agit d’un particulier, soit a personne, soit 
conformément a I’article 95; 


b) sil s’agit d’une personne morale : 


(i) soit a la personne morale conformément a 
Varticle 95, 


(ii) soit a un de ses dirigeants ou a un responsa- 
ble d’un endroit ot elle exploite une entre- 
prise, a personne ou conformément a l’ar- 
Hicle 95, 


Preuve de la signification 


(7) Une attestation de l’agent des normes a la per- 
sonne d’emploi qui a pris l’ordonnance constitue la 
preuve de sa délivrance, de sa signification a la personne 
et de sa réception par celle-ci si ’agent fait ce qui suit : 


a) il y atteste que la copie de l’ordonnance est une 
copie conforme de celle-ci; 


b) il y atteste que l’ordonnance a été signifiée a la 
personne; 


c) il y indique le mode de signification utilisé. 


Observation 


(8) L’employeur visé par une ordonnance prise en 


862 Chap. 41 


this section shall comply with it according to its terms. 


Effect of order 


(9) If an employer fails to apply under section 116 for 
a review of an order issued under this section within the 
time allowed for applying for that review, the order be- 
comes final and binding against the employer. 


Same 


(10) Subsection (9) applies even if a review hearing 
is held under this Act to determine another person’s li- 
ability for the wages that are the subject of the order. 


Orders for compensation or reinstatement 


104. (1) If an employment standards officer finds 
that an employer has contravened any of the following 
Parts with respect to an employee, the officer may order 
that the employee be compensated for any loss he or she 
incurred as a result of the contravention or that he or she 
be reinstated or that he or she be both compensated and 
reinstated: 


1. Part XIV (Leaves of Absence). 
2. Part XVI (Lie Detectors). 
3. Part XVII (Retail Business Establishments). 


4. Part XVIII (Reprisal). 


Order to hire 


(2) An employment standards officer who finds a 
contravention of Part XVI may order that an applicant 
for employment or an applicant to be a police officer be 
hired by an employer as defined in that Part or may or- 
der that he or she be compensated by an employer as 
defined in that Part or that he or she be both hired and 
compensated. 


Terms of orders 


(3) If an order made under this section requires a per- 
son to compensate an employee, it shall also require the 
person to pay to the Director in trust, 


(a) the amount of the compensation; and 


(b) an amount for administration costs equal to the 
greater of $100 and 10 per cent of the amount of 
compensation. 


How orders apply 


(4) Subsections 103 (3) and (5) to (9) apply, with 
necessary modifications, with respect to orders issued 
under this section. 


Employee cannot be found 


105. (1) If an employment standards officer has ar- 
ranged with an employer that the employer pay wages 
under clause 103 (1) (a) directly to the employee and the 
employer is unable to locate the employee despite hav- 
ing made reasonable efforts to do so, the employer shall 
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vertu du présent article s’y conforme conformément a 
ses dispositions. 


Effet de ’ordonnance 


(9) Si un employeur ne demande pas, en vertu de 
l’article 116, la révision d’une ordonnance prise en vertu 
du présent article dans le délai imparti pour demander 
une telle révision, l’ordonnance devient définitive et lie 
l’employeur. 


Idem 


(10) Le paragraphe (9) s’applique méme si une au- 
dience en révision est tenue en vertu de la présente loi 
afin d’établir la responsabilité d’une autre personne a 
l’égard du salaire visé par l’ordonnance. 


Ordonnances d’indemnisation ou de réintégration 


104. (1) L’agent des normes d’emploi qui conclut 
qu’un employeur a contrevenu a l’une ou I’autre des 
parties suivantes a l’égard d’un employe peut ordonner 
que celui-ci soit indemniser pour toute perte qu'il a su- 
bie par suite de la contravention ou qu’il soit reintégré 
dans son emploi ou les deux : 


1. La partie XIV (Congés). 
2. La partie XVI (Détecteurs de mensonges). 


3. La partie XVII (Etablissements de commerce de 
detail). 


4. La partie XVIII (Représailles). 


Ordonnance d’embauche 


(2) L’agent des normes d’emploi qui conclut a une 
contravention a la partie XVI peut ordonner a l’em- 
ployeur au sens de cette partie soit d’embaucher ou 
d’indemniser un candidat a un emploi ou un candidat a 
un poste d’agent de police, soit de faire les deux. 


Conditions des ordonnances 


(3) Toute ordonnance prise en vertu du présent article 
qui exige qu’une personne indemnise un employe exige 
également que la personne verse au directeur, en fidu- 
Cier 


a) d’une part, le montant de |’indemnite; 


b) d’autre part, au titre des frais d’administration, 
100 $ ou, si elle est plus élevée, une somme égale 
a 10 pour cent du montant de |’indemniteé. 


Application des ordonnances 


(4) Les paragraphes 103 (3) et (5) a (9) s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, aux ordonnances prises 
en vertu du present article. 


Employé introuvable 


105. (1) Si agent des normes d’emploi a pris des 
arrangements avec |’employeur pour que celui-ci verse 
directement le salaire a l’employé en vertu de l’alinéa 
103 (1) a) et que l’employeur n/’arrive pas a trouver 
Vemployé malgré ses efforts raisonnables pour ce faire, 


Sec./art. 105 (1) 


pay the wages to the Director in trust. 
Settlements 


(2) If an employment standards officer has received 
money for an employee under a settlement but the em- 
ployee cannot be located, the money shall be paid to the 
Director in trust. 


When money vests in Crown 


(3) Money paid to or held by the Director in trust 
under this section vests in the Crown but may, without 
interest, be paid out to the employee, the employee’s 
estate or such other person as the Director considers is 
entitled to it. 


Order against director, Part XX 


106. (1) If an employment standards officer makes 
an order against an employer that wages be paid, he or 
she may make an order to pay wages for which directors 
are liable under Part XX against some or all of the di- 
rectors of the employer and may serve a copy of the 
order on them together with a copy of the order to pay 
against the employer. 


Effect of order 


(2) If the directors do not comply with the order or do 
not apply to have it reviewed, the order becomes final 
and binding against those directors even though a review 
hearing is held to determine another person’s lability 
under this Act. 


Orders, insolvent employer 


(3) If an employer is insolvent and the employee has 
caused a claim for unpaid wages to be filed with the 
receiver appointed by a court with respect to the em- 
ployer or with the employer’s trustee in bankruptcy, and 
the claim has not been paid, the employment standards 
officer may issue an order to pay wages for which di- 
rectors are liable under Part XX against some or all of 
the directors and shall serve it on them. 


Procedure 


(4) Subsection (2) applies with necessary modifica- 
tions to an order made under subsection (3). 


Maximum liability 


(5) Nothing in this section increases the maximum 
liability of a director beyond the amounts set out in sec- 
tion 81. 


Payment to Director 


(6) At the discretion of the Director, a director who is 
subject to an order under this section may be ordered to 
pay the wages in trust to the Director. 


Service of orders on directors 


(7) An order issued against a director under this sec- 
tion or section 107 may be served personally or in ac- 
cordance with section 95. 
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l’employeur verse le salaire au directeur en fiducie. 
Transactions 


(2) Si Pagent des normes d’emploi a regu une somme 
a l’égard d’un employé aux termes d’une transaction, 
mais que l’employé est introuvable, la somme est versée 
au directeur, en fiducie. 


Dévolution a la Couronne 


(3) Les sommes versées au directeur ou détenues par 
lui en fiducie en application du présent article sont dé- 
volues a la Couronne, mais elles peuvent étre versées 
sans intéréts a l’employé, a sa succession ou a toute au- 
tre personne qui, selon le directeur, y a droit. 


Ordonnance prise contre les administrateurs : partie XX 


106. (1) L’agent des normes d’emploi qui ordonne a 
l’employeur de verser un salaire peut ordonner 4 tous les 
administrateurs de l’employeur ou a certains d’entre eux 
de verser le salaire a l’égard duquel ils sont responsables 
en application de la partie XX et leur signifier une copie 
de l’ordonnance qui les vise ainsi qu’une copie de 
l’ordonnance de versement prise contre l’employeur. 


Effet de ’ordonnance 


(2) Si les administrateurs ne se conforment pas a 
Vordonnance ou ne demandent pas quelle soit révisée, 
elle devient définitive et les lie méme si une audience en 
révision est tenue afin d’établir la responsabilité d’une 
autre personne en application de la présente loi. 


Ordonnances : employeur insolvable 


(3) Si ’employeur est insolvable et que l’employé a 
fait déposer une réclamation de salaire impayé aupres du 
séquestre nomme par un tribunal a l’égard de |’em- 
ployeur ou auprés du syndic de faillite de l’employeur et 
que la réclamation n’a pas été réglée, l’agent des normes 
d’emploi peut ordonner a tous les administrateurs ou a 
certains d’entre eux de verser le salaire a l’égard duquel 
ils sont responsables en application de la partie XX, et il 
leur signifie l’ordonnance. 


Procédure 


(4) Le paragraphe (2) s’applique, avec les adaptations 
nécessaires, a l’ordonnance prise en vertu du paragraphe 


(3). 


Responsabilité maximale 


(5) Le présent article n’a pas pour effet d’augmenter 
la responsabilité maximale d’un administrateur au-dela 
des sommes prévues a l’article 81. 


Versement au directeur 
(6) A la discrétion du directeur, il peut étre ordonné a 
Vadministrateur qui fait l'objet d’une ordonnance prise 


en vertu du présent article de verser le salaire au direc- 
teur en fiducie. 


Signification d’ordonnances aux administrateurs 


(7) L’ordonnance prise contre un administrateur en 
vertu du présent article ou de l’article 107 peut étre si- 
gnifiée a personne ou conformément a l'article 95. 
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If returned 


(8) If an order served by mail under section 95 is re- 
turned and the director is not served personally, the Di- 
rector may direct the Board to consider the manner of 
service. 


Board powers 


(9) If the Board is directed to consider the manner of 
service, it may order that service be effected in such 
manner as it considers appropriate in the circumstances. 


Further order, Part XX 


107. (1) An employment standards officer may make 
an order to pay wages for which directors are liable un- 
der Part XX against some or all of the directors of an 
employer who were not the subject of an order under 
section 106, and may serve it on them, 


(a) after an employment standards officer has made 
an order against the employer under section 103 
that wages be paid and they have not been paid 
and the employer has not applied to have the or- 
der reviewed; 


(b) after an employment standards officer has made 
an order against directors under subsection 106 
(1) or (3) and the amount has not been paid and 
the employer or the directors have not applied to 
have it reviewed; 


(c) after the Board has issued, amended or affirmed 
an order under section 119 if the order, as issued, 
amended or affirmed, requires the employer or 
the directors to pay wages and the amount set out 
in the order has not been paid. 


Payment to Director 


(2) At the discretion of the Director, a director who is 
subject to an order under this section may be ordered to 
pay the wages in trust to the Director. 


Service 


(3) Subsections 106 (7) to (9) apply, with necessary 
modifications, to an order issued under this section. 


Compliance order 


108. (1) If an employment standards officer finds 
that a person has contravened a provision of this Act or 
the regulations, the officer may, 


(a) order that the person cease contravening the pro- 
vision; 


(b) order what action the person shall take or refrain 
from taking in order to comply with the provi- 
sion; and 
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Retour a l’expéditeur 


(8) Si une ordonnance qui a été signifiée par courrier 
en vertu de l’article 95 est retournée et que 1|’admi- 
nistrateur ne fait pas l’objet d’une signification a per- 
sonne, le directeur peut ordonner a la Commission 
d’examiner le mode de signification. 


Pouvoirs de la Commission 


(9) Sil lui est ordonné d’examiner le mode de signi- 
fication, la Commission peut ordonner que la significa- 
tion se fasse selon le mode qu’elle estime approprié dans 
les circonstances. 


Ordonnance supplémentaire : partie XX 


107. (1) L’agent des normes d’emploi peut ordonner 
a tous les administrateurs d’un employeur qui n’ont pas 
fait l’objet d’une ordonnance prise en vertu de l’article 
106 ou a certains d’entre eux de verser un salaire a 
l’égard duquel ils sont responsables en application de la 
partie XX, et il peut leur signifier l’ordonnance, selon le 
cas : 


a) apres qu’un agent des normes d’emploi a ordon- 
né, en vertu de l’article 103, a l’employeur de 
verser un salaire, mais que celui-ci n’a pas été 
versé et que l’employeur n’a pas demande la révi- 
sion de |’ordonnance; 


b) apres qu’un agent des normes d’emploi a pris une 
ordonnance contre des administrateurs en vertu 
du paragraphe 106 (1) ou (3), mais que la somme 
n’a pas été versée et que ni |’employeur ni les 
administrateurs n’ont demandé la révision de 
Vordonnance; 


c) apres que la Commission a rendu, modifié ou 
confirmé une ordonnance en vertu de larticle 
119, si ’ordonnance, telle qu’elle a été rendue, 
modifiée ou confirmée, exige que l’employeur ou 
les administrateurs versent un salaire, et que la 
somme fixée dans celle-ci n’a pas été versée. 


Versement au directeur 


(2) A la discrétion du directeur, il peut étre ordonné a 
Vadministrateur qui fait l’objet d’une ordonnance prise 
en vertu du présent article de verser le salaire au direc- 
teur en fiducie. 


Signification 
(3) Les paragraphes 106 (7) a (9) s’appliquent, avec 


les adaptations nécessaires, aux ordonnances prises en 
vertu du présent article. 


Ordonnance de conformité 


108. (1) L’agent des normes d’emploi qui conclut 
qu’une personne a contrevenu a une disposition de la 
présente loi ou des réglements peut faire ce qui suit : 


a) lui ordonner de cesser d’y contrevenir; 


b) énoncer, par ordonnance, ce qu’elle doit faire ou 
s’abstenir de faire afin de s’y conformer; 
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(c) specify a date by which the person must do so. 


Payment cannot be required 


(2) No order issued under this section shall require 
the payment of wages or compensation to an employee. 


Other means not a bar 


(3) Nothing in subsection (2) precludes an employ- 
ment standards officer from issuing an order under sec- 
tion 103, 104, 106 or 107 and an order under this section 
in respect of the same contravention. 


Service, effect, etc. 


(4) Subsections 103 (6), (7), (8) and (9) apply, with 
necessary modifications, with respect to an order issued 
under this section. 


Injunction proceeding 


(5) At the instance of the Director, the contravention 
of an order made under subsection (1) may be restrained 
upon an application, made without notice, to a judge of 
the Superior Court of Justice. 


Same 


(6) Subsection (5) applies with respect to a contra- 
vention of an order in addition to any other remedy or 
penalty for its contravention. 


Money paid when no review 


109. (1) Money paid to the Director under any of the 
following orders shall be paid to the employee with re- 
spect to whom the order was issued unless an applica- 
tion for review is made under section 116 within the 
period required under that section: 


1. Money with respect to wages or compensation 
under an order issued under section 103 or 104. 


2. Money with respect to wages paid to the Director 
in trust under an order made under section 106 or 
107. 


Money distributed rateably 


(2) If the money paid to the Director under one of 
those orders is not enough to pay all of the employees 
entitled to it under the order the full amount to which 
they are entitled, the Director shall distribute that 
money, including money received with respect to ad- 
ministrative costs, to the employees in proportion to 
their entitlement. 


No proceeding against Director 

(3) No proceeding shall be instituted against the Di- 
rector for acting in compliance with this section. 
Refusal to issue order 


110. (1) If, after an employee files a complaint al- 
leging a contravention of this Act in respect of which an 
order could be issued under section 103, 104 or 108, an 
employment standards officer assigned to investigate the 
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c) préciser le délai imparti pour ce faire. 


Versement non exigible 


(2) Aucune ordonnance prise en vertu du présent arti- 
cle ne doit exiger le versement d’un salaire ou d’une 
indemnité a l’employe. 

Aucun obstacle a d’autres moyens 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet d’empécher 
Pagent des normes d’emploi de prendre une ordonnance 
en vertu de l’article 103, 104, 106 ou 107 et une ordon- 
nance en vertu du présent article a l’égard de la méme 
contravention. 


Signification, effet de l’ordonnance 


(4) Les paragraphes 103 (6), (7), (8) et (9) s’ap- 
pliquent, avec les adaptations nécessaires, aux ordon- 
nances prises en vertu du présent article. 


Injonction 


(5) En cas de contravention a une ordonnance prise 
en vertu du paragraphe (1), le directeur peut, par voie de 
requéte preésentée sans préavis a un juge de la Cour su- 
périeure de justice, demander que soit rendue une or- 
donnance de ne pas faire. 


Idem 


(6) Le paragraphe (5) s’applique aux contraventions a 
une ordonnance en plus des autres peines ou recours 
prévus a leur égard. 


Somme versée en I’absence de révision 


109. (1) La somme versée au directeur aux termes 
d’une des ordonnances suivantes est versée a l’employé 
visé par l’ordonnance a moins qu’une demande de révi- 
sion ne soit présentée en vertu de I’article 116 dans le 
délai imparti a cet article : 


1. La somme relative a un salaire ou a une indem- 
nité versée aux termes d’une ordonnance prise en 
vertu de l’article 103 ou 104. 


2. Lasomme relative a un salaire versée au directeur 
en fiducie aux termes d’une ordonnance prise en 
vertu de |’article 106 ou 107. 


Répartition proportionnelle de la somme 


(2) Si la somme versée au directeur aux termes d’une 
de ces ordonnances est insuffisante pour payer a tous les 
employés qui y ont droit aux termes de |’ordonnance la 
somme intégrale a laquelle ils ont droit, le directeur la 
répartit proportionnellement, y compris toute somme 
recue au titre des frais d’administration, entre les em- 
ployés concernés. 


Aucune instance contre le directeur 

(3) Aucune instance ne doit étre introduite contre le 
directeur lorsqu’il agit conformément au présent article. 
Refus de prendre une ordonnance 


110. (1) Si, aprés qu’un employé dépose une plainte 
portant sur une prétendue contravention a la présente loi 
a l’égard de laquelle une ordonnance pourrait étre prise 
en vertu de I’article 103, 104 ou 108, l’agent des normes 
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complaint refuses to issue such an order, the officer shall 
advise the employee of the refusal by letter served per- 
sonally or in accordance with section 95. 


Deemed refusal 


(2) If no order is issued with respect to a complaint 
described in subsection (1) within two years after it was 
filed, an employment standards officer shall be deemed 
to have refused to issue an order and to have served on 
the employee a letter advising the employee of the re- 
fusal on the last day of the second year. 


Restriction on recovery 


111. (1) No employee may recover money through 
an order issued by an employment standards officer with 
respect to a contravention of this Act concerning that 
employee if, 


(a) the employee filed a complaint about the contra- 
vention and the money became due more than six 
months before the complaint was filed; 


(b) the employee did not file a complaint but another 
employee of the same employer filed a complaint, 
the money became due more than six months be- 
fore the complainant filed his or her complaint 
and the officer discovered the contravention with 
respect to the employee while investigating the 
complaint; or 


(c) the employee did not file a complaint, clause (b) 
does not apply and the money became due more 
than six months before an employment standards 
officer commenced an inspection with respect to 
the employee’s employer for the purpose of de- 
termining whether a contravention occurred. 


Repeated contraventions 


(2) If, with respect to an employee, an employer con- 
travenes the same provision of this Act or the regula- 
tions or the employee’s employment contract more than 
once and at least one of the contraventions occurred 
within six months of the complaint or, where clause (1) 
(c) applies, the commencement of the inspection, a ref- 
erence in subsection (1) to a six month period shall be 
deemed to be a reference to a 12-month period. 


Exception 


(3) Despite subsection (2), two contraventions of the 
same provision of this Act shall not be considered to be 
repeated contraventions merely because both are a con- 
travention of section 11 or 13 if the contravention of the 
section was with respect to wages due under different 
provisions of this Act or the regulations or under provi- 
sions of an employee’s employment contract that are not 
identical or virtually identical. 


Complaints from different employees 


(4) If an employee files a complaint about a contra- 
vention of this Act by his or her employer and another 
employee of the same employer has previously filed a 
complaint about substantially the same contravention, 
subsection (1) shall be applied as if the employee who 
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d’emploi chargé de faire enquéte sur la plainte refuse de 
prendre une telle ordonnance, il en avise l’employé par 
lettre signifiée a4 personne ou conformément a l’article 
95. 


Ordonnance réputée refusée 


(2) Si aucune ordonnance n’est prise a l’égard d’une 
plainte vis¢e au paragraphe (1) dans les deux ans qui 
suivent son dépot, l’agent des normes d’emploi est ré- 
puté avoir refusé de prendre une ordonnance et avoir 
signifié une lettre pour l’en aviser a l’employé le dernier 
jour de la deuxiéme année. 


Restriction : recouvrement 


111. (1) Aucun employé ne peut recouvrer une 
somme par le biais d’une ordonnance prise par un agent 
des normes d’emploi a |’égard d’une contravention a la 
présente loi qui le concerne dans l’une ou l’autre des 
situations suivantes : 


a) il a déposé une plainte au sujet de la contraven- 
tion et la somme est devenue exigible plus de six 
mois avant le dépot de celle-ci; 


b) il n’a pas déposé de plainte, mais un autre em- 
ployé du méme employeur |’a fait, la somme est 
devenue exigible plus de six mois avant que le 
plaignant ait déposé sa plainte et l’agent a décou- 
vert la contravention concernant |’employé dans 
le cadre de son enquéte sur la plainte; 


c) il n’a pas déposé de plainte, l’alinéa b) ne s’ap- 
plique pas et la somme est devenue exigible plus 
de six mois avant qu’un agent des normes d’em- 
ploi ait débuté une inspection a |’égard de l’em- 
ployeur de l’employé pour déterminer s’il y a eu 
contravention. 


Contraventions répétées 


(2) Si, a ’égard d’un employé, un employeur contre- 
vient a la méme disposition de la présente loi ou des 
reglements ou du contrat de travail de l’employé plus 
d’une fois et qu’au moins une des contraventions a été 
commise dans les six mois du dépot de la plainte ou, si 
Valinéa (1) c) s’applique, du début de l’inspection, la 
mention au paragraphe (1) d’une période de six mois 
vaut la mention d’une période de 12 mois. 


Exception 


(3) Malgré le paragraphe (2), deux contraventions a 
la méme disposition de la présente loi ne doivent pas 
étre considérées comme des contraventions répétées du 
seul fait qu’elles constituent toutes les deux une contra- 
vention a l’article 11 ou 13 si celle-ci concerne un sa- 
laire da en application de différentes dispositions de la 
présente loi ou des réglements ou de dispositions du 
contrat de travail de l’employé qui ne sont pas identi- 
ques ou pratiquement identiques. 


Plaintes émanant de plusieurs employés 


(4) Si un employé dépose une plainte au sujet d’une 
contravention a la présente loi commise par son em- 
ployeur et qu’un autre employé du méme employeur en 
a déja déposé une au sujet d’essentiellement la méme 
contravention, le paragraphe (1) s’applique comme si 
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filed the subsequent complaint did not file a complaint. 


Meaning of “substantially the same” 


(5) For the purposes of this section, contraventions 
with respect to two employees are substantially the same 
if both employees became entitled to recover money 
under this Act as a result of the employer’s failure to 
comply with the same provision of this Act or the regu- 
lations or with identical or virtually identical provisions 
of their employment contracts. 


Exception, payment of wages, deductions 


(6) Despite subsection (5), contraventions with re- 
spect to two employees are not substantially the same 
merely because both employees became entitled to re- 
cover money under this Act as a result of a contraven- 
tion of section 11 or 13 if the contravention of the sec- 
tion was with respect to wages due under different pro- 
visions of this Act or regulations or under provisions of 
their employment contracts which are not identical or 
virtually identical. 


Exception 


(7) Subsection (4) does not apply if, prior to the day 
on which the subsequent complaint was filed, an em- 
ployment standards officer had, with respect to the ear- 
lier complaint, already issued an order or advised the 
complainant that he or she was refusing to issue an or- 
der. 


SETTLEMENTS 


Settlement 


112. (1) Subject to subsection (8), if an employee 
and an employer who have agreed to a settlement re- 
specting a contravention or alleged contravention of this 
Act inform an employment standards officer in writing 
of the terms of the settlement and do what they agreed to 
do under it, 


(a) the settlement is binding on the parties; 


(b) any complaint filed by the employee respecting 
the contravention or alleged contravention is 
deemed to have been withdrawn; 


(c) any order made in respect of the contravention or 
alleged contravention is void; and 


(d) any proceeding, other than a prosecution, re- 
specting the contravention or alleged contraven- 
tion is terminated. 

Compliance orders 

(2) Clause (1) (c) does not apply with respect to an 
order issued under section 108. 
Notices of contravention 

(3) This section does not apply with respect to a no- 
tice of contravention. 
Payment by officer 


(4) If an employment standards officer receives 
money for an employee under this section, the officer 
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Vemployé qui a déposé la deuxiéme plainte ne |’avait 
pas déposée. 


Sens de «essentiellement la méme» 


(5) Pour l’application du présent article, des contra- 
ventions concernant deux employés sont essentiellement 
les mémes si les deux employés ont acquis le droit au 
recouvrement d’une somme en vertu de la présente loi 
par suite de l’inobservation, par l’employeur, de la 
méme disposition de la présente loi ou des réglements 
ou de dispositions identiques ou pratiquement identiques 
de leur contrat de travail. 


Exception : versement du salaire et retenues 


(6) Malgré le paragraphe (5), des contraventions con- 
cernant deux employés ne sont pas essentiellement les 
mémes du seul fait que les deux employés ont acquis le 
droit au recouvrement d’une somme en vertu de la preé- 
sente loi par suite d’une contravention a l’article 11 ou 
13 si celle-ci concerne un salaire du en application de 
différentes dispositions de la présente loi ou des régle- 
ments ou de dispositions de leur contrat de travail qui ne 
sont pas identiques ou pratiquement identiques. 


Exception 


(7) Le paragraphe (4) ne s’applique pas si, avant le 
jour du dépot de la deuxieme plainte, un agent des nor- 
mes d’emploi a déja pris une ordonnance a |’égard de la 
plainte initiale ou avisé le plaignant qu’il refusait d’en 
prendre une. 


TRANSACTIONS 


Transaction 


112. (1) Sous réserve du paragraphe (8), si un em- 
ployé et un employeur qui ont conclu une transaction a 
Végard d’une contravention ou d’une prétendue contra- 
vention a la présente loi informent un agent des normes 
d’emploi par écrit de ses dispositions et font ce quils 
ont convenu de faire aux termes de celle-c1 : 


a) la transaction lie les parties; 


b) toute plainte déposée par l’employé a l’égard de 
la contravention ou de la prétendue contravention 
est réputée avoir été retiree; 

c) toute ordonnance portant sur la contravention ou 
la prétendue contravention est nulle; 


d) toute instance, autre qu’une poursuite, introduite a 
Végard de la contravention ou de la prétendue 
contravention prend fin. 

Ordonnances de conformité 

(2) L’alinéa (1) c) ne s’applique pas aux ordonnances 
prévues a l’article 108. 
Avis de contravention 

(3) Le présent article ne s’applique pas aux avis de 
contravention. 
Versement par l’agent 


(4) L’agent des normes d’emploi qui recoit une 
somme a |’égard d’un employe en application du présent 
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may pay it directly to the employee or to the Director in 
trust. 


Same 


(5) If money is paid in trust to the Director under 
subsection (4), the Director shall pay it to the employee. 


Administrative costs 


(6) If the settlement concerns an order to pay, the 
Director is, despite clause (1) (c), entitled to be paid that 
proportion of the administrative costs that were ordered 
to be paid that is the same as the proportion of the 
amount of wages or compensation ordered to be paid 
that the employee is entitled to receive under the settle- 
ment. 


Restrictions on settlements 


(7) No person shall enter into a settlement which 
would permit or require that person or any other person 
to engage in future contraventions of this Act. 


Application to void settlement 


(8) If, upon application to the Board, the employee 
demonstrates that he or she entered into the settlement as 
a result of fraud or coercion, 


(a) the settlement is void; 


(b) the complaint is deemed never to have been with- 
drawn; 


(c) any order made in respect of the contravention or 
alleged contravention is reinstated; 


(d) any proceedings respecting the contravention or 
alleged contravention that were terminated shall 
be resumed. 


NOTICES OF CONTRAVENTION 
Notice of contravention 


113. (1) If an employment standards officer believes 
that a person has contravened a provision of this Act, the 
officer may issue a notice to the person setting out the 
officer’s belief and the prescribed penalty for that con- 
travention. 


Information 


(2) The notice shall contain or be accompanied by 
information setting out the nature of the contravention. 


Service 


(3) A notice issued under this section shall be served 
on the person, 


(a) if the person is an individual, personally or in 
accordance with section 95; or 


(b) if the person is a corporation, 


(i) on the corporation, in accordance with sec- 
tion 95, or 


(11) on an officer of the corporation or a person 
in charge of any location at which the corpo- 
ration carries on business, personally or in 
accordance with section 95. 
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article peut la verser directement a l’employé ou la ver- 
ser au directeur en fiducie. 


Idem 


(5) Le directeur verse a l’employé toute somme qui 
lui est versée en fiducie en vertu du paragraphe (4). 


Frais d’administration 


(6) Si la transaction touche une ordonnance de ver- 
sement, le directeur a, malgré l’alinéa (1) c), droit a des 
frais d’administration calculés en appliquant a ceux pré- 
vus par l’ordonnance le pourcentage qui existe entre le 
salaire ou l’indemnité auquel l’employé a droit en appli- 
cation de la transaction et le salaire ou |’indemnité prévu 
par l’ordonnance. 


Restrictions : transactions 


(7) Nul ne doit conclure de transaction qui autorise- 
rait ou obligerait cette personne ou une autre personne a 
contrevenir a la présente loi a |’avenir. 


Requéte en annulation d’une transaction 


(8) Si, sur requéte a la Commission, l’employé dé- 
montre qu’il a conclu la transaction par suite de fraude 
ou de coercition : 


a) la transaction est nulle; 


b) la plainte est réputée ne jamais avoir été retirée; 


c) toute ordonnance portant sur la contravention ou 
la prétendue contravention est rétablie; 


d) toute instance introduite a l’égard de la contra- 
vention ou de la prétendue contravention qui a 
pris fin est reprise. 


AVIS DE CONTRAVENTION 
Avis de contravention 


113. (1) L’agent des normes d’emploi qui croit 
qu’une personne a contrevenu a une disposition de la 
présente loi peut lui délivrer un avis a cet effet dans le- 
quel il indique la pénalité prescrite pour la contraven- 
tion. 


Renseignements 

(2) L’avis contient des renseignements exposant la 
nature de la contravention ou ceux-ci y sont joints. 
Signification 

(3) L’avis délivré en vertu du présent article est signi- 
fié a la personne : 


a) sil s’agit d’un particulier, 4 personne ou confor- 
meément a l’article 95; 


b) sil s’agit d’une personne morale : 
(i) soit a la personne morale conformément a 
Varticle 95, 


(ii) soit a un de ses dirigeants ou a un responsa- 
ble d’un endroit ot elle exploite une entre- 
prise, 4 personne ou conformément a |’ar- 
ticle 95. 
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Proof of service 


(4) A certificate of the employment standards officer 
who issued a notice under this section is evidence of its 
issuance, service of it on the person and the receipt of it 
by the person if the officer, 


(a) certifies in it that the copy of the notice is a true 
copy of it; 


(b) certifies in it that the notice was served on the 
person; and 


(c) sets out in it the method of service used. 


Deemed contravention 


(S) The person shall be deemed to have contravened 
the provision set out in the notice if, 


(a) the person fails to apply to the Board for a review 
of the notice within the period set out in subsec- 
tion 116 (3); or 


(b) the person applies to the Board for a review and 
the Board affirms the notice. 


Penalty 


(6) A person shall pay the penalty for a deemed con- 
travention under subsection (5) to the Minister of Fi- 
nance if the person is deemed to have contravened the 
provision. 


Other means not a bar 


(7) An employment standards officer may issue a 
notice to a person under this section even though an or- 
der has been or may be issued against the person under 
section 103, 104 or 108 or the person has been or may 
be prosecuted for or convicted of an offence with respect 
to the same contravention. 


Trade union 


(8) This section does not apply with respect to a con- 
travention of this Act with respect to an employee who 
is represented by a trade union. 


Director 


(9) This section does not apply with respect to a con- 
travention of this Act by a director or officer of an em- 
ployer that is a corporation. 


LIMITATION PERIOD 


Limitation period re orders and notices 


114. (1) An employment standards officer shall not 
issue an order to pay wages or compensation or a notice 
of contravention with respect to a contravention of this 
Act concerning an employee, 


(a) if the employee filed a complaint about the con- 
travention, more than two years after the com- 
plaint was filed; 


(b) if the employee did not file a complaint but an- 
other employee of the same employer did file a 
complaint, more than two years after the other 
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Preuve de la signification 


(4) Une attestation de l’agent des normes d’emploi 
qui a délivré l’avis prévu au présent article constitue la 
preuve de sa délivrance, de sa signification a la personne 
et de sa réception par celle-ci si l’agent fait ce qui suit : 


a) il y atteste que la copie de l’avis est une copie 
conforme de celui-ci; 


b) ily atteste que l’avis a été signifié a la personne; 


c) il y indique le mode de signification utilisé. 
Personne réputée en contravention 


(5) La personne est réputée avoir contrevenu a la dis- 
position citée dans l’avis si, selon le cas : 


a) elle ne demande pas a la Commission de réviser 
avis dans le délai imparti au paragraphe 116 (3); 


b) elle demande une révision a la Commission et 
celle-ci confirme I’avis. 


Pénalité 
(6) La personne qui, en application du paragraphe (5), 
est réputée avoir contrevenu a la disposition verse le 


montant de la pénalité imposée a l’égard de la contra- 
vention au ministre des Finances. 


Aucun obstacle a d’autres moyens 


(7) L’agent des normes d’emploi peut délivrer un avis 
a une personne en vertu du présent article méme si une 
ordonnance a été ou peut étre prise contre elle en vertu 
de l’article 103, 104 ou 108 ou méme si elle a été ou 
peut étre poursuivie pour une infraction a l’égard de la 
méme contravention ou déclarée coupable dune telle 
infraction. 


Syndicat 


(8) Le présent article ne s’applique pas a |’égard 
d’une contravention a la présente loi concernant un em- 
ployé que représente un syndicat. 


Administrateur 


(9) Le présent article ne s’applique pas a l’égard 
d’une contravention a la présente loi que commet 
l’administrateur ou le dirigeant d’un employeur qui est 
une personne morale. 


PRESCRIPTION 
Prescription : ordonnances et avis 


114. (1) L’agent des normes d’emploi ne doit pas 
prendre d’ordonnance de versement d’un salaire ou 
d’une indemnité ni délivrer un avis de contravention a 
l’égard d’une contravention a la présente loi qui con- 
cerne un employé : 


a) si l’'employé a déposé une plainte au sujet de la 
contravention, plus de deux ans aprés le dépdot de 
celle-ci; 

b) si ’'employé n’a pas déposé de plainte, mais 
qu’un autre employé du méme employeur I’a fait, 
plus de deux ans apres que |’autre employé a dé- 
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employee filed his or her complaint if the officer 
discovered the contravention with respect to the 
employee while investigating the complaint; or 


(c) if the employee did not file a complaint and 
clause (b) does not apply, more than two years 
after an employment standards officer com- 
menced an inspection with respect to the em- 
ployee’s employer for the purpose of determining 
whether a contravention occurred. 


Complaints from different employees 


(2) If an employee files a complaint about a contra- 
vention of this Act by his or her employer and another 
employee of the same employer has previously filed a 
complaint about substantially the same contravention, 
subsection (1) shall be applied as if the employee who 
filed the subsequent complaint did not file a complaint. 


Exception 


(3) Subsection (2) does not apply if, prior to the day 
on which the subsequent complaint was filed, an em- 
ployment standards officer had, with respect to the ear- 
lier complaint, already issued an order or advised the 
complainant that he or she was refusing to issue an or- 
der. 


Restriction on rescission or amendment 


(4) An employment standards officer shall not amend 
or rescind an order to pay wages or compensation after 
the day on which he or she could have issued that order 
under subsection (1) unless the employer against whom 
the order was issued and the employee with respect to 
whom it was issued consent to the rescission or amend- 
ment. 


Meaning of “substantially the same” 


115. (1) For the purposes of section 114, contraven- 
tions with respect to two employees are substantially the 
same if both employees became entitled to recover 
money under this Act as a result of the employer’s fail- 
ure to comply with the same provision of this Act or the 
regulations or with identical or virtually identical provi- 
sions of their employment contracts. 


Exception, payment of wages, deductions 


(2) Despite subsection (1), contraventions with re- 
spect to two employees are not substantially the same 
merely because both employees became entitled to re- 
cover money under this Act as a result of a contraven- 
tion of section 11 or 13 if the contravention of the sec- 
tion was with respect to wages due under different pro- 
visions of this Act or the regulations or under provisions 
of their employment contracts which are not identical or 
virtually identical. 


PART XXIII 
REVIEWS BY THE BOARD 
REVIEWS OF ORDERS 
Review 


116. (1) A person against whom an order has been 
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posé sa plainte sil’agent a découvert la contra- 
vention concernant l’employé dans le cadre de 
son enquéte sur la plainte; 


c) si ’employé n’a pas déposé de plainte et que 
Valinéa b) ne s’applique pas, plus de deux ans 
apres qu’un agent des normes d’emploi a débuté 
une inspection a l’égard de lemployeur de 
Vemployé pour déterminer s’il y a eu contraven- 
tion. 


Plaintes émanant de plusieurs employés 


(2) Si un employé dépose une plainte au sujet d’une 
contravention a la présente loi commise par son em- 
ployeur et qu’un autre employé du méme employeur en 
a déja déposé une au sujet d’essentiellement la méme 
contravention, le paragraphe (1) s’applique comme si 
Vemployé qui a déposé la deuxiéme plainte ne l’avait 
pas fait. 


Exception 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si, avant le 
jour du dépot de la plainte, un agent des normes 
d’emploi a deja pris une ordonnance a l’égard de la 
plainte initiale ou avisé le plaignant qu’il refusait d’en 
prendre une. 


Restriction : annulation ou modification 


(4) L’agent des normes d’emploi ne peut modifier ou 
annuler une ordonnance de versement d’un salaire ou 
d’une indemnité apres le jour ou il aurait pu prendre 
cette ordonnance en vertu du paragraphe (1) que si 
Vemployeur contre qui l’ordonnance a été prise et 
Vemploye vise par celle-ci y consentent. 


Sens de «essentiellement la méme» 


115. (1) Pour Papplication de larticle 114, des con- 
traventions a l’¢gard de deux employes sont essentielle- 
ment les mémes si les deux employés ont acquis le droit 
au recouvrement d’une somme en vertu de la présente 
loi par suite de l’inobservation, par l’employeur, de la 
méme disposition de la présente loi ou des réglements 
ou de dispositions identiques pratiquement identiques de 
leur contrat de travail. 


Exception : versement du salaire et retenues 


(2) Malgré le paragraphe (1), des contraventions a 
l’égard de deux employés ne sont pas essentiellement les 
mémes du seul fait que les deux employés ont acquis le 
droit au recouvrement d’une somme en vertu de la pre- 
sente loi par suite d’une contravention a l’article 11 ou 
13 si celle-ci concerne un salaire di en application de 
différentes dispositions de la présente loi ou des regle- 
ments ou de dispositions de leur contrat de travail qui ne 
sont pas identiques ou pratiquement identiques. 


, PARTIE XXIII 
REVISIONS PAR LA COMMISSION 
REVISIONS DES ORDONNANCES 
Révision 


116. (1) Toute personne contre qui une ordonnance a 


Sec./art. 116 (1) 


issued under section 103, 104, 106, 107 or 108 is enti- 
tled to a review of the order by the Board if, within the 
period set out in subsection (3), the person, 


(a) applies to the Board in writing for a review; 


(b) in the case of an order under section 103, pays the 
amount owing under the order to the Director in 
trust or provides the Director with an irrevocable 
letter of credit acceptable to the Director in that 
amount; and 


(c) in the case of an order under section 104, pays the 
lesser of the amount owing under the order and 
$10,000 to the Director in trust or provides the 
Director with an irrevocable letter of credit ac- 
ceptable to the Director in that amount. 


Refusal 


(2) An employee who considers himself or herself 
aggrieved by an employment standards officer’s refusal 
to issue an order under section 103, 104 or 108 or who 
feels that an order issued under section 103 or 104 
should have been for a greater amount is entitled to a 
review of the refusal by the Board if, within the period 
set out in subsection (3), the employee applies to the 
Board in writing for a review. 


Period for applying for review 


(3) An application for review shall be made within 30 
days after the day on which the order or letter of refusal 
is served, but, subject to subsections (4) and (5), the 
Board may extend the time for applying if it considers it 
appropriate in the circumstances to do so. 


Restriction re collector’s fees and disbursements 


(4) Before extending the time for applying for a re- 
view, the Board shall enquire of the Director, 


(a) in the case of an order that requires the payment 
of wages or compensation, whether the Director 
has paid the wages or compensation to the em- 
ployee; and 


(b) whether a collector’s fees and disbursements have 
been added to the amount of the order under sub- 
section 128 (2). 


Extension prohibited 


(S) The Board shall not extend the time for applying 
for a review if, 


(a) the Director has paid wages or compensation as 
described in clause (4) (a); or 


(b) a collector’s fees and disbursements have been 
added to the amount of the order as described in 
clause (4) (b) but the applicant’s purported pay- 
ment of the order does not include the fees and 
disbursements. 
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été prise en vertu de l’article 103, 104, 106, 107 ou 108 
a le droit de la faire réviser par la Commission si elle fait 
ce qui suit dans le délai imparti au paragraphe (3) : 


a) elle demande par écrit a la Commission, par voie 
de requéte, de procéder a une révision; 


b) dans le cas d’une ordonnance prise en vertu de 
l’article 103, elle verse au directeur, en fiducie, la 
somme due aux termes de l’ordonnance ou lui 
remet une lettre de crédit irrévocable portant cette 
somme qu’il estime acceptable; 


c) dans le cas d’une ordonnance prise en vertu de 
larticle 104, elle verse au directeur, en fiducie, la 
somme due aux termes de l’ordonnance jusqu’a 
concurrence de 10 000 $ ou lui remet une lettre de 
crédit irrévocable portant cette somme qu’il es- 
time acceptable. 


Refus 


(2) L’employé qui s’estime lésé par le refus d’un 
agent des normes d’emploi de prendre une ordonnance 
en vertu de l’article 103, 104 ou 108 ou qui estime 
qu’une ordonnance prise en vertu de l’article 103 ou 104 
aurait di exiger le versement d’une somme plus élevée a 
droit a une révision du refus s’il la demande par écrit a 
la Commission, par voie de requéte, dans le délai imparti 
au paragraphe (3). 


Délai de présentation 


(3) La demande de révision est présentée dans les 30 
jours qui suivent le jour ot l’ordonnance ou la lettre de 
refus est signifiée, mais, sous réserve des paragraphes 
(4) et (5S), la Commission peut proroger le délai imparti 
pour la présenter si elle l’estime approprié dans les cir- 
constances. 


Restriction : honoraires et débours de l’agent de recouvrement 


(4) Avant de proroger le délai imparti pour présenter 
une demande de révision, la Commission s’informe de 
ce qui suit aupres du directeur : 


a) dans le cas d’une ordonnance qui exige le verse- 
ment d’un salaire ou d’une indemnité, la question 
de savoir si le directeur a verse le salaire ou 
l’indemnité a l’employé; 


b) la question de savoir si les honoraires et débours 
de l’agent de recouvrement ont été ajoutés a la 
somme fixée dans l’ordonnance en application du 
paragraphe 128 (2). 


Prorogation interdite 


(5) La Commission ne doit pas proroger le délai im- 
parti pour présenter une demande de révision si, selon le 
cas : 


a) le directeur a versé le salaire ou |’indemnité selon 
Valinéa (4) a); 


b) les honoraires et débours de agent de recouvre- 
ment ont été ajoutés a la somme fixée dans 
Vordonnance selon |’alinéa (4) b), mais le verse- 
ment effectué selon l’ordonnance ne comprend 
pas les honoraires et les débours. 
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Hearing 

(6) Subject to subsection 118 (2), the Board shall 
hold a hearing for the purposes of the review. 
Parties 


(7) The following are parties to the review: 
1. The applicant. 


2. If the employer applies for the review, the em- 
ployee with respect to whom the order was is- 
sued. 


3. If the employee applies for the review, the em- 
ployee’s employer. 


4. If a director of a corporation applies for the re- 
view, the applicant and each director, other than 
the applicant, on whom the order was served. 


5. The Director. 
6. Any other persons specified by the Board. 


Parties given full opportunity 


(8) The Board shall give the parties full opportunity 
to present their evidence and make their submissions. 


Practice and procedure for review 


(9) The Board shall determine its own practice and 
procedure with respect to a review under this section. 


Money held in trust pending review 


117. (1) This section applies if money with respect to 
an order to pay wages or compensation is paid to the 
Director in trust and the employer applies to the Board 
for a review of the order. 


Interest-bearing account 


(2) The money held in trust shall be held in an inter- 
est-bearing account while the application for review is 
pending. 


If settlement 


(3) If the matter is settled under section 112 or 120, 
the amount held in trust shall, subject to subsection 112 
(6) or 120 (6), be paid out in accordance with the settle- 
ment, with interest, calculated at the rate and in the 
manner determined by the Director under subsection 88 


(5). 


If no settlement 


(4) If the matter is not settled under section 112 or 
120, the amount paid into trust shall be paid out in ac- 
cordance with the Board’s decision together with inter- 
est calculated at the rate and in the manner determined 
by the Director under subsection 88 (5). 


Rules of practice 


118. (1) The chair of the Board may make rules, 


(a) governing the Board’s practice and procedure and 
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Audience 


(6) Sous réserve du paragraphe 118 (2), la Commis- 
sion tient une audience aux fins de la révision. 


Parties 


(7) Sont parties a la révision les personnes suivantes : 
1. Le requérant. 


2. Sila demande émane de |’employeur, l’employé a 
l’égard duquel l’ordonnance a été prise. 


3. Si la demande émane de l’employé, son em- 
ployeur. 


4. Si la demande émane d’un administrateur d’une 
personne morale, le requérant et chaque adminis- 
trateur, autre que le requérant, a qui a été signifiée 
Vordonnance. 


5. Le directeur. 
6. Les autres personnes que precise la Commission. 
Pleine possibilité 


(8) La Commission donne aux parties la pleine possi- 
bilité de présenter leur preuve et de faire valoir leurs 
arguments. 


Pratique et procédure 


(9) La Commission régit sa propre pratique et procé- 
dure a |’égard des révisions prévues au présent article. 


Somme détenue en fiducie 


117. (1) Le présent article s’applique si une somme 
relative a une ordonnance de versement d’un salaire ou 
d’une indemnité est versée au directeur en fiducie et que 
l’employeur demande a la Commission de réviser 1’or- 
donnance. 


Compte portant intérét 


(2) La somme qui est détenue en fiducie est placée 
dans un compte portant intérét tant qu’il n’a pas été sta- 
tué sur la demande de révision. 


Transaction 


(3) Si une transaction est conclue en vertu de l'article 
112 ou 120, la somme détenue en fiducie est, sous ré- 
serve du paragraphe 112 (6) ou 120 (6), remise confor- 
mément a la transaction, avec les intéréts courus, calcu- 
lés au taux et selon le mode de calcul fixés par le direc- 
teur en vertu du paragraphe 88 (5). 


Absence de transaction 


(4) Si aucune transaction n’est conclue en vertu de 
Varticle 112 ou 120, la somme détenue en fiducie est 
remise conformément a la décision de la Commission, 
avec les intéréts courus, calculés au taux et selon le 
mode de calcul fixés par le directeur en vertu du para- 
graphe 88 (5). 


Régles de pratique 


118. (1) Le président de la Commission peut établir 
des régles qui : 


a) d’une part, régissent la pratique et la procédure de 


Sec./art. 118 (1) 


the exercise of its powers; and 


(b) prescribing forms. 
Expedited decisions 


(2) The chair of the Board may make rules to expe- 
dite decisions about the Board’s jurisdiction, and those 
rules, 


(a) may provide that the Board is not required to hold 
a hearing; and 


(b) despite subsection 116 (8), may limit the extent to 
which the Board is required to give full opportu- 
nity to the parties to present their evidence and to 
make their submissions. 


Effective date of rules 


(3) A rule made under this section comes into force 
on the day determined by order of the Lieutenant Gov- 
ermmor in Council. 


Conflict with Statutory Powers Procedure Act 


(4) If there is a conflict between the rules made under 
this section and the Statutory Powers Procedure Act, the 
rules under this section prevail. 


Rules not regulations 


(S) Rules made under this section are not regulations 
within the meaning of the Regulations Act. 


Powers of Board 


119. (1) This section sets out the Board’s powers in a 
review under section 116. 


Persons to represent groups 


(2) Ifa group of parties have the same interest or sub- 
stantially the same interest, the Board may designate one 
or more of the parties in the group to represent the 
group. 

Quorum 


(3) The chair or a vice-chair of the Board constitutes 
a quorum for the purposes of this section and is suffi- 
cient for the exercise of the jurisdiction and powers of 
the Board under it. 


Posting of notices 


(4) The Board may require a person to post and to 
keep posted any notices that the Board considers appro- 
priate even if the person is not a party to the review. 


Same 


(S) If the Board requires a person to post and keep 
posted notices, the person shall post the notices and keep 
them posted in a conspicuous place or places in or upon 
the person’s premises where it is likely to come to the 
attention of other persons having an interest in the re- 
view. 


Powers of Board 
(6) The Board may, with necessary modifications, 
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la Commission ainsi que l’exercice de ses pou- 
VoIrs; 


b) d?’autre part, prescrivent des formules. 


Prise de décisions accélérée 


(2) Le président de la Commission peut établir des 
regles en vue d’accélérer la prise de décisions sur la 
compétence de la Commission, et ces regles peuvent : 


a) d’une part, prévoir que la Commission n’est pas 
obligée de tenir d’audience; 


b) d’autre part, malgré le paragraphe 116 (8), limiter 
la mesure dans laquelle la Commission est tenue 
de donner aux parties la pleine possibilité de pré- 
senter leur preuve et de faire valoir leurs argu- 
ments. 


Date d’entrée en vigueur des régles 


(3) Les régles établies en vertu du présent article en- 
trent en vigueur le jour que le lieutenant-gouverneur en 
conseil fixe par décret. 


Incompatibilité 


(4) Les regles établies en vertu du present article 
l’emportent sur les dispositions incompatibles de la Loi 
sur l’exercice des compétences légales. 


Les régles ne sont pas des reglements 


(5) Les régles établies en vertu du présent article ne 
sont pas des reglements au sens de la Loi sur les régle- 
ments. 


Pouvoirs de la Commission 


119. (1) Le présent article énonce les pouvoirs de la 
Commission dans le cadre des révisions prévues a 
Varticle 116. 


Représentants de groupes 


(2) Si un groupe de parties ont le méme ou substan- 
tiellement le méme intérét, la Commission peut désigner 
une ou plusieurs des parties du groupe pour le représen- 
ter: 


Quorum 


(3) Le président ou un vice-président de la Commis- 
sion constitue le quorum pour l’application du présent 
article et peut exercer les attributions que celui-ci con- 
fere a la Commission. 


Affichage des avis 


(4) La Commission peut exiger qu’une personne affi- 
che et laisse affichés les avis qu’elle estime appropriés 
méme si cette personne n’est pas partie a la révision. 


Idem 


(5) Si la Commission exige qu’une personne affiche 
et laisse affichés des avis, la personne les affiche et les 
laisse affichés dans ses locaux, dans un ou des endroits 
bien en vue ou les personnes ayant un intérét dans la 
révision sont susceptibles d’en prendre connaissance. 


Pouvoirs de la Commission 


(6) La Commission peut, avec les adaptations néces- 


874 Chap. 41 


exercise the powers conferred on an employment stan- 
dards officer under this Act and may substitute its find- 
ings for those of the officer who issued the order or re- 
fused to issue the order. 


Dealing with order 


(7) Without restricting the generality of subsection 
(6), 


(a) on a review of an order, the Board may amend, 
rescind or affirm the order or issue a new order; 
and 


(b) on a review of a refusal to issue an order, the 
Board may issue an order or affirm the refusal. 


Labour relations officers 


(8) Any time after an application for review is made, 
the Board may direct a labour relations officer to exam- 
ine any records or other documents and make any in- 
quiries it considers appropriate, but it shall not direct an 
employment standards officer to do so. 


Powers of labour relations officers 


(9) Sections 91 and 92 apply with necessary modifi- 
cations with respect to a labour relations officer acting 
under subsection (8). 


Wages or compensation owing 


(10) Subsection (11) applies if, during a review of an 
order requiring the payment of wages or compensation 
or a review of a refusal to issue such an order, 


(a) the Board finds that a specified amount of wages 
or compensation is owing; or 


(b) there is no dispute that a specified amount of 
wages or compensation is owing. 


Interim order 


(11) The Board shall affirm the order to the extent of 
the specified amount or issue an order to the extent of 
that amount, even though the review is not yet com- 
pleted. 


Interest 


(12) If the Board issues, amends or affirms an order 
or issues a new order requiring the payment of wages or 
compensation, the Board may order the person against 
whom the order was issued to pay interest at the rate and 
calculated in the manner determined by the Director 
under subsection 88 (5). 


Decision final 


(13) A decision of the Board is final and binding 
upon the parties to the review and any other parties as 
the Board may specify. 


Judicial review 


(14) Nothing in subsection (13) prevents a court from 
reviewing a decision of the Board under this section, but 
a decision of the Board concerning the interpretation of 


EMPLOYMENT STANDARDS 
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saires, exercer les pouvoirs que la présente loi confére a 
un agent des normes d’emploi et peut substituer ses con- 
clusions a celles de l’agent qui a pris l’ordonnance ou 
refusé de la prendre. 


Décision relative a ’ordonnance 


(7) Sans préjudice de la portée générale du paragra- 
phe (6), la Commission peut : 


a) dans le cadre de la révision d’une ordonnance, 
modifier, annuler ou confirmer |’ordonnance ou 
en rendre une nouvelle; 


b) dans le cadre de la révision d’un refus de prendre 
une ordonnance, rendre une ordonnance ou con- 
firmer le refus. 


Agents des relations de travail 


(8) Apres avoir recu une demande de révision, la 
Commission peut ordonner a un agent des relations de 
travail d’examuiner les dossiers ou autres documents et 
de mener les enquétes qu’elle estime appropriés, mais 
elle ne doit pas ordonner a un agent des normes 
d’emploi de ce faire. 


Pouvoirs des agents des relations de travail 


(9) Les articles 91 et 92 s’appliquent, avec les adap- 
tations nécessaires, aux agents des relations de travail 
qui agissent en vertu du paragraphe (8). 


Somme due a titre de salaire ou d’indemnité 


(10) Le paragraphe (11) s’applique si, au cours de la 
révision d’une ordonnance exigeant le versement d’un 
salaire ou d’une indemnite ou de la révision d’un refus 
de prendre une telle ordonnance : 


a) soit la Commission conclut qu’une somme préci- 
sée est due a titre de salaire ou d’indemnite; 


b) soit il n’est pas contesté qu’une somme précisée 
est due a titre de salaire ou d’indemnite. 


Ordonnance provisoire 


(11) Méme si la révision n’est pas encore terminée, la 
Commission confirme l’ordonnance de versement de la 
somme précisée ou rend une ordonnance exigeant son 
versement. 


Intéréts 


(12) Si elle rend, modifie ou confirme une ordon- 
nance exigeant le versement d’un salaire ou d’une in- 
demnité ou qu’elle en rend une nouvelle, la Commission 
peut ordonner a la personne visée par l’ordonnance de 
verser des intéréts, calculés au taux et selon le mode de 
calcul fixés par le directeur en vertu du paragraphe 88 
(5). 

Décision définitive 

(13) La décision que rend la Commission est défini- 
tive et lie les parties a la révision ainsi que les autres 
parties que précise la Commission. 

Révision judiciaire 

(14) Le paragraphe (13) n’a pas pour effet d’empé- 
cher un tribunal de réviser une décision que rend la 
Commission en vertu du présent article, mais aucune 


Sec./art. 119 (14) 


this Act shall not be overturned unless the decision is 
unreasonable. 


Settlement through labour relations officer 


120. (1) The Board may authorize a labour relations 
officer to attempt to effect a settlement of the matters 
raised in an application for review under section 116. 


Certain matters not bar to settlement 


(2) A settlement may be effected under this section 
even if, 


(a) the employment standards officer who issued the 
order or refused to issue the order does not par- 
ticipate in the settlement discussions or is not ad- 
vised of the discussions or settlement; or 


(b) the review under section 116 has started. 


Compliance orders 


(3) A settlement respecting a compliance order shall 
not be made if the Director has not approved the terms 
of the settlement. 


Effect of settlement 


(4) If the parties to a settlement under this section do 
what they agreed to do under the settlement, 


(a) the settlement is binding on the parties; 


(b) if the review concerns an order, the order is void; 
and 


(c) the review is terminated. 


Application to void settlement 


(5S) If, upon application to the Board, the employee 
demonstrates that he or she entered into the settlement as 
a result of fraud or coercion, 


(a) the settlement is void; 


(b) if the review concerned an order, the order is re- 
instated; and 


(c) the review shall be resumed. 


Distribution 


(6) If the order that was the subject of the application 
required the payment of money to the Director in trust, 
the Director, 


(a) shall distribute the amount held in trust with re- 
spect to wages or compensation in accordance 
with the settlement; and 


(b) despite clause (4) (b), is entitled to be paid that 
proportion of the administrative costs that were 
ordered to be paid that is the same as the propor- 
tion of the amount of wages or compensation or- 
dered to be paid that the employee is entitled to 
receive under the settlement. 
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décision de celle-ci concernant |’interprétation de la 
présente loi ne doit étre infirmée a moins qu’elle ne soit 
déraisonnable. 


Transaction par l’intermédiaire d’un agent des relations de travail 


120. (1) La Commission peut autoriser un agent des 
relations de travail a tenter de conclure une transaction 
quant aux questions soulevées dans une demande de 
révision prévue a l’article 116. 


Aucun obstacle a la transaction 


(2) Une transaction peut étre conclue en vertu du pré- 
sent article méme si, selon le cas : 


a) l’agent des normes d’emploi qui a pris ou refusé 
de prendre |’ordonnance ne participe pas aux dis- 
cussions relatives a la transaction ou n’est pas 
avisé des discussions ou de la transaction; 


b) la révision prévue a l’article 116 a débute. 


Ordonnances de conformité 


(3) Aucune transaction ne doit étre conclue relative- 
ment a une ordonnance de conformité si le directeur 
n’en a pas approuvé les dispositions. 


Effet de la transaction 


(4) Si les parties a la transaction conclue en vertu du 
présent article font ce qu’elles ont convenu de faire aux 
termes de celle-ci : 


a) la transaction lie les parties; 


b) si la révision concerne une ordonnance, celle-ci 
est nulle; 


c) la révision prend fin. 


Requéte en annulation d’une transaction 


(5) Si, sur requéte a4 la Commission, |’employé deé- 
montre qu’il a conclu la transaction par suite de fraude 
ou de coercition : 


a) la transaction est nulle; 


b) si la révision concerne une ordonnance, celle-ci 
est rétablie; 


c) la révision est reprise. 
Répartition 


(6) Si ’ordonnance visée par la demande exigeait le 
versement d’une somme au directeur en fiducie, celui- 
ike 


a) d’une part, répartit la somme détenue en fiducie a 
Végard d’un salaire ou d’une indemnité confor- 
mément a la transaction; 


b) d’autre part, malgré l’alinéa (4) b), a droit a des 
frais d’administration calculés en appliquant a 
ceux prévus par l’ordonnance le pourcentage qui 
existe entre le salaire ou l’indemnité auquel 
Vemployé a droit en application de la transaction 
et le salaire ou l’indemnité prévu par |’ordon- 
nance. 
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REFERRAL OF MATTER UNDER PART XIII 


Referral 


121. (1) If, as a result of a complaint or otherwise, 
the Director comes to believe that an employer, an or- 
ganization of employers, an organization of employees 
or a person acting directly on behalf of any of them may 
have contravened Part XIII (Benefit Plans), the Director 
may refer the matter to the Board. 


Hearing 


(2) If a matter is referred to the Board under subsec- 
tion (1), the Board shall hold a hearing and determine 
whether the employer, organization or person contra- 
vened Part XIII. 


Powers of Board 


(3) If the Board determines that the employer, or- 
ganization or person acting directly on behalf of an em- 
ployer or organization contravened Part XIII, the Board 
may order the employer, organization or person, 


(a) to cease contravening that Part and to take what- 
ever action the Board considers necessary to that 
end; and 


(b) to compensate any person or persons who may 
have suffered loss or been disadvantaged as a re- 
sult of the contravention. 


Certain review provisions applicable 


(4) Subsections 116 (8) and (9), 118 (1) and (3) to 
(5), 119 (1) to (5), (8), (9), (13) and (14) and 120 (1), (4) 
and (5) apply, with necessary modifications, with re- 
spect to a proceeding under this section. 


REVIEW OF NOTICE OF CONTRAVENTION 
Review of notice of contravention 


122. (1) A person against whom a notice of contra- 
vention has been issued under section 113 may dispute 
the notice if the person makes a written application to 
the Board for a review, 


(a) within 30 days after the date of service of the no- 
tice; or 


(b) if the Board considers it appropriate in the cir- 
cumstances to extend the time for applying, 
within the period specified by the Board. 


Hearing 


(2) The Board shall hold a hearing for the purposes of 
the review. 


Parties 


(3) The parties to the review are the person against 
whom the notice was issued and the Director. 


Onus 


(4) Ona review under this section, the onus is on the 
Director to establish, on a balance of probabilities, that 
the person against whom the notice of contravention was 
issued contravened the provision of this Act indicated in 
the notice. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 121 (1) 


RENVOI D’UNE QUESTION VISEE A LA PARTIE XIII 
Renvoi 


121. (1) Si, par suite d’une plainte ou autrement, il en 
vient a croire qu’un employeur, une association patro- 
nale, une association d’employés ou une personne agis- 
sant directement au nom de Il’un ou I’autre peut avoir 
contrevenu a la partie XIII (Régimes d’avantages so- 
ciaux), le directeur peut renvoyer la question a la Com- 
mission. 


Audience 


(2) Si une question lui est renvoyée en vertu du para- 
graphe (1), la Commission tient une audience et décide 
si ’employeur, l’association ou la personne a contreve- 
nu a la partie XIII. 


Pouvoirs de la Commission 


(3) Si elle décide que l’employeur, l’association ou la 
personne agissant directement au nom d’un employeur 
ou d’une association a contrevenu a la partie XIII, la 
Commission peut lui ordonner : 


a) d’une part, de cesser de contrevenir a cette partie 
et de prendre les mesures que la Commission es- 
time nécessaires a cette fin; 


b) d’autre part, d’indemniser toute personne qui peut 
avoir subi une perte ou un désavantage par suite 
de la contravention. 


Application de certaines dispositions 


(4) Les paragraphes 116 (8) et (9), 118 (1) et (3) a 
OO) yarGjya(8) 7 OaGsiket (4 ret 12.0 Ghya(4 ret 
(5) s’appliquent, avec les adaptations nécessaires, aux 
instances prévues au présent article. 


REVISION DE L’ AVIS DE CONTRAVENTION 
Révision de l’avis de contravention 


122. (1) La personne contre qui un avis de contra- 
vention a été délivré en vertu de l’article 113 peut con- 
tester l’avis si elle demande par écrit 4 la Commission, 
par voie de requéte, de procéder a une révision : 


a) soit dans les 30 jours qui suivent la date de signi- 
fication de l’avis; 


b) soit dans le délai que précise la Commission si 
elle estime approprié dans les circonstances de 
proroger le délai de présentation de la demande. 


Audience 

(2) La Commission tient une audience aux fins de la 
révision. 
Parties 


(3) Sont parties a la révision la personne contre qui 
Vavis a été délivré et le directeur. 


Fardeau 


(4) Lors d’une révision prévue au présent article, il 
incombe au directeur d’établir, selon la prépondérance 
des probabilités, que la personne contre qui l’avis de 
contravention a été délivré a contrevenu a la disposition 
de la présente loi indiquée dans I’avis. 


Sec./art. 122 (5) 


Decision 


(5) The Board may, 


(a) find that the person did not commit the contra- 
vention and rescind the notice; 


(b) find that the person did commit the contravention 
and affirm the notice; or 


(c) find that the person did commit the contravention 
but amend the notice by reducing the penalty. 


Certain provisions applicable 


(6) Subsections 116 (4), (5), (8) and (9) and 119 (3), 
(4), (5S), (13) and (14) apply, with necessary modifica- 
tions, to a review under this section. 


GENERAL PROVISIONS 
RESPECTING THE BOARD 


Persons from Board not compellable 


123. (1) Except with the consent of the Board, none 
of the following persons may be compelled to give evi- 
dence in a civil proceeding or in a proceeding before the 
Board or another board or tribunal with respect to in- 
formation obtained while exercising his or her powers or 
performing his or her duties under this Act: 


1. A Board member. 
2. The registrar of the Board. 
3. Anemployee of the Board. 


Non-disclosure 


(2) A labour relations officer who receives informa- 
tion or material under this Act shall not disclose it to any 
person or body other than the Board unless the Board 
authorizes the disclosure. 


When no decision after six months 


124. (1) This section applies if the Board has com- 
menced a hearing to review an order, refusal to issue an 
order or notice of contravention, six months or more 
have passed since the last day of hearing and a decision 
has not been made. 


Termination of proceeding 


(2) On the application of a party in the proceeding, 
the chair may terminate the proceeding. 


Re-institution of proceeding 


(3) Ifa proceeding is terminated according to subsec- 
tion (2), the chair shall re-institute the proceeding upon 
such terms and conditions as the chair considers appro- 
priate. 


PART XXIV 
COLLECTION 


Third party demand 
125. (1) If the Director believes or suspects that a 
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Décision 
(5) La Commission peut : 


a) soit conclure que la personne n’a pas commis la 
contravention et annuler |’avis; 


b) soit conclure que la personne a commis la contra- 
vention et confirmer |’avis; 


c) soit conclure que la personne a commis la contra- 
vention, mais modifier l’avis en réduisant la pé- 
nalité. 


Application de certaines dispositions 


(6) Les paragraphes 116 (4), (5), (8) et (9) et 119 (3), 
(4), (5), (13) et (14) s’appliquent, avec les adaptations 
nécessaires, aux revisions prévues au présent article. 


DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT 
LA COMMISSION 


Non-contraignabilité 


123. (1) Sauf si la Commission y consent, aucune des 
personnes suivantes ne peut étre contrainte a témoigner 
dans une instance civile ou une instance dont est saisi la 
Commission, une autre commission ou tout autre tribu- 
nal administratif en ce qui concerne des renseignements 
obtenus dans |’exercice des pouvoirs ou fonctions que 
leur confeére la présente loi : 


1. Un membre de la Commission. 

2. Le greffier de la Commission. 

3. Unemployé de la Commission. 
Non-divulgation 


(2) L’agent des relations de travail qui re¢oit des ren- 
seignements ou des documents en application de la pré- 
sente loi ne peut les divulguer a personne ni a aucune 
entité, si ce n’est a la Commission ou conformément a 
son autorisation. 


Aucune décision aprés six mois 


124. (1) Le présent article s’applique si la Commis- 
sion a commencé une audience en révision d’une ordon- 
nance, d’un refus de prendre une ordonnance ou d’un 
avis de contravention, qu’il s’est écoulé au moins six 
mois depuis le dernier jour de |’audience et qu’aucune 
décision n’a été rendue. 


Fin de l’instance 

(2) Sur requéte de toute partie a l’instance, le prési- 
dent peut y mettre fin. 
Reprise de l’instance 


(3) S’il est mis fin a une instance conformément au 
paragraphe (2), le président la reprend aux conditions 
qu’il estime appropriées. 


PARTIE XXIV 
RECOUVREMENT 


Tiers 


125. (1) S’il croit ou soupgonne qu’une personne doit 
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person owes money to or is holding money for an em- 
ployer or a director who is liable to make a payment 
under this Act, the Director may demand that the person 
pay all or part of the money otherwise payable to the 
employer or director to the Director in trust on account 
of the liability under this Act. 


Notice 


(2) The Director shall serve notice of the demand 
either personally or in accordance with section 95. 


Discharge 


(3) A person who pays money to the Director in ac- 
cordance with a demand under this section is relieved 
from liability for the amount owed to or held for the 
employer or director to the extent of that payment. 


Liability 

(4) If a person who receives a demand under this sec- 
tion makes a payment to the employer or director with 
respect to whom the demand was made without com- 
plying with the demand, the person shall pay to the Di- 
rector an amount equal to the lesser of, 


(a) the amount paid to the employer or director; and 


(b) the amount of the demand. 
Filing of order 


126. (1) If an order to pay money has been made 
under this Act, the Director may cause a copy of the 
order, certified by the Director to be a true copy, to be 
filed in a court of competent jurisdiction. 


Advice to person against whom order was made 


(2) If the Director files a copy of the order, he or she 
shall serve a letter in accordance with section 95 upon 
the person against whom the order was issued advising 
the person of the filing. 


Certificate enforceable 


(3) The Director may enforce an order filed under 
subsection (1) in the same manner as a judgment or or- 
der of the court. 

Notices of contravention 

(4) Subsections (1), (2) and (3) apply, with necessary 

modifications, to a notice of contravention. 


COLLECTORS 


Director may authorize collector 


127. (1) The Director may authorize a collector to 
exercise those powers that the Director specifies in the 
authorization to collect amounts owing under this Act or 
under an order made by a reciprocating state to which 
section 130 applies. 


Same 


(2) The Director may specify his or her powers under 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 125 (1) 


une somme a un employeur ou a un administrateur qui 
est tenu au versement d’une somme en application de la 
présente loi ou détient une somme pour leur compte, le 
directeur peut lui enjoindre de lui verser, en fiducie, la 
totalité ou une partie de la somme payable par ailleurs a 
cet employeur ou a cet administrateur, au titre de 
V obligation que lui impose la présente loi. 


Avis 


(2) Le directeur signifie un avis de la demande soit a 
personne, soit conformément a l’article 95. 


Dégagement de la responsabilité 


(3) Quiconque verse une somme au directeur con- 
formément a une demande prévue au présent article est 
dégagé de la responsabilité a l’égard du versement de la 
somme due a l’employeur ou a l’administrateur ou déte- 
nue pour leur compte jusqu’a concurrence de la somme 
versee. 


Obligation 

(4) La personne visée par une demande prévue au 
présent article qui verse une somme a l’employeur ou a 
V’administrateur visé par la demande sans se conformer a 


celle-ci verse au directeur la moins élevée des sommes 
suivantes : 


a) la somme versé€e a l’employeur ou a |’adminis- 
trateur; 


b) la somme indiquée dans la demande. 


Depot de l’ordonnance 


126. (1) Si une ordonnance de versement a été rendue 
ou prise en vertu de la présente loi, le directeur peut en 
faire déposer une copie, qu’il certifie comme étant con- 
forme, devant un tribunal competent. 


Avis 4 la personne visée par l’ordonnance 


(2) S’il dépose une copie de |’ordonnance, le direc- 
teur signifie, conformément a l’article 95, une lettre a la 
personne visée par celle-ci pour l’aviser du dép6ot. 


Ordonnance exécutoire 


(3) Le directeur peut faire exécuter l’ordonnance dé- 
posée en vertu du paragraphe (1) de la méme facgon 
qu’un jugement ou une ordonnance du tribunal. 


Avis de contravention 
(4) Les paragraphes (1), (2) et (3) s’appliquent, avec 
les adaptations nécessaires, aux avis de contravention. 


AGENTS DE RECOUVREMENT 


Autorisation du directeur 


127. (1) Le directeur peut autoriser un agent de re- 
couvrement a exercer les pouvoirs qu’il précise dans 
l’autorisation de recouvrement de sommes dues en ap- 
plication de la présente loi ou aux termes d’une ordon- 
nance rendue par un Etat accordant la réciprocité auquel 
s’applique l’article 130. 


Idem 


(2) Le directeur peut préciser les pouvoirs que lui 


Sec./art. 127 (2) 


sections 125, 126, 130 and subsection 135 (3) and the 
Board’s powers under section 19 of the Statutory Pow- 
ers Procedure Act in an authorization under subsection 


(1). 
Costs of collection 


(3) Despite clause 22 (a) of the Collection Agencies 
Act, the Director may also authorize the collector to 
collect a reasonable fee or reasonable disbursements or 
both from each person from whom the collector seeks to 
collect amounts owing under this Act. 


Same 


(4) The Director may impose conditions on an 
authorization under subsection (3) and may determine 
what constitutes a reasonable fee or reasonable dis- 
bursements for the purposes of that subsection. 


Exception re disbursements 


(5) The Director shall not authorize a collector who is 
required to be registered under the Collection Agencies 
Act to collect disbursements. 


Collector’s powers 


128. (1) A collector may exercise any of the powers 
specified in an authorization of the Director under sec- 
tion 127. 


Fees and disbursements part of order 


(2) If a collector is seeking to collect an amount ow- 
ing under an order or notice of contravention, any fees 
and disbursements authorized under subsection 127 (3) 
shall be deemed to be owing under and shall be deemed 
to be added to the amount of the order or notice of con- 
travention. 


Distribution of money collected re wages or compensation 


(3) Subject to subsection (4), a collector, 


(a) shall pay any amount collected with respect to 
wages or compensation, 


(1) to the Director in trust, or 


(ii) with the written consent of the Director, to 
the person entitled to the wages or compen- 
sation; 


(b) shall pay any amount collected with respect to 
administrative costs to the Director; 


(c) shall pay any amount collected with respect to a 
notice of contravention to the Minister of Fi- 
nance; and 


(d) may retain any amount collected with respect to 
the fees and disbursements. 


Apportionment 


(4) If the money collected is less than the full amount 
owing to all persons, including the Director and the col- 
lector, the money shall be apportioned among those to 
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conférent les articles 125, 126 et 130 et le paragraphe 
135 (3) et ceux que confere a la Commission I’article 19 
de la Loi sur l’exercice des compétences légales dans 
lautorisation visée au paragraphe (1). 


Frais de recouvrement 


(3) Malgré l’alinéa 22 a) de la Loi sur les agences de 
recouvrement, le directeur peut également autoriser 
Vagent de recouvrement a percevoir des honoraires rai- 
sonnables et des débours raisonnables, ou une seule de 
ces sommes, de chaque personne auprés de qui il tente 
de recouvrer des sommes dues en application de la pré- 
sente loi. 


Idem 


(4) Le directeur peut assortir l’autorisation visée au 
paragraphe (3) de conditions et établir ce qui constitue 
des honoraires raisonnables ou des débours raisonnables 
pour l’application de ce paragraphe. 


Exception : débours 


(5) Le directeur ne doit pas autoriser l’agent de re- 
couvrement qui doit étre inscrit en application de la Loi 
sur les agences de recouvrement a percevoir des dé- 
bours. 


Pouvoirs de l’agent de recouvrement 


128. (1) L’agent de recouvrement peut exercer les 
pouvoirs précisés dans |’autorisation que le directeur lui 
donne en vertu de I’article 127. 


Les honoraires et débours font partie de l’ordonnance 


(2) Si un agent de recouvrement tente de recouvrer 
une somme due aux termes d’une ordonnance ou d’un 
avis de contravention, les honoraires et débours autori- 
sés en vertu du paragraphe 127 (3) sont réputés dus aux 
termes de l’ordonnance ou de I|’avis de contravention et 
sont réputés ajoutés a la somme qui y est fixée. 


Distribution des sommes recouvrées : salaire ou indemnité 
(3) Sous réserve du paragraphe (4), l’agent de recou- 
vrement : 


a) doit verser toute somme recouvrée au titre d’un 
salaire ou d’une indemnite : 


(i) soit au directeur, en fiducie, 


(ii) soit, avec le consentement écrit du directeur, 
a la personne qui a droit au salaire ou a 
Vindemnité; 
b) doit verser toute somme recouvrée au titre de frais 
d’administration au directeur; 


c) doit verser toute somme recouvrée a l’égard d’un 
avis de contravention au ministre des Finances; 


d) peut conserver toute somme recouvrée au titre des 
honoraires et débours. 


Répartition 


(4) Si la somme recouvrée est inférieure au total des 
sommes dues a toutes les personnes, y compris le direc- 
teur et l’agent de recouvrement, elle est répartie propor- 
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whom it is owing in the proportion each is owed and 
paid to them. 


Settlement by collector 


129. (1) A collector may agree to a settlement with 
the person from whom he or she seeks to collect money, 
but only with the written agreement of, 


(a) the person to whom the money is owed; or 


(b) in the case of a notice of contravention, the Di- 
rector. 


Restriction 


(2) A collector shall not agree to a settlement under 
clause (1) (a) without the Director’s written approval if 
the person to whom the money is owed would receive 
less than, 


(a) 75 per cent of the money to which he or she was 
entitled; or 


(b) if another percentage is prescribed, the prescribed 
percentage of the money to which her or she was 
entitled. 


Orders void where settlement 


(3) If an order to pay has been made with respect to 
an employee under section 103, 104, 106 or 107 and a 
settlement respecting the money that was found to be 
owing to the employee is made under this section, the 
order is void and the settlement is binding on the em- 
ployee if the person against whom the order was issued 
does what the person agreed to do under the settlement 
unless, on application to the Board, the employee dem- 
onstrates that the settlement was entered into as a result 
of fraud or coercion. 


Notice of contravention 


(4) If a settlement respecting money that is owing 
under a notice of contravention is made under this sec- 
tion, the notice is void if the person against whom the 
notice was issued does what the person agreed to do 
under the settlement. 


Payment 


(5) The person who owes money under a settlement 
shall pay the amount agreed upon to the collector, who 
shall pay it out in accordance with section 128. 


RECIPROCAL ENFORCEMENT OF ORDERS 


Definitions 


130. (1) In this section, 


“order” includes a judgment and, in the case of a state 
whose employment standards legislation contains a 
provision substantially similar to subsection 126 (1), 
includes a certificate of an order for the payment of 
money owing under that legislation; (“ordonnance”’) 


“state” includes another province or territory of Canada, 
a foreign state and a political subdivision of a state. 
(“Etat”) 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 128 (4) 


tionnellement entre les personnes auxquelles elle est 
due. 


Transaction 


129. (1) L’agent de recouvrement peut conclure une 
transaction avec la personne de qui il tente de recouvrer 
une somme, mais seulement si en convient par écrit : 


a) la personne a qui la somme est due; 


b) le directeur, dans le cas d’un avis de contraven- 
tion. 


Restriction 


(2) L’agent de recouvrement ne doit pas conclure de 
transaction visée a l’alinéa (1) a) sans l’approbation 
écrite du directeur si la personne a qui la somme est due 
toucherait moins de, selon le cas : 


a) 75 pour cent de la somme a laquelle elle avait 
droit; 


b) la somme qui correspond au pourcentage prescrit, 
le cas échéant, de la somme a laquelle elle avait 
droit. 


Nullité des ordonnances en cas de transaction 


(3) Si une ordonnance de versement a été prise a 
Végard d’un employe en vertu de I’article 103, 104, 106 
ou 107 et qu’une transaction a été conclue en vertu du 
présent article a l’égard de la somme due a |’employé, 
lordonnance est nulle et la transaction lie l’employé si 
la personne visée par |’ordonnance fait ce qu’elle a con- 
venu de faire aux termes de la transaction a moins que, 
sur requéte présentée a la Commission, |l’employé ne 
démontre qu’elle a été conclue par suite de fraude ou de 
coercition. 


Avis de contravention 


(4) S’il est conclu en vertu du présent article une 
transaction a |’égard d’une somme due aux termes d’un 
avis de contravention, celui-ci est nul si la personne vi- 
sée par l’avis fait ce qu’elle a convenu de faire aux ter- 
mes de la transaction. 


Versement 


(5) La personne qui doit une somme aux termes 
d’une transaction verse le montant convenu a |’agent de 
recouvrement, qui le remet a son tour conformément a 
Particle 128. 


EXECUTION RECIPROQUE DES ORDONNANCES 
Définitions 


130. (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au 
présent article. 


«Etat» S’entend notamment dune autre province ou 
d’un territoire du Canada, d’un Etat étranger et d’une 
subdivision politique d’un Etat. («state») 


«ordonnance» S’entend notamment d’un jugement et, 
dans le cas d’un Etat dont la législation en matiere de 
normes d’emploi contient une disposition essentielle- 
ment semblable au paragraphe 126 (1), d’un certificat 
d’une ordonnance de versement d’une somme due en 
application de cette législation. («order») 


Sec./art. 130 (2) 


Reciprocating states 


(2) The prescribed states are reciprocating states for 
the purposes of this section and the prescribed authori- 
ties with respect to those states are the authorities who 
may make applications under this section. 


Application for enforcement 


(3) The designated authority of a reciprocating state 
may apply to the Director for enforcement of an order 
for the payment of money issued under the employment 
standards legislation of that state. 


Copy of order 


(4) The application shall be accompanied by a copy 
of the order, certified as a true copy, 


(a) by the court in which the order was filed, if the 
employment standards legislation of the recipro- 
cating state provides for the filing of the order in 
a court; or 


(b) by the designated authority, if the employment 
standards legislation of the reciprocating state 
does not provide for the filing of the order in a 
court. 


Enforcement 


(S) The Director may file a copy of the order in a 
court of competent jurisdiction and, upon its filing, the 
order is enforceable as a judgment or order of the court, 


(a) at the instance and in favour of the Director; or 


(b) at the instance and in favour of the designated 
authority. 


Costs 
(6) The Director or the designated authority, as the 
case may be, 


(a) is entitled to the costs of enforcing the order as if 
it were an order of the court in which the copy of 
it was filed; and 


(b) may recover those costs in the same manner as 
sums payable under such an order may be recov- 
ered. 


PART XXV 
OFFENCES AND PROSECUTIONS 


OFFENCES 
Offence to keep false records 


131. (1) No person shall make, keep or produce false 
records or other documents that are required to be kept 
under this Act or participate or acquiesce in the making, 
keeping or production of false records or other docu- 
ments that are required to be kept under this Act. 


False or misleading information 


(2) No person shall provide false or misleading in- 
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Etats accordant la réciprocité 


(2) Les Etats prescrits sont des Etats accordant la 
réciprocité pour l’application du présent article et les 
autorités prescrites a l’égard de ces Etats sont les auto- 
rités qui peuvent présenter des demandes en vertu de 
celui-ci. 


Demande d’exécution 


(3) L’autorité désignée d’un Etat accordant la réci- 
procité peut présenter au directeur une demande 
d’exécution d’une ordonnance de versement d’une 
somme rendue en vertu de la législation en matiére de 
normes d’emploi de cet Etat. 


Copie de ’ordonnance 


(4) La demande est accompagnée d’une copie de 
Vordonnance certifiée conforme : 


a) soit par le tribunal devant lequel l’ordonnance a 
été déposée, si la législation en mati¢re de normes 
d’emploi de l’Etat accordant la réciprocité prévoit 
le dépot de l’ordonnance devant un tribunal; 


b) soit par l’autorité désignée, si la législation en 
matiere de normes d’emploi de |’Etat accordant la 
réciprocité ne prévoit pas le dépot de l’ordon- 
nance devant un tribunal. 

Exécution 

(5) Le directeur peut déposer une copie de |’ordon- 

nance aupreés d’un tribunal compétent et, des lors, l’or- 


donnance est exécutoire au méme titre qu’un jugement 
ou une ordonnance du tribunal : 


a) soit a la demande et dans |’ intérét du directeur; 
b) soit a la demande et dans l’intérét de l’autorité 
désignée. 
Dépens 


(6) Le directeur ou l’autorité désignée, selon le cas : 


a) dune part, a droit aux frais de l’exécution de 
Vordonnance comme s’il s’agissait d’une ordon- 
nance du tribunal devant lequel une copie de 
l’ordonnance a été déposée; 


b) d’autre part, peut recouvrer les dépens de la 
méme maniere que les sommes payables aux ter- 
mes d’une telle ordonnance. 


PARTIE XXV 
INFRACTIONS ET POURSUITES 


INFRACTIONS 


Infraction : tenue de faux dossiers 


131. (1) Nul ne doit établir, tenir mi produire de faux 
dossiers ou autres documents qui doivent étre tenus en 
application de la présente loi, ni prendre part a une telle 
action ni y donner son assentiment. 


Renseignements faux ou trompeurs 


(2) Nul ne doit fournir des renseignements faux ou 


882 Chap. 41 


formation under this Act. 


General offence 


132. A person who contravenes this Act or the regu- 
lations or fails to comply with an order, direction or 
other requirement under this Act or the regulations is 
guilty of an offence and on conviction is liable, 


(a) if the person is an individual, to a fine of not more 
than $50,000 or to imprisonment for a term of not 
more than 12 months or to both; 


(b) subject to clause (c), if the person is a corpora- 
tion, to a fine of not more than $100,000; and 


(c) if the person is a corporation that has previously 
been convicted of an offence under this Act or a 
predecessor to it, 


(i) 1f the person has one previous conviction, to 
a fine of not more than $250,000, and 


(ii) if the person has more than one previous 
conviction, to a fine of not more than 
$500,000. 


Additional orders re s. 74 


133. (1) If an employer is convicted under section 
132 of contravening section 74, the court shall, in addi- 
tion to any fine or term of imprisonment that is imposed, 
order that the employer take specific action or refrain 
from taking specific action to remedy the contravention. 


Reinstatement or compensation 


(2) Without restricting the generality of subsection 
(1), the order made by the court may require that an em- 
ployee be paid any wages that are owing to him or her or 
that an employee be reinstated or he or she be compen- 
sated for any loss incurred by him or her as a result of 
the contravention or may require that the employee be 
both reinstated and compensated. 


Part XVI 


(3) If the contravention of section 74 was in relation 
to Part XVI (Lie Detectors) and the contravention af- 
fected an applicant for employment or an applicant to be 
a police officer, the court may require that the employer 
hire the applicant or compensate him or her or both hire 
and compensate him or her. 


Offence re order for reinstatement 


134. An employer who fails to comply with an order 
issued under section 133 is guilty of an offence and on 
conviction is liable, 


(a) if the employer is an individual, to a fine of not 
more than $2,000 for each day during which the 
failure to comply continues or to imprisonment 
for a term of not more than six months or to both; 
and 
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trompeurs en application de la présente loi. 


Infraction générale 


132. Quiconque contrevient a la présente loi ou aux 
reglements ou ne se conforme pas a une ordonnance 
rendue ou prise, a une directive donnée ou a une autre 
exigence imposée en vertu de la présente loi ou des re- 
glements est coupable d’une infraction et passible, sur 
déclaration de culpabilité, des peines suivantes : 


a) dans le cas d’un particulier, une amende maxi- 
male de 50 000 $ et un emprisonnement maximal 
de 12 mois, ou une seule de ces peines; 


b) sous réserve de l’alinéa c), dans le cas d’une 
personne morale, une amende maximale de 
100 000 $; 


c) dans le cas d’une personne morale qui a deja été 
déclarée coupable d’une infraction a la présente 
loi ou a une loi qu’elle remplace : 


(i) si elle a deja été déclarée coupable d’une 
seule infraction, une amende maximale de 
250 000 $, 


(11) si elle a deja été déclarée coupable de plu- 
sieurs infractions, une amende maximale de 
500 000 $. 


Ordonnances supplémentaires : art. 74 


133. (1) Si un employeur est déclaré coupable, en 
application de l’article 132, d’une contravention a 
l’article 74, le tribunal, en plus de l’amende ou de l’em- 
prisonnement qu’il lui impose, ordonne que |’employeur 
prenne ou s’abstienne de prendre des mesures précises 
pour remédier a la contravention. 


Réintégration ou indemnité 


(2) Sans préjudice de la portée générale du paragra- 
phe (1), ?ordonnance que rend le tribunal peut exiger 
que soit versé a un employe le salaire qui lui est dd, qu’il 
soit réintégré dans son emploi ou indemnisé pour toute 
perte qu’il a subie par suite de la contravention ou exiger 
que l’employe soit a la fois reintégré dans son emploi et 
indemnisé. 

Partie XVI 


(3) Si la contravention a l’article 74 concerne la par- 
tie XVI (Détecteurs de mensonges) et qu’elle a touché 
un candidat a un emploi ou un candidat a un poste 
d’agent de police, le tribunal peut exiger que |’em- 
ployeur soit embauche ou indemnise le candidat, soit 
qu’ il fasse les deux. 


Infraction : ordonnance de réintégration 


134. L’employeur qui ne se conforme pas a une or- 
donnance rendue en application de l’article 133 est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilite : 


a) dans le cas d’un particulier, d’une amende maxi- 
male de 2 000 $ pour chaque jour pendant lequel 
linobservation persiste et d’un emprisonnement 
maximal de six mois, ou d’une seule de ces pei- 
nes; 
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(b) if the employer is a corporation, to a fine of not 
more than $4,000 for each day during which the 
failure to comply continues. 


Additional orders re other contraventions 


135. (1) If an employer is convicted under section 
132 of contravening a provision of this Act other than 
section 74, the court shall, in addition to any fine or term 
of imprisonment that is imposed, assess any amount 
owing to an employee affected by the contravention and 
order the employer to pay the amount assessed to the 
Director. 


Collection by Director 


(2) The Director shall attempt to collect the amount 
ordered to be paid under subsection (1) and if he or she 
is successful shall distribute it to the employee. 


Enforcement of order 


(3) An order under subsection (1) may be filed by the 
Director in a court of competent jurisdiction and upon 
filing shall be deemed to be an order of that court for the 
purposes of enforcement. 


Offence re directors’ liability 


136. (1) A director of a corporation is guilty of an 
offence if the director, 


(a) fails to comply with an order of an employment 
standards officer under section 106 or 107 and 
has not applied for a review of that order; or 


(b) fails to comply with an order issued under section 
106 or 107 that has been amended or affirmed by 
the Board on a review of the order under section 
116 or with a new order issued by the Board on 
such a review. 


Penalty 


(2) A director convicted of an offence under subsec- 
tion (1) is lable to a fine of not more than $50,000. 


Offence re permitting offence 
by corporation 

137. (1) If a corporation contravenes this Act or the 
regulations, an officer, director or agent of the corpora- 
tion or a person acting or claiming to act in that capacity 
who authorizes or permits the contravention or acqui- 
esces in it is a party to and guilty of the offence and is 
liable on conviction to the fine or imprisonment pro- 
vided for the offence. 


Same 


(2) Subsection (1) applies whether or not the corpo- 
ration has been prosecuted or convicted of the offence. 


Onus of proof 


(3) Ina trial of an individual who is prosecuted under 
subsection (1), the onus is on the individual to prove that 
he or she did not authorize, permit or acquiesce in the 
contravention. 
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b) dans le cas d’une personne morale, d’une amende 
maximale de 4000$ pour chaque jour pendant 
lequel |’ inobservation persiste. 


Ordonnances supplémentaires : autres contraventions 


135. (1) Si un employeur est déclaré coupable, en 
application de l’article 132, d’une contravention a une 
disposition de la présente loi, sauf l’article 74, le tribu- 
nal, en plus de |’amende ou de l’emprisonnement qu’il 
lui impose, fixe toute somme due a un employe touché 
par la contravention et ordonne a |’employeur de la ver- 
ser au directeur. 


Recouvrement par le directeur 


(2) Le directeur tente de recouvrer la somme qui doit 
étre versée en application du paragraphe (1); s7il y réus- 
sit, 11 la remet a l’employe. 


Exécution de l’ordonnance 


(3) Le directeur peut déposer l’ordonnance visée au 
paragraphe (1) devant un tribunal compétent; des lors, 
elle est réputée une ordonnance de ce tribunal aux fins 
de son exécution. 


Infraction : responsabilité des administrateurs 


136. (1) Un administrateur d’une personne morale est 
coupable d’une infraction si, selon le cas : 


a) il ne se conforme pas a une ordonnance prise par 
un agent des normes d’emploi en vertu de I’article 
106 ou 107, dont il n’a pas demandé la révision; 


b) il ne se conforme pas a une ordonnance prise en 
vertu de l’article 106 ou 107 que la Commission a 
modifiée ou confirmée a la suite d’une révision 
effectuée en vertu de l’article 116 ou il ne se con- 
forme pas a une nouvelle ordonnance rendue par 
la Commission a la suite d’une telle révision. 


Pénalité 


(2) L’administrateur qui est déclaré coupable d’une 
infraction prévue au paragraphe (1) est passible d’une 
amende maximale de 50 000 $. 


Infraction : permettre la commission d’une infraction 
par la personne morale 


137. (1) Si une personne morale contrevient a la pre- 
sente loi ou aux reglements, un dirigeant, un adminis- 
trateur ou un mandataire de celle-ci, ou une personne 
agissant ou prétendant agir a ce titre, qui autorise ou 
permet cette contravention ou y donne son assentiment 
est partie a l’infraction, coupable de infraction et pas- 
sible, sur déclaration de culpabilité, de l’amende ou de 
l’emprisonnement prévu pour cette infraction. 


Idem 


(2) Le paragraphe (1) s’applique, que la personne 
morale ait été ou non poursuivie ou déclarée coupable de 
infraction. 


Fardeau de la preuve 


(3) Lors du proces d’un particulier qui est poursuivi 
en application du paragraphe (1), 11 lui incombe de 
prouver qu’il n’a pas autorisé la contravention, qu’il ne 
l’a pas permise ou qu’il n’y a pas donné son assenti- 
ment. 
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Additional penalty 


(4) If an individual is convicted under this section, 
the court may, in addition to any other fine or term of 
imprisonment that is imposed, assess any amount owing 
to an employee affected by the contravention and order 
the individual to pay the amount assessed to the Direc- 
tor. 


Collection by Director 


(5) The Director shall attempt to collect the amount 
ordered to be paid under subsection (4) and if he or she 
is successful shall distribute it to the employee. 


No prosecution without consent 


(6) No prosecution shall be commenced under this 
section without the consent of the Director. 


Proof of consent 


(7) The production of a document that appears to 
show that the Director has consented to a prosecution 
under this section is admissible as evidence of the Di- 
rector’s consent. 


Where prosecution may be heard 


138. (1) Despite section 29 of the Provincial Of- 
fences Act, the prosecution of an offence under this Act 
may be heard and determined by the Ontario Court of 
Justice sitting in the area where the accused is resident 
or carries on business, if the prosecutor so elects. 


Election to have judge preside 


(2) The Attorney General or an agent for the Attorney 
General may by notice to the clerk of the court require 
that a judge of the court hear and determine the prose- 
cution. 


Limitation period 


139. No prosecution shall be commenced under this 
Act more than two years after the date on which the of- 
fence was committed or alleged to have been committed. 


PART XXVI 
MISCELLANEOUS 
EVIDENTIARY PROVISIONS 


Copy constitutes evidence 


140. (1) In a prosecution or other proceeding under 
this Act, a copy of an order or notice of contravention 
that appears to be made under this Act or the regulations 
and signed by an employment standards officer or the 
Board is evidence of the order or notice and of the facts 
appearing in it without proof of the signature or office of 
the person appearing to have signed the order or notice. 


Same 


(2) In a prosecution or other proceeding under this 
Act, a copy of a record or other document or an extract 
from a record or other document that appears to be certi- 
fied as a true copy or accurate extract by an employment 
standards officer is evidence of the record or document 
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Pénalité supplémentaire 


(4) Si un particulier est déclaré coupable en applica- 
tion du présent article, le tribunal peut, en plus de 
l’amende ou de l’emprisonnement qu’il lui impose, fixer 
toute somme due a un employe touché par la contraven- 
tion et ordonner au particulier de la verser au directeur. 


Recouvrement par le directeur 


(5) Le directeur tente de recouvrer la somme qui doit 
étre versée en application du paragraphe (4); s’il y réus- 
sit, il la remet a l’employe. 


Aucune poursuite sans consentement 


(6) Aucune poursuite ne doit étre intentée en vertu du 
présent article sans le consentement du directeur. 


Preuve du consentement 


(7) La production d’un document qui semble indiquer 
que le directeur a consenti a une poursuite en application 
du présent article est admissible comme preuve de son 
consentement. 


Audition d’une poursuite 


138. (1) Malgré l’article 29 de la Loi sur les infrac- 
tions provinciales, la poursuite d’une infraction a la pré- 
sente loi peut étre entendue et tranchée par la Cour de 
justice de |’Ontario qui siege dans la région ot l’accusé 
réside ou exploite une entreprise, si le poursuivant en 
décide ainsi. 

Choix de faire présider un juge 


(2) Le procureur général ou un de ses mandataires 
peut, par avis au greffier du tribunal, exiger qu’un juge 
du tribunal entende et tranche la poursuite. 


Prescription 


139. Aucune poursuite ne peut étre intentée en vertu 
de la présente loi plus de deux ans apres la date a 
laquelle l’infraction a ou aurait été commise. 


PARTIE XXVI 
DISPOSITIONS DIVERSES 
CONCERNANT LA PREUVE 


Une copie constitue une preuve 


140. (1) Dans une poursuite ou autre instance prévue 
par la présente loi, une copie d’une ordonnance ou d’un 
avis de contravention qui semble étre fait en application 
de la présente loi ou des réeglements et étre signé par un 
agent des normes d’emploi ou par la Commission fait 
preuve de l’ordonnance ou de l’avis et des faits qui y 
sont mentionnés sans qu’il soit nécessaire de prouver 
l’authenticité de la signature ou la qualité de la personne 
qui semble I’avoir signé. 


Idem 


(2) Dans une poursuite ou autre instance prévue par 
la présente loi, une copie ou un extrait d’un dossier ou 
d’un autre document qui semble étre certifié par un 
agent des normes d’emploi comme une copie ou un ex- 
trait conforme du dossier ou de l’autre document fait 
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or the extracted part of the record or document and of 
the facts appearing in the record, document or extract 
without proof of the signature or office of the person 
appearing to have certified the copy or extract or any 
other proof. 


Certificate of Director constitutes evidence 


(3) In a prosecution or other proceeding under this 
Act, a certificate that appears to be signed by the Direc- 
tor setting out that the records of the ministry indicate 
that an employer has failed to make a payment required 
by an order or a notice of contravention issued under 
this Act is evidence of the failure to make that payment 
without further proof. 


Same, collector 


(4) In a prosecution or other proceeding under this 
Act, a certificate shown by a collector that appears to be 
signed by the Director setting out any of the following 
facts is evidence of the fact without further proof: 


1. The Director has authorized the collector to col- 
lect amounts owing under this Act. 


in) 


The Director has authorized the collector to col- 
lect a reasonable fee or reasonable disbursements 
or both. 


3. The Director has, or has not, imposed conditions 
on an authorization described in paragraph 2 and 
has, or has not, determined what constitutes a rea- 
sonable fee or reasonable disbursements. 


4. Any conditions imposed by the Director on an 
authorization described in paragraph 2. 


5. The Director has approved a settlement under 
subsection 129 (2). 


Same, date of complaint 


(5) In a prosecution or other proceeding under this 
Act, a certificate that appears to be signed by the Direc- 
tor setting out the date on which the records of the min- 
istry indicate that a complaint was filed is evidence of 
that date without further proof. 


PART XXVII 
REGULATIONS 


Regulations 


141. (1) The Lieutenant Governor in Council may 
make regulations for carrying out the purposes of this 
Act and, without restricting the generality of the fore- 
going, may make the following regulations: 


1. Prescribing anything for the purposes of any pro- 
vision of this Act that makes reference to a thing 
that is prescribed. 


2. Establishing minimum wage rates for employees 
or classes of employees. 


3. Exempting any class of employees or employers 
from the application of this Act or any Part, sec- 
tion or other provision of it. 
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preuve du dossier, du document ou de l’extrait et des 
faits qui y sont mentionnés sans qu’il soit nécessaire de 
prouver l’authenticité de la signature ou la qualité de la 
personne qui semble l’avoir certifié et sans autre preuve. 


L’ attestation du directeur constitue une preuve 


(3) Dans une poursuite ou autre instance prévue par 
la présente loi, l’attestation qui semble étre signée par le 
directeur et qui atteste que les dossiers du ministere in- 
diquent qu’un employeur n’a pas effectué un versement 
exigé aux termes d’une ordonnance ou d’un avis de 
contravention visé par la présente loi fait preuve du de- 
faut de versement sans autre preuve. 


Idem, agent de recouvrement 


(4) Dans une poursuite ou autre instance prévue par 
la présente loi, lattestation présentée par un agent de 
recouvrement qui semble étre signée par le directeur et 
qui atteste l’un ou l’autre des faits suivants fait preuve 
du fait sans autre preuve : 


1. Le directeur a autorisé l’agent de recouvrement a 
recouvrer des sommes qui sont dues en applica- 
tion de la présente loi. 


2. Le directeur a autorisé l’agent de recouvrement a 
percevoir des honoraires raisonnables et des dé- 
bours raisonnables, ou une seule de ces sommes. 


3. Le directeur a assorti l’autorisation visée a la dis- 
position 2 de conditions ou ne |’a pas fait et a éta- 
bli ce qui constitue des honoraires raisonnables 
ou des débours raisonnables ou ne 1’a pas fait. 


4. Les conditions dont le directeur a assorti |’autori- 
sation visée a la disposition 2. 


5. Le directeur a approuveé une transaction en vertu 
du paragraphe 129 (2). 


Idem, date de la plainte 


(5) Dans une poursuite ou autre instance prévue par 
la présente loi, l’attestation qui semble étre signée par le 
directeur et qui fait état de la date ot les dossiers du mi- 
nistere indiquent qu’une plainte a été déposée fait 
preuve de la date sans autre preuve. 


PARTIE XXVII 
REGLEMENTS 


Réglements 


141. (1) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut 
prendre des reglements pour l’application de la présente 
loi. I] peut notamment, par reglement : 


1. Prescrire quoi que ce soit pour l’application des 
dispositions de la présente loi qui mentionnent 
une chose prescrite. 


2. Fixer le taux du salaire minimum pour des em- 
ployés ou catégories d’employées. 


3. Soustraire toute catégorie d’employés ou d’em- 
ployeurs a l’application de tout ou partie de la 
présente loi. 
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Prescribing what constitutes the performance of 
work. 


Prescribing what information concerning the 
terms of an employment contract should be pro- 
vided to an employee in writing. 


Prescribing for such industries as are defined in 
the regulation schedules of terms and conditions 
of employment which apply to employees and 
employers in the industries. 


. Providing that an employer and employee may 


agree to average hours of work over a period of 
more than four weeks for the purpose of deter- 
mining the employee’s entitlement to overtime 
pay if the conditions set out in the regulation are 
met, which conditions could include having the 
approval of the Director. 


Providing that the limit on hours of work set out 
in clause 17 (2) (b) may be exceeded if the condi- 
tions set out in the regulation are met, providing 
that those conditions could include having the ap- 
proval of the Director and allowing the Director 
to grant such an approval with respect to the em- 
ployer or class of employers set out in the ap- 
proval. 


. Providing that an agreement under subsection 17 


(2) to work hours in excess of those referred to in 
clause 17 (1) (a) that was made at the time of the 
employee’s hiring and that has been approved by 
the Director is, despite subsection 17 (3), irrevo- 
cable unless both the employer and the employee 
agree to its revocation. 


Providing a formula for the determination of an 
employee’s regular rate that applies instead of the 
formula that would otherwise be applicable under 
the definition of “regular rate” in section | in 
such circumstances as are set out in the regula- 
tion. 


. Providing for the establishment of committees to 


advise the Minister on any matters relating to the 
application or administration of this Act. 


Prescribing the manner and form in which notice 
of termination must or may be given and the 
content of such notice. 


Prescribing what constitutes a constructive dis- 
missal. 


Providing that the common law doctrine of frus- 
tration does not apply to an employment contract 
and that an employer is not relieved of any obli- 
gation under Part XV because of the occurrence 
of an event that would frustrate an employment 
contract at common law except as prescribed. 
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Prescrire ce qui constitue l’exécution d’un travail. 


Prescrire les renseignements concernant les con- 
ditions d’un contrat de travail qui doivent étre 
fournis par écrit a un employeé. 


. Prescrire, a l’égard des industries définies dans le 


reglement, des listes de conditions d’emploi qui 
s’appliquent aux employés et aux employeurs qui 
en font partie. 


. Prévoir qu’un employeur et un employé peuvent 


convenir que le droit de l’employé a se faire ré- 
muneérer ses heures supplémentaires peut étre éta- 
bli en fonction du nombre d’heures qu’il a tra- 
vaillées en moyenne au cours d’une période de 
plus de quatre semaines s’il est satisfait aux con- 
ditions énoncées dans le reglement, lesquelles 
peuvent comprendre |’obtention de l’approbation 
du directeur. 


. Prévoir que la limite fixée a |’alinéa 17 (2) b) en 


ce qui a trait aux heures de travail peut étre deé- 
passée si les conditions énoncées dans le réegle- 
ment sont respectées, prévoir que celles-ci peu- 
vent comprendre l’approbation du directeur et 
permettre a ce dernier d’accorder une telle appro- 
bation a l’égard de l’employeur ou de la catégorie 
d’employeurs précisé dans |’approbation. 


Prévoir que l|’entente visée au paragraphe 17 (2) 
qui permet de travailler un nombre d’heures en 
sus de celui énoncé a I’alinéa 17 (1) a) et quia été 
conclue au moment de l’embauche de |’employé 
et approuvée par le directeur est, malgré le para- 
graphe 17 (3), urévocable 4 moins que |’em- 
ployeur et l’employé ne conviennent de la révo- 
quer. 


Prévoir une formule de calcul du taux horaire 
normal d’un employe qui s’applique au lieu de 
celle qui serait par ailleurs applicable dans le ca- 
dre de la définition de «taux horaire normal» a 
l’article 1 dans les circonstances énoncées dans le 
reglement. 


. Prévoir la création de comités pour conseiller le 


ministre sur toute question concernant |’applica- 
tion de la présente loi. 


Prescrire la maniere et la forme selon laquelle des 
préavis de licenciement doivent ou peuvent étre 
donnés ainsi que le contenu de tels préavis. 


Prescrire ce qui constitue un congédiement impli- 
cite. 


Prévoir que la doctrine de common law de 
Vimpossibilité d’exécution ne s’applique pas aux 
contrats de travail et qu’un employeur n’est pas 
dégagé des obligations que lui impose la partie 
XV du fait qu’il est survenu un événement qui 
entrainerait en common law _ Il impossibilité 
d’exécuter un contrat de travail, sauf selon ce qui 
est prescrit. 
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15. Providing for and governing the consolidation of 
hearings under this Act. 


16. Prescribing the minimum number of hours in a 
day or week for which an employee is entitled to 
be paid the minimum wage or a contractual wage 
rate and imposing conditions in respect of that 
entitlement. 


17. Defining any word or expression used in this Act 
that is not defined in it. 


18. Prescribing the manner in which the information 
required by subsection 58 (2) shall be given to the 
Director. 


19. Respecting any matter necessary or advisable to 
carry out effectively the intent and purpose of this 
Act. 


Regulations re Part XIII 


(2) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations respecting any matter or thing necessary or 
advisable to carry out the intent and purpose of Part XIII 
(Benefit Plans), and without restricting the generality of 
the foregoing, may make regulations, 


(a) exempting a benefit plan, part of a benefit plan or 
the benefits under such a plan or part from the 
application of Part XIII; 


(b) permitting a differentiation in a benefit plan be- 
tween employees or their beneficiaries, survivors 
or dependants because of the age, sex, marital 
status or same-sex partnership status of the em- 
ployees; 


(c) suspending the application of Part XIII to a bene- 
fit plan, part of a benefit plan or benefits under 
such a plan or part for the periods of time speci- 
fied in the regulation; 


(d) prohibiting a reduction in benefits to an employee 
in order to comply with Part XIII; and 


(e) providing the terms under which an employee 
may be entitled or disentitled to benefits under a 
benefit plan. 


Regulations re Part XIX 


(3) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations prescribing information for the purposes of 
section 77. 


Regulations re Part XXV 


(4) If the Lieutenant Governor in Council is satisfied 
that laws are or will be in effect in the state for the en- 
forcement of orders made under this Act on a basis sub- 
stantially similar to that set out in section 126, the Lieu- 
tenant Governor in Council may by regulation, 
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15. Prévoir et régir la jonction des audiences prévues 
par la présente loi. 


16. Prescrire le nombre minimal d’heures par jour ou 
par semaine pour lesquelles un employé a le droit 
de toucher le salaire minimum ou un taux de sa- 
laire contractuel et imposer des conditions a cet 
égard. 


17. Définir des mots ou expressions utilisés dans la 
présente loi, mais qui n’y sont pas définis. 


18. Prescrire la maniere dont les renseignements visés 
au paragraphe 58 (2) doivent étre donnés au di- 
recteur. 


19. Traiter de toute question jugée utile ou nécessaire 
pour réaliser efficacement l’objet de la présente 
loi. 


Réglements : partie XIII 


(2) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement, traiter de toute question ou chose jugée utile 
ou nécessaire pour réaliser l’objet de la partie XIII (Ré- 
gimes d’avantages sociaux), notamment : 


a) soustraire tout ou partie d’un régime d’avantages 
sociaux ou les prestations prévues par le régime 
ou la partie de régime a |’application de la partie 
XII; 


b) permettre d’établir, dans le cadre d’un régime 
d’avantages sociaux, une distinction entre des 
employés ou leurs bénéficiaires, survivants ou 
personnes a charge fondée sur |’age, le sexe, |’état 
matrimonial ou le partenariat avec une personne 
de méme sexe des employés; 


c) suspendre l’application de la partie XIII a tout ou 
partie d’un régime d’avantages sociaux ou aux 
prestations prévues par le régime ou la partie de 
régime pendant les périodes que précise le régle- 
ment; 


d) interdire que des prestations versées 4 un employé 
soient réduites afin de se conformer a la partie 
XII; 


e) prévoir les conditions dans lesquelles un employe 
peut avoir droit ou ne pas avoir droit a des presta- 
tions dans le cadre d’un régime d’avantages so- 
ciaux. 


Réglements : partie XIX 


(3) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement, prescrire des renseignements pour l’appli- 
cation de I’article 77. 


Réglements : partie XXV 


(4) S’il est convaincu que des lois sont ou seront en 
vigueur dans un Etat aux fins de l’exécution d’ordon- 
nances rendues ou prises en vertu de la présente loi se- 
lon des modalités essentiellement semblables a celles 
énoncées a l’article 126, le lieutenant-gouverneur en 
conseil peut, par reglement : 
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(a) declare a state to be a reciprocating state for the 
purposes of section 130; and 


(b) designate an authority of that state as the author- 
ity who may make applications under section 130. 


Classes 


(5) A regulation made under this section may be re- 
stricted in its application to any class of employee or 
employer and may treat different classes of employee or 
employer in different ways. 


Terms and conditions of employment for an industry 


(6) Without restricting the generality of paragraph 6 
of subsection (1), a regulation made under that para- 
graph may establish requirements for the industry re- 
specting such matters as a minimum wage, the schedul- 
ing of work, maximum hours of work, eating periods 
and other breaks from work, posting of work schedules, 
conditions under which the maximum hours of work set 
out in the regulation may be exceeded, overtime thresh- 
olds and overtime pay, vacations, vacation pay, working 
on public holidays and public holiday pay and treating 
some public holidays differently than others for those 
purposes. 


Application and enforcement 


(7) Requirements established under a regulation made 
under paragraph 6 of subsection (1) may differ from 
those that would otherwise apply under this Act. 


Conditions, revocability of approval 


(8) A regulation made under paragraph 9 of subsec- 
tion (1) may authorize the Director to impose conditions 
in granting an approval and may authorize the Director 
to rescind an approval. 


Restriction where excess hours agreements approved 


(9) An employer may not require an employee who 
has made an agreement approved by the Director under 
a regulation made under paragraph 9 of subsection (1) to 
work more than 10 hours in a day, except in the circum- 
stances described in section 19. 


Revocability of part of approved excess hours agreement 


(10) If an employee has agreed to work hours in ex- 
cess of those referred to in clause 17 (1) (a) and hours in 
excess of those referred to in clause 17 (1) (b), the fact 
that the Director has approved the agreement does not 
prevent the employee from revoking, in accordance with 
subsection 17 (3), that part of the agreement dealing 
with the hours in excess of those referred to in clause 17 


(1) (b). 


PART XXVIII 
TRANSITION, AMENDMENT, REPEALS, 
COMMENCEMENT AND SHORT TITLE 


Transition 


142. (1) Part XIV.1 of the Employment Standards 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 141 (4) 


a) déclarer qu’un Etat est un Etat accordant la réci- 
procité pour l’application de l’article 130; 


b) désigner une autorité de cet Etat comme autorité 
qui peut présenter des demandes en vertu de 
Varticle 130. 


Catégories 


(5) Les reglements pris en application du présent arti- 
cle peuvent ne s’appliquer qu’a une catégorie d’em- 
ployés ou d’employeurs et traiter différemment diffe- 
rentes catégories d’employés ou d’employeurs. 


Conditions d’emploi dans une industrie 


(6) Sans préjudice de la portée générale de la dispo- 
sition 6 du paragraphe (1), les reglements pris en appli- 
cation de cette disposition peuvent imposer des exigen- 
ces a l’égard de l’industrie relativement a des questions 
telles que le salaire minimum, |’établissement des horai- 
res de travail, le nombre maximal d’heures de travail, les 
pauses-repas et autres pauses, l’affichage des horaires de 
travail, les conditions dans lesquelles le nombre maxi- 
mal d’heures de travail fixé dans les reglements peut étre 
dépassé, les seuils de travail supplémentaire et la rému- 
nération des heures supplémentaires, les vacances, les 
indemnités de vacances, le travail les jours fériés et le 
salaire pour jour férié ainsi que le traitement différent de 
certains jours fériés par rapport a d’autres a ces fins. 


Application 


(7) Les exigences imposées par les reglements pris en 
application de la disposition 6 du paragraphe (1) peuvent 
différer de celles qui s’appliqueraient par ailleurs dans le 
cadre de la présente loi. 


Conditions : possibilité de révoquer l’approbation 


(8) Les reglements pris en application de la disposi- 
tion 9 du paragraphe (1) peuvent autoriser le directeur a 
assortir de conditions l’octroi d’une approbation et 
lautoriser a annuler celle-ci. 


Restriction : approbation de l’entente 


(9) L’employeur ne peut pas exiger que l’employé 
qui a conclu une entente que le directeur a approuvée en 
application d’un reglement pris en application de la dis- 
position 9 du paragraphe (1) travaille plus de 10 heures 
par jour, sauf dans les circonstances visées a l’article 19. 


Possibilité de révoquer une partie de l’entente 


(10) Si ’employé a convenu de travailler un nombre 
d’heures en sus de celui énoncé a l’alinéa 17 (1) a) et un 
nombre d’heures en sus de celui énoncé a |’alinéa 17 (1) 
b), le fait que le directeur a approuvé l’entente ne 
Vempéche pas de révoquer, conformément au paragra- 
phe 17 (3), la partie de l’entente qui traite du nombre 
d’heures travaillé en sus de celui énoncé a l’alinéa 17 (1) 
b). 


PARTIE XXVIII 
DISPOSITION TRANSITOIRE, MODIFICATION, 
ABROGATIONS, ENTREE EN VIGUEUR 
ET TITRE ABREGE 


Disposition transitoire 


142. (1) La partie XIV.1 de la Loi sur les normes 


Sec./art. 142 (1) 


Act, as it read immediately before its repeal by this Act, 
continues to apply only with respect to wages that be- 
came due and owing before the Employee Wage Protec- 
tion Program was discontinued and only if the employee 
to whom the wages were owed provided a certificate of 
claim, on a form prepared by the Ministry, to the Pro- 
gram Administrator before the day on which this section 
comes into force. 


Parental leave 


(2) If subsection 143 (2) of this Act is not proclaimed 
in force before subsection 144 (1), an employee who 
commenced parental leave under the Employment Stan- 
dards Act before its repeal by this Act may, if the child 
was born or came into the employee’s custody, care and 
control for the first time on or after December 31, 2000, 
extend the leave without notice to the employee’s em- 
ployer, 


(a) if the employee took pregnancy leave, to the day 
that is 35 weeks after the parental leave began; or 


(b) if the employee did not take pregnancy leave, to 
the day that is 37 weeks after the parental leave 
began. 


Contraventions of Employment Standards Act 


(3) Subject to subsections (4) and (5), contraventions 
of the Employment Standards Act may be the subject of 
enforcement proceedings under this Act as if this Act 
had been in force when they occurred. 


Fines 


(4) The maximum fine that may be imposed on a 
person convicted of an offence under the Employment 
Standards Act is, 


(a) in the case of a failure to comply with an order 
issued under subsection 76 (2) of that Act, $2,000 
for each day during which the failure continues; 
and 


(b) in the case of an offence under that Act not de- 
scribed in clause (a), $50,000. 


Notices of contravention 


(S) A notice of contravention may not be issued in 
respect of a contravention of the Employment Standards 
Act. 


Amendment to Employment Standards Act 


143. (1) Section 38 of the Employment Standards 
Act, as amended by the Statutes of Ontario, 1993, 
chapter 27, Schedule and 1996, chapter 23, section 8, 
is further amended by adding the following subsec- 
tion: 


Birth, etc., after Dec. 30, 2000 


(2.1) Despite subsection (2), an employee may, if the 
child in respect of which the employee wishes to take 
parental leave was born or came into the employee’s 
custody, care and control for the first time on or after 
December 31, 2000, begin parental leave no more than 
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d'emploi, telle qu’elle existait immédiatement avant son 
abrogation par la présente loi, ne continue de s’appliquer 
qu’aux salaires qui sont devenus exigibles avant que le 
Programme de protection des salaires des employés ne 
prenne fin et que si l’employé a qui un salaire était dai a 
fourni un certificat de demande, rédigé selon la formule 
préparée par le ministere, a |’administrateur du Pro- 
gramme avant le jour de l’entrée en vigueur du présent 
article. 


Congé parental 


(2) Si le paragraphe 143 (2) de la présente loi n’est 
pas proclamé en vigueur avant le paragraphe 144 (1), 
Vemployé qui a commencé un congé parental en appli- 
cation de la Loi sur les normes d'emploi avant son abro- 
gation par la présente loi peut, si l'enfant est né ou est 
venu sous sa garde, ses soins et sa surveillance pour la 
premiere fois le 31 décembre 2000 ou par la suite, pro- 
longer son congé sans en aviser son employeur : 


a) jusqu’au jour qui tombe 35 semaines apres son 
début, s’il suit un congé de maternite; 


b) jusqu’au jour qui tombe 37 semaines apres son 
début, sil ne suit pas un congé de maternité. 


Contraventions a la Loi sur les normes d’emploi 


(3) Sous réserve des paragraphes (4) et (5), les con- 
traventions a la Loi sur les normes d’emploi peuvent 
faire l’objet de poursuites intentées en vertu de la pré- 
sente loi comme si celle-ci avait été en vigueur lors- 
qu’elles ont été commises. 


Amendes 


(4) L’amende maximale qui peut étre imposée a une 
personne déclarée coupable d’une infraction a la Loi sur 
les normes d'emploi s’éleve : 


a) a 2000$ pour chaque jour pendant lequel 
Vinobservation persiste, sil s’agit de l’inobser- 
vation d’une ordonnance rendue en application du 
paragraphe 76 (2) de cette loi; 


b) a 50 000 $, s’il s’agit d’une infraction a cette loi 
non visée a l’alinéa a). 
Avis de contravention 


(5) Aucun avis de contravention ne peut étre délivré a 
Végard d’une contravention a la Loi sur les normes 
d'emploi. 


Modification de la Loi sur les normes d’emploi 


143. (1) L’article 38 de la Loi sur les normes 
d’emploi, tel qu’il est modifié par annexe du chapi- 
tre 27 des Lois de l'Ontario de 1993 et par l’article 8 
du chapitre 23 des Lois de Ontario de 1996, est mo- 
difié de nouveau par adjonction du paragraphe sui- 
vant: 


Naissance postérieure au 30 décembre 2000 


(2.1) Malgré le paragraphe (2), un employé peut, si 
l'enfant a l’égard duquel il désire prendre un congé pa- 
rental est né ou est venu sous sa garde, ses soins et sa 
surveillance pour la premiere fois le 31 décembre 2000 
ou par la suite, commencer son congé au plus tard 52 
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52 weeks after the day the child was born or came into 
the custody, care and control of the parent for the first 
time. 


(2) Section 40 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 
Birth, etc., after Dec. 30, 2000 


(2) Despite subsection (1) and section 41, an em- 
ployee may, if the child in respect of which the em- 
ployee takes parental leave was born or came into the 
employee’s custody, care and control for the first time 
on or after December 31, 2000, extend the leave without 
notice to the employee’s employer, 


(a) if the employee took pregnancy leave, to the day 
that is 35 weeks after the parental leave began; or 


(b) if the employee did not take pregnancy leave, to 
the day that is 37 weeks after the parental leave 
began. 


Repeals 


144. (1) The Employment Standards Act and sec- 
tion 143 of this Act are repealed. 


Same 


(2) The One Day’s Rest in Seven Act is repealed. 


Same 


(3) The Government Contracts Hours and Wages 
Act is repealed. 


Same 


(4) The Employment Agencies Act is repealed. 


Same 


(5) The Industrial Standards Act is repealed. 


Commencement 

145. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 
Short title 


146. The short title of this Act is the Employment 
Standards Act, 2000. 


EMPLOYMENT STANDARDS 


Sec./art. 143 (1) 


semaines apres le jour de la naissance de |’enfant ou de 
sa venue sous sa garde, ses soins et sa surveillance pour 
la premiere fois. 


(2) L’article 40 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 
Naissance postérieure au 30 décembre 2000 


(2) Malgré le paragraphe (1) et l’article 41, l’°employé 
peut, si l'enfant a l’égard duquel il prend un congé pa- 
rental est né ou est venu sous sa garde, ses soins et sa 
surveillance pour la premiere fois le 31 décembre 2000 
ou par la suite, prolonger son congé sans en aviser son 
employeur : 


a) jusqu’au jour qui tombe 35 semaines apres son 
début, sil suit un congé de maternité; 


b) jusqu’au jour qui tombe 37 semaines aprés son 
début, s’il ne suit pas un congé de maternite. 


Abrogations 


144. (1) La Loi sur les normes d’emploi et Varticle 
143 de la présente loi sont abrogés. 


Idem 


(2) La Loi sur le jour de repos hebdomadaire est 
abrogée. 


Idem 


(3) La Loi sur les conditions d’emploi dans les con- 
trats gouvernementaux est abrogée. 


Idem 

(4) La Loi sur les agences de placement est abro- 
gée. 
Idem 

(5) La Loi sur les normes industrielles est abrogée. 


Entrée en vigueur 


145. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


146. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 sur les normes d’emploi. 
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Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


PART I 
COMMUNITY SMALL BUSINESS 
INVESTMENT FUNDS ACT 


1. (1) Subsection 1 (1) of the Community Small 
Business Investment Funds Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, section 76, 
1997, chapter 43, Schedule C, sections 2 and 23, 1998, 
chapter 34, section 12 and 1999, chapter 9, section 
50, is further amended by adding the following defi- 
nitions: 


“qualifying trust” has the same meaning as in subsection 
127.4 (1) of the /ncome Tax Act (Canada); (‘“fiducie 
admissible’’) 
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Annexe Sociétés professionnelles 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
Assemblée législative de la province de |’Ontario, 
édicte : 


PARTIE I 
LOI SUR LES FONDS COMMUNAUTAIRES 
D’?INVESTISSEMENT DANS 
LES PETITES ENTREPRISES 


1. (1) Le paragraphe 1 (1) de la Loi sur les fonds 
communautaires d’investissement dans les petites en- 
treprises, tel qu’il est modifié par l’article 76 du cha- 
pitre 17 des Lois de l’Ontario de 1994, par les articles 
2 et 23 de l’annexe C du chapitre 43 des Lois de 
Ontario de 1997, par article 12 du chapitre 34 des 
Lois de l’Ontario de 1998 et par l’article 50 du chapi- 
tre 9 des Lois de l'Ontario de 1999, est modifié de 
nouveau par adjonction des définitions suivantes : 


«fiducie admissible» S’entend au sens du paragraphe 
127.4 (1) de la Loi de l’impot sur le revenu (Canada). 
(«qualifying trust») 
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dans les petites entreprises 


“research oriented investment fund” means, with respect 
to a calendar year, a labour sponsored investment fund 
corporation that meets the requirements set out in sub- 
section 16.1 (2). (“fonds d’investissement axé sur la 
recherche”’) 


(2) Subsection 1 (1) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, section 76, 
1997, chapter 43, Schedule C, sections 2 and 23, 1998, 
chapter 34, section 12 and 1999, chapter 9, section 
50, is further amended by adding the following defi- 
nition: 


“common-law partner” has the meaning given to it in 
subsection 248 (1) of the Income Tax Act (Canada). 
(“conjoint de fait’) 


2. (1) Sub-subclause 6 (1) (e) (i) (C) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 
17, section 80, is further amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse”. 


(2) Subclause 6 (1) (e) (iii) of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, section 
80, is further amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse” in the portion before sub- 
subclause (A). 


(3) Sub-subclause 6 (1) (e) (iii) (A) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 
17, section 80, is further amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse”. 


(4) Sub-subclause 6 (1) (e) (iii) (C.1) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, 
section 80, is amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse”. 


3. (1) The definition of “eligible investor” in sub- 
section 12 (1) of the Act, as re-enacted by the Statutes 
of Ontario, 1994, chapter 17, section 82, is repealed 
and the following substituted: 


“eligible investor” means, in respect of a particular Class 
A share of a corporation registered under this Part, 


(a) an individual who subscribes for the share, but 
not an individual who is a trust, 


(b) an individual who is an annuitant (as defined in 
subsection 146 (1) of the /ncome Tax Act (Can- 
ada)) of a qualifying trust that subscribes for the 
share, or 


(c) a spouse of an individual described in clause (b). 
(“investisseur admissible’) 


(2) Clause (c) of the definition of “eligible inves- 
tor” in subsection 12 (1) of the Act, as enacted by 


«fonds d’investissement axé sur la recherche» Relative- 
ment a une année civile, s’entend d’un fonds 
d’investissement des travailleurs qui satisfait aux exi- 
gences énoncées au paragraphe 16.1 (2). («research 
oriented investment fund») 


(2) Le paragraphe 1 (1) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par l’article 76 du chapitre 17 des Lois de 
l’Ontario de 1994, par les articles 2 et 23 de l’annexe 
C du chapitre 43 des Lois de l’Ontario de 1997, par 
Varticle 12 du chapitre 34 des Lois de Ontario de 
1998 et par l’article 50 du chapitre 9 des Lois de 
Ontario de 1999, est modifié de nouveau par ad- 
jonction de la définition suivante : 


«conjoint de fait» S’entend au sens du paragraphe 248 
(1) de la Loi de l’impét sur le revenu (Canada). 
(«common-law partner») 


2. (1) Le sous-sous-alinéa 6 (1) e) (i) (C) de la Loi, 
tel qu’il est modifié par l’article 80 du chapitre 17 
des Lois de l’Ontario de 1994, est modifié de nouveau 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint». 


(2) Le sous-alinéa 6 (1) e) (iii) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 80 du chapitre 17 des Lois de 
Ontario de 1994, est modifié de nouveau par inser- 
tion de «ou conjoint de fait» aprés «conjoint» dans le 
passage qui précéde le sous-sous-alinéa (A). 


(3) Le sous-sous-alinéa 6 (1) e) (iii) (A) de la Loi, 
tel quw’il est modifié par l’article 80 du chapitre 17 
des Lois de l’ Ontario de 1994, est modifié de nouveau 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint». 


(4) Le sous-sous-alinéa 6 (1) e) (iii) (C.1) de la Loi, 
tel qu’il est édicté par larticle 80 du chapitre 17 des 
Lois de Ontario de 1994, est modifié par insertion 
de «ou conjoint de fait» apres «conjoint». 


3. (1) La définition de «investisseur admissible» au 
paragraphe 12 (1) de la Loi, telle qu’elle est réédictée 
par l’article 82 du chapitre 17 des Lois de l’Ontario 
de 1994, est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«investisseur admissible» Relativement a une action de 
catégorie A donnée d’une corporation inscrite aux 
termes de la présente partie, s’°entend des personnes 
suivantes : 


a) le particulier, a l’exclusion d’une fiducie, qui 
souscrit l’action; 


b) un particulier qui est un rentier, au sens du para- 
graphe 146 (1) de la Loi de l'impot sur le revenu 
(Canada), de la fiducie admissible qui souscrit 
Vaction; 


c) le conjoint d’un particulier visé a l’alinéa b). 
(«eligible investor») 


(2) L’alinéa c) de la définition de «investisseur 
admissible» au paragraphe 12 (1) de la Loi, tel qu’il 
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subsection (2), is repealed and the following substi- 
tuted: 


(c) a spouse or common-law partner of an individual 
described in clause (b). 


(3) Subsection 12 (1) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, section 82, 
1997, chapter 43, Schedule C, section 5 and 1999, 
chapter 9, section 52, is further amended by adding 
the following definitions: 


“eligible investment in a research business” means, with 
respect to a particular labour sponsored investment 
fund corporation, an investment described in subsec- 
tion (3); (“Investissement admissible dans une entre- 
prise de recherche”) 


“scientific research and experimental development ex- 
penses” means, with respect to expenses incurred by 
an entity in a fiscal year, the total of all expenses in- 
curred by the entity in the year that are described in 
subparagraph 37 (1) (a) (1), (1.1) or (11) or 37 (1) (b) (4) 
or (11) of the /ncome Tax Act (Canada). (““dépenses af- 
férentes aux activités de recherche scientifique et de 
développement expérimenta!’’) 


(4) Section 12 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1994, chapter 17, section 82, 1997, 
chapter 43, Schedule C, section 5 and 1999, chapter 
9, section 52, is further amended by adding the fol- 
lowing subsections: 


Eligible investment in 
a research business 

(3) For the purposes of this Part, an eligible invest- 
ment in a research business by a labour sponsored in- 
vestment corporation for a particular calendar year is an 
investment by the corporation in an entity that is a tax- 
able Canadian corporation or a Canadian partnership and 
with respect to which the circumstances described in one 
or more of the following paragraphs exist: 


1. At least 5O per cent, or such other percentage as 
may be prescribed, of the total expenses incurred 
by the entity during the entity’s most recent fiscal 
year ending before the day on which the invest- 
ment was made and for which financial state- 
ments are available are scientific research and ex- 
perimental development expenses. 


2. If the entity was established in the calendar year 
or in the previous calendar year, or if it first be- 
gan business in one of those calendar years, 


i. the entity undertakes to incur scientific re- 
search and experimental development ex- 
penses in the fiscal year in which the in- 
vestment is made, or in the following fiscal 
year, in an amount equal to at least 50 per 
cent, or such other percentage as may be 


est édicté par le paragraphe (2), est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


c) le conjoint ou conjoint de fait d’un particulier visé 
a l’alinéa b). 

(3) Le paragraphe 12 (1) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par Varticle 82 du chapitre 17 des Lois de 
V’Ontario de 1994, par l’article 5 de annexe C du 
chapitre 43 des Lois de Ontario de 1997 et par 
Particle 52 du chapitre 9 des Lois de l’Ontario de 
1999, est modifié de nouveau par adjonction des dé- 
finitions suivantes : 


«dépenses afférentes aux activités de recherche scienti- 
fique et de développement expérimental» Relative- 
ment aux dépenses qu’engage une entité pendant un 
exercice, s’entend du total des dépenses visées au 
sous-alinéa 37 (1) a) (i), (1.1) ou (11) ou 37 (1) b) (2) ou 
(1i) de la Loi de l’impét sur le revenu (Canada) qu’elle 
engage pendant l’exercice. («scientific research and 
experimental development expenses») 


«investissement admissible dans une entreprise de re- 
cherche» Relativement a un fonds d’investissement 
des travailleurs donné, s’entend d’un investissement 
décrit au paragraphe (3). («eligible investment in a re- 
search business») 


(4) L’article 12 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
article 82 du chapitre 17 des Lois de |’Ontario de 
1994, par l’article 5 de annexe C du chapitre 43 des 
Lois de l’Ontario de 1997 et par l’article 52 du chapi- 
tre 9 des Lois de l’Ontario de 1999, est modifié de 
nouveau par adjonction des paragraphes suivants : 


Investissement admissible dans 
une entreprise de recherche 


(3) Pour l’application de la présente partie, constitue 
un investissement admissible dans une entreprise de 
recherche pour une année civile donnée |’investissement 
que fait un fonds d’investissement des travailleurs dans 
une entité qui est une société canadienne imposable ou 
une société de personnes canadienne et a l’égard de 
laquelle existent les circonstances décrites dans une ou 
plusieurs des dispositions suivantes : 


1. Au moins 50 pour cent ou le pourcentage prescrit 
des dépenses totales qu’engage l’entité pendant 
Vexercice qui précéde le jour ou l'investissement 
est effectué et pour lequel il existe des états fi- 
nanciers sont des dépenses afférentes aux activi- 
tés de recherche scientifique et de développement 
expérimental. 


2. Si elle est constituée pendant l’année civile ou 
l’année civile précédente ou qu’elle commence a 
exercer ses activités commerciales pendant l’une 
de ces années : 


i. d’une part, l’entité s’°engage a engager, pen- 
dant l’exercice au cours duquel est effectue 
l'investissement ou l’exercice suivant, des 
dépenses afférentes aux activités de recher- 
che scientifique et de développement expe- 
rimental qui représentent au moins 50 pour 
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prescribed, of its total expenses for the year, 
and 


ii. the labour sponsored investment fund corpo- 
ration accepts the undertaking. 


3. The entity fulfilled an undertaking given in a pre- 
vious year under paragraph 2. 


4. The entity was formed to exploit intellectual 
property developed by a Canadian institution that 
is a university, college, research institute, hospital 
or other prescribed research institution and, 


i. at least 10 per cent of the voting equity 
capital of the entity or 10 per cent of the 
value of all partnership interests in the en- 
tity, as the case may be, are held by a Cana- 
dian institution that is a university, college, 
research institute, hospital or other pre- 
scribed research institution, and 


i. the amount of the scientific ‘research and 
experimental development expenses in- 
curred by the entity in the entity’s fiscal year 
in which the labour sponsored investment 
fund corporation makes its investment is 
equal to at least 50 per cent or such other 
percentage as may be prescribed of the 
amount invested by the corporation in the 
entity in the fiscal year. 


Date of Class A share redemption 


(4) For the purpose of sections 14 and 14.1, when 
determining the date on which a Class A share of a la- 
bour sponsored investment fund corporation that was 
issued in February or March is redeemed, a redemption 
that occurs in February or on March | shall be deemed 
to occur on March 31. 


Capital available for investment 


(5) For the purposes of this Part, a labour sponsored 
investment fund corporation’s capital available for in- 
vestment at a particular time is the amount, if any, by 
which “A” exceeds “B” where, 


“A” is the total cost of all investments and property 
held by the corporation at that time, each of 
which was an eligible investment as defined in 
section 18 or in subsection 204.8 (1) of the /n- 
come Tax Act (Canada) at the time the investment 
was made or is property maintained in a reserve 
as defined in subsection 19 (2), and 


“B” is 20 per cent of the net value of the corporation’s 
total assets at that time. 


4. (1) Sub-subclause 14 (1) (e) (i) (C) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 
17, section 84, is further amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse”. 


cent ou le pourcentage prescrit de ses dépen- 
ses totales pour l’année, 


ii. d’autre part, le fonds d’investissement des 
travailleurs accepte cet engagement. 


3. L’entité a rempli un engagement qu’elle a donné 
au cours d’une année antérieure en application de 
la disposition 2. 


4. L’entité a été créée pour exploiter une propriété 
intellectuelle mise au point par un établissement 
canadien qui est une université, un collége, un 
institut de recherche, un hopital ou un autre éta- 
blissement de recherche prescrit et : 


i. d’une part, un établissement canadien qui est 
une universite, un college, un institut de re- 
cherche, un hdpital ou un autre établisse- 
ment de recherche prescrit détient au moins 
10 pour cent de son capital de risque avec 
droit de vote ou 10 pour cent de la valeur de 
toutes ses parts, selon le cas, 


ii. d’autre part, les dépenses afférentes aux 
activités de recherche scientifique et de dé- 
veloppement experimental qu’elle engage 
pendant son exercice au cours duquel le 
fonds d’investissement des travailleurs ef- 
fectue son investissement représentent au 
moins 50 pour cent ou le pourcentage pres- 
crit de la somme que le fonds y a investie 
pendant |’exercice. 


Date de rachat des actions de catégorie A 


(4) Pour l’application des articles 14 et 14.1, lorsqu’il 
s’agit de déterminer la date de rachat d’une action de 
catégorie A d’un fonds d’investissement des travailleurs 
qui a été émise en février ou en mars, le rachat qui a lieu 
en février ou le 1“ mars est réputé avoir lieu le 31 mars. 


Capital d’investissement 


(5) Pour lapplication de la présente partie, le capital 
d’investissement d’un fonds d’investissement des tra- 
vailleurs 4 un moment donné correspond a |’excédent 
éventuel de «A» sur «B», ou : 


«A» représente le cout total des investissements et des 
biens que détient le fonds a ce moment-la et dont 
chacun était un investissement admissible au sens 
de l’article 18 ou un placement admissible au sens 
du paragraphe 204.8 (1) de la Loi de l’impot sur 
le revenu (Canada) au moment ou il a été effectué 
ou est un bien conservé dans une réserve au sens 
du paragraphe 19 (2); 


«B» représente 20 pour cent de la valeur nette de 
Vactif total du fonds au méme moment. 


4. (1) Le sous-sous-alinéa 14 (1) e) (i) (C) de la Loi, 
tel qu’il est modifié par l’article 84 du chapitre 17 
des Lois de l’Ontario de 1994, est modifié de nouveau 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint». 
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(2) Subclause 14 (1) (e) (iii) of the Act, as amended 
by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, section 
84, is further amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse” in the portion before sub- 
subclause (A). 


(3) Sub-subclause 14 (1) (e) (iii) (A) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, 
section 84, is amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse”. 


(4) Sub-subclause 14 (1) (e) (iii) (B.2) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, 
section 84, is amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse”. 


5. (1) Subclause 14.1 (1) (a) (iv) of the Act, as en- 
acted by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, 
Schedule C, section 7, is amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse” in the portion 
before sub-subclause (A). 


(2) Clause 14.1 (1) (c) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule C, 
section 7, is amended by inserting “or common-law 
partner” after “spouse” in the portion before sub- 
clause (i). 


(3) Sub-subclause 14.1 (1) (c) (ii) (A) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, 
Schedule C, section 7, is amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse”. 


(4) Sub-subclause 14.1 (1) (c) (ii) (E) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, 
Schedule C, section 7, is amended by inserting “or 
common-law partner” after “spouse”. 


(5) Section 14.1 of the Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule C, section 
7, is amended by inserting the following subsections: 


Alternative version of amendment 


(1.1) A labour sponsored investment fund corporation 
may amend its articles to provide that if, in a year, the 
corporation issues Class A shares as a research oriented 
investment fund and if tax credit certificates are issued 
under this Act in respect of those shares, the corporation 
may redeem such a share only if all of the following 
circumstances exist: 


1. The holder of the share makes a written request to 
the corporation to redeem the share. 


Nm 


The holder of the share meets such other condi- 
tions as may be prescribed. 


ws) 


The redemption either occurs more than eight 
years after the date on which the share was issued 
or it occurs earlier than that in circumstances 
other than those described in subclause (1) (a) 


(2) Le sous-alinéa 14 (1) e) (iii) de la Loi, tel qu’il 
est modifié par l’article 84 du chapitre 17 des Lois de 
l’Ontario de 1994, est modifié de nouveau par inser- 
tion de «ou conjoint de fait» aprés «conjoint» dans le 
passage qui précéde le sous-sous-alinéa (A). 


(3) Le sous-sous-alinéa 14 (1) e) (iii) (A) de la Loi, 
tel qu’il est édicté par l’article 84 du chapitre 17 des 
Lois de l’Ontario de 1994, est modifié par insertion 
de «ou conjoint de fait» aprés «conjoint». 


(4) Le sous-sous-alinéa 14 (1) e) (iii) (B.2) de la 
Loi, tel qu’il est édicté par l’article 84 du chapitre 17 
des Lois de l’Ontario de 1994, est modifié par inser- 
tion de «ou conjoint de fait» apres «conjoint». 


5. (1) Le sous-alinéa 14.1 (1) a) (iv) de la Loi, tel 
qu’il est édicté par l’article 7 de l’annexe C du chapi- 
tre 43 des Lois de l’Ontario de 1997, est modifié par 
insertion de «ou conjoint de fait» aprés «conjoint» 
dans le passage qui précéde le sous-sous-alinéa (A). 


(2) L’alinéa 14.1 (1) c) de la Loi, tel qu’il est édicté 
par l’article 7 de annexe C du chapitre 43 des Lois 
de l’Ontario de 1997, est modifié par insertion de «ou 
conjoint de fait» apres «conjoint» dans le passage qui 
précéde le sous-alinéa (i). 


(3) Le sous-sous-alinéa 14.1 (1) c) (ii) (A) de la Loi, 
tel qu’il est édicté par l’article 7 de l’annexe C du 
chapitre 43 des Lois de l’Ontario de 1997, est modifié 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint». 


(4) Le sous-sous-alinéa 14.1 (1) c) (ii) (E) de la Loi, 
tel qu’il est édicté par l’article 7 de annexe C du 
chapitre 43 des Lois de l’Ontario de 1997, est modifié 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint». 


(5) L’article 14.1 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
l’article 7 de l’annexe C du chapitre 43 des Lois de 
Ontario de 1997, est modifié par adjonction des 
paragraphes suivants : 


Autre forme de modification 


(1.1) Un fonds dinvestissement des travailleurs peut 
modifier ses statuts de sorte qu’ils prévoient que si, au 
cours d’une année, il émet, en tant que fonds 
d’investissement axé sur la recherche, des actions de 
catégorie A pour lesquelles des certificats de crédit 
d’impot sont délivrés aux termes de la présente loi, il ne 
peut racheter une telle action que si toutes les circons- 
tances suivantes sont réunies : 


1. Le détenteur de l’action lui demande par écrit de 
la racheter. 


2. Le détenteur de l’action remplit les autres condi- 
tions prescrites. 


3. Le rachat a lieu plus de huit ans apres la date 
d’émission de |’action ou plus tot dans des cir- 
constances autres que celles décrites au sous- 
alinéa (1) a) (11), (i11) ou (1v) et : 
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(11), (411) or (av) and, 


i. the holder of the share receives an amount 
on the redemption that does not exceed the 
amount that would otherwise have been 
payable on the redemption less 20 per cent, 
or such other percentage as may be pre- 
scribed, of the lesser of, 


A. the value of the consideration received 
by the corporation on the issuance of 
the share, or 


B. the amount that would otherwise have 
been payable on the redemption of the 
share, and 


ii. the corporation remits to the Minister an 
amount equal to the amount required under 
subparagraph 1 to be deducted from the 
amount otherwise payable on redemption of 
the share. 


Same 


(1.2) The provision described in subsection (1.1) is to 
be included in the articles of incorporation instead of the 
provisions described in clause 14 (1) (e) and in addition 
to the provisions described in subsection (1). 


6. The Act is amended by adding the following 
section: 


Research oriented investment fund 


16.1 (1) A labour sponsored investment fund corpo- 
ration that intends to issue shares as a research oriented 
investment fund in a calendar year after 2000 shall give 
notice of its intention to the Minister in a form approved 
by the Minister and shall do so by the end of the pre- 
ceding year. 


Status of corporation 


(2) A labour sponsored investment fund corporation 
that has given the notice required by subsection (1) for a 
calendar year is a research oriented investment fund 
during that year, 


(a) if the articles of the corporation contain the provi- 
sion described in subsection 14.1 (1.1) or are 
deemed under subsection (4) to do so; 


(b) if the corporation complied with the investment 
requirements and restrictions set out in sections 
17 and 18.1 in the preceding year; 


(c) if the corporation conducted its business and af- 
fairs in accordance with this Act in the preceding 
year; and 


(d) if the aggregate cost of the corporation’s invest- 
ments, each of which is an eligible investment in 
a research business that was held at the end of the 
preceding year, is equal to at least 50 per cent, or 
such other percentage as may be prescribed, of its 
capital available for investment at the end of that 
year or if, instead, the corporation gives the un- 
dertaking described in subsection (5). 


i. d’une part, le détenteur de l’action recoit au 
rachat un montant qui ne dépasse pas le 
montant qui aurait été payable par ailleurs 
au rachat, moins un montant égal a 20 pour 
cent, ou au pourcentage prescrit, du moins 
élevé des montants suivants : 


A. le montant de la contrepartie que le 
fonds a recu a l’émission de l’action, 


B. le montant qui aurait été payable par 
ailleurs au rachat de |’action, 


ii. d’autre part, le fonds verse au ministre un 
montant égal au montant qui doit étre déduit 
aux termes de la sous-disposition 1 du mon- 
tant payable par ailleurs au rachat de 
action. 


Idem 


(1.2) Les statuts doivent renfermer la disposition pré- 
vue au paragraphe (1.1) au lieu de celles prévues a 
Valinéa 14 (1) e) et en plus de celles prévues au paragra- 
phe (1). 


6. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Fonds d’investissement axé sur la recherche 


16.1 (1) Le fonds d’investissement des travailleurs 
qui a l’intention d’émettre des actions en tant que fonds 
d’investissement axé sur la recherche au cours d’une 
année civile postérieure a 2000 remet au ministre un avis 
a cet effet, rédigé sous la forme qu’approuve celui-ci, au 
plus tard a la fin de année précédente. 


Statut du fonds 


(2) Le fonds d’investissement des travailleurs qui a 
remis |’avis exigé par le paragraphe (1) pour une année 
civile est un fonds d’investissement axé sur la recherche 
pendant cette année si les conditions suivantes sont ré- 
unies : 


a) ses statuts renferment la disposition prévue au 
paragraphe 14.1 (1.1) ou sont réputés la renfermer 
en application du paragraphe (4); 


b) il s’est conforme aux exigences et restrictions en 
matiére d’investissement énoncées aux articles 17 
et 18.1 l'année precedente; 


c) ila exercé ses activités commerciales et dirigé ses 
affaires conformément a la présente loi l’année 
précédente; 


d) le cott total de ses investissements dont chacun 
est un investissement admissible dans une entre- 
prise de recherche qu’il détenait a la fin de 
lannée précédente représente au moins 50 pour 
cent ou le pourcentage prescrit de son capital 
d’investissement a la fin de l’année, ou il donne 
l’engagement visé au paragraphe (5). 
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Penalty for unauthorized issuance 


(3) Ifa labour sponsored investment fund corporation 
issues a Class A share as a research oriented investment 
fund during a calendar year but did not meet the re- 
quirements set out in subsection (2) when it did so, the 
corporation shall pay a penalty to the Minister equal to 
10 per cent of the value of the consideration received on 
its issuance. 


Deemed compliance, articles of incorporation 


(4) For the purposes of clause (2) (a), the articles of 
the labour sponsored investment fund corporation shall 
be deemed to contain the provision described in subsec- 
tion 14.1 (1.1) if the corporation gives a written under- 
taking to the Minister that it will pay a penalty to the 
Minister equal to 5 per cent of the value of the consid- 
eration received on the issuance of a Class A share that 
was issued when the corporation was a research oriented 
investment fund but only if the share is redeemed within 
eight years after the date on which it is issued other than 
in the circumstances described in subclauses 14.1 (1) (a) 
(11), (111) or (iv). 

Undertaking re investments 


(5) For the purposes of clause (2) (d), a labour spon- 
sored investment fund corporation that has not made any 
investments may give the Minister a written undertaking 
that, before the end of the calendar year referred to in 
subsection (2), it will make one or more investments, 
each of which is an eligible investment in a research 
business and that the cost of those investments will 
equal at least 50 per cent, or such other percentage as 
may be prescribed, of the capital available for invest- 
ment by the corporation at the end of that year. 


Failure to comply with undertaking 


(6) Ifa labour sponsored investment fund corporation 
fails to comply with its undertaking given under subsec- 
tion (5), the corporation shall pay a penalty to the Min- 
ister equal to 10 per cent of the value of the considera- 
tion received on its issuance, during the applicable year, 
of Class A shares as a research oriented investment 
fund. 


7. (1) Subsection 25 (3) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
C, section 23, is repealed and the following substi- 
tuted: 


Part III corporation 


(3) A labour sponsored investment fund corporation 
shall apply to the Minister on behalf of each eligible 
investor who has subscribed for a Class A share of the 
corporation during the calendar year or within 60 days 
after the end of the calendar year for a tax credit certifi- 
cate in respect of an investment corporation tax credit to 
be claimed by an eligible investor in respect of that 
share under the /ncome Tax Act. 


(2) Paragraph 6 of subsection 25 (4) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, 
section 21, is repealed and the following substituted: 


Pénalité en cas d’émission non autorisée 


(3) Le fonds d’investissement des travailleurs qui 
émet une action de catégorie A en tant que fonds 
d’investissement axé sur la recherche pendant une année 
civile sans remplir alors les conditions énoncées au pa- 
ragraphe (2) paie au ministre une pénalité égale a 10 
pour cent de la valeur de la contrepartie qu’il a recue a 
l’émission de ]’action. 

Présomption de conformité : statuts 


(4) Pour l’application de l’alinéa (2) a), les statuts du 
fonds d’investissement des travailleurs sont réputés ren- 
fermer la disposition prévue au paragraphe 14.1 (1.1) si 
le fonds s’engage par écrit aupres du ministre a lui payer 
une pénalité égale a 5 pour cent de la valeur de la con- 
trepartie qu’il a recue a |’émission de l’action de catégo- 
rie A émise lorsqu’il était un fonds d’investissement axé 
sur la recherche, mais uniquement si l’action est rache- 
tée au plus tard huit ans apres sa date d’émission autre- 
ment que dans les circonstances €numérées au sous- 
alinéa 14.1 (1) a) (11), (iii) ou (iv). 


Engagement : investissements 


(5) Pour Vapplication de l’alinéa (2) d), le fonds 
d’investissement des travailleurs qui n’a pas effectué 
d’investissement peut s’engager par écrit auprés du mi- 
nistre a faire, avant la fin de l’année civile visée au pa- 
ragraphe (2), un ou plusieurs investissements dont cha- 
cun est un investissement admissible dans une entreprise 
de recherche et a ce que le cout de ces investissements 
représente au moins 50 pour cent ou le pourcentage 
prescrit de son capital d’investissement a la fin de 
lannée. 

Non-respect de engagement 


(6) Le fonds d’investissement des travailleurs qui ne 
respecte pas l’engagement qu’il a donné en vertu du 
paragraphe (5) paie au ministre une pénalité égale a 10 
pour cent de la valeur de la contrepartie qu’il a recue 
lorsqu’il a émis des actions de categorie A en tant que 
fonds d’investissement axé sur la recherche pendant 
Vannée applicable. 


7. (1) Le paragraphe 25 (3) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 23 de l’annexe C du chapitre 43 
des Lois de l'Ontario de 1997, est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


Corporation inscrite aux termes de la partie III 


(3) Le fonds d’investissement des travailleurs de- 
mande au ministre, au nom de chaque investisseur ad- 
missible qui a souscrit une de ses actions de catégorie A 
au cours de |’année civile ou dans les 60 jours suivant la 
fin de cette année, un certificat de crédit d’imp6t au titre 
du crédit d’impot accordé aux corporations d’investis- 
sement et que l’investisseur admissible demandera aux 
termes de la Loi de | impét sur le revenu. 


(2) La disposition 6 du paragraphe 25 (4) de la 
Loi, telle qu’elle est édictée par article 21 du chapi- 
tre 34 des Lois de ’ Ontario de 1998, est abrogée et 
remplacée par ce qui suit : 
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6. The amount of the tax credit deductible in deter- 


mining the amount of tax payable under the /n- 
come Tax Act for the 1998, 1999 or 2000 taxation 
year is the lesser of, 


i. $750, and 


ii. an amount equal to 15 per cent of the equity 
capital received by the corporation from the 
eligible investor, or from a qualifying trust 
for the eligible investor, after the end of the 
preceding taxation year and before the day 
that is 61 days after the end of the taxation 
year for Class A shares issued by the corpo- 
ration, excluding any portion of the equity 
capital that was taken into consideration in 
determining the amount of a tax credit for 
the preceding year. 


. If the corporation is a research oriented invest- 


ment fund during the calendar year in which it is- 
sues the Class A shares referred to in subsection 
(3), the amount of the tax credit deductible in de- 
termining the amount of tax payable under the /n- 
come Tax Act for any taxation year after 2000 is 
the lesser of, 


i. $1,000, and 


ii. an amount equal to 20 per cent of the equity 
capital received by the corporation from the 
eligible investor, or from a qualifying trust 
for the eligible investor, for Class A shares 
issued by the corporation that are purchased 
after the end of the preceding taxation year 
and before the day that is 61 days after the 
end of the taxation year, excluding any por- 
tion of the equity capital that was taken into 
consideration in determining the amount of a 
tax credit for the preceding year. 


. If the corporation is not a research oriented in- 


vestment fund during the calendar year in which 
it issues the Class A shares referred to in subsec- 
tion (3), the amount of the tax credit deductible in 
determining the amount of tax payable under the 
Income Tax Act for any taxation year after 2000 is 
the lesser of, 


i. $750, and 


ii. an amount equal to 15 per cent of the equity 
capital received by the corporation from the 
eligible investor, or from a qualifying trust 
for the eligible investor, for Class A shares 
issued by the corporation that are purchased 
after the end of the preceding taxation year 
and before the day that is 61 days after the 
end of the taxation year, excluding any por- 
tion of the equity capital that was taken into 
consideration in determining the amount of a 
tax credit for the preceding year. 


BALANCED BUDGETS 


Sec./art. 7 (2) 


Loi sur les fonds communautaires d ‘investissement 
dans les petites entreprises 


6. Le montant du credit d’impot deductible lors du 


calcul de l’imp6t payable aux termes de la Loi de 
l’impot sur le revenu pour l'année d’imposition 
1998, 1999 ou 2000 est le moindre des montants 
suivants : 


a7 50:8, 


ii. le montant égal a 15 pour cent du capital de 
risque que la corporation a recu de |’inves- 
tisseur admissible, ou d’une fiducie admissi- 
ble pour lui, aprés la fin de l'année d’im- 
position précédente et avant le 61° jour qui 
suit la fin de l'année d’imposition pour des 
actions de catégorie A qu’elle a émises, a 
Vexclusion de la fraction du capital de ris- 
que qui est entrée dans le calcul du montant 
du crédit d’imp6ot pour |’année précédente. 


. Si la corporation est un fonds d’investissement 


axé sur la recherche pendant l’année civile au 
cours de laquelle elle émet les actions de catégo- 
rie A visées au paragraphe (3), le montant du cré- 
dit d’impot déductible lors du calcul de l’impot 
payable aux termes de la Loi de l’impot sur le re- 
venu pour une année d’imposition postérieure a 
2000 est le moindre des montants suivants : 


i. 10008, 


ii. le montant égal a 20 pour cent du capital de 
risque que la corporation a recu de |’inves- 
tisseur admissible, ou d’une fiducie admissi- 
ble pour lui, aprés la fin de année d’im- 
position précédente et avant le 61° jour qui 
suit la fin de l’année d’imposition pour des 
actions de catégorie A qu’elle a émises, a 
Vexclusion de la fraction du capital de ris- 
que qui est entrée dans le calcul du montant 
du crédit d’impot pour l’année précédente. 


. Si la corporation n’est pas un fonds d’investis- 


sement axé sur la recherche pendant l’année ci- 
vile au cours de laquelle elle émet les actions de 
catégorie A visées au paragraphe (3), le montant 
du crédit d’impot déductible lors du calcul de 
Vimpot payable aux termes de la Loi de l'impét 
sur le revenu pour une année d’imposition posté- 
rieure a 2000 est le moindre des montants sui- 
vants : 


1, 70S; 


ii. le montant égal a 15 pour cent du capital de 
risque que la corporation a recu de l’inves- 
tisseur admissible, ou d’une fiducie admissi- 
ble pour lui, aprés la fin de l’année d’im- 
position précédente et avant le 61° jour qui 
suit la fin de l'année d’imposition pour des 
actions de catégorie A qu’elle a émises, a 
Pexclusion de la fraction du capital de ris- 
que qui est entrée dans le calcul du montant 
du crédit d’imp6ot pour l’année précédente. 
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8. The Act is amended by adding the following 
section: 


Research investment incentive 


25.0.1 (1) An eligible investor may apply for a re- 
search investment incentive if the investor, or a qualify- 
ing trust for the eligible investor, purchases Class A 
shares issued by a research oriented investment fund 
after 2000 and before March 2, 2001. 


Application by eligible investor 


(2) An application for a research investment incentive 
shall be made to the Minister and shall be in a form ap- 
proved by the Minister. 


Same, by corporation 


(3) The Minister may authorize a labour sponsored 
investment fund corporation to apply on behalf of its 
shareholders for research investment incentives and may 
impose conditions with respect to the authorization. 


Payment of incentive 


(4) Subject to subsection (5), the Minister shall pay 
the research investment incentive to the eligible investor 
in an amount that is the lesser of, 


(a) $250; and 


(b) 5 per cent of the amount paid by the eligible in- 
vestor, or by the qualifying trust for the eligible 
investor, after 2000 and before March 2, 2001 to 
the labour sponsored investment fund corporation 
on the issue of the Class A shares. 


Exception 


(5) The Minister shall not pay the research invest- 
ment incentive to the eligible investor if the Minister 
considers that the labour sponsored investment fund 
corporation that issued the Class A shares, or its direc- 
tors, officers or shareholders, are conducting the busi- 
ness and affairs of the corporation in a manner that is 
contrary to the spirit and intent of this Act, whether or 
not this Act or the regulations have been contravened. 


Commencement 


9. (1) Subject to subsection (2), this Part comes 
into force on the day this Act receives Royal Assent. 


Same 


(2) Subsection 1 (2), section 2, subsection 3 (2), 
section 4 and subsections 5 (1), (2), (3) and (4) come 
into force on January 1, 2001. 


PART II 
CORPORATIONS TAX ACT 


10. The definition of “member of his or her fam- 
ily” in subsection 1 (2) of the Corporations Tax Act is 


8. La Loi est modifiée par adjonction de |’article 
suivant : 


Stimulant 4 Vinvestissement dans la recherche 


25.0.1 (1) Un investisseur admissible peut demander 
un stimulant a l’investissement dans la recherche si lui- 
méme ou une fiducie admissible pour lui souscrit des 
actions de catégorie A émises apres 2000 mais avant le 2 
mars 2001 par un fonds d’investissement axé sur la re- 
cherche. 


Demande: investisseur admissible 


(2) Une demande de stimulant a l'investissement 
dans la recherche est présentée au ministre et rédigée 
selon la formule qu’il approuve. 


Idem : fonds 


(3) Le ministre peut autoriser un fonds d’investis- 
sement des travailleurs a présenter au nom de ses ac- 
tionnaires une demande de stimulants a |’investissement 
dans la recherche et peut assortir l’autorisation de con- 
ditions. 


Versement du stimulant 


(4) Sous réserve du paragraphe (5), le ministre verse 
le stimulant a l’investissement dans la recherche a 
linvestisseur admissible selon le moindre des montants 
suivants : 


a) 250$; 


b) 5S pour cent du montant que |’investisseur admis- 
sible, ou la fiducie admissible pour lui, a payé 
apres 2000 mais avant le 2 mars 2001 au fonds 
d’investissement des travailleurs a l’émission des 
actions de catégorie A. 


Exception 


(5) Le ministre ne doit pas verser le stimulant a 
l'investissement dans la recherche a |’investisseur ad- 
missible s’il estime que le fonds d’investissement des 
travailleurs qui a émis les actions de catégorie A, ses 
administrateurs, ses dirigeants ou ses actionnaires exer- 
cent les activités commerciales et dirigent les affaires du 
fonds d’une maniére qui est contraire a l’esprit et a 
Vobjet de la présente loi, qu’il ait été contrevenu ou non 
a la présente loi ou aux reglements. 


Entrée en vigueur 


9. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
partie entre en vigueur le jour ou la présente loi re- 
coit la sanction royale. 


Idem 


(2) Le paragraphe 1 (2), article 2, le paragraphe 
3 (2), article 4 et les paragraphes 5 (1), (2), (3) et (4) 
entrent en vigueur le 1" janvier 2001. 


PARTIE II 
LOI SUR L’? IMPOSITION DES CORPORATIONS 


10. La définition de «membre de sa famille» au 
paragraphe 1 (2) de la Loi sur l’imposition des corpo- 
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repealed and the following substituted: 


“member of his or her family” means, with respect to an 
individual referred to in the definition of “family farm 
corporation” or “family fishing corporation” or in 
subclause 61 (5) (c) (i), 


(a) his or her spouse or common-law partner, 
(b) his or her child, 


(c) his or her father, mother, grandfather or grand- 
mother, 


(d) his or her brother or sister or any lawful descen- 
dant of his or her brother or sister, 


(e) the brother or sister of his or her father or mother 
or any lawful descendant of that uncle or aunt, 


(f) the father or mother of his or her spouse or com- 
mon-law partner, 


(g) a brother or sister of his or her spouse or com- 
mon-law partner or any lawful descendant of that 
brother or sister, 


(h) the spouse or common-law partner of his or her 
child, or 


(1) a person adopted by him or her under the Child 
and Family Services Act or a predecessor of that 
Act or the spouse, common-law partner or any 
lawful descendant of that person. (“membre de sa 
famille’’) 


11. (1) Clause (a) of the definition of “Ontario 
allocation factor” in subsection 12 (1) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, 
section 7, 1998, chapter 34, section 29 and 1999, 
chapter 9, section 76, is further amended by striking 
out “any of sections 13, 13.1, 13.2, 13.3 and 13.4” in 
the amendment of 1999 and substituting “any of sec- 
tions 13 to 13.5”. 


(2) Clause (b) of the definition of “Ontario alloca- 
tion factor” in subsection 12 (1) of the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, 
section 7, 1998, chapter 34, section 29 and 1999, 
chapter 9, section 76, is further amended by striking 
out “any of sections 13, 13.1, 13.2, 13.3 and 13.4” in 
the amendment of 1999 and substituting “any of sec- 
tions 13 to 13.5”. 


12. The Act is amended by adding the following 
section: 


Educational technology tax incentive 


13.5 (1) In this section, 


“eligible course” means a course of study offered by an 
eligible educational institution that provides credit 
towards a post-secondary degree, diploma, certificate 
or an apprentice training program approved by the Di- 
rector of Apprenticeships under the Apprenticeship 


rations est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«membre de sa famille» S’entend, a l’égard d’un parti- 
culier visé a la définition de «corporation agricole fa- 
miliale» ou de «corporation de péche familiale» ou au 
sous-alinéa 61 (5) c) (1): 


a) de son conjoint ou conjoint de fait; 
b) de son enfant; 


c) de son pére, de sa mére, de son grand-pére ou de 
sa grand-mere; 


d) de son frére, de sa soeur ou d’un descendant légi- 
time de son frére ou de sa soeur; 


e) du frere ou de la soeur de son pére ou de sa mére 
ou d’un descendant légitime de cet oncle ou de 
cette tante; 


f) du pére ou de la mére de son conjoint ou conjoint 
de fait; 


g) d’un fréere ou d’une soeur de son conjoint ou 
conjoint de fait ou d’un descendant légitime de ce 
frere ou de cette soeur; 


h) du conjoint ou conjoint de fait de son enfant; 


i) d’une personne qu’il a adoptée aux termes de la 
Loi sur les services a l’enfance et a la famille, ou 
d’une loi qu’elle remplace, de son conjoint ou 
conjoint de fait ou d’un de ses descendants légi- 
times. («member of his or her family») 


11. (1) L’alinéa a) de la définition de «coefficient 
de répartition de Ontario» au paragraphe 12 (1) de 
la Loi, tel qu’il est modifié par l’article 7 du chapitre 
5 et article 29 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario 
de 1998 et par l’article 76 du chapitre 9 des Lois de 
l’Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «de l’un ou !’autre des articles 13 4 13.5» a 
«de lun ou l’autre des articles 13, 13.1, 13.2, 13.3 et 
13.4» dans la modification de 1999. 


(2) L’alinéa b) de la définition de «coefficient de 
répartition de Ontario» au paragraphe 12 (1) de la 
Loi, tel qu’il est modifié par l’article 7 du chapitre 5 
et article 29 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario de 
1998 et par Varticle 76 du chapitre 9 des Lois de 
Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «de l’un ou l’autre des articles 13 4 13.5» a 
«de l'un ou l’autre des articles 13, 13.1, 13.2, 13.3 et 
13.4» dans la modification de 1999. 


12. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Incitatif fiscal pour la technologie éducative 


13.5 (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au 
présent article. 


«coefficient de répartition de |’Ontario» Le coefficient 
de répartition de 1’Ontario applicable a une corpora- 
tion pour une année d’imposition s’entend au sens du 
paragraphe 12 (1). («Ontario allocation factor») 


«cours admissible» Programme d’études qu’offre un 
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and Certification Act, 1998 or the Trades Qualifica- 
tion and Apprenticeship Act; (“cours admissible’’) 


“eligible educational institution” means, 


(a) a university or college of applied arts and tech- 
nology in Ontario, whose enrolment is counted 
for the purposes of calculating its entitlement to 
annual operating grants from the Government of 
Ontario, 


(b) the Michener Institute of Applied Health Sci- 
ences, or 


(c) the Ontario College of Art and Design; (‘‘établis- 
sement d’enseignement autorisé”’) 


“eligible equipment” means the equipment described in 
subsection (14) and excludes the things described in 
subsection (15); (“matériel admissible”) 


“eligible learning technology” means, 


(a) custom or pre-packaged computer programs for 
use primarily in delivering an eligible course to 
students or instructors, 


(b) custom computer programs for use primarily in 
providing digital library services to students or 
instructors, or 


(c) instructional aids consisting of collections of 1m- 
ages, sounds or animated pictures that are ar- 
chived and shared through the Internet and can be 
accessed and used in eligible courses; (“technolo- 
gie d’apprentissage admissible”) 


“notional price” means, in respect of eligible equipment 
that is donated or sold or eligible learning technology 
that is donated, sold or licensed in a taxation year to 
an eligible educational institution, 


(a) the lowest amount that the corporation would 
normally have charged in the year on a sale or li- 
censing of the equipment or technology to a per- 
son dealing at arm’s length with the corporation, 
if the corporation carries on a business of selling 
eligible equipment or selling or licensing eligible 
learning technology in the taxation year, or 


(b) the cost to the corporation of the equipment or 
technology, in any other case; (“prix théorique’) 


“Ontario allocation factor” of a corporation for a taxa- 
tion year has the meaning assigned by subsection 12 
(1); (“coefficient de répartition de |’Ontario”’) 


“systems software” means a combination of computer 
programs and associated procedures, related technical 
documentation and data that, 


(a) performs compilation, assembly, mapping, man- 
agement or processing of other programs, 


(b) facilitates the functioning of a computer system 
by other programs, 


(c) provides service or utility functions such as media 
conversion, sorting, merging, system accounting, 
performance measurement, system diagnostics or 
programming aids, 


établissement d’enseignement autorisé et qui donne 
un crédit menant a l’obtention d’un grade, dipl6me ou 
certificat d’études postsecondaires ou programme de 
formation des apprentis qu’approuve le directeur de 
lapprentissage aux termes de. la Loi de 1998 sur 
l’apprentissage et la reconnaissance professionnelle 
ou de la Loi sur la qualification professionnelle et 
l’apprentissage des gens de wmeétier. («eligible 
course») 


«établissement d’enseignement autorisé» S’entend, se- 
lon le cas : 


a) d’une université ou d’un collége d’arts appliqués 
et de technologie de l’Ontario dont l’effectif entre 
dans le calcul des subventions de fonctionnement 
annuelles qu’il a le droit de recevoir du gouver- 
nement de |’ Ontario; 


b) de l’établissement appelé Michener Institute of 
Applied Health Sciences; 


c) de l’établissement appelé Ontario College of Art 
and Design. («eligible educational institution») 


«logiciel de systemes» S’entend d’un ensemble de pro- 
grammes d’informatique et de procédures connexes, 
de documents et de données techniques connexes qui, 
selon le cas : 


a) assure la compilation, l’assemblage, le relevé, la 
gestion ou le traitement d’autres programmes; 


b) facilite le fonctionnement d’un systeme d’équipe- 
ment électronique par d’autres programmes; 


c) assure des services ou des fonctions de service 
comme la conversion de support, le tri, la fusion, 
la comptabilité du systeme, la mesure des perfor- 
mances, le diagnostic du systeme ou les soutiens 
de programmation; 


d) assure des fonctions générales de soutien comme 
la gestion des données, la production d’états ou le 
controle de la sécurité; 


e) donne la possibilité générale de résoudre ou de 
traiter des catégories importantes de problémes 
lorsque les attributs particuliers du travail a exé- 
cuter sont présentés principalement sous la forme 
de paramétres. («systems software») 


«matériel admissible» Le matériel décrit au paragraphe 
(14), mais non les choses décrites au paragraphe (15). 
(«eligible equipment») 


«prix théorique» A Végard du matériel admissible dont 
il est fait don ou qui est vendu a un établissement 
d’enseignement autorisé pendant une année d’im- 
position ou a légard d'une technologie d’apprentis- 
sage admissible dont il lui est fait don, qui lui est ven- 
du ou dont la licence d’utilisation lui est octroyée 
pendant l’année, s’entend, selon le cas : 


a) du montant le moins élevé que la corporation 
aurait normalement exigé pendant |’année lors de 
la vente du matériel ou de la technologie a une 
personne sans lien de dépendance avec elle ou 
lors de l’octroi d’une licence d’utilisation a leur 
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(d) provides general support functions such as data 
management, report generation or security con- 
trol, or 


(e) provides general capability to meet widespread 
categories of problem solving or processing re- 
quirements where the specific attributes of the 
work to be performed are introduced mainly in 
the form of parameters. (“logiciel de systemes’’) 


Incentive 


(2) In computing its income from a business for a 
taxation year, a corporation may deduct an educational 
technology tax incentive in respect of eligible equipment 
that is donated or sold or eligible learning technology 
that is donated, sold or licensed to an eligible educa- 
tional institution during the taxation year and after May 
2, 2000. 


Amount of incentive 


(3) The amount of a corporation’s educational tech- 
nology tax incentive for a taxation year is the total of all 
amounts each of which is calculated, in respect of eligi- 
ble equipment that is donated or sold or eligible learning 
technology that is donated, sold or licensed to an eligible 
educational institution in the taxation year, using the 
formula, 


Lf{A=By=C ]5¢O15 
in which, 


“A” is the corporation’s notional price for the equip- 
ment or technology, 


“B” is the fair market value of the consideration, if 
any, paid or payable by the institution for the 
equipment or technology, and 


“C” is the corporation’s Ontario allocation factor for 
the taxation year. 


égard a une telle personne, si elle exploite une 
entreprise de vente de matériel admissible pen- 
dant l’année ou une entreprise de vente de tech- 
nologies d’apprentissage admissibles ou d’octroi 
de licences d’utilisation a leur égard pendant 
année; 

b) du coit, pour la corporation, du matériel ou de la 
technologie, dans les autres cas. («notional 
price») 


«technologie d’apprentissage admissible» S’entend, 
selon le cas : 


a) de programmes d’informatique faits sur com- 
mande ou pré-emballés qui servent principale- 
ment a l’enseignement d’un cours admissible aux 
étudiants ou au personnel enseignant; 


b) de programmes d’informatique faits sur com- 
mande qui servent principalement a offrir des 
services de bibliotheque numérique aux étudiants 
et au personnel enseignant; 


c) de matériel didactique sous forme de collections 
d’images, de sons ou de films d’animation qui 
sont archivées et diffusées sur Internet et aux- 
quelles il est possible d’avoir accés dans |’ensei- 
gnement de cours admissibles et qui peuvent étre 
utilisées ainsi. («eligible learning technology») 


Incitatif 


(2) Une corporation peut déduire, dans le calcul du 
revenu qu’elle tire d’une entreprise pour une année 
d’imposition, le montant d’un incitatif fiscal pour la 
technologie éducative a ]’égard du matériel admissible 
dont elle fait don ou qu’elle vend a un établissement 
d’enseignement autorisé ou d’une technologie d’appren- 
tissage admissible dont elle lui fait don, qu’elle lui vend 
ou dont elle lui octroie la licence d’utilisation pendant 
l'année mais apres le 2 mai 2000. 


Montant de l’incitatif 


(3) Le montant de l’incitatif fiscal pour la technologie 
éducative d’une corporation pour une année d’impo- 
sition correspond a la somme de tous les montants dont 
chacun est calculé selon la formule suivante a l’égard du 
matériel admissible dont elle fait don ou qu’elle vend a 
un établissement d’enseignement autorisé pendant 
lannée ou a l’égard d’une technologie d’apprentissage 
admissible dont elle lui fait don, qu’elle lui vend ou dont 
elle lui octroie la licence d’utilisation pendant l’année : 


[tA =B) = C ] 0.15 
ou : 
«A» represente le prix théorique du matériel ou de la 
technologie; 


«B» représente la juste valeur marchande de la contre- 
partie éventuelle que |’établissement a versée ou 
doit verser pour le matériel ou la technologie; 


«C» représente le coefficient de répartition de 
Ontario de la corporation pour |’année. 


~” 
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Corporate partner 


(4) A corporation that is a member of a partnership at 
the end of the corporation’s taxation year may deduct 
the amount described in paragraph 3 in computing its 
income from a business for the taxation year in the cir- 
cumstances described in paragraphs | and 2: 


1. In a fiscal period of the partnership that ends in 
the taxation year of the corporation, the partner- 
ship donates or sells eligible equipment or do- 
nates, sells or licenses eligible learning technol- 
ogy to an eligible educational institution. 


2. If the donation or sale had been made or the li- 
cence had been given by a corporation, the corpo- 
‘ration would be entitled to claim a deduction un- 
der this section. 


3. The amount deductible by the corporation is the 
amount that may reasonably be considered to be 
the corporation’s share of the amount that the 
partnership would be entitled to deduct in respect 
of the donation, sale or licence, if the partnership 
were a corporation and if the partnership used the 
corporation’s Ontario allocation factor for the 
taxation year. 


Limited partner 


(5) Despite subsection (4), no amount may be de- 
ducted under this section by a corporation with respect 
to a sale or donation of eligible equipment or a sale, do- 
nation or licence of eligible learning technology by a 
partnership in which the corporation is a limited partner. 


Certificate 


(6) An eligible educational institution shall issue a 
certificate to a corporation or partnership that donates or 
sells eligible equipment or that donates, sells or licenses 
eligible learning technology to it, stating that the equip- 
ment or technology is eligible equipment or eligible 
learning technology for the purposes of this section. 


Same 


(7) The certificate must be issued in a form and be 
given to the corporation or partnership in a manner ap- 
proved by the Minister. 


Status of certificate 


(8) Unless otherwise directed by the Minister, the 
certificate forms part of the records and books of ac- 
count required to be kept under section 94 by the corpo- 
ration or partnership making the donation or sale or 
giving the licence. 


Associé d’une société en nom collectif ou en commandite 


(4) La corporation qui est un associé d’une société en 
nom collectif ou en commandite a la fin de son année 
d’imposition peut déduire le montant visé a la disposi- 
tion 3 dans le calcul du revenu qu’elle tire d’une entre- 
prise pour l’année dans les circonstances énoncées aux 
dispositions | et 2: 


1. Au cours d’un de ses exercices qui se termine 
pendant l’année d’imposition de la corporation, la 
société fait don du matériel admissible a un éta- 
blissement d’enseignement autorisé ou le lui vend 
ou lui fait don d’une technologie d’apprentissage 
admissible, la lui vend ou lui en octroie la licence 
utilisation. 


2. Une corporation aurait le droit de demander la 
déduction prévue au présent article si elle avait 
effectué le don ou la vente ou octroyé la licence 
utilisation. 


3. Le montant que la corporation peut déduire cor- 
respond au montant qui peut raisonnablement étre 
considéré comme la part, attribuable a la corpora- 
tion, du montant que la société aurait le droit de 
déduire a l’égard du don, de la vente ou de 
Voctroi de la licence d’utilisation si elle était une 
corporation et qu’elle utilisait le coefficient de ré- 
partition de |’Ontario de la corporation pour 
lannée d’ imposition. 

Commanditaires 


(5) Malgré le paragraphe (4), une corporation ne peut 
déduire aucun montant en vertu du présent article a 
l’égard du matériel admissible dont fait don ou que vend 
une société en commandite dont elle est un associé 
commanditaire ou de la technologie d’apprentissage 
admissible dont celle-ci fait don, qu’elle vend ou dont 
elle octroie la licence d’utilisation. 


Attestation 


(6) L’établissement d’enseignement autorisé délivre a 
la corporation ou a la société en nom collectif ou en 
commandite qui lui fait don de matériel admissible ou le 
lui vend ou qui lui fait don d’une_ technologie 
d’apprentissage admissible, la lui vend ou lui en octroie 
la licence d’utilisation une attestation indiquant que le 
matériel ou la technologie est du matériel admissible ou 
une technologie d’apprentissage admissible aux fins du 
présent article. 


Idem 


(7) L’attestation est délivrée sous la forme qu’ap- 
prouve le ministre et est remise a la corporation ou a la 
société en nom collectif ou en commandite de la maniere 
qu’il approuve également. 


Effet de attestation 


(8) Sauf ordre contraire du ministre, |’attestation fait 
partie des registres et des livres comptables que la cor- 
poration ou la société en nom collectif ou en comman- 
dite qui effectue le don ou la vente ou qui octroie la li- 
cence d’utilisation doit tenir en application de l'article 
94. 
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Same 


(9) A corporation is not entitled to claim a deduction 
under this section in respect of a donation, sale or li- 
cence unless the corporation retains a copy of the certifi- 
cate in its records. 


Minister’s direction and order 


(10) If an eligible educational institution issues one 
or more incorrect certificates, 


(a) the Minister may direct the institution to cease 
issuing certificates under this section; and 


(b) the Minister may order that all or some of the 
equipment that is donated or sold to the institution 
or all or some of the technology that is donated, 
sold or licensed to the institution is not eligible 
equipment or eligible learning technology for the 
purposes of this section. 


Revocation 


(11) The Minister may revoke a direction or order, or 
both, made under subsection (10) if the Minister is satis- 
fied that the eligible educational institution will comply 
with the Minister’s directions with respect to the accu- 
racy, form and content of certificates given under this 
section. 


Conditions 


(12) The Minister may impose such conditions on the 
revocation of the direction and order under subsection 
(11) as he or she considers reasonable. 


Effect of revocation 


(13) Upon the revocation of a direction and order, the 
equipment or technology that would have otherwise 
been eligible equipment or eligible learning technology 
is, to the extent approved by the Minister, eligible 
equipment or eligible learning technology for the pur- 
poses of this section and may be certified as such by the 
educational institution. 


Eligible equipment 


(14) The following types of equipment are eligible 
equipment for the purposes of the educational technol- 
ogy tax incentive: 


1. Computer, electronic and telecommunications 
equipment that has never been used before, in- 
cluding any systems software essential to the op- 
eration of the equipment, and that is to be used 
primarily to enhance and expand delivery of an 
eligible course by enabling better communication 
between instructors and students or between stu- 
dents, either inside or outside the classroom. 


2. Instructional equipment or tools that have never 
been used before, including any specialized sup- 
plies and systems software essential to the opera- 
tion of the equipment or tools, and that are to be 


Idem 


(9) Une corporation n’a pas le droit de demander une 
déduction aux termes du présent article a l’égard d’un 
don, d’une vente ou de l’octroi d’une licence d’utili- 
sation a moins de conserver une copie de |’attestation 
dans ses registres. 


Ordre et arrété du ministre 


(10) Si l’établissement d’enseignement autorisé déli- 
vre une ou plusieurs attestations erronées, le ministre 
peut faire ce qui suit : 


a) lui donner l’ordre de cesser de délivrer des attes- 
tations en application du présent article; 


b) décider, par arrété, que tout ou partie du matériel 
dont il lui a été fait don ou qui lui a été vendu ou 
de la technologie dont il lui a été fait don, qui lui 
a été vendue ou dont la licence d’utilisation lui a 
été octroyée n’est pas du matériel admissible ou 
une technologie d’apprentissage admissible aux 
fins du présent article. 


Révocation 


(11) Le ministre peut révoquer un ordre qu’il donne 
ou un arrété qu’il prend en vertu du paragraphe (10), ou 
les deux, s’il est convaincu que |’établissement d’ensei- 
gnement autorisé se conformera a ses ordres quant a 
Vexactitude, a la forme et au contenu des attestations 
prévues au present article. 


Conditions 


(12) Le ministre peut assortir la révocation de l’ordre 
ou de l’arrété prévue au paragraphe (11) des conditions 
qu’il estime raisonnables. 


Effet de la révocation 


(13) Dés la révocation d’un ordre ou d’un arrété, le 
matériel ou la technologie qui aurait constitué par 
ailleurs du matériel admissible ou une technologie 
d’apprentissage admissible le devient aux fins du présent 
article, dans la mesure qu’approuve le ministre, et 
l’établissement d’enseignement peut délivrer une attes- 
tation a cet effet. 


Matériel admissible 


(14) Les genres de matériel qui constituent du maté- 
riel admissible aux fins de |’incitatif fiscal pour la tech- 
nologie éducative sont les suivants : 


1. Le matériel informatique, électronique et de télé- 
communication qui n’a jamais été utilisé aupara- 
vant, y compris un logiciel de systemes qui est es- 
sentiel au fonctionnement du materiel, et qui doit 
servir principalement a améliorer et a élargir 
l’enseignement d’un cours admissible en favori- 
sant une meilleure communication entre le per- 
sonnel enseignant et les étudiants ou entre les 
étudiants, que ce soit en classe ou hors de la 
classe. 


2. Le matériel ou les outils pédagogiques qui n’ont 
jamais été utilisés auparavant, y compris des 
fournitures spécialisées et des logiciels de syste- 
mes qui sont essentiels a leur fonctionnement, et 
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used primarily for the delivery of an eligible 
course. 


Exclusions from eligible equipment 


(15) The following things are not eligible equipment 
for the purposes of the educational technology tax in- 
centive: 


1. Office or classroom furniture. 


2. Fixtures, wiring or components that are part of a 
building or structure. 


3. Fibre optic cable. 


4. A personal or laptop computer that a student will 
own after completing the eligible course. 


5. Maintenance equipment. 
6.- Books. 


13. Sub-subclause 14 (5) (e) (i) (E) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, 
section 79, is repealed and the following substituted: 


(E) under section 13.4 in respect of the 
corporation’s share of the capital costs 
incurred by the partnership in the fis- 
cal period, 


(F) under section 13.5 in respect of the 
corporation’s share of the amount de- 
scribed in subsection 13.5 (4), as de- 
termined under that subsection, and 


14. (1) Clause 35 (1) (a) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
A, section 16, 1998, chapter 34, section 37 and 1999, 
chapter 9, section 80, is further amended by striking 
out “13.3 and 13.4” in the amendment of 1999 and 
substituting “13.3, 13.4 and 13.5”. 


(2) Subsection 35 (2) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 9, 1998, 
chapter 34, section 37 and 1999, chapter 9, section 
80, is further amended by striking out “13.3 and 
13.4” in the amendment of 1999 and substituting 
“13.3, 13.4 and 13.5”. 


(3) Subsection 35 (3) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 9, 1998, 
chapter 34, section 37 and 1999, chapter 9, section 
80, is further amended by striking out “13.3 and 
13.4” wherever it appears and substituting in each 
ease “133,134 and 13.8"; 


qui doivent servir principalement a l’enseigne- 
ment d’un cours admissible. 


Exclusions 


(15) Les choses suivantes ne constituent pas du mateé- 
riel admissible aux fins de l’incitatif fiscal pour la tech- 
nologie éducative : 


1. L’ameublement de bureau ou de classe. 


2. Les accessoires fixes, le cablage ou les éléments 
constituants d’un batiment ou d’une structure. 


3. Les cables a fibres optiques. 


4. Un ordinateur personnel ou portatif dont un étu- 
diant sera le propriétaire apres avoir terminé le 
cours admissible. 


5. Le matériel d’entretien. 
6. Les livres. 


13. Le sous-sous-alinéa 14 (5) e) (i) (E) de la Loi, 
tel qu’il est édicté par l’article 79 du chapitre 9 des 
Lois de l’Ontario de 1999, est abrogé et remplacé par 
ce qui suit : 


(E) aux termes de l’article 13.4, a l’égard 
de la part attribuable a la corporation 
du cout en capital engagé par la so- 
ciété en nom collectif ou en comman- 
dite pendant l’exercice, 


(F) aux termes de l’article 13.5, a l’égard 
de la part attribuable a la corporation 
du montant visé au paragraphe 13.5 
(4), calculé aux termes de ce paragra- 
phe, 


14. (1) L’alinéa 35 (1) a) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par l’article 16 de l’annexe A du chapitre 43 des 
Lois de l’Ontario de 1997, par l’article 37 du chapi- 
tre 34 des Lois de Ontario de 1998 et par l’article 
80 du chapitre 9 des Lois de Ontario de 1999, est 
modifié de nouveau par substitution de «13.3, 13.4 et 
13.5» a «13.3 et 13.4» dans la modification de 1999. 


(2) Le paragraphe 35 (2) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 9 du chapitre 5 et Particle 37 du 
chapitre 34 des Lois de Ontario de 1998 et par 
article 80 du chapitre 9 des Lois de Ontario de 
1999, est modifié de nouveau par substitution de 
«13.3, 13.4 et 13.5» a «13.3 et 13.4» dans la modifica- 
tion de 1999. 


(3) Le paragraphe 35 (3) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 9 du chapitre 5 et article 37 du 
chapitre 34 des Lois de Ontario de 1998 et par 
Varticle 80 du chapitre 9 des Lois de ’ Ontario de 
1999, est modifié de nouveau par substitution de 
«13.3, 13.4 et 13.5» a «13.3 et 13.4» partout ou figu- 
rent ces termes. 
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15. Section 43 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 3, section 10, 1994, 
chapter 14, section 16, 1998, chapter 5, section 12 
and 2000, chapter 10, section 6, is further amended 
by adding the following subsection: 


Transition, electricity corporation 


(1.1) Despite subsection (1), for a corporation that 
generates electrical energy for sale or produces steam 
for use in the generation of electrical energy for sale, the 
amount that may be deducted by the corporation for a 
taxation year ending after December 31, 1998 on its 
eligible Canadian profits from the generation of electri- 
cal energy for sale or the production of steam for use in 
the generation of electrical energy for sale is the amount 
that would be determined under subsection (1) if the 
reference in that subsection to “2 per cent” were read as 
the total of, 


(a) 0.5 per cent multiplied by the ratio of the number 
of days in the taxation year that are after Decem- 
ber 31, 1998 and before January 1, 2000 to the 
total number of days in the taxation year; 


(b) 1 per cent multiplied by the ratio of the number of 
days in the taxation year that are after December 
31, 1999 and before January 1, 2001 to the total 
number of days in the taxation year; 


(c) 1.5 per cent multiplied by the ratio of the number 
of days in the taxation year that are after Decem- 
ber 31, 2000 and before January 1, 2002 to the 
total number of days in the taxation year; and 


(d) 2.0 per cent multiplied by the ratio of the number 
of days in the taxation year that are after Decem- 
ber 31, 2001 to the total number of days in the 
taxation year. 


16. (1) Subsection 43.5 (4.1) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 
13, is amended by striking out “and” at the end of 
clause (a), by adding “and” at the end of clause (b) 
and by adding the following clause: 


(c) if the production is a regional Ontario production, 
10 per cent of the amount by which “A” exceeds 
“B” where, 


“A” is that portion of the company’s qualifying 
labour expenditure for the taxation year for 
the production that is related to expenditures 
that are incurred after May 2, 2000 and in- 
cluded in the Ontario labour expenditure for 
the taxation year in respect of the produc- 
tion, and 


“B” is that portion of the company’s qualifying 
labour expenditure for the previous taxation 
year for the production that is related to ex- 
penditures that are incurred after May 2, 
2000 and included in the Ontario labour ex- 
penditure for the previous taxation year in 


15. L’article 43 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 10 du chapitre 3 des Lois de l’Ontario de 
1992, par lV’article 16 du chapitre 14 des Lois de 
Ontario de 1994, par l’article 12 du chapitre 5 des 
Lois de l'Ontario de 1998 et par l’article 6 du chapi- 
tre 10 des Lois de l’Ontario de 2000, est modifié de 
nouveau par adjonction du paragraphe suivant : 


Disposition transitoire : corporation du secteur de I’électricité 


(1.1) Malgré le paragraphe (1), le montant qu’une 
corporation qui produit de l’énergie électrique destinée a 
la vente ou qui produit de la vapeur pour la production 
d’énergie électrique destinée a la vente peut déduire de 
ses bénéfices canadiens admissibles tirés de ces activités 
pour une année d’imposition qui se termine apres le 31 
décembre 1998 est le montant qui serait déterminé aux 
termes du paragraphe (1) si la mention de «2 pour cent» 
a ce paragraphe valait mention du total de ce qui suit : 


a) 0,5 pour cent multiplié par le rapport entre le 
nombre de jours de l’année qui tombent apres le 
31 décembre 1998 mais avant le 1“ janvier 2000 
et le nombre de jours compris dans |’année; 


b) 1 pour cent multiplié par le rapport entre le nom- 
bre de jours de l'année qui tombent apreés le 31 
décembre 1999 mais avant le 1™ janvier 2001 et 
le nombre de jours compris dans |’année; 


c) 1,5 pour cent multiplié par le rapport entre le 
nombre de jours de |’année qui tombent aprés le 
31 décembre 2000 mais avant le 1“ janvier 2002 
et le nombre de jours compris dans l’année; 


d) 2 pour cent multiplié par le rapport entre le nom- 
bre de jours de |’année qui tombent apres le 31 
décembre 2001 et le nombre de jours compris 
dans l’année. 


16. (1) Le paragraphe 43.5 (4.1) de la Loi, tel qu’il 
est édicté par l’article 13 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par adjonction de 
Valinéa suivant : 


c) si la production est une production régionale on- 
tarienne, 10 pour cent de l’excédent de «A» sur 
«B», ou : 


«A» représente la partie de la dépense de main- 
d’oeuvre admissible de la société pour la 
production pour l’année d’imposition qui se 
rapporte aux dépenses engagées apres le 2 
mai 2000 et incluses dans sa dépense de 
main-d’oeuvre en Ontario pour |’année 
d’imposition précédente a l’égard de la pro- 
duction, 


«B» représente la partie de la dépense de main- 
d’oeuvre admissible de la société pour la 
production pour l’année d’imposition précé- 
dente qui se rapporte aux dépenses engagées 
apres le 2 mai 2000 et incluses dans sa dé- 
pense de main-d’oeuvre en Ontario pour 
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(2) Subsection 43.5 (5) of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
A, section 19, is repealed and the following substi- 
tuted: 


Exception, first-time production 


(5) Subject to subsection (5.1), if the total amount of 
the qualifying labour expenditures for a first-time pro- 
duction is $50,000 or less, the total amount of all eligi- 
ble credits m respect of the production is the lesser of 
the total amount of the qualifying labour expenditures 
for the production and $15,000. 


Same, regional Ontario production 

(5.1) If the total amount of the qualifying labour ex- 
penditures for a first-time production that is a regional 
Ontario production is $50,000 or less, the total amount 
of all eligible credits in respect of the production for a 
taxation year ending after May 2, 2000 is the lesser of, 


(a) the total amount of the qualifying labour expen- 
ditures for the production; and 


(b) the amount calculated under subsection (5.2). 


Same 


(5.2) The amount referred to m clause (5.1) (b) is the 
amount calculated using the formula, 


[ $20,000 x (A/B)]+[$15,000x(C/B)] 
in which, 
“A” is that portion of the company’s expenditures, if 
any, incurred im the taxation year and after May 2, 
2000 that are included in the amount of the com- 


pany’s Ontario labour expenditure for the taxation 
year in respect of the production, 


“B” is the company’s total Ontario labour expenditure 
for the taxation year, and 


“C” is that portion of the company’s expenditures, if 
any, incurred in the taxation year and before May 
3, 2000 that are included im the amount of the 
company’s Ontario labour expenditure for the 
taxation year in respect of the production. 


(3) Subsection 43.5 (6.1) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 13, is 
repealed and the following substituted: 


Same, productions commenced after October 31, 1997 


(6.1) Subject to subsection (6.1.1), the eligible credit 
of a qualifying production company for a taxation year 
in respect of an eligible Ontario production that is not a 
first-tume production and for which principal photogra- 
phy commences after October 31, 1997 is 20 per cent of 
the amount by which the company’s qualifying labour 
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l'année d’imposition précédente a l’égard de 
la production. 

(2) Le paragraphe 43.5 (5) de la Loi, tel qu’il est 
réédicté par |’article 19 de l’annexe A du chapitre 43 
des Lois de l'Ontario de 1997, est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


Exception : premiére production 


(5) Sous réserve du paragraphe (5.1), si le montant 
total des dépenses de main-d’oeuvre admissibles pour 
une premiere production est égal ou inférieur a 50 000 §, 
le montant total de tous les crédits autorisés a l’égard de 
la production est le moindre du montant total des dépen- 
ses de main-d’oeuvre admissibles pour la production et 
de 15 000 S. 


Idem : production régionale ontarienne 


(5.1) Si le montant total des dépenses de main- 
d’oeuvre admissibles pour une premiere production qui 
est une production régionale ontarienne est égal ou infé- 
rieur a 50 000 S, le montant total de tous les crédits auto- 
risés a l’égard de la production pour une année d’im- 
position qui se termine aprés le 2 mai 2000 est le moin- 
dre des montants suivants : 


a) le montant total des dépenses de main-d’oeuvre 
admissibles pour la production; 


b) le montant calculé aux termes du paragraphe 
(5.2). 


Idem 


(5.2) Le montant visé a l’alinéa (5.1) b) est le mon- 
tant calculé selon la formule suivante : 


[20000$x(A/B)]+[15000$x(C/B)] 
ou: 


«A» représente la partie des dépenses éventuelles que 
la société engage au cours de l’année d’impo- 
sition mais apres le 2 mai 2000 et qui sont inclu- 
ses dans sa dépense de main-d’oeuvre en Ontario 
pour l’année a l’égard de la production; 


«B» représente la dépense de main-d’oeuvre en Onta- 
rio de la société pour l'année d’imposition; 

«C» représente la partie des dépenses éventuelles que 
la société engage au cours de l’année d’impo- 
sition mais avant le 3 mai 2000 et qui sont inclu- 
ses dans sa dépense de main-d’oeuvre en Ontario 
pour l’année a |’égard de la production. 


(3) Le paragraphe 43.5 (6.1) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l'article 13 du chapitre 5 des Lois de 
l'Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Idem : productions commencées apres le 31 octobre 1997 


(6.1) Sous réserve du paragraphe (6.1.1), le crédit 
autorisé d'une société de production admissible pour une 
année d’imposition a l’égard d’une production onta- 
rienne admissible qui n’est pas une premiere production 
et dont les principaux travaux de prise de vues commen- 
cent aprés le 31 octobre 1997 est égal a 20 pour cent de 
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expenditure for the taxation year in respect of the pro- 
duction exceeds its qualifying labour expenditure, if any, 
for the production for the previous taxation year. 


Same, regional Ontario production 


(6.1.1) The eligible credit of a qualifying production 
company for a taxation year that ends after May 2, 2000 
in respect of an eligible Ontario production that is a re- 
gional Ontario production and that is not a first-time 
production is the sum of “A” and “B” where, 


“A” is 30 per cent of the amount by which the com- 
pany’s qualifying labour expenditure for the 
taxation year for the production exceeds its quali- 
fying labour expenditure, if any, for the previous 
taxation year, as determined in relation to expen- 
ditures that are incurred after May 2, 2000 and in- 
cluded in the Ontario labour expenditure for the 
taxation year in respect of the production, and 


“B” is 20 per cent of the amount by which the com- 
pany’s qualifying labour expenditure for the 
taxation year for the production exceeds its quali- 
fying labour expenditure, if any, for the previous 
taxation year, as determined in relation to expen- 
ditures that are incurred before May 3, 2000 and 
included in the Ontario labour expenditure for the 
taxation year in respect of the production. 


(4) Subsection 43.5 (6.2) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 13, is 
amended by striking out “subsections (4) to (6.1)” 
and substituting “subsections (4) to (6.1.1)”. 


(5) Subsection 43.5 (19) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1996, chapter 24, section 27 
and amended by 1997, chapter 43, Schedule A, sec- 
tion 19, is further amended by adding the following 
definitions: 


“film studio” means a building in which sets are used for 
the purposes of making film or television productions 
and sound, light and human access are controlled; 
(“studio”’) 

“Greater Toronto Area” means the geographic area 
composed of the City of Toronto and the regional 


municipalities of Durham, Halton, Peel and York; 
(“Grand Toronto”) 


“location day” means, in respect of an eligible Ontario 
production, a day on which principal photography for 
the production is done in Ontario outside a film stu- 
dio; (“jour de tournage en extérieur”) 


“regional Ontario production” means an eligible Ontario 
production, 


(a) for which the principal photography in Ontario is 
done entirely outside the Greater Toronto Area, or 


(b) for which the principal photography in Ontario is 
done in whole or in part outside a film studio, but 


l’excédent de la dépense de main-d’oeuvre admissible 
de la société pour la production pour l’année sur sa deé- 
pense de main-d’oeuvre admissible éventuelle pour la 
production pour |’année précédente. 


Idem : production régionale ontarienne 


(6.1.1) Le crédit autorisé d’une société de production 
admissible pour une année d’imposition qui se termine 
apres le 2 mai 2000 a l’égard d’une production onta- 
rienne admissible qui est une production régionale onta- 
rienne et qui n’est pas une premiere production corres- 
pond a la somme de «A» et de «B», ou: 


«A» représente 30 pour cent de l’excédent de la deé- 
pense de main-d’oeuvre admissible de la société 
pour la production pour |’année sur sa dépense de 
main-d’oeuvre admissible éventuelle pour |’année 
précédente, calculées en fonction des dépenses 
qu’elle engage apres le 2 mai 2000 et qui sont in- 
cluses dans sa dépense de main-d’oeuvre en On- 
tario pour l’année a |’égard de la production; 


«B» représente 20 pour cent de l’excédent de la de- 
pense de main-d’oeuvre admissible de la société 
pour la production pour l’année sur sa dépense de 
main-d’oeuvre admissible éventuelle pour |’année 
précédente, calculées en fonction des dépenses 
qu’elle engage avant le 3 mai 2000 et qui sont in- 
cluses dans sa dépense de main-d’oeuvre en On- 
tario pour l’année a |’égard de la production. 


(4) Le paragraphe 43.5 (6.2) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par Varticle 13 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de 
«paragraphes (4) a (6.1.1)» 4 «paragraphes (4) 4 
(6.1)». 


(5) Le paragraphe 43.5 (19) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 27 du chapitre 24 des Lois de 
Ontario de 1996 et tel qu’il est modifié par l’article 
19 de annexe A du chapitre 43 des Lois de l’ Ontario 
de 1997, est modifié de nouveau par adjonction des 
définitions suivantes : 


«Grand Toronto» Zone géographique formée de la cité 
de Toronto et des municipalités régionales de Dur- 
ham, de Halton, de Peel et de York. («Greater Toronto 
Area») 


«jour de tournage en extérieur» A Végard d’une produc- 
tion ontarienne admissible, s’entend d’un jour ot les 
principaux travaux de prise de vues de la production 
sont réalisés en Ontario a l’extérieur d’un studio. («lo- 
cation day») 


«jour de tournage en extérieur 4 Toronto» A légard 
d’une production ontarienne admissible, s’entend d’un 
jour ou les principaux travaux de prise de vues de la 
production sont réalisés a l’extérieur d’un studio et 
dans le Grand Toronto. («Toronto location day») 


«production régionale ontarienne» Production onta- 
rienne admissible : 


a) soit pour laquelle les principaux travaux de prise 
de vues en Ontario sont réalisés entierement hors 
du Grand Toronto; 
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only if, 


(i) the number of Toronto location days for the 
production does not exceed 15 per cent of 
the total number of location days in respect 
of the production, and 


(11) the number of location days for the produc- 
tion is at least five or, in the case of a pro- 
duction that is a television series, is at least 
equal to the number of episodes in the pro- 
duction; (“production régionale ontarienne”’) 


“Toronto location day” means, in respect of an eligible 
Ontario production, a day on which principal photog- 
raphy for the production is done outside a film studio 
and within the Greater Toronto Area. (‘jour de tour- 
nage en extérieur a Toronto’’) 


17. (1) Subsection 43.7 (3) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Sched- 
ule A, section 21 and amended by 1998, chapter 5, 
section 15, is repealed and the following substituted: 


Amount of tax credit 


(3) The amount of a corporation’s Ontario book pub- 
lishing tax credit for a taxation year is the sum of all 
amounts each of which is the amount of the available 
credit for the taxation year in respect of the publication 
of an eligible literary work, as determined using the 
formula, 


A+B 
in which, 


“A” is the amount that is the lesser of, 


(a) 30 per cent of the qualifying expenditures 
made by the corporation after May 6, 1997 
and before May 3, 2000 in respect of the 
publication of the literary work, to the extent 
that the expenditures were not included in 
determining the available credit relating to 
the publication of the literary work that was 
included in an Ontario book publishing tax 
credit claimed by the corporation for a prior 
taxation year, and 


(b) $10,000 less the total of all amounts, if any, 
each of which is the available credit relating 
to the publication of the same literary work 
that was included in an Ontario book pub- 
lishing tax credit claimed by the corporation 
for a prior taxation year; and 


“B” is the amount that is the lesser of, 


b) soit pour laquelle les principaux travaux de prise 
de vues en Ontario sont réalisés en tout ou en 
partie a l’extérieur d’un studio, mais seulement si 
les conditions suivantes sont réunies : 


(i) le nombre de jours de tournage en extérieur 
a Toronto n’est pas supérieur a 15 pour cent 
du nombre total de jours de tournage en ex- 
térieur a l’égard de la production, 


(11) le nombre de jours de tournage en extérieur 
de la production est d’au moins cinq ou, 
dans le cas d’une série télévisée, est au 
moins égal au nombre d’épisodes de la série. 
(«regional Ontario production») 


«studio» Batiment ou des décors sont utilisés en vue de 
réaliser des productions cinématographiques ou télé- 
visuelles, ou le son et la lumiére sont controlés et au- 
quel l’accés est contrélé. («film studio») 


17. (1) Le paragraphe 43.7 (3) de la Loi, tel qu’il 
est édicté par l’article 21 de annexe A du chapitre 
43 des Lois de l’Ontario de 1997 et tel qu’il est modi- 
fié par l’article 15 du chapitre 5 des Lois de l’ Ontario 
de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Montant du crédit d’impot 


(3) Le montant du crédit d’impot de l'Ontario pour 
les maisons d’édition d’une corporation pour une année 
d’imposition correspond a la somme de tous les mon- 
tants dont chacun représente le montant du crédit dont 
on peut se prévaloir a |’égard de la publication d’une 
oeuvre littéraire admissible pour |’année d’imposition et 
qui est calculé selon la formule suivante : 


A+B 
ou: 


«A» représente le montant qui correspond au moindre 
des montants suivants : 


a) 30 pour cent des dépenses admissibles enga- 
gées par la corporation a l’égard de la publi- 
cation de l’oeuvre littéraire apres le 6 mai 
1997 mais avant le 3 mai 2000, dans la me- 
sure ol ces dépenses n’entraient pas dans le 
calcul du crédit dont on pouvait se prévaloir 
a l’égard de la publication de l’oeuvre litté- 
raire et qui était inclus dans le crédit d’impot 
de |’Ontario pour les maisons d’édition que 
la corporation a demandé pour une année 
d’ imposition antérieure, 


b) 10 000 $ moins le total de tous les montants 
éventuels dont chacun représente le crédit 
dont on pouvait se prévaloir a l’égard de la 
publication de la méme oeuvre littéraire qui 
était inclus dans le crédit d’impot de 
l'Ontario pour les maisons d’édition que la 
corporation a demandé pour une année 
d’imposition antérieure; 


«B» représente le montant qui correspond au moindre 
des montants suivants : 
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(a) 30 per cent of the qualifying expenditures 
made by the corporation after May 2, 2000 
and before the end of the taxation year in re- 
spect of the publication of the literary work, 
to the extent that the expenditures were not 
included in determining the available credit 
relating to the publication of the literary 
work that was included in an Ontario book 
publishing tax credit claimed by the corpo- 
ration for a prior taxation year, and 


(b) $30,000 less the sum of the amount of “A” 
for the taxation year in respect of the eligible 
literary work and the total of all amounts, if 
any, each of which is the available credit 
relating to the publication of that literary 
work that was included in an Ontario book 
publishing tax credit claimed by the corpo- 
ration for a prior taxation year. 


(2) Subsection 43.7 (4) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
A, section 21, is repealed and the following substi- 
tuted: 


Same, book containing more than one literary work 


(4) A book that contains more than one literary work 
shall be deemed to be one literary work for the purposes 
of subsection (3), and the amount of a corporation’s 
Ontario book publishing tax credit for a taxation year in 
respect of the book shall not exceed the amount deter- 
mined under subsection (3). 


(3) Paragraph 1 of subsection 43.7 (12) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 
43, Schedule A, section 21, is repealed and the fol- 
lowing substituted: 


1. The literary work is written by an eligible Cana- 
dian author or, if it is written by more than one 
author, all or substantially all of the work is the 
work of eligible Canadian authors. 


(4) The French version of paragraph 2 of subsec- 
tion 43.7 (12) of the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 1997, chapter 43, Schedule A, section 21, is 
amended by striking out “autorisé” and substituting 
“admissible”. 


(5) Clause 43.7 (13) (j) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
A, section 21, is amended by striking out “first-time 
Canadian authors” and substituting “eligible Cana- 
dian authors”. 


(6) Subparagraph 1 i of subsection 43.7 (14) of the 
Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1997, 
chapter 43, Schedule A, section 21, is repealed and 
the following substituted: 


a) 30 pour cent des dépenses admissibles enga- 
gées par la corporation a |’égard de la publi- 
cation de l’oeuvre littéraire aprés le 2 mai 
2000 mais avant la fin de l’année d’impo- 
sition, dans la mesure ou ces dépenses 
n’entraient pas dans le calcul du crédit dont 
on pouvait se prévaloir a |’égard de la publi- 
cation de l’oeuvre littéraire et qui était inclus 
dans le crédit d’impot de |’Ontario pour les 
maisons d’édition que la corporation a de- 
mandé pour une année d’imposition anté- 
rieure, 


b) 30000$ moins la somme de «A» pour 
Vannée d’imposition a l’égard de l’oeuvre 
littéraire admissible et du total de tous les 
montants éventuels dont chacun représente 
le crédit dont on pouvait se prévaloir a 
légard de la publication de la méme oeuvre 
littéraire qui était inclus dans le crédit 
dimpot de lOntario pour les maisons 
d’édition que la corporation a demande pour 
une année d’imposition antérieure. 


(2) Le paragraphe 43.7 (4) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 21 de annexe A du chapitre 43 
des Lois de l’Ontario de 1997, est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


Idem 


(4) Un livre qui contient plus d’une oeuvre litteraire 
est réputé constituer une seule oeuvre littéraire aux fins 
du paragraphe (3), et le montant du crédit d’impot de 
Ontario pour les maisons d’édition dont peut se pré- 
valoir une corporation pour une année d’imposition a 
V’égard du livre ne doit pas dépasser le montant calculé 
aux termes du paragraphe (3). 


(3) La disposition 1 du paragraphe 43.7 (12) de la 
Loi, telle qu’elle est édictée par larticle 21 de 
annexe A du chapitre 43 des Lois de l'Ontario de 
1997, est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


1. Elle est ’oeuvre d’un auteur canadien admissible 
ou, si elle est signée par plus d’un auteur, sa tota- 
lité ou sa quasi-totalité est l’oeuvre d’auteurs ca- 
nadiens admussibles. 


(4) La version frangaise de la disposition 2 du pa- 
ragraphe 43.7 (12) de la Loi, telle qu’elle est édictée 
par Particle 21 de l’annexe A du chapitre 43 des Lois 
de Ontario de 1997, est modifiée par substitution de 
«admissible» a «autorisé». 


(5) L’alinéa 43.7 (13) j) de la Loi, tel qu’il est édic- 
té par l’article 21 de annexe A du chapitre 43 des 
Lois de Ontario de 1997, est modifié par substitu- 
tion de «des auteurs canadiens admissibles» 4 «de 
nouveaux auteurs canadiens». 


(6) La sous-disposition 1 i du paragraphe 43.7 (14) 
de la Loi, telle qu’elle est édictée par article 21 de 
annexe A du chapitre 43 des Lois de Ontario de 
1997, est abrogée et remplacée par ce qui suit : 
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i. non-refundable monetary advances to the 
eligible Canadian author of the literary 
work, and 


(7) Subparagraph 3 i of subsection 43.7 (14) of the 
Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1997, 
chapter 43, Schedule A, section 21, is amended by 
striking out “first-time Canadian author” and substi- 
tuting “eligible Canadian author”. 


(8) Section 43.7 of the Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule A, section 
21 and amended by 1998, chapter 5, section 15, is 
further amended by adding the following subsection: 


Exception, second and subsequent literary works 


(14.1) An expenditure incurred before May 3, 2000 is 
not a qualifying expenditure of an Ontario book pub- 
lishing company unless the expenditure relates to the 
first literary work published by an eligible Canadian 
author in an eligible category of writing. 


(9) Subsection 43.7 (16) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Schedule 
A, section 21, is amended by adding the following 
definition: 


“eligible Canadian author” means, with respect to a lit- 
erary work, an individual, 


(a) who, when he or she and an Ontario book pub- 
lishing company enter into a contract to publish 
the literary work, is ordinarily resident in Canada 
and is a Canadian citizen or is a permanent resi- 
dent within the meaning of the /mmigration Act 
(Canada), and 


(b) who has not written more than two literary works 
of the same eligible category of writing that have 
been previously published, other than a literary 
work published in an anthology containing two or 
more literary works by different authors. (“auteur 
canadien admissible”’) 


(10) The definition of “first-time Canadian 
author” in subsection 43.7 (16) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 43, Sched- 
ule A, section 21, is repealed. 


18. (1) Subsection 43.10 (4) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 
17, is repealed and the following substituted: 


Eligible credit 


(4) A qualifying corporation’s eligible credit for a 
taxation year in respect of an eligible production is the 
total of, 


(a) 11 per cent of its qualifying Ontario labour ex- 


i. les avances non remboursables versées a 
auteur canadien admissible de l’oeuvre 
littéraire, 


(7) La sous-disposition 3 i du paragraphe 43.7 (14) 
de la Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 21 de 
annexe A du chapitre 43 des Lois de l’Ontario de 
1997, est modifiée par substitution de «de l’auteur 
canadien admissible» a «du nouvel auteur canadien». 


(8) L’article 43.7 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
l’article 21 de annexe A du chapitre 43 des Lois de 
l’Ontario de 1997 et tel qu’il est modifié par l’article 
15 du chapitre 5 des Lois de Ontario de 1998, est 
modifié de nouveau par adjonction du paragraphe 
suivant : 


Exception : deuxiéme oeuvre littéraire et oeuvres subséquentes 


(14.1) Une dépense engagée avant le 3 mai 2000 
n’est une dépense admissible d’une maison d’édition 
ontarienne que si elle est li¢e a la premiere oeuvre litté- 
raire publiée par un auteur canadien admissible dans un 
genre littéraire admissible. 


(9) Le paragraphe 43.7 (16) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 21 de l’annexe A du chapitre 43 
des Lois de !’Ontario de 1997, est modifié par ad- 
jonction de la définition suivante : 


«auteur canadien admissible» A l’égard d’une oeuvre 
littéraire, s’entend d’un particulier qui : 


a) d’une part, lorsqu’une maison d’édition onta- 
rienne et lui concluent un contrat d’édition de 
l’oeuvre littéraire, réside ordinairement au Cana- 
da et est citoyen canadien ou résident permanent 
au sens de la Loi sur l’immigration (Canada); 


b) d’autre part, n’a pas signé plus de deux oeuvres 
littéraires déja publi¢es du méme genre littéraire 
admissible, a l’exclusion d’une oeuvre littéraire 
publice dans une anthologie comprenant au moins 
deux oeuvres littéraires d’auteurs différents. 
(«eligible Canadian author») 


(10) La définition de «nouvel auteur canadien» au 
paragraphe 43.7 (16) de la Loi, telle qu’elle est édic- 
tée par l’article 21 de l’annexe A du chapitre 43 des 
Lois de l’Ontario de 1997, est abrogée. 


18. (1) Le paragraphe 43.10 (4) de la Loi, tel qu’il 
est édicté par l’article 17 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Crédit autorisé 
(4) Le crédit autorisé d’une corporation admissible a 


Végard d’une production admissible pour une année 
d’imposition correspond au total des montants suivants : 


a) 11 pour cent de sa dépense de main-d’oeuvre 
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penditure in respect of the production for the 
taxation year; and 


(b) in the case of a regional Ontario production, 3 per 
cent of the portion of its Ontario labour expendi- 
ture in respect of the production for the taxation 
year, determined on the basis only of expendi- 
tures included in the Ontario labour expenditure 
in respect of the production incurred after May 2, 
2000. 


(2) Subsection 43.10 (16) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 5, section 17, is 
amended by adding the following definition: 


“regional Ontario production” has the meaning given to 
that expression in subsection 43.5 (19) if the reference 
to “eligible Ontario production” in that definition 
were read as a reference to an “eligible production”. 
(“production régionale ontarienne”’) 


19. (1) Subsection 43.11 (3) of the Act, as enacted 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 
42, is amended by striking out “qualifying labour 
expenditure” and substituting “qualifying expendi- 
ture”. 


(2) Subsection 43.11 (4) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 42, 
is repealed and the following substituted: 


Qualifying expenditure 


(4) The qualifying expenditure of a qualifying corpo- 
ration for a taxation year is the total of its eligible labour 
expenditure and eligible marketing and distribution ex- 
penditure for eligible products for the taxation year. 


(3) Section 43.11 of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 42, is 
amended by adding the following subsections: 


Eligible marketing and distribution expenditure 


(5.1) The eligible marketing and distribution expen- 
diture of a qualifying corporation for an eligible product 
for a taxation year is the amount that is the lesser of “A” 
and “B” where, 


“A” is the amount, if any, by which $100,000 exceeds 
the total of all amounts, if any, each of which is 
the corporation’s eligible marketing and distribu- 
tion expenditure for the eligible product that was 
included in the determination of the corporation’s 
tax credit under this section for a prior taxation 
year, and 


“B” is the amount calculated under subsection (5.2). 


Same 


(5.2) The variable “B” in subsection (5.1) is the 
amount calculated using the formula, 


admissible en Ontario a l’égard de la production 
pour l’année; 


b) dans le cas d’une production régionale onta- 
rienne, 3 pour cent de la partie de sa dépense de 
main-d’oeuvre en Ontario pour la production pour 
l'année, calculée en fonction des dépenses inclu- 
ses dans sa dépense de main-d’oeuvre en Ontario 
engagée a l’égard de la production apres le 2 mai 
2000. 


(2) Le paragraphe 43.10 (16) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 17 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«production régionale ontarienne» S’entend au sens du 
paragraphe 43.5 (19) si la mention de «production 
ontarienne admissible» dans cette définition s’inter- 
prétait comme une mention de «production admissi- 
ble». («regional Ontario production») 


19. (1) Le paragraphe 43.11 (3) de la Loi, tel qu’il 
est édicté par l’article 42 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de 
«dépense admissible» 4 «dépense de main-d’oeuvre 
admissible». 


(2) Le paragraphe 43.11 (4) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 42 du chapitre 34 des Lois de 
l'Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Dépense admissible 


(4) La dépense admissible d’une corporation admis- 
sible pour une année d’imposition correspond au total de 
sa dépense de main-d’oeuvre autorisée et de sa dépense 
de commercialisation et de distribution autorisée a 
l’égard de produits admissibles pour l’année. 


(3) L’article 43.11 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
Varticle 42 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario de 
1998, est modifié par adjonction des paragraphes 
suivants : 


Dépense de commercialisation et de distribution autorisée 


(5.1) La dépense de commercialisation et de distribu- 
tion autorisée d’une corporation admissible a |’égard 
d’un produit admissible pour une année d’imposition 
correspond au moindre de «A» et de «B», ou: 


«A» représente l’excédent éventuel de 100 000 $ sur le 
total des montants éventuels dont chacun repré- 
sente la dépense de commercialisation et de dis- 
tribution autorisée de la corporation a |’égard du 
produit admissible qui est entrée dans le calcul du 
crédit d’impot de la corporation aux termes du 
présent article pour une année antérieure; 


«B» représente le montant calculé aux termes du para- 
graphe (5.2). 
Idem 


(5.2) L’élément «B» au paragraphe (5.1) correspond 
au montant calculé selon la formule suivante : 
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SAO DA ay) 
in which, 


“C” is the total of all amounts, if any, each of which is 
a marketing and distribution expenditure in re- 
spect of the eligible product incurred by the quali- 
fying corporation in the taxation year or in a prior 
taxation year that was incurred, 


(a) in the month in which the eligible product is 
completed, and 


(b) in the period of 24 months before, or in the 
period of 12 months after, the month in 
which the eligible product is completed, 


“D—D” is the total amount of all government assistance, 
if any, for the marketing and distribution expen- 
ditures described in the definition of “C” for the 
eligible product that, when the qualifying corpo- 
ration’s return is required to be delivered under 
subsection 75 (1) for the taxation year, the quali- 
fying corporation or any other person or partner- 
ship has received, is entitled to receive or can rea- 
sonably expect to receive, to the extent that the 
government assistance has not been repaid pursu- 
ant to a legal obligation to do so, 


“E” is the total of all amounts, if any, each of which is 
an eligible marketing and distribution expenditure 
for the eligible product that was included in the 
determination of the qualifying corporation’s tax 
credit under this section for a prior taxation year, 
and 


“F” is the total of all marketing and distribution ex- 
penditures described in the definition of “C” for 
the eligible product that are Ontario labour ex- 
penditures. 


Same, expenditures after May 2, 2000 


(14.1) This section, as it reads on May 3, 2000, ap- 
plies with respect to expenditures incurred after May 2, 
2000 that are included in the eligible marketing and dis- 
tribution expenditure of a qualifying corporation for an 
eligible product and with respect to expenditures in- 
curred after June 30, 1998 that are included in the On- 
tario labour expenditure of a qualifying corporation for 
an eligible product. 


(4) Subsection 43.11 (15) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 42, 
is amended by adding the following definition: 


“marketing and distribution expenditure” means the 


C= Gab bso 2)) 
ou : 

«C» représente le total des montants éventuels dont 
chacun représente une dépense de commerciali- 
sation et de distribution que la corporation admis- 
sible a engagée a l’égard du produit admissible 
pendant l’année d’imposition ou une année anté- 
rieure : 


a) au cours du mois pendant lequel le produit 
admissible est achevé, 


b) dans la période de 24 mois qui se termine 
avant le mois au cours duquel le produit ad- 
muissible est terminé ou dans celle de 12 
mois qui suit ce mois; 


«D» représente le total de toute l'aide gouvernemen- 
tale éventuelle qui est accordee a l’égard des dé- 
penses de commercialisation et de distribution vi- 
sées a la définition de |’élément «C» pour le pro- 
duit admissible et que, lorsque la déclaration de la 
corporation admissible doit étre remise aux ter- 
mes du paragraphe 75 (1) pour l’année d’impo- 
sition, la corporation admissible ou une autre per- 
sonne ou société en nom collectif ou en comman- 
dite a recue, a le droit de recevoir ou peut raison- 
nablement s’attendre a recevoir, dans la mesure 
ou l’aide n’a pas été remboursée conformément a 
une obligation légale de le faire; 


«E» représente le total des montants éventuels dont 
chacun représente une dépense de commerciali- 
sation et de distribution autorisée pour le produit 
admissible qui est entrée dans le calcul du crédit 
d’impot de la corporation admissible aux termes 
du présent article pour une année d imposition 
antérieure; 


«F» représente le total de toutes les dépenses de com- 
mercialisation et de distribution visées a la défi- 
nition de l’élement «C» pour le produit admissi- 
ble qui sont des dépenses de main-d’oeuvre en 
Ontario. 


Idem : dépenses engagées aprés le 2 mai 2000 


(14.1) Le présent article, tel qu’il existe le 3 mai 
2000, s’applique a l’égard des dépenses engagées apres 
le 2 mai 2000 qui sont incluses dans la dépense de 
commercialisation et de distribution autorisée d’une 
corporation admissible pour un produit admissible et a 
l’égard des dépenses engagées aprés le 30 juin 1998 qui 
sont incluses dans la dépense de main-d’ oeuvre en Onta- 
rio d’une corporation admissible pour un produit admis- 
sible. 


(4) Le paragraphe 43.11 (15) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 42 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par adjonction de la 
définition suivante : 


«dépense de commercialisation et de distribution» Le 
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amount determined under the rules prescribed by the 
regulations. (“dépense de commercialisation et de 
distribution’) 

20. Clause 68 (1) (a) of the Act, as enacted by the 


Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 90, is 
repealed and the following substituted: 


(a) neither the corporation’s total assets at the end of 
the taxation year nor its gross revenue for the 
taxation year, as recorded in its books and rec- 
ords, exceeds $1 million for a taxation year end- 
ing before January 1, 2001 or $1.5 million for a 
taxation year ending after December 31, 2000; or 


Commencement 


21. (1) Subject to subsections (2), (3) and (4), this 
Part comes into force on the day this Act receives 
Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 10 and 20 come into force on January 
1, 2001. 


Same 


(3) Sections 11, 12, 13, 14 and 16, subsections 17 
(1) to (3) and (5) to (10) and sections 18 and 19 shall 
be deemed to have come into force on May 3, 2000. 


Same 


(4) Section 15 shall be deemed to have come into 
force on January 1, 1999. 


PART III 
ELECTRICITY ACT, 1998 


22. Subsection 63 (4) of the Electricity Act, 1998 is 
amended by striking out “section 87” and substitut- 
ing “section 84.1”. 


23. The Act is amended by adding the following 
section: 


Repeal 


84.1 (1) This Part is repealed on a day to be named 
by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Dissolution of Financial Corporation 


(2) On the day this Part is repealed, the Financial 
Corporation is dissolved and its assets and liabilities are 
transferred to Her Majesty in right of Ontario. 


Restriction on proclamation 


(3) No proclamation shall be issued under this section 
unless, in the opinion of the Minister of Finance, sub- 
stantially all the debts and other liabilities of the Finan- 
cial Corporation have been retired or defeased. 


montant calculé aux termes des régles que prescrivent 
les reglements. («marketing and distribution expen- 
diture») 


20. L’alinéa 68 (1) a) de la Loi, tel qu’il est édicté 
par l’article 90 du chapitre 9 des Lois de l’Ontario de 
1999, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


a) ni son actif total a la fin de l’année ni son revenu 
brut pour l’année, tels qu’ils figurent dans ses li- 
vres et registres, ne dépassent | million de dollars 
pour une année d’imposition qui se termine avant 
le 1% janvier 2001 ou 1,5 million de dollars pour 
une année d’imposition qui se termine aprés le 31 
décembre 2000; 


Entrée en vigueur 


21. (1) Sous réserve des paragraphes (2), (3) et (4), 
la présente partie entre en vigueur le jour ow la pré- 
sente loi regoit la sanction royale. 


Idem 


(2) Les articles 10 et 20 entrent en vigueur le 1° 
janvier 2001. 


Idem 


(3) Les articles 11, 12, 13, 14 et 16, les paragraphes 
17 (1) a (3) et (5) a (10) et les articles 18 et 19 sont 
réputés étre entrés en vigueur le 3 mai 2000. 


Idem 


(4) L’article 15 est réputé étre entré en vigueur le 
1" janvier 1999. 


PARTIE III ' 
LOI DE 1998 SUR L’ELECTRICITE 


22. Le paragraphe 63 (4) de la Loi de 1998 sur 
l’électricité est modifié par substitution de «l’article 
84.1» a «I article 87». 


23. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Abrogation 


84.1 (1) La présente partie est abrogée le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Dissolution de la Société financiére 


(2) Le jour de l’abrogation de la présente partie, la 
Société financiére est dissoute et son actif et son passif 
sont transférés a Sa Majesté du chef de 1’Ontario. 


Restriction a l’égard de la proclamation 


(3) Il ne peut étre pris de proclamation aux termes du 
présent article que si, de l’avis du ministre des Finances, 
la quasi-totalité des dettes et autres éléments de passif de 
la Société financiére a été soit liquidée, soit annulée du 
point de vue comptable. 
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Determination final 


(4) The determination of the Minister of Finance that 
substantially all the debts and other liabilities of the Fi- 
nancial Corporation have been retired or defeased is 
final and conclusive and shall not be stayed, varied or 
set aside by any court. 


24. The Act is amended by inserting the following 
headings immediately before section 85: 


PART V.1 
DEBT RETIREMENT CHARGE 


THE RESIDUAL STRANDED DEBT 
AND THE DEBT RETIREMENT CHARGE 


25. (1) Subsection 85 (1) of the Act is amended by 
striking out “In this section” at the beginning and 
substituting “In this Part” and by adding the fol- 
lowing definitions: 


“collector” means a person appointed as a collector un- 
der subsection 85.3 (1); (“percepteur’’) 


“debt retirement charge” means, with respect to a user, 
the debt retirement charge payable by the user under 
subsection 85 (4); (“redevance de liquidation de la 
dette”) 


“inspector” means a person appointed as an inspector 
under subsection 85.28 (1); (“inspecteur’’) 


“person” includes Her Majesty in right of Ontario, a 
partnership, a municipal corporation (including a dis- 
trict or regional municipality), a local board as defined 
in the Municipal Affairs Act, a police village, or a 
board, commission or authority established under an 
Act of the Assembly; (“personne”) 


“self-generating user” means a person who generates 
electricity for his, her or its own consumption or for 
consumption by another person at the expense of the 
person who generates it; (“usager autoproducteur’”) 


“user” means, 


(a) a person who purchases or acquires electricity for 
his, her or its own consumption or for consump- 
tion by another person at the expense of the per- 
son who purchases or acquires it, 


(b) a person who purchases or acquires electricity on 
behalf of, or as agent for, a principal who wishes 
to acquire electricity for consumption by the prin- 
cipal or by other persons at the principal’s ex- 
pense, and 


(c) aself-generating user. (“usager’) 
(2) Subsections 85 (4) and (5) of the Act are re- 
pealed and the following substituted: 


Duty to pay debt retirement charge 


(4) Every user shall pay to the Financial Corporation 


Décision définitive 

(4) La décision du ministre des Finances selon 
laquelle la quasi-totalité des dettes et autres éléments de 
passif de la Société financiére a été soit liquidée, soit 
annulée du point de vue comptable est définitive et nul 
tribunal ne peut en suspendre |’exécution, la modifier ou 
Vannuler. 


24. La Loi est modifiée par insertion des interti- 
tres suivants immédiatement avant l’article 85 : 


PARTIE V.1 
REDEVANCE DE LIQUIDATION DE LA DETTE 


RELIQUAT DE LA DETTE INSURMONTABLE ET 
REDEVANCE DE LIQUIDATION DE LA DETTE 


25. (1) Le paragraphe 85 (1) de la Loi est modifié 
par substitution de «a la présente partie» a «au pré- 
sent article» et par adjonction des définitions suivan- 
Tesi: 


«inspecteur» Personne nommeée inspecteur en vertu du 
paragraphe 85.28 (1). («inspector) 


«percepteur» Personne nommée percepteur aux termes 
du paragraphe 85.3 (1). («collector») 


«personne» S’entend en outre de Sa Majesté du chef de 
l’Ontario, d’une société en nom collectif ou en com- 
mandite, d’une municipalité, y compris une munici- 
palité régionale ou une municipalité de district, d’un 
conseil local au sens de la Loi sur les affaires munici- 
pales, d’un village partiellement autonome ou d’un 
conseil, d’une commission ou d’un office constitué 
aux termes d’une loi de l1’Assembleée. («person») 


«redevance de liquidation de la dette» Relativement a un 
usager, s’entend de la redevance de liquidation de la 
dette qu’il est tenu de payer aux termes du paragraphe 
85 (4). («debt retirement charge») 


«usager» S’entend des personnes suivantes : 


a) la personne qui achete ou acquiert de 1’électricité 
pour sa propre consommation ou pour celle d’une 
autre personne a ses frais; 


b) la personne qui achete ou acquiert de |’électricité 
pour le compte ou a titre de mandataire d’un 
mandant qui souhaite en acquérir pour sa con- 
sommation ou pour celle d’autres personnes a ses 
frais; 


c) un usager autoproducteur. («user») 


«usager autoproducteur» Personne qui produit de |’élec- 
tricité pour sa propre consommation ou pour celle 
d’une autre personne a ses frais. («self-generating 
user») 


(2) Les paragraphes 85 (4) et (5) de la Loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Obligation de payer une redevance de liquidation de la dette 


(4) Les usagers paient a la Société financiére, a 
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a debt retirement charge in respect of the amount of 
electricity consumed in Ontario, to be calculated at the 
prescribed rate or rates. 


Determination re amount consumed 


(4.1) For the purposes of subsection (4), the amount 
of electricity consumed in Ontario is to be determined in 
accordance with the regulations. 


Time and manner of payment 


(5) The user shall pay the debt retirement charge at 
the time and in the manner specified by the regulations. 


Exemption from payment 


(5.1) Such users or classes of users as may be pre- 
scribed are exempted from paying the debt retirement 
charge in such circumstances as may be prescribed. 


Same, under other Acts 


(5.2) No person otherwise subject to the debt retire- 
ment charge is exempt from paying it by reason of an 
exemption granted to the person, or granted in respect of 
the personal or real property of the person, by or under 
any other Act unless the other Act expressly mentions 
this Act. 


26. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Duty to meter consumption 


85.1 Such users or classes of users as may be pre- 
scribed shall meter their consumption of electricity and 
shall do so in accordance with the regulations. 


Exemptions 


85.2 Such users or classes of users as may be pre- 
scribed are exempted from such obligations as are speci- 
fied in the regulation in the circumstances described in 
the regulation. 


REGISTRATION 


Appointment of collectors 


85.3 (1) Such persons as may be prescribed are ap- 
pointed as collectors of the debt retirement charge. 


Registration of collectors 


(2) Every collector shall register with the Minister of 
Finance in accordance with the prescribed requirements 
and shall maintain his, her or its registration. 


Duties of collectors 
(3) Every collector shall do the following: 


1. Levy and collect the debt retirement charge in 
accordance with the regulations. 


2. Remit, in accordance with the regulations, the 
debt retirement charge collectable and payable by 
the collector. 


3. Keep the prescribed records in accordance with 
the prescribed requirements. 


4. Submit returns to the Minister of Finance in ac- 
cordance with the prescribed requirements. 


Pégard de la quantité d’électricité consommée en Onta- 
rio, une redevance de liquidation de la dette calculée 
selon le ou les taux prescrits. 


Calcul de la quantité consommée 


(4.1) Pour l’application du paragraphe (4), la quantité 
d’électricité consommée en Ontario est calculée con- 
formément aux reglements. 


Délais et modalités de paiement 


(5) Les usagers paient la redevance de liquidation de 
la dette au moment et selon les modalités que précisent 
les reglements. 


Exoneération 


(5.1) Les usagers prescrits ou les catégories prescrites 
d’usagers sont exonérés de la redevance de liquidation 
de la dette dans les circonstances prescrites. 


Idem : exonérations préyues par d’autres lois 


(5.2) Quiconque est assujetti par ailleurs a la rede- 
vance de liquidation de la dette n’en est exonéré, en ral- 
son d’une exonération qui lui est accordée ou est accor- 
dée a l’égard de ses biens meubles ou immeubles sous le 
régime d’une autre loi, que si celle-ci mentionne expres- 
sément la présente loi. 


26. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Obligation de compter la consommation 


85.1 Les usagers prescrits et les catégories prescrites 
d’usagers comptent leur consommation d’électricité 
conformément aux reglements. 


Exemptions 


85.2 Les usagers prescrits et les catégories prescrites 
d’usagers sont exemptés des obligations que précisent 
les reglements dans les circonstances qui y sont énon- 
cees. 


INSCRIPTION 


Nomination des percepteurs 

85.3 (1) Les personnes prescrites sont nommeées per- 
cepteurs de la redevance de liquidation de la dette. 
Inscription des percepteurs 


(2) Les percepteurs s’inscrivent aupres du ministre 
des Finances conformément aux exigences prescrites et 
maintiennent leur inscription. 


Obligations des percepteurs 
(3) Les percepteurs font ce qui suit : 


1. Ils pergoivent la redevance de liquidation de la 
dette conformément aux réglements. 


2. Ils remettent, conformément aux reglements, la 
redevance de liquidation de la dette qu’ils sont te- 
nus de percevoir et de payer. 


3. Ils tiennent les dossiers prescrits conformément 
aux exigences prescrites. 


4. Ils présentent des déclarations au ministre des 
Finances conformément aux exigences prescrites. 
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Status 


(4) Every collector is an agent of the Financial Cor- 
poration for the purpose of levying and collecting the 
debt retirement charge. 


Registration of self-generating users 


85.4 (1) Every self-generating user shall register 
with the Minister of Finance in accordance with the pre- 
scribed requirements and shall maintain his, her or its 
registration. 


Duties 
(2) Every self-generating user shall do the following: 


1. Remit, in accordance with the regulations, the 
debt retirement charge payable by the self- 
generating user. 


2. Keep the prescribed records in accordance with 
the prescribed requirements. 


3. Submit returns to the Minister of Finance in ac- 
cordance with the prescribed requirements. 


27. The Act is amended by adding the following 
sections: 


ASSESSMENT AND REASSESSMENT 
OF AMOUNTS OWING 


Assessment payable by collector 


85.5 (1) At any time the Minister of Finance consid- 
ers reasonable, he or she may assess or reassess the debt 
retirement charge collected by a collector for which the 
collector has not accounted, 


(a) if the collector fails to submit a return or remit- 
tance as required by this Part; or 


(b) if the collector’s returns are not substantiated by 
the collector’s records. 


Assessment upon inspection 


(2) If it appears to an inspector that a collector has 
not complied with this Part, the Minister of Finance may 
assess or reassess the amount of the debt retirement 
charge collected by the collector or the amount of the 
penalty authorized by subsection 85.6 (4), based on the 
inspector’s calculation that is described in subsection 


(3). 


Calculation of amount 


(3) For the purposes of an assessment or reassess- 
ment under subsection (2), the inspector shall calculate 
the amount of the debt retirement charge or the amount 
of the penalty and shall make the calculation in the 
manner and form and using such procedures as the 
Minister of Finance considers adequate and expedient. 


Deemed charge 


(4) The amount assessed or reassessed by the Minis- 
ter of Finance under this section shall be deemed to be a 
debt retirement charge collected by the collector. 


Statut 


(4) Les percepteurs sont les mandataires de la Société 
financiére aux fins de la perception de la redevance de 
liquidation de la dette. 


Inscription des usagers autoproducteurs 


85.4 (1) Les usagers autoproducteurs s’inscrivent 
aupres du ministre des Finances conformément aux exi- 
gences prescrites et maintiennent leur inscription. 


Obligations 
(2) Les usagers autoproducteurs font ce qui suit : 


1. Ils remettent, conformément aux reglements, la 
redevance de liquidation de la dette qu’ils sont te- 
nus de payer. 


2. Ils tiennent les dossiers prescrits conformément 
aux exigences prescrites. 


3. Ils présentent des déclarations au ministre des 
Finances conformément aux exigences prescrites. 


27. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


COTISATION ET NOUVELLE COTISATION 
A L’EGARD DES SOMMES DUES 


Cotisation : percepteur 


85.5 (1) Quand il l’estime raisonnable, le ministre des 
Finances peut établir une cotisation ou une nouvelle 
cotisation a l’égard de la redevance de liquidation de la 
dette qu’a percue un percepteur et dont il n’a pas rendu 
compte si, selon le cas : 


a) le percepteur omet de présenter une déclaration 
ou de faire une remise comme |’exige la présente 
partie; 


b) les déclarations du percepteur ne correspondent 
pas a ses dossiers. 


Cotisation suite 4 inspection 


(2) S’il semble a l’inspecteur que le percepteur n’a 
pas observé la présente partie, le ministre des Finances 
peut établir une cotisation ou une nouvelle cotisation a 
l’égard de la redevance de liquidation de la dette qu’a 
percue le percepteur ou a l’égard de la peénalite 
qu’autorise le paragraphe 85.6 (4), fondée sur le calcul 
effectué par l’inspecteur aux termes du paragraphe (3). 


Calcul 


(3) Aux fins dune cotisation ou d’une nouvelle coti- 
sation visée au paragraphe (2), l’inspecteur calcule la 
redevance de liquidation de la dette ou la pénalité de la 
manieére, sous la forme et selon les regles que le ministre 
des Finances estime adéquates et opportunes. 


Montant réputé une redevance 
(4) Le montant de la cotisation ou de la nouvelle coti- 


sation établie par le ministre des Finances en vertu du 
présent article est réputé constituer une redevance de 
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Administrative penalty, collector 


85.6 (1) Ifa collector fails to submit a return to the 
Minister of Finance as required under this Part, the 
Minister of Finance may assess a penalty against the 
collector in an amount equal to the sum of 10 per cent of 
the amount collectable by the collector in respect of the 
period for which the return should have been submitted 
and 5 per cent of the amount payable by the collector in 
respect of that period. 


Same, failure to pay 


(2) If a collector submits a return to the Minister of 
Finance as required under this Part but fails to remit the 
full amount shown on the return as collectable or pay- 
able by the collector, the Minister of Finance may assess 
a penalty against the collector in an amount equal to the 
sum of 10 per cent of the amount collectable and not 
remitted by the collector and 5 per cent of the amount 
payable and not remitted by the collector. 


Same, wilful non-compliance 


(3) If the Minister of Finance makes an assessment or 
reassessment under subsection 85.5 (1) or (2) and if the 
Minister of Finance is satisfied that the non-compliance 
that gave rise to the assessment or reassessment was 
attributable to neglect, carelessness, wilful default or 
fraud, the Minister of Finance may assess a penalty 
against the collector equal to the greater of, 


(a) $100; or 


(b) 25 per cent of the amount assessed or reassessed 
under subsection 85.5 (1) or (2), as the case may 
be. 


Same, failure to collect 


(4) If a collector fails to collect a debt retirement 
charge that the collector is required under this Part to 
collect, the Minister of Finance may assess a penalty 
against the collector in an amount equal to the amount 
that should have been collected. 


Exception 


(5) The Minister of Finance shall not assess a penalty 
under subsection (4) against the collector if the Minister 
of Finance has made an assessment or reassessment un- 
der section 85.7 against the user from whom the collec- 
tor should have collected the amount. 


Time limit 
(6) The Minister of Finance shall not assess a penalty 
under subsection (4) with respect to an amount that 


should have been collected by the collector more than 
four years before the date of the assessment. 


Exception, where misrepresentation, etc. 


(7) Subsection (6) does not apply if the Minister of 
Finance establishes that the collector has made a misrep- 
resentation that is attributable to neglect, carelessness or 
wilful default or has committed any fraud in making a 
return or supplying information under this Part or in 
omitting to disclose information. 


liquidation de la dette percue par le percepteur. 


Pénalité administrative : percepteur 


85.6 (1) Le ministre des Finances peut imposer par 
cotisation, au percepteur qui ne lui présente pas une dé- 
claration comme |’exige la présente partie, une pénalité 
égale a la somme de 10 pour cent de la somme qu’il est 
tenu de percevoir a l’égard de la période visée par la 
déclaration et de 5 pour cent de la somme qu’il est tenu 
de payer a l’égard de cette période. 


Idem : omission de payer 


(2) Le ministre des Finances peut imposer par cotisa- 
tion, au percepteur qui lui présente une déclaration 
comme l’exige la présente partie sans y joindre la 
somme intégrale qu’il est tenu de percevoir ou de payer, 
une pénalité é¢gale a la somme de 10 pour cent de la 
somme qu’il est tenu de percevoir et qu’il n’a pas remise 
et de 5 pour cent de la somme qu’il est tenu de payer et 
qu’il n’a pas remise. 


Idem : inobservation volontaire 


(3) S’il établit une cotisation ou une nouvelle cotisa- 
tion en vertu du paragraphe 85.5 (1) ou (2) et qu'il est 
convaincu que |’inobservation dont découle la cotisation 
ou la nouvelle cotisation est attribuable a une négli- 
gence, a un manque d’attention, a une omission volon- 
taire ou a une fraude, le ministre des Finances peut im- 
poser par cotisation au percepteur une pénalité égale au 
plus élevé des montants suivants : 


a) 100$; 


b) 25 pour cent de la cotisation ou de la nouvelle 
cotisation établie en vertu du paragraphe 85.5 (1) 
ou (2), selon le cas. 


Idem : non-perception 


(4) Le ministre des Finances peut imposer par cotisa- 
tion, au percepteur qui ne percoit pas une redevance de 
liquidation de la dette qu’il est tenu de percevoir aux 
termes de la présente partie, une pénalité égale a la 
somme qu’il aurait du percevoir. 


Exception 


(S) Le ministre des Finances ne doit pas imposer au 
percepteur de pénalité prévue au paragraphe (4) s’il a 
établi une cotisation ou une nouvelle cotisation en vertu 
de l’article 85.7 a l’égard de l’usager auprés duquel le 
percepteur aurait du percevoir la somme. 


Délai 

(6) Le ministre des Finances ne doit pas imposer de 
pénalité prévue au paragraphe (4) a légard d’une 
somme que le percepteur aurait di percevoir plus de 
quatre ans avant la date de la cotisation. 


Exception : présentation inexacte des faits 


(7) Le paragraphe (6) ne s’applique pas si le ministre 
des Finances établit que le percepteur a fait une présen- 
tation inexacte des faits par négligence, manque 
d’attention ou omission volontaire, ou a commis une 
fraude en présentant une déclaration ou en communi- 
quant des renseignements aux termes de la présente par- 
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Administrative penalty, wilful failure to collect 


(8) If a collector fails to collect a debt retirement 
charge that the collector is required under this Part to 
collect and if the Minister of Finance is satisfied that the 
failure is attributable to neglect, carelessness, wilful 
default or fraud, the Minister of Finance may assess a 
penalty against the collector, 


(a) in an amount equal to the greater of $25 and 25 
per cent of the amount that should have been col- 
lected, if a penalty has been assessed against the 
collector under subsection (4) for the failure to 
collect; or 


(b) in an amount equal to the greater of $25 and 125 
per cent of the amount that should have been col- 
-lected, if no penalty has been assessed against the 
collector under subsection (4) for the failure to 
collect. 


Assessments payable by users 


85.7 (1) The Minister of Finance may assess or reas- 
sess any debt retirement charge payable by a user. 


Time limit 
(2) The assessment or reassessment under subsection 
(1) must be made, 


(a) in the case of a user that is not a self-generating 
user, within four years after the date on which the 
debt retirement charge became payable; and 


(b) in the case of a self-generating user, within four 
years after the end of the calendar year during 
which the debt retirement charge became payable. 


Exception, where misrepresentation, etc. 


(3) Subsection (2) does not apply if the Minister of 
Finance establishes that the user has made any misrepre- 
sentation that is attributable to neglect, carelessness or 
wilful default or has committed any fraud in making a 
return or supplying information under this Part or in 
omitting to disclose information. 


Assessment upon inspection 


(4) If it appears to an inspector that a user has not 
complied with this Part, the Minister of Finance may 
assess or reassess the amount of the debt retirement 
charge payable by the user, based on the inspector’s 
calculation that is described in subsection (5). 


Calculation of amount 


(S) For the purposes of an assessment or reassess- 
ment under subsection (4), the inspector shall calculate 
the amount payable by the user and shall make the cal- 
culation in the manner and form and using such proce- 


tie ou en ne divulguant pas des renseignements. 


Pénalité administrative : non-perception volontaire 


(8) Si un percepteur ne percoit pas une redevance de 
liquidation de la dette qu’il est tenu de percevoir aux 
termes de la présente partie et que le ministre des Finan- 
ces est convaincu que l’omission est attribuable a une 
négligence, 4 un manque d’attention, a une omission 
volontaire ou a une fraude, le ministre des Finances peut 
lui imposer par cotisation une pénalité égale : 


a) a 25$ ou, si cette somme est plus élevée, a 25 
pour cent de la somme qu’il aurait di percevoir, 
si une pénalité lui a été imposée en raison de cette 
omission en vertu du paragraphe (4); 


b) a 25$ ou, si cette somme est plus élevée, a 125 
pour cent de la somme qu’il aurait du percevoir, 
si aucune pénalité ne lui a été imposée en raison 
de cette omission en vertu du paragraphe (4). 


Cotisations : usagers 


85.7 (1) Le ministre des Finances peut établir une 
cotisation ou une nouvelle cotisation a |’égard de toute 
redevance de liquidation de la dette payable par un usa- 
ger. 


Délai 
(2) La cotisation ou la nouvelle cotisation visée au 
paragraphe (1) doit étre établie : 


a) dans les quatre ans de la date ot la redevance de 
liquidation de la dette est devenue payable, dans 
le cas d’un usager qui n’est pas un usager auto- 
producteur; 


b) dans les quatre ans de la fin de l’année civile au 
cours de laquelle la redevance de liquidation de la 
dette est devenue payable, dans le cas d’un usager 
autoproducteur. 


Exception : présentation inexacte des faits 


(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas si le ministre 
des Finances établit que l’usager a fait une présentation 
inexacte des faits par négligence, manque d’attention ou 
omission volontaire, ou a commis une fraude en présen- 
tant une déclaration ou en communiquant des rensei- 
gnements aux termes de la présente partie ou en ne di- 
vulguant pas des renseignements. 


Cotisation suite a inspection 


(4) S’il semble a un inspecteur qu’un usager n’a pas 
observe la présente partie, le ministre des Finances peut 
établir une cotisation ou une nouvelle cotisation a 
l’égard de la redevance de liquidation de la dette payable 
par lusager, fondée sur le calcul effectué par l’ins- 
pecteur aux termes du paragraphe (5). 


Calcul 


(5) Aux fins d’une cotisation ou d’une nouvelle coti- 
sation visée au paragraphe (4), l’inspecteur calcule la 
somme payable par l’usager de la maniere, sous la forme 
et selon les regles que le ministre des Finances estime 
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dures as the Minister of Finance considers adequate and 
expedient. 


Administrative penalty, user 


85.8 If the Minister of Finance makes an assessment 
or reassessment under section 85.7 and if the Minister 
of Finance is satisfied that the non-compliance that gave 
rise to the assessment or reassessment was attributable 
to neglect, carelessness, wilful default or fraud, the 
Minister of Finance may assess a penalty against the 
user equal to the greater of, 


(a) $100; or 


(b) 25 per cent of the amount assessed or reassessed 
under section 85.7. 


Administrative penalty, self-generating user 


85.9 (1) If a self-generating user fails to submit a 
return to the Minister of Finance as required under this 
Part, the Minister of Finance may assess a penalty 
against the user in an amount equal to 5 per cent of the 
debt retirement charge payable by the user in respect of 
the period for which the return should have been sub- 
mitted. 


Same, failure to remit payment 


(2) If a self-generating user submits a return to the 
Minister of Finance but fails to remit the full amount 
shown on the return as payable by the user, the Minister 
of Finance may assess a penalty against the user in an 
amount equal to 5 per cent of the amount payable and 
not remitted. 


Liability of corporate directors 


85.10 (1) This section applies if a corporation fails to 
collect a debt retirement charge, fails to remit a debt 
retirement charge that it has collected or fails to pay any 
interest or penalty under this Part relating to such a 
charge. 


Same 


(2) The individuals who were directors of the corpo- 
ration when the corporation failed to collect or remit the 
debt retirement charge or failed to pay the interest or 
penalty are jointly and severally liable, together with the 
corporation, to pay the charge, interest or penalty to the 
Financial Corporation. 


Assessment 


(3) The Minister of Finance may assess or reassess 
any individual for any amount payable by him or her 
under subsection (2). 


Same 


(4) Section 43 of the Retail Sales Tax Act applies, 
with necessary modifications, with respect to the liabil- 
ity of individuals under subsection (2), assessments or 
reassessments by the Minister of Finance under this sec- 
tion and the collection of amounts payable. 


adéquates et opportunes. 


Pénalité administrative : usager 


85.8 Sil établit une cotisation ou une nouvelle coti- 
sation en vertu de l’article 85.7 et qu’il est convaincu 
que |’inobservation dont découle la cotisation ou la nou- 
velle cotisation est attribuable a une négligence, a un 
manque d’attention, 4a une omission volontaire ou a une 
fraude, le ministre des Finances peut imposer par cotisa- 
tion a l’usager une pénalité égale au plus élevé des 
montants suivants : 


a) 100$; 


b) 25 pour cent de la cotisation ou de la nouvelle 
cotisation établie en vertu de l'article 85.7. 


Pénalité administrative : usager autoproducteur 


85.9 (1) Le ministre des Finances peut imposer par 
cotisation, a l’usager autoproducteur qui ne lui présente 
pas une déclaration comme |’exige la présente partie, 
une pénalité égale a S pour cent de la redevance de li- 
quidation de la dette payable par ce dernier a |’égard de 
la période visée par la déclaration. 


Idem : omission de remettre un paiement 


(2) Le ministre des Finances peut imposer par cotisa- 
tion, a l’usager autoproducteur qui lui présente une deé- 
claration sans y joindre la somme intégrale qu’il est tenu 
de payer, une pénalité égale a 5 pour cent de la somme 
qu’il est tenu de payer et qu’il n’a pas remise. 


Responsabilité des administrateurs d’une personne morale 


85.10 (1) Le présent article s’applique si une per- 
sonne morale ne percoit pas une redevance de liquida- 
tion de la dette, ne remet pas celle qu’elle a pergue ou ne 
paie pas les intéréts ou pénalités y afférents prévus par la 
présente partie. 


Idem 


(2) Les particuliers qui étaient administrateurs de la 
personne morale au moment ou elle n’a pas percu ou 
remis la redevance de liquidation de la dette ou n’a pas 
payé les intéréts ou les pénalités sont conjointement et 
individuellement tenus, avec la personne morale, de les 
payer a la Société financieére. 


Cotisation 


(3) Le ministre des Finances peut établir une cotisa- 
tion ou une nouvelle cotisation a |’é¢gard d’un particulier 
pour toute somme qu’il est tenu de payer aux termes du 
paragraphe (2). 


Idem 


(4) L’article 43 de la Loi sur la taxe de vente au dé- 
tail s’applique, avec les adaptations nécessaires, a 
légard de la responsabilité des particuliers prévue au 
paragraphe (2), des cotisations ou des nouvelles cotisa- 
tions établies par le ministre des Finances en vertu du 
présent article et de la perception des sommes payables. 
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Assessment of interest payable 


85.11 (1) The Minister of Finance may assess inter- 
est that is payable on a debt owing to the Financial Cor- 
poration under this Part and interest that is payable on a 
penalty imposed under this Part. 


Calculation, re debt 


(2) The interest on a debt is payable from the date on 
which the debt is due to the date on which the amount of 
the debt plus the interest is received by the Financial 
Corporation and it is to be calculated at the prescribed 
rate and in the prescribed manner. 


Same, re penalty 


(3) The interest on a penalty is payable from the date 
of the default to which the penalty relates to the date on 
which the amount of the penalty plus the interest is re- 
ceived by the Financial Corporation and it is to be cal- 
culated at the prescribed rate and in the prescribed man- 
ner. 


Calculation of debt owing 


(4) For the purposes of subsection (1), the amount of 
a debt owing by a person to the Financial Corporation 
on a particular date is the amount by which “A” exceeds 
“B” where, 


“A” is the aggregate of, 


(a) the amount of the debt retirement charge 
collectable by the person as a collector or 
payable by the person as a user under this 
Part before that date, 


(b) all amounts or penalties or both assessed 
under this Part against the person before that 
date, and 


(c) the total of all amounts of interest assessed 
and payable under this section against the 
person in respect of a period of time before 
that date, and 


“B” is the aggregate of, 


(a) the amount of the debt retirement charge 
remitted or paid by the person under this 
Part before that date, 


(b) all amounts or penalties or both assessed 
under this Part and paid by the person before 
that date, and 


(c) the total of all amounts of interest credited to 
the person in respect of a period of time be- 
fore that date. 


Notice of assessment 


85.12 The Minister of Finance shall give a written 
notice of assessment or reassessment to a user, collector 
or individual who is assessed or reassessed under this 
Part. 


Cotisation a l’égard des intéréts payables 


85.11 (1) Le ministre des Finances peut établir une 
cotisation a l’égard des intéréts payables sur toute 
creance de la Société financiére prévue par la présente 
partie et des intéréts payables sur toute pénalité imposée 
en vertu de celle-ci. 


Calcul des intéréts : créance 


(2) Les intéréts sur une créance courent de la date a 
laquelle la créance est exigible a la date a laquelle la 
Société financiére recoit cette somme plus les intéréts. 
Ils sont calculés au taux et de la maniere prescrits. 


Idem : pénalité 


(3) Les intéréts sur une pénalité courent de la date du 
manquement visé par la pénalité a la date a laquelle la 
Société financiére recoit cette somme plus les intéréts. 
Ils sont calculés au taux et de la maniere prescrits. 


Calcul de la créance 


(4) Pour l’application du paragraphe (1), la somme 
qu’une personne doit a la Société financiere a une date 
donnée correspond a |’excédent de «A» sur «B», ow : 


«A» représente le total des sommes suivantes : 


a) la redevance de liquidation de la dette que la 
personne doit percevoir a titre de percepteur 
ou payer a titre d’usager aux termes de la 
présente partie avant cette date, 


b) les sommes ou les pénalités, ou les deux, a 
Végard desquelles la personne fait l’objet 
d’une cotisation établie en vertu de la pré- 
sente partie avant cette date, 


c) tous les intéréts visés par une cotisation éta- 
blie en vertu du présent article et payables 
par la personne en application du présent ar- 
ticle a l’égard d’une période antérieure a 
cette date; 


«B» représente le total des sommes suivantes : 


a) la redevance de liquidation de la dette que la 
personne a remise ou payée aux termes de la 
présente partie avant cette date, 


b) les sommes ou les pénalités, ou les deux, a 
Végard desquelles une cotisation est établie 
en vertu de la présente partie et que la per- 
sonne a payées avant cette date, 


c) tous les intéréts portés au crédit de la per- 
sonne a |’égard d’une période antérieure a 
cette date. 


Avis de cotisation 


85.12 Le ministre des Finances donne un avis écrit 
d’une cotisation ou d’une nouvelle cotisation établie en 
vertu de la présente partie a l’usager, au percepteur ou 
au particulier qu’elle vise. 
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Effect of information and returns 


85.13 (1) The Minister of Finance is not bound by 
information given or by a return made by or on behalf of 
a person under this Part and may make assessments un- 
der this Part even though no information is given or re- 
turn is made or even though the information or return is 
incomplete or incorrect. 


Liability 

(2) A person’s liability to pay a debt retirement 
charge is not affected by an incorrect or incomplete as- 
sessment or by the fact that no assessment has been 
made. 


PAYMENTS, REFUNDS AND REBATES 


Payment of assessed amounts 


85.14 (1) Every person against whom an assessment 
is made under this Part shall pay to the Financial Corpo- 
ration the amount assessed, whether or not an objection 
to the assessment or an appeal from the assessment is 
outstanding. 


Status of assessment 


(2) An assessment by the Minister of Finance under 
this Part shall be deemed to be valid and binding despite 
any error, defect or omission either in the assessment or 
in any proceeding under this Part relating to the assess- 
ment and the amount assessed shall be deemed to be 
conclusively established as a debt owing to the Financial 
Corporation. 


Same 


(3) Subsection (2) does not prevent the assessment 
from being varied or vacated on an objection or an ap- 
peal and does not prevent a reassessment being made. 


Penalty 


(4) If a person purports to pay or remit an amount 
owing under this Part by delivering anything other than 
legal tender within the meaning of subsection 8 (1) of 
the Currency Act (Canada) and if, as a result, the Finan- 
cial Corporation fails to receive full and unconditional 
payment or settlement, the person is liable to pay to the 
Financial Corporation the additional fee that is pre- 
scribed and the Minister of Finance may assess the ad- 
ditional fee as a penalty. 


Same 


(5) A penalty assessed under subsection (4) cannot be 
appealed under this Part and an objection to it cannot be 
initiated under this Part. 


Refunds and rebates 


85.15 (1) An amount paid under this Part that is not 
payable as a debt retirement charge and that was not 
paid to discharge a liability under an assessment made 
under this Part shall be refunded. 


Effet des renseignements et des déclarations 


85.13 (1) Le ministre des Finances n’est pas li€ par 
les renseignements fournis ou les déclarations présentées 
par une personne ou pour son compte aux termes de la 
présente partie et il peut établir des cotisations en vertu 
de celle-ci méme en l’absence de ces renseignements ou 
de ces déclarations ou méme si les renseignements ou 
les déclarations sont incomplets ou erronés. 


Obligation 


(2) Le fait qu’une cotisation ait été établie de fagon 
erronée ou incomplete ou qu’elle ne l’ait pas été n’a 
aucune incidence sur |’obligation de payer la redevance 
de liquidation de la dette. 


PAIEMENTS, REMBOURSEMENTS ET REMISES 


Paiement du montant des cotisations 


85.14 (1) Toute personne visée par une cotisation 
établie en vertu de la présente partie paie a la Société 
financiere le montant de la cotisation, que celle-ci fasse 
ou non |’objet d’une opposition ou d’un appel. 


Statut de la cotisation 


(2) La cotisation établie par le ministre des Finances 
en vertu de la présente partie est réputée valide et exé- 
cutoire malgré toute erreur, tout vice ou toute omission 
dans son établissement ou dans une instance s’y rappor- 
tant qui est prévue par la présente partie. Le montant de 
la cotisation est réputé étre établi, de fagon concluante, 
comme créance de la Société financiere. 


Idem 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet d’empécher 
la modification ou l’annulation de la cotisation par suite 
d’une opposition ou d’un appel ni |’établissement d’une 
nouvelle cotisation. 


Pénalité 


(4) Quiconque entend payer ou remettre une somme 
exigible aux termes de la présente partie en remettant 
quoi que ce soit n’ayant pas pouvoir libératoire, au sens 
du paragraphe 8 (1) de la Loi sur la monnaie (Canada), 
est tenu, si, par suite de ce fait, la Société financiére ne 
recoit pas un paiement ou un reglement complet et sans 
condition, de payer a celle-ci les frais additionnels pres- 
crits et le ministre des Finances peut établir une cotisa- 
tion, a titre de pénalité, a l’égard de ces frais. 


Idem 


(5) Il ne peut étre interjeté appel en vertu de la pré- 
sente partie de la pénalité imposée en vertu du paragra- 
phe (4) ni d’étre présentée d’opposition a son égard en 
vertu de celle-ci. 


Remboursements et remises 


85.15 (1) Est remboursée la somme payée aux termes 
de la présente partie qui n’est pas exigible en tant que 
redevance de liquidation de la dette et qui n’était pas 
destinée a acquitter une obligation résultant de |’établis- 
sement d’une cotisation en vertu de la présente partie. 


N 
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Rebate 


(2) A rebate of a debt retirement charge shall be paid 
in such circumstances and in accordance with such re- 
quirements as may be prescribed. 


Interest on refund or rebate 


(3) Interest is payable on the amount refunded or the 
amount of the rebate and shall be calculated at the pre- 
scribed rate and in the prescribed manner for the period 
beginning 21 days after the date on which the Minister 
of Finance receives the application for the refund or 
rebate to the date of the refund or rebate. 


Time limit for refund 


(4) A person is not entitled to a refund under subsec- 
tion (1) unless application for the refund is made to the 
Minister of Finance within four years after the date on 
which the person paid the amount to be refunded or 
within such longer period as may be permitted by regu- 
lation. 


Disallowance 


(5) If an application for a refund or rebate is made in 
accordance with this Part and if the application is re- 
fused, in whole or in part, the Minister of Finance shall 
give the applicant a written statement of disallowance 
specifying the amount that is disallowed and the reasons 
for disallowing it. 


Refund by collector 


(6) A collector may refund to a user, in accordance 
with the regulations, all or part of a debt retirement 
charge collected from the user by the collector if the 
user was not required to pay the debt retirement charge 
and if the refund is made within four years after the user 
paid it. 

Same 


(7) The collector may deduct from subsequent remit- 
tances under this Part any amount refunded under sub- 
section (6), if the collector makes the deduction within 
four years after making the refund to the user. 


Error in refund or rebate 


(8) If a person receives a refund or rebate to which 
the person is not entitled under this Part, the Minister of 
Finance may assess or reassess the amount to which the 
person was not entitled and shall give the person a writ- 
ten statement describing the reasons that the person was 
not entitled to the amount assessed or reassessed. 


Refund of overpayment 


85.16 (1) If it is established in a manner described in 
subsection (2) that a person has paid more than the per- 
son is required to pay as or on account of the debt re- 
tirement charge under this Part, the amount of the over- 
payment shall be refunded together with interest calcu- 
lated at the prescribed rate and in the prescribed manner 
from the date on which the overpayment arose. 


Remise 


(2) Une redevance de liquidation de la dette fait 
lobjet d’une remise dans les circonstances et confor- 
mément aux exigences prescrites. 


Intéréts sur le remboursement ou la remise 


(3) Sont payables sur le remboursement ou la remise 
des intéréts calculés au taux et de la manieére prescrits 
pour la période qui commence 21 jours apres la date a 
laquelle le ministre des Finances recgoit la demande de 
remboursement ou de remise et qui se termine a la date 
du remboursement ou de la remise. 


Délai de présentation des demandes de remboursement 


(4) Nul n’a droit a un remboursement prévu au para- 
graphe (1) a moins qu’une demande de remboursement 
ne soit présentée au ministre des Finances dans les qua- 
tre ans qui suivent la date du paiement de la somme a 
rembourser ou dans le délai plus long que permettent les 
reglements. 


Refus 


(5) Si une demande de remboursement ou de remise 
est présentée conformément a la présente partie et est 
refusée en totalité ou en partie, le ministre des Finances 
donne a son auteur une déclaration écrite de refus préci- 
sant le montant refusé et les motifs du refus. 


Remboursement par le percepteur 


(6) Le percepteur peut rembourser a l’usager, con- 
formément aux reglements, la totalité ou une partie 
d’une redevance de liquidation de la dette qu’il a pergue 
de lui si celui-ci n’était pas tenu de la payer et que le 
remboursement se fait dans les quatre ans qui en suivent 
le paiement. 


Idem 


(7) Le percepteur peut déduire des sommes qu’il re- 
met subséquemment aux termes de la présente partie 
toute somme remboursée en vertu du paragraphe (6) sil 
effectue la déduction dans les quatre ans qui suivent le 
remboursement a l’usager. 


Remboursement ou remise fait par erreur 


(8) Si une personne recoit un remboursement ou une 
remise auquel elle n’a pas droit aux termes de la pre- 
sente partie, le ministre des Finances peut établir a son 
endroit une cotisation ou une nouvelle cotisation a 
l’égard de cette somme et doit lui donner une déclaration 
écrite expliquant les motifs a l’appui de cette cotisation 
ou de cette nouvelle cotisation. 


Remboursement du trop-percu 


85.16 (1) S’il est établi d'une maniére prévue au pa- 
ragraphe (2) qu’une personne a fait un paiement supeé- 
rieur a ce qu’elle est tenue de payer au titre de la rede- 
vance de liquidation de la dette aux termes de la pré- 
sente partie, le trop-pergu est remboursé avec des inteé- 
réts calculés au taux et de la maniere prescrits a partir de 
la date du versement du trop-percu. 
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Same 


(2) An overpayment may be established as a conse- 
quence of an assessment or reassessment under this Part 
or as a consequence of a final decision of a court in pro- 
ceedings commenced as a result of an appeal under this 
Part. 


OBJECTIONS AND APPEALS 
Objections and appeals 


85.17 (1) Any of the following persons may object 
to, or appeal from, an assessment or a reassessment 
made under this Part, a statement of disallowance given 
under this Part or a penalty imposed under this Part: 


1. A collector. 
2 Asuser: 


3. An individual against whom an assessment has 
been made under section 85.10. 


Same 


(2) Sections 24, 25, 26, 27, 28, 29 and 30 of the Re- 
tail Sales Tax Act apply, with necessary modifications, 
with respect to objections and appeals under this section. 


COLLECTION OF AMOUNTS OWING 
Funds held in trust 


85.18 (1) An amount collectable or collected by a 
collector as a debt retirement charge or on account of 
such a charge shall be deemed, despite any security in- 
terest in the amount, 


(a) to be held in trust for the Financial Corporation; 


(b) to be held separate and apart from the collector’s 
property; and 


(c) to be held separate and apart from property held 
by any secured creditor that, but for any security 
interest, would be the collector’s property. 


Same 


(2) Section 22 of the Retail Sales Tax Act applies, 
with necessary modifications, with respect to an amount 
described in subsection (1). 


Method of collection 


85.19 Any amount payable to the Financial Corpora- 
tion under this Part that remains unpaid after it becomes 
due and payable may be collected by the Minister of 
Finance on behalf of the Financial Corporation and, for 
that purpose, sections 23 and 36, subsections 37 (1) and 
(2) and sections 38 and 39 of the Retail Sales Tax Act 
apply, with necessary modifications. 


OFFENCES 


Offences 


85.20 (1) Every person who contravenes or fails to 
comply with any of the following provisions is guilty of 
an offence and, on conviction, is liable to a fine of not 


Idem 

(2) L’existence d’un trop-per¢u peut étre établie par 
suite d’une cotisation ou d’une nouvelle cotisation pré- 
vue par la présente partie ou de la décision définitive 
d’un tribunal dans une instance découlant d’un appel 
prevu par celle-ci. 


OPPOSITIONS ET APPELS 


Oppositions et appels 


85.17 (1) Les personnes suivantes peuvent présenter 
une opposition ou interjeter appel a l’égard d’une coti- 
sation ou d’une nouvelle cotisation établie, d’une décla- 
ration de refus donnée ou d’une pénalité imposée dans le 
cadre de la présente partie : 


1. Les percepteurs. 
2. Les usagers. 


3. Les particuliers a l’égard desquels une cotisation 
est établie en vertu de l’article 85.10. 


Idem 


(2) Les articles 24, 25, 26,.27, 28,29 et 30. dela Loi 
sur la taxe de vente au deétail s’appliquent, avec les 
adaptations nécessaires, a l’égard des oppositions et des 
appels prévus au présent article. 


PERCEPTION DES SOMMES DUES 
Fiducie 
85.18 (1) Toute somme percue ou percevable par le 


percepteur au titre de la redevance de liquidation de la 
dette est réputée, malgré toute stireté la grevant : 


a) détenue en fiducie pour la Société financiere; 


b) détenue seéparée des biens du percepteur; 


c) détenue séparée des biens que détient un créan- 
cier garanti et qui, en l’absence d’une streté, se- 
raient ceux du percepteur. 


Idem 


(2) L’article 22 de la Loi sur la taxe de vente au de- 
tail s’applique, avec les adaptations nécessaires, a 
Végard d’une somme visée au paragraphe (1). 


Mode de perception 


85.19 Le ministre des Finances peut percevoir, pour 
le compte de la Société financiére, toute somme payable 
a celle-ci aux termes de la présente partie et qui demeure 
impayée apres qu’elle est devenue exigible et les articles 
23 et 36, les paragraphes 37 (1) et (2) et les articles 38 et 
39 de la Loi sur la taxe de vente au détail s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, a cette fin. 


INFRACTIONS 


Infractions 


85.20 (1) Quiconque contrevient a l’une ou |’autre 
des dispositions suivantes ou ne l’observe pas est cou- 
pable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
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less than $100 for each day during which the offence 
continues: 


1. Section 85.1 (duty to meter consumption). 


2. Subsection 85.3 (2) (registration of collectors) or 
paragraph 4 of subsection 85.3 (3) (duty to submit 
returns, collectors). 


Les) 


. Subsection 85.4 (1) (registration of self-gener- 
ating users) or paragraph 3 of subsection 85.4 (2) 
(duty to submit returns, self-generating users). 


4. Subsection 85.28 (3) (prohibition re inspection). 


Same, re failure to collect 


(2) Every collector who is required by paragraph 1 of 
subsection 85.3 (3) to levy and collect a debt retirement 
charge and who fails to do so is guilty of an offence and, 
on conviction, is liable to a fine equal to the sum of, 


(a) the amount of the debt retirement charge that 
should have been collected, as determined under 
subsection (3); and 


(b) an amount that is not less than $50 and not more 
than $2,000. 


Determination of amount 


(3) For the purposes of clause (2) (a), the Minister of 
Finance shall determine the amount of the debt retire- 
ment charge that should have been collected and shall 
issue a certificate setting out that amount. 


Same 


(4) The determination made under subsection (3) 
shall be based upon such information as is available to 
the Minister of Finance and, unless he or she considers 
that the collector has engaged in deliberate evasion of 
this Part, the Minister of Finance shall not consider in- 
formation respecting a period of more than four years in 
making the determination. 


Effect of certificate 


(5) A certificate issued under subsection (3) is proof, 
in the absence of evidence to the contrary, of the amount 
of the debt retirement charge that should have been col- 
lected and of the authority of the person signing the cer- 
tificate without any proof of appointment or signature. 


Offence, re failure to remit 


(6) Every collector who fails to remit an amount col- 
lected as, or on account of, a debt retirement charge as 
required by paragraph 2 of subsection 85.3 (3) is guilty 
of an offence and, on conviction, is liable to either or 
both of the following penalties in addition to any other 
penalty imposed under this Part: 


1. A fine in an amount that is, 


i. not less than the greater of $100 and 25 per 


culpabilité, dune amende minimale de 100 $ pour cha- 
que jour ou |’infraction se poursuit : 


1. L’article 85.1 (obligation de compter la consom- 
mation). 


2. Le paragraphe 85.3 (2) (inscription des percep- 
teurs) ou la disposition 4 du paragraphe 85.3 (3) 
(obligation de présenter des déclarations: per- 
cepteurs). 


3. Le paragraphe 85.4 (1) (inscription des usagers 
autoproducteurs) ou la disposition 3 du paragra- 
phe 85.4 (2) (obligation de présenter des déclara- 
tions : usagers autoproducteurs). 


4. Le paragraphe 85.28 (3) (interdiction relative a 
inspection). 


Idem : non-perception 


(2) Le percepteur qui est tenu par la disposition 1 du 
paragraphe 85.3 (3) de percevoir une redevance de li- 
quidation de la dette et qui ne le fait pas est coupable 
d’une infraction et passible, sur déclaration de culpabi- 
lite, d’une amende égale au total des sommes suivantes : 


a) la redevance de liquidation de la dette, déterminée 
aux termes du paragraphe (3), qui aurait da étre 
percue; 


b) une somme d’au moins 50 §$ et d’au plus 2 000 $. 


Determination de la redevance 


(3) Pour l’application de Valinéa (2) a), le ministre 
des Finances détermine le montant de la redevance de 
liquidation de la dette qui aurait di étre percue et délivre 
un certificat qui précise ce montant. 


Idem 


(4) Le ministre des Finances détermine la somme 
visée au paragraphe (3) selon les renseignements dont il 
dispose et, sauf s’il considére que le percepteur a tenté 
délibérément de se soustraire aux dispositions de la pré- 
sente partie, il ne doit pas tenir compte des renseigne- 
ments concernant une période de plus de quatre ans pour 
ce faire. 


Effet du certificat 


(5) Le certificat délivré aux termes du paragraphe (3) 
constitue la preuve, en l’absence de preuve contraire, de 
la redevance de liquidation de la dette qui aurait du étre 
percue et de l’autorité de la personne qui le signe sans 
qu’il soit nécessaire d’établir la qualité du signataire ni 
Vauthenticité de sa signature. 


Infraction : non-remise 


(6) Le percepteur qui ne remet pas une somme percue 
au titre d’une redevance de liquidation de la dette 
comme l’exige la disposition 2 du paragraphe 85.3 (3) 
est coupable d’une infraction et passible, sur déclaration 
de culpabilité, des peines suivantes, ou d’une seule de 
ces peines, outre les pénalités imposées en vertu de la 
présente partie : 


1. Une amende qui : 


i. nest pas inférieure 4 100$ ou, si cette 
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cent of the amount collected and not remit- 
ted, and 


ii. not more than the greater of $100 and dou- 
ble the amount collected and not remitted. 


2. Imprisonment for a term of not more than two 
years. 


Offence, re records 


(7) Every collector who is required by paragraph 3 of 
subsection 85.3 (3) to keep records and who fails to do 
so in accordance with the regulations is guilty of an of- 
fence and on conviction is liable to a fine of not less 
than $50 and not more than $5,000. 


Same, self-generating user 


(8) Every self-generating user who is required by 
paragraph 2 of subsection 85.4 (2) to keep records and 
who fails to do so in accordance with the regulations is 
guilty of an offence and on conviction is liable to a fine 
of not less than $50 and not more than $5,000. 


Offence, directors of a corporation 


85.21 (1) Any officer, director or agent of a corpora- 
tion or any other person who directs, authorizes, assents 
to, acquiesces in or participates in an action or omission 
by the corporation that is an offence under this Part is 
guilty of an offence. 


Penalty upon conviction 


(2) A person convicted of an offence under subsec- 
tion (1) is liable to the penalty provided for the offence 
by the corporation, whether or not the corporation has 
been prosecuted for or convicted of the offence. 


Offence, confidentiality 


85.22 Every person who contravenes subsection 
85.29 (1), (2), (5) or (6) is guilty of an offence and on 
conviction is liable to a fine of not more than $2,000. 


Offence, false statements, etc. 


85.23 (1) Every person who engages in any of the 
following acts or omissions is guilty of an offence: 


1. Making, participating in, assenting to or acqui- 
escing in the making of a false or deceptive 
statement in a return, statement or other document 
or in an answer required or submitted under this 
Part. 


2. Destroying, altering, mutilating, hiding or other- 
wise disposing of information or records of a user 
or collector, for the purpose of evading payment 
of an amount under this Part. 


3. Making, assenting to or acquiescing in the mak- 
ing of a false or deceptive entry of a material par- 
ticular in a record of a user or collector. 
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somme est plus élevée, a 25 pour cent de la 
somme percue et non remise, 


ii. n’est pas supérieure a 100$ ou, si cette 
somme est plus élevée, au double de la 
somme percue et non remise. 


2. Unemprisonnement maximal de deux ans. 


Infraction : dossiers 


(7) Le percepteur qui est tenu par la disposition 3 du 
paragraphe 85.3 (3) de tenir des dossiers et qui ne le fait 
pas comme l’exigent les reglements est coupable d’une 
infraction et passible, sur déclaration de culpabilité, 
d’une amende de 50 $ a 5 000 $. 


Idem : usager autoproducteur 


(8) L’usager autoproducteur qui est tenu par la dispo- 
sition 2 du paragraphe 85.4 (2) de tenir des dossiers et 
qui ne le fait pas comme l’exigent les reglements est 
coupable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, d’une amende de 50 $ a 5 000 $. 


Infraction : administrateurs d’une personne morale 


85.21 (1) Est coupable d’une infraction toute per- 
sonne, notamment un dirigeant, un administrateur ou un 
mandataire d’une personne morale, qui ordonne ou auto- 
rise la commission par la personne morale d’un acte ou 
d’une omission qui est une infraction a la présente partie 
ou qui y consent, y acquiesce ou y participe. 


Peine suivant une déclaration de culpabilité 


(2) Toute personne déclarée coupable dune infrac- 
tion prévue au paragraphe (1) est passible de la peine 
prévue pour l’infraction commise par la personne mo- 
rale, que celle-ci ait été ou non poursuivie ou déclarée 
coupable a l’égard de cette infraction. 


Infraction : confidentialité 


85.22 Quiconque contrevient au paragraphe 85.29 
(1), (2), (5) ou (6) est coupable dune infraction et passi- 
ble, sur déclaration de culpabilité, d’une amende maxi- 
male de 2 000 $. 


Infraction : déclarations fausses 


85.23 (1) Est coupable d’une infraction toute per- 
sonne qui commet |’une des omissions ou |’un des actes 
suivants : 


1. Faire une déclaration fausse ou trompeuse dans 
un document, notamment une déclaration ou un 
état, ou dans une réponse exigés ou présentés aux 
termes de la présente partie, y participer, y con- 
sentir ou y acquiescer. 


2. Détruire, altérer, mutiler, cacher les renseigne- 
ments ou les dossiers d’un usager ou d’un per- 
cepteur, ou en disposer autrement, dans le but 
d’éluder le paiement d’une somme en application 
de la présente partie. 


3. Faire, dans un dossier d’un usager ou d’un per- 
cepteur, une inscription fausse ou trompeuse con- 
cernant un détail substantiel, y consentir ou y ac- 
quiescer. 
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4. Omitting to make or assenting to or acquiescing 
in the omission of an entry of a material particular 
in a record of a user or collector. 


5. For the purpose of evading a payment under this 
Part, destroying, altering or otherwise causing a 
meter to inaccurately measure the consumption of 
electricity or to cease measuring the consumption 
of electricity or replacing a meter with another 
meter that is calculated to mislead. 


6. Wilfully evading or attempting to evade, in any 
manner, payment of an amount under this Part or 
compliance with an obligation under this Part. 


Penalty upon conviction 


(2) A person convicted of an offence under subsec- 
tion (1) is liable to either or both of the following penal- 
ties in addition to any other penalty imposed under this 
Part: 


1. A fine in an amount that is, 


i. not less than the greater of $1,000 and 50 
per cent of the amount that should have been 
remitted or that the person sought to evade, 
and 


li. not more than the greater of $1,000 and 
double the amount that should have been 
remitted or that the person sought to evade. 


2. Imprisonment for a term of not more than two 
years. 


Offence, obtaining refund or rebate by fraud 


(3) Every person who, by deceit, falsehood or any 
other fraudulent means, obtains or attempts to obtain a 
refund or rebate under this Part to which the person is 
not entitled is guilty of an offence and, on conviction, is 
liable to either or both of the following penalties: 


1. A fine of not less than $500 and not more than 
double the amount of the refund or rebate sought. 


2. Imprisonment for a term of not more than two 
years. 


General offence 


85.24 Every person who contravenes, by any act or 
omission, a requirement imposed under this Part is 
guilty of an offence and, on conviction, is liable, where 
no other penalty is provided for the offence, to a fine of 
not less than $50 and not more than $5,000. 


Imprisonment, failure to pay fine 

85.25 Ifa fine is imposed on an individual under sec- 
tion 85.20, 85.21, 85.22, 85.23 or 85.24 as a result of his 
or her conviction of an offence under this Part, a sen- 
tence of imprisonment for not more than one year in 


4. Omettre de faire, dans un dossier d’un usager ou 
d’un percepteur, une inscription concernant un 
détail substantiel, y consentir ou y acquiescer. 


5. Afin d’éluder un paiement prévu par la présente 
partie, faire en sorte, notamment en le détruisant 
ou en l’altérant, qu’un compteur mesure incor- 
rectement la consommation d’électricité ou cesse 
de la mesurer, ou remplacer un compteur par un 
autre dans le but d’induire en erreur. 


6. Délibérément et par quelque moyen que ce soit, 
éluder ou tenter d’éluder le paiement d’une 
somme en application de la présente partie ou se 
soustraire ou tenter de se soustraire au respect 
d’une obligation prévue par celle-ci. 


Peine suivant une déclaration de culpabilité 


(2) Toute personne déclarée coupable d’une infrac- 
tion prévue au paragraphe (1) est passible des peines 
suivantes, ou d’une seule de ces peines, outre les autres 
pénalités imposées en vertu de la présente partie : 


1. Une amende qui: 


1. nest pas inférieure a 1 000$ ou, si cette 
somme est plus élevée, a 50 pour cent de la 
somme qui aurait di étre remise ou dont elle 
a tenté d’éluder le paiement, 


il. n’est pas supérieure a 1 000$ ou, si cette 
somme est plus élevée, au double de la 
somme qui aurait di étre remise ou dont elle 
a tenté d’éluder le paiement. 


2. Unemprisonnement maximal de deux ans. 


Infraction : remboursement ou remise obtenu par fraude 


(3) Toute personne qui obtient ou tente d’obtenir, par 
un moyen trompeur ou mensonger ou une autre manceu- 
vre frauduleuse, un remboursement ou une remise prévu 
par la présente partie alors qu’elle n’y a pas droit est 
coupable d’une infraction et passible, sur déclaration de 
culpabilité, des peines suivantes ou d’une seule de ces 
peines : 


1. Une amende d’au moins 500 $ et d’au plus le 
double du remboursement ou de la remise de- 
mandeé. 


2. Unemprisonnement maximal de deux ans. 


Infraction générale 


85.24 Toute personne qui, en commettant un acte ou 
une omission, contrevient a une exigence imposée en 
vertu de la présente partie est coupable d’une infraction 
et passible, sur déclaration de culpabilité, si aucune autre 
peine n’est prévue pour |’infraction, d’°une amende de 
50 $a5 000 $. 


Emprisonnement : défaut de payer une amende 


85.25 Si une amende est imposée a un particulier aux 
termes de l’article 85.20, 85.21, 85.22, 85.23 ou 85.24 
par suite d’une déclaration de culpabilité pour infraction 
a la présente partie, une peine d’emprisonnement ne 
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default of payment of the fine may also be imposed on 
the individual. 


Limitation period 


85.26 (1) A proceeding to prosecute an offence un- 
der this Part must be commenced within six years after 
the date on which the matter of the offence arose. 


Onus of proof 


(2) In a prosecution for a failure to pay, collect or 
remit a debt retirement charge, as the case may be, the 
accused has the onus of proving that the debt retirement 
charge was paid, collected or remitted. 


Payment of fines 


85.27 Fines imposed under sections 85.20, 85.21, 
85.22, 85.23 and 85.24 are payable to the Minister of 
Finance on behalf of the Crown in right of Ontario. 


ADMINISTRATION 


Inspection 


85.28 (1) The Minister of Finance may appoint one 
or more inspectors who are authorized to exercise any of 
the powers and perform any of the duties of a person 
authorized by the Minister of Finance under subsection 
31 (1) of the Retail Sales Tax Act for any purpose related 
to the administration and enforcement of this Part. 


Same 


(2) Subsections 31 (1), (2) and (2.1) of the Retail 
Sales Tax Act apply, with necessary modifications, with 
respect to the administration and enforcement of this 
Part. 


Prohibition 


(3) No person shall prevent or interfere with, or at- 
tempt to prevent or interfere with, an inspector doing 
anything that he or she is authorized to do under this 
section. 


Confidentiality 


85.29 (1) Except as authorized by this section, no 
person employed by the Government of Ontario shall, 


(a) knowingly communicate or knowingly allow to 
be communicated to any person any information 
obtained by or on behalf of the Minister of Fi- 
nance for the purposes of this Part; or 


(b) knowingly allow any person to inspect or have 
access to any record or thing obtained by or on 
behalf of the Minister of Finance for the purposes 
of this Part. 


Testimony 


(2) No person employed by the Government of On- 
tario shall be required, in connection with any legal pro- 
ceedings, 


(a) to give evidence relating to any information ob- 
tained by or on behalf of the Minister of Finance 


dépassant pas un an peut en outre lui étre imposée en cas 
de non-paiement. 


Délai de prescription 


85.26 (1) Les poursuites portant sur une infraction 
prévue par la présente partie doivent étre engagées dans 
les six ans qui suivent la date de |’ objet de Il’infraction. 


Charge de la preuve 


(2) Dans toute poursuite intentée pour non-paiement, 
non-perception ou non-remise, selon le cas, d’une rede- 
vance de liquidation de la dette, le fardeau d’en prouver 
le paiement, la perception ou la remise incombe a 
Paccusé. 


Paiement des amendes 


85.27 Les amendes imposées aux termes des articles 
85.20, 85.21, 85.22, 85.23 et 85.24 sont payables au 
ministre des Finances pour le compte de Sa Majesté du 
chef de |’Ontario. 


APPLICATION 


Inspection 


85.28 (1) Le ministre des Finances peut nommer un 
ou plusieurs inspecteurs qui sont autorisés a exercer, aux 
fins liées a l’application et a l’exécution de la présente 
partie, les pouvoirs et les fonctions d’une personne auto- 
risée par lui aux termes du paragraphe 31 (1) de la Loi 
sur la taxe de vente au deétail. 


Idem 


(2) Les paragraphes 31 (1), (2) et (2.1) de la Loi sur 
la taxe de vente au deétail s’appliquent, avec les adapta- 
tions nécessaires, a l’égard de l’application et de 
l’exécution de la présente partie. 


Interdiction 


(3) Nul ne doit entraver ou tenter d’entraver un ins- 
pecteur dans l’exécution de ce qu’il est autorisé a faire 
aux termes du présent article, ni |’empécher ou tenter de 
Vempécher de le faire. 


Renseignements confidentiels 


85.29 (1) Sauf si elle y est autorisée par le présent 
article, une personne employée par le gouvernement de 
l’Ontario ne doit : 


a) mi sciemment communiquer ou sciemment per- 
mettre la communication a quiconque des rensei- 
gnements obtenus par le ministre des Finances ou 
pour son compte pour I’application de la présente 
partie; 


b) ni sciemment permettre a quiconque d’examiner 
des dossiers ou des objets obtenus par le ministre 
des Finances ou pour son compte pour l’appli- 
cation de la présente partie, ou d’y avoir acces. 


Témoignage 
(2) Une personne employée par le gouvernement de 
l'Ontario ne peut étre tenue, dans le cadre d’une instance 

judiciaire : 
a) ni de temoigner au sujet de renseignements obte- 
nus par le ministre des Finances ou pour son 
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for the purposes of this Part; or 


(b) to produce any record or thing obtained by or on 
behalf of the Minister of Finance for the purposes 
of this Part. 


Exception 


(3) Subsections (1) and (2) do not apply in respect of, 


(a) criminal proceedings under an Act of the Parlia- 
ment of Canada; 


(b) proceedings in respect of the trial of any person 
for an offence under an Act of the Legislature; or 


(c) proceedings relating to the collection of the debt 
retirement charge under this Part. 


Communication 


(4) A person employed by the Government of On- 
tario may, in the course of duties in connection with the 
administration or enforcement of this Part, 


(a) communicate or allow to be communicated to 
another person employed by the Government of 
Ontario in the administration or enforcement of 
any law, information obtained by or on behalf of 
the Minister of Finance for the purposes of this 
Part; and 


(b) allow another person employed by the Govern- 
ment of Ontario in the administration or enforce- 
ment of any law, to inspect or have access to any 
record or thing obtained by or on behalf of the 
Minister of Finance for the purposes of this Part. 


Reciprocal communication 


(5) A person who receives information or obtains 
access to any record or thing under subsection (4) has a 
duty to communicate or furnish to the Minister of Fi- 
nance on a reciprocal basis any information, record or 
thing obtained by the person that affects the administra- 
tion or enforcement of this Part. 


Use of information 


(6) Any information, record or thing communicated 
or furnished under this Part may be used only for the 
administration or enforcement of this Part or an Act that 
is administered or enforced by the person receiving the 
information, record or thing. 


Methods of giving notice 


85.30 (1) When the Minister of Finance is required 
under this Part to give a person a document or to give 
notice to a person, he or she may do so by sending the 
document or notice by prepaid mail to the person at the 
person’s last known address or by serving the document 
or notice on the person. 


Same, partnership 


(2) If the document or notice is to be given to a part- 
nership, the document or notice may be sent to or served 


compte pour |’ application de la présente partie; 


b) ni de produire des dossiers ou des objets obtenus 
par le ministre des Finances ou pour son compte 
pour l’application de la présente partie. 


Exceptions 


(3) Les paragraphes (1) et (2) ne s’appliquent pas a 
l’égard des instances suivantes : 


a) les poursuites criminelles introduites aux termes 
d’une loi du Parlement du Canada; 


b) les instances rattachées au proces d’une personne 
pour infraction a une loi de la Législature; 


c) les instances rattachées a la perception de la rede- 
vance de liquidation de la dette prévue par la pré- 
sente partie. 


Communication 


(4) Une personne employée par le gouvernement de 
l’Ontario peut, dans l’exercice de ses fonctions relatives 
a lapplication ou a |’exécution de la présente partie : 


a) communiquer ou permettre la communication, a 
une autre personne employée par le gouverne- 
ment de l’Ontario qui est affectée a l’application 
ou a l’exécution d’une loi, des renseignements 
obtenus par le ministre des Finances ou pour son 
compte pour l’application de la présente partie; 


b) permettre a une autre personne employée par le 
gouvernement de l'Ontario qui est affectée a 
Vapplication ou a l’exécution d’une loi d’exa- 
miner des dossiers ou des objets obtenus par le 
ministre des Finances ou pour son compte pour 
l’application de la présente partie, ou d’y avoir 
acces. 

Réciprocité 

(5) La personne qui regoit des renseignements ou qui 
a acces a des dossiers ou a des objets en vertu du para- 
graphe (4) est tenue de communiquer ou de fournir au 
ministre des Finances, a titre réciproque, les renseigne- 
ments, les dossiers ou les objets qu’elle a obtenus et qui 


ont une incidence sur l’application ou |’exécution de la 
présente partie. 


Utilisation des renseignements 


(6) Les renseignements, les dossiers ou les objets 
communiqués ou fournis aux termes de la présente par- 
tie ne peuvent étre utilisés qu’aux fins de l’application 
ou de l’exécution de la présente partie ou d’une loi 
qu applique ou exécute la personne qui les recoit. 


Modes de remise des avis 


85.30 (1) Lorsqu’il est tenu aux termes de la présente 
partie de donner un document ou un avis a une personne, 
le ministre des Finances peut le faire en le lui envoyant 
par courrier affranchi a sa derniere adresse connue ou en 
le lui signifiant. 


Idem : société en nom collectif ou en commandite 


(2) Le document ou l’avis qui doit étre donné a une 
société en nom collectif ou en commandite peut étre 
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on a partner, manager, agent or representative of the 
partnership. 


Same, corporation 


(3) If the document or notice is to be given to a cor- 
poration, the document or notice may be sent to or 
served on the president, secretary or another director or 
on a manager, agent or representative of the corporation. 


Proof of compliance 


85.31 (1) An affidavit of the Minister of Finance, a 
person employed in the Ministry of Finance or a person 
employed by the Financial Corporation about whether 
this Part has, or has not, been complied with is proof in 
the absence of evidence to the contrary of the facts set 
out in the affidavit, without proof of the signature or 
office of the person making the affidavit. 


Status 


(2) An affidavit described in subsection (1) may be 
introduced into evidence without notice, despite section 
35 of the Evidence Act. 


Right to cross-examine 


(3) A party against whom an affidavit described in 
subsection (1) is adduced may, with the leave of the 
court, require the deponent to attend court to be cross- 
examined. 


Evidence re collectors 


85.32 (1) A copy of a person’s application for regis- 
tration as a collector that is filed with the Minister of 
Finance under this Part is proof, in the absence of evi- 
dence to the contrary, that the person is a collector and is 
required to remit to the Minister of Finance the debt 
retirement charge under this Part. 


Same 


(2) Subject to subsection (4), if a collector is de- 
scribed as a partnership on an application for registration 
as a collector that is filed with the Minister of Finance 
under this Part, a copy of the application is proof, in the 
absence of evidence to the contrary, that the persons 
named in it are members of the partnership. 


Same 


(3) Subject to subsection (4), a copy of a return filed 
by a person or a partnership as a collector is proof, in the 
absence of evidence to the contrary, that the person or 
partnership collected the debt retirement charge speci- 
fied in the return. 


Certification 


(4) The copy of the application or return must be cer- 
tified by an official of the Ministry of Finance who has 
access to the records that are maintained by the Ministry 
of Finance about the collector, and it may be a copy of 


envoy€ ou signifié a un de ses associés, directeurs, man- 
dataires ou représentants. 


Idem : personne morale 


(3) Le document ou l’avis qui doit étre donné a une 
personne morale peut étre envoyé ou signifié a son pré- 
sident, a son secrétaire ou a un autre de ses administra- 
teurs ou a un de ses directeurs, mandataires ou repreé- 
sentants. 


Preuve de l’observation de la partie 


85.31 (1) Un affidavit du ministre des Finances, 
d’une personne employée au ministére des Finances ou 
d’une personne employée par la Société financiére 
constatant l’observation ou l’inobservation de la pré- 
sente partie constitue la preuve, en l’absence de preuve 
contraire, des faits qui y sont énoncés, sans qu’il soit 
nécessaire d’établir la qualité du signataire ni |’authen- 
ticité de sa signature. 


Statut 


(2) Malgré lVarticle 35 de la Loi sur la preuve, 
Vaffidavit visé au paragraphe (1) peut étre présenté en 
preuve sans préavis. 


Droit de contre-interroger 


(3) La partie contre qui un affidavit visé au paragra- 
phe (1) est présenté peut, avec |’autorisation du tribunal, 
exiger la présence au tribunal du déposant aux fins de 
contre-interrogatoire. 


Preuve relative aux percepteurs 


85.32 (1) Une copie de la demande d’inscription 
d’une personne a titre de percepteur qui est déposée au- 
pres du ministre des Finances aux termes de la présente 
partie constitue la preuve, en l’absence de preuve con- 
traire, que la personne est un percepteur et qu’elle est 
tenue de remettre au ministre des Finances la redevance 
de liquidation de la dette aux termes de la présente par- 
tle. 


Idem 


(2) Sous réserve du paragraphe (4), si la demande 
d’inscription a titre de percepteur qui est déposée auprés 
du ministre des Finances aux termes de la présente partie 
indique que le percepteur est une société en nom collec- 
tif ou en commandite, une copie de cette demande cons- 
titue la preuve, en |’absence de preuve contraire, que les 
personnes qui y sont nommeées sont des associés de cette 
société. 

Idem 


(3) Sous réserve du paragraphe (4), une copie d’une 
déclaration déposée par une personne ou une société en 
nom collectif ou en commandite a titre de percepteur 
constitue la preuve, en l’absence de preuve contraire, 
que la personne ou la société a percu la redevance de 
liquidation de la dette précisée dans la déclaration. 


Attestation 


(4) La copie de la demande ou de la déclaration doit 
étre certifi¢ée conforme par un fonctionnaire du ministére 
des Finances qui a accés aux dossiers concernant le per- 
cepteur que tient le ministere et il peut s’agir d’une co- 
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an application or return made electronically and repro- 
duced from original data stored electronically. 


Evidence re self-generating users 


(5S) Subsections (1), (2) and (4) apply, with necessary 
modifications, with respect to applications and returns of 
a self-generating user. 


Evidence re other documents 


85.33 (1) For any purpose relating to the administra- 
tion or enforcement of this Part, the Minister of Finance 
or a person authorized by him or her may reproduce 
from original data stored electronically any document 
previously issued under this Part or any information 
previously submitted in any form by a collector or a 
self-generating user, and the reproduction is admissible 
in evidence and has the same probative force as the 
original document or information would have had if it 
had been proved in the ordinary way. 


Same 


(2) If a book, record or other document is examined 
or produced under section 85.28 (inspection), the person 
by whom it is examined or to whom it is produced may 
make (or cause to be made) one or more copies of it, and 
a document purporting to be certified by the person to be 
a copy made under the authority of this subsection is 
admissible in evidence and has the same probative force 
as the original document would have had if it had been 
proved in the ordinary way. 


Affidavits, etc. 


85.34 (1) Any of the following documents may be 
sworn by any person who has authority to administer an 
oath or any person authorized for the purposes of this 
section by the Lieutenant Governor in Council: 


1. A declaration or affidavit relating to a return 
made under this Part. 


2. A statement of information given under section 
85.28 (inspection). 


Same 


(2) A person authorized for the purposes of this sec- 
tion by the Lieutenant Governor in Council shall not 
charge a fee for swearing a document described in sub- 
section (1). 


Forms 


85.35 The Minister of Finance may approve the use 
of forms for any purpose of this Part and the forms may 
provide for such information to be furnished as the 
Minister of Finance may require. 


28. (1) Clauses 86 (1) (e), (f), (g), (h), (i), (i), (kK) 
and (1) of the Act are repealed and the following sub- 
stituted: 


(e) prescribing one or more rates for the purposes of 
subsections 85 (4) and 85 (4.1), including rates 
applicable to particular users, classes of users or 


pie d’une demande ou d’une déclaration faite par voie 
électronique et reproduite a partir de données originales 
stockées sur support électronique. 


Preuve relative aux usagers autoproducteurs 


(5) Les paragraphes (1), (2) et (4) s’appliquent, avec 
les adaptations nécessaires, a l’égard des demandes et 
des déclarations des usagers autoproducteurs. 


Preuve relative a d’autres documents 


85.33 (1) Aux fins li¢es a l’application ou a I’exé- 
cution de la présente partie, le ministre des Finances ou 
la personne qu’il autorise peut reproduire a partir de 
données originales stockées sur support électronique un 
document délivré antérieurement aux termes de la pré- 
sente partie ou des renseignements déja fournis sous 
quelque forme que ce soit par un percepteur ou par un 
usager autoproducteur. La reproduction est admissible 
en preuve et a la méme valeur probante que |’original 
aurait eue si la preuve en avait été faite de la fagon ha- 
bituelle. 


Idem 


(2) Si un livre, un dossier ou un autre document est 
examiné ou produit aux termes de l’article 85.28 (ins- 
pection), la personne qui l’examine ou a qui il est pro- 
duit peut en tirer ou en faire tirer des copies. Le docu- 
ment qui se présente comme étant certifié par la per- 
sonne en tant que copie tirée en vertu du présent para- 
graphe est admissible en preuve et a la méme valeur 
probante qu’aurait eu l’original si la preuve en avait été 
faite de la fagon habituelle. 


Affidavits 


85.34 (1) Toute personne qui est habilitée a faire 
préter serment ou qui est autorisée par le lieutenant- 
gouverneur en conseil pour |’application du présent arti- 
cle peut recevoir sous serment les documents suivants : 


1. Les déclarations solennelles ou les affidavits 
portant sur les déclarations présentées aux termes 
de la présente partie. 


2. Les énoncés de renseignements présentés aux 
termes de l’article 85.28 (inspection). 


Idem 


(2) La personne autorisée par le lieutenant-gou- 
verneur en conseil pour l’application du présent article 
ne doit pas exiger d’honoraires pour recevoir sous ser- 
ment les documents visés au paragraphe (1). 


Formules 


85.35 Le ministre des Finances peut approuver l’em- 
ploi de formules pour l’application de la présente partie. 
Les formules peuvent prévoir les renseignements 
qu’exige le ministre. 


28. (1) Les alinéas 86 (1) e), f), g), h), i), j), k) et I) 
de la Loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


e) prescrire un ou plusieurs taux pour l’application 
des paragraphes 85 (4) et (4.1), y compris les taux 
applicables a des usagers donnés, des catégories 
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uses of electricity, prescribing the amount of 
electricity with respect to which a rate is applied 
and prescribing one or more methods for deter- 
mining the amount of electricity consumed; 


exempting particular users or classes of users 
from paying a debt retirement charge, specifying 
the circumstances in which the exemption applies 
and imposing conditions or restrictions with re- 
spect to an exemption; 


providing for the rebate of the debt retirement 
charge in whole or in part, prescribing the cir- 
cumstances in which and conditions under which 
rebates may be made and prescribing the method 
of determining the amount of a rebate; 


respecting any other matter that the Lieutenant 
Governor in Council considers necessary or ad- 
visable in connection with this Part. 


Section 86 of the Act is amended by adding the 


following subsections: 


Regulations, Minister of Finance 


(1.1) The Minister of Finance may make regulations, 


(a) 


(b) 


(c) 


(d) 


(1) 


determining anything that the Minister of Finance 
is permitted or required by this Part to determine; 


defining, for the purposes of this Part, any word 
or expression used in this Part; 


exempting particular users or classes of users 
from one or more obligations under this Part, 
other than the obligation to pay a debt retirement 
charge, specifying the circumstances in which the 
exemption applies and imposing conditions or re- 
strictions with respect to an exemption; 


prescribing the time or times at which a particular 
user or class of users is required to pay a debt re- 
tirement charge; 


prescribing, for the purpose of section 85.1, the 
users or classes of users that are required to meter 
the consumption of electricity and prescribing 
methods, procedures and requirements with re- 
spect to the metering of electricity; 


governing the appointment, registration and du- 
ties of collectors; 


governing the registration and duties of self- 
generating users; 


prescribing methods of collecting and remitting a 
debt retirement charge and establishing require- 
ments relating to the collection and remittance, 
including requirements about invoicing; 


requiring the debt retirement charge to be paid or 
remitted in instalments, specifying when the in- 
stalments are to be paid or remitted, and requiring 
the payment of interest or administrative penalties 


g) 


h) 


(2) 


données d’usagers ou des utilisations données de 
Vélectricité, prescrire la quantité d’électricité a 
Végard de laquelle un taux est appliqué et pres- 
crire une ou plusieurs méthodes de calcul de la 
quantité d’électricité consommée; 


exonérer des usagers donnés ou des catégories 
données d’usagers d’une redevance de liquidation 
de la dette, préciser les circonstances dans les- 
quelles l’exonération s’applique et assortir |’exo- 
nération de conditions ou de restrictions; 


prévoir la remise complete ou partielle de la rede- 
vance de liquidation de la dette et prescrire les 
circonstances dans lesquelles elle peut étre accor- 
dée, les conditions auxquelles elle peut l’étre et 
son mode de calcul; 


traiter des autres questions que le lieutenant- 
gouverneur en conseil estime nécessaires ou sou- 
haitables en ce qui concerne la présente partie. 


L’article 86 de la Loi est modifié par adjonc- 


tion des paragraphes suivants : 


Réglements : ministre des Finances 


(1.1) Le ministre des Finances peut, par reglement : 


a) 


b) 


d) 


g) 


h) 


déterminer ou calculer tout ce que la présente 
partie lui permet ou l’oblige de déterminer ou de 
calculer; 


définir, pour l’application de la présente partie, 
tout terme utilisé dans celle-ci; 


exempter des usagers donnés ou des catégories 
données d’usagers d’une ou de plusieurs obliga- 
tions prévues par la présente partie, a l’exclusion 
de l’obligation de payer une redevance de liqui- 
dation de la dette, préciser les circonstances dans 
lesquelles l’exemption s’applique et assortir 
l’exemption de conditions ou de restrictions; 


prescrire le ou les moments auxquels un usager 
donné ou une catégorie donnée d’usagers doit 
payer une redevance de liquidation de la dette; 


prescrire, pour l’application de l’article 85.1, les 
usagers ou les catégories d’usagers qui sont tenus 
de compter leur consommation d’électricité et 
prescrire les méthodes, les modalités et les exi- 
gences a respecter a cet égard; 


régir la nomination, |’inscription et les obligations 
des percepteurs; 


régir l’inscription et les obligations des usagers 
autoproducteurs; 


prescrire des méthodes de perception et de remise 
d’une redevance de liquidation de la dette et éta- 
blir des exigences relatives a sa perception et a sa 
remise, y compris des exigences concernant la 
facturation; 


exiger que la redevance de liquidation de la dette 
soit payée ou remise par versements échelonnés, 
préciser le moment ou ces versements échelonnés 
doivent étre faits et exiger le paiement d’intéréts 
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or both for late payments; 


(j) prescribing the additional fee referred to in sub- 
section 85.14 (4); 


(k) governing refunds by collectors; 


(1) prescribing procedures to be followed by collec- 
tors and users in connection with refunds and re- 
bates under this Part; 


(m) prescribing, for the purpose of subsection 85.15 
(4), a time limit for applying for a refund; 


(n) governing payments to a collector when the col- 
lector pays a debt retirement charge on behalf of a 
-user and the user then defaults on paying the debt 
retirement charge to the collector; 


(0) prescribing a rate of interest or a method of de- 
termining a rate of interest for debts owing under 
this Part to the Financial Corporation and for 
amounts owing to a person as a refund or rebate 
under this Part; 


(p) prescribing the records to be kept by a collector or 
a self-generating user for the purposes of this 
Part. 


Retroactivity 


(3) A regulation is, if it so provides, effective with 
reference to a period before it was filed. 


29. Subsections 87 (2), (3) and (4) of the Act are 
repealed. 


30. The definition of “municipal electricity utility” 
in section 88 of the Act is amended by striking out 
“or” at the end of clause (c) and by striking out 
clause (d) and substituting the following: 


(d) a corporation established pursuant to section 142 
or a subsidiary of such a corporation, if a munici- 
pal corporation holds an interest, directly or indi- 
rectly, in one or more shares of such a corporation 
or subsidiary, 


(e) a police village that generates, transmits, distrib- 
utes or retails electricity directly or indirectly, or a 
corporation or other entity owned by the members 
of a police village for the purpose of generating, 
transmitting, distributing or retailing electricity, 
or 


(f) a person or entity prescribed by the regulations. 


31. Subsection 89 (2) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


ou de pénalités administratives, ou les deux, pour 
paiement en retard; 


j) prescrire les frais additionnels visés au paragra- 
phe 85.14 (4); 


k) régir les remboursements que doivent effectuer 
les percepteurs; 


1) prescrire les modalités que les percepteurs et les 
usagers doivent suivre relativement aux rembour- 
sements et aux remises prévus par la présente 
partie; 


m) prescrire le délai de présentation d’une demande 
de remboursement pour |’application du paragra- 
phe 85.15 (4); 


n) régir les paiements faits 4 un percepteur dans les 
cas ou il paie une redevance de liquidation de la 
dette pour le compte d’un usager et que ce dernier 
ne la lui paie pas par la suite; 


0) prescrire un taux d’intérét ou une méthode per- 
mettant de fixer un taux d’intérét a l’égard des 
créances de la Société financiére visées par la 
présente partie et a l’égard des sommes dues a 
une personne a titre de remboursement ou de re- 
mise prévu par celle-ci; 


p) prescrire les dossiers qu’un percepteur ou un usa- 
ger autoproducteur doit tenir pour |’application de 
la présente partie. 


Rétroactivité 


(3) Les reglements qui comportent une disposition en 
ce sens ont un effet rétroactif. 


29. Les paragraphes 87 (2), (3) et (4) de la Loi sont 
abrogés. 


30. La définition de «service municipal d’électri- 
cité» a Particle 88 de la Loi est modifiée par substitu- 
tion de ce qui suit 4 l’alinéa d) : 


d) d’une personne morale constituée conformément 
a Varticle 142 ou d’une filiale d’une telle per- 
sonne morale, si une municipalité détient un inteé- 
rét direct ou indirect sur une ou plusieurs actions 
de cette personne morale ou filiale; 


e) d’un village partiellement autonome qui produit, 
transporte, distribue ou vend au deétail de 
Vélectricité directement ou indirectement ou 
d’une personne morale ou autre entité qui est la 
propriété des membres d’un village partiellement 
autonome aux fins de la production, du transport, 
de la distribution ou de la vente au détail 
d’électricité; 

f) d’une personne ou entité que prescrivent les re- 
glements. 


31. Le paragraphe 89 (2) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 84.1» a «larticle 87». 
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32. Subsection 90 (2) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


33. Subsection 91 (3) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


34. Subsection 92 (3) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


35. Subsection 93 (3) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


36. (1) Subsection 94 (1) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Municipal electricity property: transfer tax 


(1) A municipal corporation or municipal electricity 
utility shall not transfer to any person any interest in real 
or personal property that has been used in connection 
with generating, transmitting, distributing or retailing 
electricity unless, before the transfer takes effect, it pays 
to the Financial Corporation the amount determined by 
multiplying the fair market value of the interest by the 
prescribed percentage or furnishes security in that 
amount to the Financial Corporation that meets such 
requirements as may be prescribed and that is satisfac- 
tory to the Financial Corporation. 


Forms of property 


(1.1) For the purposes of subsection (1), real or per- 
sonal property that has been used in connection with 
generating, transmitting, distributing or retailing elec- 
tricity includes cash, amounts receivable, investments, 
customer lists, licences, goodwill and other intangible 
property used in connection with those activities. 


(2) Paragraphs 1 and 2 of subsection 94 (3) of the 
Act are repealed and the following substituted: 


1. Any amount payable and paid by the municipal 
electricity utility under section 93 in respect of 
the part of the taxation year before the date of the 
transfer or in respect of a previous taxation year. 


2. Any amount payable and paid by the municipal 
electricity utility under Part II, II.1 or III of the 
Corporations Tax Act in respect of the part of the 
taxation year before the date of the transfer or in 
respect of a previous taxation year. 


(3) Subsection 94 (4) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Same 


(4) Subject to subsections (5) and (6.1), the amount 
payable under subsection (1) in a taxation year by a mu- 


32. Le paragraphe 90 (2) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 84.1» a «l’article 87». 


33. Le paragraphe 91 (3) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’ article 84.1» 4 «l’article 87». 


34. Le paragraphe 92 (3) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 84.1» 4 «l’ article 87». 


35. Le paragraphe 93 (3) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’ article 84.1» a «l’article 87». 


36. (1) Le paragraphe 94 (1) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Biens municipaux relatifs a l’électricité : impét sur les transferts 


(1) Une municipalité ou un service municipal 
d’électricité ne peut transférer a quiconque un intérét sur 
des biens meubles ou immeubles qui ont servi a la pro- 
duction, au transport, a la distribution ou a la vente au 
detail d’électricité que si, avant la date d’effet du trans- 
fert, il verse a la Société financiere la somme correspon- 
dant au produit de la juste valeur marchande de cet inté- 
rét par le pourcentage prescrit ou lui fournit une streté 
égale a cette somme qui satisfait aux exigences prescri- 
tes et que la Société financiere juge satisfaisante. 


Formes du bien 


(1.1) Pour l’application du paragraphe (1), les biens 
meubles ou immeubles qui ont servi a la production, au 
transport, a la distribution ou a la vente au detail 
d’électricité comprennent |’encaisse, les comptes clients, 
les placements, les listes de clients, les permis et licen- 
ces, l’achalandage et les autres biens incorporels qui ont 
servl a ces activités. 


(2) Les dispositions 1 et 2 du paragraphe 94 (3) de 
la Loi sont abrogées et remplacées par ce qui suit : 


1. Toute somme que le service municipal d’électri- 
cité doit verser et a versée aux termes de l'article 
93 a l’égard de la partie de l’année d’imposition 
qui est antérieure a la date du transfert ou a 
légard d’une année d’imposition antérieure. 


2. Toute somme que le service municipal d’électri- 
cité doit verser et a versée aux termes de la partie 
II, If.1 ou HI de la Loi sur l’imposition des corpo- 
rations a Végard de la partie de l’année 
d’imposition qui est antérieure a la date du trans- 
fert ou a l’égard d’une année d’imposition ante- 
rieure. 


(3) Le paragraphe 94 (4) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 
Idem 


(4) Sous réserve des paragraphes (5) et (6.1), la 
somme que doit verser la municipalité aux termes du 
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nicipal corporation may be reduced by the following 
amounts: 


1. Any amount payable and paid by a municipal 
electricity utility under section 93 in respect of 
the part of the taxation year before the date of the 
transfer or in respect of a previous taxation year, 
but only if the municipal electricity utility is re- 
lated to the municipal corporation immediately 
before the transfer. 


2. Any amount payable and paid by a municipal 
electricity utility under Part II, I.1 or III of the 
Corporations Tax Act in respect of the part of the 
taxation year before the date of the transfer or in 
respect of a previous taxation year, but only if the 
municipal electricity utility is related to the mu- 
nicipal corporation immediately before the trans- 
fer. 


(4) Section 94 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Exception 


(6.1) Despite subsection (6), if two or more munici- 
pal corporations hold an interest in a municipal electric- 
ity utility at the time of the transfer, the amount deter- 
mined under paragraphs | and 2 of subsection (4) in 
respect of the transfer is the amount calculated in respect 
of each corporation using the formula, 


A B/G 


in which, 


“A” is the total of the amounts, 


(a) that are payable and paid by the municipal 
electricity utility under section 93 in respect 
of the part of the taxation year before the 
date of the transfer or in respect of a previ- 
ous taxation year, and 


(b) that are payable and paid by the municipal 
electricity utility under Part II, II.1 or III of 
the Corporations Tax Act in respect of the 
part of the taxation year before the date of 
the transfer or in respect of a previous taxa- 
tion year, 


“B” is the fair market value of the municipal corpora- 
tion’s interest in shares of the municipal electric- 
ity utility at the time of the transfer, and 


“C” is the aggregate fair market value of all issued 
and outstanding shares of the municipal electric- 
ity utility at the time of the transfer. 


(5) Subsection 94 (10) of the Act is amended by 
striking out “section 87” and substituting “section 
84.1”. 


paragraphe (1) au cours d’une année d’imposition peut 
étre diminuée des sommes suivantes : 


1. Toute somme qu’un service municipal d’électri- 
cité doit verser et a versée aux termes de I’article 
93 a l’égard de la partie de l’année d’imposition 
qui est antérieure a la date du transfert ou a 
l’égard d’une année d’imposition antérieure, mais 
seulement s’il est lié a la municipalité immédia- 
tement avant le transfert. 


2. Toute somme qu’un service municipal d’électri- 
cité doit verser et a versée aux termes de la partie 
II, 1.1 ou If de la Loi sur l’imposition des corpo- 
rations a légard de la partie de 1l’année 
d’imposition qui est antérieure a la date du trans- 
fert ou a l’égard d’une année d’imposition anté- 
rieure, mais seulement s’il est lié a la municipalité 
immédiatement avant le transfert. 


(4) L’article 94 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Exception 


(6.1) Malgré le paragraphe (6), si deux municipalités 
ou plus détiennent un intérét sur un service municipal 
d’électricité au moment du transfert, la somme calculée 
aux termes des dispositions 1 et 2 du paragraphe (4) a 
l’égard du transfert correspond a la somme calculée a 
Végard de chaque municipalité selon la formule sui- 
vante : 


Ax B/C 
ou : 
«A» représente le total des sommes suivantes : 


a) les sommes que le service municipal 
d’électricité doit verser et a versées aux ter- 
mes de l’article 93 a l’égard de la partie de 
l’année d’imposition qui est antérieure a la 
date du transfert ou a l’égard d’une année 
d’imposition antérieure, 


b) les sommes que le service municipal 
d’électricité doit verser et a versées aux ter- 
mes de la partie II, II.1 ou HI de la Loi sur 
l’imposition des corporations a \égard de la 
partie de l'année d’imposition qui est anté- 
rieure a la date du transfert ou a l’égard 
d’une année d’imposition antérieure; 


«B» représente la juste valeur marchande de |’intérét 
qu’a la municipalité sur des actions du service 
municipal d’électricité au moment du transfert; 


«C» représente la juste valeur marchande totale des 
actions émises et en circulation du service muni- 
cipal d’électricité au moment du transfert. 


(5) Le paragraphe 94 (10) de la Loi est modifié par 
substitution de «l’article 84.1» a «l’article 87». 
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(6) Section 94 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Status of police village 


(10.1) A police village shall be deemed to be a mu- 
nicipal corporation for the purposes of this section. 


37. The Act is amended by adding the following 
section: 


Order to remit, Financial Corporation 


95.1 (1) On the recommendation of the Minister of 
Finance, the Lieutenant Governor in Council may order 
the Financial Corporation to remit an amount payable 
under Part V.1 or VI if the Lieutenant Governor in 
Council considers it to be in the public interest to do so. 


Scope of remission 


(2) A remission ordered under subsection (1) may be 
total or partial, conditional or unconditional and may be 
made, 


(a) before, after or pending any suit or proceeding for 
the recovery of the amount in respect of which the 
remission is granted; 


(b) before or after any payment of the amount pay- 
able under Part V.1 or VI has been made or en- 
forced by process or execution; or 


(c) in any particular case or class of cases and before 
the liability to pay arises. 


Form of remission 


(3) A remission ordered under subsection (1) may be 
made, 


(a) by forbearing to institute a suit or proceeding for 
the recovery of the amount in respect of which 
remission is granted; 


(b) by delaying, staying or discontinuing any suit or 
proceeding already instituted; 


(c) by forbearing to enforce, staying or abandoning 
any execution or process upon any judgment; 


(d) by the entry of satisfaction upon any judgment; or 


(e) by repaying any sum of money paid to or recov- 
ered by the Financial Corporation. 


Conditional remission 


(4) If a remission ordered under subsection (1) is 
made subject to a condition and the condition is not per- 
formed, the amount remitted or to be remitted may be 
collected or all proceedings may be had as if there had 
been no remission. 


Effect of remission 


(S) An unconditional remission and, upon perform- 
ance of the condition, a conditional remission have ef- 
fect as if the remission was made after the amount in 
respect of which it was granted had been sued for and 
recovered. 


(6) L’article 94 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Statut des villages partiellement autonomes 


(10.1) Les villages partiellement autonomes sont ré- 
putés des municipalités pour l’application du présent 
article. 


37. La Loi est modifiée par adjonction de I’ article 
suivant : 


Décret de remise : Société financiére 


95.1 (1) Sur la recommandation du ministre des Fi- 
nances, le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
décret, enjoindre a la Société financiere de faire remise 
d’une somme payable aux termes de la partie V.1 ou VI 
sil estime qu’il est dans |’intérét public de le faire. 


Etendue de la remise 


(2) La remise décrétée en vertu du paragraphe (1) 
peut étre totale ou partielle, conditionnelle ou absolue, et 
accordée : 


a) avant, pendant ou apres toute action ou instance 
en recouvrement de la somme qui fait l’objet de 
la remise; 


b) avant ou aprés le paiement volontaire ou par voie 
d’exécution forcée de la somme payable aux ter- 
mes de la partie V.1 ou VI; 


c) dans des cas ou catégories de cas déterminés 
avant que naisse |’obligation de payer. 


Forme de la remise 


(3) La remise décrétée en vertu du paragraphe (1) 
peut étre accordée sur : 


a) abstention de toute action ou instance en recou- 
vrement de la somme qui fait l’objet de la remise; 


b) ajournement, suspension ou abandon de l’action 
ou de |’ instance; 


c) abstention, suspension ou abandon de toute voie 
d’exécution forcée; 


d) constat judiciaire d’acquittement de I’ obligation; 


e) remboursement de sommes payées a la Société 
financiere ou recouvrees par elle. 


Remise conditionnelle 


(4) Si la remise décrétée en vertu du paragraphe (1) 
est assujettie 4 une condition qui n’est pas remplie, la 
somme qui en fait ou doit en faire l’objet peut étre per- 
cue ou les procédures peuvent avoir lieu comme s’il n’y 
avait pas eu remise. 


Effet de la remise 


(5) Une remise absolue et une remise conditionnelle, 
une fois la condition remplie, ont le méme effet que s’il 
y a vait eu remise apres recouvrement, sur action en 
justice, de la somme qui en fait |’ objet. 
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38. Subsection 96 (1) of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(0.a) prescribing persons and entities for the purposes 
of clause (f) of the definition of “municipal elec- 
tricity utility” in section 88; 


(e.1) prescribing requirements relating to security for 
the purposes of subsection 94 (1). 


39. The Act is amended by adding the following 
section: 


Participation by affiliates 
in successor pension plans 


104.1 (1) A successor employer may permit an af- 
filiate to be a participating employer under a successor 
pension plan with respect to such employees of the af- 
filiate, for such period and on such terms as the succes- 
sor employer determines in its sole discretion acting in 
its capacity as an employer. 


Contributions by participating affiliates 


(2) The participating affiliate shall contribute to the 
pension fund for the plan for a year the amount deter- 
mined by multiplying the rate described in subsection 
(4) by the pensionable earnings of the members of the 
plan who are employees of the affiliate, other than their 
pensionable earnings, if any, as employees of the suc- 
cessor employer. 


Reduction in contributions of successor employer 


(3) Despite subsection 104 (1), a successor employer 
who permits an affiliate to be a participating employer 
under the plan shall contribute to the pension fund for 
the plan for a year the amount determined by multiply- 
ing the rate described in subsection (4) by the pension- 
able earnings of the members of the plan who are em- 
ployees of the successor employer, other than their pen- 
sionable earnings, if any, as employees of a participating 
affiliate. 


Rate for employer contributions 


(4) The rate for a year is determined by calculating 
the amount by which the normal cost in respect of all 
members of the plan exceeds the contributions made for 
the year to the pension fund for the plan by all members 
and dividing that amount by the pensionable earnings of 
all members of the plan for the year, as determined by 
the actuary of the plan. 


Reduction, etc., in contributions 


(5) If the plan has a surplus or a prior year credit bal- 
ance or both, the successor employer, in its sole discre- 
tion acting in its capacity as an employer, may permit 
the participating affiliate to reduce or suspend its contr- 
butions to the pension fund to the extent permitted under 
the Pension Benefits Act, and the affiliate, in its sole 
discretion acting as employer, may do so. 


38. Le paragraphe 96 (1) de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


0.a) prescrire des personnes et des entités pour 
Yapplication de l’alinéa f) de la définition de 
«service municipal d’électricité» a l’article 88; 


e.1) prescrire les exigences relatives aux suretés pour 
application du paragraphe 94 (1). 


39. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Participation des membres du méme groupe 
aux régimes de retraite subséquents 


104.1 (1) L’employeur subséquent peut autoriser un 
membre du méme groupe a étre un employeur partici- 
pant dans le cadre d’un régime de retraite subséquent a 
l’égard des employes de celui-ci, pour la période et aux 
conditions que fixe l’°employeur subséquent a son entiére 
discrétion en sa qualité d’employeur. 


Cotisations des membres du méme groupe participants 


(2) Le membre du méme groupe participant cotise a 
la caisse de retraite du régime de retraite, a l’égard d’une 
année, le produit du taux visé au paragraphe (4) et des 
gains ouvrant droit a pension des participants au régime 
qui sont ses employés, a l’exclusion de leurs gains ou- 
vrant droit a pension éventuels a titre d’employés de 
V’employeur subséquent. 


Réduction des cotisations de l’employeur subséquent 


(3) Malgré le paragraphe 104 (1), l’employeur subsé- 
quent qui autorise un membre du méme groupe a étre un 
employeur participant dans le cadre du régime cotise a la 
caisse de retraite du régime, a l’é¢gard d’une année, le 
produit du taux visé au paragraphe (4) et des gains ou- 
vrant droit 4 pension des participants au régime qui sont 
ses employés, a l’exclusion de leurs gains ouvrant droit 
a pension éventuels a titre d’employés du membre du 
méme groupe participant. 


Taux 


(4) Le taux applicable a une année est fixé en calcu- 
lant l’excédent du cout normal du régime établi en fonc- 
tion de tous ses participants sur les cotisations que ceux- 
ci versent a sa caisse de retraite pour l’année et en divi- 
sant cet excédent par leurs gains ouvrant droit a pension 
pour cette année, calculés par l’actuaire du régime. 


Réduction des cotisations 


(5) Si le régime a un excédent ou qu’il fait état d’un 
solde créditeur pour l’exercice antérieur, ou dans les 
deux cas, l’employeur subséquent peut, a son entiere 
discrétion en sa qualité d’employeur, autoriser le mem- 
bre du méme groupe participant a réduire ou a suspendre 
les cotisations qu’il verse a la caisse de retraite dans la 
mesure permise aux termes de la Loi sur les régimes de 
retraite, et le membre du méme groupe peut le faire a 
son entiére discrétion en sa qualité d’°employeur. 
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Status of plan 


(6) The plan shall be deemed not to be a multi- 
employer pension plan for the purposes of the Pension 
Benefits Act. 


Definitions 


(7) In this section, 


“affiliate” means, in relation to a successor employer, 


(a) a corporation that is a subsidiary of the successor 
employer within the meaning of the Business 
Corporations Act, or 


(b) a corporation or partnership that is controlled by 
the successor employer, by the person who con- 
trols the successor employer or by a person who 
is controlled by the successor employer, as de- 
scribed in subsection (8); (“membre du méme 
groupe’’) 


“participating affiliate” means, with respect to a succes- 
sor employer and a successor pension plan, an affiliate 
permitted under subsection (1) to be a participating 
employer under the plan. (“membre du méme groupe 
participant’) 


Interpretation, control 


(8) For the purposes of clause (b) of the definition of 
“affiliate” in subsection (7), a corporation or partnership 
is controlled by another person or by the successor em- 
ployer if the person or successor employer holds the 
following, directly or indirectly, other than by way of 
security: 


1. Voting securities carrying more than SO per cent 
of the votes for the election of directors of the 
corporation. 


2. An ownership or other interest that confers on the 
holder more than SO per cent of the voting interest 
or other governance rights in the partnership or 
more than 50 per cent of the income of the part- 
nership. 


40. Subsection 106 (3) of the Act is amended by 
striking out “section 105” and substituting “sections 
104.1 and 105”. 


41. Section 111 of the Act is amended by adding 
the following subsection: 


Tax exemption 


(5.1) The Land Transfer Tax Act and the Retail Sales 
Tax Act do not apply with respect to the transfer of as- 
sets. 


42. Subsection 126 (1) of the Act is amended by 
striking out “and” at the end of clause (a) and by 
adding the following clauses: 


Statut du régime 


(6) Le régime est réputé ne pas étre un régime de 
retraite interentreprises pour l’application de la Loi sur 
les régimes de retraite. 


Définitions 


(7) Les définitions qui suivent s’appliquent au présent 
article. 


«membre du méme groupe» Relativement a un em- 
ployeur subséquent, s’entend, selon le cas : 


a) d’une personne morale qui est une filiale de 
l’employeur subséquent au sens de la Loi sur les 
sociétés par actions; 


b) d’une personne morale ou d’une société en nom 
collectif ou en commandite qui est sous le con- 
trole de l’employeur subséquent, de la personne 
qui a le controle de l’employeur subséquent ou 
d’une personne dont l’employeur subséquent a le 
controle, conformément au paragraphe (8). («af- 
filiate») 


«membre du méme groupe participant» Relativement a 
un employeur subséquent et a un régime de retraite 
subsequent, s’entend du membre du méme groupe qui 
est autorisé aux termes du paragraphe (1) a étre un 
employeur participant dans le cadre du régime. («par- 
ticipating affiliate») 


Interprétation : contréle 


(8) Pour application de lalinéa b) de la définition 
de «membre du méme groupe» au paragraphe (7), une 
personne morale ou une société en nom collectif ou en 
commandite est sous le controle d’une autre personne ou 
de l’employeur subséquent si l’un ou l’autre deétient, 
directement ou indirectement, autrement qu’a titre de 
sureté, ce qui suit : 


1. Des valeurs mobilieres avec droit de vote qui 
representent plus de 50 pour cent des voix néces- 
saires a |’élection des administrateurs de la per- 
sonne morale. 


2. Un droit de propriété ou autre intérét qui confere 
au détenteur plus de 50 pour cent des intéréts 
avec droit de vote ou des autres droits de régie de 
la société en nom collectif ou en commandite ou 
plus de 50 pour cent de son revenu. 


40. Le paragraphe 106 (3) de la Loi est modifié 
par substitution de «les articles 104.1 et 105» a 
«article 105». 


41. L’article 111 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Exonération 


(5.1) La Loi sur les droits de cession immobiliere et 
la Loi sur la taxe de vente au détail ne s’appliquent pas a 
Pégard du transfert d’éléments d’actif. 


42. Le paragraphe 126 (1) de la Loi est modifié 
par adjonction des alinéas suivants : 
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(c) that any liability or obligation that is transferred 
by the order may be transferred to one or more 
transferees on a joint and several basis, as speci- 
fied in the order; and 


(d) that any liability or obligation that is transferred 
by the order may be allocated among two or more 
transferees on the basis set out in the order. 


43. (1) Section 138 of the Act is amended by add- 
ing the following subsections: 


Financial Corporation 


(1.1) The Lieutenant Governor in Council may make 
orders transferring the following assets, liabilities, mghts 
and obligations to the Generation Corporation, the 
Services Corporation, the IMO, the Electrical Safety 
Authority or any other person: 


1. Assets, liabilities, rights and obligations of, or 
relating to, the Ontario Hydro Pension and Insur- 
ance Plan and the Pension and Insurance Fund of 
Ontario Hydro. 


2. Assets, liabilities, rights and obligations of, or 
relating to, the Ontario Hydro Financial Corpora- 
tion Pension Plan and the Ontario Hydro Finan- 
cial Corporation Pension Fund. 


3. Assets, liabilities, rights and obligations of the 
Financial Corporation relating to an act or omis- 
sion by the Financial Corporation in connection 
with its rights or duties under Part VII or by any 
other person in connection with the person’s 
rights or duties under that Part. 


Restriction on scope of order 


(1.2) An order under subsection (1.1) shall not con- 
tain a provision that conflicts with a provision of an 
agreement entered into under section 111. 


(2) Subsection 138 (2) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Applications of this Part 


(2) This Part, except section 137, applies with neces- 
sary modifications to an order made under subsection 
(1) or (1.1) and, for that purpose, 


(a) a reference in this Part to a transfer order shall be 
deemed to be a reference to an order made under 
subsection (1) or (1.1), as the case may be; 


(b) a reference in this Part to Ontario Hydro in con- 
nection with an order made under subsection (1) 
shall be deemed to be a reference to the subsidi- 
ary of the Financial Corporation established under 
section 110; and 


(c) a reference in this Part to Ontario Hydro in con- 
nection with an order made under subsection (1.1) 


c) toute obligation transférée par le décret peut |’étre 
a un ou a plusieurs destinataires a titre conjoint et 
individuel, selon ce que précise le décret; 


d) toute obligation transférée par le décret peut étre 
répartie entre deux destinataires ou plus de la ma- 
niere précisée dans le décret. 


43. (1) L’article 138 de la Loi est modifié par ad- 
jonction des paragraphes suivants : 


Société financiére 


(1.1) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, par 
décret, transférer les éléments d’actif, les éléments de 
passif, les droits et les obligations suivants a la Société 
de production, a la Société des services, a la SIGME, a 
l’Office de la sécurité des installations électriques ou a 
toute autre personne : 


1. Les éléments d’actif, les éléments de passif, les 
droits et les obligations du Régime de retraite et 
d’assurance d’Ontario Hydro et de la Caisse de 
retraite et d’assurance d’Ontario Hydro ou y affé- 
rents. 


2. Les éléments d’actif, les éléments de passif, les 
droits et les obligations du Régime de retraite de 
la Société financiere Ontario Hydro et de la 
Caisse de retraite de la Société financiére Ontario 
Hydro ou y afférents. 


3. Les éléments d’actif, les éléments de passif, les 
droits et les obligations de la Société financiére 
liés a un acte ou a une omission qu’elle commet 
relativement a ses droits ou obligations prévus par 
la partie VII ou qu’une autre personne commet 
relativement a ses droits ou obligations prévus par 
cette partie. 


Restriction de la portée du décret 


(1.2) Les décrets visés au paragraphe (1.1) ne doivent 
pas contenir de disposition incompatible avec les dispo- 
sitions d’un accord conclu aux termes de l’article 111. 


(2) Le paragraphe 138 (2) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Application de la présente partie 


(2) La présente partie, a l'exception de I’article 137, 
s’applique, avec les adaptations nécessaires, aux décrets 
pris en vertu du paragraphe (1) ou (1.1) et, a cette fin : 


a) la mention dans la présente partie d’un décret de 
transfert ou de mutation est réputée une mention 
d’un décret pris en vertu du paragraphe (1) ou 
(1.1), selon le cas; 


b) la mention dans la présente partie d’Ontario Hy- 
dro relativement a un décret pris en vertu du pa- 
ragraphe (1) est réputée une mention de la filiale 
de la Société financiére créée aux termes de 
Particle 110; 


c) la mention dans la présente partie d’Ontario Hy- 
dro relativement a un décret pris en vertu du pa- 
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shall be deemed to be a reference to the Financial 
Corporation. 


Commencement 


44. (1) Subject to subsections (2), (3), (4) and (5), 
this Part comes into force on the day this Act receives 
Royal Assent. 


Same 


(2) Subsection 25 (2) and sections 26 and 27 come 
into force on a day to be named by proclamation of 
the Lieutenant Governor. 


Same 


(3) Section 30 and subsection 36 (6) shall be 
deemed to have come into force on November 30, 
2000. 


Same 


(4) Sections 39 and 40 shall be deemed to have 
come into force on April 1, 1999. 


Same 


(5) Subsection 36 (1) shall be deemed to have come 
into force on November 7, 1998. 


PART IV 
EMPLOYER HEALTH TAX ACT 


45. The Employer Health Tax Act is amended by 
adding the following section: 


Exclusion of certain stock option benefits 
from remuneration 


2.2 (1) This section applies with respect to an em- 
ployer if an amount is deemed to be remuneration paid 
by the employer to an employee under subsection 2 
(3.1), (3.2) or (3.3) during a year. 


Status of benefit 


(2) Despite any other provision of this Act, a benefit 
described in subsection 2 (3.1), (3.2) or (3.3) is not 
deemed to be remuneration paid by the employer to the 
employee during a year, 


(a) if the employee is entitled to the benefit by virtue 
of an eligible agreement described in subsection 


(3); 


(b) if the event giving rise to the benefit occurs after 
May 2, 2000; and 


(c) if the employer meets all of the conditions de- 
scribed in subsection (4) with respect to the year. 


Eligible agreement 


(3) An agreement between an employee and his or 
her employer or between an employee and a corporation 
with which his or her employer does not deal at arm’s 
length, within the meaning of section 251 of the Income 


ragraphe (1.1) est réputée une mention de la So- 
ci€été financiere. 


Entrée en vigueur 


44. (1) Sous réserve des paragraphes (2), (3), (4) et 
(5), la présente partie entre en vigueur le jour ou la 
présente loi recoit la sanction royale. 


Idem 


(2) Le paragraphe 25 (2) et les articles 26 et 27 
entrent en vigueur le jour que le lieutenant-gou- 
verneur fixe par proclamation. 


Idem 


(3) L’article 30 et le paragraphe 36 (6) sont répu- 
tés étre entrés en vigueur le 30 novembre 2000. 


Idem 


(4) Les articles 39 et 40 sont réputés étre entrés en 
vigueur le 1" avril 1999. 


Idem 


(5) Le paragraphe 36 (1) est réputé étre entré en 
vigueur le 7 novembre 1998. 


_ PARTIE IV 
LOI SUR L’IMPOT-SANTE DES EMPLOYEURS 


45. La Loi sur l’impot-santé des employeurs est 
modifiée par adjonction de article suivant : 


Exclusion de la rémunération de certains avantages 
sous forme d’options d’achat d’actions 


2.2 (1) Le présent article s’applique a l’égard d’un 
employeur si un montant est réputé aux termes du para- 
graphe 2 (3.1), (3.2) ou (3.3) une rémunération qu’il a 
versée a un employe pendant une année. 


Statut des avantages 


(2) Malgré toute autre disposition de la présente loi, 
un avantage visé au paragraphe 2 (3.1), (3.2) ou (3.3) 
nest pas réputé une rémunération que |’employeur a 
versée a l’employé pendant une année si les conditions 
suivantes sont réunies : 


a) V’employé a droit a l’avantage aux termes d’une 
convention admissible décrite au paragraphe (3); 


b) Vévénement dont découle l’avantage se produit 
apres le 2 mai 2000; 


c) Vemployeur respecte toutes les conditions énon- 
cées au paragraphe (4) a l’égard de l’année. 


Convention admissible 


(3) Une convention conclue entre un employe et son 
employeur ou une personne morale avec laquelle ce der- 
nier a un lien de dépendance au sens de I’article 251 de 
la Loi de l’impoét sur le revenu (Canada) constitue une 
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Tax Act (Canada), is an eligible agreement referred to in 
clause (2) (a), 


(a) if they entered into the agreement in the course 
of, or because of, the employee’s employment 
relationship with the employer; 


(b) if the agreement entitles the employee to acquire 
a security of the employer or of a corporation 
with which the employer does not deal at arm’s 
length; and 


(c) if the employee is entitled to deduct an amount 
under paragraph 110 (1) (d) or (d.1) of the /ncome 
Tax Act (Canada) in respect of a benefit relating 
to the agreement in computing his or her taxable 
income for a taxation year. 


Preconditions 


(4) The following are the conditions referred to in 
clause (2) (c) that the employer must meet: 


1. The employer must carry on business through a 
permanent establishment in Ontario in the taxa- 
tion year of the employer preceding the taxation 
year that ends in the year (the “preceding taxation 
year’). 


2. The employer must directly undertake scientific 
research and experimental development within 
the meaning of subsection 248 (1) of the /ncome 
Tax Act (Canada) at a permanent establishment in 
Ontario in the preceding taxation year. 


3. The employer’s eligible expenditures for the pre- 
ceding taxation year must not be less than $25 
million or 10 per cent of the employer’s total ex- 
penses for that taxation year, whichever is less. 


4. The employer’s specified eligible expenditures 
for the preceding taxation year must not be less 
than $25 million or 10 per cent of the employer’s 
adjusted total revenue for that taxation year, 
whichever is less. 


Interpretation, start-ups 


(S) For the purposes of subsection (4), if the taxation 
year of an employer that ends in the year referred to in 
subsection (2) is the first taxation year of the employer 
after it is incorporated or is the first taxation year in 
which the employer carries on business, references to 
the preceding taxation year are to be read as references 
to that first taxation year. 


Interpretation, eligible expenditures 


(6) For the purposes of paragraph 3 of subsection (4) 
and subsection (9), the amount of an employer’s eligible 
expenditures for a taxation year is calculated using the 
formula, 


A+B-C 


in which, 


convention admissible visée a l’alinéa (2) a) si les con- 
ditions suivantes sont réunies : 


a) ils ont conclu la convention dans le cours ou en 
raison de la relation de travail qui existe entre 
Vemployé et l’employeur; 


b) la convention donne a l’employé le droit 
d’acquérir une valeur mobiliere de |’employeur 
ou d’une personne morale avec laquelle ce der- 
nier a un lien de dépendance; 


c) Vemployé a le droit de déduire un montant en 
vertu de l’alinéa 110 (1) d) ou d.1) de la Loi de 
limpot sur le revenu (Canada) a l’égard d’un 
avantage procuré par la convention dans le calcul 
de son revenu imposable pour une année 
d’imposition. 

Conditions préalables 


(4) Les conditions visées a l’alinéa (2) c) que l’em- 
ployeur doit respecter sont les suivantes : 


1. L’employeur doit exploiter une entreprise par 
lintermédiaire d’un établissement permanent en 
Ontario au cours de son année d’imposition qui 
precede l’année d’imposition qui se termine dans 
Vannée (1’«année d’imposition précédente»). 


2. L’employeur doit directement entreprendre des 
activités de recherche scientifique et de dévelop- 
pement expérimental, au sens du paragraphe 248 
(1) de la Loi de l’impét sur le revenu (Canada), 
dans un établissement permanent en Ontario au 
cours de l’année d’imposition précédente. 


3. Les dépenses admissibles de |l’employeur pour 
l'année d’imposition précédente ne doivent pas 
étre inférieures 4 25 millions de dollars ou, si le 
montant correspondant est moins élevé, a 10 pour 
cent de ses dépenses totales pour cette année. 


4. Les dépenses admissibles déterminées de ]’em- 
ployeur pour l’année d’imposition précédente ne 
doivent pas étre inférieures a 25 millions de dol- 
lars ou, si le montant correspondant est moins 
élevé, a 10 pour cent de son revenu total rajuste 
pour cette année. 


Interprétation, entreprises émergentes 


(5) Pour l’application du paragraphe (4), si l’année 
d’imposition d’un employeur qui se termine dans 
l'année visée au paragraphe (2) constitue sa premiere 
année d’imposition suivant sa constitution en personne 
morale ou la premiere année d’imposition au cours de 
laquelle il exploite une entreprise, les mentions de 
l'année d’imposition précédente valent mention de cette 
premiere année d’imposition. 


Interprétation, dépenses admissibles 


(6) Pour l’application de la disposition 3 du paragra- 
phe (4) et du paragraphe (9), les dépenses admissibles 
d’un employeur pour une année d’imposition sont cal- 
culées selon la formule suivante : 


At+B-C 


ou: 
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“A” is the total amount of the expenditures incurred 
by the employer in the taxation year at a perma- 
nent establishment in Ontario each of which 
would be a qualified expenditure under subsec- 
tion 12 (1) of the Corporations Tax Act and is, 


(a) an amount described in subparagraph 37 (1) 
(a) (4) or 37 (1) (b) (4) of the Income Tax Act 
(Canada), or 


(b) a prescribed proxy amount of the employer 
for the taxation year referred to in paragraph 
(b) of the definition of “qualified expendi- 
ture” in subsection 127 (9) of the /ncome 
Tax Act (Canada), 


“B” is the reduction, if any, in the amount of “A” re- 
quired under subsections 127 (18) to (20) of the 
Income Tax Act (Canada) in respect of a contract 
payment, and 


“C” is the total of all amounts each of which is paid or 
payable by the employer in the taxation year that 
is included in the amount of “A” and that would 
be a contract payment as defined in subsection 
127 (9) of the Income Tax Act (Canada) made to 
the recipient of the amount. 


Same 


(7) For the purposes of subsection (4), in determining 
the share of the eligible expenditures of a partnership to 
be attributed to a partner who is a specified member of 
the partnership within the meaning of subsection 248 (1) 
of the Income Tax Act (Canada), the eligible expendi- 
tures, total expenses and total revenue of the partnership 
shall be deemed to be nil. 


Interpretation, total expenses 


(8) For the purposes of paragraph 3 of subsection (4), 
the employer’s total expenses are as determined in ac- 
cordance with generally accepted accounting principles, 
but they exclude expenses that are extraordinary items 
and the consolidation and equity methods of accounting 
are not to be used in determining the total expenses. 


Interpretation, specified eligible expenditures 


(9) For the purposes of paragraph 4 of subsection (4), 
the amount of an employer’s specified eligible expendi- 
tures for a taxation year is the amount that is the total of, 


(a) the employer’s eligible expenditures for the taxa- 
tion year; 


(b) the employer’s proportionate share of any expen- 
ditures incurred by a partnership of which the 
employer is a member during a fiscal period of 
the partnership that ends in the taxation year that 
would be eligible expenditures if they had been 
incurred by the employer; and 


«A» représente le total des dépenses que l’employeur a 
engagées pendant l’année a un établissement 
permanent situé en Ontario et dont chacune cons- 
tituerait une dépense admissible au sens du para- 
graphe 12 (1) de la Loi sur l’imposition des cor- 
porations et représente : 


a) soit un montant visé au sous-alinéa 37 (1) a) 
(i) ou 37 (1) b) (i) de la Loi de l’impot sur le 
revenu (Canada), 


b) soit un montant de remplacement visé par 
reglement applicable a l’employeur pour 
l'année, qui est visé a l’alinéa b) de la deéfi- 
nition de «dépense admissible» au paragra- 
phe 127 (9) de la Loi de l’impét sur le reve- 
nu (Canada); 


«B» représente la réduction éventuelle du montant 
représenté par |’élément «A» que les paragraphes 
127 (18) a (20) de la Loi de l’impét sur le revenu 
(Canada) exigent a l’égard d’un paiement con- 
tractuel; 


«C» représente le total des montants dont chacun est 
payé ou payable par l’employeur pendant |’année, 
qui est inclus dans le montant représenté par 
élément «A» et qui constituerait un paiement 
contractuel au sens du paragraphe 127 (9) de la 
Loi de l’impoét sur le revenu (Canada) pour son 
bénéficiaire. 


Idem 


(7) Pour l’application du paragraphe (4), les dépenses 
admissibles, les dépenses totales et le revenu total d’une 
société en nom collectif ou en commandite sont réputés 
nuls dans le calcul de la part des dépenses admissibles 
de la société qui doit étre attribuée a un associé qui est 
un associé déterminé de la société au sens du paragraphe 
248 (1) de la Loi de l’impot sur le revenu (Canada). 


Interprétation, dépenses totales 


(8) Pour l’application de la disposition 3 du paragra- 
phe (4), les dépenses totales de l’employeur sont calcu- 
lées conformément aux principes comptables générale- 
ment reconnus, sans toutefois tenir compte des dépenses 
extraordinaires et sans utiliser la méthode de comptabili- 
sation a la valeur de consolidation ni la méthode de con- 
solidation. 


Interprétation, dépenses admissibles déterminées 


(9) Pour l’application de la disposition 4 du paragra- 
phe (4), les dépenses admissibles déterminées d’un em- 
ployeur pour une année d’imposition correspondent au 
total de ce qui suit : 


a) les dépenses admissibles de l’employeur pour 
l'année; 

b) la part, attribuable a l’employeur, des dépenses 
qu’engage une société en nom collectif ou en 
commandite dont il est un associé pendant un 
exercice de celle-ci se terminant pendant l’année 
et qui seraient des dépenses admissibles si elles 
étaient engagées par l’employeur; 
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(c) all expenditures each of which is incurred by a 
corporation that is associated with the employer 
throughout the taxation year and that has a per- 
manent establishment in Canada for any taxation 
year of the associated corporation that ends in the 
employer’s taxation year, including the associated 
corporation’s proportionate share of any expen- 
ditures incurred by a partnership of which the 
corporation is a member during a fiscal period of 
the partnership that ends in the associated corpo- 
ration’s taxation year, that would be eligible ex- 
penditures if they had been incurred by the em- 
ployer. 


Interpretation, adjusted total revenue 


(10) For the purposes of paragraph 4 of subsection 
(4), the adjusted total revenue of an employer for a taxa- 
tion year is the amount that is the total of, 


(a) the employer’s total revenue for the taxation year; 


(b) the employer’s proportionate share of the total 
revenue of a partnership of which the employer is 
a member during a fiscal period of the partnership 
that ends in the taxation year; and 


(c) the total revenue of each corporation that is asso- 
ciated with the employer throughout the taxation 
year and that has a permanent establishment in 
Canada for any taxation year of the associated 
corporation that ends in the employer’s taxation 
year, including the associated corporation’s share 
of the total revenue of any partnership of which 
the corporation is a member for a fiscal period of 
the partnership ending in the associated corpora- 
tion’s taxation year. 


Same, total revenue 


(11) For the purposes of clauses (10) (a) and (c), an 
entity’s total revenue for a taxation year is the amount 
that would be its gross revenue for the taxation year, as 
determined in accordance with generally accepted ac- 
counting principles (except that the consolidation and 
equity methods must not be used), if the gross revenue 
excluded revenue from transactions with, 


(a) corporations that are associated with the entity 
throughout the taxation year and that have a per- 
manent establishment in Canada in the taxation 
year; or 


(b) partnerships in which the entity or a corporation 
described in clause (a) is a member. 


Same 


(12) For the purposes of clauses (10) (b) and (c), the 
total revenue of a partnership for a fiscal period is the 
amount that would be the gross revenue of the partner- 
ship for the fiscal period, as determined in accordance 
with generally accepted accounting principles (except 


c) toutes les dépenses dont chacune est engagée par 
une personne morale qui est associée a l’em- 
ployeur tout au long de l’année et qui a un éta- 
blissement permanent au Canada pour une année 
d’imposition de la personne morale associée se 
terminant pendant l’année d’imposition de 
Vemployeur, y compris la part, attribuable a la 
personne morale associée, des dépenses qu’en- 
gage une société en nom collectif ou en comman- 
dite dont la personne morale est un associé pen- 
dant un exercice de celle-ci se terminant pendant 
l’année d’imposition de la personne morale asso- 
ciée et qui seraient des dépenses admissibles si 
elles étaient engagees par l’employeur. 


Interprétation, revenu total rajusté 


(10) Pour Vapplication de la disposition 4 du para- 
graphe (4), le revenu total rajusté d’un employeur pour 
une année d’imposition correspond au total de ce qui 
suit : 


a) le revenu total de l’employeur pour |’année; 


b) la part, attribuable a l’employeur, du revenu total 
d’une société en nom collectif ou en commandite 
dont il est un associé pendant un exercice de 
celle-ci se terminant pendant l’année; 


c) le revenu total de chaque personne morale qui est 
associée a l’employeur tout au long de l’année et 
qui a un établissement permanent au Canada pour 
une année d’imposition de la personne morale as- 
soci€e se terminant pendant l’année d’imposition 
de l’employeur, y compris la part, attribuable a la 
personne morale associée, du revenu total d’une 
société en nom collectif ou en commandite dont 
elle est un associé pendant un exercice de celle-ci 
se terminant pendant l’année d’imposition de la 
personne morale associée. 


Idem, revenu total 


(11) Pour application des alinéas (10) a) et c), le 
revenu total d’une entité pour une année d’imposition 
correspond au montant qui représenterait son revenu 
brut pour l’année, déterminé conformément aux princi- 
pes comptables généralement reconnus sans utiliser la 
méthode de comptabilisation a la valeur de consolidation 
ni la méthode de consolidation, s’il excluait le revenu 
tiré d’opérations avec les entités suivantes : 


a) les personnes morales qui lui sont associées tout 
au long de l’année et qui ont un établissement 
permanent au Canada pendant l’année; 


b) les sociétés en nom collectif ou en commandite 
dont elle-méme ou une personne morale visée a 
Valinéa a) est un associé. 


Idem 


(12) Pour Vapplication des alinéas (10) b) et c), le 
revenu total d’une société en nom collectif ou en com- 
mandite pour un exercice correspond au montant qui 
représenterait son revenu brut pour l’exercice, déterminé 
conformément aux principes comptables généralement 
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that the equity method must not be used), if the gross 
revenue excluded revenue of the partnership from trans- 
actions with, 


(a) the employer; or 


(b) corporations that are associated with the employer 


throughout the employer’s taxation year in which 
the fiscal period ends and that have a permanent 
establishment in Canada in that taxation year. 


Short or multiple taxation years 


(13) In determining the amount of an employer’s 
eligible expenditures, total expenses and total revenue 
for a taxation year for the purposes of this section, the 
following rules apply: 


li 


If the taxation year is less than 51 weeks and is 
the only taxation year ending in a calendar year, 
the eligible expenditures, total expenses and total 
revenue for the taxation year are the amounts oth- 
erwise determined, multiplied by the ratio of 365 
to the number of days in the taxation year. 


If the taxation year is not the only taxation year of 
the employer ending in the same calendar year, 
the amount of the employer’s eligible expendi- 
tures, total expenses and total revenue for the 
taxation year is the total of those amounts for all 
taxation years ending in that calendar year, as 
otherwise determined, multiplied by the ratio of 
365 to the total number of days in those taxation 
years. 


If the taxation year of a corporation that is associ- 
ated with the employer is less than 51 weeks and 
is the only taxation year of the associated corpo- 
ration ending in the employer’s taxation year, the 
corporation’s eligible expenditures, total expenses 
and total revenue for that taxation year are the 
amounts otherwise determined, multiplied by the 
ratio of 365 to the number of days in the taxation 
year. 


If a fiscal period of a partnership of which the 
employer or the associated corporation is a mem- 
ber is less than 51 weeks and is the only fiscal pe- 
riod of the partnership ending in the taxation year 
of the employer or the associated corporation, as 
the case may be, the eligible expenditures, total 
expenses and total revenue of the partnership for 
that fiscal period are the amounts otherwise de- 
termined, multiplied by the ratio of 365 to the 
number of days in the fiscal period. 


If a corporation who is associated with the em- 
ployer has two or more taxation years ending in 
the employer’s taxation year, the eligible expen- 
ditures, total expenses and total revenue of the 
associated corporation for the taxation year end- 


reconnus sans utiliser la méthode de comptabilisation a 
la valeur de consolidation, s’il excluait le revenu tiré 
d’ operations avec les entités suivantes : 


a) l’employeur; 


b) les personnes morales qui sont associ€ées a 


l’employeur tout au long de l’année d’imposition 
de celui-ci pendant laquelle l’exercice se termine 
et qui ont un établissement permanent au Canada 
pendant l’année. 


Années d’imposition de moins de 51 semaines 
ou années d’imposition multiples 


(13) Les régles suivantes s’appliquent au calcul des 
dépenses admissibles, des dépenses totales et du revenu 
total d’un employeur pour une année d’imposition pour 
l’application du présent article : 


1. 


Si année d’imposition compte moins de 51 se- 
maines et qu’il s’agit de la seule année d’impo- 
sition se terminant pendant une année civile, les 
dépenses admissibles, les dépenses totales et le 
revenu total pour l’année correspondent au pro- 
duit des montants calculés par ailleurs par le rap- 
port entre le nombre de jours de |’année et 365. 


Si l’année d’imposition n’est pas sa seule année 
d’imposition se terminant pendant la méme année 
civile, les dépenses admissibles, les dépenses to- 
tales et le revenu total de l’employeur pour 
Vannée correspondent au produit du total des 
montants pertinents calculés par ailleurs pour 
toutes ses années d’imposition se terminant pen- 
dant l’année civile par le rapport entre le nombre 
de jours de toutes les annees et 365. 


Si année d’imposition d’une personne morale 
qui est associée a l’employeur compte moins de 
51 semaines et qu’il s’agit de sa seule année 
d’imposition se terminant pendant |’année 
d’imposition de l’employeur, les dépenses admis- 
sibles, les dépenses totales et le revenu total de la 
personne morale pour l’année correspondent au 
produit des montants calculés par ailleurs par le 
rapport entre le nombre de jours de l’année et 
365. 


Si l’exercice d’une société en nom collectif ou en 
commandite dont l’employeur ou la personne mo- 
rale associée est un associé compte moins de 51 
semaines et qu’il s’agit de son seul exercice se 
terminant pendant l’année d’imposition de 
V’employeur ou de la personne morale associée, 
selon le cas, les dépenses admissibles, les dépen- 
ses totales et le revenu total de la société en nom 
collectif ou en commandite pour |’exercice cor- 
respondent au produit des montants calculés par 
ailleurs par le rapport entre le nombre de jours de 
l’exercice et 365. 


Si une personne morale qui est associée a 
Vemployeur compte deux ou plusieurs années 
d’imposition se terminant pendant 1 année 
d’imposition de l’employeur, les dépenses admis- 
sibles, les dépenses totales et le revenu total de la 
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ing in the employer’s taxation year are the total of 
those amounts for all of its taxation years ending 
in the employer’s taxation year, as otherwise de- 
termined, multiplied by the ratio of 365 to the to- 
tal number of days in all of those taxation years. 


6. If a partnership of which the employer or the as- 
sociated corporation is a member has two or more 
fiscal periods ending in the taxation year of the 
employer or the associated corporation, as the 
case may be, the eligible expenditures, total ex- 
penses and total revenue for the fiscal period of 
the partnership ending in the taxation year of the 
employer or the associated corporation, as the 
case may be, are those amounts for all of its fiscal 
periods ending in the taxation year, as otherwise 
determined, multiplied by the ratio of 365 to the 
total number of days in all of the fiscal periods. 


Associated corporation 


(14) For the purposes of this section, an employer 
and a corporation are associated if they would be associ- 
ated for the purposes of the /ncome Tax Act (Canada). 


Interpretation 


(15) In this section, 


“fiscal period” means, in respect of a partnership, its 
fiscal period for the purposes of the Income Tax Act 
(Canada); (“exercice’’) 


“taxation year” means, in respect of an employer or a 
corporation, the employer or corporation’s taxation 
year for the purposes of the /ncome Tax Act (Canada). 
(“année d’imposition’”) 


Commencement 


46. (1) Subject to subsection (2), this Part comes 
into force on the day this Act receives Royal Assent. 


Same 


(2) Section 45 shall be deemed to have come into 
force on May 3, 2000. 


PART V 
INCOME TAX ACT 


47. (1) The French version of the definition of 
“corporation” in subsection 1 (1) of the Income Tax 
Act is amended by adding “Le terme «société» a un 
sens correspondant.”. 


(2) Clause (b) of the definition of “Provincial 
Minister” in subsection 1 (1) of the Act, as re-enacted 
by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 


personne morale associée pour l’année d’im- 
position se terminant pendant celle de l’em- 
ployeur correspondent au produit du total des 
montants pertinents calculés par ailleurs pour 
toutes ses années d’imposition se terminant pen- 
dant l'année d’imposition de l’employeur par le 
rapport entre le nombre de jours de toutes les an- 
nées et 365. 


6. Si une société en nom collectif ou en commandite 
dont l’employeur ou la personne morale associée 
est un associé compte deux ou plusieurs exercices 
se terminant pendant l’année d’imposition de 
Vemployeur ou de la personne morale associce, 
selon le cas, les dépenses admissibles, les dépen- 
ses totales et le revenu total pour l’exercice de la 
société en nom collectif ou en commandite se 
terminant pendant l’année d’imposition de l’em- 
ployeur ou de la personne morale associée, selon 
le cas, correspondent au produit des montants 
pertinents calculés par ailleurs pour tous ses exer- 
cices se terminant pendant l’année d’imposition 
par le rapport entre le nombre de jours de tous les 
exercices et 365. 


Personnes morales associées 


(14) Pour l’application du présent article, un em- 
ployeur et une personne morale sont associés s’ils 
étaient pour l’application de la Loi de l’impot sur le 
revenu (Canada). 


Définitions 


(15) Les définitions qui suivent s’appliquent au pré- 
sent article. 


«année d’imposition» A l’égard d’un employeur ou 
d’une personne morale, s’entend de son année 
d’imposition pour l’application de la Loi de |’impot 
sur le revenu (Canada). («taxation year») 


«exercice» A l’égard d’une société en nom collectif ou 
en commandite, s’entend de son exercice pour 
Vapplication de la Loi de | 'impot sur le revenu (Cana- 
da). («fiscal period») 


Entrée en vigueur 


46. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
partie entre en vigueur le jour ou la présente loi re- 
coit la sanction royale. 


Idem 


(2) L’article 45 est réputé étre entré en vigueur le 
3 mai 2000. 


PARTIE V 
LOI DE L’IMPOT SUR LE REVENU 


47. (1) La version frangaise de la définition de 
«corporation» au paragraphe 1 (1) de la Loi de 
Vimpét sur le revenu est modifiée par adjonction de 
«Le terme «société» a un sens correspondant.». 


(2) L’alinéa b) de la définition de «ministre pro- 
vincial» au paragraphe 1 (1) de la Loi, tel qu’il est 
réédicté par Varticle 65 du chapitre 34 des Lois de 
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65, is amended by adding the following subclauses: 


(1.1) section 8.4.1, 


(i.2) Division C.1 of Part II and provisions of this 
Act and the Federal Act that apply in respect 
of provisions in that Division. 


(3) Subsection 1 (1) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1993, chapter 29, section 1, 1996, 
chapter 1, Schedule C, section 1, 1996, chapter 24, 
section 11, 1998, chapter 34, section 65, 1999, chapter 
9, section 115 and 2000, chaper 10, section 11, is fur- 
ther amended by adding the following definitions: 


“bankrupt” has the meaning assigned by the Bankruptcy 
and Insolvency Act (Canada); (“‘faill1’’) 


“common-law partner” and “common-law partnership” 
have the meanings given to those expressions by sub- 
section 248 (1) of the Federal Act. (“conjoint de fait”, 
“union de fait’) 


48. Section 2.1 of the Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1996, chapter 1, Schedule C, section 
2 and amended by 1998, chapter 34, section 66, is 
repealed and the following substituted: 


Tax on qualifying environmental trust 


2.1 (1) Every trust that is a qualifying environmental 
trust at the end of a taxation year is liable to a tax for the 
year. 


Same 


(2) The tax payable by a qualifying environmental 
trust for a taxation year is only the amount determined 
for the year under section 4.1. 


49. Paragraph 9 of subsection 3 (1) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 12, is repealed and the following substituted: 


9. The additional tax for the 2001 and each subse- 
quent taxation year is the aggregate of, 


i. 20 per cent of the amount, if any, by which 
the gross tax amount of the individual for 
the taxation year exceeds $3,560, and 


il. 36 per cent of the amount, if any, by which 
the gross tax amount of the individual for 
the taxation year exceeds $4,491. 

50. (1) The definitions of “first threshold” and 
“second threshold” in subsection 4 (1) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 13, are repealed. 


Ontario de 1998, est modifié par adjonction des 
sous-alinéas suivants : 


(i.1) Varticle 8.4.1, 


(i.2) la section C.1 de la partie II et les disposi- 
tions de la présente loi et de la loi fédérale 
qui s’appliquent aux dispositions de cette 
section. 


(3) Le paragraphe 1 (1) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par larticle 1 du chapitre 29 des Lois de 
Ontario de 1993, par Varticle 1 de annexe C du 
chapitre 1 et l’article 11 du chapitre 24 des Lois de 
l’Ontario de 1996, par l’article 65 du chapitre 34 des 
Lois de l’Ontario de 1998, par l’article 115 du chapi- 
tre 9 des Lois de l’Ontario de 1999 et par l’article 11 
du chapitre 10 des Lois de l’Ontario de 2000, est mo- 
difié de nouveau par adjonction des définitions sui- 
vantes : 


«conjoint de fait» et «union de fait» S’entendent au sens 
du paragraphe 248 (1) de la loi fédérale. («common- 
law partner», «common-law partnership») 


«failli» S’entend au sens de la Loi sur la faillite et 
l’insolvabilite (Canada). («bankrupt») 


48. L’article 2.1 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
Particle 2 de l’annexe C du chapitre 1 des Lois de 
l'Ontario de 1996 et tel qu’il est modifié par l’article 
66 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario de 1998, est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Impot sur les fiducies pour l’environnement admissibles 


2.1 (1) Toute fiducie qui est une fiducie pour l’envi- 
ronnement admissible a la fin d’une année d’imposition 
est assujettie a un impot pour |’année. 


Idem 


(2) L’impét payable par une fiducie pour |’environ- 
nement admissible pour une année d’imposition se li- 
mite au montant calculé pour l’année en application de 
article 4.1. 


49. La disposition 9 du paragraphe 3 (1) de la Loi, 
telle qu’elle est édictée par l’article 12 du chapitre 10 
des Lois de Ontario de 2000, est abrogée et rempla- 
cée par ce qui suit : 


9. Pour chacune des années d’imposition 2001 et 
suivantes, l’impot supplémentaire est égal au total 
des montants suivants : 


i. 20 pour cent du montant de l’excédent 
éventuel du montant d’impot brut du parti- 
culier pour l’année d’imposition sur 3 560 $, 


u. 36 pour cent du montant de l’excédent 
éventuel du montant d’impot brut du parti- 
culier pour l’année d’imposition sur 4 491 $. 


50. (1) Les définitions de «premier seuil» et de 
«deuxiéme seuil» au paragraphe 4 (1) de la Loi, telles 
qu’elles sont édictées par l’article 13 du chapitre 10 
des Lois de l’Ontario de 2000, sont abrogées. 
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(2) Subsection 4 (3) of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 13, 
is repealed and the following substituted: 


Amount of tax after 1999 


(3) The amount of tax payable for a taxation year 
ending after December 31, 1999 by an individual de- 
scribed in section 2 is the amount determined under the 
applicable following paragraph, less the deductions 
permitted under this section and plus the additional 
taxes, if any, payable under sections 3 and 4.3 to 4.8: 


1. If the individual’s taxable income for the year 
does not exceed $30,004, the amount of tax pay- 
able by the individual is calculated by multiplying 
the individual’s taxable income for the year by 
the lowest tax rate for the year. 


2. If the individual’s taxable income for the year 
exceeds $30,004 but does not exceed $60,009, the 
amount of tax payable by the individual is calcu- 
lated using the formula, 


A+B 


in which, 


“A” is the amount calculated by multiplying 
$30,004 by the lowest tax rate for the year, 
and 


“B” is the amount calculated by subtracting 
$30,004 from the individual's taxable in- 
come for the year, and then multiplying the 
resulting amount by the middle tax rate for 
the year. 


3. If the individual’s taxable income for the year 
exceeds $60,009, the amount of tax payable by 
the individual is calculated using the formula, 


A+C+D 


in which, 


“A” is the amount calculated by multiplying 
$30,004 by the lowest tax rate for the year, 


“C” is the amount calculated by multiplying 
$30,005 by the middle tax rate for the year, 
and 


“D” is the amount calculated by subtracting 
$60,009 from the individual’s taxable in- 
come for the year, and then multiplying the 
resulting amount by the highest tax rate for 
the year. 


4. Despite paragraphs 1, 2 and 3, the amount of tax 
payable for the year by a trust to which subsec- 
tion 122 (1) of the Federal Act applies is calcu- 
lated by multiplying the trust’s taxable income for 
the year by the highest tax rate for the year. 


(2) Le paragraphe 4 (3) de la Loi, tel qu’il est ré- 
édicté par l’article 13 du chapitre 10 des Lois de 
l’Ontario de 2000, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Impot aprés 1999 


(3) L’imp6ét payable pour une année d’imposition qui 
se termine apres le 31 décembre 1999 par le particulier 
visé a l’article 2 correspond au montant calculé en appli- 
cation de celle des dispositions suivantes qui s’applique 
en l’occurrence, moins les déductions permises par le 
présent article et plus les impots supplémentaires éven- 
tuels payables en application des articles 3 et 4.3a4.8 : 


1. Si le revenu imposable du particulier pour l’année 
ne dépasse pas 30 004 $, son impét payable est 
calculé en multipliant son revenu imposable pour 
Vannée par le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’anneée. 


2. Si le revenu imposable du particulier pour |’année 
dépasse 30 004 $ mais ne dépasse pas 60 009 $, 
son impot payable est calculé selon la formule 
suivante : 


ASeB 
ou: 


«A» représente le montant calculé en multipliant 
30 004 $ par le taux d’imposition le moins 
élevé pour |’année; 


«B» représente le montant calculé en multipliant 
la différence entre le revenu imposable du 
particulier pour l’année et 30004 $ par le 
taux d’imposition moyen pour I’année. 


3. Sile revenu imposable du particulier pour l’année 
dépasse 60 009 $, son impot payable est calcule 
selon la formule suivante : 


Ach +.) 
ou : 
«A» représente le montant calculé en multipliant 


30 004 $ par le taux d’imposition le moins 
élevé pour |’année; 


«C» représente le montant calculé en multipliant 
30005$ par le taux d’imposition moyen 
pour l’année; 


«D» représente le montant calculé en multipliant 
la difference entre le revenu imposable du 
particulier pour l’année et 60009 $ par le 
taux d’imposition le plus élevé pour l'année. 


4. Malgré les dispositions 1, 2 et 3, limpdot payable 
pour l’année par une fiducie a laquelle s’applique 
le paragraphe 122 (1) de la loi fédérale est calculeé 
en multipliant son revenu imposable pour année 
par le taux d’imposition le plus élevé pour 
Pannée. 
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(3) Subsections 4 (3.1) and (3.2) of the Act, as en- 
acted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 13, are repealed and the following substi- 
tuted: 


Non-refundable credits 


(3.1) Subject to the rules in subsection (3.2), an indi- 
vidual may deduct from the amount of tax payable under 
paragraph 1, 2, 3 or 4 of subsection (3) for a taxation 
year ending after December 31, 1999 any of the follow- 
ing credits to which the individual is entitled for the 
taxation year in the amount determined for the year un- 
der section 4.0.1: 


1. A spouse or common-law partner credit if the 
individual is entitled to include an amount under 
paragraph 118 (1) (a) of the Federal Act in the 
calculation of his or her personal credit for the 
year under subsection 118 (1) of that Act. 


2. A credit for a wholly dependent person if the in- 
dividual is entitled to include an amount under 
paragraph 118 (1) (b) of the Federal Act in the 
calculation of his or her personal credit for the 
year under subsection 118 (1) of that Act. 


3. A single status credit if the individual is entitled 
to include an amount under paragraph 118 (1) (c) 
of the Federal Act in the calculation of his or her 
personal credit for the year under subsection 118 
(1) of that Act. 


4. A credit for in-home care of a person if the indi- 
vidual is entitled to include an amount in respect 
of the person under paragraph 118 (1) (c.1) of the 
Federal Act in the calculation of his or her per- 
sonal credit for the year under subsection 118 (1) 
of that Act. 


5. A credit for a dependant if the individual is enti- 
tled to include an amount in respect of the de- 
pendant under paragraph 118 (1) (d) of the Fed- 
eral Act in the calculation of his or her personal 
credit for the year under subsection 118 (1) of 
that Act. 


6. A credit in respect of a person described in para- 
graph 118 (1) (e) of the Federal Act if the indi- 
vidual is entitled to include an amount under that 
paragraph in the calculation of his or her personal 
credit for the year under subsection 118 (1) of 
that Act in respect of the person. 


7. An age credit if the individual is entitled to a de- 
duction under subsection 118 (2) of the Federal 
Act for the year. 


8. A credit for Employment Insurance premiums 
and Canada Pension Plan contributions if the in- 
dividual is entitled to a deduction under section 
118.7 of the Federal Act for the year. 


9. A pension credit if the individual is entitled to a 
deduction under subsection 118 (3) of the Federal 
Act for the year. 


(3) Les paragraphes 4 (3.1) et (3.2) de la Loi, tels 
qu’ils sont édictés par l’article 13 du chapitre 10 des 
Lois de l’Ontario de 2000, sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


Crédits non remboursables 


(3.1) Sous réserve des régles énoncées au paragraphe 
(3.2), le particulier peut déduire de l’impot qu’il est tenu 
de payer en application de la disposition 1, 2, 3 ou 4 du 
paragraphe (3) pour une année d’imposition qui se ter- 
mine apres le 31 décembre 1999 ceux des crédits sui- 
vants auxquels il a droit pour |’anneée, selon le montant 
calculé pour l’année en application de l’article 4.0.1 : 


1. Le crédit de personne mariée ou vivant en union 
de fait, si le particulier a le droit d’inclure un 
montant en vertu de l’alinéa 118 (1) a) de la loi 
fédérale dans le calcul de son crédit d’impot per- 
sonnel pour l’année visé au paragraphe 118 (1) de 
cette loi. 


2. Le crédit équivalent pour personne entiérement a 
charge, si le particulier a le droit d’inclure un 
montant en vertu de l’alinéa 118 (1) b) de la loi 
fédérale dans le calcul de son crédit d’imp6ot per- 
sonnel pour |’année visé au paragraphe 118 (1) de 
cette loi. 


3. Le crédit de base, si le particulier a le droit 
d’inclure un montant en vertu de l’alinéa 118 (1) 
c) de la loi fédérale dans le calcul de son crédit 
d’imp6t personnel pour l’année visé au paragra- 
phe 118 (1) de cette loi. 


4. Le crédit pour soins a domicile d’un proche, si le 
particulier a le droit d’inclure un montant a 
l’égard de cette personne en vertu de l’alinéa 118 
(1) c.1) de la loi fédérale dans le calcul de son 
crédit d’imp6t personnel pour |’anneée visé au pa- 
ragraphe 118 (1) de cette loi. 


5. Le crédit pour personnes a charge, si le particulier 
a le droit d’inclure un montant a l’égard de cha- 
cune d’elles en vertu de l’alinéa 118 (1) d) de la 
loi fédérale dans le calcul de son crédit d’impot 
personnel pour l’année visé au paragraphe 118 (1) 
de cette loi. 


6. Le montant supplémentaire calculé a légard 
d’une personne visée a l’alinéa 118 (1) e) de la loi 
fédérale, si le particulier a le droit d’inclure un 
montant a son égard en vertu de cet alinéa dans le 
calcul de son crédit d’imp6t personnel pour 
l’année visé au paragraphe 118 (1) de cette loi. 


7. Le crédit pour personnes agées, si le particulier a 
droit a la déduction prévue par le paragraphe 118 
(2) de la loi fédérale pour l’année. 


8. Le crédit d’imp6ot pour cotisations a ]’assurance- 
emploi et au Régime de pensions du Canada, si le 
particulier a droit a la déduction prévue par 
Particle 118.7 de la loi fédérale pour |’année. 


9. Le crédit pour pension, si le particulier a droit a la 
déduction prévue par le paragraphe 118 (3) de la 
loi fédérale pour I’année. 
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A credit in respect of a mental or physical im- 
pairment if the individual is entitled to a deduc- 
tion under subsection 118.3 (1) of the Federal Act 
for the year. 


. A credit in respect of a disabled dependant if the 


individual is entitled to a deduction under sub- 
section 118.3 (2) of the Federal Act for the year 
in respect of the dependant. 


. An amount in respect of unused tuition and edu- 


cation credits if the individual is entitled to a de- 
duction under subsection 118.61 (2) of the Fed- 
eral Act for the year. 


. A tuition credit if the individual is entitled to a 


deduction under subsection 118.5 (1) of the Fed- 
eral Act for the year. 


An education credit if the individual is entitled to 
a deduction under subsection 118.6 (2) of the 
Federal Act for the year. 


Tuition and education credits transferred to the 
individual if the individual is entitled to a deduc- 
tion under section 118.9 of the Federal Act for the 
year. 


. An amount transferred from a spouse or common- 


law partner if the individual is entitled to a de- 
duction under section 118.8 of the Federal Act for 
the year. 


. A medical expense credit if the individual is enti- 


tled to a deduction under subsection 118.2 (1) of 
the Federal Act for the year. 


. A credit for charitable and other gifts if the indi- 


vidual is entitled to a deduction under subsection 
118.1 (3) of the Federal Act for the year. 


A credit for interest on a student loan if the indi- 
vidual is entitled to a deduction under section 
118.62 of the Federal Act for the year. 


(3.2) The following rules apply in determining the 
amount, if any, deductible by an individual under sub- 
section (3.1) for a taxation year: 


if 


In calculating the total amount an individual may 
deduct under subsection (3.1), the individual shall 
deduct the credits to which he or she is entitled in 
the order in which the credits are listed in that 
subsection. 


. The total amount of the tax credits an individual 


may deduct under subsection (3.1) must not ex- 
ceed the amount of tax payable by him or her un- 
der paragraph 1, 2, 3 or 4 of subsection (3) for the 
taxation year. 


. No pension credit may be deducted by an indi- 


vidual who is subject to tax for the taxation year 
by reason that he or she is an individual described 
in clause 2 (b). 


15: 


16. 


LT. 


18. 


Lo: 


Régles 


Le crédit d’impot pour déficience mentale ou 
physique, si le particulier a droit a la déduction 
prévue par le paragraphe 118.3 (1) de la loi fédée- 
rale pour l’année. 


. Le crédit d’impot pour personne deéficiente a 


charge, si le particulier a droit a la deduction preé- 
vue par le paragraphe 118.3 (2) de la loi fédérale 
pour l’année a son égard. 


. Le montant au titre des crédits d’imp6ot pour frais 


de scolarité et pour études inutilisés, si le particu- 
lier a droit a la déduction prévue par le paragra- 
phe 118.61 (2) de la loi fédérale pour l’année. 


. Le crédit d’impot pour frais de scolarité, si le 


particulier a droit a la déduction prévue par le pa- 
ragraphe 118.5 (1) de la loi fédérale pour l’année. 


Le crédit d’imp6t pour études, si le particulier a 
droit a la déduction prévue par le paragraphe 
118.6 (2) de la loi fédérale pour |’année. 


Les crédits d’imp6t pour frais de scolarité et pour 
études transférés au particulier, s’il a droit a la 
déduction prévue par l’article 118.9 de la loi fédé- 
rale pour l’année. 


Le montant transféré d’un conjoint ou conjoint de 
fait, si le particulier a droit a la déduction prévue 
par l’article 118.8 de la loi fédérale pour l’année. 


Le crédit d’impot pour frais médicaux, si le parti- 
culier a droit a la déduction prévue par le para- 
graphe 118.2 (1) de la loi fédérale pour l’année. 


Le crédit d’impot pour dons, si le particulier a 
droit a la déduction prévue par le paragraphe 
118.1 (3) de la loi fédérale pour |’année. 


Le crédit pour intéréts sur les préts aux étudiants, 
si le particulier a droit a la déduction prévue par 
Particle 118.62 de la loi fédérale pour l’année. 


(3.2) Les régles suivantes s’appliquent au calcul des 
déductions éventuelles auxquelles a droit le particulier 
en vertu du paragraphe (3.1) pour une année d’impo- 
sition : 


L 


Lorsqu’il calcule le montant total qu’il peut de- 
duire en vertu du paragraphe (3.1), le particulier 
déduit les crédits auxquels il a droit dans l’ordre 
dans lequel ils sont énumérés a ce paragraphe. 


. Le montant total des crédits d’imp6t que le parti- 


culier peut déduire en vertu du paragraphe (3.1) 
ne doit pas dépasser le montant d’impot qu'il doit 
payer pour l’année en application de la disposi- 
tion 1, 2, 3 ou 4 du paragraphe (3). 


. Le particulier qui est assujetti a l’imp6ot pour 


l'année pour le motif qu’il est visé a l’alinéa 2 b) 
ne peut déduire aucun crédit pour pension. 
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. Subsections 118 (4) to (6) and 118.3 (3) of the 


Federal Act apply with necessary modifications 
for the purposes of subsection (3.1). 


. An individual who becomes bankrupt in a calen- 


dar year is entitled to deduct only the credits de- 
scribed in the following subparagraphs in com- 
puting his or her tax payable for a taxation year 
that ends in the calendar year: 


i. the credits the individual otherwise would be 
entitled to deduct under paragraphs 8, 9, 13, 
14, 17, 18 and 19 of subsection (3.1) for the 
taxation year that reasonably can be consid- 
ered wholly applicable to the taxation year, 
and 


ii. the part of the credits the individual other- 
wise would be entitled to deduct under para- 
graphs 1 to 7, 10, 11, 15 and 16 of subsec- 
tion (3.1) for the taxation year that reasona- 
bly can be considered applicable to the taxa- 
tion year. 


. The total of all credits deductible under paragraph 


5 for all taxation years of an individual ending in 
a calendar year must not exceed the total amount 
that would have been deductible for the calendar 
year if the individual had not been bankrupt. 


. An individual who is resident in Canada only part 


of a taxation year is entitled to deduct only the 
following credits for the taxation year: 


i. the credits the individual otherwise would be 
entitled to deduct under paragraphs 8, 9, 13, 
14, 17, 18 and 19 of subsection (3.1) for the 
taxation year that reasonably can be consid- 
ered wholly applicable to any period during 
the year in which the individual was resident 
in Canada, computed as if that period were 
the whole taxation year, and 


ii. the part of any credits the individual other- 
wise would be entitled to deduct under para- 
graphs | to 7, 10, 11, 15 and 16 of subsec- 
tion (3.1) for the taxation year that reasona- 
bly can be considered applicable to any pe- 
riod in the year in which the individual was 
resident in Canada, computed as though the 
period were the whole taxation year. 


8. The total of all amounts deductible under para- 


graph 7 for the taxation year shall not exceed the 
total amount that would have been deductible for 
the taxation year if the individual had been resi- 
dent in Canada throughout the year. 


. An individual who is not resident in Canada at 


any time in the taxation year is not entitled to de- 
duct a credit under any of paragraphs 1 to 7, 9, 
10, 11, 14, 15, 16 and 17 of subsection (3.1) for 
the taxation year unless all or substantially all of 
the individual’s income for the year is included in 


4. Les paragraphes 118 (4) a (6) et 118.3 (3) de la 


loi fédérale s’appliquent, avec les adaptations né- 
cessaires, pour l’application du paragraphe (3.1). 


. Le particulier qui devient un failli pendant une 


année civile n’a le droit de déduire que les crédits 
visés aux sous-dispositions suivantes dans le cal- 
cul de son impot payable pour une année d’impo- 
sition qui se termine au cours de |’année civile : 


i. les crédits qu’il aurait par ailleurs le droit de 
déduire pour l’année en vertu des disposi- 
tions 8, 9, 13, 14, 17, 18 et 19 du paragraphe 
(3.1) et qu’il est raisonnable de considérer 
comme entiérement applicables a l’année 
d’imposition, 

il. la partie des crédits qu’il aurait par ailleurs 
le droit de déduire pour |’année en vertu des 
dispositions 1 a 7, 10, 11, 15 et 16 du para- 
graphe (3.1) et qu’il est raisonnable de con- 
sidérer comme applicable a l’année d’impo- 
sition. 


. Le total des crédits que le particulier peut déduire 


en vertu de la disposition 5 pour toutes ses années 
d’imposition qui se terminent au cours d’une an- 
née civile ne doit pas dépasser le montant total 
qu’il aurait pu déduire pour l’année civile s’il 
n’avait pas été un failli. 


. Le particulier qui réside au Canada pendant une 


partie de l'année d’imposition seulement n’a le 
droit de déduire que les crédits suivants pour 
Pannée : 


i. les crédits qu’il aurait par ailleurs le droit de 
déduire en vertu des dispositions 8, 9, 13, 
14, 17, 18 et 19 du paragraphe (3.1) et qu'il 
est raisonnable de considérer comme entié- 
rement applicables a toute période de 
l'année pendant laquelle il réside au Canada, 
calculés comme si cette période constituait 
l'année d’imposition entiere, 


ii. la partie des crédits qu’il aurait par ailleurs 
le droit de déduire pour l’année en vertu des 
dispositions 1 a 7, 10, 11, 15 et 16 du para- 
graphe (3.1) et qu’il est raisonnable de con- 
sidérer comme applicables a toute période 
de l’année pendant laquelle il réside au Ca- 
nada, calculée comme si cette période cons- 
tituait l'année d’imposition entiere. 


. Le total des montants déductibles pour l’année 


d’imposition en vertu de la disposition 7 ne doit 
pas dépasser le total qui aurait été déductible pour 
Vannée si le particulier avait résidé au Canada 
tout au long de l’année. 


. Le particulier qui ne réside au Canada a aucun 


moment de l|’année d’imposition n’a pas le droit 
de déduire de crédit en vertu des dispositions 1 a 
7,9, 10, 11, 14, 15, 16 et 17 du paragraphe (3.1) 
pour l’année sauf si la totalité, ou presque, de son 
revenu pour l’année est incluse dans le calcul de 
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computing his or her taxable income earned in 
Canada for the year for the purposes of the Fed- 
eral Act. 


10. If a separate return of income with respect to an 
individual is filed under subsection 70 (2), 104 
(23) or 150 (4) of the Federal Act, as it applies for 
the purposes of this Act, for a particular period 
and another return of income with respect to the 
individual is filed under this Act for a period 
ending in the calendar year in which the particular 
period ends, the total of all credits under para- 
graphs 8 to 15 and 17 to 19 of subsection (3.1) 
claimed in the returns must not exceed the total 
that could be deducted under those paragraphs for 
the year with respect to the individual if no sepa- 
rate returns were filed. 


11. No amount may be deducted under subsection 
(3.1), other than a credit under paragraph 18 of 
that subsection, in determining the amount of tax 
payable by a trust. 


(4) Subsections 4 (3.3) and (3.4) of the Act, as en- 
acted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 13, are repealed and the following substi- 
tuted: 


Minimum tax carry-forward 


(3.3) In determining the amount of tax payable for a 
taxation year ending after December 31, 1999, an indi- 
vidual may deduct an amount not exceeding the lesser 
of, 


(a) the amount of tax payable for the year under 
paragraph 1, 2, 3 or 4 of subsection (3), less all 
amounts deductible for the year under subsections 
(3.1), (3.4), (3.5), (4) and (4.1); and 


(b) the amount calculated for the year under subsec- 
tion (3.3.1). 


Calculation 


(3.3.1) For the purposes of clause (3.3) (b), the 
amount is calculated using the formula, 


A+B+C-D 
in which, 


“A” is the amount equal to 37.5 per cent of the 
amount, if any, deducted by the individual under 
section 120.2 of the Federal Act for the taxation 
year in respect of a prior taxation year that ends 
before January 1, 2000 and is one of the seven 
preceding taxation years, 


“B” is the total of all amounts each of which is the 
amount added under section 4.4 to the individ- 
ual’s tax otherwise payable for a prior taxation 
year that ends after December 31, 1999 and is one 
of the seven preceding taxation years, 


son revenu imposable gagné au Canada pour 
année pour |’application de la loi fédérale. 


10. Si une déclaration de revenus distincte est pro- 
duite pour une période donnée a |’égard d’un par- 
ticulier en application du paragraphe 70 (2), 104 
(23) ou 150 (4) de la loi fédérale, tel qu'il 
s applique aux fins de la présente loi, et qu’une 
autre déclaration de revenus est produite a son 
égard en application de la présente loi pour une 
période se terminant pendant l’année civile au 
cours de laquelle se termine la période donnée, le 
total des crédits demandés dans ces déclarations 
en vertu des dispositions 8 a 15 et 17 a 19 du pa- 
ragraphe (3.1) ne doit pas dépasser le total qui 
pourrait étre déduit a son égard pour |’année en 
vertu de ces dispositions si des déclarations dis- 
tinctes n’étaient pas produites. 


11. Une fiducie ne peut déduire aucun montant en 
vertu du paragraphe (3.1), sauf le crédit d’impot 
prévu a la disposition 18 de ce paragraphe, dans 
le calcul de l’imp6t qu’elle est tenue de payer. 


(4) Les paragraphes 4 (3.3) et (3.4) de la Loi, tels 
quwils sont édictés par l’article 13 du chapitre 10 des 
Lois de l’Ontario de 2000, sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


Report d’imp6t minimum 


(3.3) Lors du calcul de son imp6t payable pour une 
année d’imposition qui se termine apres le 31 décembre 
1999, le particulier peut déduire un montant qui ne de- 
passe pas le moindre des montants suivants : 


a) son impot payable pour l’année en application de 
la disposition 1, 2, 3 ou 4 du paragraphe (3), deé- 
duction faite de tous les montants qu’il a le droit 
de déduire pour |’année en vertu des paragraphes 
(3.1), (3.4), (3.5), (4) et (4.1); 


b) le montant calculé pour l’année en application du 
paragraphe (3.3.1). 


Calcul 


(3.3.1) Pour Vapplication de l’alinéa (3.3) b), le 
montant est calculé selon la formule suivante : 


A+B+C-D 
ou : 

«A» représente le montant égal a 37,5 pour cent du 
montant éventuel que déduit le particulier pour 
l'année d’imposition en vertu de l’article 120.2 de 
la loi fédérale a l’égard d’une année d’imposition 
antérieure qui se termine avant le 1“ janvier 2000 
et qui est l’une des sept années d’imposition pré- 
cédentes; 


«B» représente le total des montants dont chacun re- 
présente le montant ajouté en application de 
Particle 4.4 a l’impot payable par ailleurs par le 
particulier pour une année d’imposition antérieure 
qui se termine aprés le 31 décembre 1999 et qui 
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“C” is the amount equal to 37.5 per cent of that por- 
tion, if any, of the amount deducted by the indi- 
vidual under section 120.2 of the Federal Act for 
the taxation year that is in respect of a prior taxa- 
tion year if, 


(a) the prior taxation year ends after December 
31, 1999 and is one of the seven preceding 
taxation years, and 


(b) the individual was not resident in Ontario at 
the end of the prior taxation year but was 
resident at that time in another province, and 


“D” is the total of all amounts deducted under this 
subsection in a prior taxation year that are in- 
cluded in the calculation of “A”, “B” or “C”. 


Dividend tax credit 


(3.4) In determining the amount of tax payable for a 
taxation year ending after December 31, 1999, an indi- 
vidual who is resident in Ontario on the last day of the 
taxation year may deduct an amount equal to the lesser 
of, 


(a) the prescribed percentage of the amount, if any, 
that is required by paragraph 82 (1) (b) of the 
Federal Act to be included in his or her income 
for the year or, if no percentage is prescribed, the 
amount equal to 25.67 per cent of the amount, if 
any, that is required by that paragraph of the Fed- 
eral Act to be included in his or her income for 
the year; and 


(b) the amount of tax payable by the individual for 
the year under paragraph 1, 2, 3 or 4 of subsection 
(3), less all amounts deductible for the year under 
subsection (3.1). 


(5) Section 4 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 25, section 2, 1996, 
chapter 1, Schedule C, section 4, 1996, chapter 18, 
section 2, 1996, chapter 24, section 12, 1997, chapter 
10, section 2, 1998, chapter 5, section 2, 1999, chapter 
9, section 117 and 2000, chapter 10, section 13, is fur- 
ther amended by adding the following subsection: 


Additional deduction 


(4.1) In addition to the amount that may be deducted 
under subsection (4), there may be deducted from the 
amount of tax otherwise payable by an individual for a 
taxation year ending after December 31, 1999 an amount 
calculated using the formula, 


G x H/I 


in which, 


est l'une des sept années d’imposition précéden- 
tes; 


«C» représente le montant égal a 37,5 pour cent de la 
partie éventuelle du montant que déduit le parti- 
culier pour l’année d’imposition en vertu de 
Varticle 120.2 de la loi fédérale et qui se rapporte 
a une année d’imposition antérieure, si les condi- 
tions suivantes sont réunies : 


a) l'année d’imposition antérieure se termine 
apres le 31 décembre 1999 et est lune des 
sept années d’imposition précédentes, 


b) le particulier ne résidait pas en Ontario mais 
dans une autre province a la fin de l’année 
d’ imposition antérieure; 


«D» représente le total des montants déduits au cours 
d’une année d’imposition antérieure en vertu du 
présent paragraphe qui sont inclus dans le calcul 
de l’élément «A», «B» ou «C». 


Crédit d’imp6t pour dividendes 


(3.4) Lors du calcul de son impét payable pour une 
année d’imposition qui se termine aprés le 31 décembre 
1999, le particulier qui réside en Ontario le dernier jour 
de l’année peut déduire un montant égal au moindre de 
ce qui suit : 


a) le pourcentage prescrit du montant éventuel qu’il 
est tenu, en application de l’alinéa 82 (1) b) de la 
loi fédérale, d’inclure dans son revenu pour 
l'année ou, en l’absence de pourcentage prescrit, 
un montant égal a 25,67 pour cent de ce montant 
éventuel; 


b) son impét payable pour l’année en application de 
la disposition 1, 2, 3 ou 4 du paragraphe (3), dé- 
duction faite des montants déductibles pour 
l'année en vertu du paragraphe (3.1). 


(5) L’article 4 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 2 du chapitre 25 des Lois de l’Ontario de 
1992, par l’article 4 de annexe C du chapitre 1, 
article 2 du chapitre 18 et article 12 du chapitre 24 
des Lois de Ontario de 1996, par article 2 du cha- 
pitre 10 des Lois de l’Ontario de 1997, par l’article 2 
du chapitre 5 des Lois de Ontario de 1998, par 
article 117 du chapitre 9 des Lois de l'Ontario de 
1999 et par l’article 13 du chapitre 10 des Lois de 
VOntario de 2000, est modifié de nouveau par ad- 
jonction du paragraphe suivant : 


Déduction supplémentaire 

(4.1) Outre la somme qui peut étre déduite en vertu 
du paragraphe (4), il peut étre déduit de l’impot payable 
par ailleurs par un particulier pour une année d’impo- 
sition qui se termine aprés le 31 décembre 1999 un 
montant calculé selon la formule suivante : 


Gx H/I 


ou: 


YN 
re) 


e 
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“G” is the total of all amounts the individual is entitled 
to deduct and deducts under this section as a pen- 
sion credit, dividend tax credit or overseas em- 
ployment tax credit for the taxation year, 


“H” is the amount of the individual’s income earned in 
the taxation year outside Ontario, and 


“T° is the amount of the individual’s income for the 
year. 


51. The Act is amended by adding the following 
section: 


Non-refundable credits 


4.0.1 (1) The amounts of the non-refundable credits 
for a taxation year, if any, that may be deducted by an 
individual under subsection 4 (3.1) are the amounts de- 
termined under this section after any adjustments re- 
quired for the year by section 4.0.2. 


Credit, spouse, etc. 


(2) The amount of an individual’s spouse or com- 
mon-law partner credit for a taxation year is the amount 
calculated using the formula, 


A x [$7,231 + $6,140 — (B — $614)] 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“B” is the greater of $614 and the income for the year 
of the individual’s spouse or common-law partner 
or, if the individual and the individual’s spouse or 
common-law partner are living separate and apart 
at the end of that year by reason of a breakdown 
of their marnage or common-law partnership, the 
income of the spouse or common-law partner 
while married or in the common-law partnership 
and not separated during the year. 


Credit, wholly dependent person 


(3) The amount of an individual’s credit for a wholly 
dependent person for a taxation year is the amount cal- 
culated using the formula, 


A x [$7,231 + $6,140 — (C - $614)] 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“C” is the greater of $614 and the income for the year 
of the person referred to in paragraph 118 (1) (b) 
of the Federal Act whom the individual supports. 


Single status credit 


(4) The amount of an individual’s single status credit 
for a taxation year is the product of the lowest tax rate 
for the year multiplied by $7,231. 


«G» représente le total des montants que le particulier 
a le droit de déduire et déduit en vertu du présent 
article a titre de crédit pour pension, de crédit 
d’impot pour dividendes ou de crédit d’impot 
pour emploi a |’étranger pour.]’année; 


«H» représente le revenu gagné par le particulier hors 
de |’Ontario dans l’année; 


«I» représente le revenu du particulier pour l’année. 


51. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Crédits non remboursables 


4.0.1 (1) Le montant éventuel des crédits non rem- 
boursables que le particulier peut déduire pour une an- 
née d’imposition en vertu du paragraphe 4 (3.1) corres- 
pond au montant calculé pour chacun d’eux en applica- 
tion du présent article apres les rajustements exigés pour 
V’année par I’article 4.0.2. 


Crédit de personne mariée ou vivant en union de fait 


(2) Le crédit de personne mariée ou vivant en union 
de fait que le particulier peut déduire pour une année 
d’imposition correspond au montant calculé selon la 
formule suivante : 


A x [7 231$+6 140$-(B- 614 $)] 
ou: 


«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«B» représente 614$ ou, s’il est plus élevé, soit le 
revenu du conjoint ou conjoint de fait du particu- 
lier pour année, soit, si le particulier et son 
conjoint ou conjoint de fait vivent s€parés a la fin 
de l’année pour cause d’échec du mariage ou de 
Vunion de fait, le revenu du conjoint ou conjoint 
de fait pendant le mariage ou l’union de fait et 
alors qu’ils ne vivaient pas séparés pendant 
Pannée. 

Crédit équivalent pour personne entiérement a charge 


(3) Le crédit équivalent pour personne entiérement a 
charge que le particulier peut déduire pour une année 
d’imposition correspond au montant calculé selon la 
formule suivante : 


A x [7 231$+6 140$-(C- 614 $)] 
ou : 
«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«C» représente 614 $ ou, sil est plus élevé, le revenu 
pour l’année de la personne visée a l’alinéa 118 
(1) b) de la loi fédérale aux besoins de laquelle 
subvient le particulier. 


Crédit de base 


(4) Le crédit de base que le particulier peut déduire 
pour une année d’imposition correspond au produit du 
taux d’imposition le moins élevé par 7 231 $. 
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(5) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year for in-home care of a person is the amount 
calculated using the formula, 


A x ($14,047 — D) 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“DP” is the greater of $11,661 and the income for the 
year of the person. 


Dependant credit 


(6) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year in respect of a dependant described in para- 
graph 118 (1) (d) of the Federal Act is the amount cal- 
culated using the formula, 


A x ($7,231 — E) 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“E” is the greater of $4,845 and the dependant’s in- 
come for the year. 


Additional amount 


(7) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year referred to in paragraph 6 of subsection 4 (3.1) 
is the amount, if any, in respect of the person calculated 
using the formula, 


A x (F-G) 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, 


“F” is the amount that would be determined for the 
year in respect of the person under subsection (5) 
or (6), as the case may be, if paragraph 118 (4) (c) 
of the Federal Act did not apply for the purposes 
of subsection 118 (1) of that Act, and 


“G” is the amount determined for the year under sub- 
section (3). 


Age credit 


(8) The amount of an individual’s age credit for a 
taxation year is the amount calculated using the formula, 


A x ($3,531 — H) 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“H” is 15 per cent of the amount, if any, by which the 
individual’s income for the year would exceed 
$26,284 if no amount were included in his or her 
income in respect of a gain from a disposition of 
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Crédit pour soins a domicile d’un proche 


(5) Le crédit pour soins a domicile d’un proche que le 
particulier peut déduire pour une année d’imposition 
correspond au montant calculé selon la formule sui- 
vante : 


A x (14 047 $ — D) 
ou : 
«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 
«D» représente 11 661 $ ou, s’il est plus élevé, le re- 
venu du proche pour |’année. 
Crédit pour personnes a charge 


(6) Le crédit que le particulier peut déduire pour une 
année d’imposition a l’égard d’une personne a charge 
visée a ]’alinéa 118 (1) d) de la loi fédérale correspond 
au montant calculé selon la formule suivante : 


A x (7231$-E) 
ou: 
«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 
«E» représente 4 845 $ ou, s’il est plus éleve, le reve- 
nu de la personne a charge pour |’annee. 
Montant supplémentaire 


(7) Le crédit visé a la disposition 6 du paragraphe 4 
(3.1) que le particulier peut déduire pour une année 
d’imposition correspond au montant éventuel calculé a 
l’égard de la personne selon la formule suivante : 


A x (F —G) 
ou: 

«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 

«F» représente le montant qui serait calculé pour 
l'année a l’égard de la personne en application du 
paragraphe (5) ou (6), selon le cas, si l’alinéa 118 
(4) c) de la loi fédérale était inopérant pour 
Vapplication du paragraphe 118 (1) de cette loi; 


«G» represente le montant calculé pour l’année en 
application du paragraphe (3). 


Crédit pour personnes agées 


(8) Le crédit pour personnes agées que le particulier 
peut déduire pour une année d’imposition correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


A x (3 531$—H) 
ou: 
«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«H» représente le montant qui correspondrait a 
15 pour cent de l’excédent éventuel du revenu du 
particulier pour année sur 26 284$ si aucun 
montant n’était inclus dans le calcul de ce revenu 
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property to which section 79 of the Federal Act 
applies. 


Credit, El premiums, etc. 


(9) The amount of an individual’s credit described in 
paragraph 8 of subsection 4 (3.1) for a taxation year is 
the amount that would be determined in respect of the 
individual for the year under section 118.7 of the Fed- 
eral Act if the appropriate percentage referred to in that 
section were the lowest tax rate. 


Pension credit 


(10) The amount of an individual’s pension credit for 
a taxation year is the amount calculated using the for- 
mula, 


AxI 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“T” is the lesser of $1,000 and, 


(a) the amount of the individual’s pension in- 
come for the year for the purposes of sub- 
section 118 (3) of the Federal Act, if he or 
she has attained the age of 65 years before 
the end of the year, or 


(b) the amount of the individual’s qualified pen- 
sion income for the year for the purposes of 
that subsection in any other case. 


Credit, impairment 


(11) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year in respect of a mental or physical impairment 
is the amount determined by multiplying $4,293 by the 
lowest tax rate for the year. 


Credit, disabled dependant 


(12) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year in respect of a disabled dependant is the 
amount, if any, by which “J” exceeds “K” where, 


“J” is the amount the dependant is entitled to deduct 
for the year under paragraph 10 of subsection 4 
(3.1), and 


“K” is the amount, if any, equal to the amount of tax 
that would be payable by the dependant for the 
year under paragraph 1, 2 or 3 of subsection 4 (3), 
less the amount that would be the total of the de- 
pendant’s credits for the year under paragraphs 1 
to 9 of subsection 4 (3.1). 


Unused tuition and education credits 


(13) The amount of an individual’s unused tuition 
and education credits for a taxation year is the lesser of 
“L” and “M” where, 


au titre d’un gain provenant d’une disposition de 
bien a laquelle s’applique l’article 79 de la loi fé- 
dérale. 


Crédit d’imp6t pour cotisations a l’assurance-emploi 
et au Régime de pensions du Canada 


(9) Le crédit visé a la disposition 8 du paragraphe 4 
(3.1) que le particulier peut déduire pour une année 
d’imposition correspond au montant qui serait calculé a 
son égard pour l’année en application de l’article 118.7 
de la loi fédérale si le taux de base qui y est mentionné 
représentait le taux d’imposition le moins élevé. 


Crédit pour pension 


(10) Le crédit pour pension que le particulier peut 
déduire pour une année d’imposition correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


Ao 
ou: 


«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«I» représente le moins élevé de 1 000 $ et du mon- 
tant suivant : 


a) son revenu de pension pour l’année pour 
lapplication du paragraphe 118 (3) de la loi 
fédérale, si le particulier a atteint l’age de 65 
ans avant la fin de l’année, 


b) le revenu de pension admissible du particu- 
lier pour l'année pour |’application de ce pa- 
ragraphe, dans les autres cas. 


Crédit d’imp6t pour déficience 


(11) Le crédit d’imp6t que le particulier peut déduire 
pour une année d’imposition a l’égard d’une déficience 
mentale ou physique correspond au produit de la multi- 
plication de 4 293 § par le taux d’imposition le moins 
élevé pour l’année. 


Crédit d’imp6t pour personne déficiente a charge 


(12) Le crédit d’imp6t que le particulier peut déduire 
pour une année d’imposition a l’égard d’une personne 
déficiente a charge correspond a |’excédent éventuel de 
«J» sur «K», ot : 


«J»» représente le montant que la personne a charge a 
le droit de déduire pour l’année en vertu de la 
disposition 10 du paragraphe 4 (3.1); 


«K»> représente le montant éventuel de l’impot payable 
par la personne a charge pour |’année en applica- 
tion de la disposition 1, 2 ou 3 du paragraphe 4 
(3), déduction faite du montant qui représenterait 
le total des crédits qu’elle peut déduire pour 
l’année en vertu des dispositions 1 a 9 du para- 
graphe 4 (3.1). 


Crédits d’imp6t pour frais de scolarité et pour études inutilisés 


(13) Les crédits d’imp6ét pour frais de scolarité et 
pour études inutilisés que le particulier peut déduire 
pour une année d’imposition correspondent au moins 
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“T” is the amount calculated under subsection (14) for 
the year, and 


“M’”’ is the amount of tax that would be payable by the 
individual for the year under subsection 4 (3) if 
no amount were deductible under paragraphs 13 
to 19 of subsection 4 (3.1) or under subsection 4 
(3.4) for the year and if no tax were payable un- 
der section 3 for the year. 


Same 


(14) For the purposes of subsection (13), the amount 
is calculated using the formula, 


N+(P-Q)-(R+S) 
in which, 


“N” is the amount of the individual’s unused tuition 
and education credits at the end of the taxation 
year ending immediately before the prior taxation 
year, 


“P” is the total amount of the individual’s tuition 
credit and education credit for the prior taxation 
year, 


“Q” is the lesser of “P” and the amount that would be 
payable by the individual for the prior taxation 
year under subsection 4 (3) if no amount were 
deductible under paragraphs 13 to 19 of subsec- 
tion 4 (3.1) or under subsection 4 (3.4) for the 
prior taxation year and no tax were payable under 
section 3 for that year, 


“R” is the amount deducted by the individual under 
paragraph 12 of subsection 4 (3.1) for the prior 
taxation year, and 


“S” is the tuition and education credits transferred for 
the prior taxation year by the individual to the in- 
dividual’s spouse, common-law partner, parent or 
grandparent. 


Transitional, unused tuition 
and education credits 


(15) If an individual was not resident in Ontario on 
the last day of the prior taxation year, the amount of his 
or her unused tuition and education credits at the end of 
that year is the amount determined under the prescribed 
Tules. 


Same 


(16) Despite subsection (14), the amount of an indi- 
vidual’s unused tuition and education credits at the end 
of the 1999 taxation year equals the amount that would 
be the individual’s unused tuition and education credits 
at the end of that year under section 118.61 of the Fed- 
eral Act if the percentage applied under sections 118.5 
and 118.6 of that Act in computing the individual’s tui- 
tion and education credits had been 6.37 per cent instead 
of the appropriate percentage. 


élevé de «L» et de «M», ot: 


«L» représente le montant calculé en application du 
paragraphe (14) pour l’année; 


«M» représente l’imp6t qu’il serait tenu de payer pour 
l'année en application du paragraphe 4 (3) s’il 
n’avait le droit de déduire aucun montant pour 
l'année en vertu des dispositions 13 a 19 du para- 
graphe 4 (3.1) ou en vertu du paragraphe 4 (3.4) 
et qu’il n’était tenu de payer aucun impot pour 
l'année en application de I’article 3. 


Idem 


(14) Pour lapplication du paragraphe (13), le mon- 
tant est calculé selon la formule suivante : 


N+(P-—Q)-(R+S) 
ou: 


«N» représente les crédits d’impot pour frais de scola- 
rité et pour études inutilisés du particulier a la fin 
de l’année d’imposition qui se termine immédia- 
tement avant |’année d’ imposition antérieure; 


«P» représente la somme du crédit d’imp6t pour frais 
de scolarité et du crédit d’impot pour études du 
particulier pour l’année d’imposition anteérieure; 


«Q» représente le moins élevé de l’élément «P» et de 
l’impot que le particulier serait tenu de payer pour 
l'année d’imposition antérieure en application du 
paragraphe 4 (3) s’il n’avait le droit de déduire 
aucun montant pour cette année en vertu des dis- 
positions 13 a 19 du paragraphe 4 (3.1) ou en 
vertu du paragraphe 4 (3.4) et qu’il n’était tenu de 
payer aucun impot pour la méme année en appli- 
cation de l’article 3; 


«R» représente le montant que le particulier a déduit 
pour l’année d’imposition antérieure en vertu de 
la disposition 12 du paragraphe 4 (3.1); 


«S» représente les crédits d’imp6t pour frais de scola- 
rité et pour études que le particulier a transférés a 
son conjoint ou conjoint de fait, a son pere, a sa 
mére, a son grand-peére ou a sa grand-mére pour 
l’année d’imposition antérieure. 


Disposition transitoire : crédits d’imp6t pour frais de scolarité 
et pour études inutilisés 


(15) Si le particulier ne résidait pas en Ontario le der- 
nier jour de l’année d’imposition antérieure, le montant 
de ses crédits d’imp6t pour frais de scolarité et pour étu- 
des inutilisés a la fin de l’année correspond au montant 
calculé selon les regles prescrites. 


Idem 


(16) Malgré le paragraphe (14), le montant des cré- 
dits d’imp6t pour frais de scolarité et pour études inutili- 
sés du particulier a la fin de l’année d’imposition 1999 
correspond au montant auquel il s’établirait a ce moment 
en application de l’article 118.61 de la loi fédérale si le 
taux servant au calcul de ses crédits d’impot pour frais 
de scolarité et pour études en application des articles 
118.5 et 118.6 de cette loi avait été de 6,37 pour cent au 
lieu du taux de base. 
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Tuition credit 


(17) The amount of an individual’s tuition credit for a 
taxation year is the amount that would be determined for 
the year under section 118.5 of the Federal Act if the 
appropriate percentage referred to in that section were 
the lowest tax rate. 


Education credit 


(18) The amount of an individual’s education credit 
for a taxation year is the amount calculated using the 
formula, 


AxB 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, and 


“B” is the total of, 


(a) $200 multiplied by the number of months in 
the year during which the individual is en- 
rolled in a qualifying educational program as 
a full-time student at a designated educa- 
tional institution for the purposes of section 
118.6 of the Federal Act, and 


(b) $60 multiplied by the number of months in 
the year, other than months described in 
clause (a), in which the individual is en- 
rolled at a designated educational institution 
in a specified educational program, for the 
purposes of section 118.6 of the Federal Act, 
that provides that each student in the pro- 
gram spend not less than 12 hours in the 
month on courses in the program. 


Tuition credit, etc., transferred 


(19) Subject to subsection (22), the amount of the 
credit, if any, an individual is entitled to deduct under 
paragraph 15 of subsection 4 (3.1) is the amount calcu- 
lated using the formula, 


T-U 
in which, 


“T” is the lesser of $319 and the sum of the tuition 
credit and education credit the person transferring 
the credits would be entitled to deduct for the 
year, and 


“U” is the amount of tax that would be payable under 
paragraph 1, 2 or 3 of subsection 4 (3) by the per- 
son transferring the credits for the year, less the 
credits the person would be entitled to deduct for 
the year under paragraphs | to 12 of subsection 4 
(3.1). 


Credits transferred 


(20) Subject to subsection (22), the amount of an 
individual’s deduction under paragraph 16 of subsection 


Crédit d’impot pour frais de scolarité 


(17) Le crédit d’imp6t pour frais de scolarité que le 
particulier peut déduire pour une année d’imposition 
correspond au montant qui serait calculé pour l’année en 
application de l’article 118.5 de la loi fédérale si le taux 
de base qui y est mentionné représentait le taux 
d’imposition le moins élevé. 


Crédit d’imp6t pour études 


(18) Le crédit d’impot pour études que le particulier 
peut déduire pour une année d’imposition correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


AX B 
ou 


«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour |’année; 


«B» représente la somme des produits suivants : 


a) 200$ multipliés par le nombre de mois de 
l’année pendant lesquels le particulier est 
inscrit 4 un programme de formation admis- 
sible comme étudiant a temps plein d’un 
établissement d’enseignement agréé pour 
Vapplication de l’article 118.6 de la loi féde- 
rale, 


b) 60$ multipliés par le nombre de mois de 
Pannée, sauf ceux visés a l’alinéa a), pen- 
dant lesquels le particulier est inscrit a un 
programme de formation déterminé d’un 
établissement d’enseignement agréé, aux 
cours duquel l’étudiant doit consacrer au 
moins 12 heures par mois. 


Crédits d’imp6t pour frais de scolarité 
et pour études transférés 


(19) Sous réserve du paragraphe (22), le crédit d’im- 
pot éventuel que le particulier peut déduire en vertu de 
la disposition 15 du paragraphe 4 (3.1) correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


i () 
ou: 


«T» représente 319 $ ou, si elle est moins élevée, la 
somme du crédit d’imp6t pour frais de scolarité et 
du crédit d’imp6ot pour études que la personne qui 
les transfere aurait le droit de déduire pour 
l'année; 

«U» représente l’impot que la personne qui transfeére 
les crédits serait tenue de payer pour l’année en 
application de la disposition 1, 2 ou 3 du paragra- 
phe 4 (3), déduction faite des crédits qu’elle au- 
rait le droit de déduire pour |’année en vertu des 
dispositions 1 a 12 du paragraphe 4 (3.1). 


Crédits d’imp6t transférés 


(20) Sous réserve du paragraphe (22), la déduction 
visée a la disposition 16 du paragraphe 4 (3.1) que le 
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4 (3.1) for a taxation year in respect of amounts trans- 
ferred to the individual by his or her spouse or common- 
law partner is the amount calculated using the formula, 


(= Wie ay 
in which, 


“V” is the lesser of $319 and the sum of the tuition 
and education credits the person transferring the 
credits would be entitled to deduct for the year, 


“W” is the amount of tax that would be payable under 
paragraph 1, 2 or 3 of subsection 4 (3) by the per- 
son transferring the credits for the year, less the 
credits the person would be entitled to deduct for 
the year under paragraphs 1 to 12 of subsection 4 
(3.1), 


““x’’ is the total of the credits under paragraphs 7, 9, 10 
or 11 of subsection 4 (3.1) the person transferring 
the credits would be entitled to deduct for the 
year, and 


“y” is the amount, if any, calculated under subsection 
(21). 


Same 


(21) For the purposes of subsection (20), the amount 
is calculated using the formula, 


Z-B 
in which, 


“Z” is the amount that would be the tax payable for 
the year under paragraph 1, 2 or 3 of subsection 4 
(3) by the person transferring the credits, less the 
credits the person would be entitled to deduct for 
the year under paragraphs 3, 8 and 12 of subsec- 
tion 4 (3.1), and 


“B”’ is the lesser of, 


(a) the total of the tuition and education credits 
the person transferring the credits would be 
entitled to deduct for the year, and 


(b) the amount that would be the tax payable for 
the year under paragraph 1, 2 or 3 of sub- 
section 4 (3) by the person transferring the 
credits, less the credits the person would be 
entitled to deduct for the year under para- 
graphs | to 12 of subsection 4 (3.1). 


Maximum transferred 


(22) For the purposes of subsections (19) and (20), 
the person transferring the credits shall designate the 
amounts of tuition credit and education credit to be 
transferred for the year and the maximum amount that 
may be deducted under paragraphs 15 and 16 of subsec- 
tion 4 (3.1) by an individual for a year in respect of these 
transferred credits must not exceed those amounts. 


particulier peut demander pour une année d’imposition a 
Végard de montants qui lui sont transférés par son con- 
joint ou conjoint de fait correspond au montant calculé 
selon la formule suivante : 


(V-W)+xX-Y 
ou: 


«V» représente 319$ ou, si elle est moins élevée, la 
somme des crédits d’imp6t pour frais de scolariteé 
et pour études que la personne qui les transfere 
aurait le droit de déduire pour l’année; 


«W» représente l’impot que la personne qui transfere 
les crédits serait tenue de payer pour l’année en 
application de la disposition 1, 2 ou 3 du paragra- 
phe 4 (3), déduction faite des crédits qu’elle au- 
rait le droit de déduire pour l’année en vertu des 
dispositions 1 a 12 du paragraphe 4 (3.1); 


«X» représente le total des crédits visés aux disposi- 
tions 7, 9, 10 ou 11 du paragraphe 4 (3.1) que la 
personne qui les transfere aurait le droit de deé- 
duire pour |’année; 


«Y» représente le montant éventuel calculé en appli- 
cation du paragraphe (21). 


Idem 


(21) Pour l’application du paragraphe (20), le mon- 
tant est calculé selon la formule suivante : 


Z-B 
ou: 


«Z» représente le montant de l’impot que la personne 
qui transfére les crédits serait tenue de payer pour 
Vannée en application de la disposition 1, 2 ou 3 
du paragraphe 4 (3), deduction faite des crédits 
qu’elle aurait le droit de déduire pour l’année en 
vertu des dispositions 3, 8 et 12 du paragraphe 4 
(3.1); 


«B» représente le moins élevé des montants suivants : 


a) la somme des crédits d’impot pour frais de 
scolarité et pour études que la personne qui 
les transfére aurait le droit de déduire pour 
lannée, 

b) le montant de l’impot que la personne qui 
transfere les crédits serait tenue de payer 
pour l’année en application de la disposition 
1, 2 ou 3 du paragraphe 4 (3), déduction 
faite des crédits qu’elle aurait le droit de dé- 
duire pour l’année en vertu des dispositions 
1 a 12 du paragraphe 4 (3.1). 


Transfert maximal 


(22) Pour l’application des paragraphes (19) et (20), 
la personne qui transfére les crédits désigne le montant 
du crédit d’imp6ét pour frais de scolarité et du crédit 
d’impot pour études a transférer pour l’année, le mon- 
tant maximal que le particulier peut déduire pour |’année 
en vertu des dispositions 15 et 16 du paragraphe 4 (3.1) 
a l’égard de ces crédits transférés ne devant pas dépasser 
ce montant. 
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Medical expense credit 


(23) The amount of an individual’s medical expense 
credit for a taxation year is the amount calculated using 
the formula, 


[A x (B —C)] - (A/D x Ex F) 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, 


“B” is the total of the individual’s medical expenses 
that are included in calculating the amount of his 
or her medical expense credit for the year under 
subsection 118.2 (1) of the Federal Act, 


“C” is the lesser of $1,637 and 3 per cent of the indi- 
yidual’s income for the year, 


“D” is the lowest percentage referred to in subsection 
117 (2) of the Federal Act that applies in deter- 
mining the amount of tax payable under Part I of 
that Act for the year, 


“E” is the percentage used in determining the amount 
of “D” for the year in the formula in subsection 
118.2 (1) of the Federal Act, and 


“F” is the total of all amounts each of which is the 
amount, if any, by which the income for the year 
of a person, other than the individual and the in- 
dividual’s spouse or common-law partner, in re- 
spect of whom an amount is included in comput- 
ing the individual’s medical expense credit for the 
year, exceeds $7,231. 


Credit, charitable gifts, ete. 


(24) The amount of an individual’s credit for charita- 
ble and other gifts for a taxation year is the amount cal- 
culated using the formula, 


(A x G) + [H x (J- G)] 
in which, 


“A” is the lowest tax rate for the year, 


“G” is the lesser of $200 and the amount of the indi- 
vidual’s total gifts for the year under section 
118.1 of the Federal Act, 


“H” is the highest tax rate for the year, and 


“J” is the amount of the individual’s total gifts for the 
year under section 118.1 of the Federal Act. 


Credit, student loan interest 


(25) The amount of an individual’s credit for a taxa- 
tion year for interest on a student loan is the amount that 
would be determined in respect of the individual for the 
year under section 118.62 of the Federal Act if the ap- 
propriate percentage referred to in that section were the 
lowest tax rate. 


Crédit d’imp6t pour frais médicaux 


(23) Le crédit d’imp6ét pour frais médicaux que le 
particulier peut déduire pour une année d’imposition 
correspond au montant calculé selon la formule sui- 
vante : 


[A x (B —C)] —- (A/D x Ex F) 
ou: 


«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«B» représente le total des frais médicaux du particu- 
lier qui sont inclus dans le calcul de son crédit 
pour frais médicaux pour l’année en vertu du pa- 
ragraphe 118.2 (1) de la loi fédérale; 


«Cy» représente le moins élevé de 1 637 $ et de 3 pour 
cent du revenu du particulier pour l’année; 


«D» représente le taux le moins élevé visé au paragra- 
phe 117 (2) de la loi fédérale qui s’applique au 
calcul de l’impdét payable en application de la 
partie I de cette loi pour l’année; 


«E» représente le taux qui sert au calcul de 1’élément 
«D» pour l’année dans la formule qui figure au 
paragraphe 118.2 (1) de la loi fédérale; 


«F» représente le total des montants dont chacun cor- 
respond a l’excédent éventuel, sur 7 231 $, du re- 
venu pour l’année d’une personne, autre que le 
particulier et son conjoint ou conjoint de fait, a 
l’égard de laquelle un montant est inclus dans le 
calcul du crédit pour frais médicaux du particulier 
pour l’année. 


Crédit d’imp6t pour dons 


(24) Le crédit d’impét pour dons que le particulier 
peut déduire pour une année d’imposition correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


(A x G) + [Hx (J-G)] 
ou: 


«A» représente le taux d’imposition le moins élevé 
pour l’année; 


«G» représente le moins élevé de 200 $ et du total des 
dons du particulier pour l’année, calculé en appli- 
cation de l’article 118.1 de la loi fédérale; 


«H» représente le taux d’imposition le plus élevé pour 
l’année; 
«J» représente le total des dons du particulier pour 


l'année, calculé en application de l’article 118.1 
de la loi fédérale. 


Crédit pour intéréts sur les préts aux étudiants 


(25) Le crédit pour intéréts sur les préts aux étudiants 
que le particulier peut déduire pour une année 
d’imposition correspond au montant qui serait calculé a 
son égard pour |’année en application de larticle 118.62 
de la loi fédérale si le taux de base qui y est mentionnée 
représentait le taux d’imposition le moins éleve. 
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52. The Act is amended by adding the following 
section: 


Indexing, tax and credits 


4.0.2 (1) For each taxation year ending after Decem- 
ber 31, 2000, each dollar amount in the following is ad- 
justed to the amount calculated using the formula in 
subsection (3): 


1. Subsections 4 (3), 4.0.1 (2) to (6), (8), (10), (11), 
(18), (19), (20) and (23). 


2. Paragraphs 118.2 (2) (b.1), (1.5) and (1.7) of the 
Federal Act, as they apply in determining the 
amount of an individual’s medical expense credit 
deductible under paragraph 17 of subsection 4 
EN 


Indexing, surtax 


(2) For each taxation year ending after December 31, 
2001, each dollar amount in paragraph 9 of subsection 3 
(1) is adjusted to the amount calculated -using the for- 
mula in subsection (3). 


Formula 


(3) The formula referred to in subsections (1) and (2) 
is, 


A+{[A x (B/C - 1)] 
in which, 


“A” is the dollar amount that applied under the sub- 
section for the previous taxation year, or would 
have applied if the dollar amount had not been 
rounded to the nearest whole dollar, 


“B” is the Consumer Price Index for Ontario for the 
12-month period ending on September 30 of the 
last calendar year ending before the start of the 
taxation year, and 


“C” is the Consumer Price Index for Ontario for the 
12-month period ending the day before the start 
of the 12-month period described in the definition 
Ol sb. 

Consumer Price Index 


(4) The Consumer Price Index for Ontario for a 12- 
month period is the amount determined under the fol- 
lowing rules: 


1. The Consumer Price Index for Ontario for each 
month in the period, as published by Statistics 
Canada under the authority of the Statistics Act 
(Canada) and adjusted in such manner as may be 
prescribed, are added together. 


2. The sum determined under paragraph 1 is divided 
by 12. 


3. The amount determined under paragraph 2 is 
rounded to three decimal points and if the fourth 
decimal point is 5, the amount is rounded up to 


52. La Loi est modifiée par adjonction de I’article 
suivant : 


Indexation : impot et crédits 


4.0.2 (1) Pour chaque année d’imposition qui se ter- 
mine apres le 31 décembre 2000, chacune des sommes 
exprimées en dollars visées aux dispositions suivantes 
est rajustée de facon qu’elle soit égale au montant cal- 
culé selon la formule qui figure au paragraphe (3) : 


1. Les paragraphes 4 (3), 4.0.1 (2) a (6), (8), (10), 
(ED 1S) .(19). (20) et (23): 


2. Les alinéas' 118.2 (2) b.1), 15) et 1.7) de la loi 
fédérale, tels qu’ils s’appliquent au calcul du cré- 
dit d’imp6t pour frais médicaux d’un particulier 
en application de la disposition 17 du paragraphe 
4 (3.1). 


Indexation : impot supplémentaire 


(2) Pour chaque année d’imposition qui se termine 
apres le 31 décembre 2001, chacune des sommes expri- 
meées en dollars visées a la disposition 9 du paragraphe 3 
(1) est rajustée de facgon qu’elle soit égale a la somme 
calculée selon la formule qui figure au paragraphe (3). 


Formule 


(3) La formule visée aux paragraphes (1) et (2) est la 
suivante : 


A+[A x (B/C - 1)] 
ou: 

«A» représente la somme exprimée en dollars qui 
s’appliquait en application de ce paragraphe pour 
l’année d’imposition précédente ou qui se serait 
appliquée si elle n’avait pas été arrondie a |’unité; 


«B» représente l’indice des prix a la consommation 
pour |’Ontario pour la période de 12 mois se ter- 
minant le 30 septembre de l’année civile qui se 
termine immédiatement avant le début de l’année 
d’imposition; 


«C» représente l’indice des prix a la consommation 
pour |’Ontario pour la période de 12 mois qui 
précéde la période de 12 mois visée a |’élément 
«B». 


Indice des prix 4 la consommation 


(4) L’indice des prix a la consommation pour 
l’Ontario pour une période de 12 mois représente le chif- 
fre obtenu comme suit : 


1. Additionner les indices mensuels des prix a la 
consommation de la période pour |’Ontario, pu- 
bliés par Statistique Canada en application de la 
Loi sur la statistique (Canada) et rajustés de la 
maniere prescrite. 


2. Diviser par 12 le total obtenu en application de la 
disposition 1. 


3. Arréter le quotient obtenu en application de la 
disposition 2 a la troisiéme décimale, les résultats 
ayant au moins cing en quatriéme décimale étant 
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the next thousandth. 


Rounding 


(5S) If an adjusted amount calculated under this sec- 
tion is not a whole dollar amount, the adjusted amount 
is rounded to the nearest whole dollar or, if the adjusted 
amount otherwise determined is 50 cents less than a 
whole dollar amount, the adjusted amount is rounded to 
that whole dollar amount. 


Regulations 


(6) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations prescribing rules governing the adjustment 
of dollar amounts in provisions of this Act not listed in 
subsection (1) or (2) or in provisions of the Federal Act 
that apply in determining amounts for the purposes of 
this Act. 


53. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Application of s. 40, ITAR 


4.5 (1) This section applies if an individual who re- 
sides in Ontario on the last day of a taxation year ending 
after December 31, 1999 receives in the taxation year a 
payment described in paragraph 40 (1) (a), (b) or (c) of 
the Income Tax Application Rules, 197] (Canada) and is 
liable to pay an amount as tax for the taxation year under 
section 40 of the /ncome Tax Application Rules, 1971 
(Canada) in respect of the payment. 


Additional tax amount 


(2) There must be added to the amount of tax other- 
wise payable by the individual for the taxation year the 
amount calculated using the formula, 


Ax B/C 
in which, 


“A” is the total of all amounts each of which is a pay- 
ment described in paragraph 40 (1) (a), (b) or (c) 
of the Income Tax Application Rules, 1971 (Can- 
ada) received by the individual in the taxation 
year, as determined for the purposes of section 40 
of the Income Tax Application Rules, 1971 (Can- 
ada), 


“B” is the total of all amounts each of which is the 
amount of tax otherwise payable by the individual 
for one of the three previous taxation years, 


(a) under section 4 before making a deduction 
under subsection 4 (6) or section 8, if the 
previous taxation year ended before January 
1, 2000, 


(b) under section 4 before making a deduction 
under subsection 4 (3.4), (3.5), (4), (4.1) or 
(6) or under section 8, if the previous taxa- 
tion year ended after December 31, 1999, 
and 


arrondis a la troisieme décimale supérieure. 
Arrondissement 


(5) Pour toute somme a rajuster conformément au 
présent article, les résultats sont arrétés a l’unité, ceux 
qui ont au moins cing en premiére décimale étant arron- 
dis a l’unité supérieure. 


Réglements 


(6) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement, prescrire des regles régissant le rajustement 
des sommes exprimées en dollars visées a des disposi- 
tions de la présente loi non énumeérées au paragraphe (1) 
ou (2) ou a des dispositions de la loi fédérale qui 
s’appliquent au calcul de montants pour |’application de 
la présente loi. 


53. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Application de l’art. 40 des régles fédérales 


4.5 (1) Le présent article s’applique si le particulier 
qui réside en Ontario le dernier jour d’une année 
d’imposition se terminant apres le 31 décembre 1999 
recoit pendant l’année un paiement visé a |’alinéa 40 (1) 
a), b) ou c) des Régles de 1971 concernant l’application 
de l’impot sur le revenu (Canada) et qu’il doit payer un 
impot sur le paiement pour |’année en application de 
Varticle 40 de ces réegles. 


Imp6t supplémentaire 


(2) Est ajouté a l’impot payable par ailleurs par le 
particulier pour l’année d’imposition le montant calculé 
selon la formule suivante : 


A x B/C 
ou: 

«A» représente le total des montants dont chacun est 
un paiement visé a l’alinéa 40 (1) a), b) ou c) des 
Régles de 1971 concernant l’application de |’im- 
pot sur le revenu (Canada) que le particulier a re- 
cu pendant l’année, tel qu’il est déterminé pour 
Vapplication de l’article 40 des mémes regles; 


«B» représente le total des montants dont chacun cor- 
respond a l’impot payable par ailleurs par le par- 
ticulier pour l’une des trois années d’imposition 
précédentes : 


a) soit en application de l’article 4, avant la 
déduction prévue au paragraphe 4 (6) ou a 
Varticle 8, si l'année d’imposition précé- 
dente s’est terminée avant le 1% janvier 
2000, 


b) soit en application de larticle 4, avant la 
déduction prévue au paragraphe 4 (3.4), 
(3.5), (4), (4.1) ou (6) ou a Varticle 8, si 
l'année d’imposition précédente s’est termi- 
née apres le 31 décembre 1999, 
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(c) under the laws of a province other than On- 
tario, if the individual is subject to tax in a 
province other than Ontario for the previous 
taxation year, calculated in a manner compa- 
rable to the manner of calculating the 
amount described in clause (a) if the previ- 
ous taxation year ended before January 1, 
2000 or in clause (b) if the previous taxation 
year ended after December 31, 1999, and 


“C” is the total of the individual’s incomes for those 
three previous years. 


Lump-sum payments 


4.6 (1) This section applies to an individual for a 
particular taxation year ending after December 31, 1999 
if the individual is resident in Ontario on the last day of 
the year and properly deducts an amount under subsec- 
tion 110.2 (2) of the Federal Act in computing his or her 
taxable income for the year. 


Additional tax amount 


(2) There must be added to the amount of tax other- 
wise payable by the individual for the particular taxation 
year the total of all amounts each of which is the 
amount, if any, by which “A” exceeds “B” where, 


“A” is the amount of the individual’s notional tax pay- 
able for an eligible taxation year to which a speci- 
fied portion of a qualifying amount received by 
the individual relates and in respect of which an 
amount is deducted under section 110.2 of the 
Federal Act in computing his or her taxable in- 
come for the particular taxation year, and 


“B” is the individual’s tax payable under section 4 for 
the eligible taxation year, calculated before the 
additional taxes, if any, payable under this section 
and sections 3, 4.3, 4.4 and 4.6 to 4.8. 


Notional tax 


(3) For the purposes of this section, the amount of an 
individual’s notional tax payable for an eligible taxation 
year is the amount calculated using the formula, 


Cais) 
in which, 


“C” is the amount, if any, calculated under subsection 
(4), and 


“D” is an amount, subject to subsection (5), that would 
be equal to the amount that would be calculated 
as interest payable on the amount determined as 
“C” if the interest were calculated, 


(a) for the period that began on May 1 of the 
year following the eligible taxation year and 
ended immediately before the particular 
taxation year, and 


c) soit en application des lois d’une province 
autre que |’Ontario, si le particulier est as- 
sujetti, dans l’autre province pour l’année 
d’imposition précédente, a un impot calculé 
d’une maniere comparable a celle qui sert au 
calcul du montant visé a lalinéa a), si 
l'année d’imposition précédente s’est termi- 
née avant le 1% janvier 2000, ou du montant 
visé a l’alinéa b), si elle s’est terminée apres 
le 31 décembre 1999. 


«C» représente la somme des revenus du particulier 
pour ces trois années précédentes. 


Paiements forfaitaires 


4.6 (1) Le présent article s’applique au particulier 
pour une année d’imposition donnée se terminant aprés 
le 31 décembre 1999 s’il réside en Ontario le dernier 
jour de l’année et qu’il déduit régulierement un montant 
en application du paragraphe 110.2 (2) de la loi fédérale 
dans le calcul de son revenu imposable pour |’année. 


Imp6t supplémentaire 


(2) Est ajouté a l’impot payable par ailleurs par le 
particulier pour |’année d’imposition donnée le total des 
montants représentant chacun l’excédent éventuel de 
«A» sur «B», ou : 


«A» représente l’impot hypothétique payable par le 
particulier pour une année d’imposition admissi- 
ble a laquelle se rapporte une partie déterminée 
d’un montant admissible qu’il a recu et a l’égard 
de laquelle un montant est déduit en application 
de l’article 110.2 de la loi fédérale dans le calcul 
de son revenu imposable pour |’année; 


«B» représente l’imp6ot payable par le particulier pour 
l’année d’imposition admissible en application de 
Particle 4, calculé avant tout impdt supplémen- 
taire payable en application du présent article et 
des articles 3, 4.3, 4.4 et 4.642 4.8. 


Impot hypothétique 
(3) Pour Vapplication du présent article, |’impét hy- 
pothéetique payable par le particulier pour une année 


d’imposition admissible correspond au montant calculé 
selon la formule suivante : 


GD 
ou: 


«C» représente le montant éventuel calculé en appli- 
cation du paragraphe (4); 


«D» représente le montant qui, sous réserve du para- 
graphe (5), serait gal au montant qui serait cal- 
culé a titre d’intéréts payables sur le montant cal- 
culé selon l’élément «C» si les intéréts étaient 
calculés, a la fois : 


a) pour la période qui a commencé le 1 mai 
de l’année suivant l’année d’imposition ad- 
missible et qui s’est terminée immédiate- 
ment avant l’année d’imposition donnée, 
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(b) at the prescribed rate that is applicable for 
the purposes of subsection 164 (3) of the 
Federal Act with respect to that period. 


Same 


(4) The variable “C” in subsection (3) is the amount, 
if any, by which “E” exceeds “F” where, 


“E” is the amount that would be the individual’s tax 
payable under section 4 for the eligible taxation 
year, 


(a) if the tax were calculated without reference 
to sections 3, 4.3, 4.4 and 4.6 to 4.8, and 


(b) if the total of all amounts, each of which is 
the specified portion, in relation to the eligi- 
ble taxation year, of a qualifying amount re- 
ceived by the individual before the end of 
the taxation year, were added in computing 
the individual’s taxable income for the eligi- 
ble taxation year, and 


“F” is the total of all amounts each of which is an 
amount, in respect of a qualifying amount re- 
ceived by the individual before the taxation year, 
that was included because of clause (b) in the 
definition of “E” in computing the individual’s 
notional tax payable for the eligible taxation year. 


Exception 


(5) For the purposes of subsection (3), the amount of 
“PD” is nil unless the eligible taxation year ended before 
the taxation year preceding the particular taxation year. 


Interpretation 


2 66 


(6) The definitions of “eligible taxation year”, “quali- 
fying amount” and “specified portion” in subsection 
110.2 (1) of the Federal Act apply for the purposes of 
this section. 


Calculation, prior years 


4.7 If an individual resides in Ontario on the last day 
of a taxation year and is liable to pay an amount for the 
taxation year under section 4.3, 4.5 or 4.6, the amount of 
the payment must be determined as if the individual 
were resident in Ontario on the last day of each prior 
taxation year that is relevant to the determination of the 
amount payable under section 4.3, 4.5 or 4.6. 


Tax on split income 


4.8 (1) This section applies if an individual who is 
resident in Ontario on the last day of a taxation year 
ending after December 31, 1999 is a specified individual 
in relation to the taxation year and the individual is li- 
able to pay an amount as tax under subsection 120.4 (2) 
of the Federal Act for the taxation year. 


Additional tax 


(2) There must be added to the amount of tax payable 
by the individual for the taxation year the amount de- 


b) au taux prescrit pour l’application du para- 
graphe 164 (3) de la loi fédérale pour la pé- 
riode. 


Idem 


(4) L’élément «C» au paragraphe (3) représente |’ex- 
cédent éventuel de «E» sur «F», ou: 


«E>» représente l’impot qui serait payable par le parti- 
culier pour l’année d’imposition admissible en 
application de l’article 4 si les conditions suivan- 
tes étaient réunies : 


a) limpot est calculé sans égard aux articles 3, 
4.3,4.4et4.6a4.8, 


b) le total des montants représentant chacun la 
partie déterminée, a |’égard de l’année d’im- 
position admissible, d’un montant admissi- 
ble recu par le particulier avant la fin de 
Vannée d’imposition est pris en compte dans 
le calcul de son revenu imposable pour 
Vannée d’imposition admissible; 


«F» représente le total des montants représentant cha- 
cun un montant, relatif 4 un montant admissible 
recu par le particulier avant l’année d’imposition, 
qui a été inclus par l’effet de l’alinéa b) de la de- 
finition de l’élément «E> dans le calcul de l’impot 
hypothétique payable par le particulier pour 
Vannée d’imposition admissible. 


Exception 


(5) Pour l’application du paragraphe (3), l’élément 
«D» est égal a zéro sauf si l'année d’imposition admis- 
sible s’est terminée avant l’année d’imposition préceé- 
dant |’année d’imposition donnée. 


Interprétation 


(6) Les définitions de «année d’imposition admissi- 
ble», de «montant admissible» et de «partie déterminée» 
au paragraphe 110.2 (1) de la loi fédérale s’appliquent 
aux fins du présent article. 


Calcul : années antérieures 


4.7 Le montant que le particulier qui réside en Onta- 
rio le dernier jour de l’année d’imposition est tenu de 
payer pour l’année en application de l’article 4.3, 4.5 ou 
4.6 est calculé comme si le particulier avait résidé en 
Ontario le dernier jour de chaque année d’imposition 
antérieure qui est utile au calcul du montant payable en 
application de l’un ou I’autre de ces articles. 


Impot sur le revenu fractionné 


4.8 (1) Le présent article s’applique si le particulier 
qui réside en Ontario le dernier jour d’une année 
d’imposition se terminant apres le 31 décembre 1999 est 
un particulier déterminé a l’égard de l’année et doit 
payer un montant a titre d’impot pour l’année en appli- 
cation du paragraphe 120.4 (2) de la loi fédérale. 


Impot supplémentaire 


(2) Est ajouté a limp6t payable par le particulier pour 
Vannée d’imposition le produit de la multiplication du 
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termined by multiplying the highest tax rate for the 
taxation year by the individual’s split income for the 
taxation year. 


Maximum tax amount 


(3) Despite any other provision of this Act, the tax 
payable for a taxation year by an individual who is a 
specified individual in relation to the taxation year must 
not be less than the amount by which “A” exceeds “B” 
where, 


“A” is the amount added under subsection (2) to the 
individual’s tax payable for the taxation year, and 


“B” is the total of all amounts each of which is an 
amount, 


(a) that may be deducted under subsection 4 
(3.4) or (6) in computing the individual’s tax 
payable for the taxation year, and 


(b) that can reasonably be considered to be in 
respect of an amount included in computing 
the individual’s split income for the taxation 
year. 


Interpretation 


(4) The definitions of “specified individual” and 
“split income” in subsection 120.4 (1) of the Federal Act 
apply for the purposes of this section. 


54. (1) The definition of “benefit year” in subsec- 
tion 7.1 (1) of the Act, as enacted by the Statutes of 
Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is repealed and 
the following substituted: 


“benefit year” means the 1999 calendar year. (“année 
visee’’) 
(2) The definition of “eligible individual” in sub- 
section 7.1 (1) of the Act, as enacted by the Statutes 


of Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is repealed 
and the following substituted: 


“eligible individual” means an individual other than a 
trust. (“particulier admissible’’) 


(3) Subsections 7.1 (2) and (3) of the Act, as en- 
acted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 15, are repealed and the following substi- 
tuted: 


Deemed overpayment of tax 


(2) An eligible individual shall be deemed to have 
made an overpayment on October 6 of the year after the 
benefit year on account of the tax payable by the indi- 
vidual under this Act for a taxation year ending in or at 
the same time as the benefit year if the following condi- 
tions are satisfied: 


1. The individual files a return of income for the 
taxation year within 12 months after the end of 
the benefit year. 


2. On December 31 of the benefit year or on the day 


taux d’imposition le plus élevé pour |’année et du revenu 
fractionné du particulier pour |’année. 


Impot maximal 


(3) Malgré les autres dispositions de la présente loi, 
lorsque le particulier est un particulier déterminé a 
Végard d’une année d’imposition, son impot payable 
pour l’année ne doit pas étre inférieur a |’excédent de 
«A» sur «B», ou : 


«A» représente le montant ajouté, en application du 
paragraphe (2), a son impéot payable pour |’année; 


«B» représente le total des montants représentant cha- 
cun un montant qui répond aux conditions sui- 
vantes : 


a) il est déductible en vertu du paragraphe 4 
(3.4) ou (6) dans le calcul de l’impot paya- 
ble par le particulier pour l'année, 


b) il est raisonnable de considérer qu’il se rap- 
porte 4 un montant inclus dans le calcul du 
revenu fractionné du_ particulier pour 
Vannée. 

Interprétation 


(4) Les définitions de «particulier déterminé» et de 
«revenu fractionné» au paragraphe 120.4 (1) de la lo 
fédérale s’appliquent aux fins du présent article. 


54. (1) La définition de «année visée» au paragra- 
phe 7.1 (1) de la Loi, telle qu’elle est édictée par 
Particle 15 du chapitre 10 des Lois de Ontario de 
2000, est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«année visée» L’année civile 1999. («benefit year») 


(2) La définition de «particulier admissible» au 
paragraphe 7.1 (1) de la Loi, telle qu’elle est édictée 
par l’article 15 du chapitre 10 des Lois de l’?Ontario 
de 2000, est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«particulier admissible» Particulier autre qu’une fiducie. 
(«eligible individual») 


(3) Les paragraphes 7.1 (2) et (3) de la Loi, tels 
qu’ils sont édictés par l’article 15 du chapitre 10 des 
Lois de l’Ontario de 2000, sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


Paiement d’impot réputé en trop 


(2) Un particulier admissible est réputé avoir fait un 
paiement en trop le 6 octobre de l’année suivant |’année 
visée au titre de l’imp6t qu’il est tenu de payer en appli- 
cation de la présente loi pour une année d’imposition qui 
se termine pendant l’année visée ou en méme temps 
qu'elle si les conditions suivantes sont réunies : 


1. Il produit une déclaration de revenus pour |’année 
d’imposition dans les 12 mois qui suivent la fin 
de l’année visée. 


2. Le 31 décembre de l’année visée ou le jour de son 
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in the benefit year the individual dies, if he or she 
dies in the benefit year, 


i. the individual is resident in Ontario, 


i. the individual is not resident in Canada and 
has reported for work at a permanent estab- 
lishment of an employer in Ontario through- 
out the benefit year, or 


il. the individual is not resident in Ontario, is 
resident in Canada and has income earned in 
the taxation year in Ontario, for the purposes 
of section 4. 


LS) 


The amount of tax payable by the individual for 
the taxation year, as determined on assessment or 
reassessment by the Provincial Minister, exceeds 
nil. 

Amount: 


(3) Subject to subsections (3.1) and (4), the amount 
of the deemed overpayment for a benefit year is the 
lesser of $200 and the total tax otherwise payable by the 
eligible individual for all taxation years ending in or at 
the same time as the benefit year. 


Multiple taxation years 


(3.1) The following rules apply if an individual has 
more than one taxation year ending in a benefit year or if 
more than one return may be filed in respect of his or 
her income for the benefit year: 


1. If the individual is a bankrupt at any time in the 
benefit year, the amount of the deemed overpay- 
ment for the benefit year must not exceed $200 
and is determined on the basis of each return of 
income of the individual, other than a return filed 
under paragraph 128 (2) (e) of the Federal Act. 


2. If the individual dies in the benefit year, the 
amount of the deemed overpayment for the bene- 
fit year must not exceed $200 and is determined 
without reference to information in any return 
that may be filed on behalf of the individual un- 
der subsection 70 (2), paragraph 104 (23) (d) or 
subsection 150 (4) of the Federal Act. 


(4) Subsection 7.1 (5) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is 
amended by adding “and” at the end of clause (a) 
and by striking out clause (b). 


(5) Subsection 7.1 (6) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is 
repealed and the following substituted: 


Notice and payment 


(6) After making a determination under subsection 
(S), the Provincial Minister, 


(a) may send a notice setting out the amount of the 


déceés, s’il décéde pendant |’année visée : 


i. soit il réside en Ontario, 


ii. soit il ne réside pas au Canada et s’est pré- 
senté au travail a un établissement perma- 
nent d’un employeur en Ontario tout au long 
de l’année visée, 


ill. soit il réside au Canada, mais non en Onta- 
rio, et a gagné un revenu en Ontario pendant 
Vannée d’imposition pour |’application de 
Particle 4. 


3. L’impot qu’il est tenu de payer pour l’année 
d’imposition, selon la cotisation ou la nouvelle 
cotisation établie par le ministre provincial, est 
supérieur a Zero. 


Montant 


(3) Sous réserve des paragraphes (3.1) et (4), le 
montant du paiement réputé en trop pour une année vi- 
sée correspond au moindre de 200$ et du total de 
limpot payable par ailleurs par le particulier admissible 
pour toutes les années d’imposition qui se terminent 
pendant l’année visée ou en méme temps qu’elle. 


Années d’imposition multiples 


(3.1) Les régles suivantes s’appliquent si le particu- 
lier compte plus d’une année d’imposition qui se ter- 
mine pendant une année visée ou que plus d’une décla- 
ration peut étre produite a l’égard de son revenu pour 
Vannée visée : 

1. Si le particulier est un failli 4 un moment quel- 
conque de l’année visée, le montant du paiement 
reputé en trop pour cette année ne doit pas dépas- 
ser 200 $ et est calculé sur la foi de chaque décla- 
ration de revenus du particulier, a l’exclusion 


dune déclaration produite en application de 
Palinéa 128 (2) e) de la loi fédérale. 


2. Si le particulier décéde pendant l’année visée, le 
montant du paiement réputé en trop pour cette 
année ne doit pas dépasser 200 $ et est calculé 
sans égard aux renseignements que contiennent 
les déclarations qui sont produites éventuellement 
pour son compte en application du paragraphe 70 
(2), de alinéa 104 (23) d) ou du paragraphe 150 
(4) de la loi fédeérale. 


(4) Le paragraphe 7.1 (5) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 15 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 2000, est modifié par suppression de 
Valinéa b). 


(5) Le paragraphe 7.1 (6) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 15 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 2000, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Avis et versement 


(6) Aprés avoir décidé des questions énoncées au 
paragraphe (5), le ministre provincial : 


a) d’une part, peut envoyer un avis indiquant le 
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overpayment to an eligible individual who is 
deemed to have made an overpayment; and 


(b) shall pay a rebate to the individual equal to the 
amount of the deemed overpayment. 


Time limit 
(6.1) The Provincial Minister shall not pay a rebate 
under this section after December 31, 2001 and no indi- 


vidual is entitled to receive a rebate under this section 
unless it is paid to the individual before January 1, 2002. 


(6) Section 7.1 of the Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is 
amended by adding the following subsection: 


Exception 


(7.1) No amount is repayable under subsection (7) if 
the amount of the individual’s rebate is reduced by rea- 
son of an assessment or reassessment of tax issued after 
December 31, 2001. 


(7) Subsection 7.1 (9) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 15, is 
repealed and the following substituted: 


Deemed refund of tax 


(9) For the purposes of section 164 of the Federal Act 
as it applies for the purposes of this Act, a rebate paid 
under this section shall be deemed to be a refund of tax 
under this Act. 


Exception 


(10) Despite subsection (9), no interest is payable on 
the amount of a rebate under this section or on an 
amount repayable under subsection (7). 


Repeal 
(11) This section is repealed on January 1, 2002. 


55. (1) The definitions of “tax payable” and “tax 
otherwise payable” in subsection 8 (1) of the Act are 
amended by striking out “without reference to sub- 
sections 120.1, 121 and 122.3 of the Federal Act” and 
substituting “without reference to section 120.1 of the 
Federal Act and subsections 4 (3.4) and (3.5) of this 
Act.” 


(2) Section 8 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 18, section 55, 1992, 
chapter 25, section 3, 1993, chapter 29, section 6, 
1994, chapter 17, section 99, 1996, chapter 1, Sched- 
ule C, section 8, 1996, chapter 24, section 13, 1996, 
chapter 29, section 9, 1997, chapter 19, section 9, 
1997, chapter 43, Schedule B, section 4, 1998, chapter 
5, section 3, 1998, chapter 9, section 81, 1998, chapter 
34, section 69 and 1999, chapter 9, section 120, is fur- 
ther amended by adding the following subsection: 
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montant du paiement réputé en trop fait par le 
particulier admissible; 


b) d’autre part, doit verser une remise égale au 
paiement réputé en trop au particulier. 


Délai 


(6.1) Le ministre provincial ne doit pas verser la re- 
mise prévue au présent article aprés le 31 décembre 
2001 et aucun particulier n’a droit a une telle remise, a 
moins qu’elle ne soit versée avant le 1“ janvier 2002. 


(6) L’article 7.1 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
Particle 15 du chapitre 10 des Lois de l’Ontario de 
2000, est modifié par adjonction du paragraphe sui- 
vant: 


Exception 


(7.1) Aucun montant n’est remboursable en applica- 
tion du paragraphe (7) si la remise a laquelle a droit le 
particulier est réduite en raison d’une cotisation ou 
d’une nouvelle cotisation délivrée aprés le 31 décembre 
2001. 


(7) Le paragraphe 7.1 (9) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 15 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 2000, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Remise réputée un remboursement 


(9) Pour l’application de l’article 164 de la loi fédé- 
rale, tel qu’il s’applique aux fins de la présente loi, les 
remises vers¢es en application du présent article sont 
réputées des remboursements d’impot prévus par la pré- 
sente loi. 


Exception 


(10) Malgré le paragraphe (9), aucun intérét n’est 
payable sur les remises versées en application du présent 
article ni sur les montants remboursables en application 
du paragraphe (7). 


Abrogation 
(11) Le présent article est abrogé le 1% janvier 2002. 


55. (1) Les définitions de «impét payable» et de 
«impot payable par ailleurs» au paragraphe 8 (1) de 
la Loi sont modifiées par substitution de «sans tenir 
compte de l’article 120.1 de la loi fédérale, des para- 
graphes 4 (3.4) et (3.5) de la présente loi» 4 «sans 
tenir compte des articles 120.1, 121 et 122.3 de la loi 
fédérale». 


(2) L’article 8 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
article 55 du chapitre 18 et article 3 du chapitre 25 
des Lois de Ontario de 1992, par article 6 du cha- 
pitre 29 des Lois de Ontario de 1993, par l’article 
99 du chapitre 17 des Lois de l’Ontario de 1994, par 
Particle 8 de annexe C du chapitre 1, l’article 13 du 
chapitre 24 et l’article 9 du chapitre 29 des Lois de 
Ontario de 1996, par larticle 9 du chapitre 19 et 
larticle 4 de annexe B du chapitre 43 des Lois de 
Ontario de 1997, par Varticle 3 du chapitre 5, 
l’article 81 du chapitre 9 et article 69 du chapitre 34 
des Lois de l'Ontario de 1998 et par l’article 120 du 
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Property tax credit extension for 1999, 
certain taxpayers 


(7.2) For the purpose of clause (3) (a) or (3.1) (a), the 
amount of an individual’s 1999 municipal tax that is due 
in 2000 and paid by the due date may be used to deter- 
mine the individual’s occupancy cost for 1999 or 2000, 
if the individual’s principal residence in 1999 was in an 
area of jurisdiction of a school board in a territory with- 
out municipal organization. 


(3) Subsection 8 (8.1.1) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1996, chapter 24, section 13 
and amended by 1997, chapter 43, Schedule B, sec- 
tion 4 and 1998, chapter 34, section 69, is further 
amended by striking out “and” at the end of clause 
(d) and by striking out clause (e) and substituting the 
following: 


(e) $750 for each of the 1998, 1999 and 2000 taxa- 
tion years; and 


(f) for the 2001 and each subsequent taxation year, 
unless otherwise prescribed, the amount equal to 
the total of, 


(i) the lesser of $750 and the amount equal to 
15 per cent of the equity capital received 
from the taxpayer during that taxation year 
or during the first 60 days of the following 
year by the corporations on the issue of 
Class A shares, and 


(ii) the lesser of $250 and the amount equal to 5 
per cent of the equity capital received from 
the taxpayer during that taxation year or 
during the first 60 days of the following year 
by the corporations on the issue of Class A 
shares, if the shares were issued by the cor- 
porations as research oriented investment 
funds under subsection 16.1 (2) of the 
Community Small Business Investment 
Funds Act. 


(4) Section 8 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 18, section 55, 1992, 
chapter 25, section 3, 1993, chapter 29, section 6, 
1994, chapter 17, section 99, 1996, chapter 1, Sched- 
ule C, section 8, 1996, chapter 24, section 13, 1996, 
chapter 29, section 9, 1997, chapter 19, section 9, 
1997, chapter 43, Schedule B, section 4, 1998, chapter 
5, section 3, 1998, chapter 9, section 81, 1998, chapter 
34, section 69 and 1999, chapter 9, section 120, is fur- 
ther amended by adding the following subsection: 


Educational technology tax credit 


(15.4) An individual who is an eligible individual 
under section 8.4.1 for a taxation year may deduct from 


chapitre 9 des Lois de Ontario de 1999, est modifié 
de nouveau par adjonction du paragraphe suivant : 


Prorogation du crédit d’imp6ts fonciers pour 1999 : 
certains contribuables 


(7.2) Pour l’application de l’alinéa (3) a) ou (3.1) a), 
les impots municipaux de 1999 d’un particulier qui sont 
exigibles en 2000 et acquittés au plus tard a la date 
d’exigibilité peuvent servir au calcul du cout d’habi- 
tation du particulier pour 1999 ou 2000 si sa résidence 
principale en 1999 se trouvait dans le territoire de com- 
pétence d’un conseil scolaire situé dans un territoire non 
érigé en municipalite. 

(3) Le paragraphe 8 (8.1.1) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 13 du chapitre 24 des Lois de 
l’Ontario de 1996 et tel qu’il est modifié par l’article 
4 de l’annexe B du chapitre 43 des Lois de l’Ontario 
de 1997 et par l’article 69 du chapitre 34 des Lois de 
l’Ontario de 1998, est modifié de nouveau par substi- 
tution de ce qui suit 4 l’alinéa e) : 


e) 750$ pour chacune des années d’imposition 
1998, 1999 et 2000; 


f) pour les années d’imposition 2001 et suivantes, 
sauf disposition prescrite a l’effet contraire, le 
total des montants suivants : 


(i) le moindre de 750 $ et du montant égal a 15 
pour cent du capital de risque que ces corpo- 
rations ont regu du contribuable pendant 
Vannée d’imposition ou pendant les 60 pre- 
miers jours de l’année suivante a l’émission 
d’actions de catégorie A, 


(i1) le moindre de 250 $ et du montant égal a 5 
pour cent du capital de risque que ces corpo- 
rations ont regu du contribuable pendant 
Vannée d’imposition ou pendant les 60 pre- 
miers jours de l’année suivante a |’émission 
des actions de catégorie A qu’elles ont émi- 
ses en tant que fonds d’investissement axés 
sur la recherche au sens du paragraphe 16.1 
(2) de la Loi sur les fonds communautaires 
d’investissement dans les petites entreprises. 


(4) L’article 8 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
l’article 55 du chapitre 18 et l’article 3 du chapitre 25 
des Lois de l’Ontario de 1992, par l’article 6 du cha- 
pitre 29 des Lois de l’Ontario de 1993, par l’article 
99 du chapitre 17 des Lois de l’Ontario de 1994, par 
larticle 8 de annexe C du chapitre 1, l’article 13 du 
chapitre 24 et l’article 9 du chapitre 29 des Lois de 
Ontario de 1996, par Varticle 9 du chapitre 19 et 
Varticle 4 de l’annexe B du chapitre 43 des Lois de 
VOntario de 1997, par Varticle 3 du chapitre 5, 
l’article 81 du chapitre 9 et l’article 69 du chapitre 34 
des Lois de l’Ontario de 1998 et par l’article 120 du 
chapitre 9 des Lois de Ontario de 1999, est modifié 
de nouveau par adjonction du paragraphe suivant : 


Crédit d’imp6t pour la technologie éducative 


(15.4) Le particulier qui est un particulier admissible 
au sens de l’article 8.4.1 pour une année d’imposition 
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the amount of tax otherwise payable under this Act for 
the taxation year an amount not exceeding the amount of 
his or her educational technology tax credit determined 
under that section for the taxation year. 


56. The Act is amended by adding the following 
section: 


Educational technology tax credit 


8.4.1 (1) The amount of an eligible individual’s edu- 
cational technology tax credit for a taxation year under 
subsection 8 (15.4) is the amount determined under sub- 
section (2) in respect of eligible equipment that is do- 
nated or sold or eligible learning technology that is do- 
nated, sold or licensed to an eligible educational institu- 
tion by the eligible individual after May 2, 2000 and 
during the taxation year. 


Amount of credit 


(2) The amount of an eligible individual’s educa- 
tional technology tax credit for a taxation year is the 
total of all amounts each of which is calculated, in re- 
spect of eligible equipment that is donated or sold or 
eligible learning technology that is donated, sold or li- 
censed to an eligible educational institution in the taxa- 
tion year, using the formula, 


(A —B) x 0.05 
in which, 


“A” is the individual’s notional price for the equip- 
ment or technology, and 


“B” is the fair market value of the consideration, if 
any, paid or payable by the institution for the 
equipment or technology. 


Partnerships 


(3) An eligible individual who is a member of an 
eligible partnership at the end of a taxation year may 
claim a tax credit equal to the amount described in para- 
graph 3 in the circumstances described in paragraphs 1 
and 2: 


1. In a fiscal period of the partnership that ends in 
the taxation year, the partnership donates or sells 
eligible equipment or donates, sells or licensed 
eligible learning technology to an eligible educa- 
tional institution. 


2. If the donation or sale had been made or the li- 
cence had been given by an eligible individual, 
the individual would be entitled to claim a tax 
credit under this section. 


3. The amount of the tax credit the individual may 
claim is the amount that may reasonably be con- 
sidered to be the individual’s share of the amount 
that the partnership would be entitled to deduct in 


peut déduire de son impot payable par ailleurs aux ter- 
mes de la présente loi pour l’année un montant qui ne 
dépasse pas celui de son crédit d’impot pour la techno- 
logie éducative, calculé aux termes de cet article, pour 
Pannée. 

56. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Crédit d’imp6t pour la technologie éducative 


8.4.1 (1) Le montant du crédit d’impot pour la tech- 
nologie éducative auquel a droit un particulier admissi- 
ble pour une année d’imposition en vertu du paragraphe 
8 (15.4) correspond au montant calculé en application du 
paragraphe (2) a l’égard du matériel admissible dont il 
fait don ou qu’il vend a un établissement d’ensei- 
gnement autorisé ou de la technologie d’apprentissage 
admissible dont il lui fait don, qu’il lui vend ou dont il 
lui octroie la licence d’utilisation apres le 2 mai 2000 
mais pendant l’année. 


Montant du crédit 


(2) Le montant du crédit d’impot pour la technologie 
éducative d’un particulier admissible pour une année 
d’imposition correspond a la somme de tous les mon- 
tants dont chacun est calculé selon la formule suivante a 
Végard du materiel admissible dont il fait don ou qu’il 
vend a un établissement d’enseignement autorisé pen- 
dant l'année ou a l’égard d’une technologie d’appren- 
tissage admissible dont il lui fait don, qu’il lui vend ou 
dont il lui octroie la licence d’utilisation pendant 
Vannée : 


(A — B) x 0,05 
ou: 


«A» représente le prix théorique du matériel ou de la 
technologie; 


«B» représente la juste valeur marchande de la contre- 
partie éventuelle que |’établissement a versée ou 
doit verser pour le matériel ou la technologie. 


Associés d’une société 


(3) Le particulier admissible qui est un associé d’une 
société admissible a la fin de l’année d’imposition peut 
demander un crédit d’impot qui correspond au montant 
visé a la disposition 3 dans les circonstances énoncées 
aux dispositions 1 et 2 : 


1. Au cours d’un de ses exercices qui se termine 
pendant |’année d’imposition, la société fait don 
de matériel admissible a un établissement d’ensei- 
gnement autorisé ou le lui vend ou lui fait don 
d’une technologie d’apprentissage admissible, la 
lui vend ou lui en octroie la licence d’ utilisation. 


2. Un particulier admissible aurait le droit de de- 
mander le crédit d’imp6t prévu au présent article 
sil avait effectué le don ou la vente ou octroyé la 
licence d’utilisation. 


3. Le montant du crédit d’imp6ét que le particulier 
peut demander correspond au montant qui peut 
raisonnablement étre considéré comme sa part du 
montant que la société aurait le droit de déduire a 
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respect of the donation, sale or licence if the part- 
nership were a corporation. 


Limited partner 


(4) Despite subsection (3), no amount may be 
claimed under this section by an eligible individual in 
respect of a donation or sale of eligible equipment or a 
donation, sale or licence of eligible learning technology 
by a partnership in which the individual is a limited 
partner. 


Certificate 


(5) An eligible educational institution shall issue a 
certificate to the eligible individual or partnership that 
donates or sells eligible equipment or that donates, sells 
or licenses eligible learning technology to it, stating that 
the equipment or technology is eligible equipment or 
eligible learning technology for the purposes of this sec- 
tion. 


Same 


(6) The certificate must be issued in a form and be 
given to the individual or partnership in a manner ap- 
proved by the Provincial Minister. 


Status of certificate 


(7) Unless otherwise directed by the Provincial Min- 
ister, the certificate forms part of the records and books 
of account required to be kept under subsection 230 (1) 
of the Federal Act by the eligible individual making the 
donation or sale or giving the licence. 


Provincial Minister’s direction and order 


(8) If an eligible educational institution issues one or 
more incorrect certificates, 


(a) the Provincial Minister may direct the educational 
institution to cease issuing certificates under this 
section; and 


(b) the Provincial Minister may order that all or some 
of any equipment donated or sold to the institu- 
tion or all or some of any technology donated, 
sold or licensed to the institution is not eligible 
equipment or eligible learning technology for the 
purposes of this section. 


Revocation 


(9) The Provincial Minister may revoke a direction or 
order, or both, made under subsection (8) if he or she is 
satisfied that the eligible educational institution will 
comply with the directions with respect to the accuracy, 
form and content of certificates given under this section. 


Conditions 


(10) The Provincial Minister may impose such con- 
ditions on the revocation of the direction and order un- 


légard du don, de la vente ou de |’octroi de la li- 
cence d’utilisation si elle était une corporation. 


Commanditaires 


(4) Malgré le paragraphe (3), un particulier admissi- 
ble ne peut demander aucun montant én vertu du présent 
article a l’égard du matériel admissible dont fait don ou 
que vend une société dont il est un associé commandi- 
taire ou de la technologie d’apprentissage admissible 
dont elle fait don, qu’elle vend ou dont elle octroie la 
licence d’utilisation. 


Attestation 


(5) L’établissement d’enseignement autorisé délivre 
au particulier admissible ou a la société admissible qui 
lui fait don de matériel admissible ou le lui vend ou qui 
lui fait don d’une technologie d’apprentissage admissi- 
ble, la lui vend ou lui en octroie la licence d’utilisation 
une attestation indiquant que le matériel ou la technolo- 
gie est du matériel admissible ou une technologie 
d’apprentissage admissible pour l’application du présent 
article. 


Idem 


(6) L’attestation est délivrée sous la forme 
qu’approuve le ministre provincial et est remise au par- 
ticulier ou a la société de la maniere qu’il approuve 
également. 


Effet de l’attestation 


(7) Sauf ordre contraire du ministre provincial, 
Vattestation fait partie des registres et des livres de 
comptes que le particulier admissible qui effectue le don 
ou la vente ou qui octroie la licence d’utilisation doit 
tenir en application du paragraphe 230 (1) de la loi fédeé- 
rale. 


Ordre et arrété du ministre provincial 


(8) Sil’établissement d’enseignement autorisé délivre 
une ou plusieurs attestations erronées, le ministre pro- 
vincial peut faire ce qui suit : 


a) lui donner l’ordre de cesser de délivrer des attes- 
tations en application du présent article; 


b) décider, par arrété, que tout ou partie du materiel 
dont il lui a été fait don ou qui lui a été vendu ou 
de la technologie dont il lui a été fait don, qui lui 
a été vendue ou dont la licence d’utilisation lui a 
été octroyée n’est pas du matériel admissible ou 
une technologie d’apprentissage admissible pour 
application du présent article. 


Révocation 


(9) Le ministre provincial peut révoquer un ordre 
qu’il donne ou un arrété qu’il prend en vertu du paragra- 
phe (8), ou les deux, s’il est convaincu que |’établis- 
sement d’enseignement autorisé se conformera a ses 
ordres quant a l’exactitude, a la forme et au contenu des 
attestations prévues au présent article. 


Conditions 


(10) Le ministre provincial peut assortir la revocation 
d’un ordre ou d’un arrété prévue au paragraphe (9) des 
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der subsection (9) as he or she considers reasonable. 


Effect of revocation 


(11) Upon the revocation of a direction and order, the 
equipment or technology that would have otherwise 
been eligible equipment or eligible learning technology 
is, to the extent approved by the Provincial Minister, 
eligible equipment or eligible learning technology for 
the purposes of this section and may be certified as such 
by the educational institution. 


Definitions 


(12) In this section, 


“eligible educational institution” means an educational 
institution that is an eligible educational institution for 
the purposes of section 13.5 of the Corporations Tax 
Act; (“établissement d’enseignement autorisé”’) 


“eligible equipment” means equipment that is eligible 
equipment for the purposes of section 13.5 of the 
Corporations Tax Act; (“matériel admissible’) 


“eligible individual” means, in respect of a taxation 
year, an individual, 


(a) who carries on business through a permanent es- 
tablishment in Ontario in the taxation year, and 


(b) who is not exempt from tax under section 6; 
(“particulier admissible”) 


“eligible learning technology” means technology that is 
eligible learning technology for the purposes of sec- 
tion 13.5 of the Corporations Tax Act; (“technologie 
d’apprentissage admissible”’) 


“eligible partnership” means, in respect of a fiscal pe- 
riod, a partnership, 


(a) that has one or more members, other than limited 
partners, who are eligible individuals for the 
taxation year in which the fiscal period ends, and 


(b) that carries on business through a permanent es- 
tablishment in Ontario in the fiscal period; (“so- 
ciété admissible”’) 


“notional price” means, in respect of eligible equipment 
that is donated or sold or eligible learning technology 
that is donated, sold or licensed in a taxation year to 
an eligible educational institution, 


(a) the lowest amount that the individual would nor- 
mally have charged in the year on a sale or li- 
censing of the equipment or technology to a per- 
son dealing at arm’s length with the individual, 
within the meaning of section 251 of the Federal 
Act, if the individual carries on a business of 
selling eligible equipment or selling or licensing 
eligible learning technologies in the taxation year, 
or 


(b) the cost to the individual of the equipment or 
technology, in any other case. (“prix théorique”) 


conditions qu’il estime raisonnables. 


Effet de la révocation 


(11) Dés la révocation d’un ordre ou d’un arrété, le 
matériel ou la technologie qui aurait constitué par 
ailleurs du matériel admissible ou une technologie 
d’apprentissage admissible le devient pour |’application 
du présent article, dans la mesure qu’approuve le minis- 
tre provincial, et l’établissement d’enseignement peut 
délivrer une attestation a cet effet. 


Définitions 


(12) Les définitions qui suivent s’appliquent au pré- 
sent article. 


«établissement d’enseignement autorisé» S’entend au 
sens de l’article 13.5 de la Loi sur l’imposition des 
corporations. («eligible educational institution») 


«matériel admissible» S’entend au sens de I’article 13.5 
de la Loi sur l’imposition des corporations. («eligible 
equipment») 


«particulier admissible» A l’égard d’une année d’impo- 
sition, s’entend d’un particulier : 


a) qui exploite une entreprise par le biais d’un éta- 
blissement permanent situé en Ontario pendant 
l'année; 


b) qui n’est pas exonéré de |’impot en application de 
article 6. («eligible individual») 


«prix théorique» A l’égard de matériel admissible dont il 
est fait don ou qui est vendu a un établissement 
d’enseignement autorisé pendant une année d’impo- 
sition ou a l’égard d’une technologie d’apprentissage 
admissible dont il lui est fait don, qui lui est vendue 
ou dont la licence d'utilisation lui est octroyée pen- 
dant année, s’entend, selon le cas : 


a) du montant le moins élevé que le particulier aurait 
normalement exigé pendant l’année lors de la 
vente du matériel ou de la technologie a une per- 
sonne sans lien de dépendance avec lui, au sens 
de l’article 251 de la loi fédérale, ou lors de 
Voctroi d’une licence d’utilisation a leur égard a 
une telle personne, sil exploite une entreprise de 
vente de matériel admissible pendant l’année ou 
une entreprise de vente de technologies d’appren- 
tissage admissibles ou d’octroi de licences d’utili- 
sation a leur égard pendant |’année; 


b) du cott, pour le particulier, du matériel ou de la 
technologie, dans les autres cas. («notional 
price») 


«société admissible» A l’égard d’un exercice financier, 
s’entend d’une société en nom collectif ou en com- 
mandite : 


a) qui compte un ou plusieurs associés, autres que 
des associés commanditaires, qui sont des parti- 
culiers admissibles pour l’année d’imposition 
pendant laquelle l’exercice se termine; 


b) qui exploite une entreprise par le biais d’un éta- 
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57. (1) Section 8.6 of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 74, is 
amended by adding the following subsection: 


Investigations, refunds 


(1.1) Any person authorized by the Provincial Min- 
ister for any purpose related to the administration or 
enforcement of section 8.7 may at all reasonable times 
enter into any premises or place where any business is 
carried on, where any property is kept, where anything is 
done in connection with any business or where any 
books or records are kept or should be kept that contain 
information relevant in the administration of that section 
and, 


(a) audit or examine the books and records and any 
account, voucher, letter, telegram or other docu- 
ment that relates to or may relate to the informa- 
tion that is or should be in the books or records, 
or that relates to or may relate to any amount 
taken into consideration in determining an 
amount under that section or the eligibility of any 
individual to receive an amount under that sec- 
tion; 

(b) examine any property, process or matter, an ex- 
amination of which may, in the person’s opinion, 
assist in determining the accuracy of an applica- 
tion under that section or in ascertaining the in- 
formation that is or should be in the books or rec- 
ords or in such application, or the amount of any 
payment under that section; and 


(c) require any person on the premises to give him or 
her all reasonable assistance with the audit or ex- 
amination and to answer all questions relating to 
the audit or examination, either orally or, if he or 
she so requires, in writing, on oath or by statutory 
declaration, and for that purpose, he or she may 
require the person to attend at the premises or 
place with him or her. 


(2) Subsection 8.6 (2) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 74, is 
amended by striking out the portion before clause (a) 
and substituting the following: 


Demand for information 


(2) For any purpose related to the administration or 
enforcement of this section and section 8.5 or 8.7, the 
Provincial Minister may require from any person, part- 
nership, syndicate, trust, corporation, delivery agent 
under section 8.5 or other entity or from any partner, 
agent, member, director or officer of it, by registered 
letter, or by a demand served personally or delivered by 
a courier service, within such reasonable time as is 
stipulated in the registered letter or demand, 


blissement permanent situé en Ontario pendant 
Pexercice. («eligible partnership») 


«technologie d’apprentissage admissible» S’entend au 
sens de l’article 13.5 de la Loi sur l’imposition des 
corporations. («eligible learning technology») 


57. (1) L’article 8.6 de la Loi, tel qu’il est édicté 
par l’article 74 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario 
de 1998, est modifié par adjonction du paragraphe 
suivant : 


Enquétes : remboursement 


(1.1) Toute personne autorisée par le ministre provin- 
cial aux fins de l’application ou de l’exécution de 
Particle 8.7 peut, a toute heure raisonnable, pénétrer 
dans des locaux ou des lieux dans lesquels s’exercent 
des activités commerciales, ot sont conserves des biens, 
ou il s’accomplit quoi que ce soit se rapportant a une 
entreprise, ou dans lesquels sont ou devraient étre con- 
servés des livres ou registres qui renferment des rensei- 
gnements pertinents en ce qui concerne |’application de 
cet article, et elle peut : 


a) verifier ou examiner les livres, registres, comptes, 
pieces justificatives, lettres, telegrammes ou au- 
tres documents qui se rapportent ou peuvent se 
rapporter soit aux renseignements qui figurent ou 
devraient figurer dans les livres ou registres, soit 
a tout montant pris en considération pour deéter- 
miner un montant aux termes de cet article ou 
Vadmissibilité d’un particulier a un montant aux 
termes de cet article; 


b) examiner les biens, les procédés ou les questions 
dont l’examen peut, a son avis, |’aider a établir 
l’exactitude d’une demande présentée aux termes 
de cet article ou a vérifier les renseignements qui 
figurent ou devraient figurer dans les livres ou re- 
gistres ou dans la demande, ou le montant de tout 
paiement prévu a cet article; 


c) obliger toute personne sur les lieux a lui préter 
toute aide raisonnable dans le cadre de sa vérifi- 
cation ou de son examen et a répondre a toute 
question s’y rapportant, soit oralement, soit, si 
elle l’exige, par écrit, sous serment ou par décla- 
ration solennelle et, a cette fin, obliger cette per- 
sonne a l’accompagner sur les lieux. 


(2) Le paragraphe 8.6 (2) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 74 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de ce 
qui suit au passage qui précéde |’ alinéa a) : 


Demande de renseignements 


(2) Aux fins de lVapplication ou de l’exécution du 
présent article et de l’article 8.5 ou 8.7, le ministre pro- 
vincial peut, par lettre recommandée ou par mise en de- 
meure signifiée a personne ou livrée par messager, exi- 
ger, dans le délai raisonnable précisé dans la lettre ou la 
mise en demeure, qu’une personne, une société en nom 
collectif ou en commandite, un consortium financier, 
une fiducie, une personne morale, un agent de prestation 
des services visé a |’article 8.5 ou toute autre entité, ou 
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58. Part II of the Act is amended by adding the 
following Division: 


DIVISION C.1 — TAX OVERPAYMENTS 


Ontario research employee stock option 
tax overpayment 


8.7 (1) An individual other than a trust shall be 
deemed to have made an overpayment on account of tax 
payable under this Act for a taxation year in the amount 
of his or her Ontario research employee stock option tax 
overpayment, if any, for the year if the following condi- 
tions are satisfied: 


1. The individual is deemed to receive a benefit un- 
der section 7 of the Federal Act in the taxation 
year in respect of an eligible stock option agree- 
ment or has realized a capital gain on the sale of 
shares acquired on the exercise of rights under an 
eligible stock option agreement. 


2. The individual is resident in Ontario on Decem- 
ber 31 of the calendar year in which the taxation 
year ends, or on the day in that calendar year the 
individual dies if he or she dies in that year. 


3. The individual was resident in Ontario on De- 
cember 31 of the calendar year in which the eligi- 
ble stock option agreement was entered into. 


4. The individual is not an ineligible individual in 
respect of the eligible stock option agreement. 


5. The individual deducted an amount under para- 
graph 110 (1) (d) or (d.1) of the Federal Act in re- 
spect of a benefit relating to the eligible stock op- 
tion agreement in computing his or her income 
for the taxation year or a prior taxation year. 


6. The individual has filed a return of income under 
this Act and the Federal Act for the taxation year. 


7. The individual is an eligible employee of an eli- 
gible employer at the time the eligible employer 
or a corporation not dealing at arm’s length with 
the eligible employer enters into the eligible stock 
option agreement. 


Amount 


(2) The amount of an individual’s Ontario research 
employee stock option tax overpayment for a taxation 
year is the amount by which “A” exceeds “B” where, 


“A” is the amount of tax payable under this Act by the 


un de ses associés, mandataires, membres, administra- 
teurs ou dirigeants : 


58. La partie II de la Loi est modifiée par adjonc- 
tion de la section suivante : 


SECTION C.1 — PAIEMENTS EN TROP D’IMPOT 


Paiement en trop d’impot de l’Ontario 
au titre des options d’achat d’actions 


8.7 (1) Le particulier qui n’est pas une fiducie est 
réputé avoir fait un paiement en trop au titre de son im- 
pot payable pour une année d’imposition en application 
de la présente loi selon le montant éventuel de son 
paiement en trop d’impot de l’Ontario au titre des op- 
tions d’achat d’actions accordées aux employés en re- 
cherche pour l’année si les conditions suivantes sont 
réunies : 


1. Le particulier est réputé avoir regu un avantage en 
application de l’article 7 de la loi fédérale pendant 
Vannée d’imposition a l’égard d’une convention 
d’option d’achat d’actions admissible ou a réalisé 
un gain en capital a la vente d’actions acquises a 
Vexercice de droits prévus par une telle conven- 
tion. 


2. Le particulier réside en Ontario le 31 décembre de 
l'année civile pendant laquelle se termine |’année 
d’imposition ou le jour de son déces s’il décede 
pendant cette année civile. 


3. Le particulier résidait en Ontario le 31 décembre 
de l’année civile pendant laquelle la convention 
d’option d’achat d’actions admissible a été con- 
clue. 


4. Le particulier n’est pas un particulier exclu a 
Végard de la convention d’option d’achat 
d’actions admissible. 


5. Le particulier a déduit une somme en vertu de 
Valinéa 110 (1) d) ou d.1) de la loi fédérale a 
Végard d’un avantage se rapportant a la conven- 
tion d’option d’achat d’actions admissible dans le 
calcul de son revenu pour l’année d’imposition ou 
une année d’imposition antérieure. 


6. Le particulier a produit une déclaration de reve- 
nus pour l’année d’imposition en application de la 
présente loi et de la loi fédérale. 


7. Le particulier est un employé admissible d’un 
employeur admissible au moment ot ce dernier 
ou une société avec laquelle il a un lien de dépen- 
dance conclut la convention d’option d’achat 
d’actions admissible. 


Montant du paiement en trop 


(2) Le montant du paiement en trop d’impét de 
l'Ontario au titre des options d’achat d’actions accordées 
aux employés en recherche d’un particulier pour une 
année d’imposition correspond a l’excédent de «A» sur 
«By», ou: 


«A» représente son impot payable pour l’année en 
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individual for the taxation year before any refund 
under this section, and 


“B” is the individual’s adjusted tax amount for the 
taxation year. 


Ineligible individual 


(3) An individual is an ineligible individual in respect 
of an eligible stock option agreement if, 


(a) the individual is a specified shareholder of the 
eligible employer or the corporation that entered 
into the agreement or of a corporation that is as- 
sociated with the eligible employer at any time in 
the taxation year of the eligible employer in 
which the agreement is entered into or at any time 
in its five previous taxation years; or 


(b) the individual would be a specified shareholder 
referred to in clause (a) if the individual were to 
own every share of the capital stock of the eligi- 
ble employer or the corporation, as the case may 
be, that the individual, or a person with whom the 
individual did not deal at arm’s length, had a 
right at that time to acquire under a contract, ei- 
ther immediately or in the future and either abso- 
lutely or contingently. 


Adjusted tax amount 


(4) An individual’s adjusted tax amount for a taxation 
year is the amount of tax that would be payable by the 
individual under this Act for the year if the individual’s 
taxable income for the year were equal to the individ- 
ual’s adjusted taxable income under this section. 


Adjusted taxable income 


(5) An individual’s adjusted taxable income for a 
taxation year is the amount determined by deducting 
from the individual’s taxable income for the year the 
amount that is the lesser of, 


(a) $100,000; and 
(b) the sum of all amounts each of which 1s, 


(1) the individual’s benefit under section 7 of 
the Federal Act for the taxation year in re- 
spect of an eligible stock option agreement, 
less any deduction claimed under paragraph 
110 (1) (d) or (d.1) of that Act in respect of 
the benefit in computing the individual’s 
taxable income for the taxation year, or 


(11) the lesser of the individual’s taxable capital 
gain for the taxation year from the disposi- 
tion of shares of a corporation acquired by 
the individual on the exercise of rights under 
an eligible stock option agreement and the 
amount calculated under subsection (6) in 
respect of the individual for the taxation 
year. 


Calculate amount 


(6) For the purposes of subclause (5) (b) (11), the 


application de la présente loi avant tout rembour- 
sement prévu au présent article; 


«B» représente son impot rajusté pour |’année. 


Particulier exclu 


(3) Un particulier est un particulier exclu a l’égard 
d’une convention d’option d’achat d’actions admissible 
si, selon le cas : 


a) le particulier est un actionnaire déterminé de 
Vemployeur admissible, de la société qui a conclu 
la convention ou d’une société associée a 
Vemployeur admissible 4 un moment quelconque 
de l’année d’imposition de ce dernier au cours de 
laquelle la convention est conclue ou a un mo- 
ment quelconque de ses cing années d’imposition 
antérieures; 


b) le particulier serait un actionnaire déterminé visé 
a Valinéa a) s’il était propriétaire de chacune des 
actions du capital-actions de l’employeur admis- 
sible ou de la société, selon le cas, que lui-méme 
ou une personne avec laquelle il avait un lien de 
dépendance avait le droit, immeédiat ou futur, 
conditionnel ou non, d’acquérir a ce moment en 
vertu d’un contrat. 


Impot rajusté 


(4) L’impét rajusté d’un particulier pour une année 
d’imposition correspond a l’imp6t qu’il serait tenu de 
payer pour l’année en application de la présente loi si 
son revenu imposable pour l’année était le méme que 
son revenu imposable rajusté au sens du présent article. 


Revenu imposable rajusté 


(5) Le revenu imposable rajusté d’un particulier pour 
une année d’imposition correspond au montant calculé 
en déduisant de son revenu imposable pour l’année le 
moindre des montants suivants : 


a) 100 000 §, 
b) la somme des montants dont chacun représente : 


(i) soit l’avantage qu’il recoit pour l’année en 
application de l’article 7 de la loi fédérale a 
Végard d’une convention d’option d’achat 
d’actions admissible, moins toute déduction 
demandée en vertu de l’alinéa 110 (1) d) ou 
d.1) de cette loi a ’égard de l’avantage dans 
le calcul de son revenu imposable pour 
année, 


(ii) soit le moindre de ses gains en capital impo- 
sables pour l’année tirés de la disposition 
d’actions d’une société qu’il a acquises a 
lexercice de droits prévus par une conven- 
tion d’option d’achat d’actions admissible et 
du montant calculé en application du para- 
graphe (6) pour l’année a son égard. 


Calcul 


(6) Pour l’application du sous-alinéa (5) b) (ii), le 
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amount is calculated using the formula, 


A= GO RC2D) 


in which, 


“cA 


yp 


eu 


acre 


is the net taxable capital gain included in com- 
puting the individual’s income for the taxation 
year under paragraph 3 (b) of the Federal Act, 


is the allowable business investment loss, if any, 
deducted in computing the individual’s income 
for the taxation year, 


is the net capital loss, if any, deducted in com- 
puting the individual’s taxable income for the 
taxation year, and 


is the amount, if any, deducted in computing the 
individual’s taxable income for the taxation year 
under subsection 110.6 (2.1) of the Federal Act. 


Eligible employee 


(7) 


For the purposes of this section, an individual is 


an eligible employee at the time the stock option agree- 
ment in respect of the individual is entered into if the 
following conditions are satisfied: 


de 


4. 


The individual is a full-time or permanent part- 
time employee of an eligible employer during the 
taxation year of the employer in which the em- 
ployer or a corporation not dealing at arm’s 
length with it enters into the stock option agree- 
ment. 


The individual is employed by the eligible em- 
ployer for a period of at least 6 consecutive 
months and the period of employment includes at 
least part of that taxation year. 


The individual is not an incorporated employee 
providing services on behalf of a personal serv- 
ices business, within the meaning of subsection 
125 (7) of the Federal Act, at any time in that 
taxation year or in any of the eligible employer’s 
five previous taxation years to, 


i. the eligible employer, 


ii. the corporation that entered into the agree- 
ment, 


ill. a corporation associated with the eligible 
employer, or 


iv. a partnership of which the eligible employer, 
the corporation that entered into the agree- 
ment or a corporation associated with the 
eligible employer is a member. 


The individual’s R & D work time percentage or 
R & D wage percentage is at least 30 per cent for 
that taxation year. 
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montant est calculé selon la formule suivante : 


ou: 
«A» 


«B» 


«COC» 


«D» 


A-(B+C+D) 


représente le gain en capital net imposable inclus 
dans le calcul du revenu du particulier pour 
l’année d’imposition en application de l’alinéa 3 
b) de la loi fédérale; 


represente les pertes déductibles au titre d’un pla- 
cement d’entreprise éventuelles qui sont déduites 
dans le calcul du revenu du particulier pour 
l’année d’imposition; 

représente les pertes en capital nettes éventuelles 
déduites dans le calcul du revenu imposable du 
particulier pour |’année d’imposition; 


représente le montant éventuel déduit dans le cal- 
cul du revenu imposable du particulier pour 
année d’imposition en vertu du paragraphe 
110.6 (2.1) de la loi fédeérale. 


Employés admissibles 


(7) 


Pour l’application du présent article, un particulier 


est un employé admissible au moment de la conclusion 
de la convention d’option d’achat d’actions a son égard 
si les conditions suivantes sont réunies : 


1 


Le particulier est un employé a temps plein ou un 
employé permanent a temps partiel d’un em- 
ployeur admissible pendant l’année d’imposition 
de Vemployeur au cours de laquelle celui-ci ou 
une société avec laquelle il a un lien de dépen- 
dance conclut la convention. 


Le particulier est employé par l’employeur ad- 
muissible pendant au moins six mois consécutifs et 
sa période d’emploi comprend au moins une par- 
tie de cette année d’imposition. 


Le particulier n’est pas un employé constitué en 
société qui fournit des services aux entités sui- 
vantes pour le compte d’une entreprise de presta- 
tion de services personnels au sens du paragraphe 
125 (7) de la loi fédérale 4 un moment quelcon- 
que de cette année d’imposition ni au cours des 
cing années d’imposition antérieures de l’em- 
ployeur admissible : 


i. l’employeur admissible, 


ii. la société qui a conclu la convention, 


ill, une société associée a l’employeur admissi- 
ble, 


iv. une société en nom collectif ou en comman- 
dite dont l’employeur admissible, la société 
quia conclu la convention ou une société as- 
sociée a l’employeur admissible est un asso- 
Cie. 


. Le pourcentage du temps de travail en R. - D. ou 


le pourcentage du salaire lié a la R. - D. du parti- 
culier est d’au moins 30 pour cent pour cette an- 
née d’imposition. 
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R & D work time percentage 


(8) An individual’s R & D work time percentage for 
an eligible employer’s taxation year is the percentage 
calculated using the formula, 


E/F x 100% 
in which, 


“E” is the number of hours during the taxation year in 
which the individual provided employment serv- 
ices by directly undertaking or supervising in 
Ontario the prosecution of scientific research and 
experimental development if, 


(a) the salary or wages for the employment 
services are expenditures directly attribut- 
able to the prosecution of scientific research 
and experimental development under para- 
graph 2900 (2) (b) of the Federal Regula- 
tions, and 


(b) the employment services are provided to the 
employer, a corporation associated with the 
employer or a partnership of which the em- 
ployer or a corporation associated with the 
employer is a partner, and 


“F” is the total number of hours in the taxation year in 
which the individual provided employment serv- 
ices to the employer, a corporation associated 
with the employer or a partnership of which the 
employer, or a corporation associated with the 
employer, is a partner. 


R & D wage percentage 


(9) An individual’s R & D wage percentage for an 
eligible employer’s taxation year is the percentage cal- 
culated using the formula, 


E/F x 100% 
in which, 


“E” is the individual’s total salary or wages for the 
employer’s taxation year for providing employ- 
ment services by directly undertaking or super- 
vising in Ontario the prosecution of scientific re- 
search and experimental development if, 


(a) the salary or wages for the employment 
services are expenditures directly attribut- 
able to the prosecution of scientific research 
and experimental development under para- 
graph 2900 (2) (b) of the Federal Regula- 
tions, and 


(b) the employment services are provided to the 
employer, a corporation associated with the 
employer or a partnership of which the em- 
ployer or a corporation associated with the 
employer is a partner, and 


Pourcentage du temps de travail en R. - D. 


(8) Le pourcentage du temps de travail en R. - D. 
dun particulier pour une année d’imposition d’un em- 
ployeur admissible est le pourcentage calculé selon la 
formule suivante : 


E/F x 100 % 
ou: 

«E» représente le nombre d’heures de l|’année d’im- 
position pendant lesquelles le particulier a fourni 
des services d’emploi en entreprenant ou supervi- 
sant directement en Ontario des activités de re- 


cherche scientifique et de développement expéri- 
mental, si les conditions suivantes sont réunies : 


a) le traitement ou le salaire attaché aux servi- 
ces d’emploi constitue une dépense directe- 
ment attribuable a des activités de recherche 
scientifique et de développement expéri- 
mental pour l’application de l’alinéa 2900 
(2) b) des reglements fédéraux, 


b) les services d’emploi sont fournis a |’em- 
ployeur, a une société qui lui est associée ou 
a une société en nom collectif ou en com- 
mandite dont |’un ou |’autre est un associé; 


«F» représente le nombre total d’heures de l’année 
d’imposition pendant lesquelles le particulier a 
fourni des services d’emploi a l’employeur, a une 
société qui lui est associée ou a une société en 
nom collectif ou en commandite dont l’un ou 
l'autre est un associe. 


Pourcentage du salaire lié 4 la R. - D. 


(9) Le pourcentage du salaire lié a la R. - D. d'un 
particulier pour une année d’imposition d’un employeur 
admissible est le pourcentage calculé selon la formule 
suivante : 


E/F x 100 % 
ou: 

«E» représente le traitement ou le salaire total du par- 
ticulier pour l’année d’imposition de l’employeur 
pour les services d’emploi qu’il a fournis en en- 
treprenant ou supervisant directement en Ontario 
des activités de recherche scientifique et de dé- 


veloppement expérimental, si les conditions sui- 
vantes sont réunies : 


a) le traitement ou le salaire attaché aux servi- 
ces d’emploi constitue une dépense directe- 
ment attribuable a des activités de recherche 
scientifique et de développement expéri- 
mental pour l’application de l’alinéa 2900 
(2) b) des reglements fédéraux, 


b) les services d’emploi sont fournis a l’em- 
ployeur, a une société qui lui est associée ou 
a une société en nom collectif ou en com- 
mandite dont l’un ou |’autre est un associé; 
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“F” is the individual’s total salary or wages for the 
employer’s taxation year for providing employ- 
ment services to the employer, a corporation as- 
sociated with the employer or a partnership of 
which the employer, or a corporation associated 
with the employer, is a partner. 


Eligible employer 


(10) For the purposes of this section, an employer is 
an eligible employer at the time a stock option agree- 
ment is entered into by the employer or by a corporation 
not dealing at arm’s length with the employer if the fol- 
lowing conditions are satisfied: 


1. The employer is a corporation. 


2. Throughout the taxation year of the employer in 
which the stock option agreement is entered into, 
the employer carries on business through a per- 
manent establishment in Ontario, either directly 
or as a member of a partnership. 


3. In the taxation year before the year in which the 
stock option agreement is entered into, the em- 
ployer undertakes scientific research and experi- 
mental development at a permanent establishment 
in Ontario, either directly or as a member of a 
partnership that directly undertakes the research 
and development. 


4. The employer’s eligible expenditures for the 
taxation year before the year in which the stock 
option agreement is entered are not less than $25 
million or 10 per cent of the employer’s total 
revenue for that taxation year, whichever is less. 


Research by associated corporation 


(11) For the purposes of paragraph 3 of subsection 
(10), scientific research and experimental development 
directly undertaken by a person at a permanent estab- 
lishment in Ontario during a taxation year of the em- 
ployer shall be deemed to be directly undertaken by the 
employer if, 


(a) the person is a corporation associated throughout 
the taxation year with the employer; and 


(b) the person undertakes the research and develop- 
ment directly or as a member of a partnership that 
directly undertakes the research and development. 


Eligible expenditures 


(12) Subject to subsection (16), an eligible em- 
ployer’s eligible expenditures for a taxation year in- 
clude, 


(a) the employer’s proportionate share of any expen- 
ditures incurred by a partnership of which it is a 
member during a fiscal period of the partnership 
that ends in the particular taxation year that would 
be eligible expenditures if incurred by a corpora- 
tion; and 


«F» représente le traitement ou le salaire total de 
Vemployé pour l’année d’imposition de l’em- 
ployeur pour les services d’emploi qu’il a fournis 
a l’employeur, a une société qui lui est associée 
ou a une société en nom collectif ou en comman- 
dite dont l’un ou |’ autre est un associé. 


Employeur admissible 


(10) Pour V’application du présent article, un em- 
ployeur est un employeur admissible au moment ou lui- 
méme ou une société avec laquelle il a un lien de dépen- 
dance conclut la convention d’option d’achat 
d’actions si les conditions suivantes sont réunies : 


1. L’employeur est une société. 


2. L’employeur exploite une entreprise par le biais 
d’un établissement permanent situé en Ontario, 
directement ou en tant qu’associé d’une société 
en nom collectif ou en commandite, tout au long 
de son année d’imposition au cours de laquelle la 
convention est conclue. 


3. Pendant l’année d’imposition précédant celle au 
cours de laquelle la convention est conclue, 
Vemployeur exerce des activités de recherche 
scientifique et de développement expérimental a 
un établissement permanent situé en Ontario, soit 
directement soit en tant qu’associé d’une société 
en nom collectif ou en commandite qui exerce di- 
rectement ces activités. 


4. Les dépenses admissibles totales de l’employeur 
pour l’année d’imposition précédant celle au 
cours de laquelle la convention est conclue 
s’établissent a au moins 25 millions de dollars ou, 
si le montant correspondant est moins élevé, a 10 
pour cent de son revenu total pour cette année 
d’ imposition. 

Activités de recherche : société associée 


(11) Pour l’application de la disposition 3 du para- 
graphe (10), les activités de recherche scientifique et de 
développement expérimental qu’exerce directement une 
personne a un établissement permanent situé en Ontario 
pendant une année d’imposition de l’employeur sont 
réputées exercées directement par l’employeur si les 
conditions suivantes sont réunies : 


a) la personne est une société qui est associ€e a 
V’employeur tout au long de l’année d’imposition; 


b) la personne exerce les activités directement ou en 
tant qu’associé d’une société en nom collectif ou 
en commandite qui les exerce directement. 


Dépenses admissibles 


(12) Sous réserve du paragraphe (16), les dépenses 
admissibles d’un employeur admissible pour une année 
d’imposition comprennent ce qui suit : 


a) la part, attribuable a l’employeur, des dépenses 
qu’engage une société en nom collectif ou en 
commandite dont il est un associé pendant un 
exercice de celle-ci se terminant pendant |’année 
d’imposition donnée et qui seraient des dépenses 
admissibles si elles étaient engagées par une so- 
ciété; 
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(b) eligible expenditures incurred by each corporation 
that is associated with the employer throughout 
the taxation year and that has a permanent estab- 
lishment in Canada for any taxation year of the 
associated corporation that ends in the taxation 
year, including the associated corporation’s pro- 
portionate share of any expenditures incurred by a 
partnership of which it is a member during a fis- 
cal period of the partnership that ends in the asso- 
ciated corporation’s taxation year that would be 
eligible expenditures if incurred by a corporation. 


Total revenue 


(13) Subject to subsection (16), the total revenue of 
an eligible employer for a taxation year includes, 


(a) the employer’s proportionate share of the total 
revenue of a partnership of which it is a member 
during a fiscal period of the partnership that ends 
in the taxation year; and 


(b) the total revenue of each corporation that is asso- 
ciated with the employer throughout the taxation 
year and that has a permanent establishment in 
Canada for any taxation year of the associated 
corporation that ends in the taxation year, in- 
cluding the associated corporation’s share of the 
total revenue of any partnership of which it is a 
member for a fiscal period ending in the associ- 
ated corporation’s taxation year. 


Partner 


(14) A partner’s proportionate share of an amount in 
respect of the partnership for a fiscal period is, 


(a) mil if the partner is a specified member of the 
partnership at any time in the fiscal period; or 


(b) the amount determined by multiplying the amount 
by the ratio of the partner’s share of the income or 
loss of the partnership for that fiscal period to the 
total income or loss of the partnership for that fis- 
cal period, in any other case. 


Start-ups 


(15) For the purposes of subsection (10), if the taxa- 
tion year in which the stock option agreement is entered 
into is the first taxation year of the employer after it was 
incorporated or is the first taxation year in which it car- 
ries on business, references to the taxation year before 
that year are read as references to that year. 


Short or multiple taxation years 


(16) In determining the amount of eligible expendi- 
tures and total revenue for a taxation year for the pur- 
poses of this section, the following rules apply: 


1. If the taxation year is less than 51 weeks and is 
the only taxation year ending in a calendar year, 
the eligible expenditures and total revenue for the 


b) les dépenses admissibles engagées par chaque 
société qui est associée a l’employeur tout au long 
de l’année et qui a un établissement permanent au 
Canada pour une année d’imposition de la société 
associée se terminant pendant l’année d’imposi- 
tion donnée, y compris la part, attribuable a la so- 
ciété associée, des dépenses qu’engage une so- 
ciété en nom collectif ou en commandite dont elle 
est un associé pendant un exercice de celle-ci se 
terminant pendant l’année d’imposition de la so- 
ciété associée et qui seraient des dépenses admis- 
sibles si elles étaient engagées par une société. 


Revenu total 


(13) Sous réserve du paragraphe (16), le revenu total 
d’un employeur admissible pour une année d’imposition 
comprend ce qui suit : 


a) la part, attribuable a l’employeur, du revenu total 
d’une société en nom collectif ou en commandite 
dont il est un associé pendant un exercice de 
celle-ci se terminant pendant |’année; 


b) le revenu total de chaque société qui est associée 
a l’employeur tout au long de |’année et qui a un 
établissement permanent au Canada pour une an- 
née d’imposition de la société associée se termi- 
nant pendant l’année, y compris la part, attribua- 
ble a la société associée, du revenu total d’une so- 
ciété en nom collectif ou en commandite dont elle 
est un associé pendant un exercice de celle-ci se 
terminant pendant l’année d’imposition de la so- 
ci€été associce. 

Associés 


(14) La part, attribuable a un associé, d’un montant 
relatif a la société en nom collectif ou en commandite 
pour un exercice : 


a) est nulle, si l’associé est un associé déterminé de 
la société 4 un moment quelconque de |’exercice; 


b) correspond au produit du montant par le rapport 
entre la part, attribuable a l’associé, du revenu ou 
de la perte de la société pour |’exercice et le reve- 
nu total ou la perte totale de celle-ci pour 
l’exercice, dans les autres cas. 


Sociétés emergentes 


(15) Pour l’application du paragraphe (10), si l’année 
d’imposition au cours de laquelle la convention d’ option 
d’achat d’actions est conclue est la premiere année 
d’imposition de l’employeur suivant sa constitution ou 
la premiére année d’imposition pendant laquelle il ex- 
ploite une entreprise, les mentions de |’année d’impo- 
sition antérieure valent mention de cette année. 


Années d’imposition de moins de 51 semaines 
ou années d’imposition multiples 


(16) Les regles suivantes s’appliquent au calcul des 
dépenses admissibles et du revenu total pour une année 
d’imposition pour l’application du présent article : 

1. Si Pannée d’imposition compte moins de 51 se- 
maines et qu'il s’agit de la seule année d’impo- 
sition se terminant pendant une année civile, les 
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taxation year are the amounts otherwise deter- 
mined, multiplied by the ratio of 365 to the num- 
ber of days in the taxation year. 


If the taxation year is not the only taxation year of 
the eligible employer ending in the same calendar 
year, the amount of the employer’s eligible ex- 
penditures and total revenue for the taxation year 
is the total of those amounts for all taxation years 
ending in that calendar year, as otherwise deter- 
mined, multiplied by the ratio of 365 to the total 
number of days in those taxation years. 


If the taxation year of a corporation that is associ- 
ated with the eligible employer is less than 51 
weeks and is the only taxation year of the associ- 
ated corporation ending in the employer’s taxa- 
tion year, the corporation’s eligible expenditures 
and total revenue for that taxation year are the 
amounts otherwise determined, multiplied by the 
ratio of 365 to the number of days in the taxation 
year. 


If a fiscal period of a partnership of which the 
eligible employer or the associated corporation is 
a member is less than 51 weeks and is the only 
fiscal period of the partnership ending in the 
taxation year of the employer or the associated 
corporation, as the case may be, the eligible ex- 
penditures and total revenue of the partnership for 
that fiscal period are the amounts otherwise de- 
termined, multiplied by the ratio of 365 to the 
number of days in the fiscal period. 


If a corporation who is associated with the eligi- 
ble employer has two or more taxation years 
ending in the employer’s taxation year, the eligi- 
ble expenditures and total revenue of the associ- 
ated corporation for the taxation year ending in 
the employer’s taxation year are the total of those 
amounts for all of its taxation years ending in the 
employer’s taxation year, as otherwise deter- 
mined, multiplied by the ratio of 365 to the total 
number of days in all of those taxation years. 


. Ifa partnership of which the eligible employer or 


the associated corporation is a member has two or 
more fiscal periods ending in the taxation year of 
the employer or the associated corporation, as the 
case may be, the eligible expenditures and total 
revenue for the fiscal period of the partnership 
ending in the taxation year of the employer or the 
associated corporation, as the case may be, are 
those amounts for all of its fiscal periods ending 
in the taxation year, as otherwise determined, 
multiplied by the ratio of 365 to the total number 
of days in all of the fiscal periods. 


dépenses admissibles et le revenu total pour 
l’année correspondent au produit des montants 
calculés par ailleurs par le rapport entre le nombre 
de jours de l’année et 365. 


Si année d’imposition n’est pas sa seule année 
d’imposition se terminant pendant la méme année 
civile, les dépenses admissibles et le revenu total 
de l’employeur admissible pour |’année corres- 
pondent au produit du total des montants perti- 
nents calculés par ailleurs pour toutes ses années 
d’imposition se terminant pendant l’année civile 
par le rapport entre le nombre de jours de toutes 
les années et 365. 


Si année d’imposition d’une société qui est as- 
sociée a l’employeur admissible compte moins de 
51 semaines et qu’il s’agit de sa seule année 
d’imposition se terminant pendant |l’année d’im- 
position de l’employeur, les dépenses admissibles 
et le revenu total de la société pour |’année cor- 
respondent au produit des montants calculés par 
ailleurs par le rapport entre le nombre de jours de 
Vanneée et 365. 


Si l’exercice d’une société en nom collectif ou en 
commandite dont l’employeur admissible ou la 
société associée est un associé compte moins de 
51 semaines et qu’il s’agit de son seul exercice se 
terminant pendant l’année d’imposition de l’em- 
ployeur ou de la société associée, selon le cas, les 
dépenses admissibles et le revenu total de la so- 
ciété en nom collectif ou en commandite pour 
l’exercice correspondent au produit des montants 
calculés par ailleurs par le rapport entre le nombre 
de jours de l’exercice et 365. 


Si une societé qui est associée a l’employeur ad- 
missible compte deux ou plusieurs années d’im- 
position se terminant pendant l’année d’impo- 
sition de l’employeur, les dépenses admissibles et 
le revenu total de la société associée pour |’année 
d’imposition se terminant pendant celle de 
l’employeur correspondent au produit du total des 
montants pertinents calculés par ailleurs pour 
toutes ses années d’imposition se terminant pen- 
dant l’année d’imposition de l’employeur par le 
rapport entre le nombre de jours de toutes les an- 
nées et 365. 


Si une société en nom collectif ou en commandite 
dont l’employeur admissible ou la société asso- 
ci€e est un associé compte deux ou plusieurs 
exercices se terminant pendant l’année d’impo- 
sition de l’employeur ou de la société associée, 
selon le cas, les dépenses admissibles et le revenu 
total pour l’exercice de la société en nom collectif 
ou en commandite se terminant pendant l’année 
d’imposition de l’employeur ou de la société as- 
sociee, selon le cas, correspondent au produit des 
montants pertinents calculés par ailleurs pour tous 
ses exercices se terminant pendant l’année 
d’imposition par le rapport entre le nombre de 
jours de tous les exercices et 365. 
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Eligible expenditures 


(17) Eligible expenditures of an entity for a taxation 
year or fiscal period for the purposes of this section is 
the amount calculated using the formula, 


A+B-C 
in which, 


“A” is the total amount of the expenditures incurred 
by the entity in the taxation year or fiscal period 
at a permanent establishment in Ontario each of 
which would be a qualified expenditure under 
subsection 12 (1) of the Corporations Tax Act and 
is, 


(a) an amount described in subparagraph 37 (1) 
(a) (1) or 37 (1) (b) (1) of the Federal Act, or 


(b) a prescribed proxy amount of the entity for 
the taxation year referred to in paragraph (b) 
of the definition of “qualified expenditures” 
in subsection 127 (9) of the Federal Act, 


“B” is the reduction, if any, in the amount of “A” re- 
quired under subsections 127 (18) to (20) of the 
Federal Act in respect of a contract payment, and 


“C” is the total of all amounts each of which is paid or 
payable by the entity in the taxation year or fiscal 
period that are included in the amount of “A” and 
that would be contract payments as defined in 
subsection 127 (9) of the Federal Act to the re- 
cipient of the amount. 


Certificate to Provincial Minister 


(18) The eligible employer shall deliver to the Pro- 
vincial Minister, in a form and manner satisfactory to 
the Provincial Minister, on or before the date by which 
the employer is required by section 75 of the Corpora- 
tions Tax Act to deliver a return for its taxation year in 
which an eligible stock option agreement was entered 
into, 


(a) a certificate certifying that it is an eligible em- 
ployer for the taxation year for the purposes of 
this section and certifying the date it or a corpo- 
ration not dealing at arm’s length with it entered 
into the eligible stock option agreement; 


(b) such information as the Provincial Minister may 
require to verify that the employer is an eligible 
employer; and 

(c) a list containing the names and social insurance 


numbers of all eligible employees in respect of 
whom the agreement was entered into. 


Certificate to employee 

(19) The eligible employer shall deliver to every in- 
dividual who is an eligible employee in relation to an 
eligible stock option agreement a certificate certifying, 


Dépenses admissibles 


(17) Les dépenses admissibles d’une entité pour une 
année d’imposition ou un exercice pour |’application du 
présent article correspondent a4 la somme calculée selon 
la formule suivante : 


A+B-C 
ou : 

«A» représente le total des dépenses que |’entité a en- 
gagées pendant l’année ou |’exercice a un établis- 
sement permanent situé en Ontario et dont cha- 
cune constituerait une dépense admissible au sens 
du paragraphe 12 (1) de la Loi sur l’imposition 
des corporations et représente : 


a) soit un montant visé au sous-alinéa 37 (1) a) 
(i) ou 37 (1) b) (4) de la loi fédérale, 


b) soit un montant de remplacement visé par 
reglement applicable a l’entité pour |’année, 
qui est visé a l’alinéa b) de la définition de 
«dépense admissible» au paragraphe 127 (9) 
de la loi fédérale; 


«B» représente la réduction éventuelle du montant 
représenté par |’élément «A» que les paragraphes 
127 (18) a (20) de la loi fédérale exigent a l’égard 
d’un paiement contractuel; 


«C» représente le total des montants dont chacun est 
payé ou payable par l’entité pendant 1|’année 
d’imposition ou |’exercice, qui sont inclus dans le 
montant représenté par l’élément «A» et qui 
constitueraient des paiements contractuels au sens 
du paragraphe 127 (9) de la loi fédérale pour le 
bénéficiaire. 


Remise d’une attestation au ministre provincial 


(18) L’employeur admissible remet ce qui suit au 
ministre provincial, sous une forme et d’une maniere 
que ce dernier juge satisfaisantes, au plus tard a la date a 
laquelle l’article 75 de la Loi sur l'imposition des corpo- 
rations oblige a remettre une déclaration pour l’année 
d’imposition au cours de laquelle une convention 
d’option d’achat d’actions admissible a été conclue : 


a) une attestation indiquant qu’il est un employeur 
admissible pour l’année pour l’application du pre- 
sent article et indiquant la date a laquelle lui- 
méme ou une société avec laquelle il a un lien de 
dépendance a conclu la convention; 


b) les renseignements qu’exige le ministre provin- 
cial pour verifier que 1’employeur est bien un em- 
ployeur admissible; 


c) la liste des noms et des numéros d’assurance so- 
ciale de tous les employés admissibles a l’égard 
desquels la convention a été conclue. 

Remise d’une attestation 4 employe 

(19) L’employeur admissible remet a chaque particu- 
lier qui est un employé admissible a l’égard d’une con- 
vention d’option d’achat d’actions admissible une attes- 
tation indiquant ce qui suit : 
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(a) that the stock option agreement is an eligible 
stock option agreement for the purposes of this 
section; and 


(b) that the employee is an eligible employee in rela- 
tion to the agreement for the purposes of this sec- 
tion. 


Same 


(20) The certificate under subsection (19) must be in 
a form approved by the Provincial Minister and must be 
delivered in a manner acceptable to the Provincial Min- 
ister on or before the day by which the eligible employer 
is required by section 75 of the Corporations Tax Act to 
deliver a return for its taxation year in which the eligible 
stock option agreement was entered into. 


Notice of benefit, Provincial Minister 


(21) The eligible employer in respect of an eligible 
stock option agreement shall notify the Provincial Min- 
ister of the following information: 


1. The name, address and social insurance number 
of each individual who is deemed under section 7 
of the Federal Act to receive a benefit relating to 
the agreement during the relevant calendar year. 


2. The amount of the benefit deemed by section 7 of 
the Federal Act to have been received in the cal- 
endar year by each of them. 


Same 


(22) The notice under subsection (21) must be in a 
form approved by the Provincial Minister and must be 
delivered to the Provincial Minister in a manner accept- 
able to the Provincial Minister on or before the day by 
which the eligible employer is required by section 75 of 
the Corporations Tax Act to deliver a return for its first 
taxation year ending after the calendar year in which the 
individual is deemed to have received the benefit. 


Notice of benefit, employee 


(23) The eligible employer shall notify the individual 
if a benefit deemed to be received by him or her in a 
calendar year under section 7 of the Federal Act relates 
to an eligible stock option agreement. 


Same 


(24) The notice under subsection (23) must be in a 
form approved by the Provincial Minister and must be 
delivered in a manner acceptable to the Provincial Min- 
ister on or before the day by which the eligible employer 
is required by section 75 of the Corporations Tax Act to 
deliver a return for its first taxation year ending after the 
calendar year in which the individual is deemed to have 
received the benefit. 


Application by individual 


(25) An individual who is deemed by this section to 
have made an overpayment on account of tax payable 
under this Act for a taxation year in respect of one or 
more eligible stock option agreements may apply for a 
refund of the overpayment by filing an application with 


a) la convention est une convention d’option d’achat 
d’actions admissible pour |’application du présent 
article; 


b) Vemployé est un employé admissible a l’égard de 
la convention pour |’application du présent arti- 
cle. 


Idem 


(20) L’attestation prévue au paragraphe (19) est rédi- 
gée sous une forme qu’approuve le ministre provincial 
et est remise, d’une maniere que ce dernier estime ac- 
ceptable, au plus tard a la date a laquelle l’article 75 de 
la Loi sur l’imposition des corporations oblige l’em- 
ployeur admissible a remettre une deéclaration pour 
l'année d’imposition au cours de laquelle la convention 
d’option d’achat d’actions admissible a été conclue. 


Avis d’avantage : ministre provincial 


(21) L’employeur admissible concerné par une con- 
vention d’option d’achat d’actions admissible remet les 
renseignements suivants au ministre provincial : 


1. Les nom, adresse et numéro d’assurance sociale 
de chaque particulier qui est réputé, en applica- 
tion de l’article 7 de la loi fédérale, avoir recu un 
avantage se rapportant a la convention pendant 
Vannée civile pertinente. 


2. Le montant de l’avantage que chacun d’eux est 
réputé avoir recu pendant |’année civile en appli- 
cation de l’article 7 de la loi fédérale. 


Idem 


(22) L’avis prévu au paragraphe (21) est rédigé sous 
une forme qu’approuve le ministre provincial et lui est 
remis, d’une maniére qu’il estime acceptable, au plus 
tard a la date a laquelle l’article 75 de la Loi sur 
l imposition des corporations oblige l’employeur admis- 
sible a produire une déclaration pour sa premiere année 
d’imposition se terminant apres l’année civile pendant 
laquelle le particulier est réputé avoir recu l’avantage. 


Avis d’avantage : employé 


(23) L’employeur admissible avise de ce fait le parti- 
culier qui est réputé avoir recu pendant une année civile 
en application de l’article 7 de la loi fédérale un avan- 
tage qui se rapporte a une telle convention. 


Idem 


(24) L’avis prévu au paragraphe (23) est rédigé sous 
une forme qu’approuve le ministre provincial et est re- 
mis, d’une maniére qu’il estime acceptable, au plus tard 
a la date a laquelle l’article 75 de la Loi sur l’imposition 
des corporations oblige l’employeur admissible a pro- 
duire une déclaration pour sa premiere année d’impo- 
sition se terminant apres l’année civile pendant laquelle 
le particulier est réputé avoir recu l’avantage. 


Présentation d’une demande par le particulier 


(25) Le particulier qui est réputé, en application du 
présent article, avoir fait un paiement en trop au titre de 
son impot payable pour une année d’imposition en ap- 
plication de la présente loi a l’égard d’une ou de plu- 
sieurs conventions d’option d’achat d’actions admissi- 
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the Provincial Minister, certifying that he or she satisfies 
the conditions in subsection (1) and setting out the fol- 
lowing information: 


1. The year in which each eligible stock option 
agreement was entered into. 


2. The amount of all benefits included in computing 
his or her income for the taxation year under sec- 
tion 7 of the Federal Act in respect of the eligible 
stock option agreements. 


3. All amounts deducted in computing the individ- 
ual’s taxable income for the taxation year under 
paragraph 110 (1) (d) or (d.1) of the Federal Act 
in respect of the benefits. 


4. The amount of any taxable capital gains realized 
by the individual from the disposition of shares 
acquired through exercising rights under any of 
the eligible stock option agreements if the taxable 
capital gains were included in computing the in- 
dividual’s income for the taxation year. 


5. The amount of the net taxable capital gains in- 
cluded in computing the individual’s income for 
the taxation year. 


6. The amount of any allowable business investment 
loss deducted in computing the individual’s in- 
come for the taxation year. 


7. The amount of any net capital loss deducted in 
computing the individual’s taxable income for the 
taxation year. 


8. The amount deducted under subsection 110.6 
(2.1) of the Federal Act in computing the individ- 
ual’s taxable income for the taxation year. 


9. The amount of the individual’s taxable income 
for the taxation year. 


10. The amount of tax payable by the individual for 
the taxation year under this Act, before any re- 
fund under this section. 


Same 


(26) The application under subsection (25) must be in 
a form approved by the Provincial Minister and must be 
delivered on or before September 30th of the second 
calendar year beginning after the taxation year to which 
the overpayment relates. 


Filing of certificate 


(27) The individual shall file with the application true 
copies of all certificates received from eligible employ- 
ers relating to eligible stock option agreements. 


Late application 
(28) The Provincial Minister may accept an applica- 


tion that is not filed on time if, 


(a) the application is filed no later than two years 


bles peut présenter au ministre provincial une demande 
de remboursement dans laquelle il doit attester qu’il 
remplit les conditions énoncées au paragraphe (1) et 
fournir les renseignements suivants : 


1. L’année de conclusion de chaque convention 
d’option d’achat d’actions admissible. 


2. Le montant de tous les avantages se rapportant 
aux conventions qui est inclus dans le calcul de 
son revenu pour |’année d’imposition en applica- 
tion de l’article 7 de la loi fédeérale. 


3. Tous les montants déduits a l’égard des avantages 
dans le calcul de son revenu imposable pour 
Vannée d’imposition en vertu de l’alinéa 110 (1) 
d) ou d.1) de la loi fédérale. 


4. Le montant des gains en capital imposables qu’il 
a tirés de la disposition d’actions acquises a 
lexercice des droits prévus par n’importe laquelle 
des conventions, si ces gains étaient inclus dans le 
calcul de son revenu pour l’année d’imposition. 


5. Le montant des gains en capital nets imposables 
qui sont inclus dans le calcul de son revenu pour 
l’année d’ imposition. 


6. Le montant de toute perte déductible au titre d’un 
placement d’entreprise qu’il a déduite dans le cal- 
cul de son revenu pour |’année d’ imposition. 


7. Le montant de toute perte en capital nette qu’il a 
déduite dans le calcul de son revenu imposable 
pour l’année d’imposition. 


8. Le montant déduit en vertu du paragraphe 110.6 
(2.1) de la loi fédérale dans le calcul de son reve- 
nu imposable pour |’année d’imposition. 


9. Le montant de son revenu imposable pour l’année 
d’imposition. 


10. Le montant de son impot payable pour l’année 
d’imposition en application de la présente loi 
avant tout remboursement prévu au présent arti- 
cle: 


Idem 


(26) La demande visée au paragraphe (25) est rédigée 
sous une forme qu’approuve le ministre provincial et est 
remise au plus tard le 30 septembre de la deuxieme an- 
née civile qui commence apres l’année d’imposition a 
laquelle se rapporte le paiement en trop. 


Dépot de I’attestation 


(27) Le particulier dépose avec sa demande une copie 
conforme de toutes les attestations qu'il a recues 
d’employeurs admissibles a l’égard de conventions 
d’option d’achat d’actions admissibles. 


Demandes tardives 


(28) Le ministre provincial peut accepter une de- 
mande qui est déposée en retard si les conditions sui- 
vantes sont réunies : 


a) elle est déposée au plus tard deux ans apres la 
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after the last date by which it is required to be 
filed under this section; and 


(b) the Provincial Minister is satisfied that the indi- 
vidual was unable to file the application at an 
earlier time for reasons beyond his or her control. 


Notice of change 


(29) Every employer and corporation that has filed a 
certificate or notice with the Provincial Minister under 
this section shall notify the Provincial Minister in a form 
and manner satisfactory to the Provincial Minister of 
any change in the information provided to the Provincial 
Minister. 


Time 


(30) The notice under subsection (29) must be filed 
with the Provincial Minister on or before the last day of 
the second month following the month in which the em- 
ployer or corporation becomes aware that the informa- 
tion is inaccurate or has changed, whether the inaccu- 
racy or change is a result of a reassessment of tax or is 
due to another reason. 


Restriction 


(31) No application may be made under this section if 
the tax payable under this Act is in respect of taxable 
income reported in a return filed pursuant to an election 
made under subsection 104 (23) or 150 (4) of the Fed- 
eral Act, or a return filed under paragraph 128 (2) (e) or 
(h) of the Federal Act. 


Determination by Provincial Minister 


(32) The Provincial Minister shall determine whether 
the individual is deemed under this section to have made 
an overpayment of tax for the taxation year and the 
amount of his or her Ontario research employee stock 
option tax overpayment, if any, for the year. 


Refund of overpayment 


(33) After making a determination under subsection 
(32), the Provincial Minister shall pay a refund to the 
individual in the amount, if any, of the individual’s On- 
tario research employee stock option tax overpayment 
for the year. 


Deemed refund of tax 


(34) For the purposes of section 164 of the Federal 
Act, as it applies for the purposes of this Act, a refund 
paid under this section is a refund of tax under this Act. 


Interest 


(35) Despite any other provision of this Act or the 
Federal Act, interest is payable on the amount of a re- 
fund under this section only in accordance with the rules 
in section 8.8. 


date limite prévue au présent article; 


b) le ministre provincial est convaincu que le parti- 
culier n’était pas en mesure de présenter sa de- 
mande plus tot pour des motifs indépendants de 
sa volonte. 


Avis de changements 


(29) L’employeur ou la société qui a déposé une at- 
testation ou un avis aupres du ministre provincial en 
application du présent article l’avise, sous une forme et 
d’une maniére qu’il juge satisfaisantes, de tout change- 
ment dans les renseignements communiqués. 


Délai 


(30) L’avis prévu au paragraphe (29) est déposé au- 
pres du ministre provincial au plus tard le dernier jour 
du deuxieme mois suivant celui pendant lequel l’em- 
ployeur ou la société apprend que les renseignements 
sont inexacts ou ont changé, que ce soit en raison de 
l’établissement d’une nouvelle cotisation a l’égard de 
limp6t ou pour tout autre motif. 


Restriction 


(31) Aucune demande ne peut étre présentée en vertu 
du présent article si l’impot payable en application de la 
présente loi l’est a ’égard du revenu imposable indiqué 
dans une déclaration produite conformément a un choix 
fait en vertu du paragraphe 104 (23) ou 150 (4) de la loi 
fédérale ou dans une déclaration produite en application 
du paragraphe 128 (2) e) ou h) de cette loi. 


Décision du ministre provincial 


(32) Le ministre provincial décide de la question de 
savoir si le particulier est ou non réputé avoir fait un 
paiement en trop d’impot pour l’année d’imposition en 
application du présent article et du montant éventuel de 
son paiement en trop d’impot de l'Ontario au titre des 
options d’achat d’actions accordées aux employés en 
recherche pour I’année. 


Remboursement du paiement en trop 


(33) Apres avoir décidé des questions énoncées au 
paragraphe (32), le ministre provincial rembourse au 
particulier le montant éventuel de son paiement en trop 
d’impoét de l’Ontario au titre des options d’achat 
d’actions accordées aux employés en recherche. 


Remboursement réputé un remboursement d’impot 


(34) Pour l’application de l’article 164 de la loi féde- 
rale, tel qu’il s’applique aux fins de la présente loi, les 
remboursements effectués en application du présent arti- 
cle sont réputés des remboursements d’imp6t prévus par 
la présente loi. 


Intéréts 


(35) Malgré les autres dispositions de la présente loi 
et malgré la loi fédérale, des intéréts ne sont payables 
sur les remboursements effectués en application du preé- 
sent article qu’en conformité avec les regles énoncées a 
Varticle 8.8. 
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Anti-avoidance provision 


(36) Despite any other provision of this section, the 
Provincial Minister may disallow an individual’s appli- 
cation under this section unless the individual entered 
into an employment relationship with the eligible em- 
ployer for bona fide purposes other than to obtain a tax 
refund under this section. 


Shares held in trust 


(37) If an individual is entitled to deduct and has de- 
ducted an amount under subsection 8 (12) of the Federal 
Act in computing his or her income for the taxation year 
in respect of shares issued under an eligible stock option 
agreement that the individual is deemed to have dis- 
posed of under subsection 7 (2) of the Federal Act, the 
following rules apply: 


1. The eligible employer in relation to the eligible 
stock option agreement shall notify the Provincial 
Minister in a form and manner satisfactory to the 
Provincial Minister that the conditions in para- 
graphs 8 (12) (a) to (d) of the Federal Act have 
been satisfied. 


2. The individual shall repay to the Provincial Min- 
ister all or the portion of all refunds paid to the 
individual in respect of the eligible stock option 
agreement that reasonably relate to the shares. 


Regulations 


(38) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations, 


(a) prescribing, with or without modifications, provi- 
sions of the Federal Act that apply for the pur- 
poses of this section and the manner in which 
they apply; 


(b) prescribing the ordering of disposition of identical 
properties for the purposes of determining 
amounts relevant to calculations under this sec- 
tion; 

(c) governing the provision of such information as 
the Provincial Minister may require for the ad- 
ministration of this section; 


(d) prescribing the method of determining a corpora- 
tion’s eligible expenditures and total revenue after 
a purchase or sale of assets used in carrying on its 
business. 


Indemnity 


(39) No action or other proceeding for damages or 
otherwise may be instituted against a person for an act 
done in good faith in the execution or intended execu- 
tion of a duty or authority under this section or for an 
alleged neglect or default in the execution in good faith 
of any such duty or authority under this section. 


Non-arm’s length 


(40) Persons are not dealing at arm’s length for the 


Anti-évitement 


(36) Malgré les autres dispositions du présent article, 
le ministre provincial peut rejeter la demande que pré- 
sente le particulier en application de celui-ci a moins que 
le particulier n’ait établi une relation de travail avec 
l’employeur admissible de bonne foi pour des motifs 
autres que pour obtenir le remboursement d’impot prévu 
au présent article. 


Actions détenues en fiducie 


(37) Les régles suivantes s’appliquent si le particulier 
a le droit de déduire et déduit un montant en vertu du 
paragraphe 8 (12) de la loi fédérale dans le calcul de son 
revenu pour l’année d’imposition a l’égard d’actions 
émises dans le cadre d’une convention d’option d’achat 
d’actions admissible et dont le particulier est réputé 
avoir disposé en application du paragraphe 7 (2) de cette 
loi: 


1. L’employeur admissible concerné par la conven- 
tion avise le ministre provincial, sous une forme 
et d’une maniére que ce dernier juge satisfaisan- 
tes, que les conditions prévues aux alinéas 8 (12) 
a) a d) de la loi fédérale ont été remplies. 


2. Le particulier rembourse au ministre provincial 
tout ou partie des remboursements qui lui ont été 
versés a |’égard de la convention dans la mesure 
ou ils se rapportent raisonnablement aux actions. 


Réglements 


(38) Le heutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement : 


a) prescrire, avec ou sans adaptations, les disposi- 
tions de la loi fédérale qui s’appliquent aux fins 
du présent article et la maniére dont elles 
s’appliquent; 


b) prescrire l’ordre de disposition de biens identi- 
ques aux fins de la détermination des montants 
utiles aux calculs a effectuer en application du 
présent article; 


c) régir la communication des _ renseignements 
qu’exige le ministre provincial pour l’application 
du présent article; 


d) prescrire la maniere de calculer les dépenses ad- 
missibles et le revenu total d’une société apres 
Pachat ou la vente d’éléments d’actif utilisés dans 
exploitation de son entreprise. 


Indemnité 


(39) Sont irrecevables les actions ou autres instances 
en dommages-intéréts ou autres introduites contre qui- 
conque pour un acte accompli de bonne foi dans 
Vexercice effectif ou censé tel d’une fonction ou d’un 
pouvoir que lui attribue le présent article ou pour une 
négligence ou un manquement qu’il aurait commis dans 
V’exercice de bonne foi d’une telle fonction ou d’un tel 
pouvotr. 


Lien de dépendance 


(40) Des personnes ont un lien de dépendance pour 
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Definitions Définitions 


(41) In this section, 


“associated” means, in respect of a corporation and an- 
other person, associated within the meaning of sub- 
section 256 (1) of the Federal Act; (“associé”) 


“eligible stock option agreement” means a stock option 
agreement, other than a replacement option agree- 
ment, 


(a) that is entered into by an eligible employer, or by 
a corporation that does not deal at arm’s length 
with the eligible employer, after the day the Bal- 
anced Budgets for Brighter Futures Act, 2000 re- 
ceives Royal Assent, 


(b) that provides for the sale or issue of shares to an 
individual who is an eligible employee of the eli- 
gible employer at the time the stock option 
agreement is entered into, and 


(c) that is entered into in the course of or by virtue of 
the eligible employee’s employment with the eli- 
gible employer; (“convention d’option d’achat 
d’actions admissible’) 


“permanent establishment” has the meaning, 


(a) given to that expression by subsection 400 (2) of 
the Federal Regulations in references to a perma- 
nent establishment in Canada, and 


(b) given to that expression by section 4 of the Cor- 
porations Tax Act in references to a permanent 
establishment in Ontario; (“établissement perma- 
nent’) 


“permanent part-time employee” has the meaning as- 
signed to it by subsection | (1) of the regulations 
made under the Employment Equity Act (Canada); 
(“employé permanent a temps partiel’’) 


“replacement option agreement” means a stock option 
agreement that is entered into after the day the Bal- 
anced Budgets for Brighter Futures Act, 2000 tre- 
ceives Royal Assent if it is reasonable to consider that 
the purpose of the agreement is to replace a stock op- 
tion agreement that was entered into on or before that 
day; (“convention de remplacement”’) 


“stock option agreement” means an agreement pursuant 
to which a corporation agrees to sell or issue shares of 
the capital stock of the corporation or of a corporation 
with which it does not deal at arm's length to an em- 
ployee of the corporation or of a corporation with 
which it does not deal at arm’s length; (“convention 
d’option d’achat d’actions”’) 


“total revenue” means, 


(a) for a taxation year of a corporation, the amount 
that would be the corporation’s gross revenue for 
the taxation year, as determined in accordance 
with generally accepted accounting principles ex- 


(41) Les définitions qui suivent s’appliquent au pré- 
sent article. 


«associé» En ce qui concerne une société et une autre 
personne, s’entend au sens du paragraphe 256 (1) de 
la loi fédérale. («associated») 


«convention de remplacement» Convention d’option 
d’achat d’actions qui est conclue aprés le jour ou la 
Loi de 2000 sur des budgets équilibrés pour un avenir 
meilleur recoit la sanction royale s’il est raisonnable 
de considérer qu’elle a pour but de remplacer une 
convention d’option d’achat d’actions conclue ce 
jour-la ou avant ce jour. («replacement option agree- 
ment») 


«convention d’option d’achat d’actions» Convention par 
laquelle une société convient de vendre ou d’émettre 
des actions de son capital-actions ou de celui d’une 
société avec laquelle elle a un lien de dépendance a un 
employé de l’une ou l’autre société. («stock option 
agreement») 


«convention d’option d’achat d’actions admissible» 
Convention d’option d’achat d’actions, a l’exclusion 
d’une convention de remplacement, qui satisfait aux 
conditions suivantes : 


a) elle est conclue par un employeur admissible, ou 
par une société avec laquelle il a un lien de deé- 
pendance, apres le jour ott la Loi de 2000 sur des 
budgets équilibrés pour un avenir meilleur recoit 
la sanction royale; 


b) elle prévoit la vente ou l’émission d’actions en 
faveur d’un particulier qui est un employé admis- 
sible de l’employeur admissible au moment de sa 
conclusion; 


c) elle est conclue dans l’occupation ou en vertu de 
Vemploi de l’employé admissible auprés de 
Vemployeur admissible. («eligible stock option 
agreement») 


«employé permanent a temps partiel» S’entend au sens 
de «salarié permanent a temps partiel» au paragraphe 
1 (1) des réglements d’application de la Loi sur 
l’équité en matiére d'emploi (Canada). («permanent 
part-time employee») 


«établissement permanent» S’entend a la fois : 
a) au sens que le paragraphe 400 (2) des reglements 


fédéraux donne a «établissement stable» dans les 
mentions d’un établissement stable au Canada; 


b) au sens que l’article 4 de la Loi sur l’imposition 
des corporations donne a «établissement perma- 
nent» dans les mentions d’un établissement per- 
manent en Ontario. («permanent establishment») 


«revenu total» S’entend de ce qui suit : 


a) pour une année d’imposition d’une société, le 
montant qui représenterait son revenu brut pour 
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cept that the consolidation and equity methods 
must not be used, if the gross revenue excluded 
revenue from transactions with, 


(1) corporations that are associated with the 
corporation throughout the taxation year and 
that have permanent establishments in Can- 
ada in the taxation year, or 


(ii) partnerships of which the corporation or a 
corporation described in subclause (i) is a 
member, or 


(b) for a fiscal period of a partnership of which a 
corporation is a member, the amount that would 
be the partnership’s gross revenue for the fiscal 
period, as determined in accordance with gener- 
ally accepted accounting principles except that 
the equity method must not be used, if the gross 
revenue excluded revenue of the partnership from 
transactions with, 


(i) the corporation, or 


(ii) corporations that are associated with the 
corporation throughout the taxation year in 
which the fiscal period ends and that have 
permanent establishments in Canada in that 
taxation year. (“revenu total’) 


Set-off 


8.8 (1) If an individual entitled to a refund under 
section 8.7 is liable or is about to become liable to make 
a payment to the Crown in right of Ontario, the Provin- 
cial Minister may apply all or part of the refund to that 
liability instead of paying the refund to the individual. 


Interest 


(2) If an individual’s refund under section 8.7 for a 
taxation year is paid or applied to a liability of the indi- 
vidual, the Provincial Minister shall pay or apply inter- 
est on the refund at the rate prescribed by the regulations 
for the period, 


(a) that begins on the day that is 45 days after the 
later of the day the individual is required to file 
his or her return of income for the year and the 
day he or she does file the return; and 


(b) that ends on the day when the refund is paid or 
applied. 
Repayment 
(3) If an individual receives a refund under section 
8.7 to which he or she is not entitled or in an amount 
greater than the amount to which he or she is entitled, 


the individual shall repay the amount or the excess 
amount, as the case may be, to the Provincial Minister. 


Interest on repayment 


(4) Amounts repayable under subsection (3) shall 
bear interest in accordance with the prescribed rules and 


Vannée, déterminé conformément aux principes 
comptables généralement reconnus sans utiliser la 
méthode de comptabilisation a la valeur de con- 
solidation ni la méthode de consolidation, s’il ex- 
cluait le revenu tiré d’opérations avec les entités 
suivantes : 


(i) les sociétés qui lui sont associées tout au 
long de l’année d’imposition et qui ont un 
établissement permanent au Canada pendant 
Vannée, 

(ii) les sociétés en nom collectif ou en comman- 
dite dont elle-méme ou une société visée au 
sous-alinéa (i) est un associé; 


b) pour un exercice d’une société en nom collectif 
ou en commandite dont la société est un associé, 
le montant qui représenterait son revenu brut pour 
lexercice, déterminé conformément aux princi- 
pes comptables généralement reconnus sans utili- 
ser la méthode de comptabilisation a la valeur de 
consolidation, s’il excluait le revenu tiré d’opé- 
rations avec les entités suivantes : 


(i) la société, 


(ii) les sociétés qui sont associées a la société 
tout au long de l’année d’imposition pendant 
laquelle l’exercice se termine et qui ont un 
établissement permanent au Canada pendant 
Vannee. («total revenue») 


Compensation 


8.8 (1) Si un particulier a droit 4 un remboursement 
en vertu de l’article 8.7 et qu’il est redevable d’un paie- 
ment a la Couronne du chef de |’Ontario, ou est sur le 
point de |’étre, le ministre provincial peut imputer tout 
ou partie du remboursement au montant dont le particu- 
lier est redevable. 


Intéréts 


(2) Si le montant du remboursement auquel a droit le 
particulier en vertu de larticle 8.7 pour une année 
d’imposition lui est payé ou est imputé a un montant 
dont il est redevable, le ministre provincial paie ou im- 
pute sur ce montant des intéréts au taux prescrit par les 
reglements pour la période : 


a) qui commence le jour qui tombe 45 jours apres le 
dernier en date du jour ow le particulier est tenu 
de produire sa déclaration de revenus pour 
Vannée et du jour ot 1 le fait; 


b) qui se termine le jour ot le montant du rembour- 
sement est payé ou imputé a un autre montant. 


Remboursement 


(3) Le particulier qui re¢oit un remboursement prévu 
a l’article 8.7 auquel il n’a pas droit ou qui est supérieur 
a celui auquel i] a droit rembourse le montant ou le 
montant excédentaire, selon le cas, au ministre provin- 
cial. 


Intéréts sur les remboursements 


(4) Les montants remboursables en application du 
paragraphe (3) portent des intéréts conformément aux 
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may be collected as tax payable under this Act. 


Minimum payment 


(5) Despite any other provision of this Act, where the 
unpaid balance of the refund payable to an individual 
under section 8.7 does not exceed the amount deter- 
mined by the Provincial Minister, the Minister is not 
required to pay that balance or any interest under sub- 
section (2) on that balance. 


Notice of entitlement 


(6) After making a determination for the purposes of 
section 8.7, the Provincial Minister shall send to the 
individual a notice of entitlement setting out the fol- 
lowing if the individual is entitled to a refund under the 
section: 


1. The amount of the overpayment under the sec- 
tion. 


2. The basis on which the determination is made. 


3. Information on the individual’s right to object to 
the notice of entitlement. 


Day of mailing 


(7) The day of mailing of a notice of entitlement un- 
der this section is deemed to be the date of the notice. 


59. Section 10 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1997, chapter 10, section 4, 1998, 
chapter 34, section 75 and 1999, chapter 9, section 
123, is further amended by adding the following sub- 
sections: 


Same 


(1.1) Subsection 152 (1) of the Federal Act applies to 
a refund of a deemed overpayment of tax under section 
8.7. 


Same 


(1.2) Despite subsection 152 (3.1) of the Federal Act, 
the normal reassessment period for a taxation year with 
respect to a refund under section 8.7 is the period that 
ends six years after the date that a notice of entitlement 
relating to the refund is first sent under section 8.8. 


60. Section 14 of the Act, as re-enacted by the 
Statutes of Ontario, 1996, chapter 24, section 16 and 
amended by 1999, chapter 9, section 124, is repealed 
and the following substituted: 


Returns, payments and interest 


14. Subsections 70 (2) and 104 (2), paragraphs 104 
(23) (d) and (e), subsection 150 (4), sections 158, 159 
and 160, subsections 160.1 (1) and (4), sections 160.2 
and 160.3, subsections 161 (1), (2), (2.1), (2.2), (4), 
(4.01), (5), (6), (6.1), (6.2), (7), (9) and (11) and sections 


regles prescrites et peuvent étre recouvrés comme s’il 
s’agissait d’imp6ts payables en application de la pré- 
sente loi. 


Paiement minimal 


(5) Malgré les autres dispositions de la présente loi, si 
le solde impayé du remboursement payable au particu- 
lier en vertu de l’article 8.7 ne dépasse pas le montant 
calculé par le ministre provincial, celui-ci n’est pas tenu 
de payer ce solde ni les intéréts prévus au paragraphe 
(2). 

Avis d’admissibilité 

(6) Apres avoir décidé des questions énoncées a 
article 8.7, le ministre provincial envoie au particulier 
un avis d’admissibilité qui indique ce qui suit s’il a droit 
au remboursement prévu a cet article : 


1. Le paiement en trop éventuel fait en application 
de l’article. 


2. Le fondement de sa décision. 


3. Des renseignements sur le droit qu’a le particulier 
de s’opposer a l’avis d’admissibilite. 
Date de mise a la poste 


(7) La date de mise a la poste de |’avis d’admissibilité 
prévu au présent article est réputée la date de celui-c1. 


59. L’article 10 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 4 du chapitre 10 des Lois de l’?Ontario de 
1997, par Varticle 75 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998 et par larticle 123 du chapitre 9 
des Lois de l’Ontario de 1999, est modifié de nouveau 
par adjonction des paragraphes suivants : 


Idem 


(1.1) Le paragraphe 152 (1) de la loi fédérale 
s’applique aux remboursements de paiements réputés 
des paiements en trop d’impot en application de l’article 
a 


Idem 


(1.2) Malgré le paragraphe 152 (3.1) de la loi fédeé- 
rale, la période normale de nouvelle cotisation pour une 
année d’imposition a l’égard du remboursement prévu a 
article 8.7 correspond a la période qui se termine six 
ans apres la date a laquelle l’avis d’admissibilité se rap- 
portant au remboursement est envoyé pour la premiere 
fois en application de l’article 8.8. 


60. L’article 14 de la Loi, tel qu’il est réédicté par 
Particle 16 du chapitre 24 des Lois de Ontario de 
1996 et tel qu’il est modifié par Particle 124 du cha- 
pitre 9 des Lois de Ontario de 1999, est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Déclarations, paiements et intéréts 


14. Les paragraphes 70 (2) et 104 (2), les alinéas 104 
(23) d) et e), le paragraphe 150 (4), les articles 158, 159 
et 160, les paragraphes 160.1 (1) et (4), les articles 160.2 
et 160.3, les paragraphes 161 (1), (2), (2.1), (2.2), (4), 
(4.01), (5), (6), (6.1), (6.2), (7), (9) et (11) et les articles 
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221.1 and 221.2 of the Federal Act apply for the pur- 
poses of this Act. 


61. Section 15 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 25, section 7, is re- 
pealed and the following substituted: 


Daily interest 


15. Interest computed under subsection 8.8 (2) of this 
Act or under any of subsections 160.1 (1), 161 (1), (2) 
and (11), 164 (3), (3.1), (3.2) and (4) and 227 (8.3) and 
(9.2) of the Federal Act, as they apply for the purposes 
of this Act, shall be compounded daily and, if interest is 
computed on an amount under any of those provisions 
and is unpaid on the day it would, but for this section, 
have ceased to be computed under that provision, inter- 
est at the rate provided by that provision shall be com- 
pounded daily on unpaid interest from that day to the 
day it 1s paid. 


62. Subsection 19 (2) of the Act is, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 125, 
is repealed and the following substituted: 


False statements or omissions 


(2) Every person who, knowingly or under circum- 
stances amounting to gross negligence, makes, partici- 
pates in, assents to or acquiesces in the making of a false 
statement or omission in a return, form, certificate, 
statement, application or answer, in this section referred 
to as a “return”, that is filed or made in respect of a 
taxation year for the purposes of this Act or a regulation 
or a provision of the Federal Act or of the Federal 
Regulations as that provision applies for the purposes of 
this Act, is liable to a penalty of the greater of $100 and 
50 per cent of the amount, if any, by which “A” exceeds 
“B” where, 


“A” is the amount of tax for the year that would be 
payable under this Act after any refunds to which 
the individual is entitled for the year if this 
amount were calculated on the basis of correct 
and complete information, and 


“B” is the tax for the year that would have been pay- 
able under this Act had the individual’s tax pay- 
able for the year been assessed and his or her re- 
bates and refunds of tax for the year, if any, been 
determined on the basis of the information pro- 
vided for the year. 


63. (1) Subsection 22.1 (1) of the Act, as re- 
enacted by the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, 
section 17, and subsection 22.1 (1.1) of the Act, as 
enacted by 2000, chapter 10, section 17, are repealed 
and the following substituted: 


Objection, deemed overpayment 
(1) An individual may object to a determination made 


under section 8.5 or 8.7 or subsection 10 (4) by serving 
on the Provincial Minister a notice of objection in a 


221.1 et 221.2 de la loi fédérale s’appliquent aux fins de 
la présente loi. 


61. L’article 15 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Particle 7 du chapitre 25 des Lois de l’Ontario de 
1992, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Intéréts quotidiens 


15. Les intéréts calculés en application du paragraphe 
8.8 (2) de la présente loi ou de l’un ou I’autre des para- 
graphes 160.1 (1), 161 (1), (2) et (11), 164 (3), (3.1), 
(3.2) et (4) et 227 (8.3) et (9.2) de la loi fédérale, tels 
que ceux-ci s’appliquent aux fins de la présente loi, sont 
composés quotidiennement et, s’ils sont calculés sur un 
montant en application d’une de ces dispositions et ne 
sont pas acquittés a la date ou, si ce n’était du présent 
article, ils cesseraient d’étre calculés en application de 
cette disposition, des intéréts composés quotidiennement 
au taux prévu par cette disposition sont calculés sur les 
intéréts impayés depuis cette date jusqu’a ce que ceux-ci 
soient acquittés. 


62. Le paragraphe 19 (2) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 125 du chapitre 9 des Lois de 
Ontario de 1999, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Fausses affirmations ou omissions 


(2) Toute personne qui, sciemment ou dans des cir- 
constances €quivalant a une faute lourde, fait une affir- 
mation fausse ou une omission dans une declaration, une 
formule, un certificat, une attestation, un état, une de- 
mande ou une réponse (appelé «déclaration» au présent 
article) rempli ou produit pour une année d’imposition 
pour l’application de la présente loi ou des reglements, 
ou d’une disposition de la loi fédérale ou des reglements 
fédéraux, telle qu’elle s’applique aux fins de la présente 
loi, ou y participe, y consent ou y acquiesce, est passible 
d’une pénalité égale au plus élevé de 100 $ et de 50 pour 
cent de l’excédent éventuel de «A» sur «B», ot : 


«A» représente l’imp6t qui serait payable pour |’année 
en application de la présente loi, apres tout rem- 
boursement auquel le particulier a droit pour 
Panneée, sil était établi d’aprés des renseigne- 
ments exacts et complets; 


«B» représente l’impot qui aurait été payable pour 
l’année en application de la présente loi si l’impot 
payable par le particulier pour |’année avait été 
établi et ses remises et remboursements d’impot 
éventuels pour l’année calculés d’apres les ren- 
seignements fournis pour l’année. 


63. (1) Le paragraphe 22.1 (1) de la Loi, tel qu’il 
est réédicté par l’article 17 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 2000, et le paragraphe 22.1 (1.1) de la 
Loi, tel qu’il est édicté par l’article 17 du chapitre 10 
des Lois de l’Ontario de 2000, sont abrogés et rem- 
placés par ce qui suit : 


Opposition : paiements réputés en trop 


(1) Un particulier peut s’opposer a une détermination 
faite ou a une décision prise en application de l’article 
8.5 ou 8.7 ou du paragraphe 10 (4) en signifiant au mi- 
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form approved by the Provincial Minister. 


Time 
(1.1) The notice of objection must be served not later 


than 90 days after the day on which the notice of enti- 
tlement in respect of the determination is sent. 


(2) Subsection 22.1 (3) of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 17, 
is repealed and the following substituted: 


Issues on objection 


(3) In an objection under subsection (1), the individ- 
ual may raise issues about the following matters only: 


1. Whether the individual is entitled to a refund un- 
der section 8.7. 


2. The residence of the individual, for an objection 
about an Ontario child care supplement for 
working families under section 8.5 or about a re- 
fund under section 8.7. ‘ 


3. The calculation of the amount to which the indi- 
vidual is entitled under section 8.5 or 8.7 or the 
determination of amounts used in the calculation, 
but not the calculation of an amount determined 
under the Federal Act or determined by reference 
to an amount determined under the Federal Act. 


64. (1) Clause 43 (a) of the Act, as re-enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 83, 
is amended by striking out “section 8.5 or 8.6” and 
substituting “section 8.5, 8.6 or 8.7”. 


(2) Subclause 43 (b) (iii) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 83, 
is repealed and the following substituted: 


(iii) obtain for the benefit of the person or an- 
other person an amount under section 8.5 or 
8.7 in excess of the amount to which the 
person or other person is entitled under that 
section. 


(3) Clause 43 (f) of the Act, as re-enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 83, is 
amended by striking out “the deemed overpayment 
under section 8.5” and substituting “the refund un- 
der section 8.5 or 8.7”. 


65. Subsection 49 (5) of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1998, chapter 34, section 84, is 
repealed and the following substituted: 


Exception 


(5) Subsections (3) and (4) do not apply in respect of 
the employment of powers, the exercise of discretion 
and the performance of duties under any section of this 
Act as it relates to the Ontario child care supplement for 


nistre provincial un avis d’opposition rédigé sous une 
forme qu’approuve celui-ci. 


Délai 


(1.1) L’avis d’ opposition est signifié dans les 90 jours 
qui suivent le jour de l’envoi de l’avis d’admissibilité 
relatif a la détermination ou a la décision. 


(2) Le paragraphe 22.1 (3) de la Loi, tel qu’il est 
réédicté par l’article 17 du chapitre 10 des Lois de 
l'Ontario de 2000, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Questions pouvant faire l’objet d’une opposition 


(3) Dans le cadre d’une opposition visée au paragra- 
phe (1), le particulier ne peut soulever que les questions 
suivantes : 


1. La question de savoir s’il a droit au rembourse- 
ment prévu a l’article 8.7. 


2. Sa résidence, dans le cas d’une opposition qui 
porte sur le supplement de |’Ontario pour les fa- 
milles travailleuses ayant des frais de garde 
d’enfants prévu a l’article 8.5 ou sur le rembour- 
sement prévu a l’article 8.7. 


3. Le calcul du montant auquel il a droit en vertu de 
Particle 8.5 ou 8.7 ou la détermination de mon- 
tants utilisés dans ce calcul, autres que les mon- 
tants déterminés en application de la loi fédeérale 
ou par renvoi a des montants déterminés en appli- 
cation de cette loi. 


64. (1) L’alinéa 43 a) de la Loi, tel qu’il est réédic- 
té par larticle 83 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par substitution de 
«article 8.5, 8.6 ou 8.7» a «l’article 8.5 ou 8.6». 


(2) Le sous-alinéa 43 b) (iii) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 83 du chapitre 34 des Lois de 
l'Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


(i111) a obtenir pour elle-méme ou une autre per- 
sonne, en vertu de l’article 8.5 ou 8.7, un 
paiement supérieur au montant auquel la 
personne en question ou l’autre personne a 
droit en vertu de cet article. 


(3) L’alinéa 43 f) de la Loi, tel qu’il est réédicté 
par l’article 83 du chapitre 34 des Lois de Ontario 
de 1998, est modifié par substitution de «du rem- 
boursement prévu 4 l’article 8.5 ou 8.7» a «du paie- 
ment en trop réputé tel aux termes de I’article 8.5». 


65. Le paragraphe 49 (5) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 84 du chapitre 34 des Lois de 
Ontario de 1998, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Exception 


(5) Les paragraphes (3) et (4) ne s’appliquent pas a 
Végard de l’exercice des pouvoirs, y compris des pou- 
voirs discrétionnaires, et des fonctions dans le cadre de 
tout article de la présente loi dans la mesure ou il se rap- 
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working families under section 8.5, a refund under sec- 
tion 8.7 or to proceedings in connection with it. 


Commencement 


66. (1) Subject to subsections (2), (3) and (4), this 
Part comes into force on the day this Act receives 
Royal Assent. 


Same 


(2) Section 58 comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 


Same 


(3) Section 49 and subsection 55 (3) come into 
force on January 1, 2001. 


Same 


(4) Sections 47, 48, 50, 51, 53 and 54, subsections 
55 (1), (2) and (4) and sections 56 and 60 shall be 
deemed to have come into force on January 1, 2000. 


PART VI 
LAND TRANSFER TAX ACT 


67. The definition of “single family residence” in 
subsection 1 (1) of the Land Transfer Tax Act is re- 
pealed and the following substituted: 


“single family residence” means a unit or proposed unit 
under the Condominium Act or a structure or part of a 
structure that is designed for occupation as the resi- 
dence of a family, including dependants or domestic 
employees of a member of the family, whether or not 
rent is paid to occupy any part of it and whether or not 
the land on which it is situated is zoned for residential 
use and, 


(a) includes such a residence that is to be constructed 
as part of the arrangement relating to a convey- 
ance, and 


(b) does not include such a residence that is con- 
structed or is to be constructed on agricultural 
land that is eligible to be classified in the farm- 
lands property class prescribed under the Assess- 
ment Act. (“habitation unifamiliale”) 


68. (1) Subsection 8 (2) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 4 
and 1997, chapter 43, Schedule F, section 6, is re- 
pealed and the following substituted: 


Refund, residence on farmland 


(2) The Minister may refund to a transferee the tax 
paid by him, her or it under this Act, as calculated under 
clause 2 (1) (b), on a conveyance of land on which a 
single family residence is located, 


porte au supplement de revenu de |’Ontario pour les 
familles travailleuses ayant des frais de garde d’enfants 
prévu a |’article 8.5, au remboursement prévu a I’article 
8.7 et aux instances qui s’y rattachent. 


Entrée en vigueur 


66. (1) Sous réserve des paragraphes (2), (3) et (4), 
la présente partie entre en vigueur le jour ow la pré- 
sente loi recoit la sanction royale. 


Idem 


(2) L’article 58 entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Idem 


(3) L’article 49 et le paragraphe 55 (3) entrent en 
vigueur le 1" janvier 2001. 


Idem 


(4) Les articles 47, 48, 50, 51, 53 et 54, les para- 
graphes 55 (1), (2) et (4) et les articles 56 et 60 sont 
réputés étre entrés en vigueur le 1° janvier 2000. 


PARTIE VI 
LOI SUR LES DROITS DE CESSION 
IMMOBILIERE 


67. La définition de «habitation unifamiliale» au 
paragraphe 1 (1) de la Loi sur les droits de cession 
immobiliére est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«habitation unifamiliale» Partie privative ou partie pri- 
vative projetée au sens de la Loi sur les condominiums 
ou construction ou partie d’une construction qui est 
con¢ue pour servir d’habitation a une famille, y com- 
pris les personnes a la charge d’un membre de la fa- 
mille ou les employés de maison a son service, qu’un 
loyer soit percu ou non pour en occuper une partie et 
que le bien-fonds sur lequel elle est située soit désigne 
ou non, aux fins de zonage, pour servir a l’habitation. 
De plus, ce terme : 


a) s’entend en outre d’une telle habitation qui doit 
tre érigée dans le cadre d’un arrangement relatif 
a une cession; 


b) exclut une telle habitation qui est érigée ou doit 
étre érigée sur un bien-fonds agricole qui peut 
étre classé dans la catégorie des terres agricoles 
prescrite en application de la Loi sur 1’évaluation 
foncieére. («single family residence») 


68. (1) Le paragraphe 8 (2) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 4 du chapitre 18 des Lois de 
Ontario de 1994 et par l’article 6 de annexe F du 
chapitre 43 des Lois de Ontario de 1997, est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


Remboursement : habitation située sur une terre agricole 


(2) Le ministre peut rembourser au cessionnaire les 
droits qu’il a versés au titre de la présente loi, tels qu’ils 
sont calculés en application de l'alinéa 2 (1) b), lors de la 
cession d’un bien-fonds sur lequel une habitation unifa- 
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(a) if the residence ceases to be a single family resi- 
dence under this Act because the land on which 
the residence is located is eligible to be classified 
in the farmlands property class prescribed under 
the Assessment Act; and 


(b) if the Minister receives evidence satisfactory to 
him or her that the land is eligible to be classified 
in that property class. 


(2) Section 8 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1994, chapter 18, section 4, 1996, 
chapter 18, section 11, 1997, chapter 10, section 15, 
1997, chapter 19, section 12, 1997, chapter 43, 
Schedule F, section 6 and 1998, chapter 34, section 
87, is further amended by adding the following sub- 
section: 


Time limit ; 
(3) The Minister shall not make a refund under sub- 


section (2) unless an application is made for the refund 
within four years after the conveyance is registered. 


Commencement 


69. (1) Subject to subsection (2), this Part comes 
into force on the day this Act receives Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 67 and 68 shall be deemed to have 
come into force on January 1, 1998. 


PART VII 
MINING TAX ACT 


70. Subsection 1 (1) of the Mining Tax Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 
18, section 6, is further amended by adding the fol- 
lowing definition: 


“remote mine” means a mine that is certified under sec- 
tion 4 as a remote mine. (“mine éloignée’’) 


71. (1) Subsection 3 (1) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 2000, chapter 10, section 21, 
is repealed and the following substituted: 


Mining tax 


(1) Every operator is liable for and shall pay a tax for 
a taxation year equal to the amount calculated using the 
formula, 


(AxB)+(Cx 0.05) 


in which, 


miliale est située si les conditions suivantes sont ré- 
unies : 

a) Vhabitation cesse d’étre une habitation unifami- 
liale au sens de la présente loi parce que le bien- 
fonds sur lequel elle est située peut étre classé 
dans la catégorie des terres agricoles prescrite en 
application de la Loi sur l’évaluation fonciere; 


b) le ministre recoit une preuve suffisante que le 
bien-fonds peut étre classé dans cette catégorie de 
biens. 


(2) L’article 8 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
l’article 4 du chapitre 18 des Lois de Ontario de 
1994, par l’article 11 du chapitre 18 des Lois de 
VOntario de 1996, par Varticle 15 du chapitre 10, 
article 12 du chapitre 19 et l’article 6 de l’annexe F 
du chapitre 43 des Lois de l’Ontario de 1997 et par 
Varticle 87 du chapitre 34 des Lois de l’Ontario de 
1998, est modifié de nouveau par adjonction du pa- 
ragraphe suivant : 


Délai 
(3) Le ministre ne peut effectuer un remboursement 
en vertu du paragraphe (2) que si la demande en est faite 


dans les quatre ans qui suivent l’enregistrement de la 
cession. 


Entrée en vigueur 


69. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
partie entre en vigueur le jour ou la présente loi re- 
coit la sanction royale. 


Idem 


(2) Les articles 67 et 68 sont réputés étre entrés en 
vigueur le 1" janvier 1998. 


PARTIE VII 
LOI DE L’>IMPOT SUR L’EXPLOITATION 
MINIERE 


70. Le paragraphe 1 (1) de la Loi de l’impot sur 
V’exploitation miniére, tel qu’il est modifié par 
article 6 du chapitre 18 des Lois de l'Ontario de 
1994, est modifié de nouveau par adjonction de la 
définition suivante : 


«mine éloignée» Mine dont il est certifié en vertu de 
Particle 4 qu’elle est une mine éloignée. («remote 
mine») 


71. (1) Le paragraphe 3 (1) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par larticle 21 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 2000, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Imp6t sur l’exploitation miniére 


(1) Chaque exploitant est tenu de payer et paie un 
impot pour |’année d’imposition égal au montant calculé 
selon la formule suivante : 


(AxB)+(Cx 0,05) 


ou: 
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“A” is the amount calculated under subsection (1.1), 


“B” is the tax rate for the taxation year as determined 
under subsection (3.1), and 


“C” is the amount calculated under subsection (1.2). 


Calculation of “A” 


(1.1) The variable “A” in subsection (1) is the amount 
calculated using the formula, 


D-CEX DIF) 
in which, 


“D” is the operator’s profit, if any, for the taxation 
year as determined under subsection (5) from all 
mines in which the operator has an interest, less 
the amount of the operator’s profit, if any, for the 
taxation year as determined in accordance with 
the prescribed rules from remote mines in which 
the operator has an interest, 


“E” is the amount, if any, claimed as a deduction by 
the operator under subsection (2), and 


“F” is the operator’s profit, if any, for the taxation 
year as determined under subsection (5) from all 
mines in which the operator has an interest. 


Calculation of “C” 


(1.2) The variable “C” in subsection (1) is the amount 
calculated using the formula, 


G > (H<G/I ) 
in which, 
“G” is the operator’s profit, if any, for the taxation 
year from remote mines in which the operator has 


an interest, as determined in accordance with the 
prescribed rules, 


“H” is the amount, if any, claimed as a deduction by 
the operator under subsection (2), and 


“J” is the operator’s profit, if any, for the taxation 
year as determined under subsection (5) from all 
mines in which the operator has an interest. 


(2) Subsection 3 (2) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Deduction 


(2) Every operator may claim as a deduction for a 
taxation year an amount equal to the lesser of, 


(a) the proportion of $500,000 that the number of 
days in the taxation year is of 365; and 


(b) the aggregate of amounts determined under sec- 


«A» représente le montant calculé en application du 
paragraphe (1.1); 


«B» représente le taux d’imposition fixé en application 
du paragraphe (3.1) pour l’année d’ imposition; 


«Cy» représente le montant calculé en application du 
paragraphe (1.2). 


Calcul de «A» 


(1.1) L’élément «A» au paragraphe (1) correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


D-(ExDF) 
ou: 


«D» représente les bénéfices éventuels de |’exploitant 
pour l’année d’imposition provenant de toutes les 
mines dans lesquelles il a un intérét, calculés en 
application du paragraphe (5), moins ses bénéfi- 
ces éventuels pour l’année d’imposition prove- 
nant des mines éloignées dans lesquelles il a un 
intérét, calculés conformément aux regles pres- 
crites; 


«E» représente le montant éventuel de la déduction 
que l’exploitant a demandée en vertu du paragra- 
phe (2); 


«F» représente les bénéfices éventuels de l’exploitant 
pour l’année d’imposition provenant de toutes les 
mines dans lesquelles il a un intérét, calculés en 
application du paragraphe (5). 


Calcul de «C» 


(1.2) L’élément «C» au paragraphe (1) correspond au 
montant calculé selon la formule suivante : 


G-—( HG) 
ou: 
«G» représente les bénéfices éventuels de l’exploitant 
pour l’année d’imposition provenant des mines 


éloignées dans lesquelles il a un intérét, calculés 
conformément aux régles prescrites; 


«H» représente le montant éventuel de la déduction 
que l’exploitant a demandeée en vertu du paragra- 
phe (2); 


«J» représente les bénéfices éventuels de l’exploitant 
pour l’année d’imposition provenant de toutes les 
mines dans lesquelles il a un intérét, calculés en 
application du paragraphe (5). 


(2) Le paragraphe 3 (2) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 
Déduction 


(2) L’exploitant peut demander une déduction pour 
une année d’imposition égale au moindre des montants 
suivants : 


a) la proportion de 500000$ que représente le 
nombre de jours dans |’année d’imposition par 
rapport a 365; 


b) le total des montants déterminés en application du 
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tion (3) for each mine in which the operator has 
an interest. 


Deduction by associated corporations 


(2.1) If two or more associated corporations are op- 
erators of one or more mines, the aggregate of the 
amounts deducted under subsection (2) by the corpora- 
tions shall not exceed $500,000. 


72. The Act is amended by adding the following 
section: 


Exempt amount for remote mines 


3.2 (1) In this section, 


“exempt amount for remote mines” means, with respect 
to an operator, the amount determined under subsec- 
tion (4) for a taxation year; (“montant exonéré au titre 
des mines €loignées’”’) 


“exemption limit” means, with respect to an operator’s 
remote mine, the amount determined under subsection 
(6); (“limite d’exoneration’’) 


“exempt period” means, with respect to a remote mine, 
the exempt period described in subsection (5). (“pé- 
riode d’exonération’”’) 


Application 


(2) This section applies to an operator that has an 
interest in a remote mine that comes into existence after 
May 7, 1996. 


Election by operator 


(3) An operator may exclude from the operator’s 
profit for a taxation year ending after May 7, 1996 from 
remote mines in which the operator has an interest an 
amount not exceeding the operator’s exempt amount for 
remote mines. 


Calculation of exempt amount 


(4) The operator’s exempt amount for remote mines 
for a taxation year is the total of all amounts, if any, 
each of which relates to a remote mine in which the op- 
erator has an interest and equals the lesser of, 


(a) the operator’s profit, if any, as determined in ac- 
cordance with the prescribed rules from the re- 
mote mine for that portion of the exempt period 
that is during the taxation year; and 


(b) the amount, if any, of the operator’s exemption 
limit, if any, for the remote mine for the taxation 
year. 


Exempt period 


(5) The exempt period for a remote mine is 120 
months less the number of calendar months that have 
passed in the exempt period for the mine under clause 
3.1 (7) (b) and the exempt period begins with the month 
in which any operator of the mine first becomes entitled 
to receive proceeds from the output of the mine. 


paragraphe (3) pour chaque mine dans laquelle 
lexploitant a un intérét. 


Déduction de corporations associées 


(2.1) Si deux corporations associées ou plus sont les 
exploitants d’une ou de plusieurs mines, le total des 
montants qu’elles déduisent en vertu du paragraphe (2) 
ne doit pas excéder 500 000 $. 


72. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Montant exoneéré au titre des mines éloignées 


3.2 (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au 
présent article. 


«limite d’exonération» S’entend, a l’égard de la mine 
éloignée d’un exploitant, du montant calculé en appli- 
cation du paragraphe (6). («exemption limit») 


«montant exonéré au titre des mines éloignées» 
S’entend, a l’égard d’un exploitant, du montant cal- 
culé en application du paragraphe (4) pour l’année 
d’imposition. («exempt amount for remote mines»») 


«période d’exonération» S’entend, a l’égard d’une mine 
éloignée, de la période d’exonération fixée en appli- 
cation du paragraphe (5). («exempt period») 


Champ d’application 


(2) Le présent article s’applique aux exploitants qui 
ont un intérét dans une mine éloignée créée aprés le 7 
mai 1996. 


Choix de l’exploitant 


(3) L’exploitant peut exclure un montant n’excédant 
pas son montant exoneré au titre des mines éloignées de 
ses bénéfices provenant, pour une année d’imposition se 
terminant apres le 7 mai 1996, de mines éloignées dans 
lesquelles il a un intérét. 


’ Calcul du montant exonéré 


(4) Le montant exonéré au titre des mines éloignées 
de l’exploitant pour une année d’imposition correspond 
au total des montants éventuels dont chacun a trait a une 
mine éloignée dans laquelle il a un intérét et est égal au 
moindre des montants suivants : 


a) les bénéfices éventuels de l’exploitant provenant 
de la mine éloignée, calculés conformément aux 
regles prescrites, pour la partie de la période 
d’exonération qui se situe pendant l’année d’im- 
position; 


b) le montant éventuel de la limite d’exonération 
éventuelle de l’exploitant pour la mine éloignée 
pour |’année d’imposition. 


Période d’exonération 


(5) La période d’exonération d’une mine éloignée est 
égale a la difference entre 120 mois et le nombre de 
mois civils écoulés dans la période d’exonération de la 
mine visée a |’alinéa 3.1 (7) b). Elle débute le mois pen- 
dant lequel un des exploitants de la mine commence a 
avoir le droit de recevoir des recettes tirées de sa pro- 
duction. 
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Exemption limit 


(6) The operator’s exemption limit for a remote mine 
for a taxation year is the following amount: 


1. If there has been only one operator of the mine 
since it came into existence, the operator’s ex- 
emption limit for the mine is the amount, if any, 
by which $10 million exceeds the total of all 
amounts, if any, excluded from profit by the op- 
erator for a previous taxation year under subsec- 
tion (3) or 3.1 (1). 


2. If there have been or are two or more operators of 
the mine, an operator’s exemption limit for the 
mine is the amount, if any, by which $10 million 
exceeds the aggregate of, 


i. all amounts, if any, each of which is an 
amount that was excluded from profit in re- 
spect of the mine by the operator for a pre- 
vious taxation year under subsection (3) or 


Ba (i), 


ii. all amounts, if any, each of which is the 
amount of an exemption limit allocated to 
another operator of the mine under subsec- 
tion (7) or 3.1 (6), and 


i. all amounts, if any, each of which is an 
amount that has been excluded under sub- 
section (3) or 3.1 (1) from profit by a person 
who is no longer an operator of the mine. 


Exemption limit, more than one operator 


(7) If, in a taxation year, more than one operator 
holds an interest in a remote mine, the operators shall, 
by agreement, allocate among themselves the exemption 
limit for the remote mine and each operator shall file a 
copy of the allocation agreement with its tax return for 
each taxation year in which the operator makes an ex- 
clusion under subsection (3). 


Restriction on allocation of exemption limit 


(8) The total of all operators’ exemption limits for a 
remote mine as allocated under subsection (7) shall not 
exceed the amount by which $10 million exceeds the 
amounts, if any, that have been excluded under subsec- 
tion (3) or 3.1 (1) from profit by a person who is no 
longer an operator of the mine. 


Determination of profit, etc. 


(9) For the purposes of this section, the operator’s 
profit and the application of losses for a taxation year 
from a remote mine is to be determined in accordance 
with the prescribed rules. 


73. The Act is amended by adding the following 
section: 


Limite d’exonération 


(6) La limite d’exonération de |’exploitant pour une 
mine éloignée pour une année d’imposition est égale au 
montant suivant : 


1. Si la mine n’a eu qu’un seul exploitant depuis sa 
création, sa limite d’exonération pour la mine cor- 
respond a l’excédent éventuel de 10 millions de 
dollars sur le total des montants éventuels exclus 
de ses bénéfices pour une année d’imposition an- 
térieure en vertu du paragraphe (3) ou 3.1 (1). 


2. Sila mine a ou a eu deux exploitants ou plus, la 
limite d’exonération d’un exploitant correspond a 
Vexcédent éventuel de 10 millions de dollars sur 
le total des montants suivants : 


i. les montants éventuels dont chacun repré- 
sente un montant que |’exploitant a exclu de 
ses bénéfices a l’égard de la mine pour une 
année d’imposition antérieure en vertu du 
paragraphe (3) ou 3.1 (1), 


ii. les montants dont chacun représente le 
montant d’une limite d’exonération alloué a 
un autre exploitant de la mine aux termes du 
paragraphe (7) ou 3.1 (6), 


ill. les montants éventuels dont chacun repré- 
sente un montant qui a été exclu des bénéfi- 
ces en vertu du paragraphe (3) ou 3.1 (1) par 
une personne qui n’est plus un exploitant de 
la mine. 


Limite d’exonération : plus d’un exploitant 


(7) Si plus d’un exploitant a un intérét dans une mine 
éloignée pendant une année d’imposition, les exploitants 
répartissent entre eux, par convention, la _ limite 
d’exonération relative a la mine et chacun d’eux produit 
une copie de la convention de répartition avec la décla- 
ration qu'il remet pour chaque année d’imposition au 
cours de laquelle il exclut un montant en vertu du para- 
graphe (3). 


Restriction 


(8) Le total des limites d’exonération relatives a une 
mine éloignée de tous les exploitants, telles qu’elles sont 
réparties en application du paragraphe (7), ne doit pas 
dépasser l’excédent de 10 millions de dollars sur les 
montants éventuels qu’une personne qui n’est plus un 
exploitant de la mine a exclus des bénéfices en vertu du 
paragraphe (3) ou 3.1 (1). 


Détermination des bénéfices 


(9) Pour lapplication du présent article, les bénéfices 
de l’exploitant provenant d’une mine éloignée et la dé- 
duction des pertes subies par une telle mine pour une 
année d’imposition sont déterminés conformément aux 
regles prescrites. 


73. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 
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Certification of a remote mine 


4. (1) The Minister of Northern Development and 
Mines may certify a mine as a remote mine for the pur- 
poses of this Act, 


(a) if the mine comes into existence after May 7, 
1996; 


(b) if there is a closure plan for the mine under Part 
VII of the Mining Act; and 


(c) if, in the opinion of the Minister of Northern De- 
velopment and Mines, there is at least 30 kilome- 
tres between the pit’s mouth of the mine and the 
nearest all-weather road or railway suitable to 
meet the transportation requirements of the mine. 


When mine comes into existence 


(2) For the purposes of clause (1) (a), a mine is con- 
sidered to come into existence after May 7, 1996 in ei- 
ther of the following circumstances: 


1. No operator of the mine is entitled fo receive pro- 
ceeds from the output of the mine before May 8, 
1996. The mine is separate and distinct geologi- 
cally from, and has no common workings with, 
any other mine that is operated at any time before 
the taxation year in which any operator of the 
mine first becomes entitled to receive proceeds 
from the output of the mine. 


2. The mine reopens after May 7, 1996 after having 
been closed for a continuous period of at least 60 
months. 


Application for certification 


(3) An operator who wishes to have a mine certified 
as a remote mine shall apply to the Minister of Northern 
Development and Mines for certification of the mine 
and shall include in the application, 


(a) evidence, acceptable to the Minister of Northern 
Development and Mines, that the criteria set out 
in subsection (1) are met; and 


(b) such other information as the Minister of North- 
ern Development and Mines may require. 


Time for applying 


(4) An application for certification cannot be made 
before there is an initial closure plan for the mine under 
Part VII of the Mining Act. 


Revocation of certification 


(5) The Minister of Northern Development and 
Mines may revoke the certification of a mine under this 
section, 


(a) if it is reasonable to believe that an incorrect 
statement was made in the application or infor- 
mation was omitted from the application for the 
purpose of obtaining the certification; or 


(b) if either of the criteria set out in clauses (1) (a) 
and (b) is not met. 


Certification d’une mine éloignée 


4. (1) Le ministre du Développement du Nord et des 
Mines peut certifier qu’une mine est une mine éloignée 
pour l’application de la présente loi si les conditions 
suivantes sont réunies : 


a) la mine est créée apres le 7 mai 1996; 


b) la mine fait l’objet d’un plan de fermeture prévu 
par la partie VII de la Loi sur les mines; 


c) de l’avis du ministre, l’orifice du puits de la mine 
est distant d’au moins 30 kilometres de la route 
ou de la voie ferrée toute-saison la plus proche 
qui répond a ses exigences en matiere de trans- 
port. 


Moment de la création de la mine 


(2) Pour application de l’alinéa (1) a), une mine est 
considérée comme ayant été créée aprés le 7 mai 1996 
dans I’un ou I’autre des cas suivants : 


1. Aucun exploitant n’a le droit de recevoir les re- 
cettes tirées de la production de la mine avant le 8 
mai 1996. La mine est distincte, sur le plan géo- 
logique, de toute autre mine exploitée avant 
Vannée d’imposition pendant laquelle un de ses 
exploitants commence a avoir le droit de recevoir 
les recettes tirées de sa production et n’a aucuns 
travaux en commun avec une telle mine. 


2. La mine rouvre apres le 7 mai 1996 apres avoir 
été fermée pendant une période d’au moins 60 
mois consécutifs. 


Demande de certification 


(3) L’exploitant qui souhaite faire certifier qu’une 
mine est une mine éloignée demande au ministre du 
Développement du Nord et des Mines de certifier ce fait 
et joint ce qui suit a sa demande : 


a) la preuve, jugée acceptable par celui-ci, qu’il est 
satisfait aux criteres énoncés au paragraphe (1); 


b) les autres renseignements qu’exige celui-ci. 


Délai de présentation de la demande 


(4) La demande de certification ne peut étre présentée 
avant que la mine fasse |’objet d’un plan de fermeture 
prévu par la partie VII de la Loi sur les mines. 


Révocation de la certification 


(5) Le ministre du Développement du Nord et des 
Mines peut révoquer la certification donnée a 1|’égard 
d’une mine en vertu du présent article si, selon le cas : 


a) il est raisonnable de croire qu’il a été fait une 
déclaration inexacte dans la demande ou qu’il y a 
été omis des renseignements dans le but d’obtenir 
la certification; 


b) il n’est pas satisfait a l’un ou l’autre des criteres 
énoncés aux alinéas (1) a) et b). 
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Effect of revocation 


(6) If the certification of a mine is revoked, it shall be 
deemed never to have occurred. 


Effect of mine closure 


(7) If a mine certified under this section is closed for 
a continuous period of at least 60 months, the mine 
ceases to qualify as a remote mine. 


Reopening of mine 


(8) If a mine described in subsection (7) 1s reopened, 
it is considered to be a new mine upon the reopening and 
the operator may make a fresh application for certifica- 
tion of the mine under this section. 


Definition 
(9) In this section, 


“pit’s mouth”, in respect of a mine, has the meaning 
prescribed by regulation. 


Commencement 


74. (1) Subject to subsections (2) and (3), this Part 
comes into force on the day this Act receives Royal 
Assent. 


Same 


(2) Section 73 shall be deemed to have come into 
force on November 30, 2000. 


Same 


(3) Sections 70, 71 and 72 shall be deemed to have 
come into force on May 7, 1996. 


PART VIII 
MINISTRY OF TREASURY 
AND ECONOMICS ACT 


75. Section 8 of the Ministry of Treasury and Eco- 
nomics Act is repealed and the following substituted: 


Financial responsibility 


8. The deputy minister of each ministry of the Gov- 
ernment of Ontario and the chief executive officer of, or 
person holding a similar position in, each board, com- 
mission, authority, corporation and agency of the Gov- 
ernment of Ontario is responsible for ensuring the 
proper conduct of the financial business of the relevant 
ministry, board, commission, authority, corporation and 
agency in accordance with such directives or guidelines 
as are made or issued under this Act. 


Commencement 


76. This Part comes into force on the day this Act 
receives Royal Assent. 


Effet de la révocation 


(6) La certification d’une mine qui est révoquée est 
réputée ne jamais avoir été donnée. 


Effet de la fermeture de la mine 


(7) La mine dont la certification a été obtenue en 
vertu du présent article et qui est fermée pendant une 
période d’au moins 60 mois consécutifs perd la qualité 
de mine éloignée. 


Réouverture de la mine 


(8) La mine visée au paragraphe (7) qui est rouverte 
est considérée comme une nouvelle mine lors de sa ré- 
ouverture et l’exploitant peut en redemander la certifi- 
cation en vertu du présent article. 


Définition 
(9) La définition qui suit s’applique au present article. 


«orifice du puits» S’entend, a l’égard d’une mine, au 
sens prescrit par les reglements. 


Entrée en vigueur 


74. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), la 
présente partie entre en vigueur le jour ou la pré- 
sente loi regoit la sanction royale. 


Idem 


(2) L’article 73 est réputé étre entré en vigueur le 
30 novembre 2000. 


Idem 


(3) Les articles 70, 71 et 72 sont réputés étre entrés 
en vigueur le 7 mai 1996. 


PARTIE VIII 
LOI SUR LE MINISTERE DU TRESOR 
ET DE L’ECONOMIE 


75. L’article 8 de la Loi sur le ministére du Trésor 
et de l’Economie est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Responsabilité financiére 


8. Le sous-ministre de chaque ministere du gouver- 
nement de |’Ontario et le chef de la direction de chacun 
des conseils, commissions, autorités, sociétés et orga- 
nismes de ce dernier, ou toute personne qui occupe une 
charge semblable au sein de ceux-ci, est responsable de 
la conduite des activites financiéres de ]’entité pertinente 
conformément aux directives données ou lignes directri- 
ces établies en application de la présente lo1. 


Entrée en vigueur 


76. La présente partie entre en vigueur le jour ot 
la présente loi recoit la sanction royale. 
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PART IX 
NORTHERN ONTARIO HERITAGE FUND ACT 


77. Subsection 3 (4) of the Northern Ontario Heri- 
tage Fund Act is amended by adding at the end “or in 
The District Municipality of Muskoka”. 


Commencement 


78. This Part comes into force on the day this Act 
receives Royal Assent. 


PART X 
NORTHERN SERVICES BOARDS ACT 


79. Section 35 of the Northern Services Boards Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
16, section 10, is amended by adding at the end “and 
The District Municipality of Muskoka”. 


Commencement 


80. This Part comes into force on the day this Act 
receives Royal Assent. 


PART XI 
ONTARIO GUARANTEED 
ANNUAL INCOME ACT 


81. (1) Section 1 of the Ontario Guaranteed An- 
nual Income Act, as amended by the Statutes of On- 
tario, 1999, chapter 9, section 168, is further 
amended by adding the following definition: 


“allowance” means, unless the context indicates other- 
wise, an allowance authorized to be paid under Part 
Ill of the Old Age Security Act (Canada). (“alloca- 
tion”) 

(2) The definition of “basic monthly income” in 


section 1 of the Act is repealed and the following sub- 
stituted: 


“basic monthly income” of a beneficiary for a month 
means, 


(a) for any month in which the beneficiary is unmar- 
ried and is not in a common-law partnership, and 
for which the beneficiary is entitled to receive in 
the month a pension or a supplement, an amount 
equal to the sum of one-twelfth of his or her in- 
come for the base calendar year, plus the amount 
of any pension or supplement that the beneficiary 
is entitled to receive in the month, 


(b) for any month throughout the whole of which the 
beneficiary is married to or is in a common-law 
partnership with a person who is entitled to re- 
ceive in the month an increment and a pension or 


PARTIE IX 
LOI SUR LE FONDS DU PATRIMOINE DU NORD 
DE L°-ONTARIO 


77. Le paragraphe 3 (4) de la Loi sur le Fonds du 
patrimoine du Nord de l’Ontario est modifié par ad- 
jonction de «ou dans la municipalité de district de 
Muskoka» a la fin du paragraphe. 


Entrée en vigueur 


78. La présente partie entre en vigueur le jour ou 
la présente loi recoit la sanction royale. 


PARTIE X 
LOI SUR LES REGIES DES SERVICES 
PUBLICS DU NORD 


79. L’article 35 de la Loi sur les régies des services 
publics du Nord, tel qwil est édicté par l’article 10 du 
chapitre 16 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifié 
par adjonction de «, et de la municipalité de district 
de Muskoka» a la fin de I’article. 


Entrée en vigueur 


80. La présente partie entre en vigueur le jour ou 
la présente loi recoit la sanction royale. 


PARTIE XI 
LOI SUR LE REVENU ANNUEL 
GARANTI EN ONTARIO 


81. (1) L’article 1 de la Loi sur le revenu annuel 
garanti en Ontario, tel quwil est modifié par l’article 
168 du chapitre 9 des Lois de Ontario de 1999, est 
modifié de nouveau par adjonction de la définition 
suivante : 


«allocation» Sauf indication contraire, s’entend du sup- 
plément de revenu mensuel garanti prévu par la partie 
III de la Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada). 
(«allowance») 


(2) La définition de «revenu mensuel de base» a 
article 1 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


«revenu mensuel de base» A l’égard d’un prestataire, 
s’entend, pour un mois donné, d’un des montants sui- 
vants : 


a) pour tout mois pendant lequel le prestataire n’est 
pas marié ou ne vit pas en union de fait et a le 
droit de recevoir au cours du mois une pension ou 
un supplément, un montant égal a la somme du 
douzieme de son revenu de l’année de référence 
et de la valeur de la pension ou du supplément 
qu’il a le droit de recevoir au cours du mois; 


b) pour tout mois complet pendant lequel le presta- 
taire est marié a une personne ayant le droit de re- 
cevoir au cours du mois un supplément provincial 
et une pension ou un supplément ou vit en union 
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a supplement, and for which the beneficiary is 
entitled to receive a pension or a supplement, an 
amount equal to one-twenty-fourth of the aggre- 
gate of the incomes for the base calendar year of 
the beneficiary and his or her spouse or common- 
law partner, plus the amount of any pension or 
supplement that the beneficiary is entitled to re- 
ceive in the month, 


for any month throughout the whole of which the 
beneficiary is married to or is in a common-law 
partnership with a person who is not entitled to 
receive in the month a pension or a supplement, 
and for which the beneficiary is entitled to receive 
a pension or a supplement, an amount equal to 
one-twenty-fourth of the aggregate of the incomes 
for the base calendar year of the beneficiary and 
his or her spouse or common-law partner, minus 
the lesser of, 


(i) one-half of the amount of any pension that 
the beneficiary is entitled to receive in the 
month, or 


(11) an amount equal to one-twenty-fourth of the 
aggregate of the incomes for the base calen- 
dar year of the beneficiary and his or her 
spouse or common-law partner, 


plus, 


(iii) the amount of any pension or supplement 
that the beneficiary is entitled to receive in 
the month, 


for any month in which the beneficiary 1s unmar- 
ried and is not in a common-law partnership, and 
for which the beneficiary is not entitled to receive 
a pension or a supplement, an amount equal to 
one-twelfth of his or her income for the base cal- 
endar year, 


for any month throughout the whole of which the 
beneficiary is married to or 1s in a common-law 
partnership with a person who is entitled to re- 
ceive in the month an increment, and for which 
neither the beneficiary nor his or her spouse or 
common-law partner is entitled to receive a pen- 
sion or a supplement, an amount equal to one- 
twenty-fourth of the aggregate of the incomes for 
the base calendar year of the beneficiary and his 
or her spouse or common-law partner, 


for any month throughout the whole of which the 
beneficiary is married to or is in a common-law 
partnership with a person who is not entitled to 
receive in the month an increment, a pension or a 
supplement, and for which the beneficiary is not 
entitled to receive a pension or a supplement, 


(i) where the aggregate of the incomes for the 
base calendar year of the beneficiary and his 
or her spouse or common-law partner is less 
than an amount equal to 12 times the maxi- 
mum amounts of pension and supplement 
that are authorized to be paid in that month 
under the Old Age Security Act (Canada) to 


d) 


de fait avec une telle personne, et pendant lequel 
le prestataire a lui-méme droit a une pension ou a 
un supplément, un montant égal au vingt- 
quatrieme du total de son revenu et de celui de 
son conjoint ou conjoint de fait pour l’année de 
référence, et majoré de la valeur de la pension ou 
du supplément que le prestataire a le droit de re- 
cevoir au cours du mois; 


pour tout mois complet pendant lequel le presta- 
taire est marié a une personne n’ayant pas le droit 
de recevoir au cours du mois une pension ou un 
supplément ou vit en union de fait avec une telle 
personne, et pendant lequel le prestataire a lui- 
méme droit a une pension ou a un supplément, un 
montant égal a l’excédent du vingt-quatrieme du 
total de son revenu et de celui de son conjoint ou 
conjoint de fait pour l’année de référence sur le 
moins élevé des montants suivants : 


(i) la moitié du montant de la pension que le 
prestataire a le droit de recevoir pendant le 
mois, 


(ii) le vingt-quatrieme du total du revenu du 
prestataire et de celui de son conjoint ou 
conjoint de fait pour l’année de référence, 


majoré de 


(ii) la valeur de la pension ou du supplément 
que le prestataire a le droit de recevoir au 
cours du mois; 


pour tout mois pendant lequel le prestataire n’est 
pas marié ou ne vit pas en union de fait et pendant 
lequel il n’a pas droit a une pension ou a un sup- 
plément, un montant égal au douzieme de son re- 
venu pour l’année de référence; 


pour tout mois complet pendant lequel le presta- 
taire est marié a une personne ayant le droit de re- 
cevoir au cours du mois un supplément provincial 
ou vit en union de fait avec une telle personne, et 
pendant lequel ni le prestataire ni son conjoint ou 
conjoint de fait n’ont le droit de recevoir une pen- 
sion ou un supplément, un montant égal au vingt- 
quatrieéme du total de son revenu et de celui de 
son conjoint ou conjoint de fait pour l’année de 
référence; 


pour tout mois complet pendant lequel le presta- 
taire est marié a une personne n’ayant pas le droit 
de recevoir au cours du mois un supplément pro- 
vincial, une pension ou un supplément ou vit en 
union de fait avec une telle personne, et pendant 
lequel le prestataire n’a pas lui-méme droit a une 
pension ou a un supplément : 


(i) si le total du revenu du prestataire et de celui 
de son conjoint ou conjoint de fait pour 
l'année de référence est inférieur a 12 fois la 
valeur maximale de la pension et du sup- 
plément payables au cours de ce mois, sous 
le régime de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse (Canada), 4 une personne qui n’est 
pas mariée ou ne vit pas en union de fait, 
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a person who is not married and is not in a 
common-law partnership, 


an amount equal to one-twelfth of the aggregate 
of the incomes for the base calendar year of the 
beneficiary and his or her spouse or common-law 
partner or, 


(ii) where the aggregate of the incomes for the 
calendar year of the beneficiary and his or 
her spouse or common-law partner is not 
less than an amount equal to 12 times the 
maximum amounts of pension and supple- 
ment that are authorized to be paid in that 
month under the Old Age Security Act (Can- 
ada) to a person who is not married and is 
not in a common-law partnership, and is less 
than an amount equal to the sum of, 


(A) an amount equal to 24 times the 
amount of the pension that is author- 
ized to be paid in the month under the 
Old Age Security Act (Canada), 


(B) an amount equal to-12 times the 
maximum amount of supplement that 
is authorized to be paid in the month 
under the Old Age Security Act (Can- 
ada) to a person who is not married 
and is not in a common-law partner- 
ship, and 


(C) $48, 


an amount equal to the sum of the amount of the 
pension that is authorized to be paid in the month 
under the Old Age Security Act (Canada), plus the 
maximum amount of the supplement that is 
authorized to be paid in that month under the Old 
Age Security Act (Canada) to a person who is not 
married and is not in a common-law partnership 
Or, 


(ili) where the aggregate of the incomes for the 
base calendar year of the beneficiary and his 
or her spouse or common-law partner is 
equal to or greater than the sum of the 
amounts described in sub-subclauses (i1) 
(A), (B) and (C), 


an amount equal to the sum of, 


(A) the amount equal to one-thirty-sixth of 
the result obtained by subtracting from 
the amount of the aggregate of the in- 
comes for the base calendar year of 
the beneficiary and his or her spouse 
or common-law partner the sum of the 
amounts described in sub-subclauses 
(11) (A) and (B) and $12, 


(B) the amount of the pension that is 
authorized to be paid in the month un- 
der the Old Age Security Act (Canada), 
and 


(C) the maximum amount of the supple- 
ment that is authorized to be paid in 


un montant égal au douziéme du total de son re- 
venu et de celui de son conjoint ou conjoint de 
fait pour l'année de référence, 


(ii) si le total du revenu du prestataire et de celui 
de son conjoint ou conjoint de fait pour 
l'année de référence est au moins égal a 12 
fois la valeur maximale de la pension et du 
supplement payables au cours de ce mois, 
sous le régime de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse (Canada), a une personne qui n’est 
pas mariée ou ne vit pas en union de fait et 
inférieur a la somme des trois montants sui- 
vants : 


(A) 24 fois la valeur de la pension payable 
au cours du mois sous le régime de la 
Loi sur la sécurité de la vieillesse 
(Canada), 


(B) 12 fois la valeur maximale du suppleé- 
ment payable au cours du mois sous le 
régime de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse (Canada), a une personne qui 
n’est pas mariée ou ne vit pas en union 
de fait, 


(C) lasomme de 48 $, 


un montant égal a la somme de la valeur de la 
pension payable au cours du mois sous le régime 
de la Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada) 
et de la valeur maximale du supplément payable 
au cours du mois, en application de cette loi, a 
une personne qui n’est pas mariée ou ne vit pas en 
union de fait, 


(iii) si le total du revenu du prestataire et de celui 
de son conjoint ou conjoint de fait pour 
Vannée de référence est égal ou supérieur a 
la somme des montants prévus aux sous- 
sous-alinéas (11) (A), (B) et (C), 


un montant égal a la somme des trois montants 
suivants : 


(A) le trente-sixiéme de l’excédent du total 
du revenu du prestataire et de celui de 
son conjoint ou conjoint de fait pour 
Vannée de référence sur le total des 
montants prévus aux sous-sous-alinéas 
(ii) (A) et (B) et de la somme de 12 $, 


(B) la valeur de la pension payable au 
cours du mois, sous le régime de la 
Loi sur la sécurité de la vieillesse 
(Canada), 


(C) la valeur maximale du supplément 
payable au cours du mois, sous le ré- 
gime de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse (Canada), a une personne qui 
n’est pas mari€e ou ne vit pas en union 
de fait; 


g) pour tout mois complet pendant lequel le presta- 


taire est marié a une personne ayant droit 4 un 
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the month under the Old Age Security 
Act (Canada) to a person who is not 
married and is not in a common-law 
partnership, or 


(g) for any month throughout the whole of which the 
beneficiary is married to or is in a common-law 
partnership with a person who is entitled to re- 
ceive an increment and a pension or supplement, 
and for which the beneficiary is not entitled to re- 
ceive a pension or supplement, an amount equal 
to one-twelfth of the aggregate of the incomes for 
the base calendar year of the beneficiary and his 
or her spouse or common-law partner, plus the 
aggregate of, 


(i) the amount of any increment, and 
(11) the amount of any pension or supplement, 


that the spouse or common-law partner of the 
beneficiary is entitled to receive in the month. 
(“revenu mensuel de base’’) 


(3) Section 1 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1999, chapter 9, section 168, is fur- 
ther amended by adding the following definitions: 


“common-law partner” has the meaning given to it by 
section 2 of the Old Age Security Act (Canada); 
(“conjoint de fait’’) 


“common-law partnership” means the relationship be- 
tween two persons who are common-law partners of 
each other. (“union de fait’) 


(4) The definition of “defined income” in section 1 
of the Act is amended by striking out “a supplement, 
a pension, a spouse’s allowance, a payment similar to 
a supplement, pension or spouse’s allowance under a 
law of a province of Canada” and substituting “a 
supplement, a pension, an allowance, a payment 
similar to a supplement, pension or allowance under 
a law of a province of Canada”. 


(5) Clause (a) of the definition of “guaranteed in- 
come limit” in section 1 of the Act is amended by 
striking out “is married to a spouse who is not enti- 
tled to receive a spouse’s allowance” and substituting 
“is married to, or is in a common-law partnership 
with, a person who is not entitled to receive an allow- 
ance”. 


(6) Clause (c) of the definition of “guaranteed in- 
come limit” in section 1 of the Act is amended by 
striking out “is married to a spouse who is entitled to 
receive a spouse’s allowance” and substituting “is 
married to, or is in a common-law partnership with, 
a person who is entitled to receive an allowance”. 


supplement provincial et 4 une pension ou a un 
supplément, ou vit en union de fait avec une telle 
personne, et pendant lequel le prestataire n’a pas 
lui-méme droit a une pension ou a un supplément, 
un montant égal a la somme obtenue en addition- 
nant le douziéme du total du revenu du prestataire 
et de celui de son conjoint ou conjoint de fait pour 
Vannée de référence et le montant total que le 
conjoint ou conjoint de fait du prestataire a le 
droit de recevoir au cours de ce mois 4 titre : 


(i) de supplément provincial, 


(ii) de pension ou de supplément. («basic mon- 
thly income») 


(3) L’article 1 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
l’article 168 du chapitre 9 des Lois de l’Ontario de 
1999, est modifié de nouveau par adjonction des dé- 
finitions suivantes : 


«conjoint de fait» S’entend au sens de l’article 2 de la 
Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada). («com- 
mon-law partner») 


«union de fait» Relation qui existe entre deux conjoints 
de fait. («common-law partnership») 


(4) La définition de «revenu déterminé» a l’article 
1 de la Loi est modifié par substitution de «d’un sup- 
plément, d’une pension, d’une allocation ou d’un 
versement de méme nature payable sous le régime 
d’une loi d’une province du Canada» a «d’un sup- 
plément, d’une pension, d’une allocation au conjoint, 
d’un versement de méme nature payable sous le ré- 
gime d’une loi d’une province du Canada». 


(5) L’alinéa a) de la définition de «revenu maxi- 
mal garanti» 4 l’article 1 de la Loi est modifié par 
substitution de «ou dans le cas d’un prestataire visé a 
Palinéa c) de la définition de «revenu mensuel de 
base» qui est marié 4 une personne n’ayant pas droit 
a allocation payable sous le régime de la partie II de 
la Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada) ou vit 
en union de fait avec une telle personne» a «ou d’un 
prestataire visé a l’alinéa c) de la définition de «reve- 
nu mensuel de base» et marié 4 un conjoint n’ayant 
pas droit 4 l’allocation au conjoint payable sous le 
régime de la partie II de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse (Canada)». 


(6) L’alinéa c) de la définition de «revenu maximal 
garanti» a l’article 1 de la Loi est modifié par substi- 
tution de «et qui est marié 4 une personne ayant 
droit 4 l’allocation payable sous le régime de la par- 
tie II de la Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada) 
ou vit en union de fait avec une telle personne» a «et 
marié a un conjoint ayant droit 4 l’allocation au con- 
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(7) The definition of “month throughout the whole 
of which the beneficiary is married” in section 1 of 
the Act is repealed. 


(8) The definitions of “spouse” and “spouse’s al- 
lowance” in section 1 of the Act, as re-enacted by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 168, are 
repealed. 


(9) Section 1 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1999, chapter 9, section 168, is fur- 
ther amended by adding the following subsections: 


Interpretation, marriage 


(2) A reference in this Act to a month throughout the 
whole of which the beneficiary is married to a person 
includes the month in which the beneficiary ceases to be 
married as a result of the death of his or her spouse or 
otherwise, and a reference to a month in which the bene- 
ficiary 1s unmarried does not include the month in which 
the beneficiary so ceases to be married. 


Same, common-law partnership 


(3) A reference in this Act to a month throughout the 
whole of which the beneficiary is in a common-law 
partnership with a person includes the month in which 
the beneficiary ceases to be in a common-law partner- 
ship as a result of the death of his or her common-law 
partner or otherwise, and a reference to a month in 
which the beneficiary is not in a common-law partner- 
ship does not include the month in which the beneficiary 
so ceases to be in a common-law partnership. 


82. Clauses 2 (4) (b) and (c) of the Act are re- 
pealed and the following substituted: 


(b) for every full $48 of the aggregate of the incomes 
for the base calendar year of the person and his or 
her spouse or common-law partner, if the person 
to whom the monthly benefit is paid is married to 
a spouse or is in a common-law partnership with a 
person who is entitled to receive in the month a 
monthly benefit or an increment under this Act; 
or 


(c) for every full $48 of the amount by which the 
aggregate of the incomes for the base calendar 
year of the person and his or her spouse or com- 
mon-law partner exceeds the product of 12 times 
the maximum amount of pension that is author- 
ized to be paid in the month under the Old Age 
Security Act (Canada) to an unmarried person or a 
person who is not in a common-law partnership, 
if the person to whom the monthly benefit is paid 
is married to or in a common-law partnership 
with either a person who is not entitled to receive 
in the month an increment, a pension, a supple- 
ment or a monthly benefit, or a person who is en- 
titled to receive in the month an allowance. 


joint payable sous le régime de la partie II de la Loi 
sur la sécurité de la vieillesse (Canada)». 


(7) La définition de «mois complet durant lequel le 
prestataire est marié» a l’article 1 de la Loi est abro- 
gée. 


(8) Les définitions de «conjoint» et de «allocation 
au conjoint» a l’article 1 de la Loi, telles qu’elles sont 
réédictées par l’article 168 du chapitre 9 des Lois de 
l'Ontario de 1999, sont abrogées. 


(9) L’article 1 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 168 du chapitre 9 des Lois de l'Ontario de 
1999, est modifié de nouveau par adjonction des pa- 
ragraphes suivants : 


Interprétation, mariage 


(2) La mention, dans la présente loi, d’un mois com- 
plet pendant lequel le prestataire est marié a une per- 
sonne s’entend en outre du mois pendant lequel son ma- 
riage prend fin, notamment en raison du décés de son 
conjoint. La mention d’un mois pendant lequel le pres- 
tataire n’est pas marié exclut celui au cours duquel son 
mariage a ainsi pris fin. 


Idem, conjoint de fait 


(3) La mention, dans la présente loi, d’un mois com- 
plet pendant lequel le prestataire vit en union de fait 
avec une personne s’entend en outre du mois pendant 
lequel son union de fait prend fin, notamment en raison 
du déces de son conjoint de fait. La mention d’un mois 
pendant lequel le prestataire ne vit pas en union de fait 
exclut celui au cours duquel son union de fait a ainsi pris 
fin. 


82. Les alinéas 2 (4) b) et c) de la Loi sont abrogés 
et remplacés par ce qui suit : 


b) de 48 $ du total des revenus pour |’année de réfé- 
rence de cette personne et de son conjoint ou 
conjoint de fait, si le bénéficiaire de la prestation 
mensuelle est mari€é a un conjoint qui a le droit de 
recevoir au cours du mois une prestation men- 
suelle ou un supplément provincial aux termes de 
la présente loi ou vit en union de fait avec une 
telle personne; 


c) de 48 $ de l’excédent du total des revenus pour 
Vannée de référence de la personne et de son 
conjoint ou conjoint de fait sur le produit obtenu 
en multipliant par 12 la valeur maximale de la 
pension payable au cours du mois, aux termes de 
la Loi sur la sécurité de la vieillesse (Canada), a 
une personne qui n’est pas mariée ou ne vit pas en 
union de fait, si le bénéficiaire de la prestation 
mensuelle est marié soit 4 une personne qui n’a 
pas le droit de recevoir au cours du mois un sup- 
plément provincial, une pension, un supplément 
ni une prestation mensuelle, soit a une personne 
qui a le droit de recevoir une allocation au cours 
du mois, ou vit en union de fait avec une telle 
personne. 
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83. (1) Clause 6 (1.1) (b) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 171, 
is amended by striking out “spouse” and substituting 
“spouse or common-law partner”. 


(2) Subsection 6 (2) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 171, is 
further amended by striking out “spouse” wherever 
it occurs and substituting in each case “spouse or 
common-law partner”. 


(3) Subsection 6 (3) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 171, is 
further amended by striking out “spouse” wherever 
it occurs and substituting in each case “spouse or 
common-law partner”. 


(4) Subsection 6 (4) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 171, is 
further amended by striking out “spouse” wherever 
it occurs and substituting in each case “spouse or 
common-law partner”. 


(5) Subsection 6 (5) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1999, chapter 9, section 171, is 
further amended by striking out “spouse” wherever 
it occurs and substituting in each case “spouse or 
common-law partner”. 


(6) Subsection 6 (6) of the Act is amended by 
striking out “spouse” wherever it occurs and substi- 
tuting in each case “spouse or common-law partner”. 


(7) Subsection 6 (7) of the Act is amended by 
striking out “spouse” wherever it occurs and substi- 
tuting in each case “spouse or common-law partner”. 


84. Subsection 13 (1) of the Act is amended by 
striking out “spouse” and substituting “spouse or 
common-law partner”. 


Commencement 


85. (1) Subject to subsection (2), this Part comes 
into force on the day this Act receives Royal Assent. 


Same 


(2) Sections 81, 82, 83 and 84 shall be deemed to 
have come into force on July 1, 2000. 


PART XII 
ONTARIO HOME OWNERSHIP 
SAVINGS PLAN ACT 


86. (1) Subsection 1 (1) of the Ontario Home Own- 
ership Savings Plan Act, as amended by the Statutes 
of Ontario, 1994, chapter 17, section 123, is further 
amended by adding the following definitions: 


“common-law partner’, with respect to an individual at 
any time, means a person who cohabits at that time in 
a conjugal relationship with the individual if, 


83. (1) L’alinéa 6 (1.1) b) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par l’article 171 du chapitre 9 des Lois de 
Ontario de 1999, est modifié par substitution de 
«du conjoint ou conjoint de fait» 4 «du conjoint». 


(2) Le paragraphe 6 (2) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par Varticle 171 du chapitre 9 des Lois de 
l’Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «son conjoint ou conjoint de fait» a «son 
conjoint» partout ou figure cette expression. 


(3) Le paragraphe 6 (3) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par Varticle 171 du chapitre 9 des Lois de 
V’Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «son conjoint ou conjoint de fait» 4 «son 
conjoint» partout ou figure cette expression. 


(4) Le paragraphe 6 (4) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par Varticle 171 du chapitre 9 des Lois de 
l'Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «son conjoint ou conjoint de fait» a «son 
conjoint» partout ou figure cette expression. 


(5) Le paragraphe 6 (5) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par l’article 171 du chapitre 9 des Lois de 
l’Ontario de 1999, est modifié de nouveau par substi- 
tution de «son conjoint ou conjoint de fait» 4 «son 
conjoint» partout ou figure cette expression. 


(6) Le paragraphe 6 (6) de la Loi est modifié par 
substitution de «son conjoint ou conjoint de fait» a 
«son conjoint» partout ou figure cette expression. 


(7) Le paragraphe 6 (7) de la Loi est modifié par 
substitution de «son conjoint ou conjoint de fait» a 
«son conjoint» partout ot figure cette expression. 


84. Le paragraphe 13 (1) de la Loi est modifié par 
substitution de «conjoint ou conjoint de fait» a «con- | 
joint». 


Entrée en vigueur 


85. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la présente 
partie entre en vigueur le jour ow la présente loi re- 
coit la sanction royale. 


Idem 


(2) Les articles 81, 82, 83 et 84 sont réputés étre 
entrés en vigueur le 1" juillet 2000. 


PARTIE XII 
LOI SUR LE REGIME D’EPARGNE- 
LOGEMENT DE L’ONTARIO 


86. (1) Le paragraphe 1 (1) de la Loi sur le régime 
d’épargne-logement de l’Ontario, tel qu’il est modifié 
par l’article 123 du chapitre 17 des Lois de l'Ontario 
de 1994, est modifié de nouveau par adjonction des 
définitions suivantes : 


«conjoint de fait» Relativement 4 un particulier a un 
moment donné, s’entend de la personne qui cohabite a 
ce moment-la dans une relation conjugale avec lui si: 
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(a) the person has so cohabited with the individual 
for a continuous period of at least one year, or 


(b) the person and the individual are both parents of 
the same child; (“conjoint de fait’’) 


“common-law partnership” means the relationship be- 
tween two persons who are common-law partners of 
each other. (“union de fait”) 


(2) The definition of “tax credit” in subsection 1 
(1) of the Act is amended by striking out “spouse or 
former spouse” and substituting “spouse or former 
spouse or common-law partner or former common- 
law partner”. 


(3) Subsections 1 (8), (9) and (10) of the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1994, chapter 17, 
section 123, are repealed and the following substi- 
tuted: 


Spouse or common-law partner 


(8) If at any time a person is a spouse or a common- 
law partner of an individual, the person shall be deemed 
to be a spouse or common-law partner, as the case may 
be, of the individual at a later time unless, because of a 
breakdown of their conjugal relationship, the person and 
the individual were not cohabiting at the later time for a 
period of at least 90 days that includes the later time. 


Same 


(9) In this Act, words referring to the time at which a 
common-law partnership was entered into shall be inter- 
preted as referring to the time at which the common-law 
partners who are the members of the partnership began 
cohabiting in a conjugal relationship or, in the case of 
persons described in clause (b) of the definition of 
“common-law partner” in subsection (1), the time at 
which they became parents of the same child. 


87. (1) Paragraph 6 of section 2 of the Act is 
amended by striking out “the planholder’s spouse, if 
the planholder is married” and substituting “the 
planholder’s spouse or common-law partner, if the 
planholder is married or is in a common-law part- 
nership”. 


(2) Paragraphs 9 and 10 of section 2 of the Act are 
repealed and the following substituted: 


9. In the case of a plan entered into by the plan- 
holder and a depositary before January 1, 1989, 
no spouse or common-law partner of the plan- 
holder with whom the planholder resides, or from 
whom the planholder lives separate and apart for 
reasons other than the breakdown of the marriage 
or common-law partnership, has ever owned at 
any time an eligible home anywhere in the world. 


10. In the case of a plan entered into by the plan- 
holder and a depositary after the December 31, 
1988, no spouse or common-law partner of the 
planholder with whom the planholder resides, or 
from whom the planholder lives separate and 


a) la personne a cohabité ainsi tout au long d’une 
période d’un an se terminant avant ce moment; 


b) la personne et le particulier sont les parents du 
méme enfant. («common-law partner») 


«union de fait» Relation qui existe entre deux conjoints 
de fait. («common-law partnership») 


(2) La définition de «crédit d’imp6t» au paragra- 
phe 1 (1) de la Loi est modifiée par substitution de «a 
son conjoint, ancien conjoint, conjoint de fait ou an- 
cien conjoint de fait» 4 «a son conjoint ou son ancien 
conjoint». 


(3) Les paragraphes 1 (8), (9) et (10) de la Loi, tels 
qu’ils sont édictés par l’article 123 du chapitre 17 des 
Lois de l’Ontario de 1994, sont abrogés et remplacés 
par ce qui suit : 


Conjoint ou conjoint de fait 


(8) Si, a un moment donné, une personne est le con- 
joint ou conjoint de fait d’un particulier, elle est réputée 
étre le conjoint ou conjoint de fait, selon le cas, du parti- 
culier 4a un moment ultérieur sauf si, en raison de l’échec 
de leur relation conjugale, la personne et le particulier ne 
cohabitaient pas 4 ce moment ultérieur pendant une pe- 
riode d’au moins 90 jours qui inclut ce moment ulté- 
rieur. 


Idem 


(9) Dans la présente loi, un terme faisant référence au 
moment ou une union de fait s’est formée s’interprete de 
maniere a faire référence au moment ou les conjoints de 
fait qui l’ont formée ont commencé a cohabiter dans une 
relation conjugale ou, dans le cas des personnes visées a 
Palinéa b) de la définition de «conjoint de fait» au para- 
graphe (1), au moment ou elles sont devenues les pa- 
rents du méme enfant. 


87. (1) La disposition 6 de l’article 2 de la Loi est 
modifiée par substitution de «de son conjoint ou con- 
joint de fait, s’il est marié ou vit en union de fait» a 
«de son conjoint, s’il est marié». 


(2) Les dispositions 9 et 10 de l’article 2 de la Loi 
sont abrogées et remplacées par ce qui suit : 


9. Dans le cas d’un régime contracté par un titulaire 
et un dépositaire avant le 1 janvier 1989, le 
conjoint ou conjoint de fait du titulaire, qu’il ré- 
side avec ce dernier ou qu’il en soit séparé pour 
des raisons autres que l’échec du mariage ou de 
Punion de fait, n’a jamais été proprictaire d’un 
logement reconnu oU que ce soit dans le monde. 


10. Dans le cas d’un régime contracté par un titulaire 
et un dépositaire apres le 31 décembre 1988, le 
conjoint ou conjoint de fait du titulaire, qu’1l ré- 
side avec ce dernier ou qu’il en soit séparé pour 
des raisons autres que l’échec du mariage ou de 
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apart for reasons other than the breakdown of the 
marriage or common-law partnership, has ever 
owned an eligible home anywhere in the world at 
any time during the marriage or common-law 
partnership. 


(3) Paragraph 18 of section 2 of the Act is 
amended by striking out “the planholder’s spouse” 
and substituting “the planholder’s spouse or com- 
mon-law partner”. 


88. (1) Clause 3 (3) (b) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


(b) the contribution is made at a time when the plan- 
holder or a spouse or common-law partner of the 
planholder with whom the planholder resides, or 
from whom the planholder lives separate and 
apart for reasons other than the breakdown of the 
marriage or common-law partnership, is the 
owner of an eligible home or is a partner in a 
partnership that owns property that would be an 
eligible home of the partner if the property was 
owned by the partner. 


(2) Clause 3 (3) (d) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


(d) the spouse or common-law partner of the plan- 
holder with whom the planholder resides, or from 
whom the planholder lives separate and apart for 
reasons other than the breakdown of the marriage 
or common-law partnership, owns or owned at 
any time an eligible home unless, 


(1) in the case of a contribution made to a plan 
before January 1, 1989, the contribution was 
made to the plan before the planholder mar- 
ried the spouse or entered into a common- 
law partnership with the common-law part- 
ner and either, 


(A) the spouse or common-law partner 
owned no interest in an eligible home 
at the time the marriage or common- 
law partnership was entered into and 
the only interest in an eligible home 
the spouse or common-law partner 
may have acquired after the marriage 
or common-law partnership was en- 
tered into was an interest in an eligible 
home in respect of which the assets of 
the planholder’s plan were released 
under section 5, or 


(B) the marriage occurred or common-law 
partnership was entered into after the 
date on which the planholder acquired 
an interest in an eligible home in re- 
spect of which the assets of the plan- 
holder’s plan were released under sec- 
tion 5, or 


(ii) in the case of a contribution made to a plan 
after December 31, 1988, the spouse or 
common-law partner has not owned, at any 


Punion de fait, n’a jamais été propriétaire d’un 
logement reconnu ou que ce soit dans le monde 
pendant le mariage ou l’union de fait. 


(3) La disposition 18 de l’article 2 de la Loi est 
modifiée par substitution de «au conjoint ou conjoint 
de fait du titulaire» 4 «au conjoint du titulaire». 


88. (1) L’alinéa 3 (3) b) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


b) le versement est effectué 4 un moment ou le titu- 


laire ou son conjoint ou conjoint de fait, qu’ils ré- 
sident ensemble ou qu’ils soient séparés pour des 
raisons autres que |’échec du mariage ou de 
Vunion de fait, est propriétaire d’un logement re- 
connu ou un associé d’une société en nom collec- 
tif propriétaire d’un bien qui, si l’associé en était 
propriétaire, serait un logement reconnu lui ap- 
partenant. 


(2) L’alinéa 3 (3) d) de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


d) le conjoint ou conjoint de fait du titulaire, qu’il 


réside avec ce dernier ou qu’il en soit séparé pour 
des raisons autres que l’échec du mariage ou de 
Vunion de fait, est ou a été a un moment quelcon- 
que proprictaire d’un logement reconnu, a moins 
que : 


(i) dans le cas d’un versement effectué avant le 
1° janvier 1989, le versement n’ait été ef- 
fectué avant le mariage ou la formation de 
lunion de fait et que, selon le cas : 


(A) le conjoint ou conjoint de fait n’ait été, 
au moment du mariage ou de la for- 
mation de l’union de fait, propriétaire 
d’aucun droit sur un logement reconnu 
et que le seul droit sur un logement re- 
connu qu’il ait pu acquérir apres le 
mariage ou la formation de l’union de 
fait vise le logement reconnu a |’égard 
duquel les éléments d’actif du régime 
du titulaire ont été libérés aux termes 
de l’article 5, 


(B) le mariage ou la formation de union 
de fait n’ait eu lieu apres la date a 
laquelle le titulaire a acquis un droit 
sur le logement reconnu a l’égard du- 
quel les éléments d’actif de son régime 
ont été libérés aux termes de l’article 

B) 


(ii) dans le cas d’un versement effectué apres le 
31 décembre 1988, le conjoint ou conjoint 
de fait n’ait été, A aucun moment pendant le 
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time during the marriage to or common-law 
partnership with the planholder, an interest 
in an eligible home, other than an interest in 
an eligible home acquired during the mar- 
riage or common-law partnership in respect 
of which the assets of the planholder’s plan 
were released under section 5; or 


89. (1) Clause 5 (4) (c) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


(c) the eligible home is acquired as the principal resi- 
dence of the planholder to be ordinarily inhabited 
by the planholder or by the planholder’s spouse or 
common-law partner or an individual who was 
the planholder’s spouse or common-law partner at 
the time of acquisition by the planholder of the 
eligible home, or by both of them, for a period of 
at least 30 consecutive days within two years of 
the first day of ownership by the planholder. 


(2) Clauses 5 (6) (d) and (e) of the Act are repealed 
and the following substituted: 


(d) the planholder or the spouse or common-law 
partner of the planholder with whom the plan- 
holder resides, or from whom the planholder lives 
separate and apart for reasons other than the 
breakdown of the marriage or common-law part- 
nership, has acquired, after the planholder has 
entered into an Ontario home ownership savings 
plan, an ownership interest in an eligible home by 
gift from the owner of the interest or by reason of 
the death of the owner of the interest; or 


(e) the planholder, after having entered into an On- 
tario home ownership savings plan, has married a 
person who had an ownership interest in an eligi- 
ble home at the time of the marriage or has en- 
tered into a common-law partnership with a per- 
son who had an ownership interest in an eligible 
home at the time the common-law partnership 
was entered into. 


90. (1) Subsection 7 (1) of the Act is amended by 
striking out “planholder’s spouse if the spouse sur- 
vives the planholder” at the end and substituting 
“planholder’s spouse or common-law partner if the 


spouse or common-law partner survives the plan- 
holder”. 


(2) Clause 7 (2) (a) of the Act is amended by in- 
serting “or common-law partner” after “spouse”. 


(3) Subsection 7 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


No transfer 


(3) No transfer may be made under subsection (2) 
unless, 


(a) the spouse or common-law partner is alive at the 


mariage ou l’union de fait, propri€taire d’un 
droit sur un logement reconnu, a |’exception 
d’un droit sur le logement reconnu, acquis 
pendant le mariage ou l’union de fait, a 
Végard duquel les éléments d’actif du ré- 
gime du titulaire ont été libérés aux termes 
de l’article 5; 


89. (1) L’alinéa 5 (4) c) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


c) le titulaire acquiert le logement admissible 
comme résidence principale devant étre habitée 
ordinairement par le titulaire ou par son conjoint 
ou conjoint de fait ou par un particulier qui était 
son conjoint ou conjoint de fait au moment de 
Vacquisition du logement reconnu, ou par les 
deux, et ce pour une durée minimale de 30 jours 
consécutifs dans les deux années qui suivent le 
premier jour ow le titulaire devient propri€taire du 
logement. 


(2) Les alinéas 5 (6) d) et e) de la Loi sont abrogés 
et remplacés par ce qui suit : 


d) le titulaire ou son conjoint ou conjoint de fait, 
qu’ils résident ensemble ou qu’ils soient séparés 
pour des raisons autres que l’échec du mariage ou 
de l’union de fait, a acquis, apres avoir contracté 
un régime d’épargne-logement de |’Ontario, un 
droit de propriété sur un logement reconnu par 
donation du propriétaire du droit ou par suite du 
décés de ce dernier; 


e) apres avoir contracté un régime d’épargne- 
logement de |’Ontario, le titulaire s’est marié ou a 
formé une union de fait avec une personne qui 
avait, au moment du mariage ou de la formation 
de l’union de fait, un droit de propriété sur un lo- 
gement reconnu. 


90. (1) Le paragraphe 7 (1) de la Loi est modifié 
par substitution de «de son conjoint ou conjoint de 
fait s’il lui survit» a «de son conjoint si ce dernier lui 
survit». 


(2) L’alinéa 7 (2) a) de la Loi est modifié par inser- 
tion de «ou conjoint de fait» aprés «le conjoint». 


(3) Le paragraphe 7 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 
Aucun transfert 


(3) Le transfert visé au paragraphe (2) ne peut avoir 
lieu que si les conditions suivantes sont réunies : 


a) le conjoint ou conjoint de fait est vivant au mo- 
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time of the transfer to the spouse’s or common- 
law partner's Ontario home ownership savings 
plan; and 


(b) the spouse or common-law partner is eligible un- 
der this Act to be and is a planholder of an On- 
tario home ownership savings plan at the time of 
the transfer. 


(4) Clauses 7 (4) (a) and (b) of the Act are 
amended by inserting “or common-law partner” af- 
ter “spouse” wherever it occurs. 


(5) Clause 7 (4) (d) of the Act is amended by 
striking out “spouse’s plan” at the end and substi- 
tuting “spouse’s plan or common-law partner’s 
plan”. 


91. (1) Clause 9 (1) (a) of the Act is amended by 
striking: out “spouse or former spouse” and substi- 
tuting “spouse or former spouse or common-law 
partner or former common-law partner”. 


(2) Subsection 9 (2) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Exception 


(2) No amount is payable under subsection (1) with 
respect to tax credits allowed to the planholder or to his 
or her spouse or former spouse or common-law partner 
or former common-law partner under the /ncome Tax 
Act in respect of qualifying contributions made by the 
planholder to his or her Ontario home ownership savings 
plan if the planholder has otherwise complied with this 
Act and the regulations but is terminating his or her plan 
for the reason that, 


(a) the planholder or the spouse or common-law 
partner of the planholder with whom the plan- 
holder resides, or from whom the planholder lives 
separate and apart for reasons other than the 
breakdown of the marriage or common-law part- 
nership, has acquired, after the planholder entered 
into the plan, an ownership interest in an eligible 
home by gift from the owner of the interest or by 
reason of the death of the owner of the interest; or 


(b) the planholder, after having entered into an On- 
tario home ownership savings plan, has married a 
person who had an ownership interest in an eligi- 
ble home at the time of the marriage or has en- 
tered into a common-law partnership with a per- 
son who had an ownership interest in an eligible 
home at the time the common-law partnership 
was entered into. 


Commencement 


92. This Part comes into force on the day this Act 
receives Royal Assent. 


PART XIII 
RETAIL SALES TAX ACT 


93. (1) Paragraph 2.2 of subsection 7 (1) of the 
Retail Sales Tax Act, as re-enacted by the Statutes of 


ment du transfert a son régime d’épargne- 
logement de I’ Ontario; 


b) le conjoint ou conjoint de fait a le droit, aux ter- 
mes de la présente loi, d’étre titulaire d’un régime 
d’épargne-logement de |’Ontario et l’est au mo- 
ment du transfert. 


(4) Les alinéas 7 (4) a) et b) de la Loi sont modifiés 
par insertion de «ou conjoint de fait» aprés «con- 
joint» partout ou figure ce terme. 


(5) L’alinéa 7 (4) d) de la Loi est modifié par sub- 
stitution de «du conjoint ou conjoint de fait» 4 «du 
conjoint». 


91. (1) L’alinéa 9 (1) a) de la Loi est modifié par 
substitution de «ou a son conjoint, ancien conjoint, 
conjoint de fait ou ancien conjoint de fait» a «a son 
conjoint ou 4 son ancien conjoint». 


(2) Le paragraphe 9 (2) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Exception 


(2) Aucun montant ne doit étre versé aux termes du 
paragraphe (1) a l’égard des crédits d’impdt accordés, 
aux termes de la Loi de l’impot sur le revenu, au titulaire 
ou a son conjoint, ancien conjoint, conjoint de fait ou 
ancien conjoint de fait en contrepartie des versements 
admissibles que le titulaire a effectués a son régime 
d’épargne-logement de 1|’Ontario s’il a observe par 
ailleurs la présente loi et les reglements et qu’il résilie 
son régime pour |’une des raisons suivantes : 


a) le titulaire ou son conjoint ou conjoint de fait, 
qu’ils résident ensemble ou qu’ils soient séparés 
pour des raisons autres que |’échec du mariage ou 
de union de fait, a acquis, apres la conclusion du 
régime, un droit de propriété sur un logement re- 
connu par donation du propriétaire du droit ou par 
suite du décés de ce dernier; 


b) apres avoir contracté un régime d’épargne- 
logement de |’Ontario, le titulaire s’est marié ou a 
formé une union de fait avec une personne qui 
avait, au moment du mariage ou de la formation 
de l’union de fait, un droit de propriété sur un lo- 
gement reconnu. 


Entrée en vigueur 


92. La présente partie entre en vigueur le jour ou 
la présente loi recoit la sanction royale. 


PARTIE XIII : 
LOI SUR LA TAXE DE VENTE AU DETAIL 


93. (1) La disposition 2.2 du paragraphe 7 (1) de la 
Loi sur la taxe de vente au détail, telle qu'elle est ré- 
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Ontario, 1998, chapter 5, section 45, is repealed and 
the following substituted: 


2.2 Toll free telephone services having an identity 
code that begins with 1-8 followed by two digits, 
except the telephone services that the Minister 
prescribes as ones that are excluded for the pur- 
poses of the exemption under this paragraph. 


(2) Paragraph 44 of subsection 7 (1) of the Act is 
amended by striking out “a public library adminis- 
tered under the Public Libraries Act” and substitut- 
ing “a public library established under the Public 
Libraries Act”. 


(3) Section 7 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1992, chapter 13, section 4, 1994, 
chapter 13, section 9, 1996, chapter 18, section 17, 
1996, chapter 29, section 26, 1997, chapter 10, section 
32, 1997, chapter 41, section 125, 1997, chapter 43, 
Schedule D, section 4, 1998, chapter 5, section 45, 
1999, chapter 9, section 184 and 2000, chapter 10, 
section 28, is further amended by adding the follow- 
ing subsections: 


Foreign states and diplomatic personnel 


(5) The following persons and entities are exempt 
from tax under this Act: 


1. A foreign state. 
2. An international organization. 


3. An individual who, 


i. is not a Canadian citizen or permanent resi- 
dent of Canada, as defined in the /mmigra- 
tion Act (Canada), 


ll. is assigned to duty in Canada by the foreign 
state or international organization that the 
individual represents, 


ill. is authorized by the Department of Foreign 
Affairs and International Trade of Canada, 


iv. is not engaged locally, and 


v. serves in, or is employed by, an international 
organization or the diplomatic mission or 
consular post of a foreign state. 


4. A spouse, same-sex partner or family member of 
an individual described in paragraph 3, but only if 
the spouse, same-sex partner or family member is 
not a Canadian citizen or permanent resident of 
Canada, as defined in the /mmigration Act (Can- 
ada), and is authorized by the Department of For- 


édictée par l’article 45 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


2.2 Les services de téléphone sans frais dont le 
numéro commence par les chiffres 1-8, suivis de 
deux chiffres, a l'exception des services de télé- 
phone que prescrit le ministre comme étant exclus 
aux fins de l’exemption prévue a la présente dis- 
position. 


(2) La disposition 44 du paragraphe 7 (1) de la Loi 
est modifiée par substitution de «une bibliothéque 
publique créée en vertu de la Loi sur les bibliothéques 
publiques» a «une bibliothéque publique a laquelle 
s’applique la Loi sur les bibliothéques publiques». 


(3) L’article 7 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 4 du chapitre 13 des Lois de l’Ontario de 
1992, par l’article 9 du chapitre 13 des Lois de 
Ontario de 1994, par l’article 17 du chapitre 18 et 
Varticle 26 du chapitre 29 des Lois de l’Ontario de 
1996, par Varticle 32 du chapitre 10, Particle 125 du 
chapitre 41 et l’article 4 de l’annexe D du chapitre 43 
des Lois de Ontario de 1997, par Particle 45 du 
chapitre 5 des Lois de Ontario de 1998, par l’article 
184 du chapitre 9 des Lois de Ontario de 1999 et 
par l’article 28 du chapitre 10 des Lois de l’Ontario 
de 2000, est modifié de nouveau par adjonction des 
paragraphes suivants : 


Etats étrangers et corps diplomatique 


(5) Les personnes et entités suivantes sont exonérées 
de la taxe prévue par la présente loi : 


1. Les Etats étrangers. 
2. Les organisations internationales. 


3. Les particuliers qui remplissent les conditions 
suivantes : 


i. ils ne sont ni citoyens canadiens ni résidents 
permanents du Canada au sens de la Loi sur 
l ‘immigration (Canada), 


ii. ils sont affectés au Canada par |’Etat étran- 
ger ou lorganisation internationale qu’ils 
représentent, 


ili. ils sont autorisés par le ministere des Affai- 
res étrangeres et du Commerce international 
du Canada, 


iv. ils ne sont pas engagés sur place, 


v. ils servent dans une organisation internatio- 
nale ou dans la mission diplomatique ou le 
poste consulaire d’un Etat étranger, ou y 
sont employés. 


4. Le conjoint, le partenaire de méme sexe ou le 
membre de la famille d’un particulier visé a la 
disposition 3, mais uniquement s’il n’est ni ci- 
toyen canadien ni résident permanent du Canada 
au sens de la Loi sur l'immigration (Canada) et 
qu’il est autorisé par le ministére des Affaires 
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eign Affairs and International Trade of Canada. 


5. A political subdivision of a foreign state, as pre- 
scribed by the Minister, and individuals, as pre- 
scribed by the Minister, employed by the gov- 
ernment of such a political subdivision, but only 
on such conditions as the Minister prescribes for 
any of them. 


6. A spouse, same-sex partner or family member of 
an individual described in paragraph S, but only 
on such conditions as the Minister prescribes. 


Exception 


(5.1) Subsection (5) does not apply to exempt from 
tax an individual who, not being in the performance of 
his or her duties for the foreign state or international 
organization that he or she represents, purchases tangi- 
ble personal property or a taxable service for the con- 
sumption or use of a person who is not entitled to an 
exemption under that subsection. 


Definitions 


(5.2) For the purposes of subsections (5) and (5.1), 


“foreign state” means a foreign state that is officially 
recognized by Canada; (“Etat étranger”) 


“international organization” means an international or- 
ganization as defined in the Foreign Missions and In- 
ternational Organizations Act (Canada) but only to 
the extent specified in an order made under section 5 
of that Act; (“organisation internationale”) 


“same-sex partner” means a same-sex partner as defined 
in section 29 of the Family Law Act; (“partenaire de 
méme sexe’’) 


“spouse” means a spouse as defined in section 29 of the 
Family Law Act. (“conjoint”) 


94. Subclauses 14 (1) (b) (i), (ii) and (iii) of the Act 
are repealed and the following substituted: 


(i) 5 per cent of the tax collected by the vendor 
in the period and shown in a return to be 
$400 or more, 


(11) $20 for each return with respect to the tax 
collected by the vendor in the period and 
shown to have been more than $20 and less 
than $400, and 


(iii) the tax collected by the vendor in the period 
and shown in a return to be not more than 
$20. 


95. Subsection 48 (3) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1993, chapter 12, section 14, 
1994, chapter 13, section 25, 1996, chapter 18, section 
18, 1997, chapter 10, section 34, 1997, chapter 19, 
section 22, 1997, chapter 43, Schedule D, section 14, 
1998, chapter 5, section 47 and 1999, chapter 9, sec- 


étrangeéres et du Commerce international du Ca- 
nada. 


5. Les subdivisions politiques d’un Etat étranger que 
prescrit le ministre et les particuliers que prescrit 
également le ministre et qui sont employés par le 
gouvernement d’une telle subdivision, mais uni- 
quement aux conditions que prescrit le ministre 
dans leur cas. 


6. Le conjoint, le partenaire de méme sexe ou le 
membre de la famille d’un particulier visé a la 
disposition 5, mais uniquement aux conditions 
que prescrit le ministre. 


Exception 


(5.1) Le paragraphe (5) n’a pas pour effet d’exonérer 
de la taxe le particulier qui, lorsqu’il n’exerce pas ses 
fonctions pour |’Etat étranger ou |’organisation interna- 
tionale qu’il représente, achéte des biens meubles corpo- 
rels ou des services taxables pour la consommation ou 
Vusage d’une personne qui n’a pas droit a l’exonération 
prévue a ce paragraphe. 


Définitions 


(5.2) Les définitions qui suivent s’appliquent aux 
paragraphes (5) et (5.1). 


«conjoint» S’entend au sens de l’article 29 de la Loi sur 
le droit de la famille. («spouse») 


«Etat étranger» Etat étranger reconnu officiellement par 
le Canada. («foreign state») 


«organisation internationale» S’entend au sens de la Loi 
sur les missions étrangéres et les organisations inter- 
nationales (Canada), mais uniquement dans la mesure 
spécifiée dans un décret pris au titre de l’article 5 de 
cette loi. («international organizatiom») 


«partenaire de méme sexe» S’entend au sens de I’article 
29 de la Loi sur le droit de la famille. («same-sex 
partner») 


94. Les sous-alinéas 14 (1) b) (i), (ii) et (iii) de la 
Loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


(i) 5 pour cent de la taxe percue par le vendeur 
au cours de cette période et dont le montant 
indiqué dans une déclaration est de 400 $ ou 
plus, 


(11) 20$ pour chaque déclaration relative a la 
taxe percue par le vendeur au cours de cette 
période et dans laquelle le montant indiqué 
est supérieur a 20 $ et inférieur a 400 §, 


(iil) la taxe percue par le vendeur au cours de 
cette période et dont le montant indiqué dans 
une déclaration ne dépasse pas 20 $. 


95. Le paragraphe 48 (3) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 14 du chapitre 12 des Lois de 
Ontario de 1993, par article 25 du chapitre 13 des 
Lois de Ontario de 1994, par Varticle 18 du chapi- 
tre 18 des Lois de Ontario de 1996, par larticle 34 
du chapitre 10, Particle 22 du chapitre 19 et l’article 
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tion 189, is further amended by adding the following 
clause: 


(p) authorizing the refund to or among employers of 
tax paid by them in respect of payments not liable 
to tax that were made by them to multi-employer 
benefits plans and prescribing the conditions on 
which such refunds may be made. 


Commencement 


96. (1) Subject to subsections (2) and (3), this Part 
comes into force on the day this Act receives Royal 
Assent. 


Same 


(2) Subsection 93 (1) and section 94 shall be 
deemed to have come into force on July 1, 2000. 


Same 


(3) Subsection 93 (3) shall be deemed to have come 
into force on March 1, 2000. 


PART XIV 
TOBACCO TAX ACT 


97. (1) The definition of “exporter” in section 1 of 
the Tobacco Tax Act is repealed and the following 
substituted: 


“exporter” means, with reference to a particular date, a 
person who takes tobacco in bulk out of Ontario dur- 
ing the 12 consecutive months before that date, or 
causes it to be taken out of Ontario during that period, 
and who may be accountable for the tax on that to- 
bacco to the jurisdiction receiving the tobacco. (‘“ex- 
portateur’’) 


(2) The definition of “importer” in section 1 of the 
Act is repealed and the following substituted: 


“importer” means, with reference to a particular date, a 
person who brings tobacco in bulk into Ontario during 
the 12 consecutive months before that date or causes it 
to be brought into Ontario during that period. (‘‘im- 
portateur’’) 


98. (1) Subsection 2 (1.1) of the Act, as re-enacted 
by the Statutes of Ontario, 1997, chapter 10, section 
42, is repealed. 


(2) Section 2 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1996, chapter 18, section 19 and 
1997, chapter 10, section 42, is further amended by 
adding the following subsections: 


Tax for cigars 


(1.5) Every consumer shall pay to Her Majesty in 


14 de l’annexe D du chapitre 43 des Lois de l’Ontario 
de 1997, par l’article 47 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998 et par l’article 189 du chapitre 9 
des Lois de l’Ontario de 1999, est modifié de nouveau 
par adjonction de l’alinéa suivant : 


p) autoriser le remboursement aux employeurs de la 
taxe qu’ils ont payée a l’égard de versements non 
taxables qu’ils ont faits a des régimes d’avantages 
sociaux interentreprises, ou la repartition de ce 
remboursement entre eux, et prescrire les condi- 
tions d’un tel remboursement. 


Entrée en vigueur 


96. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), la 
présente partie entre en vigueur le jour ow la pré- 
sente loi recoit la sanction royale. 


Idem 


(2) Le paragraphe 93 (1) et l’article 94 sont répu- 
tés étre entrés en vigueur le 1“ juillet 2000. 


Idem 


(3) Le paragraphe 93 (3) est réputé étre entré en 
vigueur le 1 mars 2000. 


PARTIE XIV 
LOI DE LA TAXE SUR LE TABAC 


97. (1) La définition de «exportateur» a l’article 1 
de la Loi de la taxe sur le tabac est abrogée et rempla- 
cée par ce qui suit : 


«exportateur» Relativement a une date donnée, s’entend 
d’une personne qui sort ou fait sortir du tabac en vrac 
de l’Ontario pendant les 12 mois consécutifs précé- 
dant cette date et qui peut étre redevable de la taxe sur 
ce tabac a la compétence territoriale qui le recoit. 
(«exporter») 


(2) La définition de «importateur» 4 l’article 1 de 
la Loi est abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«importateur» Relativement a une date donnée, s’entend 
d’une personne qui introduit ou fait introduire du ta- 
bac en vrac en Ontario pendant les 12 mois consécu- 
tifs précédant cette date. («importer») 


98. (1) Le paragraphe 2 (1.1) de la Loi, tel qu’il est 
réédicté par l’article 42 du chapitre 10 des Lois de 
l’Ontario de 1997, est abrogé. 


(2) L’article 2 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
larticle 19 du chapitre 18 des Lois de Ontario de 
1996 et par l’article 42 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 1997, est modifié de nouveau par ad- 
jonction des paragraphes suivants : 


Taxe sur les cigares 


(1.5) Chaque consommateur paie a Sa Majesté du 
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right of Ontario a tax on every cigar purchased by the 
consumer at the rate of 45 per cent of the taxable price 
of the cigar. 


Fraction of a cent 


(1.6) If an amount of tax calculated under subsection 
(1.5) is a fraction of a cent, the fraction shall be counted 
as a full cent. 


Taxable price of cigar 


(1.7) For the purposes of subsection (1.5), the taxable 
price of a cigar is the sum of the following amounts: 


1. The price for which the cigar was purchased by 
its retail dealer, including the value in terms of 
Canadian money of any other consideration ac- 
cepted by the wholesaler from whom the cigar 
passed as or on account of the price of the cigar. 


2. The cost of, or charges for, customs and mailing, 
delivery or transportation, whether or not they are 
shown separately in the books of the wholesaler 
or on any invoice or in the computation of the 
price, or whether or not title has passed to the re- 
tail dealer before delivery to the retail dealer. 


Lo 


The amount of the tax imposed under the Excise 
Tax Act (Canada), other than the tax imposed by 
Part IX of that Act, or the duty imposed under the 
Excise Act (Canada) in respect of the cigar or in 
respect of the sale or acquisition of the cigar. 


4. The amount determined by multiplying the pre- 
scribed percentage by the sum of the amounts de- 
scribed in paragraphs 1, 2 and 3. 


Same 


(1.8) Despite subsection (1.7), if the importer or 
manufacturer of a cigar is also the retail dealer of the 
cigar, the taxable price of the cigar is equal to the price 
that the consumer is deemed to have paid for the cigar as 
described in subsection (1.9). 


Same 


(1.9) For the purposes of subsection (1.8), the price 
that the consumer is deemed to have paid for the cigar is 
the sum of the following amounts: 


1. The price for which the cigar was purchased by 
the consumer including the value in terms of Ca- 
nadian money of any other consideration accepted 
as or on account of the price of the cigar by the 
retail dealer of the cigar. 


2. The cost of, or charges for, customs and mailing, 
delivery or transportation, whether or not they are 
shown separately in the books of the retail dealer 
or on any invoice or in the computation of the 
price, or whether or not title has passed to the 
consumer before delivery to the consumer. 


3. The amount of the tax imposed under the Excise 
Tax Act (Canada), other than the tax imposed by 
Part IX of that Act, or the duty imposed under the 
Excise Act (Canada) in respect of the cigar or in 
respect of the sale or acquisition of the cigar. 


chef de l’Ontario une taxe au taux de 45 pour cent du 
prix taxable du cigare sur chaque cigare qu’il achéte. 


Fraction d’un cent 


(1.6) Toute fraction de cent résultant du calcul de la 
taxe prévu au paragraphe (1.5) est comptée comme un 
cent entier. 


Prix taxable d’un cigare 


(1.7) Pour Vapplication du paragraphe (1.5), le prix 
taxable d’un cigare correspond a la somme des montants 
suivants : 


1. Le prix auquel le détaillant a acheté le cigare qu’il 
vend, y compris la valeur, en monnaie cana- 
dienne, des autres contreparties acceptées par le 
grossiste qui a cédé le cigare au titre du prix du 
cigare ou a valoir sur ce prix. 


2. Les frais ou droits de douane, de poste, de livrai- 
son ou de transport, qu’ils soient ou non indiqués 
séparément dans les livres du grossiste, sur des 
factures ou dans le calcul du prix, ou que le titre 
ait ou non été transmis au détaillant avant la li- 
vraison a ce dernier. 


3. La taxe imposée conformément a la Loi sur la 
taxe d’accise (Canada), a |’exception de la partie 
IX de cette loi, ou les droits imposés conformé- 
ment a la Loi sur l’accise (Canada) a l’égard du 
cigare ou de sa vente ou de son acquisition. 


4. Le montant calculé en multipliant le pourcentage 
prescrit par la somme des montants visés aux dis- 
positions 1, 2 et 3. 


Idem 


(1.8) Malgré le paragraphe (1.7), si ’importateur ou 
le fabricant du cigare en est également le deétaillant, le 
prix taxable du cigare correspond au prix que le con- 
sommateur est réputé avoir payé en application du para- 
graphe (1.9). 


Idem 


(1.9) Pour l’application du paragraphe (1.8), le prix 
que le consommateur est réputé avoir payé pour le ci- 
gare correspond a la somme des montants suivants : 


1. Le prix auquel le consommateur a acheté le ci- 
gare, y compris la valeur, en monnaie canadienne, 
des autres contreparties acceptées par le détaillant 
au titre du prix du cigare ou a valoir sur ce prix. 


2. Les frais ou droits de douane, de poste, de livrai- 
son ou de transport, qu’ils soient ou non indiqués 
séparément dans les livres du détaillant, sur des 
factures ou dans le calcul du prix, ou que le titre 
ait ou non été transmis au consommateur avant la 
livraison a ce dernier. 


3. La taxe imposée conformément a la Loi sur la 
taxe d’accise (Canada), a l'exception de la partie 
IX de cette loi, ou les droits imposés conformé- 
ment a la Loi sur l’accise (Canada) a l’égard du 
cigare ou de sa vente ou de son acquisition. 
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(3) Section 2 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1996, chapter 18, section 19 and 
1997, chapter 10, section 42, is further amended by 
adding the following subsection: 


Determination of taxable price of a cigar 


(2.1) If the Minister considers that any of the 
amounts in a retail dealer’s records for the matters de- 
scribed in paragraph 1 or 2 of subsection (1.7) or para- 
graph 1 or 2 of subsection (1.9) is artificially low or if 
the price referred to in paragraph 1 of subsection (1.7) or 
paragraph 1 of subsection (1.9) is below a reasonable 
wholesale market price, the Minister may determine the 
amount for the purpose of taxation under this Act and 
for the purpose of the applicable paragraph of subsection 
(1.7) or (1.9), unless it is established in an appeal under 
section 22 that the amount determined by the Minister is 
unreasonable. 


99. The Act is amended by adding the following 
section: 


Duty to provide invoice for cigars 


2.1 (1) Every wholesaler shall inform the person to 
whom the wholesaler sells cigars of the quantity of ci- 
gars being sold and the tax collectable and payable on 
the cigars and shall deliver to the person, at the time of 
the purchase, an invoice containing the prescribed in- 
formation. 


Liability for tax 


(2) Every person who purchases cigars from a whole- 
saler without obtaining an invoice containing the infor- 
mation required under subsection (1) remains liable for 
the tax collectable or tax payable under this Act in re- 
spect of the purchase until the tax is paid to the whole- 
saler or the Minister, as the case may be. 


Same 


(3) Subsection (2) applies whether or not the whole- 
saler is an agent of the Minister. 


Duty of retail dealer 


(4) Every retail dealer shall provide every consumer 
of cigars with an invoice specifying the tax payable and 
any other prescribed information or shall give the con- 
sumer that information by another reasonable means. 


100. (1) Section 4 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8 and 
1998, chapter 5, section 49, is further amended by 
adding the following subsections: 


Wholesalers of cigars 


(1.3) The Minister may designate in writing a whole- 
saler who sells or delivers cigars to retail dealers to col- 
lect the tax imposed on the cigars under subsection 2 
(1.5) and a person so designated shall be the agent of the 


(3) L’article 2 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
article 19 du chapitre 18 des Lois de l'Ontario de 
1996 et par l’article 42 du chapitre 10 des Lois de 
Ontario de 1997, est modifié de nouveau par ad- 
jonction du paragraphe suivant : 


Détermination du prix taxable d’un cigare 


(2.1) S’il estime qu’un quelconque des montants in- 
diqués dans les dossiers d’un détaillant a l’égard des 
questions visées a la disposition 1 ou 2 du paragraphe 
(1.7) ou a la disposition 1 ou 2 du paragraphe (1.9) est 
peu élevé par suite d’un artifice ou que le prix visé a la 
disposition 1 du paragraphe (1.7) ou a la disposition 1 
du paragraphe (1.9) est inférieur au prix de gros raison- 
nable, le ministre peut le déterminer aux fins de la taxa- 
tion prévue par la présente loi et pour l’application de la 
disposition applicable du paragraphe (1.7) ou (1.9), a 
moins qu’il ne soit établi, a l’issue d’un appel interjeté 
en vertu de l’article 22, que le montant ainsi déterminé 
n’est pas raisonnable. 


99. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Obligation de facturer les cigares 


2.1 (1) Le grossiste informe la personne a qui il vend 
des cigares de la quantité de cigares qu’1l lui vend et de 
la taxe percevable et payable sur eux et lui remet, au 
moment de l’achat, une facture ou figurent les rensei- 
gnements prescrits. 


Assujettissement a la taxe 


(2) Quiconque achete des cigares a un grossiste sans 
obtenir de facture ou figurent les renseignements exigés 
au paragraphe (1) demeure redevable de la taxe perce- 
vable ou payable aux termes de la présente loi a l’égard 
de l’achat jusqu’a son paiement au grossiste ou au mi- 
nistre, selon le cas. 


Idem 


(3) Le paragraphe (2) s’applique que le grossiste soit 
ou non un mandataire du ministre. 


Obligation du détaillant 


(4) Le détaillant remet a chaque consommateur de 
cigares une facture ou figurent la taxe payable et les 
autres renseignements prescrits ou lui fournit ces rensei- 
gnements par un autre moyen raisonnable. 


100. (1) L’article 4 de la Loi, tel qu’il est modifié 
par l’article 8 du chapitre 18 des Lois de l’ Ontario de 
1994 et par l’article 49 du chapitre 5 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié de nouveau par ad- 
jonction des paragraphes suivants : 


Grossistes en cigares 


(1.3) Le ministre peut désigner, par écrit, un grossiste 
qui vend ou livre des cigares a des détaillants, pour le 
charger de percevoir la taxe imposée sur ces cigares en 
application du paragraphe 2 (1.5). La personne ainsi 
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Minister and shall collect and remit the tax to the Min- 
ister at the time or times and in the manner provided 
under this Act. 


Conditions 


(1.4) The Minister may impose any conditions and 
restrictions with respect to a designation under subsec- 
tion (1.3) that the Minister considers appropriate. 


(2) Subsection 4 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Sale to another collector 


(3) Subsection (2) does not apply, 


(a) to require a collector designated under subsection 
(1) to collect tax under this Act on the sale or de- 
livery of tobacco by the collector to another col- 
lector designated under subsection (1) who is not 
a-‘consumer in respect of the tobacco; or 


(b) to require a collector designated under subsection 
(1) or (1.3) to collect tax under this Act on the 
sale or delivery of cigars by the collector to an- 
other collector designated under subsection (1.3) 
who is not a consumer in respect of the cigars. 


(3) Subsection 4 (6) of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8, is 
repealed and the following substituted : 


Collection of tax by registered importer 


(6) Every registered importer shall collect, as agent 
for the Minister, the tax collectable or payable under this 
Act from every person to whom the importer sells or 
delivers tobacco in Ontario. 


Duty to remit 


(6.1) Every registered importer shall remit to the 
Minister the tax collected by the importer in accordance 
with subsection (6) as well as the tax, if any, in respect 
of which the importer is a consumer and shall do so at 
the times and in the manner required by this Act and the 
regulations. 


101. (1) Subsection 5 (4) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Sales to collector 


(4) Subsection (3) does not apply to require a regis- 
tered importer to collect tax under this Act, 


(a) on the sale or delivery of tobacco by the regis- 
tered importer to a collector appointed under sub- 
section 4 (1) who is not a consumer in respect of 
the tobacco; or 


(b) on the sale or delivery of cigars by the registered 
importer to a collector designated under subsec- 
tion 4 (1) or (1.3) who is not a consumer in re- 
spect of the cigars. 


(2) Section 5 of the Act, as amended by the Stat- 


désignée est le mandataire du ministre et elle percoit la 
taxe et la remet au ministre aux moments et de la ma- 
niére prévus par la présente loi. 


Conditions 


(1.4) Le ministre peut assujettir la désignation visée 
au paragraphe (1.3) aux conditions et restrictions qu’il 
estime approprices. 


(2) Le paragraphe 4 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Vente a un autre percepteur 
(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet d’obliger : 


a) d’une part, le percepteur désigné en vertu du pa- 
ragraphe (1) a percevoir la taxe prévue par la pré- 
sente loi sur le tabac qu’il vend ou livre a un autre 
percepteur désigné en vertu du méme paragraphe 
qui n’en est pas le consommateur; 


b) d’autre part, le percepteur désigné en vertu du 
paragraphe (1) ou (1.3) a percevoir la taxe prévue 
par la présente loi sur les cigares qu’1il vend ou li- 
vre a un autre percepteur désigné en vertu du 
méme paragraphe qui n’en est pas le consomma- 
teur. 


(3) Le paragraphe 4 (6) de la Loi, tel qu’il est mo- 
difié par Varticle 8 du chapitre 18 des Lois de 
Ontario de 1994, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Perception de la taxe par |’importateur inscrit 


(6) L’importateur inscrit percoit, en qualité de man- 
dataire du ministre, la taxe percevable ou payable aux 
termes de la présente loi aupres de chaque personne a 
laquelle il vend ou livre du tabac en Ontario. 


Obligation de remettre la taxe 


(6.1) L’importateur inscrit remet au ministre la taxe 
qu’il a pergue conformément au paragraphe (6), ainsi 
que, le cas échéant, la taxe sur le tabac dont il est lui- 
méme le consommateur, de la maniére et aux moments 
exigés par la présente loi et par les reglements. 


101. (1) Le paragraphe 5 (4) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Vente a un percepteur 


(4) Le paragraphe (3) n’a pas pour effet d’obliger 
l’importateur inscrit 4 percevoir la taxe prévue par la 
présente loi sur, selon le cas : 


a) le tabac qu’il vend ou livre a un percepteur deési- 
gné en vertu du paragraphe 4 (1) qui n’en est pas 
le consommateur; 


b) les cigares qu’il vend ou livre a un percepteur 
désigné en vertu du paragraphe 4 (1) ou (1.3) qui 
n’en est pas le consommateur. 


(2) L’article 5 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
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utes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8 and 1997, 
chapter 19, section 25, is further amended by adding 
the following subsection: 


Penalty on unregistered importer 


(11.1) Every person who operates as an importer in 
Ontario without holding a subsisting registration certifi- 
cate required by this section shall pay a penalty, when 
assessed therefor, in an amount equal to the tax that 
would be payable under section 2 on all tobacco im- 
ported into Ontario by the person during the period 
when the person did not hold the subsisting registration 
certificate, calculated as if the tobacco had been sold to a 
consumer liable to pay tax in Ontario. 


102. Subsection 11 (1) of the Act is amended by 
striking out “The Minister may refuse to designate a 
person under subsection 4 (1)” and substituting “The 
Minister may refuse to designate a person under sub- 
section 4 (1) or (1.3)”. 


103. Clause 12 (2) (a) of the Act is repealed and 
the following substituted: : 


(a) every collector appointed under subsection 4 (1) 
in an amount equal to the average three months’ 
tax collectable and payable by the collector cal- 
culated for the 12-month period preceding the 
date of the Minister’s demand, or $1 million, 
whichever is the greater; 


(a.1) every collector appointed under subsection 4 (1.3) 
in an amount equal to the average three months’ 
tax collectable and payable by the collector cal- 
culated for the 12-month period preceding the 
date of the Minister’s demand, or $10,000, 
whichever is the greater. 


104. Subsection 13.1 (5) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1992, chapter 28, section 1, is 
amended by striking out “retail selling price” and 
substituting “taxable price”. 


105. (1) The English version of subsection 14 (1) 
of the Act is amended by striking out “wholesale 
dealer” wherever it appears and substituting in each 
case “wholesaler”. 


(2) The English version of subsection 14 (2) of the 
Act, as amended by the Statutes of Ontario, 1994, 
chapter 18, section 8, is further amended by striking 
out “wholesale dealer” wherever it appears and sub- 
stituting in each case “wholesaler”. 


106. Subsection 16 (3) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8, is 
repealed and the following substituted: 


Compensation to collectors, ete. 


(3) For each 12-month period commencing on April 


Varticle 8 du chapitre 18 des Lois de Ontario de 
1994 et par l’article 25 du chapitre 19 des Lois de 
Ontario de 1997, est modifié de nouveau par ad- 
jonction du paragraphe suivant : 


Pénalité : importateur inscrit 


(11.1) Quiconque exerce des activités d’importateur 
en Ontario sans étre titulaire du certificat d’inscription 
valide exigé par le présent article paie, quand une coti- 
sation est établie a son égard, une pénalité égale a la taxe 
qui serait payable aux termes de l’article 2 sur tout le 
tabac qu’il a importé en Ontario tant qu’il n’était pas 
titulaire du certificat d’inscription valide et calculée 
comme si le tabac avait été vendu a des consommateurs 
assujettis au paiement de la taxe en Ontario. 


102. Le paragraphe 11 (1) de la Loi est modifié 
par substitution de «Le ministre peut refuser de dé- 
signer une personne aux termes du paragraphe 4 (1) 
ou (1.3)» a «Le ministre peut refuser de désigner une 
personne aux termes du paragraphe 4 (1)». 


103. L’alinéa 12 (2) a) de la Loi est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


a) du percepteur désigné en vertu du paragraphe 4 
(1), une garantie de 1 million de dollars ou d’un 
montant équivalant a la moyenne de la taxe per- 
cevable et payable pour un trimestre par le per- 
cepteur, calculée d’aprés le total obtenu pendant 
la période de 12 mois précédant la date de la de- 
mande du ministre, selon le montant le plus élevé; 


a.l) du percepteur désigné en vertu du paragraphe 4 
(1.3), une garantie de 10 000$ ou d’un montant 
équivalant a la moyenne de la taxe percevable et 
payable pour un trimestre par le percepteur, cal- 
culée d’aprés le total obtenu pendant la période de 
12 mois précédant la date de la demande du mi- 
nistre, selon le montant le plus élevé. 


104. Le paragraphe 13.1 (5) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 1 du chapitre 28 des Lois de 
VOntario de 1992, est modifié par substitution de 
«prix taxable» a «prix de vente au détail». 


105. (1) La version anglaise du paragraphe 14 (1) 
de la Loi est modifiée par substitution de «whole- 
saler» a «wholesale dealer» partout ou figure cette 
expression. 


(2) La version anglaise du paragraphe 14 (2) de la 
Loi, tel qu’il est modifié par l’article 8 du chapitre 18 
des Lois de l’Ontario de 1994, est modifiée de nou- 
veau par substitution de «wholesaler» 4 «wholesale 
dealer» partout ou figure cette expression. 


106. Le paragraphe 16 (3) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 8 du chapitre 18 des Lois de 
Ontario de 1994, est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Rémunération des percepteurs 


(3) Pour chaque période de 12 mois commengant le 
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1, there may be paid to each person designated a collec- 
tor under this Act and to each registered importer who is 
not also a person designated as a collector under this 
Act, as compensation for their services in collecting and 
remitting the tax imposed by this Act, the lesser of, 


(a) $2,000; or 
(b) the total of, 


(1) 4 per cent of the tax collected by the person 
in that period and shown in a return that is 
made in accordance with this Act and the 
regulations and in which the tax shown to 
have been collected is $75 or more, 


(11) $3 for each return with respect to tax col- 
lected by the person in that period that is 
made in accordance with this Act and the 
regulations and in which the tax shown to 
have been collected exceeds $3 but does not 
exceed $75, and 


(ii1) the tax collected by the person in that period 
and shown on a return that is made in accor- 
dance with this Act and the regulations and 
in which the tax shown to have been col- 
lected does not exceed $3. 


Same 


(3.1) A person to whom compensation may be paid 
under subsection (3) may deduct that compensation from 
the amount otherwise to be remitted to the Minister in 
accordance with this Act and the regulations. 


107. Subsection 18 (3) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Refund of tax claimed 


(3) Despite subsection (1), a collector designated 
under subsection 4 (1) may retain the amount of a refund 
for which the collector has made application under this 
Act or the regulations until the refund for which the 
collector has applied is, in whole or in part, approved or 
refused by the Minister and until notice of the Minister’s 
decision is sent to the collector. 


108. Section 19 of the Act, as amended by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8, is 
further amended by adding the following subsec- 
tions: 


Limitation 


(3.1) Subject to subsections (3.2) and (3.3), the Min- 
ister may assess or reassess any tax, interest or penalty 
payable under clause (1) (b) or tax payable as deter- 
mined under subsection (3) within four years after the 
day on which the tax becomes payable. 


Same 


(3.2) If the Minister establishes that a person liable to 
pay the tax, interest or penalty under clause (1) (b) has 
made a misrepresentation that is attributable to neglect, 


1“ avril, la personne désignée comme percepteur aux 
termes de la présente loi et l’importateur inscrit qui n’est 
pas également une personne ainsi désignée peuvent re- 
cevoir, a titre de remuneration des services de perception 
et de remise de la taxe imposée par la présente loi qu’ils 
ont rendus, le moindre des montants suivants : 


a) 2000 $; 
b) le total des montants suivants : 


(i) 4 pour cent de la taxe percue par la personne 
pendant cette période et indiquée dans une 
déclaration faite conformément a la présente 
loi et aux reglements ot elle déclare avoir 
percu un montant de taxe égal ou supérieur a 
NSD; 


(11) 3 $ pour chaque déclaration faite par la per- 
sonne conformément a la présente loi et aux 
reglements ou elle déclare avoir percu, pen- 
dant cette période, un montant de taxe supé- 
rieur a 3 $ et égal ou inférieur a 75 $, 


(iii) la taxe percue par la personne pendant cette 
période et indiquée dans une deéclaration 
faite conformément a la présente loi et aux 
reglements ot elle déclare avoir pergu un 
montant de taxe égal ou inférieur a 3 $. 


Idem 


(3.1) La personne qui peut recevoir une rémunération 
en vertu du paragraphe (3) peut la déduire du montant 
qui doit normalement étre remis au ministre conformé- 
ment a la présente loi et aux reglements. 


107. Le paragraphe 18 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Remboursement de la taxe 


(3) Malgré le paragraphe (1), le percepteur désigné en 
vertu du paragraphe 4 (1) peut retenir le montant du 
remboursement qu’il a demandé aux termes de la pré- 
sente loi ou des reglements jusqu’a ce que le ministre 
lait approuveé ou refusé, en tout ou en partie, et qu’un 
avis de la décision du ministre lui ait été envoyé. 


108. L’article 19 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
V’article 8 du chapitre 18 des Lois de l’?Ontario de 
1994, est modifié de nouveau par adjonction des pa- 
ragraphes suivants : 


Prescription 


(3.1) Sous réserve des paragraphes (3.2) et (3.3), le 
ministre peut établir une cotisation ou une nouvelle coti- 
sation a l’égard de la taxe, des intéréts ou de la pénalité 
payables aux termes de l’alinéa (1) b) ou de la taxe 
payable calculée aux termes du paragraphe (3) dans les 
quatre ans qui suivent la date ou la taxe devient payable. 


Idem 


(3.2) Le ministre peut, au moment qu’il estime rai- 
sonnable, établir une cotisation ou une nouvelle cotisa- 
tion a l’égard de la taxe, des intéréts ou de la pénalité 
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carelessness or wilful default or has committed any 
fraud in making a return, in supplying information under 
this Act or in omitting to disclose information under this 
Act, the Minister may assess or reassess the tax, interest 
or penalty for which the person is liable at any time the 
Minister considers reasonable. 


Same 


(3.3) Subsections (3.1) and (3.2) do not apply in re- 
spect of a reconsideration under subsection 21 (3). 


109. (1) Subsection 22 (5) of the Act is repealed 
and the following substituted: 


Reply to notice of appeal 


(5) The Minister shall, with all due dispatch, serve on 
the appellant and file with the court a reply to the notice 
of appeal admitting or denying the facts alleged and 
containing a statement of the allegations of fact and of 
the statutory provisions and reasons the Minister intends 
to rely on. 


Same 


(5.1) If the Minister does not serve the reply within 
180 days after the notice under subsection (2) is served 
on him or her, the appellant may, upon 21 days notice to 
the Minister, apply to the court for an order requiring the 
reply to be served within such time as a judge shall or- 
der. 


Same 


(5.2) If the judge considers it proper in the circum- 
stances, the judge may also order that, upon the failure 
of the Minister to serve the reply in the time specified by 
the order, the assessment or statement of disallowance 
with respect to which the appeal is made shall be va- 
cated and any tax levied pursuant to the assessment shall 
be repaid to the appellant or the refund disallowed shall 
be paid to the appellant. 


Same 


(5.3) Nothing in this section revives an appeal that is 
void or affects a statement of disallowance or assess- 
ment that has become valid and binding. 


(2) The English version of subsection 22 (10) of the 
Act is amended by striking out “notice of disallow- 
ance” and substituting “statement of disallowance”. 


110. The Act is amended by adding the following 
section: 


Records to be kept 


22.1 (1) Every collector, importer, exporter, interju- 
risdictional transporter, wholesaler, retail dealer or 
manufacturer shall keep at its principal place of business 
in Ontario records and books of account in the form and 
containing the information that will enable the accurate 
determination of the tax collectable and payable under 
this Act. 


visée a l’alinéa (1) b) s’il détermine que la personne 
assujettie 4 son paiement a fait une affirmation inexacte 
imputable a la négligence, a un manque d’attention ou a 
une omission volontaire ou a commis une fraude dans le 
cadre d’une déclaration qu’elle a remise ou de rensei- 
gnements qu’elle a fournis aux termes de la présente loi 
ou en ne divulguant pas certains renseignements. 


Idem 


(3.3) Les paragraphes (3.1) et (3.2) ne s’appliquent 
pas a l’égard du nouvel examen effectué aux termes du 
paragraphe 21 (3). 


109. (1) Le paragraphe 22 (5) de la Loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


Réponse a |’avis d’appel 


(5) Avec toute la diligence possible, le ministre signi- 
fie a l’appelant et dépose auprés du tribunal une réponse 
a Tavis d’appel ot il admet ou nie les faits allégués et 
expose les allégations de fait, les dispositions législati- 
ves et les motifs qu’il entend invoquer. 


Idem 


(5.1) Si le ministre ne signifie pas la réponse dans les 
180 jours qui suivent la date a laquelle l’avis prévu au 
paragraphe (2) lui a été signifié, l appelant peut, en don- 
nant un préavis de 21 jours au ministre, demander au 
tribunal, par voie de requéte, de rendre une ordonnance 
enjoignant au ministre de signifier sa réponse dans le 
délai fixe par un juge. 


Idem 


(5.2) S’il Pestime opportun dans les circonstances, le 
juge peut aussi ordonner que, si le ministre ne signifie 
pas sa réponse dans le délai imparti dans |’ordonnance, 
la cotisation ou la déclaration de refus qui fait l’objet de 
Yappel soit annulée et que soit remboursée a |’appelant 
la taxe prélevée par suite de 1|’établissement de cette 
cotisation ou que lui soit versé le remboursement refusé. 


Idem 


(5.3) Le présent article n’a pas pour effet de rétablir 
un appel qui est nul et n’a aucune incidence sur une dé- 
claration de refus ou une cotisation devenue valide et 
exécutoire. 


(2) La version anglaise du paragraphe 22 (10) de 
la Loi est modifiée par substitution de «statement of 
disallowance» a «notice of disallowance». 


110. La Loi est modifiée par adjonction de article 
suivant : 


Tenue de dossiers 


22.1 (1) Le percepteur, l’importateur, |’exportateur, le 
transporteur interterritorial, le grossiste ou le fabricant 
tient, a son établissement commercial principal en Onta- 
rio, des dossiers et des livres comptables présentés sous 
la forme et renfermant les renseignements qui permet- 
tront de déterminer avec exactitude la taxe percevable et 
payable aux termes de la présente loi. 


Sec./art. 110 
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Same 


(2) Every person referred to in subsection (1) shall 
maintain the records and books of account, as well as 
any other document necessary to verify the information 
in the records and books, for a period of seven years 
following the end of the person’s fiscal year to which 
the records and books relate, unless written permission 
for their disposal is received from the Minister. 


111. Subsection 23 (4) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Demand to keep records 


(4) Upon giving notice by registered letter or by de- 
mand served personally or by courier, the Minister may 
require any person who fails or refuses to keep adequate 
records and books of account to keep those records and 
books of account specified in the notice for the length of 
time required by the Minister. 


112. (1) The English version of subsection 31 (1) 
of the Act is amended by striking out “wholesale 
dealer” and substituting “wholesaler”. 


(2) The English version of subsection 31 (2) of the 
Act, as re-enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 34, section 109, is amended by striking out 
“wholesale dealer” and substituting “wholesaler”. 


113. Paragraph 2 of subsection 35 (2) of the Act, 
as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
34, section 110, is amended by striking out “sold” at 
the end and substituting “purchased”. 


114. Section 38.1 of the Act, as enacted by the 
Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8, is 
repealed and the following substituted: 


Refund to dealer where tax reduced 


38.1 (1) Despite section 38, if a dealer who is not a 
collector designated under subsection 4 (1) has, as a 
result of a reduction in the tax payable by a consumer 
under section 2, remitted to the Minister an amount of 
money for a period that is greater than this Act requires 
the dealer to remit, the dealer shall apply to the dealer’s 
collector for a refund of the amount overpaid, or to the 
Minister, if the Minister so requires. 


Application by dealer 


(2) If the application for a refund is made after the 
end of the month that is four months after subsection 2 
(1.5) comes into force, it shall be made to the Minister 
and not to the dealer’s collector. 


Application by designated collector 


(3) If the dealer referred to in subsection (1) is a col- 
lector designated under subsection 4 (1.3), the dealer 
shall apply to the Minister for any refund owing. 


Limitation 


(4) No refund shall be made unless the dealer makes 


Idem 


(2) Toute personne mentionnée au paragraphe (1) 
conserve les dossiers et les livres comptables, ainsi que 
les autres documents nécessaires a la vérification des 
renseignements qui y figurent, pendant la période de 
sept ans qui suit la fin de l’exercice auquel ils se rap- 
portent, a moins que le ministre ne lui donne par écrit la 
permission de s’en départir. 


111. Le paragraphe 23 (4) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Obligation de tenir des dossiers 


(4) Le ministre peut, au moyen d’un avis envoyé par 
courrier recommandé ou signifié a personne ou par mes- 
sagerie, obliger quiconque omet ou refuse de tenir des 
dossiers et des livres comptables adéquats a tenir ceux 
que l’avis précise pendant la durée qu’il fixe. 


112. (1) La version anglaise du paragraphe 31 (1) 
de la Loi est modifiée par substitution de «whole- 
saler» a «wholesale dealer». 


(2) La version anglaise du paragraphe 31 (2) de la 
Loi, tel qu’il est réédicté par l’article 109 du chapitre 
34 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifiée par 
substitution de «wholesaler» 4 «wholesale dealer». 


113. La disposition 2 du paragraphe 35 (2) de la 
Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 110 du cha- 
pitre 34 des Lois de l'Ontario de 1998, est modifiée 
par substitution de «achetées» a «vendues» 4 la fin de 
la disposition. 


114. L’article 38.1 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
Particle 8 du chapitre 18 des Lois de Ontario de 
1994, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Remboursement au marchand en cas de réduction de la taxe 


38.1 (1) Malgré larticle 38, le marchand qui n’est 
pas un percepteur désigné en vertu du paragraphe 4 (1) 
et qui a remis au ministre, par suite d’une réduction de la 
taxe payable par un consommateur aux termes de 
article 2, un montant d’argent supérieur a celui que la 
présente loi exige qu’il remette pour une période donnée 
adresse une demande de remboursement du trop-per¢u a 
son percepteur ou l’adresse au ministre, si ce dernier 
Pexige. 


Demande du marchand 


(2) Le marchand qui fait une demande de rembour- 
sement apres la fin du quatrieme mois qui suit l’entrée 
en vigueur du paragraphe 2 (1.5) l’adresse au ministre et 
non a son percepteur. 


Demande du percepteur désigné 

(3) Le marchand visé au paragraphe (1) qui est un 
percepteur désigné en vertu du paragraphe 4 (1.3) 
adresse sa demande de remboursement au ministre. 


Prescription 


(4) Aucun remboursement ne doit étre fait 4 moins 
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an application for the refund under this section by the 
end of the month that is 12 months after subsection 2 
(1.5) comes into force. 


Same 


(5) Upon proof satisfactory to the collector desig- 
nated under subsection 4 (1) or (1.3) or satisfactory to 
the Minister that the amount was overpaid, the collector 
or the Minister may refund the overpayment to the 
dealer or, at the collector’s or Minister’s option, apply 
the amount of the overpayment to the liability of the 
dealer with respect to a previous or subsequent period. 


Insufficient records 


(6) For the purposes of a refund under subsection (1), 
if the dealer cannot substantiate the refund claim be- 
cause of insufficient records, the Minister may estimate 
the amount of the refund in the manner the Minister 
considers expedient and refund the amount to the dealer. 


Collector as agent 


(7) A collector shall be deemed to act as the agent of 
the Minister in making a refund under subsection (1). 


Recovery of refunds 


(8) If a collector refunds an overpayment to a dealer 
or applies an overpayment to a liability of a dealer under 
subsection (5), the collector shall retain the amount re- 
funded or applied from the amount for which the col- 
lector is liable to pay under this Act for the period, until 
the expiry of the period described in subsection (9). 


Same 


(9) The period referred to in subsection (8) begins on 
the day on which the collector’s return is due under this 
Act for the month following the month that subsection 2 
(1.5) comes into force and ends on the day on which the 
collector’s return is due in the month that is five months 
after subsection 2 (1.5) comes into force. 


Compensation to collectors 


(10) Ifa collector refunds an overpayment to a dealer 
or applies the overpayment to a liability of the dealer 
under subsection (5), there may be paid to the collector 
in compensation for the collector’s services the amount 
of $5 for each overpayment provided and the collector 
may deduct that compensation from the tax otherwise to 
be remitted to the Minister. 


115. Clause 38.2 (3) (a) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1994, chapter 18, section 8, is 
repealed and the following substituted: 


(a) an application for a refund is made to the Minister 
as part of the next return required to be filed by 
the collector following the day subsection 2 (1.5) 
comes into force. 


116. Subsection 41 (2) of the Act, as amended by 
the Statutes of Ontario, 1997, chapter 19, section 25, 
is further amended by adding the following clauses: 


que le marchand n’en fasse la demande aux termes du 
présent article au plus tard a la fin du 12° mois qui suit 
lentrée en vigueur du paragraphe 2 (1.5). 


Idem 


(5) Sur présentation de preuves de nature a le con- 
vaincre que le montant a été payé en trop, le percepteur 
désigné en vertu du paragraphe 4 (1) ou (1.3) ou le mi- 
nistre peut rembourser le trop-pergu au marchand ou, a 
son gré, l’imputer a une dette du marchand relativement 
a une période passée ou a venir. 


Dossiers insuffisants 


(6) Aux fins d’un remboursement prévu au paragra- 
phe (1), si le marchand ne peut pas justifier la demande 
de remboursement en raison de dossiers insuffisants, le 
ministre peut faire une estimation du montant du rem- 
boursement de la fag¢on qu’il estime opportune et rem- 
bourser ce montant au marchand. 


Percepteur comme mandataire 


(7) Un percepteur est réputé agir en qualité de man- 
dataire du ministre lorsqu’il fait un remboursement pré- 
vu au paragraphe (1). 


Recouvrement des remboursements 


(8) Le percepteur qui rembourse un trop-pergu a un 
marchand ou qui impute un trop-percu a une dette d’un 
marchand aux termes du paragraphe (5) retient, jusqu’a 
l’expiration de la période précisée au paragraphe (9), le 
montant remboursé ou impute sur le montant qu’il est 
tenu de payer pour cette période en application de la 
présente loi. 


Idem 


(9) La période visée au paragraphe (8) débute le jour 
ou le percepteur doit remettre la déclaration exigée par 
la présente loi pour le mois qui suit celui de l’entrée en 
vigueur du paragraphe 2 (1.5) et se termine le jour ou il 
doit remettre la déclaration pour le cinquieme mois qui 
suit l’entrée en vigueur du méme paragraphe. 


Indemnisation des percepteurs 


(10) Le percepteur qui rembourse un trop-pergu a un 
marchand ou qui impute le trop-pergu a une dette du 
marchand aux termes du paragraphe (5) peut recevoir a 
l’égard de chaque trop-per¢u une indemnité de 5 $ pour 
ses services et il peut déduire cette indemnité de la taxe 
qu’il doit remettre par ailleurs au ministre. 


115. L’alinéa 38.2 (3) a) de la Loi, tel qu’il est édic- 
té par l’article 8 du chapitre 18 des Lois de l’Ontario 
de 1994, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


a) une demande de remboursement est adressée au 
ministre dans la premiere déclaration que le per- 
cepteur est tenu de déposer aprés le jour de 
lentrée en vigueur du paragraphe 2 (1.5). 


116. Le paragraphe 41 (2) de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 25 du chapitre 19 des Lois de 
l'Ontario de 1997, est modifié de nouveau par ad- 
jonction des alinéas suivants : 
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(a) establishing one or more categories of cigars for 
the purposes of paragraph 4 of subsection 2 (1.7) 
and prescribing the percentage applicable to each 
category of cigar for the purposes of that para- 
graph; 


(a.1) prescribing records to be kept and information to 
be included on invoices for the purposes of sec- 
tions 2.1 and 22.1; 


(a.2) prescribing alternative methods of calculating the 
taxable price per cigar on the sale of cigars to 
consumers if the wholesaler and the retail dealer 
of the cigars are not dealing at arm’s length. 


Commencement 


117. (1) Subject to subsection (2), this Part comes 
into force on the day this Act receives Royal Assent. 


Same 
(2) Sections 98 and 99, subsections 100 (1) and (2), 
sections 101, 102, 103, 104, 107, 110, 111, 114, 115 


and 116 come into force on a day to be named by 
proclamation of the Lieutenant Governor. 


PART XV 
SCHEDULE, COMMENCEMENT 
AND SHORT TITLE 


Enactment of Schedule 


118. The Schedule to this Act is hereby enacted. 
Commencement 


119. (1) Subject to subsections (2) and (3), this Act 
comes into force on the day it receives Royal Assent. 


Same 


(2) Each Part of this Act comes into force as pro- 
vided in the commencement section at the end of the 
Pare 


Same 


(3) The Schedule to this Act comes into force as 
provided in the commencement section at the end of 
the Schedule. 


Same 


(4) Where a Part or the Schedule provides that 
any provisions of it are to come into force on a day to 
be named by proclamation of the Lieutenant Gover- 
nor, any such proclamation may apply to one or 
more of those provisions, and proclamations may be 
issued at different times with respect to any of those 
provisions. 


a) établir une ou plusieurs catégories de cigares pour 
lapplication de la disposition 4 du paragraphe 2 
(1.7) et prescrire le pourcentage applicable a cha- 
cune d’elles pour l’application de cette disposi- 
tion; 


a.l) prescrire les dossiers qui doivent étre tenus et les 
renseignements qui doivent figurer sur les factu- 
res pour l’application des articles 2.1 et 22.1; 


a.2) prescrire d’autres modes de calcul du prix unitaire 
taxable des cigares vendus aux consommateurs 
dans les cas ou le grossiste et le détaillant ont un 
lien de dépendance. 


Entrée en vigueur 


117. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la pré- 
sente partie entre en vigueur le jour ou elle recoit la 
sanction royale. 


Idem 


(2) Les articles 98 et 99, les paragraphes 100 (1) et 
(2) et les articles 101, 102, 103, 104, 107, 110, 111, 
114, 115 et 116 entrent en vigueur le jour que le lieu- 
tenant-gouverneur fixe par proclamation. 


PARTIE XV 
ANNEXE, ENTREE EN VIGUEUR 
ET TITRE ABREGE 


Ediction de l’annexe 


118. Est édictée annexe de la présente loi. 


Entrée en vigueur 


119. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), la 
présente loi entre en vigueur le jour ou elle recoit la 
sanction royale. 


Idem 


(2) Les parties de la présente loi entrent en vi- 
gueur comme le prévoit l’article sur leur entrée en 
vigueur figurant a la fin de chacune d’elles. 


Idem 


(3) L’annexe de la présente loi entre en vigueur 
comme le prévoit l’article sur son entrée en vigueur 
figurant a la fin de l’annexe. 


Idem 


(4) Si une partie ou l’annexe de la présente loi 
prévoit que l’une ou |’autre de ses dispositions entre 
en vigueur le jour que le lieutenant-gouverneur fixe 
par proclamation, la proclamation peut s’appliquer a 
une ou 4 plusieurs d’entre elles. En outre, des pro- 
clamations peuvent étre prises 4 des dates différentes 
en ce qui concerne n’importe lesquelles de ces dispo- 
sitions. 
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BUSINESS CORPORATIONS ACT 


1. Subsection 3 (1) of the Business Corporations 
Act is repealed. 


2. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Definitions 


3.1 (1) In this section and in sections 3.2, 3.3 and 
3.4, 


“member” means a member of a profession governed by 
an Act that permits the profession to be practised 
through a professional corporation; (“membre’’) 


“professional corporation” means a corporation incorpo- 
rated or continued under this Act that holds a valid 
certificate of authorization or other authorizing docu- 
ment issued under an Act governing a profession. 
(“société professionnelle”) 


Professions 


(2) Where the practice of a profession is governed by 
an Act, a professional corporation may practise the pro- 
fession if, 


(a) that Act expressly permits the practice of the pro- 
fession by a corporation and subject to the provi- 
sions of that Act; or 


(b) the profession is governed by an Act named in 
Schedule 1 of the Regulated Health Professions 
Act, 1991, one of the following Acts or a pre- 
scribed Act: 


1. Certified General Accountants Association 
of Ontario Act, 1983. 


2. The Chartered Accountants Act, 1956. 
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de la santé réglementées 


Partie X Loi de 1998 sur le travail social et les 
techniques de travail social 
Partie XI Loi sur les vétérinaires 
Partie XII Entrée en vigueur 
PARTIE I 


LOI SUR LES SOCIETES PAR ACTIONS 


1. Le paragraphe 3 (1) de la Loi sur les sociétés par 
actions est abrogé. 


2. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Définitions 


3.1 (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au 
présent article et aux articles 3.2, 3.3 et 3.4. 


«membre» Membre d’une profession régie par une loi 
qui autorise l’exercice de cette profession par |’inter- 
médiaire d’une société professionnelle. («member») 


«société professionnelle» Société qui est constituée ou 
maintenue sous le régime de la présente loi et qui dé- 
tient un certificat d’autorisation ou autre document 
habilitant valide délivré en vertu d’une loi régissant 
une profession. («professional corporation») 


Professions 


(2) Si Pexercice d’une profession est régie par une 
loi, une société professionnelle ne peut exercer cette 
profession que si, selon le cas : 


a) cette loi autorise expressément l’exercice de la 
profession par une société et sous réserve des dis- 
positions de cette loi; 


b) la profession est régie par une loi figurant a 
l’annexe 1 de la Loi de 199/ sur les professions 
de la santé réglementées, une des lois suivantes 
ou une loi prescrite : 


1. La loi intitulée Certified General Accoun- 
tants Association of Ontario Act, 1983. 


2. La loi intitulée The Chartered Accountants 
Act, 1956. 
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3. Law Society Act. 


4. Social Work and Social Service Work Act, 
1998. 


5. Veterinarians Act. 


Regulations 


(3) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations prescribing Acts for the purposes of clause 


(2) (b). 


Application of Act 


3.2 (1) This Act and the regulations apply with re- 
spect to a professional corporation except as otherwise 
set out in this section and sections 3.1, 3.3 and 3.4 and 
the regulations. 


Conditions for professional corporations 


(2) Despite any other provision of this Act, a profes- 
sional corporation shall satisfy all of the following con- 
ditions: 


1. All of the issued and outstanding .shares of the 
corporation shall be legally and _ beneficially 
owned, directly or indirectly, by one or more 
members of the same profession. 


2. All officers and directors of the corporation shall 
be shareholders of the corporation. 


3. The name of the corporation shall include the 
words “Professional Corporation” or “Société 
professionnelle” and shall comply with the rules 
respecting the names of professional corporations 
set out in the regulations and with the rules re- 
specting names set out in the regulations or by- 
laws made under the Act governing the profes- 
sion. 


4. The corporation shall not have a number name. 


5. The articles of incorporation of a professional 
corporation shall provide that the corporation may 
not carry on a business other than the practice of 
the profession but this paragraph shall not be con- 
strued to prevent the corporation from carrying on 
activities related to or ancillary to the practice of 
the profession, including the temporary invest- 
ment of surplus funds earned by the corporation. 


Corporate acts not invalid 


(3) No act done by or on behalf of a professional cor- 


poration is invalid merely because it contravenes this 
Act. 


Voting agreements void 


(4) An agreement or proxy that vests in a person 
other than a shareholder of a professional corporation 
the right to vote the rights attached to a share of the cor- 
poration is void. 


Unanimous shareholder agreements void 


(5S) A unanimous shareholder agreement in respect of 


3. La Loi sur le Barreau. 


4. La Loi de 1998 sur le travail social et les 
techniques de travail social. 


5. La Loi sur les vétérinaires. 


Réglements 


(3) Le lieutenant-gouverneur en conseil peut, par 
réglement, prescrire des lois pour l’application de 
Valinéa (2) b). 


Application de la présente loi 


3.2 (1) La présente loi et les reglements s’appliquent 
aux sociétés professionnelles, sauf disposition contraire 
du présent article, des articles 3.1, 3.3 et 3.4 et des re- 
glements. 


Conditions a remplir par les sociétés professionnelles 


(2) Malgré toute autre disposition de la présente 1oi, 
une société professionnelle doit remplir les conditions 
suivantes : 


1. Un ou plusieurs membres de la méme profession 
doivent étre, directement ou indirectement, pro- 
priétaires en common law et propriétaires bénefi- 
ciaires de toutes les actions émises et en circula- 
tion de la société. 


2. Tous les dirigeants et administrateurs de la so- 
cieté doivent en étre actionnaires. 


3. La denomination sociale de la société doit com- 
prendre l’expression «Société professionnelle» ou 
«Professional Corporation» et doit étre conforme 
aux regles concernant les dénominations sociales 
des sociétés professionnelles qui sont énoncées 
dans les reglements ou dans les reglements admi- 
nistratifs pris en application de la loi qui régit la 
profession. 


4. La société ne doit pas avoir une dénomination 
sociale numérique. 


5. Les statuts constitutifs de la société doivent pré- 
voir que celle-ci ne peut exercer d’autres activités 
commerciales que l’exercice de la profession. 
Toutefois, la présente disposition n’a pas pour ef- 
fet d’empécher la société d’exercer les activités 
liges ou accessoires a |’exercice de la profession, 
y compris le placement temporaire de ses fonds 
excédentaires. 


Validité des actes de la société 


(3) Aucun acte commis par une société profession- 
nelle ou pour son compte n’est invalide pour le seul mo- 
tif qu’il contrevient a la présente loi. 


Nullité des conventions de vote 


(4) Est nulle la convention ou la procuration qui con- 
fére a une personne autre qu’un actionnaire de la société 
professionnelle le droit d’exercer les droits de vote ratta- 
chés a une action de celle-ci. 


Nullité des conventions unanimes des actionnaires 


(5) Est nulle la convention unanime des actionnaires 
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a professional corporation is void unless each share- 
holder of the corporation is a member of the professional 
corporation. 


Consequences of occurrence of certain events 


3.3 (1) Despite any other Act, a professional corpo- 
ration’s certificate of authorization or other authorizing 
document remains valid and the corporation does not 
cease to exist despite, 


(a) the death of a shareholder; 
(b) the divorce of a shareholder; 
(c) the bankruptcy or insolvency of the corporation; 


(d) the suspension of the corporation’s certificate of 
authorization or other authorizing document; or 


(e) any other prescribed event. 
Invalidity of certificate 


(2) Subject to the regulations, a certificate of authori- 
zation or other authorizing document becomes invalid 
and the corporation ceases to exist on the revocation of 
the certificate. 


Regulations 


(3) For the purposes of subsection (1), the Lieutenant 
Governor in Council may make regulations, 


(a) prescribing events; 


(b) prescribing the manner in which shares of a 
shareholder are to be dealt with on the occurrence 
of any event mentioned in clauses (1) (a) to (e), 
the time within which they are to be dealt with 
and any other matter related to dealing with the 
shares. 


No limit on professional liability 


3.4 (1) Subsection 92 (1) shall not be construed as 
limiting the professional liability of a shareholder of a 
professional corporation under an Act governing the 
profession for acts of the shareholder or acts of employ- 
ees or agents of the corporation. 


Deemed acts 


(2) For the purposes of professional liability, the acts 
of a professional corporation shall be deemed to be the 
acts of the shareholders, employees or agents of the cor- 
poration, as the case may be. 


Professional liability 


(3) The liability of a member for a professional li- 
ability claim is not affected by the fact that the member 
is practising the profession through a professional cor- 
poration. 


Joint and several liability 


(4) A person is jointly and severally lable with a 
professional corporation for all professional liability 
claims made against the corporation in respect of errors 
and omissions that were made or occurred while the 
person was a shareholder of the corporation. 


a l’égard d’une société professionnelle 4 moins que cha- 
que actionnaire soit membre de celle-ci. 


Conséquences de certaines éventualités 


3.3 (1) Malgré toute autre loi, aucune des éventualités 
suivantes n’invalide le certificat d’autorisation ou autre 
document habilitant d’une société professionnelle ni ne 
met fin a l’existence de la société : 


a) le décés d’un actionnaire; 
b) le divorce d’un actionnaire; 
c) la faillite ou l’insolvabilité de la société; 


d) la suspension du certificat d’autorisation ou autre 
document habilitant de la société; 


e) toute autre éventualité prescrite. 


Invalidité du certificat 


(2) Sous réserve des réglements, la révocation du 
certificat d’autorisation ou autre document habilitant 
invalide celui-ci et met fin a l’existence de la société. 


Réglements 


(3) Pour l’application du paragraphe (1), le lieute- 
nant-gouverneur en conseil peut, par reglement : 


a) prescrire des éventualités; 


b) prescrire la facon de traiter les actions d’un ac- 
tionnaire dans |’une ou I|’autre des éventualités vi- 
sées aux alinéas (1) a) a e), le délai dans lequel 
elles doivent €tre ainsi traitées et toute autre 
question concernant les mesures prises a leur 
égard. 


Maintien de la responsabilité civile professionnelle 


3.4 (1) Le paragraphe 92 (1) n’a pas pour effet de 
limiter la responsabilité civile professionnelle d’un ac- 
tionnaire d’une société professionnelle, telle que la pré- 
voit la loi qui régit sa profession, pour ce qui est de ses 
actes ou de ceux d’employés ou de mandataires de la 
société. 

Assimilation 


(2) Aux fins de la responsabilité civile profession- 
nelle, les actes d’une société professionnelle sont réputes 
les actes des actionnaires, des employés ou des manda- 
taires de la société, selon le cas. 


Responsabilité civile professionnelle 


(3) La responsabilité d’un membre dans le cadre 
d’une réclamation pour responsabilité civile profession- 
nelle n’est pas touchée par le fait qu’il exerce sa profes- 
sion par l’intermédiaire d’une société professionnelle. 


Responsabilité conjointe et individuelle 


(4) Toute personne et la société professionnelle sont 
conjointement et individuellement responsables dans 
toutes les réclamations pour responsabilité civile profes- 
sionnelle formées contre la société a l’égard des erreurs 
et Omissions qui ont été commises ou qui se sont pro- 
duites lorsque la personne en était actionnaire. 
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PART II 
CERTIFIED GENERAL ACCOUNTANTS 
ASSOCIATION OF ONTARIO ACT, 1983 


3. Section 1 of the Certified General Accountants 
Association of Ontario Act, 1983 is amended by add- 
ing the following clauses: 


(c.1) “certificate of authorization” means a certificate 
of authorization issued under this Act authorizing 
the professional corporation named in it to prac- 
tice as a certified general accountant; 


(c.2) “professional corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act 
that holds a valid certificate of authorization un- 
der this Act. 


4. Subsection 7 (1) of the Act is amended by in- 
serting the following clause: 


(c.1) regulating and governing the practice of certified 
general accountants through professional corpo- 
rations, including, without limiting the generality 
of the foregoing, requiring the certification of 
those corporations, governing the issuance, re- 
newal, suspension and revocation of certificates 
of authorization, governing the terms and condi- 
tions that may be imposed on certificates and 
governing the names of those corporations and 
the notification of a change in the shareholders of 
those corporations. 


5. Subsection 8 (2) of the Act is amended by in- 
serting “as well as the names of all professional cor- 
porations issued a certificate of authorization” after 
“in good standing”. 


6. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Professional corporations 


9.1 Subject to the by-laws, a member of the Associa- 
tion or two or more members of the Association prac- 
tising as individuals or as a partnership may establish a 
professional corporation for the purpose of practising as 
certified general accountants, and the provisions of the 
Business Corporations Act that apply to professional 
corporations within the meaning of that Act apply to 
such a corporation. 


Notice of change of shareholder 


9.2 A professional corporation shall notify the regis- 
trar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act and by-laws 


9.3 This Act and the by-laws apply to a member de- 
spite the fact that the practice of the member is carried 
on through a professional corporation. 


PARTIE II 
LOI INTITULEE CERTIFIED GENERAL 
ACCOUNTANTS ASSOCIATION 
OF ONTARIO ACT, 1983 


3. L’article 1 de la loi intitulée Certified General 
Accountants Association of Ontario Act, 1983 est 
modifié par adjonction des alinéas suivants : 


(c.1) “certificate of authorization” means a certificate 
of authorization issued under this Act authorizing 
the professional corporation named in it to prac- 
tice as a certified general accountant; 


(c.2) “professional corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act 
that holds a valid certificate of authorization un- 
der this Act. 


4. Le paragraphe 7 (1) de la Loi est modifié par 
adjonction de l’alinéa suivant : 


(c.1) regulating and governing the practice of certified 
general accountants through professional corpo- 
rations, including, without limiting the generality 
of the foregoing, requiring the certification of 
those corporations, governing the issuance, re- 
newal, suspension and revocation of certificates 
of authorization, governing the terms and condi- 
tions that may be imposed on certificates and 
governing the names of those corporations and 
the notification of a change in the shareholders of 
those corporations. 


5. Le paragraphe 8 (2) de la Loi est modifié par 
insertion de «as well as the names of all professional 
corporations issued a certificate of authorization» 
apres «in good standing». 


6. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Professional corporations 


9.1 Subject to the by-laws, a member of the Associa- 
tion or two or more members of the Association prac- 
tising as individuals or as a partnership may establish a 
professional corporation for the purpose of practising as 
certified general accountants, and the provisions of the 
Business Corporations Act that apply to professional 
corporations within the meaning of that Act apply to 
such a corporation. 


Notice of change of shareholder 


9.2 A professional corporation shall notify the regis- 
trar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act and by-laws 


9.3 This Act and the by-laws apply to a member de- 
spite the fact that the practice of the member is carried 
on through a professional corporation. 
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Fiduciary and ethical obligations to clients 


9.4 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising as a certified general accountant, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a professional corporation; 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or inquiry, 


(a) any power that may be exercised under this Act in 
respect of the member may be exercised in re- 
spect of the corporation; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


9.5 A term, condition, limitation or restriction im- 
posed on the practice of a member practising as a certi- 
fied general accountant through a professional corpora- 
tion applies to the certificate of authorization of the cor- 
poration in relation to practice as a certified general ac- 
countant through the member. 


PART III 
THE CHARTERED ACCOUNTANTS ACT, 1956 


7. Section 1 of The Chartered Accountants Act, 
1956 is amended by adding the following clauses: 


(c) “professional corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act 
that holds a valid registration certificate under this 
Act; 


(d) “registration certificate’ means a certificate is- 
sued under this Act authorizing the professional 
corporation named in it to practise as a chartered 
accountant. 


8. (1) If Bill 119 of the 1st Session, 37th Legisla- 
ture (Red Tape Reduction Act, 2000) receives Royal 
Assent on or before the day this section comes into 
force, clause 3 (e) of the Act, as enacted by Bill 119, 
Schedule A, section 3, is amended by striking out 
“and firms” at the end and substituting “firms and 
professional corporations”. 


(2) If Bill 119 does not receive Royal Assent on or 
before the day this section comes into force, subsec- 
tion (1) applies upon Bill 119 receiving Royal Assent. 


(3) If Bill 119 of the Ist Session, 37th Legislature 
(Red Tape Reduction Act, 2000) receives Royal Assent 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


9.4 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising as a certified general accountant, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a professional corporation; 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or inquiry, 


(a) any power that may be exercised under this Act in 
respect of the member may be exercised in re- 
spect of the corporation; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


9.5 A term, condition, limitation or restriction im- 
posed on the practice of a member practising as a certi- 
fied general accountant through a professional corpora- 
tion applies to the certificate of authorization of the cor- 
poration in relation to practice as a certified general ac- 
countant through the member. 


E PARTIE III 
LOI INTITULEE THE CHARTERED ACCOUNTANTS 
ACT, 1956 


7. L’article 1 de la loi intitulée The Chartered 
Accountants Act, 1956 est modifié par adjonction des 
alinéas suivants : 


(c) “professional corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act 
that holds a valid registration certificate under 
this Act; 


(d) “registration certificate’ means a certificate is- 
sued under this Act authorizing the professional 
corporation named in it to practise as a chartered 
accountant. 


8. (1) Si le projet de loi 119 de la 1°° session, 37° 
législature (Loi de 2000 visant a réduire les formalités 
administratives) recoit la sanction royale au plus tard 
le jour de l’entrée en vigueur du présent article, 
l’alinéa 3 e) de la Loi, tel qu’il est édicté par l’article 
3 de l’annexe A du projet de loi 119, est modifié par 
substitution de «firms and professional corpora- 
tions» 4 «and firms» a la fin de l’alinéa. 


(2) Si le projet de loi 119 ne regoit pas la sanction 
royale au plus tard le jour de |’entrée en vigueur du 
présent article, le paragraphe (1) s’applique dés qu’il 
la recoit. 


(3) Si le projet de loi 119 de la 1°° session, 37° lé- 
gislature (Loi de 2000 visant a réduire les formalités 
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on or before the day this section comes into force, 
clause 3 (f) of the Act, as enacted by Bill 119, Sched- 
ule A, section 3, is amended by adding “and profes- 
sional corporations” at the end. 


(4) If Bill 119 does not receive Royal Assent on or 
before the day this section comes into force, subsec- 
tion (3) applies upon Bill 119 receiving Royal Assent. 


(5) If Bill 119 of the 1st Session, 37th Legislature 
(Red Tape Reduction Act, 2000) receives Royal Assent 
on or before the day this section comes into force, 
clause 3 (g) of the Act, as enacted by Bill 119, Sched- 
ule A, section 3, is amended by striking out “and of 
firms” at the end and substituting “firms and profes- 
sional corporations”. 


(6) If Bill 119 does not receive Royal Assent on or 
before the day this section comes into force, subsec- 
tion (5) applies upon Bill 119 receiving Royal Assent. 


9. (1) If Bill 119 of the 1st Session, 37th Legisla- 
ture (Red Tape Reduction Act, 2000) receives Royal 
Assent on or before the day this section comes into 
force, subsection 8 (1) of the Act, as re-enacted by 
Bill 119, Schedule A, section 3, is amended by adding 
the following clause: 


(m) to provide for and govern the practice of char- 
tered accounting through professional corpora- 
tions, including, without limiting the generality of 
the foregoing, requiring the certification of those 
corporations, governing the issuance, renewal, 
suspension and revocation of registration certifi- 
cates, governing the terms and conditions that 
may be imposed on certificates and governing the 
names of those corporations and the notification 
of a change in the shareholders of those corpora- 
tions. 


(2) If Bill 119 does not receive Royal Assent on or 
before the day this section comes into force, subsec- 
tion (1) applies upon Bill 119 receiving Royal Assent. 


10. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Professional corporations 


13.2 Subject to the by-laws, a member of the Institute 
or two or more members of the Institute practising as 
individuals or as a partnership may establish a profes- 
sional corporation for the purpose of practising as a 
chartered accountant, and the provisions of the Business 
Corporations Act that apply to professional corporations 
within the meaning of that Act apply to such a corpora- 
tion. 


administratives) recoit la sanction royale au plus tard 
le jour de l’entrée en vigueur du présent article, 
Valinéa 3 f) de la Loi, tel qu’il est édicté par l’article 
3 de l’annexe A du projet de loi 119, est modifié par 
adjonction de «and professional corporations» a la 
fin de l’alinéa. 


(4) Si le projet de loi 119 ne regoit pas la sanction 
royale au plus tard le jour de l’entrée en vigueur du 
présent article, le paragraphe (3) s’applique dés qu’il 
la recoit. 


(5) Si le projet de loi 119 de la 1"° session, 37° lé- 
gislature (Loi de 2000 visant a réduire les formalités 
administratives) regoit la sanction royale au plus tard 
le jour de l’entrée en vigueur du présent article, 
Valinéa 3 g) de la Loi, tel qu’il est édicté par l’article 
3 de l’annexe A du projet de loi 119, est modifié par 
substitution de «firms and professional corpora- 
tions» a «and of firms» a la fin de l’alinéa. 


(6) Si le projet de loi 119 ne recoit pas la sanction 
royale au plus tard le jour de l’entrée en vigueur du 
présent article, le paragraphe (5) s’applique dés qu’il 
la recoit. 


9. (1) Si le projet de loi 119 de la 1™ session, 37° 
législature (Loi de 2000 visant a réduire les formalités 
administratives) regoit la sanction royale au plus tard 
le jour de entrée en vigueur du présent article, le 
paragraphe 8 (1) de la Loi, tel qu’il est réédicté par 
article 3 de annexe A du projet de loi 119, est mo- 
difié par adjonction de l’alinéa suivant : 


(m) to provide for and govern the practice of char- 
tered accounting through professional corpora- 
tions, including, without limiting the generality of 
the foregoing, requiring the certification of those 
corporations, governing the issuance, renewal, 
suspension and revocation of registration certifi- 
cates, governing the terms and conditions that 
may be imposed on certificates and governing the 
names of those corporations and the notification 
of a change in the shareholders of those corpora- 
tions. 


(2) Si le projet de loi 119 ne recoit pas la sanction 
royale au plus tard le jour de l’entrée en vigueur du 
présent article, le paragraphe (1) s’applique dés qu’il 
la recoit. 


10. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Professional corporations 


13.2 Subject to the by-laws, a member of the Institute 
or two or more members of the Institute practising as 
individuals or as a partnership may establish a profes- 
sional corporation for the purpose of practising as a 
chartered accountant, and the provisions of the Business 
Corporations Act that apply to professional corporations 
within the meaning of that Act apply to such a corpora- 
tion. 
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Notice of change of shareholder 


13.3 A professional corporation shall notify the reg- 
istrar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act and by-laws 


13.4 This Act and the by-laws of the Institute apply 
to a member despite the fact that the practice of the 
member is carried on through a professional corporation. 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


13.5 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising as a chartered accountant, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a professional corporation; 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or inquiry, 


(a) any power that may be exercised under this Act in 
respect of the member may be exercised in re- 
spect of the corporation; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


13.6 A term, condition, limitation or restriction im- 
posed on the practice of a member practising as a char- 
tered accountant through a professional corporation ap- 
plies to the registration certificate of the corporation in 
relation to the practice of chartered accounting through 
the member. 


11. (1) If Bill 119 of the Ist Session, 37th Legisla- 
ture (Red Tape Reduction Act, 2000) receives Royal 
Assent on or before the day this section comes into 
force, section 15 of the Act, as re-enacted by Bill 119, 
Schedule A, section 3, is repealed and the following 
substituted: 


Register 


15. The registrar of the Institute shall establish and 
maintain a register listing, 


(a) firms as well as members and students of the In- 
stitute; and 


(b) professional corporations that have been issued 
registration certificates under this Act. 


(2) If Bill 119 does not receive Royal Assent on or 
before the day this section comes into force, subsec- 
tion (1) applies upon Bill 119 receiving Royal Assent. 


Notice of change of shareholder 


13.3 A professional corporation shall notify the reg- 
istrar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act and by-laws 


13.4 This Act and the by-laws of the Institute apply 
to a member despite the fact that the practice of the 
member is carried on through a professional corporation. 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


13.5 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising as a chartered accountant, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a professional corporation; 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or inquiry, 


(a) any power that may be exercised under this Act in 
respect of the member may be exercised in re- 
spect of the corporation; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


13.6 A term, condition, limitation or restriction 1m- 
posed on the practice of a member practising as a char- 
tered accountant through a professional corporation ap- 
plies to the registration certificate of the corporation in 
relation to the practice of chartered accounting through 
the member. 


11. (1) Si le projet de loi 119 de la 1" session, 37° 
législature (Loi de 2000 visant a réduire les formalités 
administratives) recoit la sanction royale au plus tard 
le jour de l’entrée en vigueur du présent article, 
article 15 de la Loi, tel qu’il est réédicté par l’article 
3 de annexe A du projet de loi 119, est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Register 


15. The registrar of the Institute shall establish and 
maintain a register listing, 


(a) firms as well as members and students of the In- 
stitute; and 


(b) professional corporations that have been issued 
registration certificates under this Act. 


(2) Si le projet de loi 119 ne recoit pas la sanction 
royale au plus tard le jour de l’entrée en vigueur du 
présent article, le paragraphe (1) s’applique des qu’il 
la recoit. 
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PART IV 
DRUG AND PHARMACIES 
REGULATION ACT 


12. Subsection 1 (1) of the Drug and Pharmacies 
Regulation Act, as amended by the Statutes of On- 
tario, 1991, chapter 18, section 47 and 1998, chapter 
18, Schedule G, section 49, is further amended by 
adding the following definitions: 


“certificate of authorization” has the same meaning as in 
the Regulated Health Professions Act, 1991; (“certifi- 
cat d’autorisation’’) 


“health profession corporation” has the same meaning as 
in the Regulated Health Professions Act, 1991. (“so- 
ciété professionnelle de la santé”) 


13. Subsection 142 (2) of the Act is repealed and 
the following substituted: 


Same 


(2) No corporation shall own or operate a pharmacy 
unless a majority of each class of shares of the corpora- 
tion is owned by and registered in the name of pharma- 
cists or in the name of health profession corporations 
each of which holds a valid certificate of authorization 
issued by the Ontario College of Pharmacists. 


PART V 
HEALTH CARE ACCESSIBILITY ACT 


14. Subsection 2 (3) of the Health Care Accessibil- 
ity Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1996, 
chapter 1, Schedule H, section 36, is repealed and the 
following substituted: 


Hospitals 


(3) A hospital shall not accept payment with respect 
to the provision of an insured service to an insured per- 
son unless permitted to do so by the regulations in the 
circumstances and on the conditions prescribed in the 
regulations. 


Prescribed entities, etc. 


(3.1) Such entities and persons or classes of persons 
as may be prescribed shall not accept payment with re- 
spect to the provision of an insured service to an insured 
person unless permitted to do so by the regulations in 
the circumstances and on the conditions prescribed in 
the regulations. 


15. Section 8 of the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1996, chapter 1, Schedule H, section 
38, is further amended by adding the following sub- 
section: 


Same 


(1.1.1) An entity or person that contravenes subsec- 
tion 2 (3.1) is guilty of an offence. 


PARTIE IV 
LOI SUR LA REGLEMENTATION DES 
MEDICAMENTS ET DES PHARMACIES 


12. Le paragraphe 1 (1) de la Loi sur la réglemen- 
tation des médicaments et des pharmacies, tel qu’il est 
modifié par l’article 47 du chapitre 18 des Lois de 
l’Ontario de 1991 et par l’article 49 de l’annexe G du 
chapitre 18 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifié 
de nouveau par adjonction des définitions suivantes : 


«certificat d’autorisation» S’entend au sens de la Loi de 
1991 sur les professions de la santé réglementées. 
(«certificate of authorization») 


«société professionnelle de la santé» S’entend au sens de 
la Loi de 1991 sur les professions de la santé régle- 
mentées. («health profession corporation») 


13. Le paragraphe 142 (2) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Idem 


(2) Une personne morale ne doit étre propriétaire 
d’une pharmacie ou en exploiter une que si la majorité 
de ses actions de chaque catégorie appartiennent a des 
pharmaciens ou a des sociétés professionnelles de la 
santé dont chacune détient un certificat d’autorisation 
valide délivré par 1’Ordre des pharmaciens de |’Ontario, 
ou sont inscrites en leur nom. 


PARTIE V é 
LOI SUR L’ACCESSIBILITE 
AUX SERVICES DE SANTE 


14. Le paragraphe 2 (3) de la Loi sur l’accessibilité 
aux services de santé, tel qu’il est édicté par l’article 
36 de l’annexe H du chapitre 1 des Lois de l’Ontario 
de 1996, est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Hopitaux 


(3) Un h6pital ne doit accepter de paiement pour la 
prestation d’un service assure a un assuré que si les re- 
glements le lui permettent dans les circonstances et aux 
conditions qu’ils prescrivent. 


Entités prescrites 


(3.1) Les entités et les personnes ou catégories de 
personnes prescrites ne doivent accepter de paiement 
pour la prestation d’un service assuré a un assuré que si 
les reglements le leur permettent dans les circonstances 
et aux conditions qu’ils prescrivent. 


15. L'article 8 de la Loi, tel qu’il est modifié par 
Varticle 38 de annexe H du chapitre 1 des Lois de 
Ontario de 1996, est modifié de nouveau par ad- 
jonction du paragraphe suivant : 


Idem 


(1.1.1) Sont coupables d’une infraction les entités ou 
les personnes qui contreviennent au paragraphe 2 (3.1). 
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16. (1) Section 9 of the Act, as re-enacted by the 
Statutes of Ontario, 1996, chapter 1, Schedule H, 
section 39, is amended by adding the following 
clauses: 


(c) prescribing circumstances and conditions for the 
purposes of subsection 2 (3); 


(d) prescribing entities, persons, classes of persons, 
circumstances and conditions for the purposes of 
subsection 2 (3.1). 


(2) Section 9 of the Act, as re-enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1996, chapter 1, Schedule H, section 
39, is amended by adding the following subsection: 


Retroactivity 


(2) A regulation under subsection (1) is effective with 
respect to a period before it was filed if the regulation so 
provides. 


PART VI 
HEALTH INSURANCE ACT 


17. (1) Subsection 15 (1) of the Health Insurance 
Act is amended by striking out “thereof directly to 
the physician”. 


(2) Subsection 15 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Requirements where Plan billed 


(3) Where a physician submits his or her accounts 
directly to the Plan under this section, 


(a) payment thereof shall be made, 
(i) directly to the physician, or 


(ii) as the physician directs in accordance with 
section 16.1; 


(b) he or she shall not submit any account for any 
amount to the patient in respect of insured serv- 
ices or permit any account in respect of insured 
services to be submitted to the patient by any 
other person or entity from which the person re- 
ceives a benefit; and 


(c) the payment by the Plan for the insured services 
performed constitutes payment in full of the ac- 
count therefor. 


18. (1) Subsection 16 (1) of the Act is amended by 
striking out “thereof directly to the practitioner”. 


(2) Subsection 16 (3) of the Act is repealed and the 
following substituted: 
Requirements where Plan billed 


(3) Where a practitioner submits his or her accounts 
directly to the Plan under this section, 


(a) payment thereof shall be made, 


16. (1) L’article 9 de la Loi, tel qu’il est réédicté 
par l’article 39 de annexe H du chapitre 1 des Lois 
de Ontario de 1996, est modifié par adjonction des 
alinéas suivants : 


c) prescrire des circonstances et des conditions pour 
application du paragraphe 2 (3); 


d) prescrire des entités, des personnes, des catégo- 
ries de personnes, des circonstances et des condi- 
tions pour l’application du paragraphe 2 (3.1). 


(2) L’article 9 de la Loi, tel qu’il est réédicté par 


Particle 39 de annexe H du chapitre 1 des Lois de 


POntario de 1996, est modifié par adjonction du pa- 
ragraphe suivant : 


Rétroactivité 


(2) Les réglements pris en application du paragraphe 
(1) qui comportent une disposition en ce sens ont un 
effet rétroactif. 


PARTIE VI ' 
LOI SUR L’ASSURANCE-SANTE 


17. (1) Le paragraphe 15 (1) de la Loi sur 
Passurance-santé est modifié par suppression de «di- 
rectement par le Régime». 


(2) Le paragraphe 15 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


Conditions a remplir en cas de facturation au Régime 


(3) Si le médecin soumet ses notes d’honoraires di- 
rectement au Régime en vertu du présent article : 


a) leur paiement : 
(i) soit lui est effectué directement, 


(11) soit est effectué selon la directive qu’il 
donne conformément a l’article 16.1; 


b) il ne doit pas soumettre au patient une note 
dhonoraires a l’égard des services assurés ni 
permettre qu’une note d’honoraires a |’égard des 
services assurés soit soumise au patient par une 
autre personne ou entité de qui la personne recoit 
un avantage; 


c) le paiement effectué par le Régime a l’égard des 
services assurés qu’il fournit constitue le paie- 
ment intégral de ses honoraires. 


18. (1) Le paragraphe 16 (1) de la Loi est modifié 
par suppression de «directement par le Régime». 


(2) Le paragraphe 16 (3) de la Loi est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 
Conditions a remplir en cas de facturation au Régime 


(3) Si le praticien soumet ses notes d’honoraires di- 
rectement au Régime en vertu du présent article : 


a) leur paiement : 
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(i) directly to the practitioner, or 


(ii) as the practitioner directs in accordance with 
section 16.1; 


(b) he or she shall not submit any account for any 
amount to the patient in respect of insured serv- 
ices or permit any account in respect of insured 
services to be submitted to the patient by any 
other person or entity from which the person re- 
ceives a benefit; and 


(c) the payment by the Plan for the insured services 
performed constitutes payment in full of the ac- 
count therefor. 


19. The Act is amended by adding the following 
section: 


Direction to make payments to entity 


16.1 (1) A physician or a practitioner may direct that 
payments for services performed by the physician or 
practitioner and to which the physician or practitioner 1s 
lawfully entitled may be directed to such person or en- 
tity as may be prescribed and in such circumstances and 
on such conditions as may be prescribed, including such 
requirements and other matters with respect to directions 
as may be prescribed. 


Condition 


(2) A physician or a practitioner may not direct the 
General Manager to make payments to a person or entity 
if the physician or practitioner does not submit his or her 
accounts directly to the Plan. 


Person or entity not entitled 


(3) The entitlement to payment for services per- 
formed by a physician or a practitioner is that of the 
physician or practitioner and not that of the person or 
entity to which the physician or practitioner has directed 
that such a payment be made. 


Repayment to Plan 


(4) Where payment is made by the Plan to a person or 
entity pursuant to subsection (1), any money owing to 
the Plan by the physician or the practitioner may be re- 
covered from the physician or practitioner personally. 


Interpretation 


(5) A reference in this Act or the regulations to a 
payment to a physician or a practitioner where the refer- 
ence relates to a payment for services performed by the 
physician or practitioner shall be deemed to include a 
payment made to a person or entity pursuant to a direc- 
tion made under this section. 


Keeping and inspection of records 


(6) Section 37.1 (record-keeping) applies with neces- 
sary modifications to a person or entity to whom pay- 
ment is made pursuant to a direction and sections 40, 
40.1 and 40.2 apply with necessary modifications to an 
inspection of the records to be kept. 


(i) soit lui est effectué directement, 


(ii) soit est effectué selon la directive qu’il 
donne conformément a l’article 16.1; 


b) il ne doit pas soumettre au patient une note 
d’honoraires a l’égard des services assurés ni 
permettre qu’une note d’honoraires a |’égard des 
services assurés soit soumise au patient par une 
autre personne ou entité de qui la personne re¢oit 
un avantage; 


c) le paiement effectué par le Régime a |’égard des 
services assurés qu’il fournit constitue le paie- 
ment intégral de ses honoraires. 


19. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Paiements a une entité 


16.1 (1) Le médecin ou le praticien peut, par direc- 
tive, demander que les paiements pour les services qu’il 
fournit et auxquels il a légalement droit soient effectués 
a la personne ou a l’entité prescrite dans les circonstan- 
ces et aux conditions prescrites, y compris les exigences 
et autres questions relatives a une telle directive qui sont 
prescrites. 


Condition 


(2) Le médecin ou le praticien qui ne soumet pas ses 
notes d’honoraires directement au Régime ne peut pas 
demander par directive que le directeur général effectue 
les paiements a une personne ou entité. 


Droit au paiement 


(3) Seul le médecin ou le praticien a droit au paie- 
ment des services qu’il fournit, et non la personne ou 
Ventité a laquelle il a demandé par directive que |’on 
effectue le paiement. 


Remboursement au Régime 


(4) Si le Régime effectue le paiement a une personne 
ou a une entité conformément au paragraphe (1), toute 
somme d’argent que le médecin ou le praticien doit au 
Régime peut étre recouvrée de celui-ci directement. 


Interprétation 


(5) La mention, dans la présente loi ou les régle- 
ments, d’un paiement effectué a un médecin ou a un 
praticien, si elle vise un paiement au titre de services 
fournis par celui-ci, est réputée s’entendre en outre d’un 
paiement effectué a une personne ou a une entité con- 
formément a une directive donnée en vertu du présent 
article. 


Tenue et inspection des dossiers 


(6) L’article 37.1 (tenue des dossiers) s’applique, 
avec les adaptations nécessaires, 4 une personne ou a 
une entité a laquelle est effectué un paiement confor- 
mément a une directive et les articles 40, 40.1 et 40.2 
s’appliquent, avec les adaptations nécessaires, a |’ins- 
pection des dossiers a tenir. 
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PART VII 
LAW SOCIETY ACT 


20. Subsection 1 (1) of the Law Society Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1991, chapter 
41, section 1 and 1998, chapter 21, section 1, is fur- 
ther amended by adding the following definitions: 


“certificate of authorization” means a certificate of 
authorization issued under this Act authorizing the 
professional corporation named in it to practise law; 
(“certificat d’autorisation’’) 


“professional corporation” means a corporation incorpo- 
rated under the Business Corporations Act that holds a 
valid certificate of authorization under this Act. (“so- 
ciété professionnelle”’) 


21. Section 27.1 of the Act, as enacted by the Stat- 
utes of Ontario, 1998, chapter 21, section 15, is 
amended by adding at the end “and of every name of 
a professional corporation registered under the by- 
laws and of every suspension or revocation of the 
corporation’s certificate of authorization”. 


22. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Professional corporations 


61.0.1 Subject to the by-laws, a member or two or 
more members practising law as individuals or as a part- 
nership may establish a professional corporation for the 
purpose of practising law, and the provisions of the 
Business Corporations Act that apply to professional 
corporations within the meaning of that Act apply to 
such a corporation. 


Register 


61.0.2 (1) The Secretary shall establish and maintain 
a register of professional corporations that have been 
issued certificates of authorization. 


Contents of registry 


(2) The register shall contain the information set out 
in the by-laws. 


Notice of change of shareholder 


61.0.3 A professional corporation shall notify the 
Secretary within the time and in the form and manner 
determined under the by-laws of a change in the share- 
holders of the corporation. 


Application of Act, ete. 


61.0.4 (1) This Act, the regulations, the by-laws and 
the rules of practice and procedure apply to a member, 
student member and all other persons authorized to 
practise law despite the fact that the practice of the 
member, student member or other person is carried on 
through a professional corporation. 


PARTIE VII 
LOI SUR LE BARREAU 


20. Le paragraphe 1 (1) de la Loi sur le Barreau, 
tel qu’il est modifié par l’article 1 du chapitre 41 des 
Lois de l’Ontario de 1991 et par l’article 1 du chapi- 
tre 21 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifié de 
nouveau par adjonction des définitions suivantes : 


«certificat d’autorisation» Certificat d’autorisation qui 
est délivré en vertu de la présente loi et qui autorise la 
société professionnelle qui y est nommément désignée 
a pratiquer le droit. («certificate of authorization») 


«société professionnelle» Société qui est constituée sous 
le régime de la Loi sur les sociétés par actions et qui 
détient un certificat d’autorisation valide délivré en 
vertu de la présente loi. («professional corporation») 


21. L’article 27.1 de la Loi, tel qu’il est édicté par 
Varticle 15 du chapitre 21 des Lois de l’Ontario de 
1998, est modifié par insertion de «ainsi que du nom 
de chaque société professionnelle inscrite en applica- 
tion des réglements administratifs et de toute suspen- 
sion ou révocation du certificat d’autorisation d’une 
telle société,» aprés «réadmission,». 


22. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Sociétés professionnelles 


61.0.1 Sous réserve des reglements administratifs, un 
ou plusieurs membres qui pratiquent le droit a titre de 
particuliers ou dans le cadre d’une société en nom col- 
lectif, en commandite ou a responsabilité limitée peu- 
vent créer une société professionnelle pour pratiquer le 
droit. Les dispositions de la Loi sur les sociétés par ac- 
tions qui s’appliquent a une société professionnelle au 
sens de cette loi s’appliquent alors a cette société. 


Tableau 


61.0.2 (1) Le secrétaire tient un tableau des sociétés 
professionnelles auxquelles a été délivré un certificat 
d’autorisation. 


Contenu du tableau 


(2) Le tableau contient les renseignements qu’exigent 
les reglements administratifs. 


Avis de changement d’actionnaires 


61.0.3 La société professionnelle avise le secrétaire, 
dans le délai, sous la forme et de la manieére fixés par les 
réglements administratifs, de tout changement de ses 
actionnaires. 


Application 


61.0.4 (1) La présente loi, les reglements, les regle- 
ments administratifs et les regles de pratique et de pro- 
cédure s’appliquent aux membres, aux membres étu- 
diants et a toutes les autres personnes autorisées a prati- 
quer le droit, méme s’ils exercent la profession par 
l’intermédiaire d’une société professionnelle. 
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Exercise of powers of Society against corporation 


(2) Subsections 34 (1) and (2), sections 36, 45, 46, 
47, 48 and 49.2, subsection 49.3 (1) and sections 49.7 to 
49.10, 49.44 to 49.52, 57 to 59 and 61 apply with neces- 
sary modifications to professional corporations as if a 
reference to a member in those provisions were a refer- 
ence to a professional corporation, a reference to mem- 
bership were a reference to a certificate of authorization, 
a reference to a revocation of membership were a refer- 
ence to the revocation of a certificate of authorization 
and a reference to a restriction of manner of practice 
were a reference to the attachment of conditions to a 
certificate of authorization. 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


61.0.5 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member, student member and all other persons practis- 
ing law to a person on whose behalf they are practising 
law, 


(a) are not diminished by the fact that they are prac- 
tising law through a professional corporation; and 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member, student member and 
all other persons practising law on behalf of a profes- 
sional corporation is the subject of an investigation or 
inquiry, 


(a) any power that may be exercised under this Act in 
respect of the member, student member or other 
person may be exercised in respect of the corpo- 
ration; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member, student member or other person for 
all fines and costs that he or she is ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


61.0.6 A term, condition, limitation or restriction 
imposed on the practice of a member practising law 
through a professional corporation applies to the corpo- 
ration’s certificate of authorization in relation to the 
practice of law through the member. 


Prohibitions 
61.0.7 No professional corporation shall, 


(a) in the course of practising law do anything that, if 
done by a member, would be professional mis- 
conduct or conduct unbecoming a member; 


(b) contravene any provision of this Act; 


(c) practise law at any time when it is unable to sat- 
isfy the requirements for professional corpora- 


Exercice des pouvoirs du Barreau contre une société 


(2) Les paragraphes 34 (1) et (2), les articles 36, 45, 
46, 47, 48 et 49.2, le paragraphe 49.3 (1) et les articles 
49.7 a 49.10, 49.44 a 49.52, 57 a 59 et 61 s’appliquent, 
avec les adaptations nécessaires, aux sociétés profes- 
sionnelles comme si la mention d’un membre dans ces 
dispositions était une mention d’une société profession- 
nelle, la mention de la qualité de membre était une men- 
tion d’un certificat d’autorisation, la mention d’une ré- 
vocation de la qualité de membre était une mention de la 
révocation d’un certificat d’autorisation et la mention du 
fait de limiter la fagon dont un membre peut pratiquer le 
droit était une mention du fait d’assortir un certificat 
d’autorisation de conditions. 


Obligations fiduciaires et déontologiques envers les clients 


61.0.5 (1) Les obligations fiduciaires et déontologi- 
ques des membres, des membres étudiants et de toutes 
les autres personnes qui pratiquent le droit envers une 
personne pour le compte de laquelle ils le font : 


a) d’une part, ne se trouvent pas diminuées du fait 
qu’ils pratiquent le droit par l’intermédiaire d’une 
société professionnelle; 


b) d’autre part, s’appliquent également a la société et 
a ses administrateurs, dirigeants, actionnaires, 
mandataires et employés. 


Enquéte 


(2) Si la conduite d’un membre, d’un membre étu- 
diant ou d’une autre personne qui pratique le droit pour 
le compte d’une société professionnelle fait l'objet d’une 
enquéte : 


a) les pouvoirs qui peuvent étre exercés en vertu de 
la présente loi a l’¢gard du membre, du membre 
étudiant ou de l’autre personne peuvent |’étre a 
l’égard de la société; 


b) la société et le membre, le membre étudiant ou 
autre personne sont conjointement et indivi- 
duellement responsables de tous les frais et 
amendes qu’il est ordonné a ce dernier de payer. 


Restrictions : certificat de la société 


61.0.6 Les conditions et restrictions imposées a 
Pexercice de la profession par un membre qui pratique 
le droit par l’intermédiaire d’une société professionnelle 
s’appliquent au certificat d’autorisation de la société 
relativement a la pratique du droit par l’intermédiaire du 
membre. 


Interdictions 


61.0.7 Une société professionnelle ne doit pas : 


a) lorsqu’elle pratique le droit, faire quoi que ce soit 
qui, de la part d’un membre, constituerait un 
manquement professionnel ou une conduite indi- 
gne d’un membre; 


b) contrevenir a quelque disposition que ce soit de la 
présente loi; 


c) pratiquer le droit alors qu’elle est incapable de 
satisfaire aux exigences prévues par la Loi sur les 
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tions under the Business Corporations Act and 
under this Act; 


(d) contravene any condition attached to its certifi- 
cate of authorization; or 


(e) permit shares to be voted in contravention of sub- 
section 3.2 (4) of the Business Corporations Act. 


Trusteeships permitted 


61.0.8 Clause 213 (2) (b) of the Loan and Trust Cor- 
porations Act does not prevent a professional corpora- 
tion from acting as a trustee in respect of services nor- 
mally provided by members. 


References to barrister, ete. 


61.0.9 A reference in any other Act or any regulation, 
rule or order made under any other Act to a barrister, 
solicitor or member shall be deemed to include a refer- 
ence to a professional corporation. 


23. (1) Paragraph 14 of subsection 62 (0.1) of the 
Act, as enacted by the Statutes of Ontario, 1998, 
chapter 21, section 29, is amended by adding the fol- 
lowing subparagraph: 


ii.1 professional corporations and applicants for 
certificates of authorization for professional 
corporations. 


(2) Subsection 62 (0.1) of the Act, as enacted by 
the Statutes of Ontario, 1998, chapter 21, section 29, 
is amended by adding the following paragraph: 


28.1 governing the practice of law through profes- 
sional corporations, including, without limiting 
the generality of the foregoing, requiring the cer- 
tification of those corporations, governing the is- 
suance, renewal, suspension and revocation of 
certificates of authorization, governing the terms, 
conditions, limitations and restrictions that may 
be imposed on certificates and governing the 
names of those corporations and the notification 
of a change in the shareholders of those corpora- 
tions. 


PART VIII 
PUBLIC ACCOUNTANCY ACT 


24. (1) Section 1 of the Public Accountancy Act is 
amended by adding the following definition: 


“professional corporation” means a corporation incorpo- 
rated under the Business Corporations Act that holds a 
valid certificate of authorization under this Act. (“so- 
ciété professionnelle’’) 


(2) The definition of “public accountant” in sec- 
tion 1 of the Act is amended by inserting “or as a 
professional corporation” after “partnership”. 


sociétés par actions et la présente loi a l’égard 
des sociétés professionnelles; 


d) enfreindre les conditions dont est assorti son cer- 
tificat d’autorisation; 


e) permettre l’exercice des droits de vote rattachés a 
ses actions en contravention avec le paragra- 
phe 3.2 (4) de la Loi sur les sociétés par actions. 


Fiduciaires 


61.0.8 L’alinéa 213 (2) b) de la Loi sur les sociétés de 
prét et de fiducie n’empéche pas une société profession- 
nelle d’agir comme fiduciaire a l’égard des services 
normalement fournis par un membre. 


Mention de |’avocat 


61.0.9 La mention d’un avocat, d’un procureur ou 
d’un membre dans une autre loi ou dans un reglement 
pris, une regle établie, une ordonnance rendue, un arrété 
ou un décret pris ou un ordre donné en application d’une 
autre loi est réputée s’entendre en outre d’une société 
professionnelle. 


23. (1) La disposition 14 du paragraphe 62 (0.1) de 
la Loi, telle qu’elle est édictée par l’article 29 du cha- 
pitre 21 des Lois de l'Ontario de 1998, est modifiée 
par adjonction de la sous-disposition suivante : 


ili.1 les sociétés professionnelles et les auteurs de 
demandes de certificat d’autorisation pour 
des sociétés professionnelles. 


(2) Le paragraphe 62 (0.1) de la Loi, tel qu’il est 
édicté par larticle 29 du chapitre 21 des Lois de 
Ontario de 1998, est modifié par adjonction de la 
disposition suivante : 


28.1 régir la pratique du droit par l’intermédiaire de 
societés professionnelles, notamment  exiger 
qu’elles obtiennent un certificat d’autorisation, 
régir la délivrance, le renouvellement, la suspen- 
sion et la révocation d’un tel certificat, régir les 
conditions et restrictions dont il peut étre assorti 
et régir les dénominations sociales de ces sociétés 
ainsi que l’avis de tout changement de leurs ac- 
tionnaires. 


PARTIE VIIT 
LOI SUR LA COMPTABILITE PUBLIQUE 


24. (1) L’article 1 de la Loi sur la comptabilité pu- 
blique est modifié par adjonction de la définition sui- 
vante : 


«société professionnelle» Société qui est constituée en 
vertu de la Loi sur les sociétés par actions et qui deé- 
tient un certificat d’autorisation valide délivré en ap- 
plication de la présente loi. («professional corpora- 
tion») 


(2) La définition de «comptable public» a lar- 
ticle 1 de la Loi est modifiée par insertion de «ou en 
société professionnelle» aprés «société de personnes». 
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25. Section 14 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Regulations 


(4) The Council may make regulations, 


(a) governing certificates of authorization to permit 
corporations to carry on practice as a public ac- 
countant in accordance with such conditions or 
restrictions as may be prescribed; 


(b) prescribing the terms and conditions upon which 
any licensee in good standing may be permitted to 
incorporate and continue as its sole director and 
sole shareholder of a professional corporation as 
defined in the Business Corporations Act for the 
purpose of carrying on practice as a public ac- 
countant. 


26. The Act is amended by adding the following 
section: 


Application of Act and by-laws 


14.1 This Act and the regulations apply to a person 
licensed under this Act despite the fact that the person 
practices as a public accountant through a professional 
corporation. 


27. (1) Subsection 24 (1) of the Act is amended by 
inserting “or a professional corporation that does not 
hold a valid certificate of authorization under this 
Act” before “shall” at the end of the portion before 
clause (a). 


(2) Clause 24 (1) (c) of the Act is amended by 
adding “or the corporation is authorized to carry on 
practice as a public accountant” at the end. 


28. Subsection 25 (1) of the Act is amended by 
adding “Unless it is a professional corporation incor- 
porated under subsection 14 (4)” at the beginning. 


PART IX 
REGULATED HEALTH 
PROFESSIONS ACT, 1991 


29. Subsection 1 (1) of the Regulated Health Pro- 
fessions Act, 1991, as amended by the Statutes of On- 
tario, 1998, chapter 18, Schedule G, section 1, is fur- 
ther amended by adding the following definitions: 


“certificate of authorization” means a certificate of 
authorization issued under this Act or the Code; 
(“certificat d’autorisation”’) 


“health profession corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act that 
holds a valid certificate of authorization issued under 


this Act or the Code. (“société professionnelle de la 
santé”’) 


25. L’article 14 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Réglements 


(4) Le Conseil peut, par reglement : 


a) régir les certificats d’autorisation afin de permet- 
tre aux sociétés d’exercer la profession de comp- 
table public conformément aux conditions ou 
restrictions prescrites; 


b) prescrire les conditions auxquelles le titulaire 
d’un permis en régle peut étre autorisé a se cons- 
tituer en société professionnelle au sens de la Loi 
sur les sociétés par actions et a en demeurer 
unique administrateur et actionnaire, afin 
d’exercer la profession de comptable public. 


26. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Application de la présente loi et des reglements 


14.1 La présente loi et les reglements s’appliquent a 
la personne qui est titulaire d’un permis délivré en vertu 
de la présente loi méme si elle exerce a titre de compta- 
ble public par l’intermédiaire d’une société profession- 
nelle. 


27. (1) Le paragraphe 24 (1) de la Loi est modifié 
par insertion de «ou la société professionnelle qui ne 
détient pas un certificat d’autorisation valide délivré 
en vertu de la présente loi» avant «ne doit pas» dans 
le passage qui précéde l’alinéa a). 


(2) L’alinéa 24 (1) c) de la Loi est modifié par 
substitution de «que la personne est titulaire d’un tel 
permis ou que la société est autorisée 4 exercer la 
profession de comptable public» a «qu’elle est titu- 
laire d’un tel permis». 


28. Le paragraphe 25 (1) de la Loi est modifié par 
insertion de «A moins qu’il ne s’agisse d’une société 
professionnelle constituée en vertu du paragraphe 14 
(4),» au début du paragraphe. 


PARTIE IX 
LOI DE 1991 SUR LES PROFESSIONS 
DE LA SANTE REGLEMENTEES 


29. Le paragraphe 1 (1) de la Loi de 1991 sur les 
professions de la santé réglementées, tel qu’il est mo- 
difié par l’article 1 de l’annexe G du chapitre 18 des 
Lois de Ontario de 1998, est modifié de nouveau 
par adjonction des définitions suivantes : 


«certificat d’autorisation» Certificat d’autorisation deli- 
vré en vertu de la présente loi ou du Code. («certifi- 
cate of authorization») 


«société professionnelle de la santé» Société qui est 
constituée sous le régime de la Loi sur les sociétés par 
actions et qui détient un certificat d’autorisation va- 
lide délivré en vertu de la présente loi ou du Code. 
(«health profession corporation») 
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30. The Act is amended by adding the following 
section: 


Holding out as a health profession corporation 


34.1 (1) No corporation shall hold itself out as a 
health profession corporation unless it holds a valid cer- 
tificate of authorization. 


Same 


(2) No person shall hold himself or herself out as a 
shareholder, officer, director, agent or employee of a 
health profession corporation unless the corporation 
holds a valid certificate of authorization. 


31. Section 37 of the Act is amended by adding the 
following subsection: 


Onus of proof to show certificate of authorization 


(2) A person who is charged with an offence to which 
holding a certificate of authorization under a health pro- 
fession Act would be a defence shall be deemed, in the 
absence of evidence to the contrary, to have not been 
issued a certificate of authorization. 


32. (1) Subsection 40 (2) of the Act is amended by 
inserting “or 34.1 (2)” after “subsection 34 (2)”. 


(2) Subsection 40 (3) of the Act is amended by in- 
serting “or 34.1 (2)” after “subsection 34 (1)”. 


33. Subsection 43 (1) of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(e) respecting health profession corporations; 


(f) governing the issue, renewal, suspension, revoca- 
tion and expiration of certificates of authoriza- 
tion; 

(g) governing the names of health profession corpo- 
rations. 


34. Subsection 1 (1) of Schedule 2 to the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
18, Schedule G, section 10, is further amended by 
adding the following definitions: 


“certificate of authorization” means a certificate of 
authorization issued under the Regulated Health Pro- 
fessions Act, 1991 or this Code; (“certificat 
d’autorisation’’) 


“health profession corporation” means a corporation 
incorporated under the Business Corporations Act that 
holds a valid certificate issued under the Regulated 
Health Professions Act, 1991 or this Code. (“société 
professionnelle de la santé’’) 


35. (1) Subsection 23 (2) of Schedule 2 to the Act, 
as amended by the Statutes of Ontario, 1993, chapter 
37, section 7 and 1998, chapter 18, Schedule G, sec- 
tion 13, is further amended by adding the following 
clauses: 


30. La Loi est modifiée par adjonction de l’article 
suivant : 


Interdiction de se présenter comme une société professionnelle 


34.1 (1) Aucune personne morale ne doit se présenter 
comme une société professionnelle de la santé sans deé- 
tenir un certificat d’autorisation valide. 


Idem 


(2) Nul ne doit se présenter comme actionnaire, diri- 
geant, administrateur, mandataire ou employé d’une 
société professionnelle de la santé qui ne détient pas un 
certificat d’autorisation valide. 


31. L’article 37 de la Loi est modifié par adjonc- 
tion du paragraphe suivant : 


Fardeau de la preuve quant au certificat d’autorisation 


(2) Quiconque est inculpé d’une infraction a l’égard 
de laquelle le fait de détenir un certificat d’autorisation 
délivré en vertu d’une loi sur une profession de la santé 
constituerait une défense est réputé, en absence de 
preuve contraire, ne pas s’étre fait délivrer un tel certifi- 
Cat. 


32. (1) Le paragraphe 40 (2) de la Loi est modifié 
par insertion de «ou 34.1 (2)» aprés «paragraphe 34 
(2)». 


(2) Le paragraphe 40 (3) de la Loi est modifié par 
insertion de «ou 34.1 (2)» aprés «paragraphe 34 (1)». 


33. Le paragraphe 43 (1) de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


e) traiter des soci€étés professionnelles de la santé; 


f) régir la délivrance, le renouvellement, la suspen- 
sion, la révocation et l’expiration des certificats 
d’autorisation; 


g) régir les dénominations sociales des sociétés pro- 
fessionnelles de la santé. 


34. Le paragraphe 1 (1) de l’annexe 2 de la Loi, tel 
qu’il est modifié par Varticle 10 de l’annexe G du 
chapitre 18 des Lois de l'Ontario de 1998, est modifié 
de nouveau par adjonction des définitions suivantes : 


«certificat d’autorisation» Certificat d’autorisation déli- 
vré en vertu de la Loi de 1991 sur les professions de 
la santé réglementées ou du présent code. («certificate 
of authorization»); 


«société professionnelle de la santé» Société qui est 
constituée sous le régime de la Loi sur les sociétés par 
actions et qui détient un certificat d’autorisation va- 
lide délivré en vertu de la Loi de 1991 sur les profes- 
sions de la santé réglementées ou du présent code. 
(«health profession corporation») 


35. (1) Le paragraphe 23 (2) de l’annexe 2 de la 
Loi, tel qu’il est modifié par l’article 7 du chapitre 37 
des Lois de Ontario de 1993 et par larticle 13 de 
l’annexe G du chapitre 18 des Lois de Ontario de 
1998, est modifié de nouveau par adjonction des ali- 
néas suivants : 
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(d.1) the name, business address and business tele- 
phone number of every health profession corpo- 
ration; 


(d.2) the name of every shareholder of a health profes- 
sion corporation. 


(2) Paragraph 1 of subsection 23 (3) of Schedule 2 
to the Act is repealed and the following substituted: 


1. Information described in clauses (2) (a), (b), (c), 
(d.1) and (d.2). 


36. Subsection 85.5 (1) of Schedule 2 to the Act, as 
enacted by the Statutes of Ontario, 1993, chapter 37, 
section 23, is amended by inserting “a health profes- 
sion corporation” after “partnership”. 


37. Schedule 2 to the Act, as amended by the Stat- 
utes of Ontario, 1993, chapter 37, sections 4 to 37 and 
1998, chapter 18, Schedule G, sections 11 to 23, is 
further amended by adding the following sections: 


HEALTH PROFESSION CORPORATIONS 


Professional corporations 


85.8 Subject to the regulations made under subsec- 
tion 43 (1) of the Regulated Health Professions Act, 
199] and the by-laws, a member or two or more mem- 
bers may establish a health profession corporation for 
the purpose of practising a health profession, and the 
provisions of the Business Corporations Act that apply 
to professional corporations within the meaning of that 
Act apply to such a corporation. 


Notice of change of shareholder 


85.9 A health profession corporation shall notify the 
Registrar within the time and in the form and manner 
determined under the by-laws of a change in the share- 
holders of the corporation. 


Application of Act, ete. 


85.10 This Act, the regulations and the by-laws apply 
to a member despite the fact that the member practises a 
health profession through a health profession corpora- 
tion. 


Fiduciary and ethical obligations to patients 


85.11 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising a health profession, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a health profession corpora- 
tion; and 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


d.1) la dénomination sociale, |’adresse et le numéro de 
téléphone de chaque société professionnelle de la 
santé; 


d.2) le nom de chaque actionnaire d’une société pro- 
fessionnelle de la santé. 


(2) La disposition 1 du paragraphe 23 (3) de 
l’annexe 2 de la Loi est abrogée et remplacée par ce 
qui suit : 


1. Les renseignements visés aux alinéas (2) a), b), 
C)dal)etide2)): 


36. Le paragraphe 85.5 (1) de l’annexe 2 de la Loi, 
tel qu’il est édicté par l’article 23 du chapitre 37 des 
Lois de Ontario de 1993, est modifié par insertion 
de «, la société professionnelle de la santé» aprés «la 
société en nom collectif». 


37. L’annexe 2 de la Loi, telle qu’elle est modifiée 
par les articles 4 4 37 du chapitre 37 des Lois de 
Ontario de 1993 et par les articles 11 4 23 de 
l’annexe G du chapitre 18 des Lois de l’Ontario de 
1998, est modifiée de nouveau par adjonction des 
articles suivants : 


SOCIETES PROFESSIONNELLES DE LA SANTE 


Sociétés professionnelles 


85.8 Sous réserve des reglements pris en application 
du paragraphe 43 (1) de la Loi de 199] sur les profes- 
sions de la santé réglementées et des reglements admi- 
nistratifs, un ou plusieurs membres peuvent créer une 
société professionnelle de la santé pour exercer une pro- 
fession de la santé. Les dispositions de la Loi sur les 
sociétés par actions qui s’appliquent a une société pro- 
fessionnelle au sens de cette loi s’appliquent alors a cette 
société. 

Avis de changement d’actionnaires 


85.9 La société professionnelle de la santé avise le 
registrateur, dans le délai, sous la forme et de la maniere 
fixés par les reglements administratifs, de tout change- 
ment de ses actionnaires. 


Application 


85.10 La présente loi, les reglements et les régle- 
ments administratifs s’appliquent aux membres méme 
s’ils exercent une profession de la santé par linter- 
médiaire d’une société professionnelle de la santé. 


Obligations fiduciaires et déontologiques envers les patients 


85.11 (1) Les obligations fiduciaires et deontologi- 
ques des membres envers une personne pour le compte 
de laquelle ils exercent une profession de la santé : 


a) ne se trouvent pas diminuées du fait qu’ils exer- 
cent la profession par |’intermédiaire d’une so- 
ciété professionnelle de la santé; 


b) s’appliquent également a la société et 4 ses admi- 
nistrateurs, dirigeants, actionnaires, mandataires 
et employées. 
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Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a health profession corporation is the subject of a com- 
plaint, a specified allegation of professional misconduct, 
an investigation by the Board, an investigator or asses- 
sor appointed under this Code, an inquiry of a board of 
inquiry or the Registrar, 


(a) any power that the College may exercise in re- 
spect of the member may be exercised in respect 
of the corporation; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Duty to patient prevails 


85.12 If there is a conflict between a member’s duty 
to a patient and the member’s duty to a health profession 
corporation as a director or officer of the corporation, 
the duty to the patient prevails. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


85.13 A term, condition or limitation imposed on the 
certificate of registration of a member practising a health 
profession through a health profession corporation ap- 
plies to the certificate of authorization of the corporation 
in relation to the practice of the health profession 
through the member. 


38. Section 87 of Schedule 2 to the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
18, Schedule G, section 20, is further amended by 
inserting “(t.1)” after “(t)”. 


39. Subsection 92 (1) of Schedule 2 to the Act is 
amended by inserting “or a certificate of authoriza- 
tion” after “registration”. 


40. Subsection 94 (1) of Schedule 2 to the Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
18, Schedule G, section 22, is further amended by 
adding the following clauses: 


(t.1) prescribing the form and manner in which a 
health profession corporation shall notify the 
Registrar of a change in the shareholders of the 
corporation and the time period for doing so; 


(t.2) requiring the payment of fees upon application for 
a certificate of authorization and for the issue or 
renewal of a certificate of authorization and speci- 
fying the amount of such fees. 


PART X 
SOCIAL WORK AND 
SOCIAL SERVICE WORK ACT, 1998 


41. Section 1 of the Social Work and Social Service 
Work Act, 1998 is amended by adding the following 
definitions: 


Enquéte 


(2) Si la conduite d’un membre qui exerce la profes- 
sion pour le compte d’une société professionnelle de la 
santé fait l’objet d’une plainte, d’une allégation précisée 
de faute professionnelle ou d’une enquéte de la part de 
la Commission, d’un enquéteur ou d’un évaluateur 
nommé en vertu du présent code, d’une commission 
d’enquéte ou du registrateur : 


a) les pouvoirs que l’ordre peut exercer a l’égard du 
membre peuvent l’étre a l’égard de la société; 


b) la société et le membre sont conjointement et 
individuellement responsables de tous les frais et 
amendes qu’il est ordonné au membre de payer. 


Primauté de l’obligation a l’endroit du patient 


85.12 L’obligation d’un membre a lendroit d’un 
patient l’emporte sur son obligation envers une société 
professionnelle de la santé en sa qualité d’administrateur 
ou de dirigeant de celle-ci en cas d’incompatibilite. 


Restrictions : certificat de la société 


85.13 Les conditions et restrictions dont est assorti le 
certificat d’inscription d’un membre qui exerce une pro- 
fession de la santé par |’intermédiaire d’une société pro- 
fessionnelle de la santé s’appliquent au certificat d’auto- 
risation de la société relativement a l’exercice de la pro- 
fession par |’intermédiaire du membre. 


38. L’article 87 de l’annexe 2 de la Loi, tel qu’il est 
modifié par l’article 20 de l’annexe G du chapitre 18 
des Lois de l’Ontario de 1998, est modifié de nouveau 
par insertion de «(t.1),» aprés «(t),». 


39. Le paragraphe 92 (1) de l’annexe 2 de la Loi 
est modifié par adjonction de «ou un certificat d’au- 
torisation». 


40. Le paragraphe 94 (1) de l’annexe 2 de la Loi, 
tel qu’il est modifié par l’article 22 de annexe G du 
chapitre 18 des Lois de l’Ontario de 1998, est modifié 
de nouveau par adjonction des alinéas suivants : 


t.1) prescrire sous quelle forme et de quelle maniére 
une société professionnelle de la santé doit aviser 
le registrateur d’un changement de ses actionnai- 
res et le délai dans lequel elle doit le faire; 


t.2) exiger le paiement de droits lors de la présenta- 
tion d’une demande de certificat d’autorisation et 
lors de la délivrance ou du renouvellement d’un 
tel certificat, et en préciser le montant. 


PARTIE X 
LOI DE 1998 SUR LE TRAVAIL SOCIAL 
ET LES TECHNIQUES DE TRAVAIL SOCIAL 


41. L’article 1 de la Loi de 1998 sur le travail social 
et les techniques de travail social est modifié par ad- 
jonction des définitions suivantes : 
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“certificate of authorization” means a certificate of 
authorization issued under this Act authorizing the 
corporation named in it to practise social work or so- 
cial service work; (‘“certificat d’autorisation”) 


“professional corporation” means a corporation incorpo- 
rated under the Business Corporations Act that holds a 
valid certificate of authorization issued under this Act. 
(“société professionnelle”) 


42. Subsection 22 (2) of the Act is amended by 
adding the following clauses: 


(c.1) the name of every professional corporation issued 
a certificate of authorization under this Act; 


(c.2) a notation of every revocation or suspension of a 
certificate of authorization. 


43. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Professional corporations 


23.1 Subject to the by-laws, a member or two or 
more members practising social work or social service 
work as individuals or as a partnership may establish a 
professional corporation for the purpose of practising 
social work or social service work, and the provisions of 
the Business Corporations Act that apply to professional 
corporations within the meaning of that Act apply to 
such a corporation. 


Notice of change of shareholder 


23.2 A professional corporation shall notify the Reg- 
istrar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act, ete. 


23.3 This Act, the regulations and the by-laws apply 
to a member despite the fact that the member practises 
social work or social service work through a profes- 
sional corporation. 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


23.4 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising social work or social service work, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising through a professional corporation; and 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) Ifthe conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or a hearing, 


«certificat d’autorisation» Certificat d’autorisation qui 
est délivré en vertu de la présente loi et qui autorise la 
société qui y est nommément désignée a exercer la 
profession de travailleur social ou de technicien en 
travail social. («certificate of authorization») 


«société professionnelle» Société qui est constituée sous 
le régime de la Loi sur les sociétés par actions et qui 
détient un certificat d’autorisation valide délivré en 
vertu de la presente loi. («professional corporation») 


42. Le paragraphe 22 (2) de la Loi est modifié par 
adjonction des alinéas suivants : 


c.1) la dénomination sociale de chaque société profes- 
sionnelle a laquelle a été délivré un certificat 
d’autorisation en vertu de la présente loi; 


c.2) Vindication de chaque révocation ou suspension 
d'un certificat d’autorisation. 


43. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Sociétés professionnelles 


23.1 Sous réserve des reglements administratifs, un 
ou plusieurs membres qui exercent la profession de tra- 
vailleur social ou de technicien en travail social a titre de 
particuliers ou dans le cadre d’une société en nom col- 
lectif ou en commandite peuvent créer une société pro- 
fessionnelle pour exercer leur profession. Les disposi- 
tions de la Loi sur les sociétés par actions qui s’appli- 
quent a une societé professionnelle au sens de cette loi 
s’appliquent alors a cette société. 


Avis de changement d’actionnaires 


23.2 La société professionnelle avise le registrateur, 
dans le délai, sous la forme et de la manieére fixés par les 
reglements administratifs, de tout changement de ses 
actionnaires. 


Application 


23.3 La présente loi, les reglements et les reglements 
administratifs s’appliquent aux membres méme s’ils 
exercent la profession de travailleur social ou de techni- 
cien en travail social par l’intermédiaire d’une société 
professionnelle. 


Obligations fiduciaires et déontologiques envers les clients 


23.4 (1) Les obligations fiduciaires et déontologiques 
des membres envers une personne pour le compte de 
laquelle ils exercent la profession de travailleur social ou 
de technicien en travail social : 


a) ne se trouvent pas diminuées du fait qu’ils exer- 
cent la profession par l’intermédiaire d’une so- 
ciété professionnelle; 


b) s’appliquent également a la société et a ses admi- 
nistrateurs, dirigeants, actionnaires, mandataires 
et employés. 


Enquéte 


(2) Si la conduite d’un membre qui exerce la profes- 
sion pour le compte d’une société professionnelle fait 
V’objet d’une enquéte ou d’une audience : 
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(a) any power that may be exercised in respect of the 
member may be exercised in respect of the corpo- 
ration; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


23.5 A term, condition or limitation imposed on the 
certificate of registration of a member practising social 
work or social service work through a corporation ap- 
plies to the certificate of authorization of the corporation 
in relation to the practice of social work or social service 
work through the member. 


44. Subsection 37 (1) of the Act is amended by 
adding the following paragraph: 


17.1 governing the practice of social work and social 
service work through professional corporations, 
including, without limiting the generality of the 
foregoing, requiring the certification of those cor- 
porations, governing the issuance, renewal, sus- 
pension and revocation of certificates of authori- 
zation, governing the terms, conditions or limita- 
tions that may be imposed on certificates and 
governing the names of those corporations and 
the notification of a change in the shareholders of 
those corporations. 


PART XI 
VETERINARIANS ACT 


45. Subsection 1 (1) of the Veterinarians Act, as 
amended by the Statutes of Ontario, 1998, chapter 
18, Schedule G, section 73, is further amended by 
adding the following definitions: 


“certificate of authorization” means a certificate of 
authorization issued under this Act authorizing the 
professional corporation named in it to engage in the 
practice of veterinary medicine; (“certificat d’auto- 
risation’’) 


“professional corporation” means a corporation incorpo- 
rated under the Business Corporations Act that holds a 
valid certificate of authorization issued under this Act. 
(“société professionnelle”’) 


46. The Act is amended by adding the following 
sections: 


Professional corporations 


5.1 Subject to the by-laws, a member or two or more 
members practising veterinary medicine as individuals 
or as a partnership may establish a professional corpora- 
tion for the purpose of practising veterinary medicine, 
and the provisions of the Business Corporations Act that 
apply to professional corporations within the meaning of 
that Act apply to such a corporation. 


a) les pouvoirs qui peuvent étre exercés a l’égard du 
membre peuvent |’étre a l’égard de la société; 


b) la société et le membre sont conjointement et 
individuellement responsables de tous les frais et 
amendes qu’il est ordonné au membre de payer. 


Restrictions : certificat de la société 


23.5 Les conditions ou restrictions dont est assorti le 
certificat d’inscription d’un membre qui exerce la pro- 
fession de travailleur social ou de technicien en travail 
social par l’intermédiaire d’une société s’appliquent au 
certificat d’autorisation de la société relativement a 
lexercice de la profession par l’intermédiaire du mem- 
bre. 


44. Le paragraphe 37 (1) de la Loi est modifié par 
adjonction de la disposition suivante : 


17.1 régir l’exercice des professions de travailleur so- 
cial et de technicien en travail social par |’in- 
termédiaire de sociétés professionnelles, notam- 
ment exiger que ces sociétés obtiennent un certi- 
ficat d’autorisation, régir la délivrance, le renou- 
vellement, la suspension et la révocation d’un tel 
certificat, régir les conditions ou restrictions dont 
il peut étre assorti et régir les dénominations so- 
ciales de ces sociétés ainsi que l’avis de tout 
changement de leurs actionnaires. 


PARTIE XI 
LOI SUR LES VETERINAIRES 


45. Le paragraphe 1 (1) de la Loi sur les vétérinai- 
res, tel qu’il est modifié par l’article 73 de l’annexe G 
du chapitre 18 des Lois de l’Ontario de 1998, est mo- 
difié de nouveau par adjonction des définitions sui- 
vantes : 


«certificat d’autorisation» Certificat d’autorisation qui 
est délivré en vertu de la présente loi et qui autorise la 
société professionnelle qui y est nommeément désignée 
a exercer la médecine vétérinaire. («certificate of 
authorization») 


«société professionnelle» Société qui est constituée sous 
le régime de la Loi sur les sociétés par actions et qui 
détient un certificat d’autorisation valide délivré en 
vertu de la présente loi. («professional corporation») 


46. La Loi est modifiée par adjonction des articles 
suivants : 


Sociétés professionnelles 


5.1 Sous réserve des reglements administratifs, un ou 
plusieurs membres qui exercent la médecine vétérinaire 
a titre de particuliers ou dans le cadre d’une société en 
nom collectif ou en commandite peuvent créer une so- 
ciété professionnelle pour exercer la médecine vétéri- 
naire. Les dispositions de la Loi sur les sociétés par ac- 
tions qui s’appliquent a une société professionnelle au 
sens de cette loi s’appliquent alors a cette sociéte. 
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Professional Corporations 


BALANCED BUDGETS 


Sched./annexe 


Sociétés professionnelles 


Registry 
5.2 (1) The Registrar shall establish and maintain a 


register of professional corporations that have been is- 
sued certificates of authorization. 


Contents of registry 


(2) The Register shall contain the information re- 
quired under the by-laws. 


Notice of change of shareholder 


5.3 A professional corporation shall notify the Reg- 
istrar within the time and in the form and manner deter- 
mined under the by-laws of a change in the shareholders 
of the corporation. 


Application of Act, etc. 


5.4 This Act, the regulations and the by-laws apply to 
a member despite the fact that the member practises 
veterinary medicine through a professional corporation. 


Fiduciary and ethical obligations to clients 


5.5 (1) The fiduciary and ethical obligations of a 
member to a person on whose behalf the member is 
practising veterinary medicine, 


(a) are not diminished by the fact that the member is 
practising veterinary medicine through a profes- 
sional corporation; and 


(b) apply equally to the corporation and to its direc- 
tors, officers, shareholders, agents and employees. 


Investigation 


(2) If the conduct of a member practising on behalf of 
a professional corporation is the subject of an investiga- 
tion or inquiry, 


(a) any power that may be exercised in respect of the 
member may be exercised in respect of the corpo- 
ration; and 


(b) the corporation is jointly and severally liable with 
the member for all fines and costs the member is 
ordered to pay. 


Restrictions apply to corporation’s certificate 


5.6 A condition or limitation imposed on the licence 
of a member practising veterinary medicine through a 
professional corporation applies to the corporation’s 
certificate of authorization in relation to the practice of 
veterinary medicine through the member. 


47. Subsection 9 (1) of the Act is amended by 
adding the following paragraph: 


16.1 governing the practice of veterinary medicine 
through professional corporations, including, 
without limiting the generality of the foregoing, 
requiring the certification of those corporations, 
governing the issuance, renewal, suspension and 
revocation of certificates of authorization, gov- 
erning the conditions and limitations that may be 


Tableau 


5.2 (1) Le registrateur tient un tableau des sociétés 
professionnelles auxquelles a été délivré un certificat 
d’autorisation. 


Contenu du tableau 


(2) Le tableau contient les renseignements qu’exigent 
les reglements administratifs. 


Avis de changement d’actionnaires 


5.3 La société professionnelle avise le registrateur, 
dans le délai, sous la forme et de la maniere fixés par les 
réglements administratifs, de tout changement de ses 
actionnaires. 


Application 


5.4 La présente loi, les reglements et les reglements 
administratifs s’appliquent aux membres méme s’ils 
exercent la médecine vétérinaire par |’intermédiaire 
dune société professionnelle. 


Obligations fiduciaires et déontologiques envers les clients 


5.5 (1) Les obligations fiduciaires et déontologiques 
des membres envers une personne pour le compte de 
laquelle ils exercent la médecine vétérinaire : 


a) ne se trouvent pas diminuées du fait qu’ils exer- 
cent la médecine vétérinaire par |’intermédiaire 
dune société professionnelle; 


b) s’appliquent également a la société et a ses admi- 
nistrateurs, dirigeants, actionnaires, mandataires 
et employés. 


Enquéte 


(2) Si la conduite d’un membre qui exerce la méde- 
cine vétérinaire pour le compte d’une société profes- 
sionnelle fait l'objet d’une enquéte : 


a) les pouvoirs qui peuvent étre exercés a l’égard du 
membre peuvent |’étre a l’égard de la société; 


b) la société et le membre sont conjointement et in- 
dividuellement responsables de tous les frais et 
amendes qu’il est ordonné au membre de payer. 


Restrictions : certificat de la société 


5.6 Les conditions et restrictions dont est assorti le 
permis d’un membre qui exerce la médecine vétérinaire 
par l’intermédiaire d’une société professionnelle s’appli- 
quent au certificat d’autorisation de la société relative- 
ment a l’exercice de la médecine vétérinaire par 
lintermédiaire du membre. 


47. Le paragraphe 9 (1) de la Loi est modifié par 
adjonction de la disposition suivante : 


16.1 régir l’exercice de la médecine vétérinaire par 
lintermédiaire de sociétés professionnelles, no- 
tamment exiger qu’elles obtiennent un certificat 
d’autorisation, régir la délivrance, le renouvelle- 
ment, la suspension et la révocation d’un tel certi- 
ficat, régir les conditions et restrictions dont il 
peut étre assorti et régir les dénominations socia- 
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Professional Corporations 


Sociétés professionnelles 


imposed on certificates and governing the names 
of those corporations and the notification of a 
change in the shareholders of those corporations. 


PART XII 
COMMENCEMENT 
Commencement 


48. This Schedule comes into force on a day to be 
named by proclamation of the Lieutenant Governor. 


les de ces sociétés ainsi que l’avis de tout 
changement de leurs actionnaires. 


PARTIE XII 
ENTREE EN VIGUEUR 
Entrée en vigueur 


48. La présente annexe entre en vigueur le jour 
que le lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 
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CHAPTER 43 


An Act respecting 
the new municipality of 
The Corporation of the 
City of Kawartha Lakes 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


Definitions 


1. Inthis Act 


“city” means The Corporation of the City of Kawartha 
Lakes; (‘“‘cité”) 


“council” means the council of The Corporation of the 
City of Kawartha Lakes; (“conseil”, “conseil munici- 
pal’) 


“former municipalities” has the same meaning as in sec- 
tion | of the restructuring order; (“anciennes munici- 
palités”) 

“restructuring order” means the order establishing The 
Corporation of the City of Kawartha Lakes that was, 


(a) made on April 19, 2000 by the commission es- 
tablished under section 25.3 of the Municipal Act 
and published in The Ontario Gazette dated May 
6, 2000, and 


(b) amended on June 8, 2000 by the commission and 
published in The Ontario Gazette dated July 1, 
2000; (“ordre de restructuration’’) 


“transition board” means the transition board established 
under subsection 18 (1) of the restructuring order. 
(“conseil de transition”’) 


Financial matters 


2. (1) Subject to subsections (2) to (4), the city may 
do the following things by by-law: 


1. Identify a special service. 


2. Determine the amount of the city’s costs, includ- 
ing capital costs, debenture costs and charges for 
depreciation or for a reserve fund, that are related 
to that special service. 


3. Designate one or more areas of the city as an area 
in which the residents and property owners re- 
ceive or will receive an additional municipal 
benefit from the special service that is not or will 
not be received in the other areas in the city. 


CHAPITRE 43 


Loi concernant la nouvelle 
municipalité appelée 
The Corporation of the 
City of Kawartha Lakes 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Mayjesté, sur l’avis et avec le consentement de 
Assemblée législative de la province de 1’Ontario, 
édicte : 

Définitions 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
sente loi. 


«anciennes municipalités» S’entend au sens de l'article 
1 de lVordre de restructuration. («former municipali- 
ties») 


«cité»» La cité appelée The Corporation of the City of 
Kawartha Lakes. («city») 


«conseil»» ou «conseil municipal» Le conseil de la cite. 
(«council») 


«conseil de transition» Le conseil de transition créé en 
application du paragraphe 18 (1) de lordre de re- 
structuration. («transition board») 


«ordre de restructuration» L’ordre créant la cité qui : 


a) a été donne le 19 avril 2000 par la commission 
établie en vertu de l’article 25.3 de la Loi sur les 
municipalités et publié dans la Gazette de 
l’Ontario du 6 mai 2000; 


b) a été modifié le 8 juin 2000 par la commission et 
publié dans la Gazette de l'Ontario du 1™ juillet 
2000. («restructuring order») 


Questions financiéres 


2. (1) Sous réserve des paragraphes (2) a (4), la cité 
peut, par reglement municipal, faire ce qui suit : 


1. Désigner un service spécial. 


2. Fixer le montant de ses frais, y compris les frais 
d’immobilisations ainsi que les frais liés aux dé- 
bentures, a l’amortissement ou a un fonds de ré- 
serve, qui découlent de ce service spécial. 


3. Désigner un ou plusieurs secteurs de la cité 
comme secteur dans lequel le service special pro- 
cure ou procurera aux résidents et aux propriétai- 
res fonciers un avantage municipal supplémen- 
taire qui n’est ou ne sera pas procuré dans les au- 
tres secteurs de la cite. 
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4. Determine the portion of the amount determined 
under paragraph 2 that represents the additional 
cost of providing the additional municipal benefit 
in each area designated under paragraph 3 and set 
out the method it used for making that determina- 
tion. 


5. Determine the amount, if any, of the additional 
cost referred to in paragraph 4 that is to be raised 
under subsection (5). 


Restriction 


(2) A by-law may be made only with respect to a 
special service, 


(a) that was being provided in an area of the city by 
or on behalf of a former municipality or a local 
board of a former municipality at any time during 
2000; and 


(b) that continues to be provided in the area by or on 
behalf of the city or a local board of the city at 
any time during 2001. 


Same 


(3) A by-law may not designate an area under para- 
graph 3 of subsection (1) as one in which residents and 
property owners do not currently receive but will receive 
an additional municipal benefit for the special service in 
the future unless, 


(a) the expenditures necessary to make the additional 
benefit available in the area appear in the city’s 
budget for the year, as adopted under section 367 
of the Municipal Act; or 


(b) the city has established a reserve fund to finance 
those expenditures over a period of years. 


Same 


(4) The city shall not pass a by-law for a particular 
year after 2001 with respect to a special service unless 
the city passed a by-law with respect to that special 
service, 


(a) in 2001; and 


(b) for every year after 2001 and before the particular 
year. 


Special levy 

(S) For each year in which a by-law under subsection 
(1) is in force, the city shall levy a special local munici- 
pality levy under section 368 of the Municipal Act on 
the rateable property in the area designated under para- 


graph 3 of subsection (1) to raise the amount determined 
under paragraph 5 of that subsection. 


Adjustments, general local municipality levy 


3. (1) This section applies with respect to the tax 


CITY OF KAWARTHA LAKES 


Sec./art. 2 (1) 


4. Calculer la fraction du montant fixé en applica- 
tion de la disposition 2 qui représente le coat ad- 
ditionnel a engager pour offrir |’avantage munici- 
pal supplémentaire dans chaque secteur désigné 
en application de la disposition 3 et exposer la 
méthode que la cité a utilisée pour effectuer ce 
calcul. 


5. Calculer la fraction éventuelle du cout additionnel 
visé a la disposition 4 qui doit étre recueillie en 
application du paragraphe (5). 


Restriction 


(2) Un réglement municipal ne peut étre adopté qu’a 
Végard d’un service spécial qui répond aux conditions 
suivantes : 


a) il était fourni a un moment donné en 2000 dans 
un secteur de la cité par une ancienne municipa- 
lité ou un conseil local d’une ancienne municipa- 
lité, ou pour le compte de |’un ou I’autre; 


b) il continue a étre fourni a un moment donné en 
2001 dans le secteur par la cité ou un conseil local 
de celle-ci, ou pour le compte de I’un ou |’autre. 


Idem 


(3) Un réglement municipal ne peut pas désigner en 
application de la disposition 3 du paragraphe (1) un 
secteur comme secteur dans lequel le service spécial ne 
procure pas actuellement un avantage municipal sup- 
plémentaire aux résidents et aux propriétaires fonciers 
mais leur en procurera un a l’avenir sauf si, selon le cas : 


a) les sommes nécessaires pour offrir lavantage 
supplémentaire dans le secteur sont inscrites au 
budget de la cité pour l’année, tel qu’il est adopté 
en application de l’article 367 de la Loi sur les 
municipalités; 

b) la cité a créé un fonds de réserve pour financer les 


sommes nécessaires sur une période de plusieurs 
années. 


Idem 


(4) La cité ne doit pas adopter de reglement munici- 
pal pour une année donnée postérieure a 2001 a l’égard 
d’un service spécial a moins d’en avoir adopté un a son 
égard a la fois : 


a) en 2001; 


b) pour chaque année postérieure a 2001 et anté- 
rieure a l’année donnée. 


Imp6t extraordinaire 


(5) Pour chaque année pendant laquelle un réglement 
municipal visé au paragraphe (1) est en vigueur, la cité 
préleve un impot extraordinaire local en application de 
Particle 368 de la Loi sur les municipalités sur les biens 
imposables du secteur désigné en application de la dis- 
position 3 du paragraphe (1) pour recueillir le montant 
calculé en application de la disposition 5 de ce paragra- 
phe. 


Redressements, impot général local 


3. (1) Le présent article s’applique a |’égard des taux 


Sec./art. 3 (1) 


rates levied to raise the general local municipality levy 
under section 368 of the Municipal Act. 


Interpretation 


(2) A reference in this section to the assets or liabili- 
ties of an area is a reference to the assets or liabilities on 
December 31, 2000 of the former municipality that 
comprises the area and of its local boards. 


Decrease in tax rates 


(3) Subject to subsections (5) to (7), the city may by 
by-law decrease the tax rates that would otherwise apply 
on the assessment within an area if, 


(a) the council considers that it would be unfair that 
the taxpayers in the area not receive direct benefit 
from the assets or any class of assets of the area; 
and 


(b) the amount of taxes lost by decreasing the tax 
rates does not exceed the value of the assets re- 
ferred to in clause (a). 


Increase in tax rates 


(4) Subject to subsections (5) to (7), the city may by 
by-law increase the tax rates that would otherwise apply 
on the assessment within an area if, 


(a) the council considers that it would be unfair that 
the taxpayers outside the area be responsible for 
the liabilities or any class of liabilities of the area; 
and 


(b) the amount of taxes gained by increasing the tax 
rates does not exceed the value of the liabilities 
referred to in clause (a). 


Restriction 


(5) The city shall not pass a by-law under this section 
for 2009 or a subsequent year. 


Same 


(6) The city shall not pass a by-law under this section 
for a particular year after 2001 with respect to an area 
unless the city passed a by-law under this section with 
respect to the area, 


(a) in 2001; and 


(b) every year after 2001 and before the particular 
year. 


Same 


(7) In any year, increases or decreases, as the case 
may be, in the tax rates on different classes of property 
in an area must bear the same proportion to each other as 
the proportion of the applicable tax ratios established 
under section 363 of the Municipal Act for the property 
classes for the year. 
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d’imposition qui sont fixés pour recueillir l’impot géné- 
ral local en application de l’article 368 de la Loi sur les 
municipalités. 


Interprétation 


(2) La mention, au présent article, des éléments 
d’actif ou de passif d’un secteur est une mention des 
éléments d’actif ou de passif, au 31 décembre 2000, de 
Vancienne municipalité qui constitue le secteur et de ses 
conseils locaux. 


Diminution des taux d’imposition 


(3) Sous réserve des paragraphes (5) a (7), la cité 
peut, par réglement municipal, diminuer les taux d’im- 
position qui s’appliqueraient par ailleurs a l’égard de 
l’évaluation dans un secteur si les conditions suivantes 
sont réunies : 


a) le conseil estime qu’il serait injuste pour les con- 
tribuables du secteur de ne pas tirer un avantage 
direct des éléments d’actif ou d’une catégorie 
d’éléments d’actif du secteur; 


b) le manque a gagner d’impot découlant de la dimi- 
nution des taux d’imposition ne dépasse pas la 
valeur des éléments d’actif visés a l’alinéa a). 


Augmentation des taux d’imposition 


(4) Sous réserve des paragraphes (5) a (7), la cité 
peut, par reglement municipal, augmenter les taux d’im- 
position qui s’appliqueraient par ailleurs a l’égard de 
l’évaluation dans un secteur si les conditions suivantes 
sont réunies : 


a) le conseil estime qu’il serait injuste pour les con- 
tribuables de |’extérieur du secteur de prendre en 
charge les éléments de passif ou une catégorie 
d’éléments de passif du secteur; 


b) Vexcédent d’impot découlant de l’augmentation 
des taux d’imposition ne dépasse pas la valeur des 
éléments de passif visés a l’alinéa a). 


Restriction 


(5) La cité ne doit pas adopter de reglement munici- 
pal en vertu du présent article pour les années 2009 et 
suivantes. 


Idem 


(6) La cité ne doit pas adopter de reglement munici- 
pal en vertu du présent article pour une année donnée 
postérieure a 2001 a l’égard d’un secteur a moins d’en 
avoir adopté un a son égard a la fois : 


a) en 2001; 


b) pour chaque année postérieure a 2001 et anteé- 
rieure a l’année donnée. 


Idem 


(7) Au cours d’une année, le rapport entre les aug- 
mentations ou les diminutions, selon le cas, des taux 
d’imposition applicables aux différentes catégories de 
biens d’un secteur est le méme que celui qui existe entre 
les coefficients d’imp6t, fixés en application de l’article 
363 de la Loi sur les municipalités, qui sont applicables 
a ces catégories de biens pour I’année. 
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Budget 


(8) The city shall include in its budget for a year, as 
adopted under section 367 of the Municipal Act, the 
amounts resulting from an increase or decrease in tax 
rates under this section for the year. 


Regulations 


(9) The Minister may, by regulation, define assets 
and liabilities for the purposes of this section. 


General or specific 


(10) A regulation under subsection (9) may be gen- 
eral or specific in its application. 


Retroactive 


(11) A regulation under subsection (9) may be made 
retroactive to January | of the year in which it is made. 


By-law to comply with regulation 


(12) A by-law of the city passed under thts section, 
whether it is passed before or after a regulation is made 
under subsection (9), is of no effect to the extent that it 
does not comply with the regulation. 


Special levy 


4. The city may establish one or more municipal 
service areas and levy one or more special local munici- 
pality levies under section 368 of the Municipal Act in 
the municipal service areas for the purpose of raising all 
or part of the costs for the following services, including 
the costs of establishing, constructing, maintaining, op- 
erating, improving, extending and financing those serv- 
ices: 


1. Fire protection and prevention. 


2. Horticulture. 


QW 


Public transportation for disabled persons. 


Street lighting. 
The supply and distribution of water. 
The collection and disposal of sewage. 


The provision of highways. 


mo NDA MS 


Refuse collection, recycling and disposal. 


Municipal buildings 


5. Subsection 17 (1) of the restructuring order applies 
only to, 


(a) those municipal buildings used as the municipal 
administrative offices of a former municipality; 
and 


(b) those buildings in a former municipality that, in 
the opinion of the council, are considered to be of 
benefit to the whole of the city or to more than 
one of the former municipalities. 


CITY OF KAWARTHA LAKES 


Sec./art. 3 (8) 


Budget 


(8) La cité inclut dans son budget d’une année, tel 
qu’il est adopté en application de l’article 367 de la Loi 
sur les municipalités, les sommes découlant d’une aug- 
mentation ou d’une diminution des taux d’imposition, 
visée au présent article, pour l’année. 


Réglements 


(9) Le ministre peut, par reglement, definir «éléments 
d’actif» et «éléments de passif» pour l’application du 
présent article. 


Portée 


(10) Les réglements pris en application du paragraphe 
(9) peuvent avoir une portée générale ou particuliere. 


Effet rétroactif 


(11) Les réglements pris en application du paragraphe 
(9) peuvent avoir un effet rétroactif au 1% janvier de 
l'année au cours de laquelle ils sont pris. 


Effet sur les reglements municipaux 


(12) Les réglements municipaux de la cité qui sont 
adopteés en vertu du présent article, qu’ils le soient avant 
ou apres la prise d’un reglement en application du para- 
graphe (9), sont sans effet dans la mesure ou ils ne se 
conforment pas a ce reglement. 


Imp6t extraordinaire 


4. La cité peut constituer un ou plusieurs secteurs de 
services municipaux et y prélever un ou plusieurs impots 
extraordinaires locaux en application de l’article 368 de 
la Loi sur les municipalités pour recueillir tout ou partie 
des frais engagés pour les services suivants, y compris 
les frais liés a l’établissement, a la construction, a l’en- 
tretien, a exploitation, a lagrandissement, a l’ame- 
lioration et au financement de ces services : 


1. La protection et la prévention contre incendie. 


2. L’horticulture. 


Ww 


Les transports en commun pour les personnes 
handicapées. 


L’éclairage des rues. 
L’approvisionnement en eau et sa distribution. 
Le captage et l’évacuation des eaux d’égout. 


La fourniture de voies publiques. 


COO 


La collecte, le recyclage et l’élimination des dé- 
chets. 


Batiments municipaux 


5. Le paragraphe 17 (1) de l’ordre de restructuration 
s’applique uniquement aux batiments suivants : 


a) les batiments municipaux qui ont servi comme 
bureaux administratifs d’une ancienne municipa- 
lite; 

b) les batiments situés dans une ancienne municipa- 
lité qui, de l’avis du conseil municipal, sont con- 
sidérés comme utiles a l’ensemble de la cité ou a 
plus d’une des anciennes municipalités. 


Sec./art. 6 (1) 


Drainage matters 


6. (1) The council may by by-law, 


(a) establish a drainage board; 


(b) delegate to the drainage board any of the coun- 
cil’s powers and duties under the Drainage Act, 
except for its power to make by-laws and resolu- 
tions; and 


(c) require the drainage board to exercise the coun- 
cil’s powers and duties with respect to any matter 
under the Drainage Act in which the council is 
required by law to hold hearings or afford an op- 
portunity to be heard. 


Drainage board 


(2) The council shall appoint the members of the 
drainage board from among persons who are, 


(a) members of the council; or 


(b) eligible to be elected as members of the council. 


Same 


(3) Members of the drainage board shall be paid the 
remuneration and expenses authorized by the council 
and those payments shall be deemed not to form part of 
the cost of the drainage works. 


Conditions 


(4) The council may impose conditions in the by-law 
with respect to any matters delegated to the drainage 
board. 


Section applies 


(5) Section 105 of the Municipal Act applies to the 
drainage board as if it were a committee of the council. 


Speed limits 

7. (1) Subject to subsections (2) and (3), for the pur- 
poses of section 128 of the Highway Traffic Act, the 
areas in the city that, on December 31, 2000, formed 
part of a town, village or township municipality shall be 
deemed to continue to form part of a town, village or 
township municipality until December 31, 2005. 


Exception 


(2) Despite subsection (1), the council may exercise 
any of its powers under section 128 of the Highway 
Traffic Act with respect to highways under its jurisdic- 
tion and control. 


Same 


(3) Every by-law passed by the council of a former 
municipality under section 128 of the Highway Traffic 
Act that applied on December 31, 2000 to a highway or 
portion of it within the former municipality shall con- 
tinue to apply to it until the earliest of the following 
days: 


CITE DE KAWARTHA LAKES 


chap. 43 1045 


Questions de drainage 


6. (1) Le conseil municipal peut, par reglement muni- 
cipal, faire ce qui suit : 


a) créer un conseil de drainage; 


b) déléguer les pouvoirs et fonctions que lui attribue 
la Loi sur le drainage au conseil de drainage, sauf 
le pouvoir d’adopter des réglements municipaux 
et des résolutions; 


c) exiger du conseil de drainage qu’il exerce les 
pouvoirs et fonctions du conseil municipal a 
Végard des questions visées par la Loi sur le 
drainage au sujet desquelles ce dernier est tenu 
par la loi de tenir des audiences ou de donner 
Poccasion d’étre entendu aux intéressés. 


Conseil de drainage 


(2) Le conseil municipal nomme les membres du 
conseil de drainage parmi les personnes suivantes : 


a) les membres du conseil municipal; 


b) quiconque peut étre élu membre du conseil muni- 
cipal. 


Idem 


(3) Les membres du conseil de drainage recoivent la 
rémuné€ration et les indemnités qu’autorise le conseil 
municipal. Ces paiements sont réputés ne pas faire partie 
du cout des installations de drainage. 


Conditions 


(4) Le conseil municipal peut imposer, dans le régle- 
ment municipal, des conditions a |’égard des questions 
déléguées au conseil de drainage. 


Application 


(5) L’article 105 de la Loi sur les municipalités 
s’applique au conseil de drainage comme s’il s’agissait 
d’un comité du conseil municipal. 


Limites de vitesse 


7. (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), les 
secteurs de la cité qui faisaient partie, le 31 décembre 
2000, dune ville, d’un village ou d’un canton sont reé- 
putés, pour l’application de l’article 128 du Code de la 
route, continuer a en faire partie jusqu’au 31 décembre 
2005. 


Exception 


(2) Malgré le paragraphe (1), le conseil municipal 
peut exercer les pouvoirs que lui confere |’article 128 du 
Code de la route relativement aux voies publiques qui 
relevent de sa compétence et de son controle. 


Idem 


(3) Le reglement municipal que le conseil d’une an- 
cienne municipalité a adopté en vertu de I’article 128 du 
Code de la route et qui s’appliquait le 31 décembre 2000 
a une voie publique ou a une section de voie publique 
située dans |’ancienne municipalité continue de s’y ap- 
pliquer jusqu’au premier en date des jours suivants : 
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1. The day a subsequent by-law is passed by the 
council under section 128 of the Highway Traffic 
Act. 


2. The day the by-law is repealed. 
3. December 31, 2005. 


Transitional matters 


8. For the purposes of clause 18 (12) (a) of the re- 
structuring order, the transition board may, on behalf of 
the city, exercise the same powers as a city may exercise 
under any Act for the following matters: 


1. Providing insurance, including reciprocal con- 
tracts of indemnity, for the city and its local 
boards and entering into agreements for the ter- 
mination or amendment of existing contracts of 
the former municipalities and their local boards 
that provide insurance for the same purpose. 


2. Entering into agreements for the provision of 
banking and auditing services to the city and en- 
tering into agreements to amend or terminate 
agreements for the provision of banking and audit 
services to the former municipalities. 


3. Entering into agreements for the provision of hu- 
man resource consultation services and technol- 
ogy services to the city. 


Assets and liabilities 


9. (1) All the assets and liabilities of the transition 
board immediately before it is dissolved, including all 
rights, interests, approvals, status, registrations, entitle- 
ments and contractual benefits and obligations, become 
assets and liabilities of the city when the transition board 
is dissolved, without compensation. 


By-laws and resolutions 


(2) Every by-law or resolution of the transition board 
that is in force immediately before the transition board is 
dissolved, 


(a) shall be deemed to be a by-law or resolution of 
the council when the transition board is dissolved; 
and 


(b) remains in force, with respect to the part of the 
municipal area to which it applied immediately 
before the transition board was dissolved until it 
expires or is repealed or amended to provide oth- 
erwise. 


Saving 


10. (1) The Police Village of Kirkfield and the public 
utility commissions and hydro-electric commissions of 
the municipal corporations listed below, that would oth- 
erwise be dissolved under sections 9 and 10 of the re- 
structuring order, are, for the purpose of generating, 
transmitting, distributing or retailing electricity, contin- 
ued with the employees, assets, liabilities, rights and 
obligations that exist as of December 31, 2000, for a 
period of up to 60 days after the final disposition by the 
Ontario Energy Board of applications for approval of the 
sale to Hydro One Networks Inc. of the shares of corpo- 
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1. Le jour ot le conseil municipal adopte un reégle- 
ment municipal subséquent en vertu de l’article 
128 du Code de la route. 


2. Le jour ot le reglement municipal est abrogé. 
3. Le 31 décembre 2005. 


Questions transitoires 


8. Pour l’application de l’alinéa 18 (12) a) de l’ordre 
de restructuration, le conseil de transition peut, au nom 
de la cité, exercer les pouvoirs que toute loi confére a 
une cité a l’égard des questions suivantes : 


1. Fournir une assurance, y compris des contrats 
réciproques d’indemnisation, pour la cité et ses 
conseils locaux, et conclure des accords pour ré- 
silier ou modifier les contrats conclus par les an- 
ciennes municipalités et leurs conseils locaux qui 
fournissent une telle assurance. 


2. Conclure des accords visant la prestation de ser- 
vices bancaires et de services de verification a la 
cité et conclure des accords pour modifier ou ré- 
silier les accords visant la prestation de tels servi- 
ces aux anciennes municipalités. 


3. Conclure des accords visant la prestation de ser- 
vices consultatifs en ressources humaines et de 
services de technologie a la cite. 


Actif et passif 


9. (1) L’actif et le passif du conseil de transition im- 
médiatement avant sa dissolution, y compris les droits, 
intéréts, approbations, statuts et enregistrements ainsi 
que les avantages et obligations contractuels, passent a 
la cité a la dissolution du conseil de transition, sans ver- 
sement d’indemnite. 


Réglements et résolutions 


(2) Les reglements et les résolutions du conseil de 
transition qui sont en vigueur immédiatement avant sa 
dissolution : 


a) d’une part, sont réputés des réglements et des 
résolutions du conseil municipal a la dissolution; 


b) d’autre part, demeurent en vigueur, a |’égard de la 
partie du secteur municipal a laquelle ils s’appli- 
quaient immédiatement avant la dissolution, jus- 
qu’a leur expiration ou leur abrogation ou jusqu’a 
ce qu’ils soient modifiés a l’effet contraire. 


Exception 


10. (1) Le village partiellement autonome de 
Kirkfield ainsi que les commissions de services publics 
et les commissions hydroélectriques des municipalités 
nommeées ci-dessous, qui seraient par ailleurs dissous en 
application des articles 9 et 10 de l’ordre de restructura- 
tion, sont, aux fins de la production, du transport, de la 
distribution ou de la vente au détail d’électricité, proro- 
gés avec les employés, les éléments d’actif, les éléments 
de passif, les droits et les obligations qui existent au 31 
décembre 2000, pour une période d’au plus 60 jours 
apres la décision définitive que rend la Commission de 


Sec./art. 10 (1) 


rations incorporated or to be incorporated under section 
142 of the Electricity Act, 1998: 


1. The Corporation of the Town of Lindsay. 


2. The Corporation of the Municipality of Bob- 
caygeon/Verulam. 


3. The Corporation of the Village of Fenelon Falls. 
4. The Corporation of the Village of Omemee. 
5. The Corporation of the Village of Woodville. 


(2) The terms of office of the members of the police 
village, the public utility commissions and the hydro- 
electric commissions are continued until such time as 
the transfer by-laws under section 145 of the Electricity 
Act, 1998 passed or to be passed by the municipal corpo- 
rations have been implemented. 


Same 


(3) The local boards referred to in subsection (1) shall 
become local boards of the city on January 1, 2001 un- 
less they are dissolved before that day. 


Commencement 


11. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


12. The short title of this Act is the City of 
Kawartha Lakes Act, 2000. 
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énergie de |’Ontario au sujet des demandes d’appro- 
bation de la vente a Hydro One Networks Inc. des ac- 
tions de personnes morales constituées ou devant |’étre 
en vertu de l’article 142 de la Loi de 1998 sur 
l’électricité : 


1. La ville de Lindsay. 


2. La municipalité de Bobcaygeon/Verulam. 


3. Le village de Fenelon Falls. 

4. Le village d’Omemee. 

5. Le village de Woodville. 
Idem 


(2) Le mandat des membres du village partiellement 
autonome, des commissions de services publics et des 
commissions hydroélectriques est prorogé jusqu’a la 
mise en oeuvre des reglements municipaux de transfert 
ou de mutation qu’adoptent ou doivent adopter les mu- 
nicipalités en vertu de l’article 145 de la Loi de 1998 sur 
l’électricité. 

Idem 


(3) Les conseils locaux visés au paragraphe (1) de- 
viennent des conseils locaux de la cité le 1% janvier 
2001, a moins qu’ils soient dissous avant cette date. 


Entrée en vigueur 


11. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 


Titre abrégé 


12. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 sur la cité de Kawartha Lakes. 
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CHAPTER 44 


An Act to repeal and replace 
the St. Clair Parkway 
Commission Act 


Assented to December 21, 2000 


Her Majesty, by and with the advice and consent of the 
Legislative Assembly of the Province of Ontario, enacts 
as follows: 


Definitions 


1. In this Act, 


“board” means the board of directors of the Commis- 
sion; (“conseil”’) 


“Commission” means the St. Clair Parks Commission; 
(“Commission”) 

“Minister” means the member of the Executive Council 
to whom the administration of this Act is assigned 


from time to time by the Lieutenant Governor in 
Council; (“ministre’’) 


“Parks” means all land and interests in land, including 
tourism facilities, vested in or placed under the control 
of the Commission; (“parcs”) 


“participating municipalities” means the municipalities 
designated under subsection 12 (4); (“municipalités 
participantes’’) 


“tourism facilities” includes recreational and heritage 
facilities and properties. (“installations touristiques’”’) 


Commission 

2. (1) The St. Clair Parkway Commission is contin- 
ued as a corporation without share capital known as the 
St. Clair Parks Commission in English and in French as 
Commission des parcs de la Sainte-Claire composed of 
not more than 11 members of whom six are appointed 
by the Lieutenant Governor in Council and five ap- 
pointed by the councils of such municipalities and in 
such numbers as are prescribed by the regulations. 


Chair and vice-chair 


(2) The Lieutenant Governor in Council shall desig- 
nate one member as chair and may designate one mem- 
ber as vice-chair. 

Remuneration 

(3) The chair, the vice-chair, if any, and the other 

members of the Commission may be paid such remu- 


neration as is fixed by the Lieutenant Governor in Coun- 
cil. 


CHAPITRE 44 


Loi abrogeant et remplacant la 
Loi sur la Commission de la promenade 
Sainte-Claire 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consentement de 
l Assemblée législative de la province de 1|’Ontario, 
edicte:; 

Définitions 


1. Les définitions qui suivent s’appliquent a la pré- 
sente loi. 


«Commission» La Commission des parcs de la Sainte- 
Claire. («Commission») 


«conseil»» Le conseil d’administration de la Commis- 
sion. («board») 


«installations touristiques» S’entend notamment des 
installations et des biens de nature récréative ou pa- 
trimoniale. («tourism facilities») 


«ministre» Le membre du Conseil exécutif que le lieute- 
nant-gouverneur en conseil charge de l’application de 
la présente loi. («Minister») 


«municipalités participantes» Les municipalités dési- 
gnées en vertu du paragraphe 12 (4). («participating 
municipalities») 


«parcs» L’ensemble des biens-fonds et des intéréts sur 
ceux-ci, y compris les installations touristiques, qui 
sont dévolus a la Commission ou placés sous son au- 
torité. («Parks») 


Commission 


2. (1) La Commission de la promenade Sainte-Claire 
est prorogée comme personne morale sans capital- 
actions sous le nom de Commission des parcs de la 
Sainte-Claire en francais et de St. Clair Parks Commis- 
sion en anglais. Elle se compose d’au plus 11 membres 
dont six sont nommés par le lieutenant-gouverneur en 
conseil et cinq, par les conseils des municipalités et se- 
lon les nombres que prescrivent les reglements. 


Présidence et vice-présidence 


(2) Le leutenant-gouverneur en conseil doit désigner 
un des membres a la présidence et peut en désigner un 
autre a la vice-présidence. 


Rémunération 


(3) Le président, le vice-président, s’1l y en a un, et 
les autres membres de la Commission re¢goivent la re- 
muneération que fixe le lieutenant-gouverneur en conseil. 
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Members of Assembly 


(4) Despite the Legislative Assembly Act, any mem- 
ber of the Assembly may be appointed as a member of 
the Commission and is entitled to act as such and re- 
ceive remuneration therefor without vacating or forfeit- 
ing his or her seat or incurring any other penalty for sit- 
ting or voting as a member of the Assembly. 


Members of council 


(5) Subsection 37 (1) of the Municipal Act does not 
apply to a member of a municipal council by reason 
only of his or her being a member of the Commission or 
of his or her being entitled to or receiving remuneration 
as a member of the Commission. 


Objects 
3. (1) The objects of the Commission are to, 


(a) maintain and operate Parks for the use and en- 
joyment of the public; 


(b) promote and develop the tourism potential of the 
region in which the Parks are situated; and 


(c) manage and operate such facilities and conven- 
iences as may be appropriate to the attainment of 
the objects set in clauses (a) and (b). 


Power 


(2) Subject to section 4, the Commission has the ca- 
pacity, rights, powers and privileges of a natural person 
in carrying out its objects. 


Use of revenue 


(3) The revenues of the Commission shall not be used 
for any purpose except to further its objects. 


Interpretation 


(4) For the purpose of subsection (3), 


“revenue” includes all money and the cash value of tan- 
gible property received by the Commission from 
whatever source and in whatever form. 


Qualified powers 


4. (1) Except with the approval of the Lieutenant 
Governor in Council, the Commission shall not, 


(a) acquire, hold or dispose of any interest in real 
property; 

(b) borrow money that together with any other bor- 
rowings that are not repaid would exceed 70 per 
cent of the unreceived balance of the estimated 


revenues of the Commission as set out in its esti- 
mates adopted for the year; or 


(c) pledge assets of the Commission. 


Fees 


(2) Subject to the approval of the Minister, the Com- 
mission may establish fees for, 


ST. CLAIR PARKS COMMISSION 


Sec./art. 2 (4) 


Députés 

(4) Malgré la Loi sur l’Assemblée législative, un dé- 
puté peut étre nommé membre de la Commission et a le 
droit d’agir en cette qualité et de recevoir la remunéra- 
tion qui y est rattachée sans abandonner ou perdre son 
siége, ni encourir d’autres sanctions du fait qu’il siege 
ou vote en tant que députe. 


Conseillers municipaux 


(5) Le paragraphe 37 (1) de la Loi sur les municipa- 
lités ne s’applique pas a un conseiller municipal pour le 
seul motif qu’il est membre de la Commission ou qu’il a 
le droit de recevoir ou recoit une rémunération en cette 
qualite. 


Objets 
3. (1) Les objets de la Commission sont les suivants : 


a) maintenir les parcs pour l’usage et l’agrément du 
public et les exploiter; 


b) promouvoir et développer le tourisme dans la 
région ou sont situés les parcs; 


c) gérer et exploiter les installations et commodités 
nécessaires a la réalisation des objets visés aux 
alinéas a) et b). 


Pouvoir 


(2) Sous réserve de l’article 4, la Commission a la 
capacité, les droits, les pouvoirs et les privileges d’une 
personne physique dans la réalisation de ses objets. 


Affectation des recettes 


(3) La Commission ne doit affecter ses recettes qu’a 
la réalisation de ses objets. 


Interprétation 


(4) La définition qui suit s’applique au paragraphe 
(3). 


«recettes» S’entend notamment des sommes d'argent et 
de la valeur en espeéces des biens materiels que re¢oit 
la Commission, qu’elle qu’en soit la provenance ou la 
forme. 


Restriction des pouvoirs 


4. (1) La Commission ne doit pas faire ce qui suit 
sans |’approbation du lieutenant-gouverneur en conseil : 


a) acquérir ou détenir un intérét sur un bien immeu- 
ble, ou disposer d’un tel intérét; 


b) contracter des emprunts dont le total, avec les 
autres emprunts qui n’ont pas été remboursés, est 
supérieur a 70 pour cent de la fraction non rentrée 
de ses recettes estimatives, telles qu’elles sont in- 
diquées dans ses prévisions budgétaires adoptées 
pour l’exercice; 


c) nantir ses éléments d’actif. 


Droits 


(2) Sous réserve de l’approbation du ministre, la 
Commission peut fixer des droits aux fins suivantes : 


Sec./art. 4 (2) 


(a) entrance into the Parks; 


(b) permits in respect of the use of facilities of Parks; 
and 


(c) the use of services and facilities provided in rela- 
tion to the Parks. 


Board 


5. (1) The members of the Commission form and are 
its board. 


Management 


(2) The affairs of the Commission are under the man- 
agement and control of the board. 


By-laws and resolutions 


(3) The board may pass by-laws and resolutions 
regulating its proceedings and generally for the conduct 
and management of the affairs of the Commission. 


Officers, etc. 


(4) The Commission may appoint officers and other 
employees to carry out the duties that are assigned by 
the board. 


Application 


(5) Section 132, subsection 134 (1) and section 136 
of the Business Corporations Act apply to the Commis- 
sion with necessary modifications. 


Funding 


6. (1) The Minister may grant funds to the Commis- 
sion in such amounts, at such times and on such terms as 
the Minister may determine. 


Same 


(2) The participating municipalities may grant funds 
to the Commission in such amounts, at such times and 
on such terms as they may determine. 


Tax exemption 


7. All land of the Commission is exempt from as- 
sessment or taxation by any municipality while the land 
is used and occupied for the purposes of the Commis- 
sion. 


Payments in lieu of taxes 


8. (1) The Minister of Municipal Affairs and Hous- 
ing may pay in each year to a municipality in which 
there are one or more parks operated by the Commis- 
sion, 


(a) $12.35 per hectare for each of the first 40 hectares 
of each such park and $5 per hectare for each 
hectare in excess of 40 hectares in each such park 
up to 4,000 hectares in each such park and $1.25 
per hectare for each hectare in excess of 4,000 
hectares in each such park; or 


(b) $100, 


whichever is the greater, and the Minister shall recover 
such payments out of the funds of the Commission. 
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a) l’entrée dans les parcs; 


b) Vobtention de permis pour l’utilisation des ins- 
tallations des parcs; 


c) Vutilisation des services et installations offerts 
relativement aux parcs. 


Conseil 


5. (1) Les membres de la Commission constituent son 
conseil. 


Gestion 


(2) Le conseil assume la direction et la gestion des 
affaires de la Commission. 


Réglements administratifs et résolutions 


(3) Le conseil peut, par réglement administratif ou 
résolution, régir ses travaux et, de fagon générale, la 
conduite et la gestion des affaires de la Commission. 


Dirigeants et autres 


(4) La Commission peut nommer les dirigeants et 
autres employés nécessaires a l’exercice des fonctions 
qu’attribue le conseil. 


Application 


(5) L’article 132, le paragraphe 134 (1) et l’article 
136 de la Loi sur les sociétés par actions s’appliquent a 
la Commission avec les adaptations nécessaires. 


Financement 


6. (1) Le ministre peut octroyer des fonds a la Com- 
mission selon les montants, aux moments et aux condi- 
tions qu’il fixe. 


Idem 


(2) Les municipalités participantes peuvent octroyer 
des fonds a la Commission selon les montants, aux mo- 
ments et aux conditions qu’elles fixent. 


Exonération 


7. Les biens-fonds de la Commission ne peuvent étre 
évalués ni imposés par les municipalités tant qu’ils sont 
utilisés et occupés a ses fins. 


Paiements tenant lieu d’impéts 


8. (1) Le ministre des Affaires municipales et du Lo- 
gement peut, au cours de chaque année, verser la plus 
élevée des sommes suivantes a une municipalité ou sont 
situés un ou plusieurs parcs exploités par la Commis- 
sion : 

a) a l’égard de chacun des parcs, 12,35 $ Vhectare 
pour les 40 premiers hectares, 5 $ hectare pour 
chacun des hectares au-dessus de 40, jusqu’a con- 


currence de 4 000, et 1,25 $ hectare pour chacun 
des hectares au-dessus de 4 000; 


b) 100 $. 


Le ministre récupére les montants ainsi versés par préle- 
vement sur les fonds de la Commission. 
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Determinations 


(2) For the purposes of subsection (1), the Minister of 
Municipal Affairs and Housing shall determine annu- 
ally, 


(a) the names of those municipalities in which there 
was located on the next preceding Ist day of 
January, one or more parks or any part thereof; 
and 


(b) the number of hectares to the nearest whole hec- 
tare in each park or part thereof so located within 
each such municipality, 


and the Minister’s determination is final. 


Books of account 


9. (1) The Commission shall cause books of account 
to be kept showing all money received by it, all money 
disbursed by it, and the purposes for which the money 
was received and disbursed. 


Inspection 


(2) Any member of the Commission, the Minister of 
Finance, any person appointed by the Commission or 
Minister of Finance for the purpose, and any person 
designated by a participating municipality for the pur- 
pose is entitled to inspect the books of account and to 
make copies of any part of them. 


Policy 

10. (1) The Minister may issue policy directions to 
the board. 
Board’s obligation 

(2) The board shall follow any policy directions is- 
sued by the Minister. 
Reports 


11. (1) The Commission shall deliver an annual re- 
port, including an audited financial statement, to the 
Minister on its affairs. 


Financial statements 


(2) The financial statement must be signed by the 
chair of the board and one other director. 


Same 


(3) The audited financial statements are subject to the 
review of the Provincial Auditor. 


Other reports 


(4) In addition to the annual report, the Commission 
shall make such further reports on its affairs to the Min- 
ister as the Minister directs. 


Report to Assembly 


(5) The Minister shall submit each annual report to 
the Lieutenant Governor in Council and shall then lay 
the report before the Assembly if it is in session or, if it 
is not in session, at its next session. 


Regulations 


12. (1) The Commission, with the approval of the 
Lieutenant Governor in Council, may make regulations, 


ST. CLAIR PARKS COMMISSION 


Sec./art. 8 (2) 


Décisions 

(2) Pour l’application du paragraphe (1), le ministre 
des Affaires municipales et du Logement décide de ce 
qui suit chaque année : 


a) les municipalités ot étaient situés le 1“ janvier un 
ou plusieurs parcs, ou une partie de ceux-ci; 


b) le nombre d’hectares, arrondi a l’unité la plus 
proche, de chaque parc, ou partie de parc, situé 
dans chacune de ces municipalités. 


La décision du ministre est définitive. 
Livres comptables 


9. (1) La Commission veille a ce que soient tenus des 
livres comptables ot sont consignées toutes les sommes 
d’argent qu’elle a recues ou déboursées, avec indication 
de leurs objets respectifs. 


Inspection 


(2) Les membres de la Commission, le ministre des 
Finances, les personnes que nomme la Commission ou 
le ministre des Finances a cette fin et celles que désigne 
une municipalité participante a la méme fin ont le droit 
d’examiner les livres comptables et d’en tirer des copies. 


Politiques 


10. (1) Le ministre peut donner des directives en ma- 
tiere de politiques au conseil. 


Obligation du conseil 


(2) Le conseil suit les directives en matiere de politi- 
ques que lui donne le ministre. 


Rapports 


11. (1) La Commission présente chaque année au 
ministre un rapport sur ses activités qui comprend ses 
états financiers vérifiés. 


Etats financiers 


(2) Les états financiers sont signés par le président du 
conseil et un autre administrateur. 


Idem 


(3) Les états financiers vérifiés peuvent étre examinés 
par le vérificateur provincial. 


Autres rapports 


(4) Outre le rapport annuel, la Commission présente 
au ministre les autres rapports sur ses activités qu’il de- 
mande. 


Rapport a Il’ Assemblée 


(5) Le ministre présente chaque rapport annuel au 
lieutenant-gouverneur en conseil et le dépose ensuite 
devant l’Assembleée. Si celle-ci ne siége pas, il le dépose 
a la session suivante. 


Réglements 


12. (1) Avec l’approbation du lieutenant-gouverneur 
en conseil, la Commission peut, par reglement : 
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(a) regulating and governing the use by the public of 
the Parks and the works, vehicles, boats, services 
and things under the jurisdiction of the Commis- 
sion; 


(b) providing for the protection and preservation 
from damage of the property of the Commission; 


(c) prescribing permits designating privileges in con- 
nection with the use of the Parks; 


(d) regulating and governing vehicular and pedestrian 
traffic within the Parks and prohibiting the use of 
any class or classes of vehicles within the Parks; 


(e) prohibiting or regulating and governing the erec- 
tion, posting or display of notices, signs, sign 
boards and other advertising devices in the Parks 
or within 400 metres of any land or facilities 
comprising any part of the Parks; 


(f) prescribing conditions under which any animals 
may be allowed in the Parks; 


(g) imposing fines not exceeding $500 for any breach 
of any regulation. 
Scope of regulation 
(2) Any regulation may be general or particular in its 
application. 
Offence 


(3) Every person who contravenes a regulation made 
under this Act is guilty of an offence punishable under 
the Provincial Offences Act. 


Participating municipalities 

(4) The Lieutenant Governor in Council may make 
regulations designating a municipality as a participating 
municipality and designating the number of members 
the municipality may appoint to the Commission. 
Non-application 


13. The Corporations Act and the Corporations In- 
formation Act do not apply to the Commission. 


Agent of Crown 


14. The Commission is a Crown agency within the 
meaning of the Crown Agency Act and its powers may 
be exercised only as an agent of Her Majesty. 


Repeals 
15. The following are repealed: 


1. The St. Clair Parkway Commission Act. 


2. Section 106 of the Statute Law Amendment Act 
(Government Management and Services), 1994. 


COMMISSION DES PARCS DE LA SAINTE-CLAIRE chap. 44 1053 


a) réglementer et régir l’usage par le public des 
parcs ainsi que des ouvrages, véhicules, bateaux, 
services et choses qui relevent de sa compétence; 


b) prévoir des mesures pour protéger ses biens et 
empécher qu’ils soient endommagés; 


c) prescrire les permis accordant certains privileges 
reliés a l’usage des parcs; 


d) réglementer et régir la circulation des véhicules et 
des piétons dans les parcs et y interdire l’utilisa- 
tion d’une ou de plusieurs catégories de véhicu- 
les; 


e) interdire ou réglementer et régir l’installation, la 
pose ou l’affichage d’avis, d’écriteaux, de pan- 
neaux et d’autres dispositifs publicitaires dans les 
parcs ou a moins de 400 metres des biens-fonds 
ou des installations qui en font partie; 


f) prescrire les conditions auxquelles est subordon- 
née la présence d’animaux dans les parcs; 


g) imposer des amendes maximales de 500 $ pour 
toute contravention a un reglement. 


Portée 


(2) Les reglements peuvent avoir une portée générale 
ou particuliere. 


Infraction 


(3) Quiconque contrevient a un reglement pris en 
application de la présente loi est coupable d’une infrac- 
tion punissable sous le régime de la Loi sur les infrac- 
tions provinciales. 


Municipalités participantes 
(4) Le leutenant-gouverneur en conseil peut, par 
reglement, désigner une municipalité comme municipa- 


lité participante et fixer le nombre de membres qu’elle 
peut nommer a la Commission. 


Non-application 


13. La Loi sur les personnes morales et la Loi sur les 
renseignements exigés des personnes morales ne s’ap- 
pliquent pas a la Commission. 


Organisme de la Couronne 


14. La Commission est un organisme de la Couronne 
au sens de la Loi sur les organismes de la Couronne et 
elle ne peut exercer ses pouvoirs qu’a titre de mandataire 
de Sa Majesteé. 


Abrogations 


15. La loi et les dispositions de loi suivantes sont 
abrogées : 


1. La Loi sur la Commission de la promenade 
Sainte-Claire. 


2. L’article 106 de la Loi de 1994 modifiant des 
lois en ce qui a trait aux pratiques de gestion et 
aux services du gouvernement. 


1054 Chap. 44 


3. Section 98 of the Better Local Government Act, 
1996. 


4. Section 71 of the Fair Municipal Finance Act, 
1997 (No. 2). 


5. Section 3 of the Government Process Simplifi- 
cation Act (Ministry of Economic Development, 
Trade and Tourism), 1997. 


Commencement 


16. This Act comes into force on a day to be 
named by proclamation by the Lieutenant Governor. 


Short title 


17. The short title of this Act is the St. Clair Parks 
Commission Act, 2000. 


ST. CLAIR PARKS COMMISSION 
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3. L’article 98 de la Loi de 1996 sur l’ameélioration 
des administrations locales. 


4. L’article 71 de la Loi de 1997 sur le finance- 
ment équitable des municipalités (n° 2). 


5. L’article 3 de la Loi de 1997 visant a simplifier 
les processus gouvernementaux au ministére du 
Développement économique, du Commerce et du 
Tourisme. 


Entrée en vigueur 


16. La présente loi entre en vigueur le jour que le 
lieutenant-gouverneur fixe par proclamation. 


Titre abrégé 


17. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de 
2000 sur la Commission des parcs de la Sainte-Claire. 


CHAPTER 45 


An Act to authorize the 
payment of certain amounts 
for the Public Service for the 

fiscal year ending on 
March 31, 2001 


Assented to December 21, 2000 


Preamble 


Messages from the Honourable the Lieutenant Governor 
of the Province of Ontario and from the Honourable the 
Administrator of the Province of Ontario, accompanied 
by estimates and supplementary estimates, indicate that 
the amounts mentioned in the Schedule are required to 
pay expenses of the public service of Ontario that are not 
otherwise provided for, for the fiscal year ending on 
March 31, 2001. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Supply granted 


1. (1) For the period from April 1, 2000 to March 31, 
2001, amounts not exceeding a total of $56,269,205,800 
may be paid out of the Consolidated Revenue Fund to be 
applied to the operating and capital expenses of the public 
service, as set out in the Schedule, that are not otherwise 
provided for. 


Votes and items 


(2) The money shall be applied in accordance with the 
votes and items of the estimates and supplementary esti- 
mates. 


Expenditures 


(3) An operating or capital expenditure in the votes 
and items of the estimates and supplementary estimates 
may be made by the Crown through any ministry to 
which, during the fiscal year ended March 31, 2001, re- 
sponsibility has been given for the program or activity 
that includes that expenditure. 


Commencement 

2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 

3. The short title of this Act is the Supply Act, 2000. 


CHAPITRE 45 


Loi autorisant le paiement 
de certaines sommes destinées 
a la fonction publique pour 
Vexercice se terminant le 
31 mars 2001 


Sanctionnée le 21 décembre 2000 


Préambule 


Il ressort des messages de l’honorable lieutenante- 
gouverneure de la province de |’Ontario et de l’honorable 
administrateur de la province de |’Ontario, accompagnés 
du budget des dépenses et du budget des dépenses sup- 
plémentaire, que les sommes indiquées a l’annexe sont 
nécessaires pour assumer les dépenses de la fonction 
publique de |’Ontario auxquelles il n’est pas autrement 
pourvu pour l’exercice se terminant le 31 mars 2001. 


Pour ces motifs, Sa Majesté, sur l’avis et avec le consen- 
tement de l’Assemblée législative de la province de 
l’ Ontario, édicte : 


Crédits accordés 


1. (1) Le gouvernement peut, pour la période allant du 
1“ avril 2000 au 31 mars 2001, prélever sur le Trésor des 
sommes ne dépassant pas au total 56 269 205 800 $ et les 
affecter aux dépenses de fonctionnement et aux dépenses 
en capital de la fonction publique, indiquées a |’annexe, 
auxquelles il n’est pas autrement pourvu. 


Crédits et postes 


(2) Ces sommes sont affectées conformément aux cré- 
dits et postes du budget des dépenses et du budget des 
dépenses supplémentaire. 


Dépenses 


(3) Une dépense de fonctionnement ou une dépense en 
capital figurant aux crédits et postes du budget des dépen- 
ses et du budget des dépenses supplémentaire peut étre 
engagée par la Couronne par |’intermédiaire du ministere 
a qui a été confiée, pendant l’exercice se terminant le 
31 mars 2001, la responsabilité du programme ou de 
activité auquel s’applique la dépense. 


Entrée en vigueur 

2. La présente loi entre en vigueur le jour ou elle 
recoit la sanction royale. 
Titre abrégeé 


3. Le titre abrégé de la présente loi est Loi de crédits 
de 2000. 
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SUPPLY/CREDITS 
SCHEDULE/ANNEXE 
2000-01 Estimates 2000-01 Total 
Supplementary Estimates 
Budget des dépenses de Budget des dépenses Total 
2000-2001 supplémentaires 
de 2000-2001 
Operating Capital Operating Capital 
Fonctionnement Capital Fonctionnement Capital 
$ $ $ $ $ 
Agriculture, Food and Rural Affairs 365,171,600 80,000,000 - - 445,171,600 Agriculture, Alimentation et Affaires 
rurales 
Assembly, Office of the 98,845,200 - - - 98,845,200 Bureau de |’Assemblee législative 
Attorney General 876,517,600 60,258,600 - - 936,776,200 Procureur général 
Cabinet Office 18,861,600 - - - 18,861,600 Bureau du Conseil des ministres 
Chief Election Officer, Office 2,137,700 - - - 2,137,700 Bureau du directeur général des élections 
of the 
Citizenship, Culture and Recreation 339,098,400 70,045,000 - - 409,143,400 Affaires civiques, Culture et Loisirs 
Community and Social Services 7,591,841,500 20,046,000 - 7,611,887,500 Services sociaux et communautaires 
Consumer and Commercial 149,207,800 - - - 149,207,800 Consommation et Commerce 
Relations 
Correctional Services 617,377,700 156,029,000 - - 773,406,700 Services correctionnels 
Economic Development and Trade 98,074,700 - - - 98,074,700 Développement économique et 
Commerce 
Education 8,040,411,300 4,705,000 - - 8,045, 116,300 Education 
Energy, Science and Technology 241,323,900 $03,500,000 - - 744,823,900 Energie, Sciences et Technologie 
Environment 165,564,100 63,520,900 - - 229,085,000 Environnement 
Finance 1,255,524,700 200,000,000 - - 1,455,524,700 Finances 
Francophone Affairs, Office of 3,846,000 - - 3,846,000 Office des affaires francophones 
Health and Long-Term Care 22,590,446,100 1,280,295 ,600 475,863,000 24,346,604,700 Santé et Soins de longue durée 
Intergovernmental Affairs 4,772,900 - - - 4,772,900 Affaires intergouvernementales 
Labour 105,074,500 - - - 105,074,500 Travail 
Lieutenant Govemor, Office of the 692,600 - - - 692,600 Bureau du lieutenant-gouverneur 
Management Board Secretariat 2,503,239,200 26,000,000 - - 2,529,239,200 Secrétariat du Conseil de gestion 
Municipal Affairs and Housing 1,451,143,700 2,072,300 - - 1,453,216,000 Affaires municipales et Logement 
Native Affairs Secretariat, Ontario 15,993,800 7,840,000 - - 23,833,800 Secrétariat des affaires autochtones de 
P Ontario 
Natural Resources 314,410,000 82,834,400 - - 397,244,400 Richesses naturelles 
Northern Development and Mines 76,773,200 332,949,500 - - 409,722,700 Développement du Nord et Mines 
Ombudsman Ontario 8,106,800 - - 8,106,800 Ombudsman Ontario 
Premier, Office of the 3,206,100 - - 3,206,100 Cabinet du Premier ministre 
Provincial Auditor, Office of the 8,213,400 - - - 8,213,400 Bureau du vénficateur provincial 
Solicitor General 893,454,000 8,111,700 - - 901,565,700 Solliciteur général 
Tourism 63,418,600 10,136,700 - - 73,555,300 Tourisme 
Training, Colleges and Universities 3,588,797 ,400 40,000,000 - - 3,628,797,400 Formation, Colléges et Universités 
Transportation $24,594,500 828,857,500 - - 1,353,452,000 Transports 
Total 52,016,140,600 3,777,202,200 475,863,000 - 56,269,205,800 
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CHAPTER Prl 


An Act respecting 
Peterborough Regional Health Centre 


Preamble 


The Corporation of the City of Peterborough and the 
board of governors of The Peterborough Civic Hospital 
have applied for special legislation to change the name 
of the hospital corporation, its objects, its powers and the 
composition of its board. The applicants also wish to 
transfer certain property from the City to the hospital 
corporation and to transfer any gifts, trusts and bequests 
made to the City in trust for the hospital. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 
Definition 
1. In this Act, 
“City” means The Corporation of the City of Peterbor- 
ough. 
Hospital corporation continued 


2. (1) The Peterborough Civic Hospital is continued 
as a corporation without share capital under the name 
Peterborough Regional Health Centre. 


Same 


(2) The hospital corporation is composed of the 
members of its board and such other persons as the by- 
laws may provide. 


Objects 
3. The objects of the hospital corporation are, 


(a) to establish, equip, maintain and operate a public 
hospital; 


(b) to maintain and operate related facilities; 


(c) to participate in the education of persons who 
provide health care; and 


(d) to provide health care programs and services for 
the people of Peterborough and surrounding 
communities, including family planning services, 
programs and services at long-term care facilities 
and community programs and services. 


Powers 


4. The hospital corporation has the capacity and the 
rights, powers and privileges of a natural person. 


Assented to June 23, 2000 


Board 


5. (1) The affairs of the hospital corporation shall be 
managed by its board. 


Composition 


(2) The board of the hospital corporation is composed 
of, 


(a) the persons required by the Public Hospitals Act; 
and 


(b) the persons required by-law, to be chosen in the 
manner specified by by-law. 


Term of office 


(3) The term of office of board members described in 
clause (2) (b) is as specified by by-law. 


Interest in property 


6. (1) Any interest of the City in personal property 
that is used for the purposes of the hospital corporation 
immediately before this Act comes into force is trans- 
ferred to the hospital corporation when this Act comes 
into force. 


Same 

(2) Subject to subsection (3), a conveyance executed 
by the City and registered in the appropriate land regis- 
try office vests in the hospital corporation all right, title 
and interest of the City in the lands designated as Parts 1, 
13 and 27 on Plan 45R-8944, deposited in the land reg- 
istry office. 


Exception 

(3) The City may reserve an easement over the lands 
designated as Part 27 on Plan 45R-8944. 
Gifts, ete. 


7. (1) The hospital corporation shall hold and ad- 
minister all gifts, trusts and bequests made to the City in 
trust for the hospital corporation, unless the gift, trust or 
bequest expressly provides otherwise. 


Same 

(2) A gift, trust or bequest described in subsection (1) 
is to be transferred to the hospital corporation. 
Trust property 


(3) The hospital corporation is the trustee of property 
that, before its transfer under this Act, is trust property 
held in trust by the City for the hospital corporation and 
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following the transfer, the property remains trust prop- 
erty. 
Claims 

(4) Claims that may be made by or against the City 
with respect to property held in trust by the City for the 
hospital corporation before this Act comes into force 
may be made by or against the hospital corporation in its 
place when this Act comes into force. 


Same 


(5) No claim may be made by or against the City with 
respect to property held in trust by the City for the hos- 
pital corporation before this Act comes into force. 


Proceedings 


(6) On the day this Act comes into force, the hospital 
corporation replaces the City as a party in any ongoing 
proceeding with respect to property held in trust by the 
City for the hospital corporation before this Act comes 
into force. 


2000 
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Transfers upon dissolution 

8. Upon the dissolution of the hospital corporation, 
the remaining property of the hospital corporation after 
claims against the corporation are satisfied shall be given 
to charitable organizations that provide health care in the 
County of Peterborough. 
Repeal 

9. The following are repealed: 

1. The Peterborough Civic Hospital Act, 1945. 


2. Sections 1 to 6 of The City of Peterborough Act, 
1949. 


3. Peterborough Civic Hospital Act, 1985. 
4. Peterborough Civic Hospital Act, 1988. 


Commencement 

10. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


11. The short title of this Act is the Peterborough 
Regional Health Centre Act, 2000. 
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CHAPTER Pr2 


An Act respecting 
The Ross Memorial Hospital 


Preamble 


The Board of Governors of The Ross Memorial Hospital 
has applied for special legislation to empower it to ac- 
quire and dispose of real estate. The applicant represents 
that The Ross Memorial Hospital was incorporated by 
special Act in 1903, which Act was amended in 1954 
and in 1964. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Power to deal in real estate 


1. (1) Despite sections 10 and 12 of the Schedule to 
An Act respecting The Ross Memorial Hospital, being 
chapter 132 of the Statutes of Ontario, 1903, and subject 
to the Public Hospitals Act, the Board of Governors of 


Assented to June 23, 2000 


The Ross Memorial Hospital may purchase, lease, mort- 
gage, sell or otherwise acquire or dispose of real estate 
where the Board of Governors declares that the transac- 
tion is needed for the better operation of the hospital. 


Proceeds 


(2) The proceeds from any lease, mortgage, sale or 
other disposition of real estate shall be applied to the 
purposes of The Ross Memorial Hospital or to similar 
charitable objects. 


Commencement 

2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


3. The short title of this Act is the Ross Memorial 
Hospital Act, 2000. 
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CHAPTER.Pi3 


An Act to incorporate 
Talpiot College 


Preamble 


Beth Jacob Seminary has applied for special legislation 
to become incorporated and to operate a post-secondary 
educational institution in Jewish and general studies for 
Jewish women and to grant degrees. The applicant rep- 
resents that it is an unincorporated association and has 
been operating a post-secondary educational institution 
for Jewish women since September 2, 1973. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Definitions 


1. In this Act, 


“administrative staff’ means the full-time employees of 
the College who are not members of its teaching fac- 
ulty; 


“board” means the board of governors of the College; 
“College” means Talpiot College; 


“student” means a person who 1s registered as such in a 
program or course of study at the College that leads to 
a degree, diploma or certificate of the College; 


“supporting member’ means a person who has sub- 
scribed to the College’s Statement of Basis and Prin- 
ciples, pays the annual dues of the College and has 
been admitted as a supporting member of the College 
by the board in accordance with the by-laws of the 
College; 


“teaching faculty” means the part-time and full-time 
employees of the College who hold the academic rank 
of professor, associate professor, assistant professor or 
lecturer; 


“year” means the membership year of the board or the 
academic council, as the case may be, which may be 
any 12-month period selected by the supporting mem- 
bers. 


Seminary incorporated 


2. (1) Beth Jacob Seminary is hereby constituted as a 
corporation without share capital under the name Talpiot 
College. 


Assented to June 23, 2000 


Members 


(2) The members of the board of the College and such 
other persons who become supporting members consti- 
tute the corporation. 

Objects 

3. The objects of the College are to provide, at the 

post-secondary level, 


(a) for the advancement of learning and dissemina- 
tion of knowledge on the basis of orthodox Jewish 
traditions, perspectives and teachings; 

(b) degree, diploma and certificate programs and 
courses of study based on an orthodox Jewish per- 
spective; 

(c) diploma and certificate programs and courses of 
study sponsored jointly with other organizations 
or educational institutions. 


Board 

4. (1) The affairs of the College shall be managed by 
its board. 
Composition 

(2) The composition of the board shall be as set out in 
the by-laws of the College. 
Eligibility 

(3) No person shall be a member of the board unless 
he or she is, 


(a) a Canadian citizen or permanent resident of Can- 
ada; and 


(b) a supporting member. 


Elections 


(4) Elections to the board shall be by secret ballot and 
the manner and procedure for board elections shall be as 
set out in the by-laws of the College. 


Term of office, rotation 


(5) The board shall by by-law provide for the term of 
office of members of the board and for the election and 
retirement of members of the board in rotation. 


Vacancies 
(6) Where a vacancy occurs for any reason among the 
members of the board, the board in its sole discretion 


shall determine whether the vacancy is to be filled and, 
if it is to be filled, the board shall elect persons to fill the 
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vacancy until the next annual meeting of the supporting 
members. 


Chair, vice-chair 


(7) The board shall elect a chair and a vice-chair from 
among its members and, in the case of the absence or 
illness of the chair or there being a vacancy in that of- 
fice, the vice-chair shall act as and have all the powers of 
the chair. 


Term of office 


(8) The term of office of the chair and vice-chair shall 
be determined by the board. 


Quorum 


(9) A simple majority of the members of the board 
constitutes a quorum. 


Committees 


(10) The board may appoint an executive committee 
and other committees as the board considers advisable 
and may delegate to any committee any of its powers in 
accordance with the by-laws of the College. 


First board 


(11) Despite subsections (2), (3) and (7), the first 
members of the board and the first chair and vice-chair 
shall be the persons named in Schedule 1. 


Same 


(12) The first members of the board may pass by-laws 
to provide for up to 18 additional persons, with the 
qualifications or positions as set out in the by-laws, to be 
additional first members of the board. 


Powers of the board 


5. (1) The board has all the powers necessary or con- 
venient to perform its duties and achieve the objects of 
the College. 


Same 


(2) Without restricting the generality of subsection 
(1), the board may, 


(a) appoint, suspend and remove the president of the 
College and define his or her duties and responsi- 
bilities; 

(b) appoint, classify, promote, suspend, transfer, re- 
classify or remove, as it considers necessary or 
advisable for the proper conduct of the affairs of 
the College, the members of the teaching faculty, 
as recommended by the academic council of the 
College; 


(c) appoint, classify, promote, suspend, transfer, re- 
classify or remove, as it considers necessary or 
advisable for the proper conduct of the affairs of 
the College, the members of the administrative 
staff and other employees of the College; 


(d) fix the number, duties, salaries and other remu- 


neration of employees of the College; 


— 


(e 


delegate any of its powers under clauses (b), (c) 
and (d) as it considers proper to the president or 


— 


other employees of the College, as may be rec- 
ommended by the president; 


(f) expend sums, within the financial limits set by the 
annual budget of the College, that the board con- 
siders necessary for the support and maintenance 
of the College, for the erection and improvement 
of buildings that the board may consider neces- 
sary for the use and purposes of the College and 
for furnishings and equipment for such buildings; 


(g) expend sums, within the financial limits set by the 
annual budget of the College, that the board con- 
siders necessary for the erection, equipment, fur- 
nishings and maintenance of residences and din- 
ing halls for the use of the students; 


(h) establish and approve changes in or the termina- 
tion of programs and courses of study, schools, 
divisions and departments, as recommended by 
the academic council of the College; 


(i) establish and collect fees and charges for tuition 
and for services of any kind offered by the Col- 
lege and collect fees and charges on behalf of any 
entity, organization or element of the College; 


(j) establish classes of members in addition to sup- 
porting members and the qualifications and con- 
ditions of such classes of membership; 


(k) admit as supporting members or other classes of 
members those persons who apply and qualify for 
admission; 


(1) enter into agreements with other post-secondary 
educational institutions. 


Same 

(3) Subject to the approval of the supporting mem- 
bers, the board, 

(a) may make by-laws for the conduct of its affairs; 


(b) may by by-law establish or amend the Statement 
of Basis and Principles of the College; 


(c) shall fix the annual dues to be paid by the sup- 
porting members. 
Referral to supporting members 
(4) The board may refer any matter to the supporting 
members for approval at their annual meeting. 
Report to supporting members 


(5) The board shall prepare an annual report on the 
operation of the College in the previous year and shall 
provide the report to the supporting members at their 
annual meeting. 


Audit 


6. (1) The supporting members, at their annual 
meeting, shall appoint one or more public accountants 
licensed under the Public Accountancy Act to audit the 
accounts and transactions of the board. 


Annual report 


(2) The board shall make available to any person, 
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upon request, the annual report of the College, including 
an audited annual financial statement, in the form and 
manner determined by the board. 


Academic council 


7. (1) There shall be an academic council of the 
College composed of, 


(a) the president of the College; 
(b) the academic dean of the College; and 


(c) not fewer than five or more than 30 supporting 
members, 


(i) at least two of whom shall be elected from 
among and by the teaching faculty, 


(ii) at least two of whom shall be elected from 
among the persons holding the rank of pro- 
fessor or associate professor at any accred- 
ited post-secondary educational institution, 
one-half of whom are nominated by the 
teaching faculty and one-half of whom are 
nominated by the board, and all of whom are 
elected by the supporting members, and 


(ii1) at least one of whom shall be elected from 
among and by the members of the board. 


Size increased 


(2) The board shall by by-law determine the number 
of persons to be elected to the academic council under 
clause (1) (c) if the board is of the opinion that that 
number is to be greater than five. 


Same 


(3) A by-law made under subsection (2) shall provide 
that the persons elected under subclauses (1) (c) (1) and 
(ii) shall comprise at least 70 per cent of the membership 
of the academic council. 


Term of office 


(4) The academic council shall determine by by-law 
the term of office, which may be one, two or three years, 
for the members elected from each of the groups referred 
to in clause (1) (c). 


Eligibility for re-appointment 


(5) No elected member of the academic council shall 
serve on the academic council for more than six con- 
secutive years, but on the expiration of one year after 
having served on the academic council for six consecu- 
tive years, a person is again eligible for membership on 
the academic council. 


Ineligibility 
(6) An elected member of the academic council 
ceases to hold office when he or she ceases to be eligible 


under the subclause of clause (1) (c) under which he or 
she was elected. 


Vacancies 


(7) Subject to the approval of the board, where a va- 
cancy occurs for any reason among the elected members 
of the academic council before the term for which a per- 
son was elected has expired, the academic council shall 
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determine whether the vacancy is to be filled and if so, 
the manner and procedure for so doing, and the person 
filling such vacancy shall hold office for the remainder 
of the term of the person whose membership is vacant. 


Chair 


(8) The academic dean of the College shall be chair 
of the academic council. 


Powers of the academic council 


8. The academic council may, 
(a) enact by-laws for the conduct of its affairs; 


(b) make recommendations to the board with respect 
to the establishment, change or termination of 
programs and courses of study, schools, divisions 
and departments; 


(c) determine the curricula of all programs and 
courses of study; 


(d) determine the standards of admission to and con- 
tinued registration in the College; 


(e) determine the qualifications for degrees, diplomas 
and certificates of the College; 


(f) conduct examinations, appoint examiners and 
decide all matters relating to examinations and 
examiners; 


(g) award fellowships, scholarships, bursaries, med- 
als, prizes and other marks of academic achieve- 
ment; 


(h) award diplomas and certificates; 
(i) grant the degrees set out in Schedule 2; 


(j) create councils and committees to exercise its 
powers; 


(k) make recommendations to the board as to the ap- 
pointment, classification, promotion, suspension, 
transfer, reclassification and removal of the mem- 
bers of the teaching faculty in accordance with the 
rules and procedures established by the board. 


Advisory assembly 


9. (1) There shall be an advisory body called the ad- 
visory assembly composed of members of the board, 
members of the academic council and persons with the 
rank of professor or associate professor from such col- 
leges as the board may determine by by-law. 


Same 


(2) The board shall by by-law determine the compo- 
sition, regulations and functions of the advisory assem- 
bly. 


Annual meeting of supporting members 


10. (1) At every annual meeting of the supporting 
members, in addition to any other business that may be 
transacted, the supporting members shall, 


(a) consider the report of the auditors and the audited 
annual financial statements; 


(b) consider the annual budget for the next year; 
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(c) approve or reject the amount fixed by the board as 
the annual dues to be paid by the supporting 
members; 


(d) receive the report of the board on the operation of 
the College in the previous year; 


(e) fix the remuneration of the auditors appointed 
under subsection 6 (1); 


(f) confirm or reject any by-laws passed during the 
previous year by the board, and approve or reject 
any matter referred to the meeting by the board. 


New business 


(2) At any annual meeting of the supporting mem- 
bers, any supporting member may raise any matter rele- 
vant to the operation of the College, but no action may 
be taken on such a matter until it has been referred to 
and considered by the board. 


Quorum 


(3) A quorum for a meeting of the supporting mem- 
bers shall consist of 10 supporting members who are not 
students or members of the teaching faculty. 


Meetings open 


11. (1) Subject to subsections (2) and (3), the meet- 
ings of the board, the academic council and the support- 
ing members shall be open to interested persons and no 
person shall be excluded from a meeting except for im- 
proper conduct as determined by the board, the academic 
council or the supporting members, as the case may be. 


Confidential matters 


(2) Where a matter is confidential to the College, the 
part of the meeting concerning such a matter may be 
closed to the public and to interested persons. 


Personal matters 


(3) Where a matter is of a personal nature concerning 
an individual, the part of the meeting concerning the 
individual shall be closed to the public and to interested 
persons unless the individual and the board, academic 
council or supporting members agree that that part of the 
meeting be open to interested persons. 

Notice 

(4) Prior notice of the meetings of the board, aca- 
demic council and supporting members shall be given to 
the members of the board or academic council or to the 
supporting members, as the case may be, and to inter- 
ested persons, in the manner that the board, the academic 
council and the supporting members shall respectively 
determine. 


By-laws open for inspection 


(5) The by-laws of the College and the academic 
council shall be open to examination by interested per- 
sons during the normal office hours of the College. 


Publication of by-laws 


(6) The board and the academic council shall publish 
their by-laws at the time and in the manner that they may 
respectively consider proper. 


Seminary property vested in College 


12. All real or personal property granted, conveyed, 
devised or bequeathed, before or after this Act comes 
into force, to the Beth Jacob Seminary or to any person 
in trust for or for the benefit of the Beth Jacob Seminary 
or any of its divisions or departments, subject to any 
trusts affecting the property, is hereby vested in the 
College. 


Non-profit corporation 


13. (1) The College shall be carried on without the 
purpose of gain for the members of the board or the sup- 
porting members. 


Surplus 


(2) Any surplus of the College shall be applied solely 
for its objects and shall not be divided among its board 
members or supporting members. 


Dissolution 


14. Upon the dissolution of the College and after the 
payment of all debts and liabilities, the remaining real 
and personal property of the College shall be given to a 
charitable educational institution whose basis and objec- 
tives are, in the opinion of the board, similar to the Col- 
lege’s Statement of Basis and Principles. 


Commencement 
15. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 
16. The short title of this Act is the Talpiot College 
Act, 2000. 
Schedule 1 


FIRST BOARD OF GOVERNORS 
Mr. Nosson Werner, Chair 
Mr. Israel Schon, Vice-chair 
Mr. Jerry Abraham 
Mr. Jacob Bistricer 
Mr. Benny Feintuch 
Mr. A. Shmuel Grosz 
Mr. Aharon Grubner 
Mr. Michael Harris 
Mr. Frank Hauer 
Mr. David Hofstedter 
Mr. George Kuhl 
Mr. Shlomo Marder 
Mr. Stephen Rosen 
Mr. Lenny Rothschild 
Mr. Ronnie Rutman 
Dr. Allan Seidenfeld 
Mr. Marvin Sigler 
Mr. Jacob Weinbaum 
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Schedule 2 
DEGREES 


1. Bachelor of Divinity, Master of Divinity, Doctor of Divinity. 


2. Bachelor of Jewish Education, Master of Jewish Education, Doctor of Jewish Educa- 
tion. 


3. Bachelor of Jewish Family and Community Services, Master of Jewish Family and 
Community Services, Doctor of Jewish Family and Community Services. 


4. Bachelor of Judaic Law, Master of Judaic Law, Doctor of Judaic Law. 


5. Bachelor of Jewish Philosophy, Master of Jewish Philosophy, Doctor of Jewish Phi- 
losophy. 


6. Bachelor of Jewish Women’s Studies, Master of Jewish Women’s Studies, Doctor of 
Jewish Women’s Studies. 


7. Bachelor of Judaic Studies, Master of Judaic Studies, Doctor of Judaic Studies. 


8. Bachelor of Theology, Master of Theology, Doctor of Theology. 


1067 


CHAPTER Pr4 


An Act respecting 
Redeemer Reformed Christian College 


Preamble 


The board of governors of Redeemer Reformed Chris- 
tian College has applied for special legislation to change 
the name of the college to Redeemer University College. 
The applicant represents that Redeemer Reformed Chris- 
tian College was incorporated as a degree granting in- 
stitution by The Redeemer Reformed Christian College 
Act, 1980 and, under the Redeemer Reformed Christian 
College Act, 1998, was continued as a degree granting 
institution and was authorized to grant the degrees of 
Bachelor or Arts and Bachelor of Science. The applicant 
further represents that the Degree Granting Act requires 
an Act of the Legislature in order for the college to use 
the word “university” as part of its name. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Assented to June 23, 2000 


Authority to use the name Redeemer University College 


1. The board of governors of Redeemer Reformed 
Christian College, as continued under the Redeemer Re- 
formed Christian College Act, 1998, may operate and 
maintain a degree granting institution within the limits of 
that Act, under the name Redeemer University College. 


References to former name 


2. Any reference in an agreement or other document, 
other than a certificate, degree or diploma awarded or 
granted before this Act receives Royal Assent, to Re- 
deemer Reformed Christian College shall be deemed to 
be a reference to Redeemer University College. 


Commencement 


3. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


4. The short title of this Act is the Redeemer 
University College Act, 2000. 
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CHAPTERS Er 


An Act respecting 
Ner Israel Yeshiva College 


Preamble 


Ner Israel-Joseph (J.T.) Tanenbaum Yeshiva College of 
Toronto has applied for special legislation to establish 
another corporation to grant degrees in the field of re- 
ligious studies and research in higher Jewish learning. 
The applicant represents that it was incorporated by let- 
ters patent dated June 12, 1959 (under the name Ner 
Israel Yeshiva College of Toronto) and that, since then, 
it has maintained an institution of higher learning in the- 
ology, religious education, scholarship and research. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Definitions 

1. In this Act, 
“college” means Ner Israel Yeshiva College. 
Corporation established 


2. (1) A corporation without share capital 1s hereby 
established under the name Ner Israel Yeshiva College. 


Same 


(2) The corporation is composed of the members of 
its board of governors. 


Objects 
3. The college has the following objects: 
1. To provide post-secondary training programs in 


religious education and in higher Jewish learning 
for rabbis, teachers and educators. 


2. To develop the devotional and spiritual life of its 
students. 


3. To encourage its students to develop a mastery of 
the content of the Bible and talmudic law and le- 
gal codes. 


Power to grant degrees 


4. The college may grant diplomas and certificates 
and the degrees of Bachelor of Judaic Law, Bachelor of 
Talmudic Law, Master of Judaic Law, Master of Talmu- 
dic Law and Doctor of Judaic Law. 


Board of Governors 


5. (1) The board of governors of the college is com- 
posed of the following persons: 
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1. The president and the vice-president of the col- 
lege. 


2. Four people elected from among the members of 
the college. 


3. Three people elected by the remaining members 
of the board. 


Term of office 


(2) The term of office of the members described in 
paragraphs 2 and 3 of subsection (1) is two years or until 
their successors are elected, whichever is the later. 


Vacancy 


(3) If a vacancy on the board occurs, the board may 
continue to act for up to 90 days thereafter, despite the 
vacancy. 


Election 


(4) The board shall, by by-law, determine the manner 
and procedure for the election of the members described 
in paragraphs 2 and 3 of subsection (1). 


Same 


(5) The board may, by by-law, provide for the elec- 
tion and retirement in rotation of the members described 
in paragraph 2 of subsection (1). 


Quorum 


(6) A majority of board members constitutes a quo- 
rum unless the by-laws provide otherwise, but the by- 
laws cannot provide for a quorum of less than two-fifths 
of the board members. 


First board 


(7) On the day this Act comes into force, Marvin 
Sigler, Nathan Bleeman, David L. Hofstedter, Leonard 
A. Rothschild, Alan Heber, Gershon Kaplan and Marvin 
Rosenfield hold office as members under paragraphs 2 
and 3 of subsection (1). 


Same 


(8) The members appointed by subsection (7) hold 
office until the second anniversary of the day this Act 
receives Royal Assent and they shall be deemed to have 
been elected. 


Powers of the board 


6. (1) The board of governors shall govern the col- 
lege and manage its affairs and may exercise such pow- 
ers as are necessary to carry out its duties. 


2000 


Same 
(2) Without limiting subsection (1), the board may do 
the following: 


|. Establish and terminate programs and courses of 
study. 


tN 


Appoint, promote, grant leave to, suspend and 
remove members of faculty and officers of the 
college. 


3. Establish and collect fees and charges for tuition 
and for services offered by the college. 


4. Federate or affiliate the college with any other 
institution of higher learning. 
Delegation 


(3) The board may delegate any of its powers to a 
committee, if a majority of the committee members are 
also members of the board. 


Academic council 
7. (1) The academic council of the college is estab- 
lished and is composed of the following members: 


1. The president and the vice-president of the col- 
lege. 


2. Such number of faculty members, not to exceed 
three, as is determined by the academic council. 


3. Three members of the board (other than the presi- 
dent and the vice-president of the college), to be 
appointed by the board. 


Amendments 

(2) The board of governors may, by by-law, change 
the composition of the academic council. 
Faculty representatives 


(3) The members described in paragraph 2 of subsec- 
tion (1) are to be elected in accordance with the require- 
ments established by the academic council. 


Same, term of office 


(4) The term of office of each member described in 
paragraph 2 of subsection (1) is as determined by the 
academic council, and shall not exceed three years. 
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Presiding officer 


(5) The president of the college is the presiding offi- 
cer at meetings of the academic council. 


Powers of the academic council 


8. (1) The academic council shall manage the aca- 
demic affairs of the college and may do the following 
things: 


1. Recommend to the board of governors the estab- 
lishment and termination of programs and courses 
of study. 


2. Determine the curricula of programs and courses 
of study. 


3. Determine the standards of admission to and con- 
tinued registration in the college. 


4. Determine the qualifications for graduation and 
the standards for conferring diplomas, certificates 
and degrees. 


5. Determine all matters relating to examinations 
and to the appointment of examiners. 


6. Award fellowships, scholarships, bursaries, med- 
als, prizes and other marks of academic achieve- 
ment. 


Delegation 


(2) The academic council may delegate any of its 
powers to a committee, if a majority of the committee 
members are also members of the academic council. 


Inspection 


9. The board of governors shall make the by-laws of 
the board and of the academic council available for 
inspection at the head office of the college by the public 
during ordinary office hours. 


Commencement 


10. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


11. The short title of this Act is the Ner Jsrael 
Yeshiva College Act, 2000. 
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CHAPTER Pr6 


An Act to revive 
1264030 Ontario Inc. 


Preamble 


Graeme Bews and Howard Morrison have applied for 
special legislation to revive 1264030 Ontario Inc. The 
applicants represent that they were the sole directors and 
shareholders of the corporation when it was dissolved. 
The corporation was dissolved under the Business Cor- 
porations Act as of January 28, 1998 for failure to pay 
the incorporation fee. The applicants represent that they 
were not aware of the default or of the dissolution and 
that business has been carried on in the name of the cor- 
poration despite the dissolution. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Assented to June 23, 2000 


Corporation revived 


1. 1264030 Ontario Inc. is revived and is, subject to 
any rights acquired by any person after its dissolution, 
restored to its legal position, including all its property, 
rights, privileges and franchises and subject to all its 
liabilities, contracts, disabilities and debts, as of the date 
of its dissolution, in the same manner and to the same 
extent as if it had not been dissolved. 


Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the 1264030 Ontario 
Inc. Act, 2000. 
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GHAPTER Pr7 


An Act respecting 
the Town of Greater Napanee 


Preamble 


The council of The Corporation of the Town of Greater 
Napanee has applied for special legislation to provide 
that when the new term of the council commences in the 
year 2000, each member of the council shall have only 
one vote. The applicant represents that The Corporation 
of the Town of Greater Napanee was established on 
January 1, 1998 by an order of the Minister of Municipal 
Affairs and Housing dated January 7, 1997 and made 
under section 25.2 of the Municipal Act that amalga- 
mated The Corporation of the Township of Adolphus- 
town, The Corporation of the Township of North 
Fredericksburgh, The Corporation of the Township of 
South Fredericksburgh, The Corporation of the Town- 
ship of Richmond and The Corporation of the Town of 
Napanee. The applicant further represents that the Min- 
ister’s order provided that each member of the council of 
the amalgamated corporation shall have one vote each 
from January 1, 1998 to November 30, 2000 and that 
when the new term of the council commences in the year 
2000, a member of the council elected in a ward that has 
more than 2,500 electors shall have two votes instead of 
one, except when voting on changes to ward boundaries, 
when each member of the council shall have only one 
vote. 
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It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Council members to have one vote each 


1. Despite subclause 4.3 (b) (ii) of the “Order Made 
Under Section 25.2 of the Municipal Act to Implement 
the Proposal for the Restructuring of the County of Len- 
nox and Addington and Its Constituent Municipalities” 
made by the Minister of Municipal Affairs and Housing 
on January 7, 1997, each member of the council of The 
Corporation of the Town of Greater Napanee shall have 
one vote when the new term of the council commences 
in the year 2000. 


Commencement 

2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


3. The short title of this Act is the Town of Greater 
Napanee Act, 2000. 


1072 


CHAPTER Pr8 


An Act respecting 
Huron University College 


Preamble 


Huron College has applied for special legislation to alter 
its organizational and administrative structures and to 
change its name to Huron University College. The ap- 
plicant represents that it was incorporated by An Act to 
incorporate “Huron College’’, being chapter 31 of the 
Statutes of the Province of Canada, 1863 (26 Victoria), 
that it was continued by The Huron College Act, 1958, 
which was amended in 1961 and 1975. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Definitions 


1. In this Act, 


“Corporation” means The Huron University College 
Corporation; 


“H.U.C.” means Huron University College. 
Huron College Corporation continued 


2. (1) Huron College Corporation is continued as a 
corporation without share capital under the name The 
Huron University College Corporation. 


Members, executive board, academic council continued 


(2) The members of Huron College Corporation, the 
members of Huron College Corporation’s executive 
board and the members of Huron College’s academic 
council in office on the day this Act receives Royal As- 
sent remain in office until the expiry of their terms of 
office and the appointment or election under this Act of 
the members of the Corporation, the members of the 
Corporation’s executive board and the members of 
H.U.C.’s academic council. 


Objects 


3. (1) The objects of the Corporation are to operate a 
post-secondary institution, 


(a) that provides post-secondary programs leading to 
the conferring of degrees, titles, diplomas and 
certificates in divinity; and 


(b) that offers other post-secondary programs pursu- 
ant to the terms of an affiliation with another in- 
stitution of higher learning. 
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Powers 


(2) For the purposes of carrying out its objects, the 
Corporation may, 


(a) confer the degrees of Bachelor of Divinity, Master 
of Divinity and Doctor of Divinity; 


(b) confer titles, diplomas and certificates in divinity; 
(c) confer honorary degrees in divinity; 


(d) appoint committees, including a committee to 
make recommendations for conferring honorary 
degrees in divinity, and delegate to such commit- 
tees the authority to act for the Corporation; 


(e€) appoint not more than 24 honorary members of 
the Corporation and not more than 24 Fellows of 
BACs 


(f) affiliate H.U.C. with any other institution of 
higher learning, and dissolve any such affiliation; 


(g) make by-laws for the conduct of its affairs. 


Same 


(3) The honorary members and Fellows of H.U.C. 
shall have the powers, rights and duties as set out in the 
by-laws of the Corporation, but may not vote as mem- 
bers of the Corporation, and they shall hold office for a 
term as set out in the by-laws of the Corporation and 
may be re-appointed for subsequent terms. 


References to former name 

4. Any reference to Huron College in an agreement or 
other document, other than a degree, honorary degree, 
title, diploma or certificate conferred before this Act 


receives Royal Assent, shall be deemed to be a reference 
to Huron University College. 


Membership 
5. (1) The members of the Corporation shall be, 


(a) the Bishop of Huron and any Coadjutor and Suf- 
fragan Bishop or Bishops of Huron; 


(b) the Principal of H.U.C., the Dean of Arts and So- 
cial Science of H.U.C. and the Dean of Theology 
Ge ELIUACe 


(c) the President and Vice-President of H.U.C. Stu- 
dents’ Council and the President of H.U.C. 
Alumni Association; 
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(d) four members of the clergy and four laypersons, 
other than students, employees or faculty mem- 
bers of H.U.C., elected by the Synod of the Dio- 
cese of Huron; 


(e) not more than 10 alumni of H.U.C., or of Huron 
College, elected by H.U.C. Alumni Association in 
the manner set out in the by-laws of the Corpora- 
tion; 


(f) not more than eight persons elected by the mem- 
bers described in clauses (a), (b), (c), (d) and (e); 


(g) 12 laypersons, other than students, employees or 
faculty members of H.U.C., elected by the mem- 
bers described in clauses (a), (b), (c), (d), (e) and 
(f); 

(h) one continuing full-time member of the Faculty of 
Theology of H.U.C., elected by that faculty; and 


(i) one continuing full-time member of the Faculty of 
Arts and Social Science of H.U.C., elected by that 
faculty. 


Term of office 


(2) The term of office of an elected member of the 
Corporation is four years. 


Re-election 


(3) Subject to subsections (4) and (5), an elected 
member of the Corporation is eligible for re-election. 


Same 


(4) A member of the Corporation elected under clause 
(1) (d), (e) or (f) who has served for three consecutive 
terms of office is not eligible for re-election until at least 
one year has elapsed after the expiry of his or her third 
term. 


Same 


(S) A member of the Corporation elected under clause 
(1) (g), (h) or (i) who has served for two consecutive 
terms of office is not eligible for re-election until at least 
one year has elapsed after the expiry of his or her second 
term. 


Vacancy in membership 


(6) If an elected member of the Corporation ceases to 
meet the qualifications for election under the clause un- 
der which he or she was elected or becomes incapable of 
acting as a member, the Corporation shall by resolution 
declare his or her membership vacant. 


Same 


(7) If an elected member of the Corporation is absent 
from three consecutive meetings without leave of the 
Corporation entered on its minutes, the Corporation may 
by resolution declare his or her membership vacant. 


Same 

(8) A vacancy in a membership shall be filled by 
electing a person in the same manner and by the same 
authority as the vacating member was elected and the 
person elected to fill the vacancy shall remain in office 


for the remainder of the vacating member’s term of of- 
fice. 


Quorum 


(9) A quorum for conducting a meeting of the mem- 
bers of the Corporation is 15 members, not including the 
members described in clauses (1) (a), (b) and (c). 


Same 


(10) The members of the Corporation may exercise 
any of the powers of the Corporation so long as the 
membership consists of at least 21 members, not in- 
cluding the members described in clauses (1) (a), (b) and 
(c). 

Interpretation 


(11) In clauses (1) (h) and (i), a member of a faculty 
is a continuing member if he or she is party to a contract 
to teach in that faculty for more than one year. 


Meetings of members 


6. (1) The members of the Corporation shall meet at 
least twice a year. 


Open to the public 


(2) Subject to subsections (4) and (5), the meetings of 
the members of the Corporation shall be open to the 
public and no person shall be excluded from a meeting 
of the members except for improper conduct. 


Notice 


(3) Prior notice of meetings of the members of the 
Corporation shall be given to the members and to the 
public in the manner determined by the Corporation. 


Confidential matters 


(4) Where a matter confidential to the Corporation or 
H.U.C. is being considered, that part of the meeting shall 
be closed to the public. 


Personal matters 


(5) Where a matter of a personal nature concerning an 
individual may be disclosed at a meeting, that part of the 
meeting shall be closed to the public unless the individ- 
ual requests otherwise. 


Chair of Corporation 


7. (1) The Bishop of Huron shall be the Chair of the 
Corporation and shall preside at all meetings of the 
members of the Corporation and at all convocations. 


Power to confer degrees, etc. 


(2) The Chair of the Corporation shall confer degrees, 
honorary degrees, titles, diplomas and certificates to 
such candidates as may be qualified under this Act. 


Absence 


(3) In the event that the Chair of the Corporation is 
unable to act, the Coadjutor Bishop or, if he or she is 
unable to act, the Senior Suffagan Bishop, or the Suffra- 
gan Bishop if there is only one Suffragan Bishop, shall 
act in the place of the Chair of the Corporation. 
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Same 


(4) If none of the persons listed in subsection (3) are 
able to act in the place of the Chair of the Corporation, 
the members of the Corporation may appoint one of the 
members of the Corporation to act in his or her place. 


Executive board 

8. (1) Except for the matters assigned by this Act to 
the members of the Corporation or to the academic 
council of H.U.C., the affairs of the Corporation shall be 
managed by its executive board. 


Composition 
(2) The executive board of the Corporation shall be 
composed of, 


(a) the Bishop of Huron, the Coadjutor and Suffragan 
Bishop or Bishops of Huron; 


(b) the Principal of H.U.C.; 

(c) the President of H.U.C. Students’ Council; 
(d) the Deans of H.U.C.; 

(e) the President of H.U.C. Alumni Association; 


(f) the members of the Corporation elected under 
clause 5 (1) (g); 


(g) the members of the Corporation elected under 
clauses 5 (1) (h) and (1). 


Vacancies 


(3) If a member of the executive board appointed 
under clause (2) (f) is absent from three consecutive 
meetings without leave of the executive board entered on 
its minutes, the executive board may by resolution de- 
clare his or her membership on the executive board va- 
cant. 


Same 


(4) A vacancy among the members of the executive 
board appointed under clause (2) (f) shall be filled by the 
executive board until a replacement can be made by the 
members of the Corporation at their next meeting. 


Chair 
(5) The executive board shall elect a chair from 


among the members appointed under clause (2) (f) to 
hold office for a term determined by the executive board. 


Same 
(6) The executive board may appoint any of its mem- 


bers to act in the place of the chair if the chair is absent 
from any meeting of the executive board. 


Secretary 


(7) The executive board shall appoint a person who is 
not a member of the executive board as secretary of the 
executive board. 


Same 
(8) The secretary of the executive board shall attend 
all meetings of the executive board and of the members 


of the Corporation, but shall not be entitled to vote at 
any meetings. 
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Quorum 


(9) Seven members of the executive board described 
in clause (2) (f) constitute a quorum of the executive 
board for all purposes. 


Conflict 


(10) If a member of the executive board or of a com- 
mittee created by the executive board is in any way in- 
terested in a proposed contract with the Corporation, he 
or she shall declare the nature and extent of the interest 
at the meeting at which the proposed contract is to be 
considered and shall withdraw from the meeting during 
any discussion of the proposed contract and shall not 
vote on the proposed contract. 


Powers of executive board 


9. (1) The executive board may, 
(a) make by-laws for the conduct of its affairs; 


(b) appoint committees and delegate to any such 
committee the authority to act for the executive 
board; 


(c) appoint the Principal, Deans and faculty members 
of H.U.C., and all other officers and employees as 
it considers necessary for the purposes of H.U.C., 
establish their duties, fix their remuneration, de- 
termine their tenure of office and provide for their 
retirement and superannuation; 


(d) establish departments and chairs in any subjects 
taught at H.U.C.; 


(e) enter into agreements for the founding, establish- 
ment or maintenance of chairs, scholarships, 
prizes, bursaries and other awards; 


(f) manage the buildings, residences and other prop- 
erties operated and maintained by H.U.C.; 


(g) fix the fees to be paid for academic and ancillary 
services; 


(h) expend funds as it may consider necessary for the 
support and maintenance of H.U.C., including for 
the betterment of existing buildings, for the erec- 
tion of new buildings and for the furnishing and 
equipment of such existing and newly-erected 
buildings; 


(i) subject to the limitations imposed by any trust, 
invest its money in such manner as it sees fit, 
within, however, the category of investments 
permitted as investments of the assets of Canadian 
life insurance companies; 


(j) purchase and acquire all real and personal prop- 
erty as it may consider necessary for the purposes 
oft UC: 


(k) deal with any matter referred to it by the members 
of the Corporation. 


Report 


(2) The executive board shall present a report on the 
activities and transactions of the Corporation and of the 
executive board to a meeting of the members of the Cor- 
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poration at least twice a year and at any other time as 
may be requested by the members of the Corporation. 


Academic council 


10. (1) There shall be an academic council of H.U.C. 
composed of, 


(a) the Principal, Deans, full professors on the full- 
time faculty and the Chief Librarian of H.U.C.; 


(b) nine persons elected by the associate professors, 
assistant professors and other members of the full- 
time faculty of H.U.C., other than full professors, 
from among their number; 


(c) three persons appointed by the executive board, 
who need not be members of the executive board; 


(d) the President of H.U.C. Students’ Council, the 
Theological Representative on H.U.C. Students’ 
Council and the Academic Representative on 
H.U.C. Students’ Council; and 


(e) four H.U.C. students appointed by H.U.C. Stu- 
dents’ Council. 


Term of office 


(2) The members of the academic council elected 
under clause (1) (b) shall hold office for a term of four 
years, but shall cease to hold office upon ceasing to be a 
full-time member of the faculty of H.U.C. 


Same 


(3) The members of the academic council appointed 
under clause (1) (c) shall hold office for a term of four 
years and are eligible for re-appointment. 


Same 


(4) The members of the academic council appointed 
under clause (1) (e) shall hold office for a term of one 
year, or until they cease to be registered as H.U.C. stu- 
dents, and are eligible for re-appointment. 


Vacancy 


(5S) A vacancy in a membership on the academic 
council may be filled by appointing or electing a person 
in the same manner and by the same authority as the 
vacating member was appointed or elected and the per- 
son appointed or elected to fill the vacancy shall remain 
in office for the remainder of the vacating member’s 
term of office. 


Chair 

(6) The Principal of H.U.C. shall be chair of the aca- 
demic council. 
Quorum 


(7) The academic council shall determine the number 
of members, not less than one-third of its members, 
which constitutes a quorum for the purpose of conduct- 
ing meetings. 


Same 


(8) The academic council may exercise any of its 
powers so long as there are in office on the academic 


council at least one-half of the number of members re- 
quired by subsection (1). 


Powers of academic council 


11. (1) The academic council may, 
(a) make regulations for the conduct of its affairs; 


(b) determine all matters relating to the academic life 
of H.U.C., including the standards of admission to 
and continued registration in H.U.C., the qualifi- 
cations for graduation and for conferring degrees, 
titles, diplomas and certificates and the curricula 
of programs and courses; 


(c) determine all matters related to examinations and 
the appointment of examiners; 


(d) consider and decide all applications for admission 
to courses in Arts and Theology and recommend 
to the members of the Corporation all candidates 
for degrees (other than honorary degrees in The- 
ology), titles, diplomas and certificates. 


Limitation 


(2) The powers under clauses (1) (b), (c) and (d) are 
subject to the terms of any affiliation agreement to 
which H.U.C. is a party. 


Principal 


12. (1) The executive board of the Corporation shall 
appoint a Principal of H.U.C., who may be a professor or 
officer of H.U.C. or any other person. 


Report 


(2) The Principal of H.U.C. shall present a report on 
the activities of H.U.C. to a meeting of the members of 
the Corporation at least twice a year and at any other 
time as may be requested by the members of the Corpo- 
ration. 


Property 

13. (1) All real property vested in the Corporation 
shall be deemed, for the purpose of the application of 
any statute of limitations, including any statute limiting 
or defining the period for investigation of titles, to have 
been and to be real property vested in the Crown in right 
of Ontario for the public uses of the Province of Ontario. 


Same 


(2) The real property vested in the Corporation shall 
not be liable to be entered upon, used or taken by any 
corporation, except a municipal corporation, or by any 
person possessing the right of taking land compulsorily 
for any purpose, and no power to expropriate real prop- 
erty conferred after this Act receives Royal Assent shall 
extend to such real property unless the Act conferring 
the power to expropriate expressly provides that the 
power applies to the real property vested in the Corpora- 
tion. 


Auditors 


14. (1) The executive board of the Corporation shall 
annually appoint one or more auditors licensed under the 
Public Accountancy Act to audit the accounts and trans- 
actions of the Corporation. 
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Financial report 


(2) The executive board of the Corporation shall 
submit the annual financial report to the Minister of 
Training, Colleges and Universities in the form and 
containing the information that may be required by the 
Minister. 


By-laws open to examination 

15. (1) The by-laws of the Corporation shall be open 
to examination during normal business hours. 
Publication 


(2) The Corporation shall publish its by-laws from 
time to time in the manner it considers appropriate. 
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Repeals 
16. The following are repealed: 


1. The Huron College Act, 1958. 
2. The Huron College Act, 1964. 
3. The Huron College Act, 1975. 


Commencement 


17. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


18. The short title of this Act is the AMuron 
University College Act, 2000. 
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CHAPTER Pr9 


An Act respecting 
the City of Toronto 


Preamble 


The council of the City of Toronto (“City council”) has 
applied for special legislation in respect of the matters 
set out in this Act. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the Province of 
Ontario, enacts as follows: 


By-laws re traffic control 


1. (1) City council may pass by-laws to designate 
streets or parts of streets which have traffic calming 
measures in effect for the purposes of this Act. 


By-laws re 30 kph rate of speed 


(2) Despite section 195 of the Highway Traffic Act 
and in addition to its powers under subsections 128 (2) 
and (3) of that Act, City council may by by-law 
designate any street or part of a street designated by by- 
law under subsection (1) as having a 30 kilometre per 
hour speed limit. 


Location of signs 


2. The street or part of the street designated by a by- 
law passed under subsection | (2) shall be signed in the 
same manner as if the by-law had been passed under 
subsection 128 (2) of the Highway Traffic Act. 


Signs required 
3. Despite subsection 128 (11) of the Highway Traffic 
Act, no by-law passed under this Act becomes effective 


until the requisite signs are placed on the designated 
street or part of a street. 


Penalty 
4. A by-law passed under section 1 may provide for a 
penalty for the contravention of that by-law, which 


penalty shall not exceed the penalty as provided in 
subsection 128 (14) of the Highway Traffic Act. 
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Enforcement 


5. A by-law passed under this Act may be enforced 
by a police officer, who may exercise the powers set out 
in subsection 216 (1) of the Highway Traffic Act. 


Transition 
6. (1) This section applies with respect to any by-law 
made under the City of Toronto Act, 1994 that was in 


effect immediately before the repeal of that Act on June 
2431999: 


Deeming 


(2) Despite the repeal of the City of Toronto Act, 
1994, the by-law, as it read on June 27, 1999, shall be 
deemed to have remained in effect from June 27, 1999 
until the day on which this Act receives Royal Assent. 


Prohibition 


(3) Despite subsection (2), no person shall be found 
guilty of contravening the by-law if the contravention 
occurred after June 26, 1999 and before the day on 
which this Act receives Royal Assent. 


By-law continued 


(4) On the day on which this Act receives Royal 
Assent, the by-law shall be deemed to have been made 
under section | of this Act and it remains in effect until 
it is amended or revoked by the City council. 


Commencement 

7. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


8. The short title of this Act is the City of Toronto 
Act (Traffic Calming), 2000. 
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CHAPTER Prl0 


An Act to change the name of 
The Corporation of the Township of West Perth to 
The Corporation of the Municipality of West Perth 


Preamble 


The Corporation of the Township of West Perth has 
applied for special legislation to change its name to The 
Corporation of the Municipality of West Perth. The 
applicant represents that it was created on January 1, 
1998 by a restructuring order made under subsection 
25.2 (2) of the Municipal Act that amalgamated The 
Corporation of the Township of Fullarton, Hibbert, 
Logan and the Town of Mitchell. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the Province of 
Ontario, enacts as follows: 


Name of township changed 


1. The name of the amalgamated township of The 
Corporation of the Township of West Perth is hereby 
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changed to The Corporation of the Municipality of West 
Perth. 
References to former names 


2. Any reference in a general or special Act or in a 
regulation, by-law, agreement or other document to the 
Township of West Perth shall be deemed to be a 
reference to the Municipality of West Perth. 


Commencement 

3. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


4. The short title of this Act is the Municipality of 
West Perth Act, 2000. 
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CHAPTER Pr11 


An Act to revive 
1274187 Ontario Limited 


Preamble 


Pino Tarabelli has applied for special legislation to re- 
vive 1274187 Ontario Limited. The applicant represents 
that he was the sole director and shareholder of the cor- 
poration when it was dissolved. The corporation was 
dissolved under the Business Corporations Act on Sep- 
tember 22, 1998 for default in complying with the Cor- 
porations Information Act. The applicant represents that 
this default was inadvertent and that business has been 
carried on in the name of the corporation despite the 
dissolution. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 
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Corporation revived 


1. 1274187 Ontario Limited is revived and is, subject 
to any rights acquired by any person after its dissolution, 
restored to its legal position, including all its property, 
rights, privileges and franchises and subject to all its 
liabilities, contracts, disabilities and debts, as of the date 
of its dissolution, in the same manner and to the same 
extent as if it had not been dissolved. 


Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the 1274187 Ontario 
Limited Act, 2000. 
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CHAPTE Kebrr2 


An Act respecting 
The Bank of Nova Scotia Trust Company 
and National Trust Company 


Preamble 


National Trust Company and The Bank of Nova Scotia 
Trust Company have applied for special legislation to 
provide for the transfer of the personal trusteeship and 
personal agency business of National Trust Company to 
The Bank of Nova Scotia Trust Company. The appli- 
cants represent that The Bank of Nova Scotia owns, di- 
rectly or indirectly through a wholly-owned subsidiary, 
all of the voting shares of National Trustco Inc., and that 
National Trustco Inc. owns all of the voting shares of 
National Trust Company. The applicants represent that 
The Bank of Nova Scotia Trust Company, a wholly- 
owned subsidiary of National Trustco Inc., proposes to 
acquire the personal trusteeship and personal agency 
business of National Trust Company, and for such pur- 
pose The Bank of Nova Scotia Trust Company must be 
appointed as successor trustee to National Trust Com- 
pany. The applicants further represent that it would be 
impractical, given the number of trusts and estates com- 
prising the personal trusteeship and personal agency 
business of National Trust Company to apply to the Su- 
perior Court of Justice under section 5 of the Trustee Act 
to have The Bank of Nova Scotia Trust Company ap- 
pointed as successor trustee for each such trust and es- 
tate. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Definition - “effective date” 
1. (1) In this Act, 


“effective date” means the date on which The Bank of 
Nova Scotia Trust Company completes the transaction 
to acquire the personal trusteeship and_ personal 
agency business of National Trust Company. 


Notice of effective date 


(2) The Bank of Nova Scotia Trust Company shall 
file with the Clerk of the House a notice setting out the 
effective date and advising that the provisions of this Act 
take effect as of the effective date and the Clerk of the 
House shall cause the notice to be laid before the As- 
sembly as a sessional paper. 


Same 


(3) The Bank of Nova Scotia Trust Company shall 
publish a notice in The Ontario Gazette setting out the 
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effective date and advising that the provisions of this Act 
take effect as of the effective date. 


Successor trustee 


2. (1) Subject to section 7 of this Act, on the effec- 
tive date National Trust Company is removed and The 
Bank of Nova Scotia Trust Company is appointed as 
successor trustee in or in respect of every personal trust, 
trust deed, declaration of trust, trust agreement, instru- 
ment of creation, deed of appointment, settlement, as- 
signment, will, codicil or other testamentary document, 
and every letters testamentary, letters probate, letters of 
administration, judgment, decree, order, direction, pen- 
sion plan, benefit plan trust, investment management 
account, investment administration account, agreement, 
contract, appointment of any court, judge or other con- 
stituted authority, and every other document or trust 
howsoever created, in each case for the benefit of or that 
relates to a person, including every incomplete, inchoate 
or bare trust, and in every conveyance, mortgage, as- 
signment, appointment or other writing, wherein or 
whereby, or of which National Trust Company is named 
as executor, administrator, trustee, estate trustee, per- 
sonal representative, bailee, escrow agent, committee, 
tutor, assignee, liquidator, receiver, custodian, guardian, 
curator, agent or other similar fiduciary, or is named to 
any other office or position whatsoever by virtue of 
which any property, interest or right is vested in, admin- 
istered or managed by, or put in charge of National Trust 
Company, in trust, or in the custody, care or control of 
National Trust Company, in each case for the benefit of 
or that relates to a person. 


Same 


(2) Subsection (1) applies to every document and 
trust described in that subsection even if the real or per- 
sonal property held by National Trust Company under 
the document or trust is situate outside Ontario. 


Same 


(3) Where an instrument specified or described in 
subsection (1) names National Trust Company to any 
office or position described in that subsection and the 
instrument takes effect after the effective date, The Bank 
of Nova Scotia Trust Company shall be deemed to be 
named in the instrument in the place of National Trust 
Company. 
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Real and personal property 


3. (1) Subject to section 7, all real and personal prop- 
erty and every interest therein that is granted to, held by 
or vested in National Trust Company, whether by way of 
security or otherwise, in trust, or in the custody, care or 
control of National Trust Company, for or for the benefit 
of any other person or purpose, pursuant to or in respect 
of a document or trust to which section 2 applies, and 
whether in the form in which it was originally acquired 
by National Trust Company or otherwise, is vested on 
the effective date in The Bank of Nova Scotia Trust 
Company, according to the tenor of and at the time tndi- 
cated or intended by the document or trust, upon the 
same trusts, and with the same powers, rights, immuni- 
ties, and privileges, and subject to the same obligations 
and duties as are thereby provided, granted or imposed. 


Registration of Act not required 


(2) Subject to section 7, for the purposes of every Act 
affecting the title to property, both real and personal, the 
vesting of title in The Bank of Nova Scotia Trust Com- 
pany of every property affected by subsection (1) is ef- 
fective without the registration or filing of this Act, or of 
any other instrument, document or certificate showing 
the change of title, in any public office whatsoever 
within the jurisdiction of the Province of Ontario. 


Legal proceedings 


4. (1) No proceeding being carried on and no power 
or remedy being exercised by or against National Trust 
Company as executor, administrator, trustee, estate 
trustee, personal representative or in any other capacity 
referred to in subsection 2 (1) in any court of Ontario, or 
before any tribunal or agency of the Province of Ontario, 
pursuant to or in respect of a document or trust to which 
section 2 applies, shall be discontinued or affected on 
account of this Act but, despite the Rules of Civil Proce- 
dure, may be continued in the name of The Bank of 
Nova Scotia Trust Company, which shall have the same 
rights, shall be subject to the same liabilities and shall 
pay or receive the same costs and awards as if the pro- 
ceeding had been commenced or defended in the name 
of The Bank of Nova Scotia Trust Company. 


Same 


(2) A proceeding or a power, right, remedy or right of 
distress that might have been brought or exercised by or 
against National Trust Company as executor, adminis- 
trator, trustee, estate trustee, personal representative or in 
any other capacity referred to in subsection 2 (1) pursu- 
ant to or in respect of a document or trust to which sec- 
tion 2 applies, may be brought or exercised by or against 
The Bank of Nova Scotia Trust Company, which shall 
have the same rights and shall be subject to the same 
liabilities in respect thereof as those which National 
Trust Company would have had or been subject to if this 
Act had not been enacted. 

Same 

(3) In a proceeding that has been continued or com- 
menced in the name of The Bank of Nova Scotia Trust 
Company under subsection (1) or (2), National Trust 
Company and its officers and employees shall be 


deemed to have been acting on behalf of The Bank of 
Nova Scotia Trust Company in performing any act, 
whether before or after this Act comes into force, in- 
volving the administration of a document or trust to 
which section 2 applies, and for purposes of examination 
for discovery or production of documents in relation to 
any such proceeding, National Trust Company and its 
officers or employees shall be subject to the same obli- 
gations as if this Act had not been enacted. 


Rights of third parties 


5. Nothing in this Act affects the rights of any person 
having a claim against National Trust Company in re- 
spect of a document or trust to which section 2 applies, 
or releases, modifies or affects the liability of National 
Trust Company to any such person, but all such rights as 
may be enforceable in Ontario may be asserted against 
The Bank of Nova Scotia Trust Company, which shall 
be responsible for all debts, liabilities and obligations of 
National Trust Company in respect of any such docu- 
ment or trust. 


Notice 


6. (1) Where a person is under an obligation to make 
payments in relation to property that is vested in The 
Bank of Nova Scotia Trust Company by subsection 3 
(1), the person may make the payments to National Trust 
Company until The Bank of Nova Scotia Trust Company 
gives or causes to be given notice in writing to the per- 
son that payment shall be made to The Bank of Nova 
Scotia Trust Company, and thereupon the person’s obli- 
gation is owed to The Bank of Nova Scotia Trust Com- 


pany. 
Instruments dealing with property 


(2) Any instrument dealing with property that is 
vested in The Bank of Nova Scotia Trust Company by 
subsection 3 (1), but that remains registered in the name 
of National Trust Company or any predecessor trust or 
loan company of National Trust Company, in any public 
office of the Province of Ontario or in respect of which 
National Trust Company is shown by a document of title 
as having legal ownership thereof, may be executed by 
The Bank of Nova Scotia Trust Company and may con- 
tain a recital referring to the vesting under this Act. 


Same 


(3) An instrument executed by The Bank of Nova 
Scotia Trust Company containing the recital permitted 
by subsection (2) may be accepted for registration by 
any public office within the jurisdiction of the Province 
of Ontario without further proof of the accuracy of the 
recital, and every such instrument shall be deemed to be 
effective in passing title to the property described in the 
instrument despite any inaccuracy contained in the re- 
cital. 


Security interests in personal property 


(4) In order to show the vesting in The Bank of Nova 
Scotia Trust Company by subsection 3 (1) of any interest 
in personal property that constitutes a security interest 
within the meaning of the Personal Property Security 
Act and for which National Trust Company is shown as 
the secured party in any financing statement registered 
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under that Act, a financing change statement may be 
registered under that Act in respect of the vesting as if 
National Trust Company had assigned its interest to The 
Bank of Nova Scotia Trust Company. 


Property and trusts not affected 


7. (1) This Act does not apply to the following prop- 
erty and trusts: 


1. Real or personal property owned or held by, 
vested in or granted to National Trust Company, 
and that is held by National Trust Company ex- 
clusively for its own use and benefit, and not in 
trust for or for the benefit of any other person or 


purpose. 


2. Real or personal property held by National Trust 
Company under a document or trust to which 
section 2 would otherwise apply, that is situate 
outside Ontario, and any power, right, immunity, 
privilege or right of action that may be exercised 
by or against National Trust Company under any 
such document or trust with respect to that prop- 
erty. 


3. Trusts relating to money received for -guaranteed 
investment and any real or personal property held 
in trust with respect to any such guaranteed in- 
vestment of which National Trust Company is 
trustee, including, without limitation, trusts with 
respect to any registered home ownership savings 
plan, registered retirement savings plan, retire- 
ment income fund, deferred profit sharing plan or 
income averaging annuity contract, as those terms 
are defined in the /ncome Tax Act (Canada), or 
other registered or unregistered deferred income 
or employee benefit plan. 


4. Any real or personal property granted to or held 
by or vested in National Trust Company pursuant 
to or in respect of, 


i. any trust indenture or other indenture to 
which section 2 would otherwise apply 
wherein National Trust Company is or may 
be a trustee and by virtue of which bonds, 
debentures or other evidences of indebted- 
ness, warrants or rights have been or may be 
issued, and 
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ii. any document or trust to which section 2 
would otherwise apply pursuant to which 
National Trust Company acts as manager, 
advisor, registrar or transfer agent. 


Exception - property and trusts affected 


(2) Despite paragraph 2 of subsection (1), this Act 
does apply to, 


(a) all real or personal property situate outside On- 
tario for which National Trust Company has been 
appointed, or is entitled to be appointed, by a 
court of Ontario as personal representative of a 
deceased person, whether as executor, adminis- 
trator, estate trustee or otherwise, and The Bank 
of Nova Scotia Trust Company may, upon appli- 
cation to that court, be appointed personal repre- 
sentative in the place of National Trust Company 
with respect to that property; and 


(b) all real or personal property situate outside On- 
tario not coming within clause (a), but held by 
National Trust Company under a document or 
trust to which section 2 applies, for which the Su- 
perior Court of Justice has jurisdiction under sec- 
tion 5 of the Trustee Act to make an order for the 
appointment of a new trustee, and The Bank of 
Nova Scotia Trust Company may, upon applica- 
tion to that court, be appointed trustee in the place 
and stead of National Trust Company with respect 
to that property, and such appointment has for all 
purposes of the laws of Ontario the same effect as 
if it had been made under section 5 of the Trustee 
Act. 


Same 


(3) Sections 4 and 5 apply to every document and 
trust in respect of which an appointment is made under 
subsection (2). 


Commencement 


8. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


9. The short title of this Act is the Bank of Nova 
Scotia Trust Company Act, 2000. 
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CHAPTER Pr13 


An Act to revive 
KMEFC Holdings Inc. 


Preamble 


Harold Kaaz and Ruth Kaaz have applied for special 
legislation to revive KMFC Holdings Inc. The applicants 
represent that they were the sole officers and directors of 
the corporation when it was dissolved. The corporation 
was dissolved under the Business Corporations Act pur- 
suant to articles of dissolution on November 8, 1996. 
The applicants would like to revive the corporation in 
order to deal with certain property that was held in the 
corporation’s name at the time of the dissolution. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Assented to December 21, 2000 


Corporation revived 


1. KMFC Holdings Inc. is revived and is, subject to 
any rights acquired by any person after its dissolution, 
restored to its legal position, including all its property, 
rights, privileges and franchises and subject to all its 
liabilities, contracts, disabilities and debts, as of the date 
of its dissolution, in the same manner and to the same 
extent as if it had not been dissolved. 


Commencement 


2. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


3. The short title of this Act is the KMFC Holdings 
Inc. Act, 2000. 
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CHAPTER Pr14 


An Act to change the name of 
The Corporation of the Town of Sioux Lookout to 
The Corporation of the Municipality of Sioux Lookout 


Preamble 


The Corporation of the Town of Sioux Lookout has ap- 
plied for special legislation to change its name to The 
Corporation of Municipality of Sioux Lookout. The 
applicant represents that it was created on January 1, 
1998 by a restructuring order made under the Municipal 
Act that annexed the following to the Town of Sioux 
Lookout: the geographic township of Drayton, the geo- 
graphic township of Jordan, the geographic township of 
Vermilion, the geographic township of Vermilion Addi- 
tional and that portion of Block 10 lying south of the 
portion easterly and westerly of the most northerly limit 
of the geographic township of Drayton. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Assented to December 21, 2000 


Name of municipality changed 


1. The name of the annexed municipality of The Cor- 
poration of the Town of Sioux Lookout is hereby 
changed to The Corporation of the Municipality of Sioux 
Lookout. 


References to former names 


2. Any reference in a general or special Act or in a 
regulation, by-law, agreement or other document to the 
Town of Sioux Lookout shall be deemed to be a refer- 
ence to the Municipality of Sioux Lookout. 


Commencement 

3. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


4. The short title of this Act is the Municipality of 
Sioux Lookout Act, 2000. 


1085 


CHAPTER Pr15 


An Act respecting the 
Canadian National Exhibition Association 


Preamble 


The Canadian National Exhibition Association has ap- 
plied for special legislation to alter the composition of its 
membership and of its Board of Directors. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the Province of 
Ontario, enacts as follows: 


1. Section 5 of the Canadian National Exhibition 
Association Act, 1983, as amended by the Statutes of 
Ontario, 1999, chapter 12, Schedule M, section 13, is 
repealed and the following substituted: 


Membership 


5. (1) The membership of the Association shall be 
divided into four sections as follows: 


1. The Municipal Section, not to exceed 27 mem- 
bers. 


2. The Manufacturers and Industry Section, not to 
exceed 44 members. 


3. The Agriculture Section, not to exceed 44 mem- 
bers. 


4. The General and Liberal Arts Section, not to ex- 
ceed 44 members. 


Municipal Section 
(2) The Municipal Section shall consist of, 


(a) 16 members of the council of the Municipality, 
who shall be appointed by the council each year; 


(b) one representative, named and appointed annu- 
ally, from and by each of the, 


(i) City of Toronto Convention and Visitors 
Association, 


(11) Toronto Parking Authority, 
(in) Toronto Harbour Commission, 
(iv) Toronto Transit Commission, 
(v) Toronto Zoo, and 


(vi) board of directors of Ontario Place Corpora- 
tion: 


(c) the mayor of the Municipality, one staff member 
of the Municipality and the chief of police of the 
Municipality; and 
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(d) two representatives appointed by the school 
boards having jurisdiction in the Municipality. 


Manufacturers and Industry Section 


(3) The Manufacturers and Industry Section shall 
consist of, 


(a) representatives, named and appointed annually, 
from and by such manufacturers and industrial 
and labour associations and societies, and in such 
numbers for each, as may be specified from time 
to time in the by-laws of the Board; and 


(b) not more than five persons appointed annually by 
the Board from the community at large. 


Agriculture Section 


(4) The Agriculture Section shall consist of, 


(a) the Minister and Deputy Minister of Agriculture 
for Canada; 


(b) the Minister and Deputy Minister of Agriculture, 
Food and Rural Affairs for Ontario; 


(c) representatives, named and appointed annually, 
from and by such agricultural associations and so- 
cieties, and in such numbers for each, as may be 
specified from time to time in the by-laws of the 
Board; and 


(d) not more than five persons appointed annually by 
the Board from the community at large. 


General and Liberal Arts Section 


(5) The General and Liberal Arts Section shall consist 
of, 


(a) representatives, named and appointed annually, 
from and by such liberal arts and other associa- 
tions and societies, and in such numbers for each, 
as may be specified from time to time in the by- 
laws of the Board; and 


(b) not more than five persons appointed annually by 
the Board from the community at large. 


Appointment of federal Ministers 


(6) The Governor in Council may name and appoint 
annually two ministers of the Crown in right of Canada 
to each of the Manufacturers and Industry Section and 
the General and Liberal Arts Section. 
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Appointment of provincial Ministers 


(7) The Lieutenant Governor in Council may name 
and appoint annually two ministers of the Crown in right 
of Ontario to each of the Manufacturers and Industry 
Section and the General and Liberal Arts Section. 


Deputy ministers may act 


(8) The deputy minister of each minister appointed 
under subsections (6) and (7) shall be a member of the 
Association in the place of his or her minister during the 
absence or illness of the minister or during such periods 
as the minister may from time to time in writing desig- 
nate. 


Term of office 


(9) Each person named and appointed as a member of 
the Association under subsections (3), (4) and (5) shall 
continue to be a member until his or her successor 1s 
appointed and so long as the person is a member of and 
actively engaged in the objects of the body he or she 
represents. 


Past presidents c 


(10) All past presidents of the Association shall be 
members of the Association, by virtue of their office, for 
life. 


Vacancies 


(11) Where a vacancy occurs in the representation of 
any government, association or society, another repre- 
sentative of the government, association or society may 
be named and appointed forthwith to act, until a succes- 
sor is named and appointed, by a notice in writing from 
the government, association or society to the Associa- 
tion. 


Cancellation of power to appoint 


(12) The power of any association or society to ap- 
point members of the Association may be cancelled by 
the Board, and, where the power to appoint is cancelled, 
the membership of any members appointed by the asso- 
ciation or society ceases. 


2. Section 6 of the Act, as amended by the Statutes 
of Ontario, 1999, chapter 12, Schedule M, section 14, 
is repealed and the following substituted: 


Board of Directors 


6. (1) The Board shall consist of, 
(a) the mayor of the Municipality; 


(b) the member of the board of directors of Ontario 
Place Corporation appointed under subclause 5 


(2) (b) (vi); 


(c) five members of the Municipal Section appointed 
annually by the council of the Municipality; 


(d) five members of each of the Manufacturers and 
Industry Section, the Agriculture Section and the 
General and Liberal Arts Section, elected by bal- 
lot by a majority of the votes of the members pre- 
sent in person and voting at the annual meeting; 
and 
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(e) up to two past presidents of the Association, as 
may be determined by the Board, to be elected 
annually by the Board. 


Election of president, etc. 


(2) Subject to subsections (3), (4) and (5), the Board 
shall each year after the annual meeting elect from 
among the directors, 


(a) a president and four vice-presidents; and 


(b) from among the directors who are past presidents 
of the Association, an honorary president. 


Same 


(3) Directors who are members of the council of the 
Municipality are not eligible to be elected as president of 
the Association. 


Same 


(4) A past president elected to the Board under clause 
(1) (e) is not eligible to be elected as president, vice- 
president or honorary president of the Association. 


Same 


(S) In the absence of any past presidents on the Board 
who are eligible or willing to be elected honorary presi- 
dent, then any of the directors may be elected as honor- 
ary president. 


Vacancies 


(6) If a vacancy occurs among the directors elected 
under clause (1) (d), the remaining directors shall fill the 
vacancy by the appointment of a member of the Asso- 
ciation from the Section from which the vacancy oc- 
curred for the remainder of the year. 


Same 


(7) Ifa vacancy occurs among the directors appointed 
by the council of the Municipality under clause (1) (c), 
the vacancy may be filled by the council appointing one 
or more of its members or some other member of the 
Municipal Section, as the case may require. 


Same 


(8) If a vacancy occurs in the office of president, 
vice-president or honorary president, the Board may 
elect from among the directors a person to fill the va- 
cancy for the remainder of the term for which the person 
so vacating was elected. 


Failure to attend meetings 


(9) Every director elected under clause (1) (d) is re- 
quired to attend in person meetings of the Board unless 
excused by a resolution of the Board and the place of 
such director shall be deemed vacant if the director fails 
to attend three consecutive meetings of the Board with- 
out being excused. 


Term of office 


(10) The president, vice-presidents and honorary 
president and the elected and appointed members of the 
Board shall hold office until their successors are elected 
or appointed, as the case may be, so long as they con- 
tinue as members of the Association. 
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3. Section 7 of the Act is repealed and the follow- 
ing substituted: 


Powers of the Board 


7. The Board has power, 


(a) to make by-laws, rules and regulations not incon- 
sistent with this Act for, 


(1) 
(11) 


(iii) 


(iv) 


(v) 


the management of the Association, 


the acquisition of exhibition grounds and 
buildings, by purchase, lease, agreement or 
otherwise and the selling, leasing, licensing, 
mortgaging or otherwise, disposing of the 
same, as occasion may require, 


the acquisition and management of all prop- 
erty, whether real or personal, which may be 
required for the purposes of, or in connection 
with, the exhibition or other business and 
operations of the Association, and the sale or 
other disposal of such property when no 
longer required for such purposes, 


the entering into of such arrangements, 
agreements and contracts with any person or 
corporation, society or association, as may 
become necessary to carry out the objects of 
the Association, 


the appointment of not more than five com- 
munity at large members to each of the 
Manufacturers and Industry Section, the Ag- 
riculture Section and the General and Liberal 
Arts Section, and the naming of the associa- 
tions and societies from time to time who 
may appoint representatives to the member- 
ship of each such Section and specifying the 
number of such representatives, 


(vi) the fee, if any, to be paid by the members, 


(vii) the holding of annual or periodical exhibi- 
tions, 


(viii) fixing the time for the annual meeting and 
the calling of general, special and other 
meetings of the Association, 


(ix) the appointment, removal and remuneration 
of all officers, agents and employees of the 
Association, 


(x) the admission fees to be received from per- 
sons visiting the exhibition held by the As- 
sociation, 


(xi) the entrance fees to be charged to exhibitors, 
and 


(x11) the general management of all exhibitions; 


(b) in general, to do all things and make all contracts 
and agreements that may be necessary to carry out 
the objects and exercise the powers of the Asso- 
ciation; and 


(c) to appoint annually such number of honorary and 
associate directors as it may consider advisable 
and to assign to them, from time to time, powers 
and duties, other than the right to vote at meetings 
of the Board. 


Commencement 

4. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 
Short title 


5. The short title of this Act is the Canadian 
National Exhibition Association Act, 2000. 
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CHAPTER Prl6 


An Act respecting 
Idlewyld Manor 


Preamble 


Idlewyld Manor has applied for special legislation to 
alter its objects, powers and governance. The applicant 
represents that it was incorporated by special Act of the 
Province of Canada in 1852 as a corporation under the 
name The Trustees of Hamilton Orphan Asylum and that 
the objects of the corporation were to provide for the 
destitute orphans of the City of Hamilton. The applicant 
represents that its name, objects, and corporate powers 
were amended by The Aged Women’s Home of Hamilton 
Act, 1948. The 1948 Act continued the Corporation un- 
der the name of The Aged Women’s Home of Hamilton 
and expanded the objects to include providing care for 
aged women who are in need of care and to do all such 
other things as are incidental or conducive to the attain- 
ment of such objects. The applicant represents that the 
name of the corporation was changed to Idlewyld Manor 
by supplementary letters patent dated May 10, 1982. 
Idlewyld Manor is a registered charitable organization 
under the /ncome Tax Act (Canada). 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and con- 
sent of the Legislative Assembly of the Province of On- 
tario, enacts as follows: 


Definitions 

1. In this Act, 
“board” means the board of directors of the Corporation; 
“Corporation” means Idlewyld Manor. 


Idlewyld Manor continued 


2. (1) Idlewyld Manor is continued as a corporation 
without share capital under the name of “Idlewyld 
Manor”. 


Membership 


(2) The Corporation consists of the members of its 
board and such other persons as the board in its discre- 
tion may from time to time approve for membership in 
the Corporation. 


Objects 
3. (1) The objects of Idlewyld Manor are, 


(a) to provide both short-term and long-term care, 
services, programs and residential living accom- 
modations to adults who as a result of physical or 
mental frailty require care and assistance; 
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(b) to establish and provide respite services and 
community health programs to members of the 
Idlewyld community and to establish and provide 
such services and programs in association with 
other persons, corporations, or facilities, if the 
board determines that such associations are neces- 


sary; 
(c) to do all such other things as are incidental or 
ancillary to the attainment of such objects. 
Definition 


(2) In clause (1) (b), 


“Idlewyld community” means the residents of Idlewyld 
Manor and residents of the territory served by 
Idlewyld Manor as decided by the board from time to 
time. 


Board of directors 


4. (1) The Corporation shall have a board of directors 
composed of not less than seven members and not more 
than 15 members as determined by by-law. 


Transition 


(2) The directors immediately before the coming into 
force of this Act continue to hold office until the com- 
pletion of their terms. 


Election 


(3) The directors shall be elected by the members of 
the Corporation for such terms, not exceeding five years, 
as the Corporation may establish by by-law, and, subject 
to the by-laws, they may be elected for further terms. 


Officers 
(4) The Corporation shall have the following officers: 
ie einerchant 
2. The vice-chair. 
3. The immediate past chair. 
4. The executive director. 
5. The treasurer. 
6. The secretary. 
7 


. Such other persons as may be nominated by the 
board from time to time to be officers of the Cor- 
poration. 
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By-laws 


5. (1) The board may pass such by-laws as are neces- 
sary to conduct the business and carry out the objects of 
the Corporation. 


Same 


(2) Without limiting the generality of subsection (1), 
the board may pass by-laws, 


(a) regulating the calling of, and the procedure at, 
meetings of the board, the quorum for meetings of 
directors, and fixing the time and place of the 
meetings; 


(b) regulating the election of directors, filling of va- 
cancies on the board, and removal of directors 
from office; 


(c) providing for staggered terms of office for direc- 
tors and for their election and retirement in rota- 
tion; 

(d) regulating the appointment, functions, powers, 


duties, remuneration and removal of officers, em- 
ployees and agents of Idlewyld Manor. 


Confirmation required 


(3) The following rules apply to a by-law: 


1. Subject to these rules, a by-law passed by the 
board takes effect when it is passed by the board. 


2. A by-law passed by the board must be submitted 
to the members of the corporation at either a gen- 
eral meeting called for the purpose or at the an- 
nual general meeting that follows the passage of 
the by-law. 


3. If a by-law fails to win confirmation, it ceases to 
have effect from the time of the meeting at which 
it fails to win confirmation. 


4. If a by-law fails to win confirmation, no new by- 
law of the same nature passed by the board has 
any effect until confirmed by a general meeting of 
the members of the Corporation. 


Quorum 


(4) A majority of the members of the board consti- 
tutes a quorum unless the by-laws provide otherwise. 


Same 
(5) The by-laws shall not provide for a quorum of less 
than four members of the board. 


Annual meeting 


6. The annual meeting of the corporation shall be held 
between April | and June 1, in each year on a day fixed 
by the board. 


Notice of meeting 


7. Notice of the annual meeting or any other meeting 
of the Corporation shall be given in the manner set out in 
the by-laws of the Corporation. 
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Committees 


8. The board may from time to time establish com- 
mittees and delegate to any committee any of the powers 
of the board. 


Powers 


9. (1) The board shall govern the Corporation and 
manage its affairs and may exercise such powers as are 
necessary to carry out its duties. 


Same 


(2) Without limiting the generality of subsection (1), 
the board may, 


(a) borrow from time to time in the name of the Cor- 
poration such sums as in the opinion of the board 
may be required for the purposes of the Corpora- 
tion and in the name of the Corporation may 
charge, hypothecate, mortgage or pledge any or 
all of the real and personal property and assets of 
the Corporation to secure any borrowed money or 
any other debt or liability of the Corporation, and 
may in the name of the Corporation issue deben- 
tures for any money so borrowed in such sums, at 
such rate of interest, and for such periods as the 
Board may deem expedient; 


(b) transfer any or all funds, real property, personal 
property, stocks, bonds, debentures and other se- 
curities as have been received by the Corporation 
by way of gift, devise or bequest, to an associated 
foundation whose objects are to receive, maintain, 
manage, control and use such assets solely for 
Idlewyld Manor; 


(c) receive and use donations of property, whether by 
gift, testamentary disposition, deed, or trust and, 
unless otherwise provided by a donor, to convert 
any property held by or on behalf of Idlewyld 
Manor into any other form and for that purpose to 
sell or otherwise dispose of it; 


(d) convert any real or personal property held by or 
on behalf of the Corporation into any other form 
and for that purpose to sell or otherwise dispose 
of it; 


(e) acquire by purchase, lease, contract, grant, gift, 
bequest or otherwise personal property and to en- 
ter into and carry out any agreements, contracts or 
undertakings incidental thereto, and to sell, dis- 
pose of and convey the same, or any part thereof, 
as may be considered advisable; 


(f) acquire by purchase, lease, contract, grant, gift, 
bequest or otherwise real property and to hold 
such real property or interest therein necessary for 
the actual use and occupation of the Corporation 
for carrying on its charitable undertaking, and, 
when no longer so necessary to sell, dispose of 
and convey the same or any part thereof; 


— 


co-operate, liaise, and contract with other organi- 
zations, institutions or agencies with similar or 
complementary objects to that of the Corporation. 
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Remuneration 


10. Members of the board shall serve without remu- 
neration but may be paid for reasonable expenses in- 
curred by them in the performance of their duties as 
members of the board in such amounts as must be ap- 
proved by the board. 


Investments 

11. When making investments, the board shall be 
governed by the provisions of the Trustee Act respecting 
investments by trustees, with necessary modifications. 


Repeals 


12. An Act to incorporate the Trustees of The 
Hamilton Orphan Asylum, Statutes of the Province of 
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Canada, 1852, being chapter 67, and The Aged 
Women’s Home of Hamilton Act, 1948, being chapter 
100, are repealed. 


Commencement 


13. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


14. The short title of this Act is the Idlewyld Manor 
Act, 2000. 
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CHAPTER Pri] 


An Act respecting 
The University of St. Jerome’s College 


Preamble 


The Board of Governors of The University of St. 
Jerome’s College has applied for special legislation to 
change the name of the University, the composition of 
the Board, the term of office of the chancellor and the 
financial reporting requirements. 


It is appropriate to grant the application. 


Therefore, Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Legislative Assembly of the Province of 
Ontario, enacts as follows: 


1. Sections 1 and 2 of the University of St. Jerome’s 
College Act, 1986 are repealed and the following 
substituted: 


Definitions 


1. In this Act, 


“faculty” means the persons employed by the University 
to teach, give instruction or engage in research, and 
includes professors, associate professors, assistant 
professors, lecturers, instructors and sessionals; 


“graduate” means a person who has obtained a degree 
from or through the University; 


“staff? means the persons employed by the University 
who are not faculty; 


“student” means a person who is registered as a student 
through the University. 


University continued 


2. The University of St. Jerome’s College is hereby 
continued as a corporation without share capital under 
the name St. Jerome’s University. 


2. Sections 7, 8, 9 and 10 of the Act, as re-enacted 
by the Statutes of Ontario, 1996, chapter Pr25, 
section 1, and section 11 of the Act are repealed and 
the following substituted: 


Board of Governors 


7. (1) The affairs of the University shall be managed, 
supervised and controlled by a Board of Governors. 


Composition 


(2) The Board is composed of the following persons: 
1. The president of the University. 


2. The vice-president of the University. 
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3. The Provincial Superior of the Congregation of 
the Resurrection in Ontario or the delegate of the 
Provincial Superior. 


4. At least one person who is a member of the 
faculty and holds a professorial rank. 


5. At least one person who is a member of the staff. 
6. At least one person who is a graduate. 


7. Such other persons as may be determined by a by- 
law of the Board. 


Citizenship status 
(3) The board members described in paragraphs 4, 5, 
6 and 7 of subsection (2) must be Canadian citizens. 


Term of office 


(4) The term of office of board members described in 
paragraphs 4, 5, 6 and 7 of subsection (2) is three years 
and each of those members holds office until his or her 
successor is reappointed. 


Same 
(5) Despite subsection (4), the Board shall, by by-law, 


provide for the appointment and retirement of members 
in rotation. 


Reappointment 


(6) Board members described in paragraphs 4, 5, 6 
and 7 of subsection (2) are eligible for reappointment for 
two additional consecutive terms. 


Quorum 

(7) The quorum of the Board may be designated by 
by-law of the Board. 
Transition 


(8) The members of the Board in office immediately 
before the St. Jerome’s University Act, 2000 comes into 
force are continued in office until their successors are 
selected in accordance with this section. 


Powers of the Board 


8. (1) The Board has all the power necessary or 
convenient to perform its duties and achieve the objects 
of the University, except for matters that may be 
assigned by this Act to the Senate. 


Transition 


(2) Subject to this Act, all by-laws, resolutions and 
appointments of the Board, as it existed before the 
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coming into force of this Act, continue as by-laws, 
resolutions and appointments until amended, repealed or 
revoked. 


3. Sections 13, 14 and 15 of the Act are repealed 
and the following substituted: 


Chancellor 


13. (1) There shall be a chancellor of the University, 
to be elected by the Board in the manner determined by 
a by-law of the Board. 

Term of office 

(2) The term of office of the chancellor is determined 
by by-law of the Board and shall not exceed four years. 
Reappointment 


(3) The chancellor is eligible for re-election. 


Powers 
(4) The chancellor is titular head of the University 
and confers all degrees. 


Vice-chancellor 


1351 (Uo) eihnereshallebema vice-chancellor of the 
University, to be appointed by the Board. 
Citizenship status 

(2) The vice-chancellor must be a Canadian citizen. 
Functions 

(3) In the absence of the chancellor, the vice- 
chancellor shall perform the functions of the chancellor. 
Same 


(4) The Senate shall appoint a member of the faculty 
to preside at convocation and confer degrees in the 
absence of the chancellor and the vice-chancellor. 


Search committee 


(5) The Board shall, by by-law, establish a process by 
which recommendations are made to the Board with 
respect to the appointment or reappointment of the vice- 
chancellor, and the process shall provide for the creation 
of a search committee. 
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President 


14. (1) The vice-chancellor holds office as the 
president of the University. 


Powers of president 


(2) The president is the chief executive officer of the 
University and has supervision over and direction of the 
academic work and general administration of the 
University, the faculty, the staff and the students and has 
such other powers and duties as may be conferred upon 
him or her by the Board. 


Vice-president 


15. (1) The Board may appoint a vice-president of 
the University who shall assist the president and, in the 
absence of the president, shall perform the functions of 
the president. 

Citizenship status 
(2) The vice-president must be a Canadian citizen. 


4. Section 20 of the Act is repealed and the 
following substituted: 


Annual report 


20. (1) Every year, the Board shall make available to 
faculty, staff and students the audited financial 
statements of the University and shall do so in the 
manner that the Board determines. 


Same 


(2) Upon request, the Board shall give a copy of the 
audited financial statements to the Minister of Training, 
Colleges and Universities. 


Commencement 


5. This Act comes into force on the day it receives 
Royal Assent. 


Short title 


6. The short title of this Act is the St Jerome’s 
University Act, 2000. 


TABLES 


TABLE OF 
PUBLIC STATUTES 


This Table enables a reader to determine if a public statute has been amended or 
repealed since January 1, 1991. It lists all the public Acts contained in the Revised 
Statutes of Ontario, 1990 and all new public Acts enacted between January 1, 1991 
and December 31, 2000. Acts enacted before January 1, 1991 are also included in the 
list if they were not included in the Revised Statutes of Ontario, 1990 and if they have 
been amended or repealed since that date. 


This Table is updated on the e-Laws website as new legislation is enacted. The web 
address is www.e-laws.gov.on.ca. 


Examples 


The Table shows that, 
(a) the Absconding Debtors Act, Revised Statutes of Ontario, 1990, chapter A.2, 
has not been amended; 


(b) the Municipal Act, Revised Statutes of Ontario, 1990, chapter M.45, has been 
amended several times. The first amendment is set out in the Statutes of 
Ontario, 1991, chapter 11; 


(c) the Advocacy Act, 1992 was enacted by the Statutes of Ontario, 1992, chapter 
26 and repealed by the Statutes of Ontario, 1996, chapter 2, section 1. 
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Agricultural Rehabilitation and Development Act (Ontario) 


Agricultural Representatives Act 
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Brantford-Brant Annexation Act, 1980 
Bread Sales Act 

Bridges Act 

Building Code Act 


WD w 
5 fo) 
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Collection Agencies Act ‘ 1994, ¢: 27s) 1621997, c. 19) s- 
29: 1998, c. 18, Sched. E, ss. 50- 
SS aLOOON ce l2e sched sinswL0 
and c. 12, Sched. G, s. 17; 2000, 
c. 2 and c. 26, Sched. B, s. 6. 


Colleges Collective Bargaining Act 


Commercial Concentration Tax Act 1993, c. 16, s. 6; 1997, c. 19, s. 43 
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60 and c. 18, s. 1; 1996, c. 18, 
ss. 4-6; c. 24, ss. 1-4 and c. 29, 
ss. 5-8; 1997, c. 19, s.6 and c. 
43, Sched. F, s. 2; 1998, c. 34, 
ss. 58-60; 1999, c. 9, ss. 106- 

108; 2000, c. 42, s. 45. 


Employment Agencies Act 2000, c. 41, s. 144 (4), rep. 


Employment Equity Act, 1993 gece 2 
Employment Standards Act 
Employment Standards Act, 2000 eer. = 

Endangered Species Act 


Rae, Chawete 2° 24: Wl ene 


1991, c. 5, ss. 13-17; c. 16 and 
6. 4355:),2> 19928 cr2 Ie ssy58- 
61; 1993, c. 27, s. 4 and Sched. 
and c. 38, s. 64; 1994, c. 27, 
ssi, 119 11995neo lesse 71-79: 
1996, c. 23 and c. 34, ss. 3, 4; 
1997, c. 4, s. 80; c. 21, s. 3 and 
c. 31, s. 149; 1998, c. 8, ss. 24- 
48; 1999, c. 6, s. 22; 2000, c. 41, 

Sal 4srandica4 lence 


[99385 c.27, Sched 994 cri 
s. 81; 1996, c. 19, s. 20; 2000, 


Energy Efficiency Act 


Enforcement of Judgments Conventions Act, 1999 1999, c. 12, 
Sched. C 


Environmental Assessment Act 


T9983 Vcs2 7 ocned.: 1994Nc. 271s. 
114; 1996, c. 27, ss. 1-21; 2000, 
C226" SchedsEvsa2.andicn 26. 

Schedataseue 
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Environmental Bill of Rights, 1993 


Environmental Protection Act ; LOSZSCaliisSee 259% L99S— C27 = 
Sched: 1994, c. 5; c. 23, s. 66 
ANGIGIWESs IMS 997. ce Gres 52 
Ce eSSl=oace LO) Sass 30; 
Sched. B, ss. 21-23 and c. 37, s. 
2; 1998.c.,, U5,'Sched. E,’s: 10 
and c. 35, ss. 1-43; 2000, c. 22, 
S. lzc) 26; Sched. E;'s.3 andic- 
26, sched. ks: 12; 


Environmental Review Tribunal Act, 2000 


Estate Administration Tax Act, 1998 

Estates Act 19945 c: 2751s. 43 (2); 1997 ne: 23. 
s. 8; 1998, c. 34, s. 63; 1999, c. 
6, s. 23 and c. 12, Sched. B, s. 6. 


Evidence Act 19937 c. 27, sched.21995, ce. 6, 
s. 6; 1996, c. 25, s. 5; 1998, 
c. 18, Sched. B, s. 7 and c. 18, 
Sched. G, s. 50; 1999, c. 12, 
SchedsBssa/s2000;1c226; 
Sched. A, s. 7. 


Execution Act 1993, c. 27, Sched.; 1999, c. 6, 
s. 24: 2000,-c. 26, Sched. A, s:8. 


Executive Council Act 


Expenditure Control Plan Statute Law Amendment Act, 1993 


Expropriations Act . LOODNCRS 2S uliO93N earl. 
Schedeel997t cc. Siltsalio0: 
1998 ce. lSescheasbass) le 

Extra-Provincial Corporations Act ‘ 1994, c. 17, s. 44 and c. 27, s. 82; 
1998, c. 18, Sched. E, ss. 87-92; 
L999 Ne? 12) Sched Fs sss 25,20: 


Fair Municipal Finance Act, 1997 (No. 2) 


Faimess for Parents and Employees Act (Teachers’ 
Withdrawal of Services), 1997 
Fairness is a Two-Way Street Act (Construction Labour 
Mobility), 1999 
Family Benefits Act 1993, c. 27, Sched.; 1996, c. 18, 
Sa OOOH ewe asaaa ls 
Family Law Act LOODR CeO ela eons. Cad. 
Sched.; 1997, c. 20 and c. 25, 
Sched. E, s. 1; 1998, c. 26, 
SellO2Z31 999 ec5 6.5. 2552000: 
Cassel 2angicss sus. 225 


Family Responsibility and Support Arrears Enforcement Act, 
1996 1996, c..31 | 1996, c. 31,,s. 64; 1997, ¢. 25, 
Sched. E, s. 2; 1999, c. 6, s. 26 
and c. 12, Sched. B, s. 8. 
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199 ows. sss lal 2s 96s cross 


face eS if eR 
formerly Support and Custody Orders Enforcement Act VOaTEp: 
SchedwAmsw lil: 
haere 


Farm Income Stabilization Act se 1996, c. 17, Sched. J, s. 1 (3), rep. 
Farming and Food Production Protection Act, 1998 i= 1998, c. 1 


LOOSmem lese ilemens 


Farm Products Containers Act 


Farm Products Grades and Sales Act 


Farm Products Marketing Act Lh SES 


1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, s. 
19; 1996, c. 17, Sched. D. 


LO94 Cais Sa 20: 


aT 1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, s. 


Farm Practices Protection Act ia 


4 
SS 
6 
a 
8 
9 


Farm Products Payments Act EO 


Farm Registration and Farm Organizations Funding Act, 
1993 


Financial Administration Act F.12 LOOT e557 1994" Caliiasno2: 
1996, c. 18, s. 24; c. 24, ss. 33- 
39 and c. 29, ss. 1-4; 1997, c. 
43, Sched. F, s. 4; 1999, c. 9, ss. 
PIS. 


nN 


1993 ,¢.21.1.1999,.c..12, Sched A,s-12, 


F 
Is 
F 
F 
19 
F 


Financial Services Commission of Ontario Act, 1997 ie ee 1997, c. 28| 1999, c. 12, Sched. I, s. 3. 
Fines and Forfeitures Act levis’ 
Fire Accidents Act 1997, c. 4, s. 87, rep. 


I eed 
ieee 
4, s. 88, rep. 
Freighter’ Memral Daya 2000s | 20003 
ime 


F.16 
Fire Marshals Act Bel 1991, c. 45; 1993, c. 27, Sched.; 
F.18 


ss OOM Crag Ss le Kep: 
1997cn4 | 199776. 215 sched: Avis) 3: 


Caloeocnhedsbasal2. 


1998, 


Fire Protection and Prevention Act, 1997 


Fish and Wildlife Conservation Act, 1997 


Fish Inspection Act re 


1993, c. 27, Sched.; 1997, c. 41, s. 
LI729995 cal2aSchedaNesa2: 


1997, c. 26, Sched. 


1996, c. 1, Sched. N, s. 1; 1998, c. 
18, Sched. I, s. 19; 1999, c. 12, 
Sched. N, s. 3. 


1998, c. 18, Sched. I, s. 65, rep. 


1998, c. 15, Sched. E, s. 13 and 
c. 18, Sched. I, ss. 20, 21; 2000, 
c. 26, Sched. L, s. 4. 


1998; 'c. 18; Sched: Ik 's65; rep: 


OSrew4 2 acele reps 


Foreign Cultural Objects Immunity from Seizure Act 


Forest Fires Prevention Act 
Forest Tree Pest Control Act 


es 


Fraudulent Debtors Arrest Act 


TABLE OF PUBLIC STATUTES 1107 


1900 Calas sal and @ 52. Sal55 
19935\65 385s. O57 199456; Lis: 
388 andc. 12, s. 49; 1995, c. 1, 
s. 82; 1996, c. 1, Sched. K, ss. 1- 
2 Cale SOO NGRORGE Ora 
CaO NSS Oa 9OTe cease dulise 
1998, c. 26,.s. 103. 


ISD GNees NS OONCnOmseeerepy 


1993Nc. 2 JaschedOwReD. 

407/94; 1997, c. 25, Sched. E, s. 
3 and c. 26, Sched.; 1999, c. 14, 
Schedubasa4- 2000, ¢)5sss 12, 


19935 27,sched: 


1991, c. 49; 1994, c. 18, s. 2; 1996, 
CelONSSuleS Ooi. Cont Osea. 
1998, c. 30, ss. 1-38. 


Pe eee ea 

Sched) G, S. vie 

[| 
Sched! i &: i 4), rep. 


Freedom of Information and Protection of Privacy Act 


Freezing of Compensation for Members of the Assembly 
Act, 1996 


French Language Services Act 


Freshwater Fish Marketing Act (Ontario) F.33 
Frustrated Contracts Act F.34 


Fuel Tax Act F.35 


Funeral Directors and Establishments Act 


Game ae ee ee Fish Act 


ae ee Gadiv/mscheduandicas laseos 
1994, c. 17, ss. 65, 66 and c. 27, 
sui2Z921996, Gil Sched aN. s: 
DC 4s. 2 and co 7. Sched ae: 
1997, c. 41, s. 119, rep. 


24, rep. 
1993, c. 25, ss. 25-43: 1996, c. 26, 
s. 4: 1999, c. 12, Sched. L, s. 19. 


Gaming Control Act, 1992 

formerly Gaming Services Act, 1992 
Gaming Services Act, 1992 

See now Gaming Control Act, 1992 


Gas and Oi] Leases Act 
Gasoline Handling Act 


Qir@ a 


1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
s. 84; 1996, c. 19, s. 21; 2000, 
cz 116;,s.45.(1), rep: 


1991, c. 13; 1992, c. 9; 1994, c. 

18, s. 3; 1996, c. 10, ss. 4-16; 

1997, c. 19, s. 8; 1998, c. 30, ss. 
39-57. 


LOOT EGE aS Cheds GGa2aGaos 
4 (2), rep. 


WIS. (ee eee 


1993, c. 27, Set 1997, c. 26, 
Sched. 


Gasoline Tax Act 


GS 
General Welfare Assistance Act G.6 


Geographic eer of Creighton-Davies Act, 1997 


2000, c. 41, s. 144 (3), rep. 
G.10 1994, c. 27, s. 23; 1996, c. 17, 
Sched. F; 1999, c. 12, Sched. A, 
Sys 


Grain Corn Marketing Act 


Grain Elevator Storage Act 
(See now Grains Act 
Grains Act 
(formerly Grain Elevator Storage Act) 


Q 
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Greater Sudbury (City of ) see City of Greater Sudbury Act, 
1999 
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Greater Toronto Services Board Act, 1998 


TOO SN Ca 23 WZ000N Cao msale 


Guarantee Companies Securities Act a ees WOOT C ALON s43 (Cy) sanep: 
[Gioaleciel ilieoevertica, Gl ee ea Se | Ree | DERG EES [ir ry aie | 
Healing Arts Radiation Protection Act lee 1992, c. 32, s. 14; 1997, ¢c.9,s. 4 
and c. 15, s. 4; 1998, c. 18, 
Sched Gs. 
3 1996, c. 1, Sched. H, ss. 36-39; 
1998, c. 18, Sched. G, s. 52; 
2000, c. 42, Sched., ss. 14-16. 
1996, c. 2,| 1998, c. 26, s. 104; 2000, c. 9, 
Sched. A| __ ss. 31-48. 
Health Disciplines Act 
See now Drug and Pharmacies Regulation Act 
Health Facilities Special Orders Act les) 1997, c. 30, Sched. A, s. 21; 1998, 
c. 18, Sched. G, s. 53; 1999, 
Cul Schedisss 25-316 


Health Insurance Act H.6 IS ee SPA Ca Mes HER Bree 455 Je 
CplONs) 53 andic. 3245. 2201994) 
c. 17, ss. 68-74; 1996, c. 1, 
Sched: Hy ss: 1=35 and'c. 21 
So O97 G. LONSi LOO S: 
c. 18, Sched. G, s. 54; 1999, 
CaLOrsset22000%c: 26. 
Sched. H, s. | and c. 42, Sched., 
ss. 17-19. 
1992, c. 32, s. 16; 1994, c. 26, 
Sey L990 Ones) Sa O99 7- 
Cy l5nse5SxceZOnochedsand 
c. 30, Sched. D, ss. 1-16; 1998, 
c. 18, Sched. G, s. 55; 1999, 
c. 2, s. 36 and c. 12, Sched. J, 
SoZ a OUUR Cems eas 


Health Protection and Promotion Act 


Highway Traffic Act 199256; 2058521993 Cx ecules: 
Seloco lise: 27. schedcss les: 
2; c. 34 and c. 40; 1994, c. 27, s. 
138; c. 28; c. 29 and c. 35; 1996, 
Colmochedsbese2-caguce20r 
COPAIR te Sil, GS CRETE GE SBE GS. 
Tlvand'ey33- Ss) le h7299 7c. 
4, Ss, o12¢ 12: c. 26, Sched, 

And c41-s) 1202 1998%c55;\ss- 

25-2121C.03 CG, 18, Sched) Gas. 

SONCI2O ASsO Caos wl OSrand 

CES C OOO Ca Sign ie Cilios 

Sched. B, s. 9; c. 12, Sched. G, 

s. 24: c. 12; Sched. R: ss. 1-19 

and C15 2000KG Since 26: 

SchedaO7 6.29 7c730"sal0land 

Cu35: 
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Homemakers and Nurses Services Act S 1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 26, s. 
VERA io bey chlor 


LOOT ClO sie 


Homes for the Aged and Rest Homes Act : 1993, c. 2, ss. 13-22 and c. 27, 
Sched.; 1994, c. 26, s. 73; 1996, 
Gao rss OStandi Gus 2s 2 aloo fs 
CG) l5ssx8ec, 2975756 and c.43° 
SchedsGusy 21s 1998ica ls: 
Sched. E, s. 14 and c. 18, Sched. 
GuissoUlOO9 ica Onse2de 

Hospital Labour Disputes Arbitration Act : W992 Crs. 02 wlO98 "Gus 25Su5 
and c. 38, s. 66; 1994, c. 27, 
S159; 1996; co lssched: Oys) 2; 
1997, 'c: 21, Sched: A, s. 4; 
2000, c. 38, s. 39. 


LOOT CrA4xsyo2 ep: 


Sched. M, s. 15. 

Human Rights Code : 1993, c. 27, Sched. and c. 35, s. 6; 
1994 5eN lO ess 22candicn 275, 
SHOOT IOOSNCeANse Ss hOO 7. 
CelGns torandiGa taseeee- 
1999, c. 6, s. 28. 

Human Tissue Gift Act k 1998, c. 18, Sched. G, s. 58; 1999, 
c. 6, s. 29; 2000, c. 39. 


Imitation Firearms Regulation Act, 2000 


Immunization of School Pupils Act 


Income Tax Act é 1991, c. 47; 1992, c. 18, s. 55 and 
Cae usSl ai OO Sree 20s 
[9945 ce) Wife sn 99> 1990NG: 
Scncdu@zoullowss al =5 ena 
ss. 11-25 and c. 29, s. 9; 1997, c. 
10, ss. 1-6; c. 19, s.9 and c. 43, 
Sched. B; 1998, c. 5, ss. 1-4; c. 
9,s.81 and c. 34, ss. 65-84; 
1999, c. 9, ss. 115-131; 2000, c. 
10, ss. 11-17 and c. 42, ss. 47- 
65. 

Independent Health Facilities Act é 1996, c. 1, Sched. F, ss. 19-39; 
1998, c. 18, Sched. G, s. 60; 
1999, c. 6, s. 30. 


1997, c. 25, Sched. E, s. 4. 


2000, c. 41, s. 144 (5), rep 
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a . 


1993, c. 10, ss. 1-51 and c. 27, 
Sched.; 1994, c. 11, ss. 336-348 
andic, 27, S..43 (2): 1996; c. 21; 
ss. 1-49; 1997, c. 16, s. 9; c. 19, 
Sp Ok G25, Sans J85 SS 2S. 
ss. 64-147 and c. 43, Sched. F, s. 
5; 1999, c. 6, s. 31 andc. 12, 
Sched. I, s. 4; 2000, c. 26, 


= Sched. G. 
1 


998, c. 29 | 1999, c. 12, Sched. G, s. 25. 
1981, c. 60| 1997, c. 29, s. 60, rep. 


19935c) 27, Sched. 1994. 27..s: 
47; 1998, c. 18, Sched. G, s. 61; 
1999, c. 12, Sched. B, s. 10; 


2000, c. 26, Sched. A, s. 9. 


1993, c. 27, Sched.; 1999, c. 12, 
Sched.B,s. LI: 2000). 26; 
SchedsAgs.L0: 
1993, c. 27, Sched.; R.S.O. 1990, 


Intercountry Adoption Act, 1998 
International Bridges Municipal Payments Act, 1981 


International Commercial Arbitration Act 


International Sale of Goods Act 1.10 


Interpretation Act 


Interprovincial Subpoenas Act 
See Interprovincial Summonses Act 


Interprovincial Summonses Act 


Intervenor Funding Project Act 
Investment Contracts Act 


Gul lSasaloutepe 
L9OTS Cc. 97s: 43: (1) rep: 
but see 1997, c. 28, s. 148. 


L96SsCm 25) | LOO Ter Oss alercp: 


J 


John Graves Simcoe Memorial Foundation Act, 1965 
Judicial Review Procedure Act 
Junior Farmer Establishment Act 


Justices of the Peace Act 


Laboratory and Specimen Collection Centre Licensing Act 


Labour Relations Act 


19965\c> 17.sched.Wys. LS). rep: 

1994, c. 27, s. 48; 1997, c. 4, s. 82 
and c. 43, Sched. G, s. 22. 

1994Ne 12s. 50-572 1999N ce. 12: 
Scheauprcn les 


1998, c. 18, Sched. G, s. 62. 


LOOT cs 563 19925 G2 iss 2- is 
1993, c. 27, Sched.; c. 36 and c. 
38, s. 67; 1994, c. 6, s. 27; 1995, 
Ciulasslerep: 


1995S Cal W997 Gnas: SSrands cy oillasailioils 
Sched. A 1998, c. 8, ss. 1-23; 2000, c. 24 
and c. 38, ss. 1-38. 


Labour Relations Act, 1995 


Labour Sponsored Venture Capital Corporations Act, 1992 
(See now Community Small Business Investment Funds 
Act) 


Lakes and Rivers Improvement Act 


Lambton County Board of Education and Teachers Dispute 
Settlement Act, 1993 


Land Registration Reform Act 


1994, c. 23, s. 68; 1996, c. 1, 
Sched. N, s. 3; 1998, c. 18, 
Sched. I, ss. 22-39; 2000, c. 26, 


Schedulossuce 


NORE), Ch PPA NED CHES. OP) Nise 


WSL. Gy Syn Se ILE US CATE Sh Se 
1998, c. 18, Sched. E, ss. 93- 
101; 2000, c. 26, Sched. B, 
Seale 
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13 
14 

J 
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3 
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Lope: Osa? = 1992 ers2 sone: 
1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 25, 
Si10 1) ANGiCa2 7 aS5ey 49.2), OOF 
1997, c. 24, s. 214; 1998, c. 18, 
Sched. E, ss. 102-160 and c. 26, 
s. 105; 1999, c. 12, Sched. F, 
ss. 27, 28; 2000, c. 26, Sched. B, 
Sols 

1994, c. 18, s. 4; 1996, c. 18, ss. 7- 
14; c. 24, s. 32 and c. 29, ss. 16- 
QE OO TA ewlONSSs O=2 eat. 
s. 12 and c. 43, Sched. F, s. 6; 
1998, co5,ss: 29, 30'and'c. 34: 
s. 87; 1999, c. 6, s. 32 and c. 9, 
ss. 133-135; 2000, c. 10, s. 19 
and c. 42, ss. 67, 68. 


Land Titles Act 
Land Transfer Tax Act 


Landlord and Tenant Act 
(see Commercial Tenancies Act 
and Tenant Protection Act, 1997 


Law Society Act = c. 41; 1992, c. 7; 1993, 
c. 27, s. 5 and Sched.; 1994, 
c. 11, s. 389 and c. 27, s. 49; 
996; co25rss 77 1997 Ee 26, 
Sched.; 1998, c. 18, Sched. B, 
SuoscaZ lana GaZonsm 0G: 
2000, c. 42, Sched., ss. 20-23. 
| _ 1998, ¢. 26 
a Se 


Legal Aid Act L99SN Cul Ose leand cs. je Scneds 
1994, c. 38, s. 37; 1998, c. 26, 
ss. 98-100 and s. 109, rep. 


Legal Aid Services Act, 1998 19980:26)| © 292s soe eens hans eral | 


1991, c. 57; 1993, c. 27, Sched.; 
1994, c. 38, s. 38; 1996, c. 6, 
ss. 7-19 and c. 28, s. 4; 1997, 
c. 16, s. 10 and c. 26, Sched.; 
1999, c. 5, s.3 andc. 6, s. 33; 
2000, c. 40, s. 19. 

1996, c. 6, s. 1, rep. 


Legislative Assembly Act 


ieitee at 
Teachers Dispute Settlement Act, 1997 LOST ice SO dace lps barene 
er ey 


Licence Appeal Tribunal Act, 1999 1999, c. 12, 
Sched. G 
Ls Tae eee 


Lightning Rods Act 1997, c. 4, s. 93, rep. 


1994, c. 27, s. 87; 1998, c. 18, 
Sched. E, ss. 161-165. 


1992, c. 28, s. 2; 1994, c. 9; 1996, 
Gr 2OiSy 25 

1993 ce; Sits. 4 andc. 38)s1 68: 
19047. SaS. 5: Ceres. se and 
6.37 .S8..13-182 1996, ic. 2. 
$.69:C. 26.S> 5'and'G.32, 86 13: 
1997, c. 10, s. 24; 1998, c. 18, 
Sched. E, ss. 166-175; c. 18, 
Sched. G, s. 63 and c. 24; 1999, 
c. 12, Sched. F, s. 29; 2000, 
Cozobescned. Bys> 1S. 


Liquor Licence Act 


Livestock, Poultry and Honey Bee Protection Act 


Loan and Trust Corporations Act 
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1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, s. 
Livestock Community Sales Act 1994, c. 27, s. 26; 1999, c. 12, 
Sched:A; s: 15: 
1994, c. 27, ss. 28, 60; 1997, c. 41, 
25 [9928 C232 45719 1993" x27 > 
171; 1999, c. 1; c. 6, s. 34 and c. 
IZ Sched slaseo: 
Local Government Disclosure of Interest Act, 1994 1994, c. 23, 
Sched. B 22 ARISE ex OS SIS). 
Local Services Boards Act 
See now Northern Services Boards Act 


Livestock and Livestock Products Act 1G PX0) 
24; 1999, c. 12, Sched. A, s. 14. 
Livestock Identification Act ib LODANG a2 Seon LODO Canty, 
formerly Livestock Branding Act Sched. G. 
il, 
It, 
sulZS1999N cA 12> SchedeAy ss 
Sched.; 1994, c. 11, s. 390 and 
TOE NEIL, © OL Sy PARE, IQS ce 
Loan Brokers Act, 1994 1994, c. 22] 1998, c. 18, Sched. E, ss. 176-178; 
1999, c. 12, Sched. G, s. 26. 
London-Middlesex Act, 1992 19925622 7) IO9GsiG S25S 7 SOO TA Ce 29Ns: 
Glvandicssileswlts3 1998 Acalls: 
Sched. E, s. 16; 1999, c. 12, 
Sched. M, s. 16. 


Livestock Branding Act 
See now Livestock Identification Act 

Livestock Medicines Act whe: IOSAN GS 27 Gal LOIS Calis: 
Sched. G, s. 64; 1999, c. 12, 
Sched. A, s. 16. 

24 

Lae 
G. Ii7rss. 103-121 31996) cy 22s: 
13; c. 23, s. 9 and c. 28, ss. 149- 

Lobbyists Registration Act, 1998 1998, c. 27, 

: Sched. 
19905 G2325s5 7431997. Sies: 

Local Roads Boards Act D9 1996, c. 1, Sched. M, s. 48 and c. 
33s 29 e199 7ecalOasesorand 
cuAseschedshasay slO9Oncaos 
Seve 

Long-Term Care Act, 1994 1994.6; 26) |li996.. C22. Sef lel O97 om Sage 02 


1998, c. 18, Sched. G, s. 65; 
1999, c. 10, ss. 3, 4. 


(O), Ree, WPS WOR 2270, 
Sched.; 1994, c. 27, s. 89; 1998, 
c. 18, Sched. E, ss. 179-182; 

1999, c. 12, Sched. F, ss. 30-32. 


LOOT COA Salem ODS cmos 
SchedabByss9> 20005cx 212 


Meat Inspection Act (Ontario) 
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IWS LE) IB eR AAG! 


JOST ce. 291 1998s cals; schedG.s.a4: 


: 199 etc. 301998" c. loyscheds Gis: 353.2000; 


1997, c. 9, s. 5; 1998, c. 18, Sched. 
GE Cet 


Mental Health Act 


19927 262.5, 20-1993" c. 27. 
Sched.; 1994, c. 27, s. 43 (2); 
996s. Ce2as. 727 199 7TeGS, 
Sse lis1999rces 12" Sched? J, 

S505 L000 NG Onss. l=50) 


Mental Hospitals Act M 
Mental Incompetency Act LO ODMcao2 see lee pe 


Metropolitan Toronto Convention Centre Corporation Act 1994, ¢..27,,s. 104: 1997. c.. 26, 
Sched. 


Midwifery Act, 1991 ie Pepe 1991, c. 31] 1998, c. 18, Sched. G, s. 36. 


Milk Act 1991, c. 53, s. 2; 1994, c. 27, s. 30; 


1996, c. 1, Sched. M, s. 70 and 
Mineral Emblem Act 


c. 17, Sched. H; 1997, c. 44; 


1999, c. 12, Sched. A, s. 19. 


Mining Tax Act M.15 


Ministry of Agriculture and Food Act 
(See now Ministry of Agriculture, Food and Rural Affairs 


Ministry of Agriculture, Food and Rural Affairs Act M.16 
ormerly Ministry of Agriculture and Food Act Sched. A, s. 20. 
Ministry of the Attorney General Act Sec ae 2000, c. 26, Sched. A, s. 11. 


1994, c. 27, ss. 130, 134; 1996, 
cela sched. © andic. 50"s. 7 ls 
1997 calONses6.ce35.s. land 
c. 40; 1998, c. 18, Sched. I, 

s. 40; 1999, c. 12, Sched. O, 

ss. 1-58; 2000, c. 26, Sched. L, 

s. 6 and c. 26, Sched. M, ss. I- 
We 
1994, c. 27, s. 134 (2). 


1992, c. 4; 1994, c. 18, s. 6; 1996, 
C2 29s. Son OI ec. OTs. 1A: 
L998sics lS Sched) Bas. 7: 
2000, c. 10, s. 21 and c. 42, 

ss. 70-73. 


199A NCR AS Slr alLOOONG. 12. 


Ministry of Citizenship and Culture Act 1993, c. 27, Sched.; 1998, c. 18, 


Sched. D, s. 1. 
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Sched. M, ss. 34, 35; c. 32, s. 85 
ANG CHO Ss ASSaS Oo =O aL AC Ds 
SHOINCHONS 49 C. SSH450c. IME 
Suet. U4 selec lows. 1: ang 
c. 24, s. 227; 1998, c. 18, Sched. 
B, s. 14; 1999, c. 12, Sched. M, 
Seo 2000NCRoN Saat 

99D TCs Lasse) e942 L993 aces 
and c. 20, ss. 9, 22; 1994, c. 23, 
s. 91; 1996, c. 32, s. 86; 1997, 
Go, S. (06226, Sched.vand 
Cio Nsal70s% 1998s ens, sched: 
BASaSo: 

1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
ss. 10, 22; 1996, c. 1, Sched. M, 
s. 36 and c. 32, s. 87; 1997, 
Colless ie t998aculouscheds 
E, s. 34; 1999, c. 14, s: 2 (2), 


1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
Ss) lle 2randicn2/— Sched: 
1996, c. 32, s. 88; 1997, c. 5, 
Say eandicasilss 17/22 1998" 
Cal, scheds bases 0: 1999) 
e l4e Sched) Rass 1022000) cx5- 
Ses 

LOOT cmlSess 3451992 seas: 
$5942 199356520 ssa 12,22: 
1994, c. 37, s. 9; 1996, c. 9, 
ss. 30, 31 and c. 32, s. 89; 1997, 
CoD Se DCae ons O0 and’ Geol. 
Sul SO LOOS cml a Schedels 
S. 36; 1999) c. 14° s.3 (2), rep: 

19925GNl5. S294. 1993-6520) 
s. 13; 1996, c. 32, s. 90; 1997, 
Cubic) (65) L998sc. ISsSchedeiks 
Sh SHE 

[E99 Ic. 3468 Is 1992 NC212-and 
c. 15,8594: 1993. c. 20; ss. 14: 
22; 1994, c. 1, ss. 1-9; 1996, 
Gao 2 ASO lOO mC Oa Sanlae 
c. 29, s. 68 and c. 31, s. 174; 
1998, c. 15, Sched. E, s. 38; 
1999, c. 6, s. 58 andc. 14, s. 5 


1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
Sse 155222 19963c7 326° 92: 
OOF Goes. 7S ana Cool. 

s. 175; 1998, c. 15, Sched. E, 
s. 39. 


1124 TABLE OF PUBLIC STATUTES 


1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
SSulG.22 andicw2//-.schedr 
1994, c. 37, s. 10; 1996, c. 1, 
Sched. M, s. 37 and c. 32, s. 93; 
1997, c. 14,s.2 andc. 25, 
Sched. E, s. 11; 1998, c. 15, 
Sched. E, s. 40; 1999, c. 14, s. 1 


Regional Municipality of Sudbury Act 


1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
Ge GP We PPR TID ior Bie Ge tile 
1996, c. 1, Sched. M, s. 38; c. 4, 
s. 66 and c. 32, s. 94; 1997, 
Callessel-321o,29)s709land 
c. 315s. 176; 1998.c, 15; sched: 
E, s. 41; 1999, c. 14, Sched. F, s. 

IMME AON eS ei 

1992, c. 15, s. 94; 1993, c. 20, 
SS Oe 291 994 7c. 51). Sales 
1996, c. 1, Sched. M, s. 39 and 
Ceo 25 Sao De LOOT CuO See OE 

1998, c. 15, Sched. E, s. 42. 

1993, c. 27, Sched.; 1997, ¢: 19; 

Seed ean Cee On SSHEe SaaS: 

1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
$5/1431(2)5 992 199 /-ce231, 
Salis 1998acrlss SchedeE> 
s. 43 and c. 18, Sched. E, 
ss. 207-264; 1999, c. 12, Sched. 
F, ss. 34-39 and c. 12, Sched. M, 
S232 2000, ¢226; Schedy By s, 

ie 

1993;c. 372 1996;.cr 1, Sched) G; 

s. 27: 1998, c. 18, Sched. G, 

ss. 1-23; 2000, c. 26, Sched. H, 

s. 3 and c. 42, Sched., ss. 29-40. 


OOO NGS Sa): 


Regional Municipality of Waterloo Act 


Regional Municipality of York Act 


Registered Insurance Brokers Act _—ae 


a i: 


Regulated Health Professions Act, 1991 ve 


R 
R 
R 


sy 
“19 
| = 
199) 5e. 18 
Rental Housing Protection Act bese 
ves 
.26 


1994, c. 2, ss. 31-39 and c. 4, 
ss. 16-24; 1997, c. 24, s. 219, 


R 
R 

Z2000NCa2 6, Scheda bs Salc: 
R 1991, c. 2; 1993, c. 6 and c. 30; 


Repair and Storage Liens Act cs 1998, c. 18, Sched. E, ss. 265-268; 
heretic ENG 5! ME! 


W996 caZ 8. Ss ula(2 )ereps 


Rent Control Act, 1992 1992, c. 11] 1994, c. 2, ss. 8-30; 1997, c. 24, 
SoZ Semep: 


Representation Act, 1996 199 orc 28 
Sched 


Research Foundation Act R.27 Kea Se te 1999, c. 12, Sched. H, s. 3. 
Residential Complex Sales Representation Act a = ae MOOT Ne y245Sa220. 
Residential Complexes Financing Costs Restraint Act, 1982 tbe od OS 2 Ca 91 OOD ce wllesuilis OMreDs 


Residential Rent Regulation Act jee LO Secs4alOODNomileselavareps 


But see 1993, c. 27, s. 6 and 
Sched. 
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Respiratory Therapy Act, 1991 


Retail Business Holidays Act 


Retail Sales Tax Act 


Rural Power District Loans Act 


Ryerson Polytechnic University Act, 1977 
(formerly The Ryerson Polytechnical Institute Act, 1977 


Safe Streets Act, 1999 


School Trust Conveyances Act 


Science North Act 


Securities Act 


Seed Potatoes Act 


Settled Estates Act 


Settlement of International Investment Disputes Act, 1999 


Settlers’ Pulpwood Protection Act 


125 


1991, c.39}| 1997, c. 9, s. 6; 1998, c. 18, Sched. 
G, s. 44. 


1991, c. 43, s. 1; 1993, c. 14 and 
c. 27, Sched.; 1996, c. 34. ss. 1, 
2; 1998, c. 18, Sched. G, s. 72. 


1992 For IS 19937 co 1994" 
c. 13 andc. 17, s. 135; 1996, 
CrlSasselis LS and e229) 
ss. 23-31; 1997, c. 10, ss. 30-34; 
Cul6ysulOvcurOnse esc. ale 
s. 125 and c. 43, Sched. D; 
1998, c. 5, ss. 42-47 and c. 34, 
ss. 93-96; 1999, c. 6, s. 59 and c. 
9, ss. 184-189; 2000, c. 10, 
ss. 23-29 and c. 42, ss. 93-95. 


1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
S. Bop Moon repo Sie nverels AS 


1998, c. 15, Sched. E, s. 44, rep. 
1998, c. 15, Sched. E, s. 45, rep. 


ODT ACa iA OOS ca lesss l-20: 


c. 12, Sched. F, ss. 40, 41; 2000, 
C16, sv46; 

1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
s. 54. 

1991 c. 15,'s. 44: 1993, c.20, 
Se OOO Nes 32 S290 2997. 
oS FAY). 


1996, c. 1, Sched. Q, s. 5 and 
COM SIOO OO 7e case smi Se 


LOSTE Ce SA acces eOO 8 Cmige 
Sched, Buswlos2000F css. 24: 

[OOD Meal SasroOe LOOB Ne: 27. 
Sched.; 1994, c. 11, ss. 349-381 
and c. 33; 1997, c. 10, ss. 36-40; 
CmlONS2 S47 Ceslase Shand 
c. 43, Sched. F, s. 13; 1999, c. 6, 
s. 60 and c. 9, ss. 193-221. 

1994" c, 27; s. 37, rep. 


PODER GC, 2S tone loo Cues 
Sa22h 


1999, c. 12, 
Sched. D 
1998Nc. 18: Sched: los.6a.. rep. 
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Shortline Railways Act, 1995 
Short Forms of Leases Act 


Social Housing Reform Act, 2000 
Social Work and Social Service Work Act, 1998 


Solicitors Act 


South African Trust Investments Act : S.16 
Spruce Pulpwood Exportation Act S.17 


Statute and Regulation Revision Act, 1998 


Statute of Frauds 


Statute Labour Act S.20 


Statutory Powers Procedure Act S.22 


St. Clair Parks Commission Act, 2000 


St. Clair Parkway Commission Act 


Substitute Decisions Act, 1992 


Succession Law Reform Act 


Successor Rights (Crown Transfers) Act 
Sunnybrook Hospital Act, 1966 


Supply Act, 199] 


1994, c. 27, s. 38; 1998, c. 18, 
Sched. A, s. 2, rep. 


1993mce2 7a sched. 1 O94Nelii. 
ss. 137-141; 1997, c. 10, ss. 47, 
48 and c. 10, s. 49, rep. But see 
LODTACH IONS e24: 


1993, c. 5] 1993, c. 5, s. 57 (2) 


1997,.c.-30))| 2000; c2275s.178; rep 
Sched. F 


1998, c. 31 | 2000, c. 42, Sched., ss. 41-44 


1992 C252) S220 998.c Que 
Sched.; 1999, c. 12, Sched. B, 


Slay 
LOOT Cala aSaleatep: 
LOSS cmliSaochedslkss Gs reps 
19943622 71st 55. 


1999, c. 12, Sched. B, s. 15. 


1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
S90.03, L997. cy 23)-s, 1331999" 
c. 12, Sched. B, s. 16. 


ay ae py tm ? a 
> &- > ory . ior . 


1994, c. 27, s. 106; 1996, c. 32, 
s. 98; 1997, c. 29, s. 71 and 
€.56) S) 3320005¢, 447s: 1S: 
rep. 


HOLES (ey NCE SE Oe 


1999 cnl2 ySched=Amse22 step 


1992, c. 30| 1994, c. 27, ss. 43 (2), 62; 1996, 
Co25Ss 5-00; 1998 e126) slOSe 


1994, c. 27, s. 63; 1997, c. 25, 
Schedsiss 12: 1999 cG.sc0) 
andrGmio Schedy Ba Sele 
ae 1993, c. 38, s. 70, rep. 
19Gowes [S099 Semi 2nsa24. ep 


IW 


R.S.O 19945 Ca 2illas- ep: 
1980, c. 490 


le 
LOOT cw 
and c. 58 
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Pecan Secor 
Caen co) 
ere CN) 
re LT) 
Besar iy: 

and c. 46 
P98, 6217 
ee) . 
lee Ea 


2000, c. 45 


Support and Custody Orders Enforcement Act 
See now Family Support Plan Act 


S.29 een oe 1998, c. 18, Sched. I, ss. 60-62. 
ee es ee 1998, c. 18, Sched. I, s. 63. 


Tenant Protection Act, 1997 


Termitorial Division Act 


Theatres Act 


Thunder Bay (City of) Act, 1968-69 


Ticket Speculation Act ep tee © a 


Tile Drainage Act 


Timmins-Porcupine (City of) Act, 1972 
Tobacco Control Act, 1994 


Tobacco Tax Act 


1997, c. 43 | 1998, c. 34, s. 85 
1999, c. 7, 
Sched. A 
O91 6252481.9> 19965c312.s. 67: 
1997,.c.3ls180: 2000). 12, 
al ARS ee | 1999 Neml2eschedabisa4acep: 
1993, c. 27, Sched.; 1996, c. 32, 
S24/5 1999. cul eschedwllys) 5: 
1997, c. 24] 1998, c. 19, s. 186; 1999, c. 6, 
s. 62; 2000, c. 26, Sched. K, s. 6 
andiCe 27 ase lo. 
ia Caos 2000NC NSA 5: 
1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
s. 61; 1998, c. 18, Sched. E, 
ss. 269-288; 2000, c. 26, Sched. 
Basaloe 
1996, c. 32, s. 100; 1998, c. 18, 
SchedvAns: ssl 999.Gal2. 
[L972 ce lilefa| OS Gacas 2 sa 64: 
1994, c. 10} 1997, c. 10, s. 26. 
1996... 18,,s. 19 and c..29: ss. 
32-34: 1997, c. 10, s. 42: c. 19, 


== 1991, c. 52, ss. 1-8; 1993, c. 39; 
a4 ss. 4-8. 
s. 99; 1998, c. 15, Sched. E, 
L992 caliesy OOF 1993 G.53: 
1968-69, | 1996, c. 32,5. 65. 
CH6 
Sched. A, s. 23. 
1991, c. 48; 1992, c. 28, s. 1; 1993, 
s. 25 and c. 43, Sched. E; 1998, 


Ur 
1998, c. 34, ss. 98-103. 
ap 
s. 72; 1997, c. 26, Sched. and 
Ce Rae ar ea 
ee le 
Rs ea ae rear a ees 
Ap 
c. 27, Sched.; 1994, c. 18, s. 8; 
c. 5, s. 49 and c. 34, ss. 105-110; 


al 
2D 
=) 
4 
=) 
6 
fl 
8 
© 
10 
11 


2000, c. 42, ss. 97-116. 


Toll Bridges Act 
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Sched. E, s. 48. 
1996, c. 9, s. 32; 1997, c. 26, 
Sched. and c. 30, Sched. E; 
lOOSNcGeZ3 asa. 
Res Os|M99Saculonocheda Gasca. 
1980, c. 73 
1998, c. 15 
Sched. C 
IS94 cP Is) 3.932 1997Ne. 26; 
Sched.; 1999, c. 9, ss. 227-229. 
1986, c. 36] 1997, c. 45, s. 16, rep. 
1997, c. 45| 1999, c. 6, s. 63. 
Toronto Islands Act, 1980 Pra 1980, c. 60] 1993, c. 15, s. 34 (1), rep. 


Toronto Hospital Act, 1997 


1993 


Toronto Stock Exchange Act 


1997, c. 36, s. 4; 1998, c. 15, 
Sched. E, s. 49. 


1994, c. 11, s. 394; 1997, c. 19, 
s. 26 and c. 26, Sched.; 1999, 
c. 9, ss. 223-226. 
Town of Haldimand Act, 1999 19997 cc. 14520005 cs5;-s.2. 
Sched. B 


Toronto Islands Residential Community Stewardship Act, 
1993, c. 15 | 1996, c. 15; 1997, c. 24, s. 222 and 
c. 26, Sched.; 1999, c. 6, s. 64. 


icc Rabe | 
Sched 
Town of Norfolk Act, 1999 1999, c. 14,] 2000, c. 5, s. 4 


suZ0: 
Transboundary Pollution Reciprocal Access Act 


Travel Industry Act cad 


1994, c. 27, s. 100; 1996, c. 19, 
s. 25; 1997, c. 19, s. 42; 1998, 
c. 18, Sched. E, s. 289; 1999, 
Cul2sSchedeGusas4: 


Treasury Board Act, 1991 Lee 1991, c. 14] 1997, c. 10, ss. 44, 45. 


NOW ey es Ss Sy WOME MSREE Ce IS 


Sched. E, s. 50 and c. 18, Sched. 
[suGas rep: 


PANO E220 Se lle 


USNS (oe SHOE Ie en We I Iho 
c. 9, ss. 33-39; 1999, c. 12, 
ScheduGuseaso- 


Truck Transportation Act 
OOS A Calo Schedule asaalle 


United Empire Loyalists’ Day Act, 1997 eas a 1997, c. 42 Sat 
NGI) tee 1G) 


1992,'c. 32.5. 272 1993. c: 27, 
Sched.; 1994, c. 27, s. 43 (2); 
1998, c. 18, Sched. B, s. 16; 
20005 ch 26; Schedv As, I. 


LOOP ew 2 MOOS Nemes InOmRege (a 95s 


University of Ottawa Heart Institute Act, 1999 yah Seem poms, rgemeereell ieee Mince | 


Upholstered and Stuffed Articles Act 


Variation of Trusts Act 


Vintners Quality Alliance Act, 1999 
Vital Statistics Act 


Vocational Rehabilitation Services Act 


Woodmen’s Employment Act 
(See Forestry Workers Emplo 
Woodmen’s Lien for Wages Act 
(See Forestry Workers Lien for Wages Act 
Workers’ Compensation Act 


ent Act 


Workers’ Compensation Insurance Act 


Workplace Safety and Insurance Act, 1997 
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1994, c. 27, s. 101; 1996, c. 19, 
s. 26; 1999, c. 12, Sched. F, 
s. 42 and c. 12, Sched. G, s. 36; 
2000, c. 16, s. 45 (1 


1993, c. 27, Sched. 


1998, c. 18, Sched. G, s. 73; 2000, 
c. 42, Sched., ss. 45-47. 
1995, c. 6| 1999, c. 6, s. 65; 2000, c. 32 


1994, c. 39} 1997, c. 23, s. 14; 1999, c. 6, s. 66. 


1993, c. 27, Sched.; 1994, c. 27, 
s. 102; 1997, c. 9, s. 7; 1998, 
c. 18, Sched. E, ss. 290-303; 
1999, c. 12, Sched. F, ss. 43, 44. 
WG 


199 25, s. 4 (3), rep. 


1999, c. 12, Sched. B, s. 18. 


OST Cal os Soul aeteDs 
1999, c. 12, Sched. B, s. 19. 
1997, c. 26, Sched. 

1997, c. 30, Sched. B, s. 27. 
1993, c. 27, Sched. 


LOOT CaS LO: 


1993, ¢: 42) s..9) 1ep: 
ReS Om 990" cw ao, :s. 5, Lep. 


1998, c. 18, Sched. I, s. 65, rep. 

LOSS cmlONsStO53C 27 sched 
And c. 38, s. 71; 1994, c. 8, 
SEOs Cy 4a SSaleS ac eS. OG 
ehats lon 29) LHR OA ION ewe: aye 


SS. 1=2 el 99GnceBle ss 725 
1WOOTe Ca lOnsaloskepe 


1997, c. 16; Ss: 18. rep: 


1997, c. 26, Sched.; 1998, c. 36; 
1999, c. 6, s. 67; 2000, c. 26, 
Sched. I. 


1992, c. 1 
1992,c.2 
1997, c.6 


1993, c. 42 


2000, c. 26, 
Sched. P 


1997. ch 16; 
Sched. A 
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Revised Statutes of Ontario, 1990 R.S.O. 1990 


Table of Proclamations 


Advocacy Act: 1992, c. 26 

ss. 4, 14, 15 and 16 

ss. 1, 2, 5, 6, 7 (1) (a), (e) to (0), 7 (2) to (6), 8 to 13, 31, 34, 35, 40 and 42 

ss. 3, 7 (1) (b), (c) and (d), 7 (7) and (8), 17 to 30, 32, 33, 36 to 39, 41, 43, 44 and Schedule 


15 September 1993 
3 October 1994 
3 April 1995 


18 July 1996 
1 January 1997 


AgriCorp Act: 1996, c. 17, Sched. A 
ss. 1, 2 (b), 3 (1) and (6), 4, 5, 8, 9, 10, 14 (3), 17 (1) and (2) 
ss. 2 (a), 3 (2) to (5), (7) to (9), 6, 7, 11 to 13, 14 (1) and (2), 15, 16, 17 (3) and (4 

Alcohol and Gaming Regulation and Public Protection Act: 1996, c. 26, Sched. 

SSulo 2255 7.0 (1); lorand l7 6 February 1997 

ss. 3, 4, 6, 8 (2), 9 to 15 22 February 1998 

Alcohol, Gaming and Charity Funding Public Interest Act: 1996, c. 26 

ss. 7 and 8 6 February 1997 

ss. 3 (6), (7), (12) and (16), 4 (2), (8), (9), (10), (11), (15), (19), (20), (21) and (25), 5 and 6 6 March 1997 

ss. 1, 2, 3 (1) to (5), (8) to (11), (13) to (15), (17), (18), 4 (1), G) to (7), (12) to (14), (16) to 


, 18 and 19 


22 February 1998 


ss. 1 to 6 (2), 7 to 19 (2) and (4), 20 to 22 
ss. 6 (3) and 19 (3) 


1 July 2000 
Arbitration Act: 1991, c. 17 1 January 1992 
Arthur Wishart Act (Franchise Disclosure): 2000, c. 3 


ss. 1 to 4, 8 (1) and (2), 9 to 16 1 July 2000 
ss. 5,6, 7 and 8 (3 31 January 2001 
Audiology and Speech-Language Pathology Act: 1991, c. 19 


1 January 2000 


Sseltonllemisitonls 31 December 1993 
Automobile Insurance Rate Stability Act: 1996, c. 21 1 November 1996 


Better Local Government Act: 1996, c. 32 
ss. 16 to 21, 24 to 42, 49 (1) to (4), (6) to (9), 50, 51, 53, 59, 67 (6) to (38), 69 (5) to (41), 71, 
74 (2) to (5), 76, 78 (7) to (10), (14) to (16), (18) to (54), 81, 82, 84, 85 (2) to (39), 97, 98 and 

100 


6 March 1997 
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Budget Measures Act: 1994, c. 17 
s. 130 
s. 144 
ss. 33 to 35, 37 to 44 

Part X [ss. 103 to 120, 122] 


Budget Statute Law Amendment Act: 1993, c. 16 


| January 1995 
18 November 1994 
1 April 1995 

1 December 1997 


1 May 1994 


] 
; 1 March 1995 
Building Code Act: 1992, c. 23 
ss. 1 to 38, 39 (1), (3) to (5), (7) to (10) and 40 to 44 1 July 1993 


Cemeteries Act (Revised): R.S.O. 1990, c. C.4 
Notes: 
see s. 88 for repeal of R.S.O. 1990, c. C.3 
Cemeteries Act, 1989, c. 50,s. 88 was proclaimed June 15, 1992 
Child and Family Services Amendment Act (Child Welfare Reform): 1999, c. 2 
ss. 1, 2 (1) and (2), 3 to 10, 12 to 22, 23 (1), 24 to 26, 29, 30 (1) and (4), 32, 33 (1), 34 to 39 
ears ora 
ss. 1 to 14, 16 to 18 31 December 1993 
_ 2 a aT 
ss. 1 to 12, 14 to 16 31 December 1993 
ae ys ne ea 
Ss and Ss tom e501 Ol) aor 24 December 1999 
> ae 
ss. | and 18 to 35, 36 (2) to (5), 37 24 December 1999 
Se ar aa DS 
ss. | and 19 to 36, 37 (2) to (5), 38 24 December 1999 


Community Economic Development Act: 1993, c. 26 


ss. | to 48 31 January 1994 
Community Safety Act: 1997, c. 17 4 June 1998 
Comprehensive Road Safety Act: 1997, c. 12 


ss. 3 and 4 1 August 1997 
s. 14 1 September 1997 
ss. 1S and 16 31 December 1997 


ss. 6,9, 10 and 11 2 February 1998 
30 September 1998 
30 November 1998 


16 February 1999 


Consent and Capacity Statute Law Amendment Act: 1992, c. 32 
ss. 1 to 19, 20 (1) to (8), (10), (11), (13), (15) to (17), (19) to (28), (30) to (62), 21 to 29 3 April 1995 


Consent to Treatment Act: 1992, c. 31 
Ss. 33:10 3/ 


27 July 1994 


ss. 1 to 34, 38 to 52 3 April 1995 
Co-operative Corporations Statute Law Amendment Act: 1992, c. 19 24 August 1992 


Corporations Information Amendment Act: 1995, c. 3 
6.3.2) 1 May 1999 
S851 (2).-2.0)5 3. 0)s4, Sand'6 1 January 2000 


Corporations Tax Amendment Act: 1994, c. 14 rer. oe 
ss. 34 (1), 36 (5S) and (7), 37 (1) and (3), 39 (1), 40 (1), (3) and (5) and 41 (1) 1 August 1995 

Courts Improvement Act: 1996, c. 25 peas | 
Part IV 19 April 1999 


Courts of Justice Amendment Act (Improved Family Court): 1998, c. 20 
ss. 1,3,4 


Courts of Justice Amendment Act (Payments to Supernumerary Judges): 1991, c. 46 


26 February 1999 
1 January 1992 
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Courts of Justice Statute Law Amendment Act: 1994, c. 12 
ss. 1 to 8, 10 to 17, 18 (1), (3) to (6), 19 to 22, 23 (1) and (3), 24, 25 (1) and (3), 26 to 49, 58 


and 59 
s. 8 [21.3 (2)] 
s. 25 (2) for repeal of clause 72 (2) (e) 
Credit Unions and Caisses Populaires Act: 1994, c. 11 
ss. 337, Part XX (ss. 349 to 369, 371 to 381), 388, 393 and 394 
Part XIX (ss. 336, 338 to 348) 
ss. 1 to 44, 46 to 335, 382, 384 to 387, 389 to 392, 395 to 397 


28 February 1995 


1 August 1995 
1 November 2000 


11 July 1994 
1 February 1995 
1 March 1995 


Crop Insurance Act (Ontario): 1996, c. 17, Sched. C 1 January 1997 


Dentistry Act: 1991, c. 24 
Sse stone tomtonlyy 31 December 1993 


Denturism Act: 1991, c. 25 
SSauletOm em satOuls 


Dental Hygiene Act: 1991, c. 22 Feet | 
SSaletomO al ontomly, 31 December 1993 
Dental Technology Act: 1991, c. 23 LS eee 
ss. 1 to 10, 12 to 14 31 December 1993 


Development Charges Act: 1997, c. 27 
ss. 1 to 69, 70 (4), 72 (3) and (5), 73 and 74 1 March 1998 
Dietetics Act: 1991, c. 26 


SS LOL aletOulS 
Economic Development and Workplace Demecracy Act: 1998, c. 8 


ss. 1, 2,4 to 115, 18 to 62 
ss. 3, 16 and 17 


Education Quality and Accountability Office Act: 1996, c. 11 
Education Quality Improvement Act: 1997, c. 31 
s. | (1), (4) to (7) 
see also sub. (1.2) as set out ins. 1 (4) 
s. 1 (2) and (3) 
ss.2 to 6 
Se Jail) 
s. 7 (2) to (10) 
ss. 8 to 80 
s. 81 
ss. 82 to 100 
s. 101 (1) to (3) 
ss 102 to 112 
s. 113 (1) to (4), (6) 
Seen) 
ss. 114 and 115 
s. 116 (1), (3), (4), (6), (8) and (9) 
s. 116 (2), (5) and (7) 
ss. 117, 118 and 119 
ss. 120 to 127 
see also s. 277.6 (1), (2) and (3) as set out in s. 122 
see also s. 287.2 (3) as set out in s. 127 
ss. 128 to 140 
ss. 143 to 146 
s. 147 
ss. 148 to 163 
ss. 165 and 166 
s. 167 (1) to (6) and (8) to (10) 
s. 167 (7) 
ss. 168 to 179 
s. 180 (2) 
s. 180 (1), (3), (4) 
s. 180 (5) 
ss. 181 and 182 


31 December 1993 
31 December 1993 


29 June 1998 
24 August 1998 


5 July 1996 


1 January 1998 
31 August 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
1 February 1998 
31 August 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
1 July 1998 

31 March 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
1 February 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
31 August 1998 
1 January 1998 
31 March 1998 
31 March 1998 
1 January 1998 
1 January 1998 
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Electricity Act: 1998, c. 15, Sched. A 
ss. 1 to 17, 20 to 25, 26 (2) to (10), 32 to 36, 48 to 51, 53, 63, 64, 88, 94 to 109, 111, 112, 114 
to 118, 120 to 144, 161 to 163 7 November 1998 
ss. 69 and 70 15 March 1999 
s. 98 (9) for repeal of sub. 98 (6) 26 March 1999 
s. 46 31 March 1999 


ss. 18, 19, 28, 30, 31, 39 to 45, 47, 52, 54 to 56, 58 to 62, 65 to 68, 71 to 87, 89 to 92, 110, 113, 
119, 145 to 160 1 April 1999 


Electronic Registration Act (Ministry of Consumer and Commercial Relations Statutes): 1991, c. 44 1 March 1992 
Employment Equity Act: 1993, c. 35 1 September 1994 


Employment Standards Act: 2000, c. 41 
ss. 143, 145, 146 30 December 2000 


Employment Standards Amendment Act (Employee Wage Protection Program): 1991, c. 16 
ss. | to 5 and7 to 18 18 October 1991 
s.6 20 January 1992 
s. 19 10 February 1992 


Employment Standards Improvement Act: 1996, c. 23 1 December 1996 


Energy Competition Act: 1998, c. 15 
Schedule A (Electricity Act, 1998) 
ss. | to 17, 20 to 25, 26 (2) to (10), 32 to 36, 48 to 51, 53, 63, 64, 88, 94 to 109, 111, 112, 114 
to 118, 120 to 144, 161 to 163 7 November 1998 
ss. 69 and 70 15 March 1999 
s. 98 (9) [for repeal of sub. 98 (6)] 26 March 1999 


s. 46 31 March 1999 
ss. 18, 19, 28, 30, 31, 39 to 45, 47, 52, 54 to 56, 58 to 62, 65 to 68, 71 to 87, 89 to 92, 110, 


113, 119, 145 to 160 1 April 1999 
Schedule B (Ontario Energy Board Act, 1998) 

ss. 1 to 47, 50 to 56, 66, 70, 73 (1), except para. 4, 73 (2) and (3), 74 to 77, 78 (3) to (9), 79, 

83 to 85, 87 to 91, 93 to 112, 121 to 133 7 November 1998 
ss. 48 and 49 1 March 1999 
para. 4 of 73 (1), ss. 78 (1) and (2), 80 to 82, 86 1 April 1999 
ss. 60 to 65, 67 to 69 1 November 1999 
ss. 57 (d), 58, 59 1 March 2000 
s. 92 23 June 2000 


Schedule D 14 November 1998 
Schedule E 
ss. 4, 10, 11 (1), (3), (5), 21 (4) to (8), 23 to 25, 28 (1) [for the repeal of the following 
provisions of the Power Corporation Act: ss. 24 (1) to (7), (9) and (10)], 32 (20), (22) and 
(23), 48 (2) and 52 7 November 1998 
ss. 28 (1) [for the repeal of s. 48 of the Power Corporation Act] 31 March 1999 
ss. 1 to 3, 5 to 9, 11 (2) and (4), 12 to 20, 21 (1), (2) and (3), 22, 26, 27, 28 (1) [for the repeal 
of the following provisions of the Power Corporation Act: ss. 1 (2), 2 to 23, 25 to 26, 26 
(1) and (2), 27 to 47, 49 to 81, 82 (1) to (6), 83 to 83.1, 83.2 (1) to (28), 83.3 to 125, 126 


Environmental Bill of Rights: 1993, c. 28 15 February 1994 
Expanded Nursing Services for Patients Act: 1997, c.9 11 February 1998 


Fair Municipal Finance Act (No. 2): 1997, c. 29 

ss. 6 (2) and 7 31 December 1997 
Fairness for Property Taxpayers Act: 1998, c. 33 

s. 10 1 April 1999 


Fairness is a Two-Way Street Act (Construction Labour Mobility): 1999, c. 4 22 May 1999 
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Family Responsibility and Support Arrears Enforcement Act: 1996, c. 31 
ss. 1 to 5, 6 (1) to (4) and (6) to (8), 7 (1) to (3) and (8), 8 (1), (3) to (11), 9 to 22, 23 (1), (3), (5) 
and (6), 24 to 32, 40, 41 (1), (2), (5) to (9), (12), (13), (15) to (19), (21), 42, 44, 47 to 63, 65 
to 67, 72 (1), 73 to 75 12 May 1997 
ss. 7 (4) to (7), 8 (2), 33 to 39 and 68 to 70 29 September 1997 
ss. 41 (3), (4), (10), (11), (14) and (20), 43, 45 and 46 29 June 1998 


Family Support Plan Amendment Act: 1991, c. 5 
Fewer Municipal Politicians Act: 1999, c. 14 
Schedule A - (City of Greater Sudbury Act, 1999) 
ss. 1 and 18 to 35, 36 (2) to (5), 37 24 December 1999 
Schedule B - (Town of Haldimand Act, 1999) 
ss. | and 21 to 45, 46 (2) to (5), 47 24 December 1999 
Schedule C - (City of Hamilton Act, 1999) 
ss. 1 and 18 to 35, 36 (2) to (5), 37 24 December 1999 
Schedule D - (Town of Norfolk Act, 1999) 
ss. | and 21 to 36, 37 (2) to (5), 38 24 December 1999 
Schedule E - (City of Ottawa Act, 1999) 
ss. 1 and 19 to 36, 37 (2) to (5), 38 24 December 1999 
Fewer Politicians Act: 1996, c. 28 
EAC), Be S56 1 January 1997 
But see also: 1996, c. 28, s. 5 (2 
Financial Services Commission of Ontario Act: 1997, c. 28 
—ss. 5 (1), 34 (1) and (2), 38, 43, 48, 49 (2), 150, 177, 180, 184, 191, 192, 193, 194, 195, 197, 198, 
220 and 223 1 January 1998 
—ss. 1, 2, 4, 5 (2) (a), (b), (c), 5 (3), (4) and (5), 6, 7, 8, 9, 10, 12, 14 to 24, 27 and 28 1 April 1998 
—ss. 3, 5 (2) (d), 11, 25, 26, 29 to 33, 34 (3), 35, 36, 37, 39 to 42, 44 to 47, 50 to 149, 151 to 176, 
178, 179, 181, 182, 183, 185, 186 to 190, 196, 199 to 219, 221, 222, 224 to 231 


Fire Protection and Prevention Act: 1997, c. 4 


ss. | to 91,94, 95 29 October 1997 
s. 92 31 July 1998 


Government Process Simplification Act (Ministry of Economic Development, Trade and Tourism): 
1997, ce: 36 
SSelautOo aoe 1 June 1998 
s.4 31 July 1998 
Government Process Simplification Act (Ministries of the Solicitor General and Correctional Services): 
1997, c. 39 
EO) 1 May 1998 
ss. 1 to 4, 6 to 28 30 April 1999 
Greater Toronto Services Board Act: 1998, c 23 
ss. 40 to 54, 55 (6), 56 to 71 22 March 1999 
ss. 55 (1) to (5), (7) and (8), 72, 73, 74 g 
(See 1996, c. 2, s.2 


Highway 407 Act: 1998, c. 28 


ss. 1 to 11, 13 to 26, 43 (1) to (8), 44 to 49, 54, 65 to 69 6 April 1999 
ss. 12, 27 to 42, 43 (9) and (10), 50 to 53, 55 to 64 5 May 1999 
Highway Traffic Act: R.S.O. 1990, c. H.8 eS 
Sml75 1 July 1991 
Highway Traffic Amendment Act (Community Safety Zones): 1998, c. 6 
Highway Traffic Amendment Act (Dimensions and Weight): 1993, c. 34 
Highway Traffic Amendment Act (Novice Driver): 1993, c. 40 
ss. 1 to 3, 4 (1), (2), (4) and (5) and 5 to 10 6 June 1994 


Highway Traffic Amendment Act (Slow Moving Vehicle Signs): 1994, c. 28 1 December 1996 
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] January 1994 


1 July 1999 
8 March 2000 


1 April 1996 


Insurance Statute Law Amendment Act: 1993, c. 10 


Intercountry Adoption Act: 1998, c. 29 
ss. 1 to 4, 8 (2), (4) and (5), 9, 10 (a), (c) and (d), 11, 12, 13 (1) and (2), 15, 16, 20 (3), 23, 24, 26, 
27 
ss. 5, 6, 7, 8 (1) and (3), 10 (b), 13 (3), 14, 17, 18, 19, 20 (1), (2), (4), (5) and (6), 21, 22, 25 


Intervenor Funding Project Act: R.S.O. 1990, c. 1.13 
s. 16 (1) [repeal of Act] 
Job Growth and Tax Reduction Act: 1997, c. 10 


ss. 36 to 40 1 November 1997 
s. 3] 1 February 1999 


s2 (3) 1 September 1994 
ee ie ea ca 
Sond. 28 January 1994 
ee 
ss. 1-22, 24-29, 31-36, 38-41 30 December 2000 
Ss ee a a 
ss. 1-7, 9, 10 16 December 2000 


Land Use Planning and Protection Act: 1996, c. 4 
ss. | to 7, 8 (1), 9 to 18, 19 (2) to (4), 20, 22 to 27, 28 (1) to (4) and (6) to (15), 29 to 41, 43, 
54 and 66 22 May 1996 
Law Society Amendment Act (Class Proceedings Funding): 1992, c. 7 1 January 1993 
Licence Appeal Tribunal Act: 1999, c. 12, Sched. G 1 April 2000 
Liquor Licence Amendment Act: 1998, c. 24 
ss. | to 8, 10 to 17 30 March 2000 
Lobbyists Registration Act: 1998, c. 27, Sched. 15 January 1999 


Long-Term Care Act: 1994, c. 26 
ss. | to. 70073 to 77 31 March 1995 


Long-Term Care Statute Law Amendment Act: 1993, c. 2 
SS tomato 1On(2) toll )ranas (lS) seletO4aLOnul/e1 92202215 (2) ton) e222 5 tod. 


29 to 32, 34 to 41, 43 (1) to (6), (8) to (12), 44 to 46 1 July 1993 
ss. 23 and 24 1 June 1994 
ss. 6, 10 (1) and (12), 15, 18, 21 (1), 28, 33, 42 and 43 (7) 1 July 1994 


Massage Therapy Act: 1991, c. 27 aa EE ME oes 
ss. 1 to 10,12 to 14 31 December 1993 
Medical Laboratory Technology Act: 1991, c. 28 ae 
ss. | to 12, 14 to 16 31 December 1993 
Medical Radiation Technology Act: 1991, c. 29 ae 
Ss. Pitoulsetouto. 17 31 December 1993 
Medicine Act: 1991, c. 30 Pie een 
fal 4 Cem Re Pal Oa v0 1m) U7 31 December 1993 


Members’ Integrity Act: 1994, c. 38 6 October 1995 


Midwifery Act 1991, c. 31 
ss/lite 11 A3:to.15 


31 December 1993 
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Ministry of Agriculture, Food and Rural Affairs Statute Law Amendment Act: 1996, c. 17 

—Schedule A (Agricorp Act, 1996) 

-ss. 1, 2 (b), 3 (1) and (6), 4, 5, 8, 9, 10, 14 (3), 17 (1) and (2) 

-ss. 2 (a), 3 (2), to (5), (7) to (9), 6, 7, 11 to 13, 14 (1) and (2), 15, 16, 17 (3) 

and (4), 18, 19 

—Schedule B (Agriculture and Food Institute of Ontario, 1996) 

(This Schedule is now repealed on March 31, 1999 - See s. 22 (1) of the Schedule) 
—Schedule C (Crop Insurance Act (Ontario), 1996) 


18 July 1996 


1 January 1997 


1 January 1997 


—Schedule D 
—Schedule E 1 April 1997 
—Schedule F 1 March 1997 
—Schedule G 1 April 1997 
—Schedule H 1 March 1997 
—Schedule I 18 July 1996 


1 March 1997 
1 January 1997 
1 March 1997 


—Schedule J -s. 1 (3) 
-s. | (1), (4) and (6) 


va e | April 1997 
-s. 1 (5) 3 November 1997 
1 September 2000 
Ss. e223 54 5 January 2000 
More Tax Cuts for Jobs, Growth and Prosperity Act: 1999, c. 9 


23 December 1999 
1 July 2000 
15 December 2000 


SS eulitore 

ss. 185, 186 and 188 

ss. 224, 227, 228 and 229 

Municipal Statute Law Amendment Act: 1992, c. 15 
ss. 2 (2) (b), 3 (3) and (4), 8 (1), 26, 27 (2) and (7), 46, 47, 54, 62, 63 (2) and (6), 69, 76, 77 (2) 

and (6) 

Northern Services Improvement Act: 1998, c. 16 
ss. 1 to 9 and 11 | February 1999 
ss. 10 and 12 1 April 1999 


es eee 
SS lstonlomletoaly 31 December 1993 
Occupational Therapy Act: 1991, c. 33 

ss. 1 to 10, 12 to 14 


Ontario Casino Corporation Act: 1993, c. 25 
ss. 21 (1), (3) to (5) and 22 and 23 8 December 1993 
ss. 1 to 20, 24 to 29, 30 [3.1 to 3.9], 31, 32, 33, 34 (2), 35 to 45 11 February 1994 
Ontario College of Teachers Act: 1996, c. 12 
ss. 1 to 17, 40 to 61, 64 (9), 68 and 69 
ss. 62 and 63 
Parts IH, IV, V, VI, VII and VIII (ss. 18 to 39), ss. 64 (1) to (8) and (10) to (12), 65, 66 and 67 
Ontario Disability Support Program Act: 1997, c. 25, Sched. B 
Ontario Energy Board Act: 1998, c. 15, Sched. B 
SSon MLO Nien UmtOm 50; 100,.9/ 0.) aul )smexceptparda 4.mon(2)manda(S) a0 /4 ato Jem ome) 
to (9), 79, 83 to 85, 87 to 91, 93 to 112, 121 to 133 
ss. 48 and 49 
para. 4 of 73 (1), ss. 78 (1) and (2), 80 to 82, 86 
ss. 60 to 65, 67 to 69 
ss. 57 (d), 58 and 59 
s. 92 
Ontario Lottery and Gaming poration Act: 1999, c. 12, Sched. L 


Ontario Planning and Development Act: 1994, c. 23, Sched. A 
see 994 c. 23, 541 


1 January 1993 


31 December 1993 


5 July 1996 
4 April 1997 
20 May 1997 


1 June 1998 


7 November 1998 
1 March 1999 

1 April 1999 

1 November 1999 
1 March 2000 

23 June 2000 
1 April 2000 
1 January 1995 
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Ontario Property Assessment Corporation Act: 1997, c. 43, Sched. G 
s:25 
ss. 9, 10, 15 to 24 


Ontario Training and Adjustment Board Act: 1993, c. 9 


Ontario Works Act: 1997, c. 25, Sched. A 
ss. 1, 2, 3 to 20, 22, 23, 25 (1) and (2), 26, 37 to 59, 68 to 80 1 May 1998 
ss. 21, 24, 25 (3), 27 to 36, 60 to 67 1 June 1998 


ao Bee 
ss. 1 to 12, 14 to 16 31 December 1993 
ES Ae ee 
ssoiito: 136 1 Sito? 31 December 1993 
Parental Responsibility Act: 2000, c. 4 


a Ee 

ss. | to 6, 8 to 12 1 July 1998 

saa es 
SS oito 25 1 July 1993 

ee 
ss. 1 to 19 3 March 2000 

5 aii fee 
ss. 1 to 14, 16 to 18 31 December 1993 

ce eee ee 
ss. 1 to 12, 14 to 16 31 December 1993 


Planning and Municipal Statute Law Amendment Act: 1994, c. 23 
ss. 1, 51 to 55, 59, 64, 77 to 88, 91, 92 and 93 1 January 1995 
Part III (ss. 3 to 50), 56, 57, 60 to 63, 66 to 76, 89 and 90 28 March 1995 


Police Services Amendment Act: 1997, c. 8 27 November 1997 
Power Corporation Amendment Act: 1994, c. 31 

Sow 26 December 1994 
Professional Geoscientists Act: 2000, c. 13 

ss. 1, 27 to 38, 43 to 45 15 August 2000 
Provincial Offences Statute Law Amendment Act: 1993, c. 31 15 August 1994 
Psychology Act: 1991, c. 38 

ss. 1 to 12, 14 to 16 31 December 1993 
Public Sector Dispute Resolution Act: 1997, c. 21, Sched. A 29 October 1997 


Public Sector Labour Relations Transition Act: 1997, c. 21, Sched. B 29 October 1997 
Public Sector Transition Stability Act: 1997, c. 21 29 October 1997 


Public Service and Labour Relations Statute Law Amendment Act: 1993, c. 38 


Sse tOueD ee tO > 14 February 1994 
[but see s. 63 (6) [28.43]] 


) 
| Racing Commission Act: 2000, c. 20 15 December 2000 
Red Light Cameras Pilot Projects Act: 1998, c. 38 20 November 2000 


Red Tape Reduction Act : 1998, c. 18 


] January 1998 
31 December 1998 
1 September 1993 


Schedule B, ss. 2, 4, 6, 8, 9, 10, 12 to 16 1 July 1999 
Schedule E, ss. 70, 71 18 January 1999 
ss. 20, 22 to 32, 34 to 39, 59 to 69, 72 to 85, 87 to 92, 161 to 165 1 March 1999 
ss. 122 and 152 19 May 1999 
) SSO. 1s os LOn tidy Lo, koran iG 31 March 2000 
Schedule G | February 1999 


Schedule H_ 1 February 1999 
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Red Tape Reduction Act: 1999, c. 12 


Schedule B, s. 16 14 February 2000 
s.7 30 June 2000 
Schedule F, ss. 1 to 9, 21 to 23, 26 27 March 2000 
Schedule G, (Licence Appeal Tribunal Act, 1999) 1 April 2000 
Schedule I, s. 6 (4) 30 September 2000 
s. 4 (1), (6), (8), (9), (40) to (57), (60) and (62) 1 January 2001 
Schedule J, ss. 22 (1), (4), (5) and (6), 23 16 February 2000 
ss. 1 to 21, 22 (2), (3) and (7), 24 to 33 1 May 2000 
Schedule L, (Ontario Lottery and Gaming Corporation Act, 1999) 1 April 2000 
Schedule O 30 June 2000 
Schedule P 4 February 2000 
Schedule Q 15 February 2001 
Schedule R, s. 3 21 February 2000 
ss. 1 (2) and (3), 2 (1), (3) and (5), 5(1), 6(1 1 January 2001 


bear i 2 

Schedule O, ss. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 and 13 1 January 2001 

Red Tape Reduction Act (Ministry of Finance): 1997, c. 19 ili elmer ae 
so13 1 December 1997 


Regional Municipality of Ottawa-Carleton and French-Language School Boards Statute Law ee 
Amendment Act: 1994, c. 1 
ss. 22 (7) and (8), 24 1 July 1994 
Registry Act: R.S.O. 1990, c. R.20 j = — ee 
s. 92 (6) [repeal of sec. 92] 30 July 1997 


Regulated Health Professions Act: 1991, c. 18 
ss. 1 (1), 7, 8, 9, 10, 11 (1) (c), 14, 15, 16, 17 and 38 1 August 1992 
ss. 1 (2), 2 to 6, 11 (1) (a), (b), (d) and (e), 11 (2), 12, 13, 18 to 37, 39 to 45, 46 (1), 47 to 50, 
Items | to 5 and 7 to 16 of Table, Schedules 1 and 2 31 December 1993 


Regulated Health Professions Amendment Act: 1993, c. 37 31 December 1993 
Rent Control Act: 1992,c. 11 10 August 1992 


Residents’ Rights Act: 1994, c. 2 
ss. 40 to 53 14 July 1994 
SS tonsg 22 August 1994 
[but see s. 52 (2) and (3)] 


Respiratory Therapy Act: 1991, c. 39 
ss) 1 to 117 13;to 15 31 December 1993 
Retail Business Establishments Statute Law Amendment Act: 1991, c. 43 1 December 1991 


Revenue and Liquor Licence Statute Law Amendment Act: 1994, c. 18 
s. 5 (1), (2), (3), (6) and (7) 17 November 1994 
s. 2 (13) and (14) 1 January 1995 
ss. 2 (11), (12) and (15), 3 (10), (11), (14) and (19), 7 (5), 8 (5), (6), (8), (10) and (15) 1 February 1995 
ss. 6 (8), (10), (12) to (15), (17) and (20) 1 January 1998 
ss. 5 (4), (5), (8) and (9) 10 December 1999 
Road Safety Act: 1996, c. 20 


ss. 3, I3to 21523 toi29 28 October 1996 
Soule ono lOranic 30) 29 November 1996 
Sa 26 January 1998 


Road Safety Act (No. 2): 1996, c. 33 
ss. 11, 14 and 15 3 March 1997 
ss. 13, 18 to 35 1 Apnl 1997 
ss. 1, 2,4 to 10, 16 and 17 28 November 1997 
Si 31 May 1999 
Ryerson Polytechnic University Statute Law Amendment Act: 1993, c. 1 14 June 1993 


Safe Schools Act: 2000, c. 12 
S..3 1 September 2000 
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Safe Streets Act: 1999, c. 8 31 January 2000 
Safety and Consumer Statutes Administration Act: 1996, c. 19 22 July 1996 
Savings and Restructuring Act: 1996, c. 1 
Schedule E 6 March 1996 
Schedule F 
-Parts I, II, HI and V 1 March 1996 
-Part IV 1 April 1996 
Schedule G 
-ss. 6 (4) and 12 1 March 1996 
-ss. | to 5, 6 (1), (3), (5) and (6), 8 to 11, 13, 14, 15 (1) to (4) and (6) to (10), 16 to 27 27 May 1996 
-ss. 28 and 29 of Schedule G [repealed] 29 May 1996 
Schedule H 
-ss. 1 (2), 2 to 8, 10, 11, 12 [except 17.1 (8) of the Health Insurance Act], 
13 [except 18 (3) and 18 (8) of the Health Insurance Act], 15 to 22, 30 to 34, 35 (1), 
(2) and (4) to (10) and 36 to 40 1 May 1996 
Schedule N 
-s. 2 29 March 1996 
-s. | 17 May 1996 
- -ss. 3 and 4 4 October 1996 
Schedule O 
-ss. 26, 28, 30, 31, 32 (2), (3), (4) and (5), 39 30 June 2000 
Securities Amendment Act: 1994, c. 33 
ss. 1 to 7, 8 [except 143.1], 9 to 11 1 January 1995 


s. 8 [143.1 1 March 1995 


] 
Sergeant Rick McDonald Memorial Act (Suspect Apprehension Pursuits): 1999, c. 13 1 January 2000 


Services Improvement Act: 1997, c. 30 
Schedule B 6 April 1998 
Shortline Railways Act: 1995, c. 2 1 July 1996 


Social Assistance Reform Act: 1997, c. 25 


s. 4 (2) [repeal of General Welfare Assistance Act] 1 May 1998 
s. 4 (3) [repeal of Vocational Rehabilitation Services Act] 18 January 1999 
Schedule A -ss. 1, 2, 3 to 20, 22, 23, 25 (1) and (2), 26, 37 to 59, 68 to 80 1 May 1998 
-ss. 21, 24, 25 (3), 27 to 36, 60 to 67 1 June 1998 
Schedule B 1 June 1998 
Schedule C -ss. 1 (1) and 2 (1) and (2) 1 January 1998 
-s. | (2) to (10) 1 July 1998 
Schedule D -ss. 1, 3, 12 and 13 1 January 1998 
-ss. 9 and 10 1 April 1998 
-ss. 5 (1) and 11 1 May 1998 
-ss. 6 (1), (2) and (3), 7 and 8 1 June 1998 
Schedule E 1 July 1998 
Social Housing Reform Act: 2000, c. 27 
Parts I, Il, [1], 1V, V, VI, LX and X (except. s. 178) 13 December 2000 
Part VIl and s. 178 1 January 2001 


Social Work and Social Service Work Act: 1998, c. 31 
- ss. 1, 2,3,4 (1) and (3), 7, 9 (1) and (4), 10, 11, 13, 16, Part VII (ss. 36-40), 48 to 53, 55 (3), (4) 
and (6), 57 to 61, 64, 65 1 March 1999 
-ss. 4 (2) and (4), 5, 6 and 9 (3) 1 June 2000 
-ss. 8, 9 (2), 12, 14, 15, 17, Part If (18-23), Part II (24-28), Part IV (29, 30), Part V (31), 
Part VI (32-35), Part VIII (41-45), 46, 47, 54, 55 (1), (2), (5), 56, 62, 63 15 August 2000 
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Statute Law Amendment Act (Government Management and Services): 1994, c. 27 


-s. 139 (7) and (8) 31 December 1994 
-s. 128 (2) 31 January 1995 
-ss. 71 (1) to (34), (36) to (38), 72 (1), (3) to (9), 78 (1), (2), (4) to (13), 79 (1), G) to (6), 82, 

87 (2) to (9) 1 March 1995 
-s. 49 1 March 1995 
-ss. 56 to 61, 63 (1), (2) and (3) 1 April 1995 
-s. 136 (1) and (2) 1 March 1995 
-ss. 138 (2), (3), (4), (7) and (8), 139 (1) to (5), 140 to 143 1 March 1995 
-ss. 138 (5) and (6), 139 (6), (9) and (10) 1 April 1995 
-s. 89 (2) and (4) 1 May 1995 
-ss. 65 (1) to (6), (8) to (24), 66 17 Apml 1995 
-s. 106 1 November 1995 
-s. 129 (1), (2), (3), (8), (10), (12) and (16) 11 October 1995 
-s. 138 (13) 15 March 1996 
-s. 72 (2) 15 July 1996 
-s. 78 (3) 1 September 1996 
-s. 45 15 November 1996 
-s. 71 (35), (39) to (43) 5 May 2000 
-ss. 75 and 102 (11) 2 January 2001 

Substitute Decisions Act: 1992, c. 30 


Tax Credits and Revenue Protection Act: 1998, c. 34 
-ss. | to 10 5 March 1999 
-ss. 98 to 101, 103 (3 1 May 1999 


Tax Credits to Create Jobs Act: 1997,¢.43 
Schedule G, s. 25 1 January 1998 
Schedule G, ss. 9, 10, 15 to 24 31 December 1998 
Sasaki a 
ss. 15 and 16 30 September 1996 


Tax Cuts for People and for Small Business Act: 1998, c. 5 
ss. 26 and 27 31 August 1998 
Su25 30 November 1998 


Taxpayer Dividend Act: 2000, c. 10 
SA) 30 June 2000 
s. 28 (4 1 October 2000 


Tenant Protection Act: 1997, c. 24 
ss. 1 to 222, 223 (1) to (3), (5) to (11), 224 (1) to (16), (18) and (19), 225 to 229 17 June 1998 
s. 223 (4 31 March 1999 


Tobacco Tax and Liquor Control Statute Law Amendment Act (Returning Residents): 1992, c. 28 1 February 1993 


15 December 1999 


ss. 1 to 17, 19 (3), 20 (1) to (5) and (7), 21 and 22 
ss. 18 and 20 (6) 12 August 1996 
fair Ci 1 a ae fae 
ss. | and 21 to 45, 46 (2) to (5), 47 24 December 1999 
Town of Norfolk Act: 1999, c. 14, Sched. D can ede a 
Sse leand 2 to 3055 7.(2)itol(S)538 24 December 1999 
Pein Se eee ae a ee 
SSu lee Aaonanig (2) 1 October 1992 


University of Ottawa Heart Institute Act: 1999, c. 16 1 April 2000 
Used Vehicle Information Package Statute Law Amendment Act: 1993, c. 13 4 October 1993 


Victims’ Bill of Rights Act: 1995, c. 6 11 June 1996 
Victims’ Right to Proceeds of Crime Act: 1994, c. 39 1 May 1995 
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29 June 2000 


Vintners Quality Alliance Act: 1999, c. 3 
Workers’ Compensation and Occupational Health and Safety Amendment Act: 1994, c. 24 
ss. 1 to 6, 8 to 11, 15, 16 (2) and (3), 17, 18, 20, 23, 24, 25 (1) and (3), 26 to 37 
ss. 16 (4) and 25 (4) 
ss. 21 and 22 
ss. 7, 12, 13, 14, 16 (1) and 19 
Workers’ Compensation and Occupational Health and Safety Amendment Act: 1995, c. 5 
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d’intérét public figurant dans les Lois refondues de 1’Ontario de 1990 et toutes les 
nouvelles lois d’intérét public édictées entre le 1° janvier 1991 et le 31 décembre 
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liste si elles ne figurent pas dans les Lois refondues de |’Ontario de 1990 et si elles 
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La présente table est mise a jour sur le site Web «Lois-en-ligne» au fur et a 
mesure que de nouvelles dispositions législatives sont édictées. L’adresse Internet 
du site est www. lois-en-ligne.gouv.on.ca. 


Par exemple : 
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a) la Loi sur les débiteurs en fuite, qui constitue le chapitre A.2 des Lois 
refondues de ]’Ontario de 1990, n’a pas été modifiée; 

b) la Loi sur les municipalités, qui constitue le chapitre M.45 des Lois 
refondues de |’Ontario de 1990, a été modifiée plusieurs fois, la premiere 
modification figurant au chapitre 11 des Lois de |’Ontario de 1991; 

c) la Loi de 1992 sur l’intervention a été édictée par le chapitre 26 des Lois 
de 1’Ontario de 1992 et abrogée par l’article 1 du chapitre 2 des Lois de 
V’Ontario de 1996. 
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12; chap. 2, art. 66; chap. 6, art. 2 et 3; 
chap. 25, art. 6; 1997, chap. 41, art. 118; 
1998, chap. 26, art. 103. 
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Accessibilité aux services de santé, Loi sur 1’ 
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chap. 24, art. 1 a 34; chap. 25, art. 86; 
chap. 27, par. 43 (2); 1995, chap. 5, art. 
[eae27/ 9 OGs chapesilmarta 7259199 7s 
chap. 16, art. 18, abrogé. 


1996, chap. 1, annexe H, art. 36 a 39; 


1998, chap. 18, annexe G, art. 52; 2000, 
. 42, annexe, art. 14a 16. 


Accidents du travail, Loi sur les 


Actes translatifs de propriété et le droit des biens, 
Loi sur les 1992, chap. 32, art. 5; 1994, chap. 27, art. 
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Administration de la justice, Loi sur |’ 
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1996, chap. 18, art. 24; chap. 24, art. 33 
a 39; chap. 29, art. 1 a 4; 1997, chap. 
43, annexe F, art. 4; 1999, chap. 9, art. 
112 et 113. 


Adoption internationale, Loi de 1998 sur ’ 1998, chap. 29 | 1999, chap. 12, annexe G, art. 25. 
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Affaires municipales, Loi sur les 


Agence de foresterie du pare Algonquin, Loi sur |’ 


1991, chap. 15, art. 38 et 39; 1993, chap. 
20, art. 20; chap. 27, annexe; 1998, 
chap. 15, annexe E, art. 20. 

1994, chap. 25, art. 78. 


Agence fiduciaire de régénération du secteur riverain, 
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Agences de commercialisation et les commissions de 
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Agences de placement, Loi sur les 


2000, chap. 41, par. 144 (4), abroge. 


1994, chap. 27, art. 76; 1997, chap. 19, art. 


Agences de recouvrement, Loi sur les 


1992, chap. 2 

29; 1998, chap. 18, annexe E, art. 50a 
53; 1999, chap. 12, annexe F, art. 10; 
chap. 12, annexe G, art. 17; 2000, chap. 
2; chap. 26, annexe B, art. 6. 

1994, chap. 27, art. 100; 1996, chap. 19, 
art. 25; 1997, chap. 19, art. 42; 1998, 
chap. 18, annexe E, art. 289; 1999, 
chap. 12, annexe G, art. 34. 


Agents de recouvrement, Loi sur les = 1999, chap. 12, annexe A, art. 1. 


AgriCorp, Loi de 1996 sur os 1996, chap. 17, | 1999, chap. 12, annexe A, art. 1 
annexe A 
Aide aux propriétaires riverains, Loi sur |’ 1996, chap. 32, art. 97. 
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Aide destinée a la création de parcs, Loi sur |’ 1998, chap. 18, annexe D, art. 2, abrogé 


Aide juridique, Loi sur |’ L.9 1993, chap. 16, art. 1; chap. 27, annexe; 
1994, chap. 38, art. 37; 1998, chap. 26, 


art. 98 a 100 et 109, abrogé. 


Agences de voyages, Loi sur les 
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Aide municipale aux personnes agées, Loi sur |’ | M.52 | a2 


Aide sociale générale, Loi sur |’ 


Alcools, Loi sur les 


1999, chap. 6, art. 42. 


1997, chap. 25, annexe C, art. 2; chap. 25, 
par. 4 (2), abrogé. 

1992, chap. 28, art. 2; 1994, chap. 9; 1996, 
chap. 26, art. 2. 


Allegement de l’impot foncier des retraités de |’ Ontario, 
Loi sur |’ 1992, chap. 25, art. 13; 1997, chap. 19, 
par. 43 (1), abrogé. 
Allocations de retraite des députés a 1’ Assemblée 
législative, Loi sur les Al 7 1996, chap. 6, art. 1, abrogé. 


Ambulances, Loi sur les 


A.19 1996, chap. 32, art. 59; 1997, chap. 15, art. 
1; chap. 30, annexe A, art. 1 a 20; 1998, 
chap. 18, annexe G, art. 45; chap. 34, 
art. 1 a 10; 1999, chap. 9, art. 1 a 9; 
chap. 12, annexe J, art. 1 a 24. 


Ameélioration des services d’eau et d’égout, Loi de 1997 
sur |’ 


Ameélioration des terrains boisés, Loi sur |’ 


Amelioration des tribunaux, Loi de 1996 sur I’ 


Ameénagement des lacs et des rivieres, Loi sur |’ 


1997, chap. 6 | 1997, chap. 30, annexe B, art. 27. 


SSS: chap. 18, annexe I, art. 65, abrogé. 


1996, ee 25 | 1998, chap. 20, par. | (1) [annexe A, 
art. 21]. 


1994, chap. 23, art. 68; 1996, chap. 1, 
annexe N, art. 3; 1998, chap. 18, annexe 
I, art. 22 a 39; 2000, chap. 26, annexe L, 
art. 5. 


Aménagement des voies publiques et des transports en 
commun, Loi sur |’ 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 17, 
art. 63; chap. 27, art. 139; 1996, chap. 1, 
annexe M, art. 49 a 69; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 31. 


1991, chap. 9, art. 1; chap. 15, art. 41 et 
42; 1993, chap. 26, art. 49 a 66; chap. 
27, annexe; 1994, chap. 2, art. 40 a 49; 
chap. 4, art. 14 et 15; chap. 23, art.3 a 
50; 1996, chap. 4, art. 1 a 42; chap. 32, 
art. 82; 1997, chap. 24, art. 226; chap. 
26, annexe; chap. 29, art. 65; chap. 31, 
art. 164; 1998, chap. 15, annexe E, art. 
27; 1999, chap. 12, annexe M, art. 21 a 
30; 2000, chap. 5, art. 20; chap. 26, 
annexe K, art. 5. 


Aménagement du territoire, Loi sur 1’ 


Aménagements locaux, Loi sur les 26 


Amendes et confiscations, Loi sur les 


A.21 


Animaux destinés a la recherche, Loi sur les A.22 


Anatomie, Loi sur | 1997, chap. 39, art. 1 a 3. 


1994, chap. 27, art. 9; 1997, chap. 41, art. 
115; 1999, chap. 12, annexe A, art. 3. 
1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
os art. 12; 1999, chap. 12, annexe A, art. 6. 
Appareils agricoles, Loi sur les 1994, chap. 27, art. 18 et 58; 1999, chap. 
12, annexe A, art. 11. 


es] 
= 


nt 


Apiculture, Loi sur |’ 


Application de certaines lois traitant de sécurité et de =a 
services aux consommateurs, Loi de 1996 sur 1’ ee 1996, chap. 19 | 1998, chap. 15, annexe E, art. 46; 1999, 
chap. 12, annexe F, art. 40 et 41; 2000, 

chap. 16, art. 46. 


Apprentissage et la qualification professionnelle des gens 
de métier, Loi sur I’ 
(voir Qualification professionnelle et l’apprentissage 


des gens de métier, Loi sur la) 
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Apprentissage et la reconnaissance professionnelle, Loi 
de 1998 sur I’ 


Arbitrage, Loi sur |’ A.24 
Arbitrage, Loi de 1991 sur |’ 
Arbitrage commercial international, Loi sur Il’ 


Arbitrage des conflits de travail dans les hopitaux, 
Loi sur I’ 


1998, chap. 22 


1991, chap. 17, art. 58, abroge. 


1991, chap. 17 


ou 
rs 


1992, chap. 21, art. 62; 1993, chap. 32, art. 
3; chap. 38, art. 66; 1994, chap. 27, art. 


59; 1996, chap. 1, annexe Q, art. 2; 
1997, chap. 21, annexe A, art. 4; 2000, 
chap. 38, art. 39. 


1997, chap. 26, annexe. 


1996, chap. 32, art. 101; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 50; chap. 18, annexe I, 
art. 65, abrogé. 
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Arbitres municipaux, Loi sur les 


Arbres, Loi sur les 


A.26 
A.27 
S.30 
5.29 
F.30 


Architectes, Loi sur les 


Archives publiques, Loi sur les 


1997, chap. 30, annexe A, art. 21; 1998, 


Arpentage, Loi sur 1’ 


Arpenteurs-géometres, Loi sur les 
Arrestation des débiteurs en fuite, Loi sur |’ 


Arrétés extraordinaires relatifs aux établissements de 
santé, Loi sur les 


ny 
n 


7 : 
oe 


chap. 18, annexe G, art. 53; 1999, chap. 
12annexell art. 25.4 oe 


Arthur Wishart de 2000 sur la divulgation relative aux 
franchises, Loi 
Articles rembourrés, Loi sur les 


2000, chap. 3 


& 


4 1994, chap. 27, art. 101; 1996, chap. 19, 
art. 26; 1999, chap. 12, annexe F, art. 
42; chap. 12, annexe G, art. 36; 2000, 

chap. 16, par. 45 (1), abrogé. 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 

art. 80; 1996, chap. 19, art. 19; 1999, 

chap. 12, annexe F, art. 24; 2000, chap. 

16, par. 45 (1), abroge. 

1991, chap. 57; 1993, chap. 27, annexe; 
1994, chap. 38, art. 38; 1996, chap. 6, 
art. 7 a 19; chap. 28, art. 4; 1997, chap. 

16, art. 10; chap. 26, annexe; 1999, 

chap. 5, art. 3; chap. 6, art. 33; 2000, 

chap. 40, art. 19. 

1993, chap. 27, annexe; 1999, chap. 12, 
annexe B, art. 11; 2000, chap. 26, 
annexe A, art. 10. 


1997, chap. 16, art. 18, abrogé. 
1993, chap. 27, annexe. 


1998, chap. 15, annexe E, art. 29, abrogé. 


Ascenseurs et appareils de levage, Loi sur les 


Assemblée législative, Loi sur 1’ LIN 


Assignations interprovinciales, Loi sur les en: 


Association ontarienne des ex-parlementaires, Loi de 
2000 sur 1’ 


Assurance contre les accidents du travail, Loi sur |’ 
Assurance maritime, Loi sur |’ 
Assurance par |’intermédiaire de la Société de at 
C.46 
annexe C, art. 14, abrogé. 


Pélectricité, Loi autorisant 1’ 
Assurance-automobile obligatoire, Loi sur |’ 

Assurance-récolte (Ontario), Loi de 1996 sur |’ = 1996, chap. 17, | 1999, chap. 12, annexe A, art. 7. 
annexe C 


1993, chap. 10, art. 52; 1994, chap. 11, art. 
383; 1996, chap. 21, art. 50; 1997, chap. 
[9Narta2chaps 2 Sear. 2055. 

1994, chap. 27, art. 15; 1996, chap. 17, 


Assurance-récolte (Ontario), Loi sur 1’ 
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Assurance-santé, Loi sur |’ 


6 1992, chap. 32, art. 15; 1993, chap. 2, art. 
12; chap. 10, art. 53; chap. 32, art. 2; 
1994, chap. 17, art. 68 a 74; 1996, chap. 
1, annexe H, art. 1 a 35; chap. 21, art. 
51; 1997, chap. 16, art. 7; 1998, chap. 
18, annexe G, art. 54; 1999, chap. 10, 
art. 1 et 2; 2000, chap. 26, annexe H, 
art. 1; chap. 42, annexe, art. 17 a 19. 

1993, chap. 10, art. 1 4 51; chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 11, art. 336 a 348; 
chap. 27, par. 43 (2); 1996, chap. 21, 
art. 1 4 49; 1997, chap. 16, art. 9; chap. 
19, art. 10; chap. 25, annexe E, art. 5; 
chap. 28, art. 64 a 147; chap. 43, 
annexe F, art. 5; 1999, chap. 6, art. 31; 
chap. 12, annexe I, art. 4; 2000, chap. 
26, annexe G. 


Lmitis 


Assurances, Loi sur les 1.8 


Attractions, Loi sur les A.20 
Attribution de grades universitaires, Loi sur |’ 


Aubergistes, Loi sur les 


1o,) 


Audiologistes et les orthophonistes, Loi de 1991 sur les 1991, chap. 19 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 24. 


1998, chap. 28 


Autoroute 407, Loi de 1998 sur |’ 


Barreau, Loi sur le AS 
(anciennement Société du barreau, Loi sur la) 


1991, chap. 41; 1992, chap. 7; 1993, chap. 
27, art. 5 et annexe; 1994, chap. 11, art. 
389; chap. 27, art. 49; 1996, chap. 25, 
art. 7; 1997, chap. 26, annexe; 1998, 
chap. 18, annexe B, art. 8; chap. 21; 
chap. 26, art. 106; 2000, chap. 42, 
annexe, art. 20 a 23. 

1996, chap. 32, art. 61. 


1996, chap. 32, art. 62. 


1981, chap. 63 
1984, chap. 41 


Barrie-Innisfil Annexation Act, 1981 


Barrie-Vespra Annexation Act, 1984 
Baux portant sur du gaz naturel et du pétrole, Loi surles | G3 


Bétail et les produits du bétail, Loi sur le 


N 
Oo 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 24; 1999, chap. 12, annexe A, art. 
14. 


Bibliotheques publiques, Loi sur les P.44 


1993, chap. 27, annexe; 1996, chap. 32, 
art. 83; 1997, chap. 26, annexe; 1999, 
chap. 6, art. 56. 

1997, chap. 23, art. 7. 


1998, chap. 15, annexe E, art. 51. 


Biens en déshérence, Loi sur les 


Biens immateériels non réclamés, Loi sur les 


Biens immeubles des étrangers, Loi sur les 


Biens-fonds des organisations religieuses, Loi sur les 


Bois de la Couronne, Loi sur le 1994, chap. 17, art. 52 455; chap. 25, art. | 
80, abrogé. 

1993, chap. 27, annexe; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 17 a 19; 2000, chap. 26, 


annexe B, art. 2. 


Bornage, Loi sur le 


ml NN] —}| oc} 
=| WB! oc So 


Bourse de Toronto, Loi sur la 4h) sy 1994, chap. 11, art. 394; 1997, chap. 19, 
art. 26; chap. 26, annexe; 1999, chap. 9, 
_|__art. 223 4226. =) 
Bourse des contrats a terme de Toronto, Loi sur la ahs! 1994, chap. 11, art. 393; 1997, chap. 26, 


annexe; 1999, chap. 9, art. 227 a 229. 
1980, chap. 43 | 1996, chap. 32, art. 63. 


Brantford-Brant Annexation Act, 1980 


r 
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Cadavres d’animaux, Loi sur les 


Caisse d’épargne de |’ Ontario, Loi sur la 


eee 

annexe A, art. 8. 
oe ee 
annexe F, art. 10. 


1994, chap. 11, art. 395, abrogé. 


Caisses populaires et les credit unions, Loi sur les 


Caisses populaires et les credit unions, Loi de 1994 sur 


les 1994, chap. 11 | 1997, chap. 19, art. 5; chap. 28, art. 52 a 


63; 1999, chap. 6, art. 19; chap. 12, 
annexe I, art. 2. 


1991, chap. 50; 1993, chap. 27, art. 7; 
1996, chap. 9, art. 33 a 39; 1999, chap. 
12, annexe G, art. 35. 


1923, chap. 11 | 1997, chap. 38, art. 2, abrogé. 


1986, chap. 70 | 1997, chap. 19, par. 43 (1), abrogée. 


1997, chap. 15, art. 2; chap. 45, art. 15. 


1998, chap. 32 
nO3 


D3 
P.30 
C.44 
Camionnage, Loi sur le te 


Canada Company's Lands Act, 1922 
Canada Company's Lands Act, 1923 
Canadian Insurance Exchange Act, 1986 


Cancer, Loi sur le 


o) 


Candidature de la cité de Toronto concernant les XXIX* 
Jeux olympiques d’été, Loi de 1998 appuyant la 


1997, chap 
1993, chap. 27, annexe 


1998, chap. 12 
1993, chap. 16, art. 4; chap. 27, annexe. 
1994, chap. 27, art. 105; 2000, chap. 5, art. 
18. 


Centres d’équitation, Loi sur les e382 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 36; 1996, chap. 17, annexe J, 
8), abrogé. 


> 
n 


BIO ‘ oan 
Nin 


Capitalisation, Loi sur la 


Centre appelé Sunnybrook and Women’s College Health 
Sciences Centre, Loi de 1998 sur le 

Centre Centennial des sciences et de la technologie, Loi 
sur le 


Centre des congrés d’ Ottawa, Loi sur le 


Centres de loisirs communautaires, Loi sur les (CO? 


Centres de technologie, Loi sur les 


Centres pour personnes agées, Loi sur les 


Certification des titres, Loi sur la 


1993, chap. 27, annexe; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 42 a 45; 2000, chap. 26, 
annexe B, art. 4. 


Cessions en fiducie d’immeubles scolaires, Loi sur les 


Cessions en fraude des droits des créanciers, Loi sur les 


Cessions et préférences, Loi sur les 


1993, chap. 27, annexe. 


Changement de nom, Loi sur le 1994, chap. 27, art. 75; 1997, chap. 17, art. 
1 a5; 1998, chap. 18, annexe E, art. 46 
a 49; 1999, chap. 6, art. 4; 2000, chap. 
26, annexe B, art. 5. 


1995, chap.6 | 1999, chap. 6, art. 65; 2000, chap. 32. 
1993, chap. | 1996, chap. 27, art. 22; 1999, chap. 5, art. 
2 


Charte de 1995 des droits des victimes d’actes criminels 


Charte des droits environnementaux de 1993 


ey ae ee ic Q| | 3 
Sy ered eet eeu a] A] 


Chartered Accountants Act, 1956 Ree 1956, chap. 7 | 1998, chap. 2, art. 10; 2000, chap. 26, 
annexe A, art. 3; chap. 42, annexe, art. 7 
alle 

Chasse et la péche, Loi sur la G.1 1993, chap. 27, annexe; chap. 31, art. 3; 
1994, chap. 17, art. 65 et 66; chap. 27, 
art. 129; 1996, chap. 1, annexe N, art. 2; 
chap. 14, art. 2; chap. 17, annexe E; 
1997, chap. 41, art. 119, abrogé. 
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Chemins de fer d’intérét local, Loi de 1995 sur les 1995, chap. 2 


Chemins enneigés et les paraneiges, Loi sur les S.14 eas 
Chiropraticiens, Loi de 1991 sur les 1991, chap. 21 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 26. 


Choix et excellence au niveau postsecondaire, Loi de 2000, chap. 36, 
2000 favorisant le annexe 

Christopher de 2000 sur le registre des délinquants 
sexuels, Loi 

Cimetiéres, Loi sur les 


Chaudieres et appareils sous pression, Loi sur les 1994, chap. 27, art. 70; 1996, chap. 19, art. 


17; 2000, chap. 16, par. 45 (1), abrogé. 


Chemins d’accés, Loi sur les R.34 


2000, chap. 1 


L.R.O. 1990, chap. C.4, art. 88, abrogé. 

1994, chap. 11, art. 382; chap. 27, art. 74; 
1996, chap. 19, art. 18; 1998, chap. 18, 
annexe B, art. 2; 1999, chap. 12, annexe 
Granta 5: 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 61; 1998, chap. 18, annexe E, art. 
269 a 288; 2000, chap. 26, annexe B, 
art. 19. 


1999, chap. 14, | 2000, chap. 5, art. 3. 
annexe C 
2000, chap. 43 


1997, chap. 2 | 1997, chap. 31, art. 145; 1998, chap. 11; 
chap. 15, annexe E, art. 2; 1999, chap. 
14, annexe F, art. 1. 


1997, chap. 26 | 1998, chap. 3, art. 32; chap. 37, art. 22; 
1999, chap. 6, art. 8; chap. 14, annexe F, 
art. 2. 
1999, chap. 14, | 2000, chap. 5, art. 5. 
annexe E 


@))| 1a 
B] Ww 


Cimetiéres (révisée), Loi sur les 


Cinémas, Loi sur les 


Cité de Hamilton, Loi de 1999 sur la 


Cité de Kawartha Lakes, Loi de 2000 sur la 
Cité de Toronto, Loi de 1997 sur la 


Cité de Toronto (n° 2), Loi de 1997 sur la 


Cité d’ Ottawa, Loi de 1999 sur la 
Cité du Grand Sudbury, Loi de 1999 sur la 
Classement et la vente des produits agricoles, Loi sur le F.8 


Clotures de borage, Loi sur les 


1999, chap. 14, | 2000, chap. 5, art. 1. 
annexe A 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 19; 1996, chap. 17, annexe D. 


lon) 


sell] LS 
00] 


Code de la route 1992, chap. 20, art. 2; 1993, chap. 8; chap. 
13, art. 1; chap. 18; chap. 27, annexe; 
chap. 31, art. 2; chap. 34; chap. 40; 
1994, chap. 27, art. 138; chap. 28; chap. 
29; chap. 35; 1996, chap. 1, annexe E, 
art. 2; chap. 9, art. 26; chap. 20; chap. 
31, art. 68 471; chap. 32, art. 71; chap. 
33, art. 1 2 17; 1997, chap. 4, art. 81; 
chap. 12; chap. 26, annexe; chap. 41, 
art. 120; 1998, chap. 5, art. 25 a 27; 
chap. 6; chap. 18, annexe G, art. 56; 
chap. 28, art. 67; chap. 35, art. 103; 
chap. 38; 1999, chap. 8, art. 7; chap. 12, 
annexe B, art. 9; chap. 12, annexe G, 
art. 24; chap. 12, annexe R, art. 1 a 19; 
chap. 13; 2000, chap. 15; chap. 26, 
annexe O; chap. 29; chap. 30, art. 10; 
chap. 35. 

Code des droits de la personne H.19 1993, chap. 27, annexe; chap. 35, art. 56; 

1994, chap. 10, art. 22; chap. 27, art. 65; 

1995, chap. 4, art. 3; 1997, chap. 16, art. 

8; chap. 24, art. 212; 1999, chap. 6, art. 

28. 
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Code du batiment, Loi sur le 1992, chap. 23, art. 42, abrogé, 

1997, chap. 24, art. 224; chap. 30, annexe 
B, art. 1 a 20; 1999, chap. 12, annexe 
M, art. 1 a 11; 2000, chap. 5, art. 7; 
chap. 26, annexe K, art. 1. 


Code du batiment, Loi de 1992 sur le 1992, chap. 23 


Collecte des renseignements nécessaires a |’ octroi du 
supplément de revenu pour les frais de garde d’ enfants, 
Loi de 1998 sur la 


Collection McMichael d’art canadien, Loi sur la 


1998, chap. 7 


1998, chap. 7, art. 6, abrogé. 
1997, chap. 34, art. 1; 1998, chap. 18, 
annexe B, art. 9; 2000, chap. 21. 


1994, chap. 27, art. 2, abrogé. 


1994, chap. 27, art. 92; 1997, chap. 19, art. 
38; chap. 35, art. 2; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 184 a 186; 1999, chap. 

12, annexe G, art. 29. 


Comités agricoles, Loi sur les A.10 


Commergants de véhicules automobiles, Loi sur les 


Commerce électronique, Loi de 2000 sur le 2000, chap. 17 


jee) 
Nn 


= z 
al 5 b 


Commercialisation des bovins de boucherie, Loi sur la 1991, chap. 53, art. 1; 1994, chap. 27, art. 

11; 1999, chap. 12, annexe A, art. 5. 

1994, chap. 27, art. 38; 1998, chap. 18, 
annexe A, art. 2, abrogé. 


1994, chap. 27, art. 20. 


n 


9 


Commercialisation des ovins et de la laine, Loi sur la 


Commercialisation des produits agnicoles, Loi,sur la 


Commercialisation du mais-grain, Loi sur la 


Commercialisation du poisson d’eau douce (Ontario), 
Loi sur la 13S 


Commissaires aux affidavits, Loi sur les C7 


1997, chap. 26, annexe; 1999, chap. 12, 
annexe B, art. 2. 

1991, chap. 45; 1993, chap. 27, annexe; 
1997, chap. 4, art. 91, abrogé. 

1996, chap. 30, art. 72; 1997, chap. 37, art. 
3; 1998, chap. 15, annexe E, art. 25, 
abrogé; voir aussi 1998, chap. 18, 
annexe F, art. 1. 


annexe B annexe D, art. 2. 
1994, chap. 27, art. 106; 1996, chap. 32, 
art. 98; 1997, chap. 29, art. 71; chap. 36, 


art. 3; 2000, chap. 44, art. 15, abrogé. 


Commissaires des incendies, Loi sur les F.17 


Commission de |’énergie de |’Ontario, Loi sur la 0.13 


Commission de |’énergie de |’Ontario, Loi de 1998 sur la 


Commission de la promenade Sainte-Claire, Loi sur la $23 


Commission de réforme du droit de |’Ontario, Loi surla | 0.24 


Commission de révision de |’évaluation fonciére, Loi sur 


la 


- 
W 
nN 


1997, chap. 5, art. 62; chap. 23, art. 2; 
1998, chap. 33, art. 38. 


Commission de toponymie de |’Ontario, Loi sur la 


Commission de transport Ontario Northland, Loi sur la @©32 1996, chap. 9, art. 29; 1998, chap. 18, 
annexe B, art. 11; 1999, chap. 12, 


annexe O, art. 59. 


Commission des affaires municipales de |’ Ontario, Loi 
sur la 0.28 


1992, chap. 15, art. 90; 1993, chap. 23, art. 
70; chap. 27, annexe; 1994, chap. 23, 
art. 70 a 75; 1996, chap. 32, art. 81; 
1997, chap. 31, art. 162; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 26. 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 97; 2000, chap. 20, art. 32, abrogé. 


Commission des courses de chevaux, Loi sur la 


a 
) 


Commission des courses de chevaux, Loi de 2000 sur la oe 2000, chap. 20 


Commission des parcs de la Sainte-Claire, Loi de 2000 
sur la vs 2000, chap. 44 
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Commission des pares du Saint-Laurent, Loi sur la 


Commission des services du grand Toronto, Loi de 1998 

sur la 

Commission des services financiers de |’ Ontario, Loi de 

1997 sur la 

Commission des transports routiers de |’Ontario, Loi sur 
la 


Commissions d’appel et de révision du ministére de la 
Santé, Loi de 1998 sur les 


ares 2000, chap. 5, art. 13. 
Aces 
annexe H 
Commissionnaires, Loi sur les G2 BET ae dae 
art. 2; 1997, chap. 23, art. 3; 1999, chap. 
Comptabilité publique, Loi sur la eae ee chap. 18, annexe B, art. 12; 2000, 
70; chap. 29, art. 56; 1998, chap. 15, 
15, art. 56 a 70; 1993, chap. 11, art. 1 a 
81 a 83; chap. 27, art. 140; 1996, chap. 
24, art. 225; chap. 29, art. 55; 1998, 
Concessions municipales, Loi sur les : 1996, chap. 1, annexe M, art. 25; 1998, 


pee chap. 16, art. 5. 
1997, chap. 28 | 1999, chap. 12, annexe I, art. 3. 
1993, chap. 27, annexe; 1996, chap. 9, art. 
Reaelioy 
Compagnies de cautionnement, Loi sur les lai al eel 1997, chap. 19, par. 43 (1), abrogé. 
Comptabilité des ceuvres de bienfaisance, Loi sur la Calo 1993, chap. 27, annexe; 1996, chap. 25, 
12, annexe B, art. 1; 2000, chap. 26, 
annexe A, art. 2. 
chap. 42, annexe, art. 24 a 28. 
Comté de Simcoe, Loi de 1993 sur le OOS. Saeed 33 | 1996, chap. 32, art. 68; 1997, chap. 27, art. 
annexe E, art. 7; 1999, chap. 6, art. 17. 
Comté d’Oxford, Loi sur le 1991, chap. 15, art. 20 a 25; 1992, chap. 
3; chap. 20, art. 6 et 22; 1994, chap. 11, 
art. 385; chap. 17, art. 46; chap. 23, art. 
32, art. 67; chap. 33, art. 22 a 25; 1997, 
chap. 5, art. 65; chap. 16, art. 3; chap. 
chap. 15, annexe E, art. 6; chap. 18, 
annexe B, art. 4; 2000, chap. 5, art. 10. 
chap. 15, annexe E, art. 21; 1999, chap. 
14, annexe F, art. 7. 


Conditions d’emploi dans les contrats gouvernementaux, 

Loi sur les ; 2000, chap. 41, par. 144 (3), abrogé._ 

Condominiums, Loi sur les ‘ 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 23, 
art. 62; 1997, chap. 5, art. 63; chap. 24, 
art. 209; 1998, chap. 19, art. 184, 
abrogé; voir aussi 1999, chap. 12, 
annexe G, art. 18. 


opr Tie eee 
1994, chap. 23, art. 2, abrogé; 

voir aussi 1996, chap. 32, art. 76; 1997, 

chap. 25, annexe E, art. 7; chap. 31, art. 

156; 1999, chap. 6, art. 41. 


1991, chap. 14, art. 11; 1993, chap. 38, art. 
69. 


Condominiums, Loi de 1998 sur les 


Conflits d’intéréts des membres de |’ Assemblée, Loi sur 
les 
Conflits d’intéréts municipaux, Loi sur les 


Conseil de gestion du gouvernement, Loi sur le 


Conseil des arts, Loi sur le 


Conseil des politiques et des priorités du Conseil des 
ministres, Loi sur le 1998, chap. 18, annexe J, art. 1, abrogé. 


Conseil du Trésor, Loi de 1991 sur le = 1991, chap. 14 | 1997, chap. 10, art. 44 et 45. 
1997, chap. 19, par. 43 (1), abroge. 


Conseil économique de |’Ontario, Loi sur le 
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Conseil exécutif, Loi sur le Ese. ee 1996, chap. 6, art. 20 et 21. 
Conseil ontarien de formation et d’adaptation de la main- 
d’ oeuvre, Loi de 1993 sur le 1993, chap. 9 _| 2000, chap. 26, annexe N, art. 1, abrogé. 


Conseil scolaire de langue frangaise d’Ottawa-Carleton, 
Loi sur le 
(voir maintenant Employés mutés du Conseil scolaire 
de langue francaise d’Ottawa-Carleton, Loi sur les 


Conseils d’administration de district de |’aide sociale, Loi 
sur les 

(voir maintenant Conseils d’administration de district 
des services sociaux, Loi sur les 
Conseils d’administration de district des services sociaux, 
Loi sur les : 1997, chap. 25, annexe C, art. 1; 1999, 
(anciennement Conseils d’administration de district de chap. 12, annexe E, art. 3. 

l'aide sociale, Loi sur les 


Consentement au traitement, Loi de 1992 sur le pat eee ss eee ce 
art. 2, abrogeé. 
Consentement aux soins de santé, Loi de 1996 sur le 
annexe A 31a 48. 


Consentement et la capacité, Loi de 1992 modifiant des 
lois en ce qui concerne le 


Conservation des documents commerciaux, Loi sur la 
Contenants de produits agricoles, Loi sur les 
Contenu du vin, Loi sur le 


Contenu et |’étiquetage du vin, Loi de 2000 sur le 


Contrats a terme sur marchandises, Loi sur les 


Contrats de placement, Loi sur les 1997, chap. 19, par. 43 (1), abrogé; 


voir aussi 1997, chap. 28, art. 148. 


1993, chap. 27, annexe. 
[993,chap, os) 1993s chaps, pares 7 (2): 


1992, chap. 11 | 1994, chap. 2, art. 8 a 30; 1997, chap. 24, 
art. 218, abrogé. 
1998, chap. 18, annexe E, art. 1 a 4. 


Contréle des transferts d’eau, Loi sur le 1993, chap. 27, annexe. 


Conventions relatives a |’exécution des jugements, Loi de 
1999 sur les tc 1999, chap. 12, 
annexe C 


Coroners, Loi sur les 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 136; 1997, chap. 39, art. 4 a 6; 1998, 
chap. 18, annexe B, art. 3; chap. 18, 

annexe G, art. 47; 1999, chap. 6, art. 15; 
chap. 12, annexe P, art. 1 et 2. 


Contrats inexécutables, Loi sur les 


Contrat social, Loi de 1993 sur le 


Controle des cartes Santé et des numéros de cartes Santé, 
Loi de 1991 sur le 


Contréle des loyers, Loi de 1992 sur le 


Contrdéle des sports, Loi sur le 


Corporations a capital de risque de travailleurs, Loi de 
1992 sur les 
(voir maintenant Fonds communautaires 
d’investissement dans les petites entreprises, Loi sur 


les) 


Corporations Tax Act 


L.R.O. 1980, | 1998, chap. 34, par. 46 (2). 


Cotisations de |’ Ontario Medical Association, Loi de 
1991 sur les pe 1991, chap. 51 
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County of Simcoe Act, 1990 Bs 1990, chap. 16 | 1991, chap. 15, art. 35; 1993, chap. 33, art. 
74, abrogé. 
Courtage commercial et immobilier, Loi sur le R.4 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 


art. 98; 1996, chap. 19, art. 24; 1997, 
chap. 19, art. 41; 1998, chap. 18, annexe 
E, art. 203 a 206; 1999, chap. 12, 
annexe G, art. 33. 


Courtiers d’assurances inscrits, Loi sur les R.19 1993, chap. 27, annexe; 1997, chap. 19, 
art. 21; chap. 28, art. 227 et 228. 


Courtiers en hypothéques, Loi sur les 1994, chap. 27, art. 91; 1997, chap. 19, art. 
15 et 37; chap: 28, art. 1724 186; 1999, 
chap. 12, annexe G, art. 28; chap. 12, 
annexe J, art. 6. 

Courtiers en préts, Loi de 1994 sur les 1994, chap. 22 | 1998, chap. 18, annexe E, art. 176 a 178; 
1999, chap. 12, annexe G, art. 26. 


i 


Création d’emplois par les municipalités, Loi sur la 
Crédits de 1991, Loi de 1991, chap. 7 


et chap. 58 
Crédits de 1992, Loi de Se SO ee ee eee ee 
Crédits de 1993, Loi de 
Crédits de 1994, Loi de 
|Crédits de. 1996, Loide || 1996, chap. 8 _| 
Crédits de 1997, Loi de 1997, chap. 13 
et chap. 46 
1999, chap. 17 
2000, chap. 45 


Crédits de 1999, Loi de 


Crédits de 2000, Loi de 
Crédits d’impot pour créer des emplois, Loi de 1997 
accordant des 


Curateur public, Loi sur le 
voir maintenant Tuteur et curateur public, Loi sur le 
Débiteurs en fuite, Loi sur les ; 


Dentistes, Loi de 1991 sur les 
Denturologistes, Loi de 1991 sur les 


1997, chap. 43_| 1998, chap. 34, art. 85. 


1991, chap. 24 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 29. 

1991, chap. 25 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 30. 

991, chap. 18, art. 45, abrogé. 

1994, chap. 11, art. 386; 1997, chap. 19, 
par. 43 (1), abrogé. 

1994, chap. 27, art. 44; 1996, chap. 31, art. 


—" 


Denturologues, Loi sur les : 


Dép6ots d’argent, Loi sur les 
Désintéressement des créanciers, Loi sur le C.45 


Destruction des mauvaises herbes, Loi sur la 
Développement du logement, Loi sur le 


~ N 


ron 
= 


H.18 997 echap29eatt.59-999Nchapali2s 


annexe M, art. 15. 


Développement économique communautaire, Loi de 1993 
sur le 


Dévolutions perpétuelles, Loi sur les 
Diététistes, Loi de 1991 sur les 


Diffamation, Loi sur la 


1993, chap. 26 | 1994, chap. 23, art. 1; 1999, chap. 6, art. 


10. 


1999, chap. 6, art. 54. 


1998, chap. 18, annexe G, art. 31. 


1994, chap. 27, art. 83; 1999, chap. 12, 
annexe G, art. 23. 


1991, chap. 26 


ie) 


Directeurs de services funéraires et les établissements 
funéraires, Loi sur les F.36 


Dispenses accordées aux pompiers, Loi sur les F.16 1997, chap. 4, art. 89, abrogé. 
Distributeurs de livres brochés et de périodiques, Loi sur 
les Pal 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 


art. 96; 1998, chap. 18, annexe E, art. 
191 et 192; 1999, chap. 12, annexe G, 
artes le 


Distribution d’électricité en milieu rural, Loi sur la R.36 1998, chap. 15, annexe E, art. 44, abrogé. 
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District of Parry Sound Local Government Act, 1979 pete hi 1979, chap. 61 | 1992, chap. 8. 


Division territoriale, Loi sur la ce, 1992, chap. 27, art. 60; 1993, chap. 33, art. 


72; 1997, chap. 26, annexe; chap. 33, 
art. 2; 2000, chap. 5, art. 25. 

Divulgation des intéréts des membres des administrations 

locales, Loi de 1994 sur la 


1994, chap. 23, | 1996, chap. 32, art. 74; 1997, chap. 31, art. 
annexe B 152; 1999, chap. 6, art. 35. 


Divulgation des traitements dans le secteur public, Loi de 
1996 sur la 1996, chap. 1, | 1997, chap. 31, art. 169; 1998, chap. 18, 


annexe A annexe G, art. 71. 


Dommages causés par les chasseurs, Loi sur les Teall = 226 2000, chap. 26, par. 1 (4), abrogée. 
Dommages causés par les opérations minieres et leehrg nef —— a 
1.5 


industrielles, Loi sur les 
H.20 1998, chap. 18, annexe G, art. 58; 1999, 
chap. 6, art. 29; 2000, chap. 39. 


Don d’aliments, Loi de 1994 sur le 


Don de tissus humains, Loi sur le 
(le titre de la loi changera pour devenir 
Réseau Trillium pour le don de vie, Loi sur le 
lorsque |’art. 1 du chap. 39 de 2000 entrera en vigueur 
Dons de bienfaisance, Loi sur les 


'@) 
oo 


Drainage, Loi sur le 1992, chap. 32, art. 8; 1998, chap. 18, 
annexe A, art. 1; 1999, chap. 12, annexe 
A, art. 9. 
1996, chap. 32, art. 100; 1998, chap. 18, 

annexe A, art. 3; 1999, chap. 12, annexe 


Asatta23: 


Drainage au moyen de tuyaux, Loi sur le 


Drapeau officiel, Loi sur le 


Droit commercial, Loi modifiant le 


Droit de la famille, Loi sur le 


1992, chap. 32, art. 12; 1993, chap. 27, 
annexe; 1997, chap. 20; chap. 25, 

annexe E, art. 1; 1998, chap. 26, art. 
102; 1999, chap. 6, art. 25; 2000, chap. 
Avaital2cnapwoos atte ols 
1992, chap. 32, art. 4; 1993, chap. 27, 
annexe; 1996, chap. 2, art. 63; chap. 25, 
art. 3; 1998, chap. 26, art. 101; 1999, 
chap. 6, art. 7; 2000, chap. 33, art. 21. 


| <| 7 <j e) 
Ae ; Sa 
os o| Oo co ~) 


2) oo oe 
ell = ron 


O 
S) 


Droit de l’enfance, Loi portant réforme du 


Droit de réciprocité en matiére de pollution 
transfrontaliére, Loi sur le 


Droit des successions, Loi portant réforme du 


Maks 
S.26 


1994, chap. 27, art. 63; 1997, chap. 25, 
annexe E, art. 12; 1999, chap. 6, art. 61; 
chap. 12, annexe B, art. 17. 


Droit des victimes aux gains réalisés a la suite d’un acte 


criminel, Loi de 1994 sur le 1994, chap. 39 | 1997, chap. 23, art. 14; 1999, chap. 6, art. 
66. 

1994, chap. 18, art. 4; 1996, chap. 18, art. 
7 a 14; chap. 24, art. 32; chap. 29, art. 
16 a 22; 1997, chap. 10, art. 8 a 21; 
chap. 19, art. 12; chap. 43, annexe F, 


art. 6; 1998, chap. 5, art. 29 et 30; chap. 


Droits de cession immobiliére, Loi sur les 


34, art. 87; 1999, chap. 6, art. 32; chap. 
9, art. 133 a 135; 2000, chap. 10, art. 19; 
chap. 42, art. 67 et 68. 


Droits des aveugles, Loi sur les 


Droits syndicaux, Loi sur les 


Droits syndicaux en cas de cession intéressant la 
Couronne, Loi sur les 


ee 
iv 
XQ 
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Durabilite des foréts de la Couronne, Loi de 1994 sur la 


i 
Ecoles privées de formation professionnelle, Loi sur les P26 1999, chap. 12, annexe G, art. 32; 2000, 
chap. 26, annexe N, art. 2. 
2 


1991, chap. 10; chap. 15, art. 36; 1992, 
chap. 15, art. 85 4 89; chap. 16; chap. 
17, art. 1 43; chap. 27, art. 59; chap. 32, 
art. 9; 1993, chap. 11, art. 8 a 43; chap. 
23, art. 67; chap. 26, art. 44 et 45; chap. 
27, annexe; chap. 41; 1994, chap. 1, art. 
22; chap. 17, art. 48; chap. 23, art. 65; 
chap. 27, art. 45 et 108; 1995, chap. 4, 
art. 2; 1996, chap. 2, art. 65; chap. 11, 
art. 29; chap. 12, art. 64; chap. 13; chap. 
32, art. 70; 1997, chap. 3, art. 2 a 10; 
chap. 16, art. 5; chap. 19, art. 33; chap. 
22; chap. 27, art. 71, chap. 31, art. 1 a 
142; chap. 32, art. 10; chap. 43, annexe 
G, art. 20; 1998, chap. 3, art. 34; chap. 
14; chap. 33, art. 39 a 46; 1999, chap. 6, 
art. 20; chap. 9, art. 98 a 100; 2000, 
chap. 5, art. 11; chap. 11; chap. 12, art. 
1 a3; chap. 25, art. 45; chap. 26, annexe 
@xartale 
Elections municipales, Loi sur les ; 1991, chap. 3, art. 3; 1992, chap. 15, art. 
91 et 92; 1994, chap. 1, art. 23; chap. 
27, art. 50 et 110; chap. 34; 1996, chap. 
32, art. 1, abrogé. 
Elections municipales, Loi de 1996 sur les 1996, chap. 32, | 1997, chap. 3, art. 11; chap. 31, art. 157; 
annexe 1999, chap. 6, art. 43; chap. 14, annexe 
F, art. 6; 2000, chap. 5, art. 27 a 39; 
chap. 25, art. 47. 
Electorale, Loi : 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 46; 1996, chap. 7; chap. 28, art. 2; 
1998, chap. 9, art. 1 a 50; 1999, chap. 6, 
art. 21; chap. 7, annexe A, art. 22. 
1999, chap. 9, art. 102 a 104; chap. 14, 
annexe F, art. 3; 2000, chap. 25, art. 46; 
chap. 26, annexe D, art. 1; chap. 42, art. 


1996, chap. 14, art. 1; 1998, chap. 18, 
annexe I, art. 15 a 18; 2000, chap. 18, 
art. 64; chap. 26, annexe L, art. 3. 


Education, Loi sur I’ 


Electricité, Loi de 1998 sur I’ 1998, chap. 15, 


annexe A 


Emploi des jeunes en Ontario, Loi sur I’ 1999, chap. 6, art. 51. 
Emploi des travailleurs forestiers, Loi sur 1’ 1998, chap. 18, annexe I, art. 65, abrogé. 


Employés mutés du Conseil scolaire de langue fran¢aise 
d’Ottawa-Carleton, Loi sur les 

(anciennement Conseil scolaire de langue frangaise 
d’Ottawa-Carleton, Loi sur le) 


1992, chap. 17, art. 6 et 7; 1993, chap. 11, 
art. SO a 56; chap. 23, art. 71; chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 1, art. 24; 1997, 

1 attwlOos 


Employeurs et employés, Loi sur les 


Emprunts de |’Ontario, Loi de 1991 sur les 1991, chap. 8 
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Emprunts de |’Ontario, Loi de 1992 sur les 1992, chap. 5 
Emprunts de |’ Ontario, Loi de 1993 sur les 1993, chap. 7 


ead 
a : 
[EmpransdeVOniano, LoideT9@sauries |__| 1994, cap 16 | 
inlet al IN Mi Ge 
annexe D 
eee ET NS 
annexe 
ance ON Ra 
annexe A 
aca cas a al 
annexe A 
Emprunts publics par voie de dépéts, Loi sur les et eee 


voir Caisse d’épargne de |’Ontario, Loi sur la 
Encanteurs provinciaux, Loi sur les 1994, chap. 27, art. 35, abrogé. 
ali2 1994, chap. 23, art. 76; 1998, chap. 15, 

annexe E, art. 48. 
Enquétes concernant les hdpitaux et les établissements de ag. 
bienfaisance, Loi sur les H.15 
Enquétes publiques, Loi sur les ed | 2000, chap. 14. 

chap. 18, annexe E, art. 207 a 264; 

1999, chap. 12, annexe F, art. 34 a 39; 

1998, chap. 27, 
annexe 
id 1991, chap. 44 eae 


Enlévement du sol arable, Loi sur |’ 


Enregistrement des actes, Loi sur |’ 


Enregistrement des droits immobiliers, Loi sur |’ 


Enregistrement des droits sur les biens-fonds agricoles 
des non-résidents, Loi sur |’ 


Enregistrement des lobbyistes, Loi de 1998 sur I’ 


Enregistrement électronique dans le cadre de lois relevant 
du ministére de la Consommation et du Commerce, 
Loi de 1991 sur’ 


Enregistrement immobilier, Loi portant réforme de 1’ 


Enquéteurs privés et les gardiens, Loi sur les Peo 1997, chap. 8, art. 44; chap. 19, art. 40; 
chap. 39, art. 13 a 26; 1999, chap. 12, 
annexe bvanteelinetl2. 

R.20 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
par. 43 (2) et art. 99; 1997, chap. 31, art. 
177; 1998, chap. 15, annexe E, art. 43; 
chap. 12, annexe M, art. 32; 2000, chap. 
26, annexe B, art. 17. 
1S 1991, chap. 9, art. 2; 1992, chap. 32, art. 
18; 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 
25, art. 81; chap. 27, art. 7, par. 43 (2) et 
art. 86; 1997, chap. 24, art. 214; 1998, 
chap. 18, annexe E, art. 102 a 160; chap. 
26, art. 105; 1999, chap. 12, annexe F, 
art. 27 et 28; 2000, chap. 26, annexe B, 
Sdlida aw 1996, chap. 17, annexe J, par. | (6), 
abrogé. 
1992, chap. 32, art. 17; 1994, chap. 27, art. 
85; 1998, chap. 18, annexe E, art. 93 a 
101; 2000, chap. 26, annexe B, art. 11. 
2000, chap. 30, art. 11. 


Entrée sans autorisation, Loi sur |’ 


1999, chap. 7, 
annexe B 


1993, chap. 35 


Entreposage du grain, Loi sur 1’ 
voir maintenant Grain, Loi sur le) 
Equilibre budgétaire, Loi de 1999 sur I’ 


Equité en matiere d’emploi, Loi de 1993 sur 1’ 1995, chap. 4, art. 1, abrogé. 


Equité salariale, Loi sur I’ 


1993, chap. 4; Régl. de l’Ont. 395/93; 
1994, chap. 27, art. 121; 1996, chap. 1, 
annexe J; 1997, chap. 21, art. 4; chap. 
26, annexe. (Voir toutefois Service 
Employees International Union, Local 
204 vy. Ontario (Attorney General) 
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(1997) 35 R.J.O. (3°) 508.); 1998, chap. 
18, annexe G, art. 67; Reégl. de |’Ont. 


i= 81/99; 2000, chap. 5, art. 19. 


1991, chap. 33 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 38. 
1997, chap. 41, art. 116. 


1993, chap. 2, art. 1 a 11; 1994, chap. 26, 
art. 70; 1996, chap. 2, art. 61; 1997, 
chap. 15, art. 3; 1998, chap. 18, annexe 
G, art. 46; 1999, chap. 6, art. 5. 
1996, chap. 1, annexe F, art. 19 a 39; 
1998, chap. 18, annexe G, art. 60; 1999, 
chap. 6, art. 30. 
1991, chap. 11, art. 1 a3; 1992, chap. 17, 
art. 4; 1993, chap. 27, annexe; 1994, 
chap. 25, art. 79; chap. 27, art. 40; chap. 
36; 1996, chap. 4, art. 43; chap. 32, art. 
60; 1997, chap. 5, art. 1 a2 39; chap. 23, 
art. 1; chap. 29, art. 1 a 21; chap. 31, art. 
143; chap. 43, annexe F, art. 1; chap. 
43, annexe G, art. 18; 1998, chap. 3, art. 
1 a 10; chap. 15, annexe E, art. 1; chap. 
28, art. 66; chap. 33, art. 1 a 8; 1999, 
chap. 6, art. 2; chap. 9, art. 11 a 15; 
2000, chap. 5, art. 6; chap. 25, art. 1 a 
IS: 
1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 114; 1996, chap. 27, art. 1 a 21; 
2000, chap. 26, annexe E, art. 2; chap. 
26, annexe F, art. 11. 


Ergothérapeutes, Loi de 1991 sur les 


Espéces en voie de disparition, Loi sur les 


Etablissements de bienfaisance, Loi sur les 


Etablissements de santé autonomes, Loi sur les 


Evaluation fonciére, Loi sur |’ 


Exécution d’ordonnances alimentaires et de garde 
d’enfants, Loi sur |’ 

(voir maintenant Régime des obligations alimentaires 
envers la famille, Loi sur le 
Exécution forcée, Loi sur |’ 


1993, chap. 27, annexe; 1999, chap. 6, art. 
24; 2000, chap. 26, annexe A, art. 8. 


Exécution réciproque d’ordonnances alimentaires, 
Loi sur |’ 


1993, chap. 27, annexe; 1997, chap. 25, 
annexe E, art. 10. 


Exécution réciproque de jugements, Loi sur |’ 


Exécution réciproque de jugements (Royaume-Un1), 
Loi sur |’ 
Exercice des compétences légales, Loi sur |’ 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 56; 1997, chap. 23, art. 13; 1999, 
chap. 12, annexe B, art. 16. 


1998, chap. 18, annexe I, art. 65, abrogé. 


1992, chap. 32, art. 11; 1993, chap. 27, 
annexe; 1997, chap. 31, art. 150; 1998, 
chap. 15, annexe E, art. 11. 


1997, chap. 24, art. 220. 


Evaluations environnementales, Loi sur les ‘am 


Exportation du bois a pate d’épinette, Loi sur |’ 


Expropriation, Loi sur |’ 


Facon de présenter la vente d’ensembles d’habitation, Lot 
sur la 
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Fermes d’élevage d’animaux a fourrure, Loi sur les 


Fiduciaires, Loi sur les 


F.3i7 1994, chap. 27, art. 22; 1996, chap. 17, 


annexe J, par. 1 (4), abrogé. 
Bachapa2ds 


1992, chap. 32, art. 27; 199 
annexe; 1994, chap. 27, par. 43 (2); 
1998, chap. 18, annexe B, art. 16; 2000, 
chap. 26, annexe A, art. 15. 


1996, chap. 28, art. 3; 1998, chap. 9, 
art. 51 a 79 et 82; 1999, chap. 7, annexe 
1997, chap. 30, 
annexe F 
1997, chap. 5 | 1997, chap. 29, art. 77 


Financement des élections, Loi sur le 


Financement du logement social, Loi de 1997 sur le 


Financement équitable des municipalités, Loi de 1997 
sur le 

Financement équitable des municipalités (n° 2), Loi de 
1997 sur le 


2000, chap. 27, art. 178, abrogé. 


A, art. 23. 
1997, chap. 29 | 1997, chap. 43, annexe F, art. 3; 1998, 
chap. 3, art. 35; 1999, chap. 9, art. 110. 


i) 


esl 
N 
N 


Fluoration, Loi sur la 


Fonction publique, Loi sur la 


1993, chap. 19, art. 1; chap. 38, art. 63; 


1994, chap. 17, art. 144; 1995, chap. 1, 
art. 85; 1996, chap. 1, annexe Q, art. 4; 
1997, chap. 21, annexe A, art. 6; 1999, 
chap. 12, annexe K, art. 2; 2000, chap. 


vu 
os 
~— 


ome 
E.7 
26, annexe J, art. 4. 
45 


ee | 1997, chap. 26, annexe. 


Fondation de recherche sur |’alcoolisme et la 
toxicomanie, Loi sur la A.16 
Fondation de recherches, Loi sur la R.27 ieee. 1999, chap. 12, annexe H, art. 3. 


Fondation ontarienne de la santé mentale, Loi sur la 0.26 

Fondations de la Couronne, Loi de 1996 sur les 1996, chap. 22 fie Teac laste ae 

Fondations universitaires, Loi de 1992 sur les 1992, chap. 22 | 1993, chap. 1, art. 21; Régl. de 1’Ont. 
731/93. 


Fonds communautaires d’investissement dans les petites 
1992, chap. 18 


entreprises, Loi sur les F ; 
Fonds du patrimoine du Nord de |’Ontario, Loi sur le N.5 Sa) 


1994, chap. 17, art. 76 a 98, 100 et 101; 
1996, chap. 24, art. 5 a 10; chap. 29, art. 
10 a 15; 1997, chap. 19, art. 11; chap. 
43, annexe C; 1998, chap. 34, art. 12 a 

24; 1999, chap. 9, art. 50 a 70; 2000, 


(anciennement Corporations a capital de risque de 

travailleurs, Loi de 1992 sur les) 
Forestiers professionnels, Loi de 2000 sur les 2000, chap. 18 Rae | 
Foréts, Loi sur les F.26 1998, chap. 15, annexe E, art. 13; chap. 
18, annexe I, art. 20 et 21; 2000, chap. 
26, annexe L, art. 4. 


S.11 
Pay 1999, chap. 12, annexe A, art. 21. 


H.12 1997, chap. 15, art. 7. 


Formules abrégées de baux, Loi sur les 


Fourriéres, Loi sur les 


Foyers de soins spéciaux, Loi sur les 


Foyers pour déficients mentaux, Loi sur les 


Foyers pour personnes agées et les maisons de repos, Loi 


sur les H.13 1993, chap. 2, art. 13 a 22; chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 26, art. 73; 1996, 


chap. 2, art. 68; chap. 32, art. 72; 1997, 


chap. 15, art. 8; chap. 29, art. 58; chap. 
43, annexe G, art. 21; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 14; chap. 18, annexe G, 
art. 57; 1999, chap. 6, art. 27. 
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Frais de saisie-gagerie, Loi sur les 


C41 
WM oe Oeaohe i ese ped |) | 


Garderies, Loi sur les 


o) 
) 


1997, chap. 30, annexe C; 1999, chap. 12, 
annexe E, art. 2; chap. 12, annexe G, 
art. 21; voir Regl. de l’Ont. 500/00. 


1993, chap. 27, annexe; 1997, chap. 26, 
annexe. 


2000, chap. 13 | 1997, chap. 26, annexe. 


George R. Gardiner Museum of Ceramic Art, Loi sur le G 
Géoscientifiques professionnels, Loi de 2000 sur les 


Gestion de la prestation de services par les médecins, Loi 
de 1996 sur la 


1996, chap. 1, 
annexe | 


1992, chap. 1 | 1997, chap. 26, annexe. 


1994, chap. 27, art. 23; 1996, chap. 17, 
annexe F; 1999, chap. 12, annexe A, art. 


Grain, Loi sur le 
(anciennement Entreposage du grain, Loi sur |’) 


E 
\o 


Habeas corpus, Loi sur | 


13. 
1997, chap. 45 | 1999, chap. 6, art. 63. 


1996, chap. 1, annexe F, art. 16 a 18; 


Gestion des déchets, Loi de 1992 sur la 


Heure légale, Loi sur |’ 
H6pital de Toronto, Loi de 1997 sur L’ 


5 
G.10 
24 


1997, chap. 15, art. 15; 1998, chap. 18, 
annexe G, art. 69. 
1999, chap. 6, art. 37. 


> 
> 


E 
oo 


H6pitaux privés, Loi sur les PZ 


Hopitaux psychiatriques, Loi sur les 
Hopitaux psychiatriques communautaires, Loi sur les 


H6pitaux publics, Loi sur les P.40 


Huissiers, Loi sur les B.2 


Hydrocarbures, Loi sur les E.16 
chap. 16, par. 45 (1), abrogé 


Hygiénistes dentaires, Loi de 1991 sur les 1991, chap. 22 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 27. 


Hypnose, Loi sur |’ ) 1997, chap. 15, art. 17, abrogé. 


: 1991, chap. 6; 1993, chap. 27, annexe; 
1997, chap. 24, art. 215; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 183; 1999, chap. 6, art. 
38; 2000, chap. 26, annexe B, art. 14. 


1996, chap. 1, annexe F, art. 3 a 15; 1997, 
chap. 15, art. 16; 1998, chap. 18, annexe 
G, art. 70; 1999, chap. 10, art. 5. 

1997, chap. 19, art. 27; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 5 a 16; 1999, chap. 12, 
annexe G, art. 13; 2000, chap. 26, 
annexe B, art. 1. 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 

art. 81; 1996, chap. 19, art. 20; 2000, 


a 
= 


Hypotheques, Loi sur les 


<| = 
88 


Identification du bétail, Loi sur I’ 
anciennement Marquage du bétail, Loi sur le 
Immatriculation des chiens et la protection du bétail et de 
la volaille, Loi sur I’ 
(voir Protection du bétail, de la volaille et des abeilles, 
Loi sur la 


Immunisation des éléves, Loi sur |’ L.] 
Immunité des personnes exercant des attributions d’ ordre 
public, Loi sur 1’ P.38 


Immunité des pompiers, Loi de 1993 sur |’ 


2 1994, chap. 27, art. 25; 1996, chap. 17, 
annexe G. 


1997, chap. 15, art. 9; 1998, chap. 18, 
annexe G, art. 59. 


1993, chap. 17 | 1997, chap. 4, art. 90, abrogé. 
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1992, chap. 3; 1994, chap. 14; 1996, chap. 
1, annexe B; chap. 18, art. 20 a 23; 
chap. 24, art. 26 a 31; chap. 29, art. 36 a 
65; 1997, chap. 19, art. 4; chap. 43, 
annexe A; 1998, chap. 5, art. 6 a 23; 
chap. 9, art. 80; chap. 15, annexe E, art. 
5; chap. 34, art. 26 a 56; 1999, chap. 9, 
art. 72 a 96; 2000, chap. 10, art. 1 a 9; 
chap. 42, art. 10 a 20. 
1994, chap. 25, art. 84; 1997, chap. 19, art. 
19; chap. 31, art. 166; chap. 43, annexe 
F, art. 11; 1998, chap. 3, art. 39; 1999; 
chap. 9, art. 178 a 182; 2000, chap. 25, 


Imposition des corporations, Loi sur 1’ 


Impét foncier provincial, Loi sur I’ 


Impot prélevé sur les employeurs relatif aux services de 
santé, Loi sur |’ 
voir Impét-santé des employeurs, Loi sur |’ 


Imp6t sur |’administration des successions, Loi de 
1998 de I’ 


Impot sur |’exploitation miniére, Loi de 1’ 1992, chap. 4; 1994, chap, 18, art. 6; 1996, 
chap. 29, art. 35; 1997, chap. 19, art. 14; 
1998, chap. 15, annexe E, art. 17; 2000, 
chap. 10, art. 21; chap. 42, art. 70 a 73. 

1991, chap. 47; 1992, chap. 18, art. 55; 

chap. 25, art. 1 a 12; 1993, chap. 29; 

1994, chap. 17, art. 99; 1996, chap. 1, 

annexe C; chap. 18, art. 1 a3; chap. 24, 

art. 11 a 25; chap. 29, art. 9; 1997, chap. 

10, art. 1 a 6; chap. 19, art. 9; chap. 43, 

annexe B; 1998, chap. 5, art. 1 a 4; 

chap. 9, art. 81; chap. 34, art. 65 a 84; 

1999, chap. 9, art. 115 a 131; 2000, 

chap. 10, art. 11 417; chap. 42, art. 47 a 

65. 


1993, chap. 16, art. 6; 1997, chap. 19, par. 
43 (2), abrogeé; voir aussi 1997, chap. 
26, annexe. 


1994, chap. 8, art. 1 a 36; chap. 17, art. 57 
a 60; chap. 18, art. 1; 1996, chap. 18, 
art. 4 a 6; chap. 24, art. 1 a 4; chap. 29, 
art. 5 a 8; 1997, chap. 19, art. 6; chap. 
43, annexe F, art. 2; 1998, chap. 34, art. 
58 a 60; 1999, chap. 9, art. 106 a 108; 
2000, chap. 42, art. 45. 


Impots municipaux extraterritoriaux, Loi sur les 1997, chap. 29, art. 62; chap. 31, art. 159. 
Incapacité mentale, Loi sur I’ 1992, chap. 32, art. 21, abrogé. 
Incendies fortuits, Loi sur les 1997, chap. 4, art. 85, abrogé. 


Indemnisation des victimes d’accidents de véhicules 

automobiles, Loi sur |’ 1993, chap. 10, art. 54; chap. 27, annexe; 
1997, chap. 19, art. 16; chap. 28, art. 
187 a 189. 

1999, chap. 6, art. 11; 2000, chap. 26, 

annexe A, art. 4. 

1991, chap. 32 | 1997, chap. 9, art. 1 a3; 1998, chap. 18, 
annexe G, art. 37. 


Impot sur le revenu, Loi de I’ 


Impot sur les concentrations commerciales, Loi de |’ 


Impot-santé des employeurs, Loi sur I’ 


Infirmieéres et infirmiers, Loi de 1991 sur les 
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Infractions provinciales, Loi sur les 1992, chap. 20, art. 1; 1993, chap. 27, 
annexe; chap. 31, art. 1; 1994, chap. 10, 
art. 23; chap. 17, art. 130 et 131; chap. 
27, art. 52; 1995, chap. 6, art. 7; 1997, 
chap. 30, annexe D, art. 17; 1998, chap. 
4, art. 1; 2000, chap. 26, annexe A, art. 
es 

1997, chap. 26, annexe; 1999, chap. 12, 
annexe B, art. 13; 2000, chap. 26, 
annexe A, art. 12. 


Ingénieurs, Loi sur les 


Inhalothérapeutes, Loi de 1991 sur les 
(voir maintenant Thérapeutes respiratoires, Loi de 


Inscription dans les hdtels, Loi sur |’ 


Inscription des entreprises agricoles et le financement des 
organismes agricoles, Loi de 1993 sur I’ 1999, chap. 12, annexe A, art. 12. 


1991, chap. 18, art. 45, abrogé. 


1994, chap. 27, art. 10; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 4, abrogé. 
1994, chap. 27, art. 53, abrogé. 


1994, chap. 27, art. 29; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 18. 

1993, chap. 27, annexe; 1997, chap. 41, 
art. 117; 1999, chap. 12, annexe N, art. 
De 


ee 2 1993, chap. 21 


Inspection des viandes (Ontario), Loi sur 1’ 


Inspection du poisson, Loi sur |’ 


Installation de téléviseurs appartenant a des malades 
chroniques, Loi de 1994 sur I’ 
Installations de drainage agricole, Loi sur les 


(Zoe 
Fie| eae 
(aaa 
ioe aa 


1994, chap. 27, art. 8; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 2. 


ae 1994, chap. 27, art. 51; 1997, chap. 16, art. 


F 
A. 
Instances introduites contre la Couronne, Loi sur les 1% 


—= 
BSS 


Institut d’études pédagogiques de l’Ontario, Loi sur |’ 0.22 1996, chap. 16, art. 6, abrogé. 


1994, chap. 3 


Institut d’ études pédagogiques de l’Ontario, Loi de 1996 eS 
abrogeant la Loi sur |’ 1996, chap. 16 
Institut de cardiologie de |’ Université d’ Ottawa, Loi de he Ree 
1999, chap. 16 


1999 sur |’ 
Institut de recherche agricole de |’Ontario, Loi sur I’ A. (a) ita 1994, chap. 27, art. 5. 


Institut ontarien d’agriculture et d’alimentation, Loi de a 


33 
28 
S) 
18 
14 
27 
its} 


1996 sur |’ 1996, chap. 17, | 1996, chap. 17, annexe B, art. 22, abrogé. 


annexe B 


1994, chap. 38 | 1998, chap. 26, art. 107; chap. 27, art. 1; 
1999, chap. 6, art. 36. 
1996, chap. 1, annexe G, art. 19 a 26. 
Neti 1981, chap. 60 | 1997, chap. 29, art. 60, abrogé. 
Teal 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 47; 1998, chap. 18, annexe G, art. 
61; 1999, chap. 12, annexe B, art. 10; 
2000, chap. 26, annexe A, art. 9. 
as 1992, chap. 26 | 1996, chap. 2, art. 1, abrogé. 
[aaa 


Intégrité des députés, Loi de 1994 sur |’ 


Interchangeabilité des médicaments et les honoraires de 
préparation, Loi sur 1’ 
(anciennement Réglementation des prix des 
médicaments délivrés sur ordonnance, Loi sur la 
International Bridges Municipal Payments Act, 1981 


Interprétation, Loi d’ 


Intervention, Loi de 1992 sur |’ 


J 


1992, chap. 24, art. 49; 1993, chap. 25, art. 
24, abrogé. 


Jeux de hasard, Loi sur les 
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John Graves Simcoe Memorial Foundation Act, 1965 


Jonction des audiences, Loi sur la 


Jour commémoratif de 1’ Holocauste, Loi de 1998 sur le 


Jour de commémoration des pompiers, Loi de 2000 sur le 


Jour de repos hebdomadaire, Loi sur le 


Jour des Loyalistes de |’Empire-Uni, Loi de 1997 sur le 


Jour des pionniers allemands, Loi de 2000 sur le 


Jours fériés dans le commerce de détail, Loi sur les 


Juges de paix, Loi sur les 


Jurys, Loi sur les 


Justice n’est pas a sens unique (mobilité de la main- 
d’oeuvre dans |’industnie de la construction), Loi de 
1999 portant que la 


Laboratoires médicaux et des centres de prélevement, Loi 
autorisant des 


Lait, Loi sur le 


Lit des cours d’eau navigables, Loi sur le 


Location commerciale, Loi sur la 
(anciennement Location immobiliére, Loi sur la) 


Location immobiliére, Loi sur la 
(voir maintenant Location commerciale, Loi sur la et 
Protection des locataires, Loi de 1997 sur la 


Maisons de soins infirmiers, Loi sur les 


Majorité et la capacité civile, Loi sur la 


Maladies des plantes, Loi sur les 


Manutention de l’essence, Loi sur la 


1991, chap. 40, art. 1, abrogé. 


1994, chap. 23, art. 63; chap. 27, art. 113; 
1997, chap. 26, annexe; chap. 37, art. 1; 
2000, chap. 5, art. 9; chap. 26, annexe F, 
art. 10. 


2000, chap. 41, par. 144 (2), abrogé. 


1991, chap. 43, art. 1; 1993, chap. 14; 
chap. 27, annexe; 1996, chap. 34, art. 1 
et 2; 1998, chap. 18, annexe G, art. 72. 

1994, chap. 12, art. 50 a 57; 1999, chap. 
12, annexe B, art. 12. 

1994, chap. 27, art. 48; 1997, chap. 4, art. 
82; chap. 43, annexe G, art. 22. 


1998, chap. 18, annexe G, art. 62. 


1993, chap. 27 


1991, chap. 53, art. 2; 1994, chap. 27, art. 
30; 1996, chap. 1, annexe M. art. 70; 
chap. 17, annexe H; 1997, chap. 44; 
1999, chap. 12, annexe A, art. 19. 


1992, chap. 19, art. 25; 1993, chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 2, art. 1 a 7; chap. 
4, art. 1 a 13; 1997, chap. 24, art. 213; 
1999, chap. 6, art. 9. 


1996, chap. 32, art. 75; 1997, chap. 29, art. 
61; chap. 31, art. 153; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 16; 1999, chap. 12, 
annexe M, art. 16. 


1998, chap. 18, annexe I, art. 65, abrogé. 


1993, chap. 2, art. 28 a 44; 1994, chap. 26, 
art. 75; 1996, chap. 2, art. 74; 1997, 
chap. 15, art. 13; 1998, chap. 18, annexe 
G, art. 66; 1999, chap. 6, art. 46. 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 34; 1996, chap. 17, annexe I. 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 84; 1996, chap. 19, art. 21; 2000, 


chap. 16, par. 45 (1), abrogé. 
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Marché des produits alimentaires de |’ Ontario, Loi sur le | «| 1997, chap. 26, annexe. 
aisle A NS oa 
annexe J, par. 1 (7), abrogé. 
Manage, Loi sur le M.3 Régl. de l’Ont. 726/91; 1993, chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 27, art. 89; 1998, 
chap. 18, annexe E, art. 179 a 182; 
1999, chap. 12, annexe F, art. 30 a 32. 
inal Cocos 
voir maintenant Identification du bétail, Loi sur |’ 


Massey-Ferguson Limited Act, 1981 1981, chap.3 | 1999, chap. 12, annexe H, art. 1, abrogé. 
Massotheérapeutes, Loi de 1991 sur les 1991, chap. 27 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 32. 


Meécaniciens d’exploitation, Loi sur les —sesenh 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 


art. 95; 1996, chap. 19, art. 23; 2000, 
Médecins, Loi de 1991 sur les 


Médicaments pour le bétail, Loi sur les 


1994, on 27, art. 27; 1998, chap. 18, 
annexe G, art. 64; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 16. 


Membres de commissions de produits agricoles, Loi sur 
les C.18 


Mesures d’urgence, Loi sur les ES eae 1999, chap. 12, annexe P, art. 3 a9. 


Mines, Loi sur les M.14 1994, chap. 27, art. 130 et 134; 1996, 
chap. 1, annexe O; chap. 30, art. 71; 
1997, chap. 19, art. 36; chap. 38, art. 1; 
chap. 40; 1998, chap. 18, annexe I, art. 
40; 1999, chap. 12, annexe O, art. | a 
58; 2000, chap. 26, annexe L, art. 6; 
. 26, annexe M, art. 1 a 17. 


Mining Act L.R.O. 1980, | 1994, chap. 27, par. 134 (2). 
chap. 268 


Ministeére de I’ Agriculture et de |’ Alimentation, 
Loi sur le 
(voir maintenant Ministeére de |’ Agriculture, de 

1’ Alimentation et des Affaires rurales, Loi sur le 

Ministere de |’ Agriculture, de l’Alimentation et des 
Affaires rurales, Loi sur le 
(anciennement Ministeére de |’ Agriculture et de 
l Alimentation, Loi sur le) 

Ministére de l’Energie, Loi sur le 


1994, chap. 27, art. 31; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 20. 


Ministére de |’Environnement, Loi sur le 


Ministeére de |’ Industrie, du Commerce et de la 

Technologie, Loi sur le 

Ministere de la Consommation et du Commerce, Loi 

sur le : 1994, chap. 27, art. 90; 1996, chap. 19, art. 
22; 1999, chap. 12, annexe G, art. 27; 


2000, chap. 16, par. 45 (2). 
Ministére de la Formation et des Colleges et Universités, 
Loi sur le ; 1993, chap. 27, annexe; 2000, chap. 36, 
(anciennement Ministére des Colleges et Universités, art. 3. 
Loi sur le 
Ministeére de la Santé, Loi sur le : 1993, chap. 2, art. 25 et 26; 1994, chap. 
26, art. 74; 1996, chap. 1, annexe F, art. 
let 21997- chapuo. art. Lo 
1993, chap. 27, annexe; 1998, chap. 18, 
annexe D, art. 1. 


Ministére des Affaires civiques et culturelles, Loi sur le 


Ministére des Affaires intergouvernementales, Loi sur le 
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Ministére des Affaires municipales et du Logement, Loi 
sur le 


Ministére des Colléges et Universités, Loi sur le 

(voir maintenant Ministere de la Formation et des 
Colléges et Universités, Loi sur le 
Ministére des Richesses naturelles, Loi sur le 


1993, chap. 27, annexe. 


1996, chap. 1, annexe P; 1997, chap. 17, 


Ministére des Services correctionnels, Loi sur le 
art. 6 et 7; chap. 39, art. 7 a 10; 2000, 
chap. 40, art. 1 a 18. 

1993, chap. 23, art. 75; 1999, chap. 9, art. 

139 a 141; 2000, chap. 26, annexe J, art. 

Ie 


Ministére des Services gouvernementaux, Loi sur le 


<j sj/s| ([g 
Bee a ae 


= 
S 


. 


Ministére des Services sociaux et communautaires, Loi 
sur le 


Ministére des Transports, Loi sur le : 
Ministére du Développement du Nord et des Mines, Loi 
sur le 


[Ministére du Procureur général, Loisurle | M. 
[Ministére duRevenu, Loisurle LM. 
| Ministére du Tourisme et des Loisirs, Loi surle __—| M. 
[Ministére du Travail, Loisurle | M. 
|Ministére du Trésor et de I’Economie, Loi surle _—| M. 


Mise en liberté sous caution, Loi sur la 
Modification des fiducies, Loi sur la 
Mois de sensibilisation a la surdi-cécité, Loi de 2000 sur 


le 
Moisson du riz sauvage, Loi sur la W.7 


Moosonee Development Area Board Act 


Motoneiges, Loi sur les M.44 


Municipalité de district de Muskoka, Loi sur la D.14 


1993, chap. 2, art. 23 et 24; 1994, chap. 
27, art. 67; 1997, chap. 
1996, chap. 9, art. 27. 


= 
eS 


= 
rs} 


2000, chap. 26, annexe A, art. 11. 


== 
25 


< 
s 


999, chap. 12, annexe P, art. 10. 
993, chap. 27, annexe. 
993, chap. 27, annexe. 
000, chap. 42, art. 75. 


WIN |W 
SLOln 


w 


< 


2000, chap. 34 


L.R.O. 1980, | 2000, chap. 5, art. 41, abrogé. 
chap. 294 

1997, chap. 41, art. 122; 2000, chap. 30, 
art. 1 a9. 

1991, chap. 15, art. 7 a 13; 1992, chap. 15, 
art. 20 a 34; 1993, chap. 11, art. 4 a7; 
chap. 20, art. 7; chap. 27, annexe; 1994, 
chap. 11, art. 387; chap. 17, art. 47; 
chap. 23, art. 84 et 85; chap. 27, art. 
141; 1996, chap. 32, art. 69; chap. 33, 
art. 26 a 28; 1997, chap. 5, art. 66; chap. 
8, art. 42; chap. 16, art. 4; chap. 29, art. 
57; 1998, chap. 15, annexe E, art. 9; 
chap. 18, annexe B, art. 6. 


x 
© 


Municipalité de la communauté urbaine de Toronto, Loi 
sur la 1991, chap. 15, art. 14 a 19; 1992, chap. 
[Swarts sia os O93 schape2s ante: 
chap. 11, art. 46 a 49; chap. 15, par. 34 
(2) a (4); chap. 20, art. 8; chap. 23, art. 
69; 1994, chap. 23, art. 77 a 80; chap. 
27, art. 111 et 142; chap. 30; chap. 37, 
art. 6 et 7; 1996, chap. 1, annexe M, art. 
26 a 28; chap. 9, art. 28; chap. 32, art. 
78; chap. 33, art. 30 a 32; 1997, chap. 2, 
art. 28; chap. 16, art. 11; chap. 31, art. 
160; 2000, chap. 26, annexe K, art. 4. 
{La Loi est maintenant abrogée - Voir I’art. 
28 du chap. 2 de 1997, l’art. 160 du chap. 31 
de 1997 et l’art. 4 de l’annexe K du chap. 26 
de 2000.) 
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Municipalité régionale d’Ottawa-Carleton, Loi sur la R.14 1991, chap. 3, art. 1; 1992, chap. 12; chap. 
15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 14 et 22; 
1994, chap. 1, art. 1 49; 1996, chap. 32, 
art. 91; 1997, chap. 5, art. 74; chap. 29, 
art. 68; chap. 31, art. 174; 1998, chap. 


Municipalité régionale de Durham, Loi sur la 
3; chap. 20, art. 9 et 22; 1994, chap. 23, 
art. 91; 1996, chap. 32, art. 86; 1997, 
chap. 5, art. 70; chap. 26, annexe; chap. 
31, art. 170; 1998, chap. 15, annexe E, 
art. 33. 

1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
10 et 22; 1996, chap. 1, annexe M, art. 
36; chap. 32, art. 87; 1997, chap. 31, art. 
171; 1998, chap. 15, annexe E, art. 34; 
1999, chap. 14, par. 2 (2), abrogé. 

1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
11 et 22; chap. 27, annexe; 1996, chap. 
32, art. 88; 1997, chap. 5, art. 71; chap. 
31, art. 172; 1998, chap. 15, annexe E, 
art. 35; 1999, chap. 14, annexe F, art. 
10; 2000, chap. 5, art. 22. 


Municipalité régionale de Haldimand-Norfolk, Loi sur la 


Municipalité régionale de Halton, Loi sur la 


Municipalité régionale de Hamilton-Wentworth, Loi sur 
la 1991, chap. 15, art. 34; 1992, chap. 15, art. 
94; 1993, chap. 20, art. 12 et 22; 1994, 
chap. 37, art. 9; 1996, chap. 9, art. 30 et 
31; chap. 32, art. 89; 1997, chap. 5, art. 
72; chap. 29, art. 67; chap. 31, art. 173; 
1998, chap. 15, annexe E, art. 36; 1999, 


par. 3 (2), abrogé. 


Municipalité régionale de Niagara, Loi sur la : 1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
13; 1996, chap. 32, art. 90; 1997, chap. 
5, art. 73; 1998, chap. 15, annexe E, art. 
Bie 


Municipalité régionale de Peel, Loi sur la 1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
15 et 22; 1996, chap. 32, art. 92; 1997, 
chap. 5, art. 75; chap. 31, art. 175; 1998, 
chap. 15, annexe E, art. 39. 

1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
16 et 22; chap. 27, annexe; 1994, chap. 
37, art. 10; 1996, chap. 1, annexe M, art. 
37; chap. 32, art. 93; 1997, chap. 14, art. 
2; chap. 25, annexe E, art. 11; 1998, 
chap. 15, annexe E, art. 40; 1999, chap. 
14, par. 1 (2), abrogé. 

1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 
17, 18 et 22; 1994, chap. 37, art. 11; 
1996, chap. 1, annexe M, art. 38; chap. 
4, art. 66; chap. 32, art. 94; 1997, chap. 
11, art. 1 23; chap. 29, art. 69; chap. 31, 
art. 176; 1998, chap. 15, annexe E, art. 
41; 1999, chap. 14, annexe F, art. 11; 

2000, chap. 5, art. 23. 

Municipalité régionale de York, Loi sur la R.18 1992, chap. 15, art. 94; 1993, chap. 20, art. 

19 et 22; 1994, chap. 37, art. 12; 1996, 
chap. 1, annexe M, art. 39; chap. 32, art. 
95; 1997, chap. 5, art. 76; 1998, chap. 
15, annexe E, art. 42. 


Municipalité régionale de Sudbury, Loi sur la 


Municipalité régionale de Waterloo, Loi sur la Re, 
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Municipalités, Loi sur les ; 1991, chap. 11, art. 5; chap. 15, art. 1 a 6; 
chap. 54, art. 9; 1992, chap. 15, art. 1 a 
19; chap. 17, art. 5; chap. 23, art. 40; 
chap. 32, art. 22; 1993, chap. 11, art. 44 
et 45; chap. 20, art. 1 a4; chap. 23, art. 
68; chap. 26, art. 46 a 48; chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 2, art. 50 et 51; 
chap. 7; chap. 10, art. 21; chap. 17, art. 
49; chap. 23, art. 51 a 58; chap. 25, art. 
82; chap. 27, art. 109 et 123; chap. 37, 
art. 1 2 5; 1996, chap. 1, annexe M, art. 
1 a 24; chap. 4, art. 54; chap. 32, art.2 a 
58; 1997, chap. 5, art. 40 a 61; chap. 8, 
art. 43; chap. 19, art. 39; chap. 23, art. 
10; chap. 24, art. 216; chap. 25, annexe 
E, art. 6; chap. 26, annexe; chap. 27, art. 
72; chap. 29, art. 22 a 49; chap. 31, art. 
155; chap. 43, annexe F, art. 9; chap. 
43, annexe G, art. 23; 1998, chap. 3, art. 
11 a 30; chap. 4, art. 3; chap. 15, annexe 
Bart lOvcnap: oo yalts 91) 3/999: 
chap. 6, art. 40; chap. 9, art. 143 a 164; 
chap. 12, annexe M, art. 17 a 20; chap. 
14, annexe F, art. 5; 2000, chap. 5, art. 
15; chap. 25, art. 14 a 44; chap. 26, 
annexe K, art. 2. 

Municipalités régionales, Loi sur les 1991, chap. 3, art. 2; chap. 15, art. 26 a 33; 
1992, chap. 15, art. 72 a 84; chap. 23, 
art. 41; 1993, chap. 11, art. 57a 61; 
chap. 20, art. 5 et chap. 27, annexe; 
1994, chap. 1, art. 10 421; chap. 11, art. 
392; chap. 17, art. 50; chap. 23, art. 86a 
90; chap. 27, art. 143; chap. 37, art. 8; 
1996, chap. 1, annexe M, art. 34 et 35; 
chap. 32, art. 85; chap. 33, art. 33 a 35; 
1997, chap. 5, art. 69; chap. 6, art. 4; 
chap. 8, art. 45; chap. 11, art. 4; chap. 
14, art. 1; chap. 16, art. 15; chap. 24, art. 
227; 1998, chap. 18, annexe B, art. 14; 
1999, chap. 12, annexe M, art. 31; 2000, 
chap. 5, art. 21. 

1996, chap. 32, art. 79, abrogé. 


1996, chap. 32, art. 80. 


1994, chap. 27, art. 33. 
1997, chap. 26, annexe. 


1998, chap. 18, annexe I, art. 65, abrogé. 


Négociation collective dans les écoles provinciales, Loi 
sur la : 1996, chap. 12, art. 65; 1997, chap. 31, art. 


Négociation collective des employés de la Couronne, Loi 
sur la : 1993, chap. 19, art. 2; chap. 38, art. 62, 
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Négociation collective des employés de la Couronne, Loi 
de 1993 sur la # 1993, chap. 38 

Négociation collective entre conseils scolaires et 
enseignants, Loi sur la 


1995, chap. 1, art. 11 a 70. 


1996, chap. 1, annexe Q, art. 5; chap. 12, 
art. 66; 1997, chap. 31, art. 178, abrogé. 

1991, chap. 15, art. 40; 1994, chap. 23, art. 
67. 

1994, chap. 27, art. 72; 1998, chap. 2, art. 

9; chap. 18, annexe E, art. 33 a 39. 

1991, chap. 5, art. 13 a 17; chap. 16; chap. 
43, art. 2; 1992, chap. 21, art. 58 461; 
1993, chap. 27, art. 4 et annexe; chap. 
38, art. 64; 1994, chap. 27, art. 57 et 
119; 1995, chap. 1, art. 71 a 79; 1996, 
chap. 23; chap. 34, art. 3 et 4; 1997, 
chap. 4, art. 80; chap. 21, art. 3; chap. 
31, art. 149; 1998, chap. 8, art. 24 a 48; 


Noms commerciaux, Loi sur les Ba IY 


Normes d’emploi, Loi sur les 


1 
2000, chap. 41 


Normes d’emploi, Loi de 2000 sur les 


2000, chap. 41, par. 144 (5), abrogé. 


Obligations familiales et l’exécution des arriérés 


d’aliments, Loi de 1996 sur les 1996, chap. 31 | 1996, chap. 31, art. 64; 1997, chap. 25, 
annexe E, art. 2; 1999, chap. 6, art. 26; 
chap. 12, annexe B, art. 8. 


1997, chap. 18 


1996, chap. 11 _| 1997, chap. 31, art. 148. 


Office de la telécommunication éducative de 1’ Ontario, 
Loi sur |’ 


Offices de protection de la nature, Loi sur les 


1997, chap. 26, annexe; 1999, chap. 12, 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 127; 1996, chap. 1, annexe M, art. 
40 a 47; chap. 32, art. 66; 1997, chap. 5, 
art. 64; chap. 26, annexe; chap. 29, art. 
54; chap. 43, annexe G, art. 19; 1998, 
chap. 3, art. 33; chap. 15, annexe E, art. 
3; chap. 18, annexe I, art. 1 a 14; 2000, 
chap. 5S, art. 8. 

1996, chap. 6, art. 4 et 5; 1999, chap. 5, 
art. 4. 


Ombudsman, Loi sur |’ ces 
Ontario Dietetic Association Act, 1958 ee 1958, chap. 147 | 1991, chap. 18, art. 48, abrogé. 
Opticiens, Loi de 1991 sur les pee 1991, chap. 34 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 39. 


1991, chap. 18, art. 45, abrogé. 
1991, chap. 35 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 40. 


Opticiens d’ordonnances, Loi sur les 


Optométristes, Loi de 1991 sur les 


Ordonnances de régularisation du statut des 
municipalités, Loi sur les 

Ordre des enseignantes et des enseignants de l’Ontano, 
Loi de 1996 sur I’ 

Organisations agricoles et horticoles, Loi sur les 


1996, chap. 12 _| 1997, chap. 31, art. 161. 
T 


Organismes de la Couronne, Loi sur les C.48 1998, chap. 15, annexe E, art. 8. 


| 
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Partage des biens-fonds, Loi sur le 


Patrimoine de |’Ontario, Loi sur le 


Permis d’alcool, Loi sur les 


Personnes morales, Loi sur les 


Personnes morales extraprovinciales, Loi sur les 


Pesticides, Loi sur les 


Pharmaciens, Loi de 1991 sur les 


Physiothérapeutes, Loi de 1991 sur les 


Placements sud-africains détenus en fiducie, Loi sur les 


Plan de controle des dépenses, Loi de 1993 modifiant des 
lois en ce qui concerne le 


Plan d’investissement, Loi de 1993 sur le 


Planification et |’aménagement d’une ceinture de 
promenade, Loi sur la 


Planification et ]’aménagement de |’escarpement du 
Niagara, Loi sur la 


1997, chap. 4, art. 93, abrogé. 

1999, chap. 12, annexe A, art. 22, abrogé. 

1997, chap. 29, art. 64; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 23. 

1997, chap. 36, art. 1. 


1994, chap. 27, art. 132; 1996, chap. 14, 
art. 3; 1997, chap. 41, art. 124; 1998, 
chap. 18, annexe I, art. 41 a 47. 


1993, chap. 27, annexe; 1996, chap. 4, art. 
55 a 65; 1997, chap. 34, art. 2 et 3; 
1998, chap. 18, annexe B, art. 10. 


1993, chap. 31, art. 4; chap. 38, art. 68; 
1994, chap. 18, art. 5; chap. 27, art. 88; 
chap. 37, art. 13 a 18; 1996, chap. 2, art. 
69; chap. 26, art. 3; chap. 32, art. 73; 
1997, chap. 10, art. 24; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 166 a 175; chap. 18, 
annexe G, art. 63; chap. 24; 1999, chap. 
12, annexe F, art. 29; 2000, chap. 26, 
annexe B, art. 13. 


1992, chap. 32, art. 6; 1993, chap. 16, art. 
3; chap. 27, annexe; 1994, chap. 11, art. 
384; chap. 17, art. 31; chap. 27, art. 78; 
1997, chap. 19, art. 31; chap. 28, art. 50 
et 51; 1998, chap. 18, annexe E, art. 59 
a 82; 1999, chap. 6, art. 16; chap. 12, 
annexe F, art. 21 et 22; 2000, chap. 26, 
annexe B, art. 9. 

1994, chap. 17, art. 44; chap. 27, art. 82; 
1998, chap. 18, annexe E, art. 87 a 92; 
1999, chap. 12, annexe F, art. 25 et 26. 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. Li: 19975 chapyai7j, att. o; 1998: 
chap. 35, art. 77 a 102; 2000, chap. 22, 
art. 3; chap. 26, annexe F, art. 14. 
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1997, chap. 4, art. 92, abrogé. 
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4; 1997, chap. 19, art. 30; chap. 23, art. 
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Régies des routes locales, Loi sur les A 
art. 29; 1997, chap. 19, art. 35; chap. 43, 
annexe F, art. 7; 1999, chap. 9, art. 137. 

1991, chap. 15, art. 37; 1997, chap. 43, 
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17; chap. 42, art. 79. 
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public, Loi de 1996 sur la 1996, chap. 26, 
annexe 
Réglementation des entreprises, Loi de 1994 portant 
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les 1994, chap. 17, art. 33 a 43; chap. 27, art. 
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1994, chap. 27, art. 13, abrogé. 
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Semaine de |’agriculture en Ontario, Loi de 1998 sur la eae 1998, chap. 10 bene ae roe ST para Ser peepee 
Sépulture des anciens combattants, Loi sur la eae ae ee 1997, chap. 15, art. 17, abrogé. 

1 435; chap. 6, art. 6; chap. 12, annexe 
Services d’aides familiales et d’infirmieres visiteuses, 

Services [Services de santé municipaux, Loi surles | santé [Services de santé municipaux, Loi surles | Loi sur les MSIE Te 2 | 1999, chap. 6, art. 44. 

chap. 26, annexe; 1999, chap. 14, 

12, annexe I, art. 7. 

41; chap. 16, art. 12; chap. 17, art. 8 a 

1991, chap. 15, art. 43; 1996, chap. 1, 


Services publics, Loi sur les 


annexe M, art. 33; chap. 32, art. 84; 
1998, chap. 15, annexe E, art. 32; 1999, 
chap. 14, annexe F, art. 9. 


Services relatifs au jeu, Loi de 1992 sur les 
(voir maintenant Réglementation des jeux, Loi de 1992 
sur la 


1997, chap. 25, annexe E, art. 4. 


Société appelée Toronto District Heating Corporation, 
Loi de 1998 sur la 


1998, chap. 15, 
annexe C 


Société appelée Vintners Quality Alliance, Loi de 1999 
sur la 
Société d’exploitation de la Place de |’Ontaro, Loi sur la 


1999, chap. 


1997, chap. 36, art. 2. 


1993, chap. 27, annexe; 1999, chap. 12, 
annexe H, art. 2, abrogé. 


Société de développement des réseaux téléphoniques de 
l'Ontario, Loi sur la 
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Société de l’électricité, Loi sur la 


1992, chap. 10; 1994, chap. 11, art. 391; 
chap. 31; 1997, chap. 5, art. 68; chap. 
16, art. 13; chap. 26, annexe; chap. 29, 
art. 66; chap. 31, art. 165; chap. 43, 
annexe G, art. 24; 1998, chap. 3, art. 38; 
chap. 15, annexe E, art. 28, abrogé [voir 
aussi les par. 28 (2) et 52 (3)]. 


1997, chap. 26, annexe; 1998, chap. 18, 
annexe F, art. 2, abrogé. 


Société de |’énergie de |’ Ontario, Loi sur la 0.14 
Société de logement de |’Ontario, Loi sur la O.21 2000, chap. 27, art. 177. 


Société de protection des animaux de |’Ontario, Loi sur la 
arial Wet, 
annexe L, art. 20, abrogé. 


Société des loteries de |’Ontario, Loi sur la 0.25 1992, chap. 29; 1996, chap. 26, art. 6; 
1998, chap. 5, art. 34 a 40; chap. 34, art. 
Société des loteries et des jeux de |’Ontario, Loi de 1999 
sur la 1999, chap. 12, 
annexe L 


Société du barreau, Loi sur la 
voir maintenant Barreau, Loi sur le 
Société du Centre Hummingbird des arts d’interprétation, 
Loi de 1998 sur la aS 1998, chap. 37 
Société du palais des congres de la communauté urbaine 
de Toronto, Loi sur la 
annexe. 


Société fonciére de |’ Ontario, Loi sur la 1993, chap. 23, art. 74, abrogé. 
Société ontarienne d’aménagement municipal, Loi sur la xl a 1993, chap. 23, art. 66, abrogé. 
Société ontarienne d’assurance-deépots, Loi sur la Ca 1997, chap. 19, par. 43 (1), abrogé. 


Société ontarienne d’évaluation fonciére, Loi de 1997 sur 
la 1997, chap. 43, 
annexe G 


Société ontarienne de gestion des déchets, Loi sur la 0.39 1997, chap. 7, art. 9, abrogé. 


1992, chap. 19, art. 1 a 24; 1994, chap. 17, 
art. 1 a 29; 1997, chap. 19, art. 3; chap. 
24, art. 211; chap. 28, art. 34 a 49; 1999, 
chap. 6, art. 14; chap. 12, annexe I, art. 
1. 


89; 1999, chap. 12, annexe L, art. 20, 
abrogé 


ge. 


1994, chap. 27, art. 104; 1997, chap. 26, 


Sociétés cooperatives, Loi sur les C35 


Sociétés de développement, Loi sur les D.10 
2S 


Sociétés de prét et de fiducie, Loi sur les 


1992, chap. 32, art. 19; 1993, chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 11, art. 390; chap. 
17, art. 103 a 121; 1996, chap. 2, art. 70; 
1997, chap. 10, art. 28; chap. 19, art. 13; 
chap. 23, art. 9; chap. 28, art. 149 a 171; 
1999, chap. 1; chap. 6, art. 34; chap. 12, 
annexe I, art. 5. 


Sociétés de services publics, Loi sur les POS 

Sociétés en commandite, Loi sur les L.16 1994, chap. 27, art. 87; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 161 a 165. 

Sociétés en nom collectif, Loi sur les P 1998, chap. 2, art. 1 a 8; 1999, chap. 6, 
altnoe.: 


Si 
Sociétés par actions, Loi sur les B.16 1993, chap. 16, art. 2; 1994, chap. 17, art. 
30; chap. 27, art. 71; 1998, chap. 18, 
annexe E, art. 20 a 32; 1999, chap. 6, 
art. 3; chap. 12, annexe F, art. 1 a 9; 
2000, chap. 26, annexe B, art. 3; chap. 
42, annexe, art. | et 2. 
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Sociétés pour |’expansion des petites entreprises, 
Loi sur les ss 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 17, 
art. 137 a 141; 1997, chap. 10, art. 47 et 
48; chap. 10, art. 49, abrogé; voir aussi 
1997, chap. 19, art. 24. 
1994, chap. 26 | 1996, chap. 2, art. 71; 1997, chap. 15, art. 
10; 1998, chap. 18, annexe G, art. 65; 


1999, chap. 10, art. 3 et 4. 
: 1997, chap. 4, art. 86, abroge. 


Soins de longue durée, Loi de 1994 sur les 


Sorties des édifices publics, Loi sur les 


ies! 
WW 


#5 
Nn 


1996, chap. 17, annexe J, par. 1 (3), 
abrogé. 


1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 102; 1997, chap. 9, art. 7; 1998, 


Stabilisation des revenus agricoles, Loi sur la 


Statistique, Loi sur la : 


Statistiques de |’ état civil, Loi sur les 


Substitutions immobiliéres, Loi sur les 


Subventions aux municipalités de l’Ontario, Loi sur les 
(voir maintenant Subventions de soutien aux 
municipalités de l’Ontario, Loi sur les 


Subventions de logement aux personnes agées, Loi sur les] E.5 


Subventions de soutien aux municipalités de |’ Ontario, 

Loi sur les 

(anciennement Subventions aux municipalités de 

l'Ontario, Loi sur les) 

Subventions tenant lieu d’imp6t aux municipalités, Loi 
sur les 


chap. 18, annexe E, art. 290 a 303; 
1999, chap. 12, annexe F, art. 43 et 44. 


1994, chap. 27, par. 43 (2); 1997, chap. 
24, art. 221. 


n al 
N ESS 


0.38 1991, chap. 11, art. 4; 1996, chap. 1, 
annexe M, art. 29 a 32; 1997, chap. 5, 


art. 67. 


1997, chap. 29, art. 63; 1998, chap. 3, art. 
36; chap. 15, annexe E, art. 22; 2000, 
chap. 25, art. 48. 

1994, chap. 27, par. 43 (2); 1997, chap. 
23, art. 8; 1998, chap. 34, art. 63; 1999, 
chap. 6, art. 23; chap. 12, annexe B, art. 
6. 


1966, chap. 150 | 1998, chap. 12, art. 24, abrogé. 


L.R.O. 1980, | 1994, chap. 21, art. 1, abroge. 


1991, chap. 44, art. 7; 1993, chap. 13, art. 
2; 1996, chap. 5; 1998, chap. 18, annexe 


Successions, Loi sur les 


Sunnybrook Hospital Act, 1966 


Superannuation Adjustment Benefits Act 


Superannuation Adjustment Benefits Act, Loi de 1994 
abrogeant la loi intitulée 
Stretés mobiliéres, Loi sur les PLO 


(1 =< 
N vn 
= o 


E, art. 193 a 202; 2000, chap. 26, 
annexe B, art. 16. 


| 
Wl Dn 
1 FOO 


Tartan, Loi de 2000 sur le 


Taux municipaux d’intérét et d’escompte, Loi sur les M 


2000, chap. 8 


1992, chap. 13; 1993, chap. 12; 1994, 
chap. 13; chap. 17, art. 135; 1996, chap. 
18, art. 17 et 18; chap. 29, art. 23 a31; 
1997, chap. 10, art. 30 a 34; chap. 16, 
art. 16; chap. 19, art. 22; chap. 41, art. 
125; chap. 43, annexe D; 1998, chap. 5, 
art. 42 a 47; chap. 34, art. 93 a 96; 1999, 
chap. 6, art. 59; chap. 9, art. 184 a 189; 
2000, chap. 10, art. 23 4 29; chap. 42, 
art. 93 a 95. 


Taxe de vente au détail, Loi sur la 
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Taxe sur l’essence, Loi de la 

Taxe sur le pari mutuel, Loi de la 

Taxe sur le tabac, Loi de la ti 
aa ae 


1991, chap. 13; 1992, chap. 9; 1994, chap. 
18, art. 3; 1996, chap. 10, art. 4 a 16; 
1997, chap. 19, art. 8; 1998, chap. 30, 
art. 39 a 57. 

1994, chap. 18, art. 7; 1996, chap. 18, art. 

15 et 16; 1997, chap. 19, art. 20; chap. 

43, annexe F, art. 12. 

1991, chap. 48; 1992, chap. 28, art. 1; 

1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 18, 

art. 8; 1996, chap. 18, art. 19; chap. 29, 

art. 32 a 34; 1997, chap. 10, art. 42; 

chap. 19, art. 25; chap. 43, annexe E; 

1998, chap. 5, art. 49; chap. 34, art. 105 

a 110; 2000, chap. 42, art.97 4116. 

1991, chap. 49; 1994, chap. 18, art. 2; 

1996, chap. 10, art. 1 a 3; 1997, chap. 

19, art. 7; 1998, chap. 30, art. 1 a 38. 

Techniciens dentaires, Loi sur les 1991, chap. 18, art. 45, abrogé. 


Techniciens en radiologie, Loi sur les eo 1991, chap. 18, art. 45, abrogé. 


Technologistes de laboratoire médical, Loi de 1991 sur 
1991, chap. 28 | 1997, chap. 9, art. 5; 1998, chap. 18, 
annexe G, art. 33. 


Taxe sur les carburants, Loi de la 


les 


Technologues dentaires, Loi de 1991 sur les oer 1991, chap. 23 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 28. 
Technologues en radiation médicale, Loi de 1991 sur les ee al 1991, chap. 29 | 1998, chap. 18, annexe G, art. 34. 
T.4 


Téléphone, Loi sur le 


1993, chap. 27, annexe; 1996, chap. 32, 
art. 99; 1998, chap. 15, annexe E, art. 
47; 1999, chap. 12, annexe H, art. 5. 


Terres protégées, Loi sur les C.28 1994, chap. 27, art. 128; 2000, chap. 26, 
annexe L, art..2. 
43 


Terres publiques, Loi sur les P 1994, chap. 17, art. 133; chap. 25, art. 85; 
1996, chap. 1, annexe N, art. 4; 1998, 
chap. 18, annexe I, art. 48 a 59; 1999, 
chap. 12, annexe N, art. 6; 2000, chap. 
26, annexe L, art. 9. 

Tevesdetom Laval «ST —*( chap amexe aS 

ree NN Maly PS Rc 

anciennement Inhalothérapeutes, Loi de 1991 sur les annexe G, art. 44. 
chap. 56 


Toronto District Heating Corporation Act, 1980 L.R.O. 1980, | 1998, chap. 15, annexe C, art. 14. 
chap. 73 
Toronto Hospital Act, 1986 1986, chap. 36 | 1997, chap. 45, art. 16, abroge. 
Toronto Islands Act, 1980 1980, chap. 60 | 1993, chap. 15, par. 34 (1), abrogé. 
1997, chap. 36, art. 4; 1998, chap. 15, 
annexe E, art. 49. 


1997, chap. 32 | 1997, chap. 32, art. 11, abrogé 


1997, chap. 6, | 2000, chap. 26, annexe E, art. 4. 
annexe A 


Tourisme, Loi sur le 


Trafic des billets de spectacle, Loi sur le 


Traitement équitable des parents et des employés (retrait 
de services par les enseignants), Loi de 1997 sur le 

Transfert des installations d’eau et d’égout aux 
municipalités, Loi de 1997 sur le 


T.16 
MN 


Transport de matieres dangereuses, Loi sur le 


Transports en commun de banlieue, Loi sur les 


hoi) es 
Ww 
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Travail social et les techniques de travail social, Loi de 
1998 sur le As 1998, chap. 31 | 2000, chap. 42, annexe, art. 41 a 44. 


Travaux d’aménagement des voies publiques, Loi sur les : ae 1998, chap. 15, annexe E, art. 30. 


Traversiers, Loi sur les 


Tnbunal d’appel en matiere de permis, Loi de 1999 sur le ine 
Tnbunal de |’environnement, Loi de 2000 sur le eee 


Tnbunaux judiciaires, Loi sur les C.43 1991, chap. 46; 1993, chap. 27, annexe; 
Régl. de l’Ont. 922/93; 1994, chap. 12, 
art. 1 a 48; chap. 27, art. 43; 1996, chap. 
25, art. 1 et 9; chap. 31, art. 65 et 66; 
1997, chap. 19, art. 32; chap. 23, art. 5; 
chap. 26, annexe; [voir Régl. de l’Ont. 
441/97]; 1998, chap. 4, art. 2; chap. 18, 
annexe B, art. 5; chap. 18, annexe G, 
art. 48; chap. 20, art. 2 et annexe A; 
1999, chap. 6, art. 18; chap. 12, annexe 
B, art. 4; 2000, chap. 26, annexe A, art. 
noouart. 20, 


1998, chap. 20, par. 1 (1) [annexe A, art. 

; 1999, chap. 12, annexe B, art. 5. 

1992, chap. 32, art. 25; 1996, chap. 2, art. 
75; 1997, chap. 23, art. 11; 1998, chap. 
18, annexe B, art. 13; 2000, chap. 26, 


Tnbunaux judiciaires, Loi de 1994 modifiant des lois en 
ce qui concerne les 1994, chap. 12 


Tuteur et curateur public, Loi sur le 
(anciennement Curateur public, Loi sur le) 


annexe A, art. 14. 


U 


Usage du tabac dans les lieux de travail, Loi limitant 1’ 5:13 
: [an areca Denes etre ee eer el 


Valeurs mobiliéres, Loi sur les So 1992, chap. 18, art. 56; 1993, chap. 27, 
annexe; 1994, chap. 11, art. 349 a 381; 
chap. 33; 1997, chap. 10, art. 36 a 40; 
: chap. 19, art. 23; chap. 31, art. 179; 
chap. 43, annexe F, art. 13; 1999, chap. 
6, art. 60; chap. 9, art. 193 a 221. 


Véhicules de transport en commun, Loi sur les sted tae enamee GH 1996, chap. 9, art. 14 a 25. 
Véhicules tout terrain, Loi sur les 0.4 1997, chap. 41, art. 123; 1999, chap. 12, 
annexe R, art. 20. 
aD, 


Vente a l’encan du bétail, Loi sur la It 1994, chap. 27, art. 26; 1999, chap. 12, 
annexe A, art. 15. 


Vente d’objets, Loi sur la Shi 1993, chap. 27, annexe; 1994, chap. 27, 
art. 54. 

Vente du pain, Loi sur la Ca aia) 1996, chap. 1, annexe M, art. 70, abrogé. 

Vente en bloc, Loi sur la B.14 1992, chap. 32, art. 2; 1993, chap. 27, 


annexe; 1994, chap. 27, art. 41. 


Vente immobiliére, Loi sur la eis Ela) Wits Gd BRL] 1993, chap. 27, annexe. 


Vente internationale de marchandises, Loi sur la 


Ls ee (a 
ee 1994, chap. 27, art. 124; 1998, chap. 3, art. 
37; 2000, chap. 26, annexe K, art. 3. 
foo et Geannateaee! 1994, chap. 27, art. 1; 1996, chap. 17, 
annexe J, par. | (1), abrogé. 
Vérification des comptes publics, Loi sur la re Pale 1999, chap. 5, art. 1; chap. 11. 


Vétérinaires, Loi sur les Vigo 1998, chap. 18, annexe G, art. 73; 2000, 
chap. 42, annexe, art. 45 a 47. 


Ventes pour imp6ts municipaux, Loi sur les 


Vergers abandonnés, Loi sur les 
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Ville de Haldimand, Loi de 1999 sur la 1999, chap. 14, | 2000, chap. 5, art. 2. 


annexe B 
2000, chap. 5, 
annexe 


Ville de Moosonee, Loi de 2000 sur la 


Ville de Norfolk, Loi de 1999 sur la cea 1999, chap. 14, | 2000, chap. 5, art. 4. 


annexe D 
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Accidents du travail et la Loi sur la santé et la sécurité au travail, Loi modifiant la Loi sur les : 
1994, chap. 24 
— art. 1 a6,8a11, 15, par. 16 (2) et (3), art. 17, 18, 20, 23, 24, par. 25 (1) et (3), art. 26 a 37 1° janvier 1995 
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SCAG) yatta 2 eye CF 2 Dicnerasce sar ccec seem souacens coececbant sah conveus scans acca antes ae Castine P ee Meena oe 8 mars 2000 
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Ameélioration des normes d’emploi, Loi sur |’ : 1996, chap. 
Amélioration des services, Loi sur I’ : 1997, chap. 30 
ANIME KOBE sacesicclscdianecdosasy sos ee eed diets cP Nea aT Te ie eae ttre Ser aN oea etc Pa ats Manet aaa ae ea EE 
Amélioration des services publics dans le Nord de |’Ontario, Loi sur |’ : 1998, chap. 16 
SAT AD RIES RE Ss cen cis assy conc de ceswaa ata st va oan eas pe SNE Sah ay Sec TE aces 
— art. 10 et 12 


Amélioration des tribunaux, Loi sur |’ : 1996, chap. 25 


SS Parcel Vs (artsB ail O) Aaa cacseete vate nee tranny et eck vee tae Sree Gee eae SOAP aE Ae ena Oe ee SE 
Aménagement du territoire et des municipalités, Loi modifiant des lois en ce qui concerne |’ : 
1994, chap. 23 

Se NEM Wipe be VG Fe eth 1 ce Rae IU ae: cy Peele DA oy Uo Kaiten nov coe crest emaetr ym Meas pene eR Liman 
= partie Ill (art..3'a 30), ani o0; 5%, 60.0.63, 66 4.76, 89 6b OO wrsacctan cr cena: 


1° janvier 1998 
31 aout 1998 
31 aout 1998 
1“ janvier 1998 
31 aout 1998 
1* janvier 1998 
1* janvier 1998 
31 aoat 1998 
1“ janvier 1998 
1° janvier 1998 
1 janvier 1998 
1* janvier 1998 
1° février 1998 
31 aott 1998 
31 aoat 1998 

1 janvier 1998 
31 aott 1998 
1“ janvier 1998 
1* juillet 1998 
31 mars 1998 
1“ janvier 1998 
1* janvier 1998 
1* février 1998 
1* janvier 1998 
1* janvier 1998 
1 janvier 1998 
31 aout 1998 
1* janvier 1998 
31 mars 1998 
31 mars 1998 
1“ janvier 1998 
1 janvier 1998 


6 mars 1997 


1% décembre 1996 


6 avril 1998 


1" février 1999 
1“ avril 1999 


19 avril 1999 


1“ janvier 1995 
28 mars 1995 


Application de certaines lois traitant de sécurité et de services aux consommateurs, Loi sur |’ : 
L996. chap. MOE or sleeves esos eee EET ee ee EE NE OED 
Apprentissage et la reconnaissance professionnelle, Loi sur |’ : 1998, chap. 22 

Sart. a6 QAO (2 CE Cas Die ee eee ee ene ene en de tele, Soe ree eee 

pat OU) CU NOS) strecstan beet ternases eee eas Terao Canepa se ER RN ne ane eee 
Arbitrage Vorsum 199 2cnapiil 14 eerste een ee 
Arthur Wishart sur la divulgation relative aux franchises, Loi : 2000, chap. 3 

varia a Pals OG et C2 en ath. mele xt eeee Scene ee eee Ren eee 


mde ATO ME AUT On COM Mente renee ced vig eee NS alr CPE i JESUS GEN Lert rey igo raee sean nea na Rae 


22 juillet 1996 


1* janvier 2000 
1“ juillet 2000 


17 janvier 1992 


1 juillet 2000 


Assurance-récolte (Ontario), Loi sur 1’ : 1996, chap. 17, annexe Cc 
Assurances, Loi modifiant les lois concernant les : 1993, chap. 10 


31 janvier 2001 
17 janvier 1997 
1° janvier 1994 
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Audiologistes et les orthophonistes, Loi sur les : 1991, chap. 19 
Sit MN LAD LOSE ERs PLAY chee wes pe oats SSA cee rosa ont vbc RET Ea es ol Boone shen Uasbae eee et ERT ee 31 décembre 1993 


Autoroute 407, Loi sur |’ : 1998, chap. 28 


——= art ianidel sia eo spare 43:(1).a.(8), art, 440.490 54) 65. 69.0... cocccsosveaserescosessortmreeeaeedes 6 avril 1999 

Anew HONDA ao Net (LO) satted Oia d 5 Oa lO Ascscencacersscucee mortar tavseesee nei cavtanass 5 mai 1999 
Barreau (financement des recours collectifs), Loi modifiant la Loi sur le : 1992, chap. 7 .......... 
Budget, Loi modifiant des lois en fonction du : 1993, chap. 16 

OT bleh ch chsh OO ees Ete RAE tal eMC ee es Ais, Se as oh 1° mai 1994 

Bae RT EP NID ele Fs on sont eaaseah avTR iaptan ada ine tate ba Meena saeraetats Meat bebes ones cbse c ede taag 1% mars 1995 
Caisses populaires et les credit unions, Loi sur les : 1994, chap. 11 

— art. 337, partie XX (art. 349 4 369, 371 4381), art. 388, 393, 394 ............ccccccesceccseeceseeneee 11 juillet 1994 

ae DBL CEN (AEE oS OS S.0 APSA O) oeahe Meee secs erent Cetra eR oesb a eaee ce meee cen eae cuet ses caterer oh cunenaerecece 1° février 1995 

Se Le Se, eo Se OS oy AMES Rey ar Deak eM ASO MONe at Moke Pr, SS) MS dl eer eta a Cee ERDAS ERS 1 mars 1995 
Camionnage, Loi modifiant la Loi sur le : 1991, chap. 50 


Sel eA EC US TD ER LA) ne eee et eee ee ere eee 17 octobre 1992 


Charte des droits des victimes d’actes criminels : 1995, chap. 11 juin 1996 
Charte des droits environnementaux : 1993, chap. 15 février 1994 
Chennns deer dunterct.ocal sboi-sup less 1995s chap 2acs.cccncerstsestesscecesavesceessesends sooeseteasoaeeres 17 juillet 1996 


Chiropraticiens, Loi sur les : 1991, chap. 21 
31 décembre 1993 


Art eel LD CE LG A eect a auc Peta ee aie, ne ci pli RE era cp a Sen Mater, pal lo AEM 
(Cimeticres (reyisee)> olsun lestel RiOm 990 3 chapr Gra artes eercnecee oe eee eece cre tee eee 1* avril 1992 
Remarques : 
— voir a l’art. 88 abrogation du chap. C.3 des L.R.O. 1990 
— Cimetiéres, Loi sur les : 1989, chap. 50, art. 88 proclamé en vi 
Cité de Hamilton, Loi sur la : 1999, chap. 14, annexe C 
— art. 1 et 18 435, par. 36 (2) a (5) et art. 37 24 décembre 1999 
Cité d’ Ottawa, Loi sur la : 1999, chap. 14, annexe E 
— art. 1 et 19 a 36, par. 37 (2) a (5) et art. 38 24 décembre 1999 


Cité du Grand Sudbury, Loi sur la : 1999, chap. 14, annexe A 
— art. 1 et 18 a 35, par. 36 (2) a (5) et art. 37 24 décembre 1999 


Code de la route : L.R.O. 1990, chap. H.8 


ueur le 15 juin 1992 


1* juillet 1991 
Code de la route en ce qui concerne les zones de sécurité communautaires, Loi modifiant le : 
1998, chap. 1“ septembre 1998 
Code de la route (conducteurs débutants), Loi modifiant le : 1993, chap. 40 
PO RO A et ir) Rn et ee ee 6 juin 1994 


RD A re re 31 janvier 1994 
iets car COR 17 décembre 1996 
1992, chap. 23 


BNP 5 (GD CO) ea rae AK Oe Ze EE eto HOS ee rot ce 
Commission de |’énergie de |’Ontario, Loi sur la : 1998, chap. 15, annexe B 
— art. 1 a 47, 50 a 56, 66, 70, disp. 1 43 et 5 a9 du par. 73 (1), 73 (2) et (3), art. 74 a 77, par. 


1“ juillet 1993 


ABBY ALS sartay9o83 a Ooo mao Le O Scale 2 tO lea IS Site er A eo ade oactcm ees 7 novembre 1998 
seca Ae AG isis ani, aacnncee, Weatin nara, xt tat ech Ms gia meee beepRiee <a ak ete Pk 1™ mars 1999 
— csp. 4 du par. 73.(1), par: 78 (1) et.(2), art. 80 a 82 eb 8692.02.22. sins ranev ee ie oanceee 1* avril 1999 
1a OA SNE: RSIS LSet abe eae eee Rene Ma EOE nA Cy Se PO eT Se Oe ST eee Ae 1* novembre 1999 
seam A TNE OT NO 8 coke rp AR arcs aha thereat orate tend Stirs Re ore ins 1“ mars 2000 
SATE FO) Dh SOEN ccd os Sens cue ce easnassdoeeavuae cdetsusbseswetseoee ee cot Reve eR MOEN Sree ae Oe 23 juin 2000 


Commission des courses de chevaux, Lot sur la > 2000, chap.20 wn..-tececvecncceverswecstestevsscuenceloeees 15 décembre 2000 
Commission des services du grand Toronto, Loi sur la : 1998, chap. 23 

Bnet its 40) ARS ION 0) (10) gtk bac) O AB) Wiereseeavesesooes cer ana css cnrocsuredyadasur ote centvaseetuseanasdscnsVen=ceotsnen 22 mars 1999 

= ATES CLAM Ly CLG) Ot ante Jere CEA riesctees sone sun test ovat anruudve succeed eesecca tne seetal 7 aout 1999 


Commission des services financiers de |’Ontario, Loi sur la : 1997, chap. 28 
— par. 5 (1), 34 (1) et (2), art. 38, 43, 48, par. 49 (2), art. 150, 177, 180, 184, 191, 192, 193, 


P41 OS MO TOS 2 2A) Lae Do he tea ates privicrs tac ance ceases csttat se ateae stots deanemne seer: Meeates arte exter 1“ janvier 1998 
— art. 1, 2, 4, al. 5 (2) a), b) et c), par. 5 (3), (4), (5), art. 6 a 10, 12, 14 4 24, 27 et 28.......... 1™ avril 1998 
— art. 3, al. 5 (2) d), art. 11, 25, 26, 29 a 33, par. 34 (3), art. 35, 36, 37, 39 a 42, 44 a 47, 50 
a 149, 151 4176, 178, 179, 181, 182, 183, 185 4 190, 196, 199 4219, 221, 222, 224 a 231 1“ juillet 1998 
Commissions d’appel et de révision du ministére de la Santé, Loi sur les : 1998, chap. 18, 
eA 5 RRL Sea SPR ea See RS aa ELC NE US A eee DM nw ae pn aS ON 1 février 1999 


t 
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Concurrence dans le secteur de |’énergie, Loi sur la : 1998, chap. 15 
— annexe A (Loi de 1998 sur I’ électricité) 
—art. 1 417, 20 a 25, par. 26 (2) a (10), art. 32 a 36, 48 a 51, 53, 63, 64, 88, 94 a 109, 111, 


TOA aa Be 12.0 av 44 SG lanliO3i vs, sccesssacusncsovesseecseere ten te sence eats Meee ee ee oe 7 novembre 1998 
ATES OO CUM) steer ccctecos rasan eer so te see ear ea Gat cn ea ee as SUIS a eS e ee I es Sete 15 mars 1999 
Hh sR Res ety ARG RDA TE EC coace LE OO SEES 26 mars 1999 
31 mars 1999 


—art. 18, 19, 28, 30, 31, 39 a 45, 47, 52, 54 a 56, 58 a 62, 65 a 68, 71 a 87, 89 a 92, 110, 
IU ES EHS SD SP a SEO net re A pcre herectena cate ere ce coy eee 

— annexe B (Loi de 1998 sur la Commission de ]’énergie de |’ Ontario) 

—art. 1 247, 50 a 56, 66, 70, disp. 1 43 et 5 a9 du par. 73 (1), 73 (2) et (3), art. 74.477, 


1“ avril 1999 


Pate Oia) Marte (Oess aso nor ao leo Sra lUl only leawlSS vest seceseccercte tere csees sence 7 novembre 1998 

TAL in ee 8 cas ule as ae Sesaseta'os Palguastacce aecsth spae GE A TES IS PE a RSE Pe 17 mars 1999 
= dispa4.duipar. 731), par 78: (1) et (2)y atta 80 aS 2 CtSOrersss:seass.-cecesssecessccssdaess- coor cress 17 avril 1999 

as BE te COE (O. TL One totes cue ee ata eh ene Re ea ee tae eka remnar eerie ees eer 1“ novembre 1999 
Dem erat Pe phite nie, Maran en ert: Tuba Aah Seen a aed kar oe dines 1° mars 2000 
SoC EO LC oD RE SSAC SC eC ICR ER eOeT ICE BCT OER MM DEERE 23 juin 2000 

— annexe C (Loi de 1998 sur la société appelée Toronto District Heating Corporation) ...... 15 décembre 1999 

ETT TT OSD, oD ace are ae eR a ee EE erg eR eee RP LE oP SEE Tae on Sy een aA 14 novembre 1998 


— annexe E —~ art. 4 et 10, par. 11 (1), (3) et (5), 21 (4) a (8), art. 23 a 25, 
par. 28 (1) [pour l’abrogation des dispositions suivantes de la Loi sur la 
Société de |'électricité : par. 24 (1) a (7) et (9) et (10)], par. 32 (20), (22) et 


OTE pice A (PA) ics 2g res Ae er ees ea ee Aree Ree tori reer bers te by Porrereccsn eeeec eres 7 novembre 1998 
par. 28 (1) [pour l’abrogation de l’art. 48 de la Loi sur la Société de 
LEE (eta UGV EAE nce cert cer eee PCr ach Pre eB Tech Sits ore rE HEROS EEA EEE 31 mars 1999 


—art. 1 a3, 5 a9, par. 11 (2) et (4), art. 12 a 20, par. 21 (1), (2) et (3), art. 22, 26, 27, 
par. 28 (1) [pour l’abrogation des dispositions suivantes de la Loi sur la Société de 
l’électricité : par. I (2), art. 2 a 23, 25 a 26, par. 26 (1) et (2), art. 27 a 47, 49 a 81, 
par. 82 (1) a (6), art. 83 a 83.1, par. 83.2 (1) a (28) art. 83.3 a 125, par. 126 (1), 

art. 127], par. 28 (2), art. 29 a 31, par. 32 (3) a (9), (12) a (19), (21), art. 33 a 45, 47, 

RIT A ec ER TAR A aS ONE RL RN eT BN EIS 1° avril 1999 

See ee rr eer noe ee Pememaave 16 aout 1991 

Conseil ontarien de formation et d’adaptation de la main-d’ oeuvre, Loi sur le : 1993, chap. 17 septembre 1993 
Consentement au traitement, Loi sur le : 1992, chap. 31 


STAs SHOPS) OU 2) Se Me RAR FRAP EER Sh PER Ree RELY Se AaB REDS SO RSR EE ERE Aas See Te Ee ee ee oe 27 juillet 1994 
Sree al RSL eS holt: So ee ee ee en ONE es lee Oe et ee eee eee 3 avril 1995 
Consentementauxisomside sante meolsumlerno 9 ONchapeawannexe A erence eeeet ee eee eee 


Voir \’art. 2 du chap. 2 de 1996) 
Consentement et la capacité, Loi modifiant des lois en ce qui concere le : 1992, chap. 32 


29 mars 1996 
— art. 1 a 19, par. 20 (1) a (8), (10), (11), (13), (15) a (17), (19) a (28), (30) a (62), 
Fg OA Ris VAS eve arn eee nee NR RO eel a: ED rea? Lae ee ea Re Tea 3 avril 1995 


Controle desi OV erseslOleSUTa esc 99 2 nll atoll geese nena eeeeeen ee eer meee een ern eee ei 
Crédits d’impot et la protection des recettes, Loi sur les : 1998, chap. 34 

seam ig LO oes tahi a emcee Sarak csaeaane pase tat Ve ema A OS th a ACO eee ee eS 5 mars 1999 

seclatt UG a7 oA, SV OT. Cb Data O Si Acc sinace-sernsecoxrskpergiatenenieeaneena a Sheer riecueicc ete 1“ mai 1999 


Crédits d’impot pour créer des emplois, Loi accordant des : 1997, chap. 43 
Ee ANTE KE ae AL Leal) tec oes oe eee ee ecg Penne Sec eet ho Seager aie Rice 1“ janvier 1998 
=SSANN XG: (art OSL ON US ana) Mae aerate eee eres sec eae eae get eet setae cee eee a 31 décembre 1998 
Croissance de |’emploi et la réduction des imp6ts, Loi sur la : 1997, chap. 10 


== artes Ofa A028 et tence Steen, tet ate tear atk it al Fak ae SRO le Aarne AL eh ce Ae Riot AE 17 novembre 1997 
Som ATC ROU Soper tox scac suk ce cee de eee oe a tae rec SE fc te tee ee 1° février 1999 


Dentistes, Loi sur les : 1991, chap. 24 ae mee | 
Slant al anlS etal Sia ce Be ern, een ee ec es A, Scone et ei ee en ae 31 décembre 1993 

Denturologistes, Loi sur les : 1991, chap. 25 Ree ee 
sari ladetl3xanisicekse os. Pee eee PON: ae 4A Oy ee pen eee ee ae le oe 31 décembre 1993 


== Arthas 6 Bat Bone wees eee ee Oe seen ee ee ek in era 31 janvier 1994 


Développement économique et sur la démocratie en milieu de travail, Loi sur le : 1998, chap. 8 
== athe. % Aran li Sie 8:2 162 2 is ct scm tyrone atten 7 eam etre ees a need. ae aaa enn a ee sed 29 juin 1998 
Sib Sy LO CULT se: case cxuvs saan canst acai ind ten EAN OR no NI OD II eS 24 aout 1998 
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Diététistes, Loi sur les : 1991, chap. 26 


Se AN Se AS SARS EY a Ase pre no eee eee ee eC ree ee ee en eee eee 31 décembre 1993 
Diverses lois fiscales et la Loi sur les permis d’alcool, Loi modifiant : 1994, chap. 18 

PH Hh Ti) (eo), 0 dy WO) CU (id, eon cerecer veoe erect veces ceases spceaabarseewustasmuseseeeeeesntstecteetoadsatevetesssiatys 17 novembre 1994 

eet eS a Po) Preece) eer te eae Sm mR PRS ee Peper oer ey oe Pe Ae gh ocr Rete 1“ janvier 1995 

— par. 2 (11), (12) et (15), 3 (10), (11), (14) et (19), 7 (5), 8 (S), (6), (8), (10) et (15).......... 1" février 1995 

a ATe Ole ).6 LO) (lee). MLA) y(lio). (17) Ct (ZO) ine c.cece tee aan reens, MOU Rs cece ar eteve Sees’ 1“ janvier 1998 

Se OE CF SYS 0) 1] RR ee eS oe te ee ree eee 10 décembre 1999 


Dossiers de renseignements sur les véhicules d’occasion, Loi modifiant des lois en ce qui poe 
conceme lesial9938 chang lS c.ck ees) oe eee Oe ee 2 Oe ee eS eee 4 octobre 1993 

Droit des victimes aux gains réalisés a la suite d’un acte criminel, Loi sur le : 1994, chap. 

Droits des résidents, Loi sur les : 1994, chap. 2 


— art. 40 a 53 14 juillet 1994 
22 aout 1994 


Economies et la restructuration, Loi sur les : 1996, chap. 1 
— annexe E 6 mars 1996 
1° mars 1996 
1™ avril 1996 
1“ mars 1996 
—art. 1 a5, par. 6 (1), (3), (5) et (6), art. 8 a 11, 13, 14, par. 15 (1) a (4), (6) a 
(10), art. 16 a 27 27 mai 1996 
— art. 28 et 29 - [abrogés] 29 mai 1996 
— annexe H — par. 1 (2), art. 2 a8, 10, 11, 12 [a l’exception du par. 17.1 (8) de la Loi sur 
l’assurance-santé], 13 [a l’ exception des par. 18 (3) et 18 (8) de la Loi sur 
l’assurance-santé], 15 a 22, 30 a 34, par. 35 (1), (2) et (4) a (10) et 
art. 36 a 40 1* mai 1996 
29 mars 1996 
17 mai 1996 
4 octobre 1996 
30 juin 2000 
Electricité, Loi sur Il’ ; 1998, chap. 15, annexe A 
— art. 1 a 17, 20 a 25, par. 26 (2) a(10), art. 32 a 36, 48 a 51, 53, 63, 64, 88, 94a 109, 111, 
112, 1144118, 120 a 144, 161 a 163 7 novembre 1998 
— art. 69 et 70 15 mars 1999 
26 mars 1999 
31 mars 1999 
— art. 18, 19, 28, 30, 31, 39 a 45, 47, 52, 54 a 56, 58 a 62, 65 a 68, 71 a 87, 89 a 92, 110, 
113, 119, 145 a 160 1 avril 1999 


Enregistrement des actes, Loi sur 1’ : L.R.O. 1990, chap. R.20 
: gation de |’article 92 30 juillet 1997 


15 janvier 1999 
Enregistrement électronique dans le cadre de lois relevant du ministére de la Consommation et 


din Commniercealan sur le TOOT etc at eh cre ecco cea eee 17 mars 1992 


EY ga ref Oe ae USAR RPNR GID COMMU RMSE EZ beech a Calta Ne othe! Steen ae ANCE Bgeec cs 17 aodt 1997 
Saag k ete Mere eyes coeh oe dats Ps tats ee sed ost ah nae basa eRe tae ast a oes 1™ septembre 1997 
Pee oe oot Rees Be NE Pek Meh as Si ck epee OC ER oe ie eR er 31 décembre 1997 

Fa hs aaa Se Nh caro a ec AN aoe ewig te Deore Ree Seta eae REET REE 2 février 1998 
Fe ee TAT Oe RE ie CaSO EIEN TR NCL OSE IRONS Ease sth cee 30 septembre 1998 
a TP A Eee eM oo tee Bary a6 oe: AN ee ee one ee ce eee 30 novembre 1998 
Be Se Oe BF Sy op FEE DA PRT Ie TAR n> UO RR RE oR RR ERR 16 février 1999 


1* septembre 1994 
Equité salariale, Loi modifiant la Loi sur |’ : 1993, chap. 4 


ca Bet Ls Bi 2S ee Sce sacen wpoebece bane Mncveeoes evant Svs cone swore cols Seeavae eden toete pet veet ostk Nene dodt tc aoees aie has carsetes 1“ juillet 1993 
Ergothérapeutes, Loi sur les : 1991, chap. 33 
Shia tea ON OA EE cer ene ony ere ene ices ee eer eee errr ree eee ere 31 décembre 1993 


Etablissements de commerce de détail, Loi modifiant des lois en ce qui concerne les : 1991, 
CHAT AS ee ee See ee NR es ee) boc evans sateen ysaeder vee meetup enblccoaes 17 décembre 1991 
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Financement équitable des municipalités (n° 2), Loi sur le : 1997, chap. 29 


Fonction publique et les relations de travail, Loi modifiant des lois en ce qui concerne la : 1993, 


31 décembre 1997 
chap. 38 


PE 1 SER U7: WAP =1 SS tS: a PEP eee eee en ne PED NE en ED ee ye nay rE 14 févner 1994 
(voir aussi le 


Formalités administratives, Loi visant a réduire les : 


1998, chap. 18 


2 annexe Bevattr) 40.6.8. 9 LOM 2 ak G2 ccuat rice eee eee mae 1* juillet 1999 
— annexe B= sarts) 7.0 et 7 Lecect eeente eeces ctr cc -cateeso te res atte eww soot ee eeece a feccceeeten cent car ee ee neea se 18 janvier 1999 
ALi OZ A S21 S4id OO OA O9y 1a ASO mo ao Dan LO lWashOD eessgeeceseeeeeeeses: 17 mars 1999 
Eg gl OPP A =) tl Vas Pee Re ae 1s Se Pee irr Wen Danas FR oie Crore cht cosh oe SE 19 mai 1999 
SALT Os Wn 9, LOM Se Ui SyetyliGrese.ceresecenectsccacetrs secerccsecceeceseceuecoreet cn omeeernress 31 mars 2000 
SPAIN OK Ct Ga eR oe a ca alr ad ated sc get MEO et ea ROC Eo ni eS Pe 1° février 1999 
eee pte Coll 8 lathes cee net re A Peer epee AP ee ee a pares ees OPP rte reheat 17 février 1999 


Formalités administratives, Loi visant a réduire les : 1999, chap. 12 
SS ATIMEK CH AL bay Ostend tecsone te csscasaceannsscors sescscennec eacesesoasan eieedns se cote sett nee tete eens ce eae 14 février 2000 
SEN TT cece OSE aE EES OT RESET ASO SELES ETE PERCE od TS ee sean 30 juin 2000 
= —SANNEK Es Masseartm lg Os | 2D tet 2 Ores erate cage tccnc ne cesar eeaeencaee ect amee Pepe reeeo tea vate cuntied severe 27 mars 2000 
— annexe G (Loi de 1999 sur le Tribunal d’appel en matiére de permis)...........:.ccseeeeeeees 1* avril 2000 
== ANNEX CM Pars Op(A) re weccccstetourececcscctacccechss Seetivca ce sestet sea: coeseranerterrieet ess Notte peonuiteseseseassoeses 30 septembre 2000 
= pat. 4(1), (6),-(8), (9), (AO) 8157) (G0) 0 (G2) 2 soccer cee -seeunetie tr teeta 1 janvier 2001 
—— Annexe die pate, (1 )n(4)5 (5) et(G) etratts 23.20 cessese tessa tcnsterte te earns careseeeennsoeseeecas 16 février 2000 
Paattu ote Ws yess (2). (3) CLL) atte se 89 oh oeciars nie see erty tna eee eee 1% mai 2000 
— annexe L (Loi de 1999 sur la Société dés loteries et des jeux de l’Ontario)............eee 1“ avril 2000 
SSS HATITI CK CO secs cps ees ace ccsoe pede seve etoe Care SRG UE SOTO Ct eee oT Pac en EEE tO 30 juin 2000 
SATITIGK © Diherec ce cos gectek cere ce totes fees Tea enee rec bears eects ees ty aa tee CCR oe eS: eS os 4 février 2000 
== ATITIOX CO) ee es oe eae ear ane nee EE Ne OE nectar SeaTac Meee eee eeee eRe aes 15 février 2001 
SATIN CK ChRRA ar taps Mees, sete tans eet er aes ese ouseart fea aste dane ret cers teas Papains Pee Pace aot ee Wanesesesv ve 21 février 2000 
SP OG Me CP RPA SRD 16) ed BO We ge Wa een epee eres renee re oe 1* janvier 2001 


Formalités administratives, Loi visant a réduire les : 2000, chap. 26 
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investissements, Loi sur le : 1999, chap. 12, annexe D................. Toutes a 
Relations de travail (industrie de la construction), Loi modifiant la 
FeOT Sur lest O00 N Cap ry 24 cares ereeceane eaccorol vere meee ee earner ere ate art. 8. | 
Renseignements exigés des personnes morales, Loi modifiant la 
| ORTH Se LOLS eve) oft S nena ins cree eee re gee Set oot ans ore par. 2 (2). 
Responsabilisation en matiere de services correctionnels, Loi sur 
feeeeOOOR CHADS A OH ccsce-co- tence een eee nn eae enn Toutes 
Responsabilité en éducation, Loi sur la : 2000, chap. 11................ art. 2, 3,17, 18, 19 et par: 22 (1). 
Retour a |’école (Hamilton-Wentworth District School Board), 
OT SOT NE 2 ODS CHAP Re ie etree eee eae caer par. 23 (2) [abrogation de la Loi]. 
Secunite dans les écoles, Lorsur la: 2000; chap: 12 2.....-...1..e2 art. | et 2. 
Voir aussi le par. 306 (14) tel qu’il est é€noncé a I’ art. 3 
le par. 307 (9) tel qu’il est énoncé a |’art. 3 
le par. 308 (8) tel qu’il est €noncé a I’art. 3 
le par. 309 (23) tel qu’il est €noncé a I’art. 3 
le par. 310 (4) tel qu’il est €noncé a I’art. 3 
le par. 311 (7) tel qu’il est Enoncé a |’art. 3 
Sécurité professionnelle et |’assurance contre les accidents du 
travail, Lor sur ta: 1997, chap. 16, anmexe:A ......0..20.0cvutensasceee par. 10 (2) [abrogation de l’art. 10], art. 14. 
securite routiere. Loi surla 1996, chap, 20 ii. cincncccssrsyennnssulons arte4.0. Lie 12522311532 ch 535- 
Sécurité routiére (n° 2), Loi sur la : 1996, chap. 33... Alte, SOO te | 
Services a l’enfance et a la famille, Loi sur les : L.R.O. 1990, 
NT ci a A RSet 0) Yak Oe aoe fater oe Ha eS Ra ena Ney eA SCN ERR Soh, art. 130, 131, par. 132 (4) et (5), art. 178, par. 179 (1), al. 179 
(2) a), b), c), €), f), g), art. 180, 181, 182, 184 a 191. 
Services a |’enfance et a la famille (réforme du bien-étre de 
l’enfance), Loi modifiant la Loi sur les : 1999, chap. 2............... par. 2 (3), art. 11, par. 23 (2), art. 27, 28, par. 30 (2), (3) et (5), 
[art. 31 et par. 33 (2). | 
| Société des casinos de |’Ontario, Loi sur la : 1993, chap. 25 .........__ | Voir ’art. 30 [3.10 a 3.14] et le par. 34 (1). 
Société du Centre Hummingbird des arts d’interprétation, Loi sur | 
Bes LOR STADE ota croxs scence rsvies sitar as Wesson az Ve ayaa oNiactesentrceas tics ee AE 
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Sociétés en nom collectif, Loi modifiant des lois en ce qui 
CONCEME LESH OO On Chan seo recente. ere seers retenas nece dreeh ate erence 

Sociétés par actions, Loi sur les : L-.R.O. 1990, chap. B.16............ 

Soins de longue durée, Loi sur les : 1994, chap. 26............cccceeceee 


Syndicalisation (programme Ontario au travail), Loi visant a 
enipechemla sal OO 8ichiap wl es eeere creek ee ee art. 3 [abrogation de I’ art. 2]. 


Traitement équitable des parents et des employés (retrait de 
art. 11 [abrogation de la Loi]. 


services par les enseignants), Loi sur le : 1997, chap. 32............. 
Tribunaux judiciaires, Loi modifiant des lois en ce qui concerne 

Voir le par. 12 (1.1), (1.2) et (1.3) tel qu’il est énoncé a I’art. 2 

le par. 21.2 (4), (5) et (6) tel qu’il est énoncé a I’art. 8 


lest 1994 schapy 2s. 2 retort cee neers eee ee ere ese 
le par. 21.3 (3) tel qu’il est énoncé a I’art. 8 


par. 152 (5), art. 274. 
Ality Ue IDA 


le par. 4) tel qu’il est énoncé a |’ art. 33 
Tribunaux judiciaires (amélioration de la Cour de la famille), Loi ah capes 0 ie Were ak Seu ar er maT 
Mmodihiant laveousurmlesial OOSechapad Oma aeeeceetee estes eeeeeteey Voir le par. 21.12 (3) tel qu’il est énoncé a |’art. 7 de |’ann. A 
Ville de Haldimand, Loi sur la : 1999, chap. 14, annexe B 


Ville de Norfolk, Loi sur la : 1999, chap. 14, annexe D.................. ae big PACTS DE 


TABLE OF PRIVATE ACTS 
Cumulative Supplement 
January 1, 1991 to December 31, 2000 


This is a cumulative supplement to the Table of Private Acts 
published in Volume 12 of the Revised Statutes of Ontario, 
1990 beginning at page 349. The supplement is arranged 
under the same headings as the table. 


The listings in the table are set out in English only. The 
listings are abbreviations of the titles of the statutes which 
were enacted only in English. 


TABLE DES LOIS D’INTERET PRIVE 
Supplément cumulatif 
Du 1* janvier 1991 au 31 décembre 2000 


Le présent supplément cumulatif met a jour la Table des lois 
d’intérét privé publiée dans le volume 12 des Lois refondues 
de |’Ontario de 1990 (pages 349 et suivantes). La matiére du 
supplément est répartie sous les mémes rubriques que dans 
la table. 


Les titres de lois inclus dans la table ne sont donnés qu’en 
anglais sous forme d’abréviation des titres des lois qui n’ont 
été Edictées qu’en anglais. 


Part I 
Partie I 


_ _ Municipal Private Acts 
Lois d’intérét privé sur les municipalités 


Name of Municipality 
Nom de la municipalité 


Year and Chapter 
Année et chapitre 


PG DOLOUS Le SLOWS ULD rea recere ie race Enos vet ae cee tae 1993,c.Pr28 

PAO DETSLO UTP el OW Der Me ex ate aeoiss tocar ter aise eu ewedetrereite| Oe 1994,c.Pr27 

PN GOTOOTIS MON TISI Ds cc io oitenisiant casssteoretanesie avanhs ets 1994,c.Pr27 

KOK AD SLOW NSRP cote ates ore taetel sence shoctess stare ee 1993,c.P1r22; 2000,c.25,s.50 

andeiterVallape err. ts wicis ty Meter ieee te a 1997,c.29,s.50 

PENDENT MLOWD 72-4 c ce eee We ae, VA SPAY serene at 1994,c.Pr66 

BOLE EL OWE maser neh ces ciey every toon: ee eta ie 1994, cc.Pr3,Pr66 

PSTATPIODe CIty overs ac acg s eetieis ae Perera ete erage 1994,c.Pr12, 1994,c.23,s.60; 1995,c.Pr1; 1996,c.Pr18; 1997,c.Pr16 
PAPATIFOTG S COEV Ano bo ans cya aie crore tere een rene nece Renee 1996,c.Pr15 


PONT ORO WA STUV aa eas ete ve 2G aid eae eee re ee 
Caledon plo wate Shoes. ie oetoataatn este sete ee Merete 
SATION: LOW TSUUD soe cuales iin a eee tap Pa re euanese Stes 
abi A City, awit chat ia tia sedete oe sere oy wake err ets 
Chatham-Kent, Municipality of ................... 
olenesterinori: LOWHBUND) 2.0. sorta erkete ele ae eee = 
olcuesicr SOMID. LOWNSUID co. ae dsiso mole ere ces 
RSORITAMA TEV) Fa cn ale cnie oid nein m/e oatmeal a pmeay cise 6.2 
DOTS) CRM pea rd eR OER, AaB ALi Bay Rey 
RIT PRISCTE CLOW Tae tenieceet ec: 2 Guay o,n.cl ei SiateiAalam tee rere 
PORTIA THE ON VES Sar cc canines Qunis To ig Sera s 


Perit Ory Tey MVS NEY acon vero otaha eubaee bay awa ore re, = 
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1992'c.P134;1994.c.Pr6; 19975¢.29's'532 1998, ¢.3, s:31 
1992,c.Pr15; 1994,c.23,s.60 
1994,c.Pr66 

1991,c.Pr19; 1994,c.Pr66 
1998 ,c.Pr4 

1994,c.Pr27 

1994,c.Pr27 

1992,c.Pr13 

1994.c.Pr66 
1994,cc.Pr38,Pr66 
1994,c.Pr13 

1992,c.Pr16 


z 


las 
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Name of Municipality Year and Chapter 
Nom de la municipalité Année et chapitre 

Hast lcutherw Owns hipaa rier eit rie a 1994,c.Pr46 

Eastevorks Boroughs nc vet temic tro crn eee iecueer ie 1992,c.Pr33 

Bpeaut Villages sae yatecascrate rs ttietore chars ck emer ean 1994,c.Pr66 

BreybeachsVillapem papsmnyemloct-ienst eeustettcrste rier ee 1994,c.Pr66 

Essexe CoOuntyasemar sa seit cies ee eerie ar as 1994 cc.Pr24,Pr27 

ESSEXS- LOWile rere ere totter Coin Sickie aa ee Cees 1994,c.Pr27 

Glanbrook#lownshipiaaseie eer etcetera 1994,c.Pr1, 1994,c.23,s.60 

Gloucester) City mere .yoirso vimier Roe othe Sele een ae ys 1993,c.Pr10 

GosfieldiNorthelownshi pig: sere iar renner ere 1994,c.Pr27 

Gosfield Southyalo wnship serene ccstsier tere etotere ernest 1994,c.Pr27 

Grand: Valley-;Villagess cv. a nace servers eve eu 1994,c.Pr46 

GravienhurstlOW Tee taei ait es eee re nea are 1993,c.Pr11 

GreatemNapanee slow Merron ay. or er ist neel tte aral tener 2000,c.Pr7 

Grey COUNTY faz josh oftectevs stato oe ts aan eee eee et 1993,c.Pr44 

HanltoneCityie wes pat ace re er ete aa ae 1991,cc.Pr25,Pr37; 1994,cc.Pr14,Pr52; 1997,cc.Pr1,Pr11 

HarwichselOwnsil paramilitary ere 1994,c.Pr66 

Hastings: County ene ate aye ee re teres 1993,c.Pr41 

Highgate Villace oo mcrae eera re ners eer aes 1994,c.Pr66 

Howard slownshipycs acute cracker ie itr 1994c.Pr66 

FUTON FLOWNSDIP asi nem eran eer ae ree 1994,c.Pr2 

Kents County arn pc cin oii Ore eee eee 1994,cc.Pr66,Pr67 

In oSton iG ityaer igre avin ere ea aero creme rege se 1993,c.Pr45; 1994,c.Pr4; 1996,c.Pr14 

Kingsvilles Lowi entas retain toriese tamer ye eee terete 1994,¢.Pr27 

Kincardine sMiunicipalityererwera een roast 1999,c.Pri1 

(formerly Kincardine-Bruce-Tiverton, Township) 

Kitchener se Cltvener wear eer emer aie eae ee: 1994,c.Pr20; 1996,c.Pr24; 1998, c.Pr1 

am btone COUNTY A smsineak tne ea er ee 1994,c.Pr31 

Pan arksxcountyisyasrerrane eis src ae eee eae 1993,c.20,ss.21,22(2) 

[easalleswlOWnene ss Arye re ne dee eee ee eee 1994,c.Pr27 

eamin ton slow Meer vermis siete cle tener: tae ientee ee ee 1994.¢c.Pr27 

ISIN COMNEATOW Tr Gente vias. ca eee re rcer er te 1992,c.Pr43; 1994,c.23,s.60 

ondonGiy gra ey sen ee ices one eee or eae 1991.c.Pr2; 1992,cc.Pr4,Pr49; 1993,cc.Pr4,Pr7 

Matdstonesslowns Di pierre secre ier tr earrne ee 1994,¢.Pr27 

Maldensa Owmshipiane pase at saris eerste eae 1994,¢.Pr27 

Markham Towa serer sneer ee een een eet ee 1991,c.Pr1 

Matta war LOW Mela sete ratcior tt Racin UE a etn na Seat ae 1992,c.Pr24 

MELGEN ENGL. MOMENI! 5 ou anotonewocoongcoeuponone 1992,c.Pr24 

NY igual; NAUEIHO. An ae nea ndboas gas aciesaaoe ne 1993" cerolll 


IMCS RTE ION eh Oye aoyard Gra awinas maiolg ws tanec cer ple 1994,c.Pr27 
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Name of Municipality Year and Chapter 
Nom de la municipalité Année et chapitre 

NUNGH STOW He ct: . knee Preece rot Share ne ck cs See ee 1996,c.Pr4 

Mississauga. City teen ots eA ast Soe ne 1994,c.Pr58; 1994,c.23,s.60; 1995,c.Pr6 

Nepaneelowni ks.) environ ete insets 1994,c.Pr19 

PE DEAN RIV. ces mca ote ete aie a cicte ws ool oval ahd Sens 1991,c.Pr31; 1995,cc.Pr4,Pr5 

INST ER SAV CACY) ole «fevers ts ie fer ated suptayel ols. oad emenomeys 1992,cc.Pr6,Pr16 

Nori Nawarthas TOWDSRID ied. r.loeree oes cee er 1999.c.Pr8 

(formerly Burleigh-Anstruther-Chandos, Township) 

NOTIN EY OSS CIV chet oa Sirecies CME OMSE oe a ee ere 1991,cc.Pr6,Pr22; 1993,c.Pr24; 1994,c¢.23,s.60 

AKIN EO WU eee NI Se Ree errant recon rere 1991,cc.Pr4,Pr21; 1994,c.23,s.60 

Orangeville, LOW. scat ¥ Papas oot ree ner wee Ree ae nacre 1994,c.Pr33 

A STLOTO MLO WDS RID yp erate eee aren a eee 1994 ,c.Pr66 

MO RTAW AOU cp tastrera le sain vada He heeees ome eI EE  eees 199iee-Prs Pro sPrl 4s 1992 co Pry perl? Prisbr35,1993-c Pr23: 
1994,\¢.1,s.26,cc.Pr15,Pr22; 1996,cc.Pr7,Pr9,Pr10,Pr19; 1997,c.Pr4; 
1999%c:Prl 

Pembroke and Area Airport Commission ........... 1992%e P19) 

PIckerings LOWD? oct crame raeteea ne ereee ae 1999 ePr7 

PICLON SIOW Noe Pe pee Pe ee cee 1994,c.Pr30 

Rainy River low nin s.vckoa eure rine pers weeiionton!s 1997,c.29,s.50 

Ralere bealownshi pce te oer wericti ete Rie Aa ee eis 1994 ,c.Pr66 

Rechmond: Eillelowny gee eer cr oe eee 5 1993,c.Pr25; 1994,c.23,s.60; 1996,c.Pr16; 1998,c.Pr6 

Rid PCIOWN LOW sence re clei s Fines are mere cree 1994.c.Pr66 

RIDIOSS WL ADC Memes mre armen oc ventas ecerene a vaue ie 1994,c.Pr2 

RROCHESICL SLO WAISIND ater se eeas qr cariche roma caie ae aes 1994,c.Pr27 

HOMEY NELLA DC ia) Fig cise iar Wacehe yuan eaten Sey ag ease kstietetelte 1993,c.Pr28 

ROMNEY, LOWNSUID ise Meat sas ome Ao scieiccne & 1994.c.Pr66 

Sandwich South ownsbipre.Geciertec eee oe es 1994,c.Pr27 

SCARDOLOUCI A CAIN cas per ety nota tgs yeah oes Coe 1996,c.Pr2; 1997,c.Pr12 

SEVINOWIs LOWUSDID: «occurs. cic ole cseleuatot ere era retev atone 1994,¢.Pr35 

SImege7COUNLY sacs ea re ae Ore oe cit 1993;6:3355-73 

Sioux Lookout, Municipality (formerly Town) ....... 2000,c.Pr14 

ie tiiair each wViMAQE! 2+ yc sc ert =cle eels Sle 1994,c.Pr27 

aye COWOSHIPM sere eiclaete seats cle ole ers ete ee eile 1994,¢.Pr25 

MECUIASEIE? TOW weitere ee ate ere ears one ee tee 1994,c.Pr27 

WEARER VEUEy Villa eas creates tosh ee ey enn ete 1994.c.Pr66 

SUEDE OWL rc Seite sioeic vice siete ie hb ee tert 1994.c.Pr66 

PYGEViiABt. AOMWARID . tye: creel ays i teteity aera 1994,c.Pr66 

PESIEIOUEINORLLL ROW OBUND LG cts imi 7 fon att dcis hs ciastara estes 1994,c.Pr27 


Tilbury West, TOwnsnip oo .c.c- «= crave siete ne nies 1994,c.Pr27 
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Name of Municipality Year and Chapter 
Nom de la municipalité Année et chapitre 
TorontOnGitymsmaracs cael noe cst sod totes 1991,cc.Pr10,Pr11,Pr13,Pr24,Pr27; 1992,cc.Pr22,Pr25,Pr45,Pr56; 


1993,cc.Pr35,Pr37,Pr39,Pr46; 1994,c.Pr16, 1994,c.23,s.60; 1996, 
ce. PrvtePriZ. Pre 1997/-6.29'ssiaile52; 200056 bro 


WorontorAtmos phen: EUG me rrsr ter tet naar 1992,c.Pr40 

Uxbrid sesslow tshitp ier cerita et eee 1992,c.Pr32; 1994,c.23,s.60 

Vauchan sCitvie: tacos tvs rene ae ee seen ISLES Bale) 

Victorias COUNtVeenane Sanat eri een neers 1994,c.P126 

Wallacebura; [Owais retest rerereet eters ee Nene re 1994,c.Pr66 

Waterloo, Clty gsc me crraceaierAche gaye ee metre ora ae 1996,c.Pr24 

Waterloo-Guelph Regional Airport ................ 19956217) 

West Perth, Municipality (formerly Township) ....... 2000,c.Pr10 

Wheatley Villacemrmcctscrcti ys trrene cia rrr ceaene 1994,c.Pr66 

Wihitchurch-stouthvillesslOwne scree ete 1991,c.Pr26; 1994,c.23,s.60 

Windsor: City#en terre rtneare en Sa 1991,c.Pr28; 1994 ,cc.Pr34,Pr39, 1994,c.23,s.60; 1996,c.Pr26; 
1990'c:PIS 

BY O LKR CULV Ee see ae eet or PRR elena ewes ena Aad acer Oe 1992,c.Pr54; 1994,cc.Pr56,Pr57; 1995, c.Pr8; 1997,c.Pr15 


LONE MLO WS Pieter iecers Che, ae ee ee ae nee 1994,c.Pr66 
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Part II 
Partie II 


Other Private Acts 
Autres lois d’intérét privé 


Name 
Nom 


Year and Chapter 
Année et chapitre 


1. Associations (other than Co-operatives) 
Associations (autres que les Coopératives) 


Aga Ming Property Owners Association ........... 
Association of Architectural Technologists of Ontario. 
Association of Ontario Road Superintendents ....... 
Association of Registered Graphic Designers ....... 


Association of Registered Interior Designers of 
RTCATION ee Cente ee eR ee eS A 


Blue Mountain Village Association ............... 
Certified General Accountants Association of Ontario 
Durham Regional Police Association Inc. .......... 
Electrical Construction Association of Hamilton Inc. . 
Korean Canadian Cultural Association ............ 


Lambda Chi Alpha Alumni Association of Toronto 
(UNCOTPOLATED) 5h occrgn rae eens ete ee sw Chain ere 


Mississauga Synchronized Swimming Association .. . 


Municipal Law Enforcement Officers’ Association 
(Ontario) InGan ees te, wetnee e  ae erecean 


Ontario Association of Certified Engineering 
Technicians ands Technologists i.taa toned weer 


Ontario Association of Home Inspectors ........... 


Ontario Association of Not-For-Profit Credit 
Counselling Services's otek nasrain cists. ois eer es eck 


Ontario Association of Property Standards Officers . . 
Ontario Association of Veterinary Technicians ...... 
Ontario Building Officials Association ............ 
Ontario Plumbing Inspectors Association Inc. ....... 
Ontario Professional Foresters Association ......... 
Pinecrest Community Association ................ 


Reseail Tian ASSOCISIIOE L..56choc vc chee OR Rite ore nas 


1993,c.Pr9 
1996,c.Pr20 
1996,c.Pr5 
1996,c.Pr6 


1999,c.Pr6 

1999,c.Pr10 
2000,c.42,Shedule,ss.3-6 
1994,c.Pr48 

1994,c.P137 

1993,¢.Pr5 


1992,c.Pr50 
1994.c.Pr59 


1997c.Pr10 


1998,c.Pr7 
1994,c.Pr65 


1997 ;¢:Pr9 
1992,c.Pr8 
1993,c.Pr3 
1992,c.Pr38 
1996;¢.P122 
2000,c.18,s.67 
1992;c:Pr39 
1992,c.Pr26 
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Name Year and Chapter 
Nom Année et chapitre 
3. Clubs 
Clubs 
Columbus Club of Sault Ste. Marnie Lid. ..........- 1999,c.Pr4 
OMS CMGI sogceocdongobeootseddor 1994 .c.Pr36 
Maya Court Glubmon@akvillemer errr rien rieei at 1991,c.Pr16 
North Toronto Business and Professional Women’s 
61 [TDW atten 3 een aye Cerrar Sto oes ncn 1994,c.Pr1l 
Optimist Club of Kitchener-Waterloo ............. 1995: Rie 
Peterborough @lub amr crete nee rear ane ites ces alll 
PorsBlomisportsmenrs! Cli bmereseee tt teeteer tera 1992,c.Pr20 


4. Companies 
Compagnies 


4.1 General 
Compagnies diverses 


LOSZOZOLOntanollnGisaae eee tee oe 1996,c.Pr3 
1264030. Ontanolncwe see aie Cee ee eee 2000,c.Pr6 
LA 7Ab KT Onimiate Lieto Koo Geb gona wa ge bnoe 2000,c.Pr11 
B/259 Ontario leinited teers ace eo aera tees 1992,c.Pr5 
S(O lqor her Oyeeivtonl batintierl « ono ac oeae aosocaceen ae 1993,c.Pr1 
All-Woodicand'Clearing etdm yas perder aes 1993,c.Pr49 
CambrocovVentiiresiticac sisi ie toe ers 1993,c.Pr38 
Canadian Niagara Power Company, Limited ........ LO9S;e:brS 
Cannido Development: limited maracrst tera te atti 1993 Cbr20 
Cinquemaniroldimnssieimitedarr rene renee 1992. Pala 
Delzap Gonstuchoniemted samen see eee ener 1996,c.Pr17 
Duclos Romnteeropertys Owners: (newer eee 1992. c)Pro7, 
Exlprovkloldinosiincasremie errr ris racine eect 1992,c.Pr41 
BetienawaDevel opments oinite diate inthe 1992,c.Pr46 
Grand River Home Improvements Building Products, 

SUMS Ce SRM IEMG Gogmoganeeoannanesecanc 1992,c.Pr42 
EOS Chinon, Ass sasearncanogaucoutocue 1993,c.Pr50 
Harbourntront: [railembankotidane eae eee 1999,c.Pr5 
JohniGatoddzAcenctesyeimited = aren ine 1993tcrerl 2 
abdoyqyal ako) Opt Soacangacdeuuscouocauno5E 1993,c.Pr30 


INIMUKGAR OGM Sooo cnn sons cponpooopasndne 2000,c.Pr13 
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Year and Chapter 


Name 
Nom 
4.1 General — continued 
Compagnies diverses — suite 
Mavramar Holdings Limited: 327. fk ones ce ees 1991,c.Pr3 
Pytue investments LAMItCd ss aie cf-yaciste-ofe esas ials Boke 1992 ers 
Magnum International Productions, Inc. ........... 1991,c.Pr12 
Modem Optical’ Lids on.2. 6. suse: asec oe econ o 1992,c.Pr47 
Multimobile Corporation Limited ................ TOC PS 
Oaktown Property Management Limited ........... 1994,c.Pr29 
Paragon, Binancial On p ivr jenavonssorsrelenntsievd asverateyeretel sisi OOS CinSS 
Parkway Delicatessen Limited ................... 1994,c.Pr55 
Pays D’en Haut Wilderness Expeditions Limited .... 1994,c.Pr64 
Phitmanser investinents Etds = oes & se eee ee 1993,c.Pr34 
PaSConstucnon, EIMte Gc cee & ores era terre tiers 1992,c.Pr37 
PAINE Incorporated 9% O'S..2 xii eh... Sram s 6 ire Spee 1993,c.Pr21 
Sher BassiniGroup NC 0554 Hascm ie Geerot eet 1992,c.Pr14 
nt Detta ole TOTONTO nay onc ie eas cae on tev orane ee 1992,c.Pr21 
iberate Heatelranster tds eras en ne eens ieee 1994,c.Pr7 


West Nipissing Economic Development Corporation . 1991,c.Pr38 


Année et chapitre 


Wordz Processing Corporation Ltd: ©. 525-64... - 1994.c.Pr8 


4.2 Insurance Companies 
Compagnies d’assurance 


Anglo Canada General Insurance Company ........ 1996,c.Pr8 
Canadian Millers’ Mutual Fire Insurance Company .. 1992,c.Pr55 
Pembridee Insurance Company ace eee eco WEE eae, 


4.3 Loan and Trust Companies 
Compagnies de prét et de fiducie 


Bank of Nova Scotia Trust Company .............. 1997,c.Pr2; 2000,c.Pr12 


f U DYp Wail @ Gos cae Tiy ie ate eens eres 8 Ae a ora ieee 1996,c.Pr1 


4.4 Mining Companies 
Compagnies miniéres 


Coballoy Mines and Refiners Limited ............. 1994,c.Pr53 
Columbia Metals Corporation Limited ............ 1994,c.Pr54 
Hotstone Minerals Limited: ... 02. esa eee es 1991,c.Pr32 


Morne tron Manes FIMUIEd orc ics eh ee pia est 1994,c.Pr4] 
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Name Year and Chapter 
Nom Année et chapitre 


4.4 Mining Companies — continued 
Compagnies miniéres — suite 


Petitcleres Mines: bimitedimeraeiceas terete 1991,c.Pr36 
Pittsonto Mining Company Limited............... 1991,c.P134 
Sunbeam Exploration Company Limited ........... TOOT crPrs5 
Wasmaque GoldsMinesseinitte dann ere eerie. 1991 e:Pr33 


5. Co-operatives 


Coopératives 
Silverbirchi@o-operatly enn Garr race rier ieten tte 1992,c.Pr28 
SpunciGreen Co-operatly Cyr a etait a eet aetna 1997 cbr) 


6. Educational Institutions 
Etablissements d’enseignement 


Cambridge District Association for Christian 


EGucationean ano retary ioe cr rat rear 1992,c.Pr3 
Canada Christian College and School of Graduate 

WheolosicaltStidiese gist. rs eee: aie ere eee te 1999,c.Pr2 
Eastem RenteCostalySi Dl ene Olle OCm ernst iota terse 1991,c.Pr5; 1998, c.Pr3 
Raith Ways BaplishColecenrnr ae emia ae eens 1992,c.Pr1 
Heritage Baptist College and Heritage Theological 

SEMIMAIY]. ts cae a ere ecm cre cts erent eee 1994,c.Pr18 
Huron University College (formerly Huron College) . 2000,c.Pr8 
Institute for Advanced Judaic Studies ............. 1997,c.Pr19 
Institutedon Chiustianiscuglest- setae ae eae 1992,c.Pr48 
JLroyirelorn | sxoruralivaye Ierclnerhnteyn 4 sn ee nndoagedoosauge 1994,c.Pr60 
Metropolitan Separate School Board .............. 1997,c.31.s.154 
NGPA MEINEM CONERS yn anchacosansanoos nese 2000,c.Pr5 
INSTI ESMYAUMINSIRY 4 Roland do tnocankemaasesocdns US ee aise! 


North Toronto Christian School (Interdenominational) 1994,c.Pr9 


Redeemer University College (formerly Redeemer 


Reformed! Chrishian College) tc, .ctyaawi.c ene sis 1998,c.Pr2; 2000,c.Pr4 
Rovali@onsenvatony,Ollvius! Comrie ieee: 199 cer 
School Sisters of Notre Dame of Ontario ........... 1992.c.Pr2 
Simcoe County Board of Education............... 1994,c.Pr62 
St. Jerome’s University (formerly University of 

St eromexsi@ollece) acer eter to eras ey eters 1996,c.Pr25; 2000,c.Pr17 
Halpioti@olle gery sce ee a cee re eee ear 2000,c.Pr3 


Waterloo County Board of Education ............. 1995;e.Pr2 
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7. Estates 
Successions 
Cleary, Edmund Anderson 
SPeWV ASOT LEN ory etntcas eaters ode aan tere Frias 1994 c.Pr39 


8. Exhibitions and Fairs 
Expositions et foires 


Year and Chapter 
Année et chapitre 


Canadian National Exhibition Association ......... 1999,c.12,Sched.M,ss.12-14; 2000,c.Pr15 


9. Homes and Refuges 
Foyers et refuges 


Idicwyid Manon suse nroire vec is Skers aoe vaceureme aoe aL 2000,c.Pr16 
Ottawa Jewish Home for the Aged................ 1993,c.Pr42 
Rainbow: rallway HOUSes-.<-4 5 a eeiae ec seis eeu arene 1997 c-Prot 
Ukrainian Peoples) Home inPreston) 3c ee 1993 cRioi 
10. Hospitals 
Hopitaux 
Katetener Wateroomiospitalie, cis apis se rca 1992,c.P1r36 
Lake of the Woods District Hospital .............. 2000,c.5,s.26 
Oftawa CivicudOSspitalme rs iecierce weacimectes woman e eee 1996,c.Pr19 
Peterborough Regional Health Centre ............. 2000,c.Pr1 
Ross Memorial FIOSpitalyersew cbse irs seryewe crane caer 2000,c.Pr2 


11. Institutes 


Instituts 

Federated Women’s Institutes of Ontario, Bay of 
Girintesaranche tee Ol eect cues ane ese 1991,c.Pr30 
fnstituteof. Municipal“ ASsessors 5.52 0. hfe ences eesiene ans 1993,c.Pr40 
Ontario Professional Planners Institute ............ 1994,c.Pr44 


14. Religious Institutions 
Etablissements religieux 


Apostolic Catholic Assyrian Church of the East ..... 1992,c.Pr58 
Berean Baptist Church of Collingwood ............ 1994,c.Pr50 
Brampton Bramalea Christian Fellowship .......... 1994,c.Pr45 
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14. Religious Institutions - continued 
Etablissements religieux - suite 


Chua Di-Da (Amidatemple) of Toronto ............ 1993,c.Pr6 

Churchiofstheslorontonianss newer eee eee 1991,c.Pr29 
Maranatha Christian Reformed Church of Woodbridge 1993,c.Pr26 
York St. Peter’s Evangelistic Organization ......... 1994,c.Pr43 


15. Societies 
Sociétés 


15.2 Religious and Benefit Societies 
Sociétés religieuses et sociétés de secours 


BikueCholath co >. ae ee es Ree 1992,c.Pr30 


15.3 Societies, Miscellaneous, including Community and Cultural Centres 
Sociétés diverses, y compris les centres communautaires et culturels 


750 Spadina Avenue Association ................ 1997,c.Pr6 
ASS S At huns tay sey ta. eee Noha eauees etna cater e dor enee 1997,c.Pr5 
Armenian Community Centre of Cambridge ........ 199 ee Pr23 
Canadian Information Processing Society of Ontario . 1998,c.Pr5 
LSRVNTACO) SOMAR TING. Sanaa deasnccmanscanabuace 1994,c.Pr17 
Capitol Theatre and Arts Centre (Windsor) ......... 1994,c.Pr5 
Chinese Cultural Centre of Greater Toronto 

POUnd aOR torw-wy-ner hone eke Feta ons OR pea: 1997,c.Pr8 
GruickshankeElderlysbersons:@entre sant 11993: e:Pr29 
Dutch CanadiancAlliance of OntartOmeessnitee ei 1992,c.Pr19 
Hellenic Orthodox Community of Kingston and 

TDIStHICIs eee eee colt ons ge) eke NRA eg 1993,c.Pr32 
UiGalaylon@ommunity Centre Incas erreen enter 1994,c.Pr40 
Jamaican'Ganadian Association ........525 252 6 1997,c.Pr18 
Japanese Ganadtan Culturali@entiem sae eee 199 errs 
Korean Canadian Cultural Association of Metropolitan 

nLOTON(Os geome nes oe ocr oe ny ae ee MeN eee tees 1997,c.Pr14 
Namdhari Sangat Canada (Society) Ont. ........... 1994,c.Pr28 
Reeione la Atl din ce SOClely seen tenet 1993,c.Pr48 
Rosalind Blaner Centre tor CinldiGares 1 ee 1993,c.Pr19 


Women’s Counselling Referral Centre ............. 1993;c:Pr2 
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16. Young Men’s Christian Associations, Young Women’s Christian Associations 


RSA DTU DeLay Vi LAL Ms oak cet arsine Sites BEES oh 
Miagaralh alls pV.W! GANG eh he oes aie oie eho nee ces 


Big Sisters Organization of The Regional Municipality 
“SS HPOH YL LOY TY eae PRE aie, Satta Ai aa ae Riis Pa rt 


Children’s Oncology Care of Ontario Inc. .......... 


Community Network of Child Care Programs 
(willow dale)?< rene .ce oe one oes deere < 


Eden Community House of Toronto .............. 
Hamilton and Region Arts Council ............... 
Hamilton Community Foundation ................ 
Buroma Alrpom Gonimissiona) somes ere. sae oe 
Kitchener-Waterloo Foundation .................. 
Lions: Foundation of Canada\s25-. a4eqsecie ses - 


London Community Foundation ................. 
(formerly London Foundation) 


Mississauga Real Estate Board 2... .20)- 2 1. ase 
National ballet or Canadair se 4-0) cases 
Oshawa Weat Centre Inca. eae es as te te soe ai 
Owensound Witte (heater eee ct. oe 
Peace brave Area United MundsIncs: er. 2-1 
Peterborough Social Planning Council ............ 
Samia Community POunGavon (nea ance 
SUAUWV aAllervelnics,: sae presi teee iene eee eerie es 
South Ottawa Services Foundation, Inc. ........... 
Windsor Utilities Commission’ s..0 72... mae 


Women in Crisis (Northumberland County) ........ 


Arnprior-Nepean Railway Company Inc............ 
Cambridge-Guelph Railway Company Limited ...... 
Georgian-Simcoe Railway Company Limited ....... 


Ontario Southland Railway Inc. .................. 


1994,c.Pr42 


L997 ic Rr7, 


17. Miscellaneous 


Divers 


1991,c.Pr7 
1993,c.Pr43 


1994,c.Pr47 
1994,c.Pr23 
1994,c.Pr21 
1994.c.Pr32 
1996,c.Pr23 
1993,c.Pr8 

1996,c.Pr13 


1991,c.Pr18; 1997,c.Pr17 


1992,c.Pr29 
OOF Fe RIS 

1994,c.Pr63 
1993,c.Pr36 
1994,c.Pr49 
1992,c.Pr44 
1994,c.Pr51 
1994,c.Pr61 
1991,c.Pr8 

1996,c.Pr26 
1992,¢.Pr53 


18. Railways 
Chemins de fer 


1997 .c,Pr23 
1993°C, Pr 
1993,c.Pr14 
1994,c.Pr10 


Year and Chapter 
Année et chapitre 
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18. Railways - continued 
Chemins de fer - suite 


Picton-Trenton Railway Company Limited ......... 1993;eRrls 
Stratford, Huron and Bruce Railway Company Limited 1993,c.Pr16 
Waterloo-St. Jacobs Railway Company Limited ..... IPRS es aell7 
Waubaushene Railway Company Limited .......... 1993,c.Pr18 


York-Durham Heritage Railway Association ........ 1993,c.Pr47 
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ADMINISTRATION OF JUSTICE ACT/LOI SUR 
L’ADMINISTRATION DE LA JUSTICE 
Court Reporters and Court Monitors.........scccccsesseeseseseseeeseeeees Z Rev. 587/91 
Court Reporters and Court Monitors/Sténographes 
Judiciaires et préposés a l'enregistrement magnetique..... 587/91 | 135/94 
Fee Payable to Small Claims Court Referees/Honoraires 
payables aux arbitres de la Cour des petites créances .... 3 586/91, 129/94, 
Fees and Expenses/Honoraires et frais 
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Oe or 2 ge Bae Me Pee oe eR Eee Make i ae, 4 497/93, 130/94, 258/96, 264/98 
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Fees 
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— Repair and Storage Liens ACct......c.cccccccccesssesecssececeeseeseceees 8 Rev. 293/92 
SINAN SEEN BU UE ec ec ih, 9 295/92, Rev. 417/95 
Investigation Fee — Official Guardian/Honoraires 
d enquéte — Tuteur Public....ccccscocessessecseressssesssersrescsssssene, 10 133/94 
Kilometre Allowances//ndemnités de KilOMEtrage ...ccccccccc.ee. 11 | 134/94, 498/00 
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R.R.O. o: Ree Amendments 
1990 Ses Modifications 
Mediators’ Fees (Rule 24.1, Rules of Civil Procedure)/ 
Honoraires des médiateurs (Régle 24.1, Régles de 
DLOCEGUIE CIVILE) hee, cores weet eceteegeeuecnecgetotec- cer orocenceae atts 451/98 
Mediators’ Fees (Rule 75.1, Rules of Civil Procedure)/ 
Honoraires des médiateurs (Régle 75.1, Régles de 
DVO CEQUIC: CLVILG) Wane: cectegtettre Se cun oe cance cate tasescetincecessneesc noe 291/99 
Ontario Court (General Division) — Fees ..............-sesccceeseeee 12 Rev. 293/92 
Ontario Court (General Division) — Family Court — 
Fees/Cour de l'Ontario (Division générale) — Cour de 
la famille — Frais (see now Superior Court of Justice — 
Family Court — Fees/Cour Supérieure de Justice — 
Cour de la famille — Frais) 
Ontario Court (General Division) and Court of Appeal — 
Fees/Cour de l'Ontario (Division générale) et Cour 
d'appel — Honoraires et frais (see now Superior Court 
of Justice and Court of Appeal — Fees/Cour supérieure 
de justice et Cour d’appel — Honoraires et frais) 
Ontario Court of Justice — Fees/Cour de justice de 
EP ONLATIOM— FY GIS es Sis eesees es see ee hs es ces 16/00 
Ontario Court (Provincial Division) — Fees/Cour de 
l'Ontario (Division provinciale) — Fis ..t....ccccccececeeeeeeee 296/92 | 138/94, 216/97, 396/98, Rev. 16/00 
Shier fis == Rees eA ery cety ese eet sett toccteNiestecte sence teasteeaerceeees 18 Rev. 294/92 
Sheriffs — Fees/Shérifs — Honoraires et frais.......ccsccesceeree 294/92 | 431/93, 137/94, 358/94, 213/97, 404/98, 
4/99, 330/99, 217/00 
Small Claims Court/Cour des petites créances 
—— Beesrand Allow anCesyscrrese-.crra-cecanveces acer c-peeee tree eee 14 Rey. 585/91 
—— ReesrandvAllOwancesee., caster eit tere ene ees 585/91 | 297/92, 367/92, Rev. 432/93 
— Fees and Allowances/Honoraires, frais et indemniteés ..... 432/93 | 139/94, 214/97, 488/98, 17/00 
Superior Court of Justice and Court of Appeal — Fees/Cour 
supérieure de justice et Cour d’appel — Honoraires et 
Ba Pe eS er ae aeRO Evin epee OES 293/92 | 136/94, 272/94, 359/94, 802/94, 212/97, 
248/97, 403/98, 329/99, 14/00 
Superior Court of Justice — Family Court — Fees/Cour 
supérieure de justice — Cour de la famille — Frais......... 417/95 | 215/97, 397/98, 15/00 
ADVOCACY ACT, 1992/LOI DE 1992 SUR 
L’INTERVENTION 
Gremetial ears tice wesakesete teach ase at Mev Ner teen eee ree ees 63/95 
AGGREGATE RESOURCES ACT/LOI SUR LES 
RESSOURCES EN AGREGATS 
General Dispositions Ceneral estes sem teeei erie tee IIS 512/91, 172/92, 354/93, 671/94, 
Rev. 244/97 
General /DisposiionstCen Cid este weeresrtersa setae eee te 244/97 | 535/97, 52/98, 489/99, 530/99, 195/00 
AGRICULTURAL AND HORTICULTURAL 
ORGANIZATIONS ACT/LOI SUR LES 
ORGANISATIONS AGRICOLES ET HORTICOLES 
General Disposiiionsicencralesimemns seen eet eee eee 16 662/91, 945/93 
IN ATIMES ra-02 Stee ce sioed hy santos Sate ee, coed eee ee eee eR Eee 17 
AGRICULTURAL RESEARCH INSTITUTE OF 
ONTARIO ACT/LOI SUR L’INSTITUT DE 
RECHERCHE AGRICOLE DE L’ONTARIO 
Aoricu lturaleWan die cccsc te, eee eee eee enn on Onn enn ie 127/95 
AGRICULTURAL TILE DRAINAGE 
INSTALLATION ACT/LOI SUR LES 
INSTALLATIONS DE DRAINAGE AGRICOLE 
Generdl/Disposiionstocneralesi se nee nee 18 571/91, 459/95, 49/96, 506/97 
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ALCOHOL AND GAMING REGULATION AND 
PUBLIC PROTECTION ACT, 1996/LOI DE 1996 
SUR LA REGLEMENTATION DES ALCOOLS ET 
DES JEUX ET LA PROTECTION DU PUBLIC 

Assignment of Powers and Duties — Gaming Control Act, 
1992/Attribution des pouvoirs et des fonctions — Loi de 
TOOT surig PESlCINENLANON COS JEUX we ccrtiercce rs ceetee tesco 

Assignment of Powers and Duties — Liquor Licence 
Act/Attribution des pouvoirs et des fonctions — Loi sur 
FES ICTIIES TLCCUICOO) tert terrence ent eine tart ce Ce 


AMBULANCE ACT/LOI SUR LES AMBULANCES 
Costs Associated with the Provision of Land Ambulance 
SSELVICES oa anc Perec eng ee cae te ert eee Ree 
Costs Associated with the Provision of Land Ambulance 
SEE VI COS sat eet cee ene rn ee ee Res enh eee Snemtne Sen ene 
KEN ELAN JIISOSILIONS: SENET CICS eas oka sirens cee ee sks saneetes oss -ort ees 
Seg (el (1 eer eee eae er, Pe ee me 2 aan: TAs Rea nananS, REA 


RET EN SA re cee Soa 8 Rt OE EN EIR SRC 0 

Recovery of Costs of Delivery Agents (see now Costs 
Associated with the Provision of Land Ambulance 
Services) 


AMMUNITION REGULATION ACT, 1994/LOI DE 
1994 SUR LA REGLEMENTATION DES 
MUNITIONS 

ACT ETEECATIO TNS Seyret eet ce ee renee ee AER 2 


AMUSEMENT DEVICES ACT/LOI SUR LES 
ATTRACTIONS 

Wanadian Binree © Ode Of Sale ELACt Ce ees .t-rscee- em ee 

SEMELAl ISD ONIONS: CCHEL ALCS iererec. corectaeeetrecree percece tees 


ANATOMY ACT/LOI SUR L’ANATOMIE 

Form of Order for Delivery of a Body/Formule 
d'ordonnance de livraison d’UN CAAAVPE .....c.0000cccccceeeeveees 

65 (211 es ae ts ae i ae 2 ok Oe re a PE eae 


ANIMALS FOR RESEARCH ACT/LOI SUR LES 
ANIMAUX DESTINES A LA RECHERCHE 
(GPSS: el RO nae Nokon anak enn ee BUA WR lS eae ce eee ana eee 
PUGS) PF OLTTICTICS eerees a teey care tect teen tne en rate ees tee 
Research Facilities and Supply Facilities/Services de 
FECICT CHE CLUMNUNOIECTICS sosrssen este acs Ea Cat eects 
SIVAMASDOTIALION (oe vce se secncerteany oven ccetenstpn- Whos ons ecsedenctetsasspeasssses 


APPRENTICESHIP AND CERTIFICATION ACT, 
1998/LOI DE 1998 SUR L’APPRENTISSAGE ET LA 
RECONNAISSANCE PROFESSIONNELLE 

PROTONS iaopn -pepe oon nas Reasna topes. asrnsieeetene apa cmesnc orders osacms soccenees 

ETS f tel: baker te Men pene Se melee er ap Pn OR Sees 


ARBITRATIONS ACT/LOI SUR L’ARBITRAGE 
Bees Charceable by Arbitrators 2422.) ve angentt tse fees Set bas wee soe e- 


ARCHITECTS ACT/LOI SUR LES ARCHITECTES 
Et ory) (Rae ee ny OND: PO Ane Ae” > Weare A AEA A eps eS: a ae 


20 


21 


22 
73 


24 
DS 


26 


27 


60/98 


61/98 


492/97 


129/99 


501/97 


257/00 


574/94 


428/00 


263/99 


566/99 
573/99 
565/99 


209/00 


354/98, Rev. 128/99 
256/00 
596/91, 328/92, 810/93, Rev. 500/97 


38/98, 379/98, 571/98, 127/99, 520/99, 
589/99, Rev. 501/97, s. 58 


548/92, 348/93, 636/94, 440/96, 540/96 


772/94, 258/99 


434/95, 289/96 
178/92 


179/92 


345/00 


91/93, 379/94, 380/95, 253/96, 430/97, 
| 287/99 
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ARTHUR WISHART ACT (FRANCHISE 
DISCLOSURE), 2000/LOJ ARTHUR WISHART DE 
2000 SUR LA DIVULGATION RELATIVE AUX 
FRANCHISES 
0G yaoi) bees cice eeecasccs era ecincd atercce ere on ierea ac eoe MORO ED 581/00 | 611/00 
ARTIFICIAL INSEMINATION OF LIVESTOCK 
ACT/LOI SUR L’INSEMINATION ARTIFICIELLE 
DU BETAIL 
Gernetiall Septet Seca cena cate cecee tesco centr Sree acee ec st os 28 727/92, 457/95, 288/96 
ASSESSMENT ACT/LOI SUR L’EVALUATION 
FONCIERE 
Application for Direction of School Support ...........::eseeeee 29 Rev. 921/93 
ASSESSIMENtATeAS ANGE O1ONS reece etree terse or wavs weoese es 30 270/98 
Assessinent NOliCeSir-s:.c8 reese cece teenie nee cesta 31 Rev. 115/92 
Assessment Notices of Supplementary or Omitted 
PSSSESSIMIEM (Seca ec treet terete cacti cere tenes ee enee eee een ores ret 32 Rev. 391/98 
Deadline for By-law Adopting Optional Classes for 2000 
LAX ALLONIE CAN esean comer estar tec ey nen earn vere esata ean ners eerere 175/00 
Direction OS ChOOl Supplier ccc-eesteeaceeeeseatiuhed secs teed 921/93 | 481/94, Rev. 391/98 
ETnitrmeratio ris oo ee eee en te ee te ee 210/91 | 168/94, Rev. 391/98 
Equalization of Assessments made under Section 63 of the 
ANSSESSITIETICIA Clie cme eicece cacti omen es Tacs ee roca 110/89 | 710/94, Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various District School 
Areas) under Subsection 58 (3) of the Act..................0+020 259/96 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities).......... 605/93 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
SUDSECHOMIS SiS) On THEE ACh a esacettes eer meee ee aare 486/92 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
SUDSECHON Sor S)Omthe A Cltermeessteecces ee one eee eeeeenace 116/93 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
SUDSECHLOTT ES on) Ole Cen Cll eee stance ements ene eee 267/94 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
reaUboystetera Feral Give) (BN) OVINE) ANGLE ya eccccnsondeasooseeetra tere aOEPON: 272/95 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
SUDSEctiones S(O) OttherA Chmatee etecrsrt teres ereesee tga 260/96 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
SUDSECHOMP ONS FO TELL) cn Clemence eee ence anteater 261/96 | Rev. 391/98 
Equalization of Assessments (Various Municipalities) under 
Subsection 63 (3) of the Act 
(now) 
Equalization of 1989 Assessments for the 1990 Tax Year 
(Various Municipalities) under Subsection 60 (4) of the 
PANS pCR Bor SecaOn STEER GT Te apo sco chest maT sa EEE EE 33 283/91, 705/94, Rev. 391/98 
Equalization of 1990 Assessments for the 1991 Tax Year 
(Various Municipalities) under Subsection 58 (3) of the 
NG eto Re eo ET rr NN Re oor eS 281/91 | 712/94, Rev. 391/98 
CGTalk enter ee nao Peper Na Marre Boy Renae eer Pht caer 282/98 | 390/98, 721/98, 8/99, 46/99, 345/99, 
351/99, 499/99, 605/99, 606/99, 105/00, 
174/00, 356/00, 457/00, 679/00 
Intenor Information Ouestionnaire ss..c:e eres keeee essere cee 34 Rev. 391/98 
Interpretati mee esccom cece ere steer ican ee etree Saree ones enya 703/94 | Rev. 391/98 
InfenpretatlOee cers ret satan cceee = eae cern ene cee ae 704/94 | Rev. 391/98 
Interpretatl oniette 2-28 e eae tees AEP ee ae ate ts 706/94 | Rev. 391/98 
Interpretations. ce ssecscoee oe eo tee ts ee Nera 707/94 | Rev. 391/98 
Interpretationets 25. te eee ee ne ee 708/94 | Rev. 391/98 
IntenORELAllOneess ers eres en eee Ne wee eee enn ee 709/94 | Rev. 391/98 
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250/94 | 351/96, 441/96, Rev. 514/96 
514/96 
82/95 | 326/98, 364/00 
480/91 | 289/92, 528/92, 469/93, Rev. 82/95 
616/98 
345/93 
222/97 
367/99 
151/00 
29/97 
493/99 
491/00 
369/97 
71/93 | 448/96 
457/91 | Rev. 367/99 
13/91 
565/00 
221/97 
220/97 
391/95 
641/89 | Rev. 163/93 
163/93 
153/98 
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— Alice and Fraser, The Corporation of the Township of, 
The Corporation of the City of Pembroke, 
The Corporation of the Township of Petawawa, 
The Corporation of the Township of Pembroke, 
The Corporation of the Township of Stafford, 
The Corporation of the Township of Wilberforce, 
The Corporation of the Village of Petawawa, 
The Corporation of the CFB Petawawa — ALIC-TP-1 74/93 
— Adelaide, The Corporation of the Township of 
a 1) EG 0 Ran ee Erne ree eames ord ”.2,..., a aie 776/82 | Rev. 437/98 
— Asphodel, Township of — ASPH-T-1 .......... eee eeeeeeeeeees 232/92 
— Asphodel, Township of — ASPH-T-1/1 ........ eee eeeeeeeeee 445/93 
— Black River-Matheson, The Corporation of the 
Township of 
SoS Ed yf gS) ieee Re » een RI soe 8 ar oi el Ee 553/86 | Rev. 437/98 
— Brantford, The Corporation of the Township of 
nee ft NE Ste Eppa en net ene penne RE oe. eee 647/94 
— Brantford, The Corporation of the Township of 
Fd 01S O UNE WS pps ee arr rs hr pr recon eRe 664/92 
— Brockville, The Corporation of the City of 
2H BISA O OR Orr ee ire oc eo Cece Oe EE 779/82 | Rev. 437/98 
— Brockville, The Corporation of the City of 
a S oesiean crete couse ee cuamaces. ve eee eee sav co 718/92 
— Chapleau, The Corporation of the Township of 
a RAL = BE Dy ccckans sunnesunreeocesab eteceasiaaes reer eaten n cerning 8/96 
— Chapleau, The Corporation of the Township of 
each Ue c F,5 chk | 92) eee tenement ve ere meeey, Seer ne Nee 418/83 | Rev. 437/98 
— Charlottenburgh, The Corporation of the Township of 
all Os WANE | asec ec obec acrar eee eRe Ce eee eet OSE 307/92 
— Cobourg, The Corporation of the Town of 
AAG 6153 GP Neal es ese eet ere er ne Fecha RR 239/88 | Rev. 437/98 
ct O56 Go Ee I) anes pean eae eae rt bor nee camer ray nee AME afr 413/89 | Rev. 437/98 
— La Cité Collégiale — MCUC4 ue eeceeeeeeteeessteeeeeeeeeee 191/93 
— Clarence, The Township of — CLAR-TP-1 .................... 425/93 
—Collese Boreal=— MCW =O ausericc st cerca aeestnsenesss 163/95 
— Conservation Authorities of Ontario, The Association of 
SF EIN SS eRe tasers ree reese Pe errs a er Bee oe pCO 660/90 | Rev. 437/98 
— Conservation Authorities of Ontario, The Association of 
STEN CLG) ace ee en ee et 752/92 | Rev. 437/98 
— Disposition of Land for the Taunton Road/Steeles 
Avenue Bridge Crossing at West Duffin Creek 
coma ere gy Nig Setre net Sep RE Rees Cee e TRE Ey ener Meee ter 416/91 | Rev. 437/98 
— Drayton, The Corporation of the Village of 
DRAG - VE lee cere aaccce ieee des enee ens Sacre ect neces 810/83 | Rev. 437/98 
— Dubreuilville, The Corporation of the Improvement 
District of 
cet jc lS ee trae) een ee Merereme rye rt 3/83 | Rev. 437/98 
— Durham, The Regional Municipality of 
EA Ao aa RY Ree re eae Ree eer ns ree 396/90 | Rev. 437/98 
— Dysart, et al, The Corporation of the Township of 
oe IVS ART WN sscceiccte ctor anne ee eee a et 494/86 | Rev. 437/98 
— Edwardsburgh, The Corporation of the Township of....... 498/95 
— Essa, The Corporation of the Township of 
ae SAL Pal ey eaerecyovste ce eaierea pear ae e IReooeees 1/83 | Rev. 437/98 
~ Essex, The Corporation of the County of 
| apctcd 2 Ge I Leeper emner Een eee teen (ent Son wane hear eee 70/87 | Rev. 437/98 
Fanshawe College. — MCU=07 oa necicrevseitersueeneescusessdevetee 206/95 
- Fort Erie, The Corporation of the Town of 
eg) tt RS ict BY (I was re er See ee ey eT aero 192/86 | Rev. 723/91 
Sat, Sd AR ee Oe Spas nN om ar hoe dt SRR en i Cs eaten Ar 723/91 
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— Frontenac, and Lennox and Addington, Counties of 

Sa XO) NEL Oe reer cncerecncrna cecnortececee ace eA eerecor nro 433/86 | Rev. 437/98 
— Gloucester, City of, Hydro-Electric Commission 

GOW = Cae ce ceterers etme caravesrestncuate stig case seeetosser etc aoa 371/84 | Rev. 437/98 
— Gloucester, City of, Hydro-Electric Commission 

aed © KO) UE OP ner prance ce or er eee 567/87 | Rev. 437/98 
— Goderich, The Corporation of the Township of, The 

Corporation of the Town of Goderich, The Corporation 

of the Town of Clinton and The Corporation of the 

Township of Colborne 

== GO DBEMS Ns ecccetecnes tere eas cee eis rt cee ett on ce Toe ences 309/91 
— GO Transit 

TAR EN ype nevecceaseacaceete ds coca tac eeu deicc venus eee ee feceees 551/87 | Rev. 437/98 
— Grimsby, The Corporation of the Town of 

mk G4 oo ONY ESI) lee a reey taccentctee oc ic eae ae eoe or eoeunon cere 258/86 | Rev. 437/98 
— Guelph, The Corporation of the City of 

ra GA) EH ECE ee ere enerccneer Neer rae Scere eee 148/91] 
— Hamilton, City of —HAM-C-1 ou... ceeeeceeseeeeeesseeseeeeees 26/92 
— Hamilton, The Corporation of the City of 

VA Mle © ai est cescceet tatcctts Pas varecescesacesastnsasvetieceme core craers 257/83 | Rev. 437/98 
— Hamilton Region Conservation Authority 

=A Le vate eitera coke secte earn ee coma eee fia Lt 468/82 | Rev. 437/98 
— Hearst, The Corporation of the Town of Hearst 

= hol Beam Oa) eae ie ere Eerie coer Rc eRe TRE 576/86 | Rev. 437/98 
— Johnson, The Corporation of the Township of 

sao ELI eA Dl Were cere ers catenins eve: eee ecceen tees 386/86 | Rev. 437/98 
— Kanata Hydro-Electric Commission 

8 UY Ns Os eee at ey er oa ia ere er ery eee 492/86 | Rev. 437/98 
— Kapuskasing, The Corporation of the Town of 

a KAP alles pets teed sce taea aeeveces cietescucv sh eyrecese ce ieee ote ewer ease tees 716/92 
— Keewatin, The Corporation of the Town of 

SO Nag Red eee nacaestarrececr satire 8 Sichach ore ct cso eA aeeY 697/91 
— Kincardine, The Town of — KINC-T-1 ......... cee eeeeeeeeeeeee 299/93 
— Kingston, The Corporation of the Township of 

=I MUUING ie eevee ra cectcteeet es rhs sacks ce ee eer oes tone ceo eee rece 123/81 | Rev. 437/98 
ISIS) VENTE NAN OT LOLE IS BYX0h 06) eccconenpecooconnaccodeaencocecocesankconear eons 498/88 | Rev. 437/98 
— Lambton, The Corporation of the County of 

SAMBO a aecravectevoccor tomer acausiece serves teweret ines erstseseceees 291/92 
— Lindsay, The Town of — LIND-T-1..................2cscceesseees 118/92 
— Marathon, The Corporation of the Township of 

= NIVEAU RAIN EA Rd be error ers sec eee ual ener REE CECE OTOL ERS 658/86 | Rev. 437/98 
— Markham Hydro-Electric Commission 

Sa RRS Miele eee arree snes cesta Sear etree avacteucee ease teete perereenenet 641/84 | Rev. 437/98 

rN Wa 88 CM Ce errata tr rE erro PRO tre TIMER ee ONE 372/86 | Rev. 437/98 
— Metropolitan Toronto, The Municipality of 

SAIN HS BRAINY Keehn eens SPCR RE Cee eC EES 171/89 | Rev. 437/98 
— Metropolitan Toronto and Region Conservation 

Authority, The 

SUN CADIS Gy ed a Ae Re ern eae on Ri pace eeoc rere 623/91 | Rev. 765/94 

SANE CN eta ede er cet bead ce Broa ace cou Nie OT 225/84 | Rev. 437/98 

SUV TRO AS De teae eee rere eg ate eae ere ee 765/94 

UDR Cy NON Sn We cae sh erat ee pe ENS ae cr 43/86 | Rev. 437/98 

SV TRCN Site ni. cranetevee eon reee tnt naceemn crate ne 97/86 | Rev. 437/98 

EV ATR A CA eee ee Caen eee nee ree ne nnn rele 144/93 
— Metropolitan Toronto, The Municipality of, and 

Toronto Transit Commission — TTC-04..............:cc:cceneees 290/95 
— Michipicoten, The Corporation of the Township of 

Sa VILL EIS P= i eeenc anaes ss enone eee nee eee ent 372/84 | Rev. 437/98 
— Ministry of the Environment 

Sere VO) A ores cate caste er eee Cees ee ENT 832/81 | Rev. 437/98 
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so VINO A) 2i 5 Rice wcecen cacao setter cee ee een oe treo rans 646/82 | Rev. 437/98 
seems AG) Sete aR ete Livni ony a) mene eer eee 237/83 | Rev. 437/98 
sees NAC) Ean (etic eu a Senne sesvace sass RRP UR, Pascoe suvam eet eototie atone 179/84 | Rev. 437/98 
Say by LG) SF 0 Aree eee os ne, Sera eee Sn t ty ee eee 386/85 | Rev. 437/98 
ra ANAC rN) ass Se see a Ue ec ae MRS ot oC a oct nds 632/85 | Rev. 437/98 
SA LD 5 CES A 2 Re EN 8S AI a Oe See 101/90 | Rev. 437/98 
saat] NAO) 5-51) 0 (3 RR ee eR eee caf E Rs Ore he Re a a ee 469/91 

SS 1) B28 OC Nie PR eer ancs8 bier cota easter ee 764/91 | Rev. 437/98 
SN LON 21h Us eee cere eee Ree AUR a Me cas as eee 585/92 

VA Cao ecru oac cece tanya cee ore ee reat 334/86 | Rev. 437/98 
Sap ii AG] DES NA Weenaeenen ere reenter Petar 14 CMM tLe Rens ere 410/88 | Rev. 437/98 
Soe LO) 2S 6 Wiener ie eRe ee Sh eng eee 411/87 | Rev. 437/98 
IO B/W Rc tdecuceh cseicae resents hoes Ore Soe ee see ae 576/87 | Rev. 437/98 
Tay ALO) 2S (op arene ee Ree PSs re Rona Wear ANS crore ene ener 715/88 | Rev. 437/98 
S141 @) 2061 Geese ener ey ao ot Ree Reng eek ee ees 722/88 | Rev. 437/98 
Sea NO) SN ys Renee rene aS iat e te Ree a eee eee 1/90 Rev. 437/98 
VT UL sae cca te scaeas coms ennct settee eee RT esses tacaes 753/92 

LO ci NC Seer reer oa ern eR oer ee 336/90 | Rev. 437/98 
Se) i Bree nae heen ei oa eee 626/91 

saat WA) Bea Fae os eee anne tcl ude cee cessetgsect ent eaiecsteereee eatceseeescnesd 549/91 | Rev. 437/98 

— Ministry of Government Services 

Se A oe 8 Une ee er ASSES tea a ct ic Se ee eee 928/80 | Rev. 437/98 
i's (iG sss -2 1 lesen Rance en Seee ee cA So 5, een AeA ene ae 339/80 | Rev. 437/98 
Sl 1 RG 2 ere eR hy Per fc ae nS 929/80 | Rev. 437/98 
See eee ee sere ee ee oer aS eee LA eee eee 23/81 | Rev. 437/98 
Set Gro 2. ae nnn eee Laer Ae eA een ee 318/81 | Rev. 437/98 
BING <A) rata eee cree reree eee ee eRe eee eee 430/81 | Rev. 437/98 
VIG SA Oe aes oh Rea te MCE 658/81 | Rev. 437/98 
MAGS AY! Re ee Bere See ete ere BET Re Steers 761/81 | Rev. 437/98 
ro ASAD fcc eee colder ae Re een eo RR Re ooh eae ars 263/82 | Rev. 437/98 
AG (Se Oe aera eee eras Peace er eee pts Reece 170/82 | Rev. 437/98 
EMG S250 eee 5k Ee OR, Wl Rate cateseses 780/82 | Rev. 437/98 
aa LG Si Ie Fake oe eee i 2 5 le ere Aa erate AS a eee 781/82 | Rev. 437/98 
AINA Gy Sg a ce cs ce re ne eee eee ses 14/83 ‘| Rev. 437/98 
snl la TASTE 1a eRe My ret AEA i ee Sa Cee 366/83 | Rev. 437/98 
IMIG S204 escres tens serena ee ee ee eee hada 35/84 | Rev. 437/98 
SA a aa ee Sn one co ar end sorta CRE 34/84 | Rev. 437/98 
= (Greats | 6 Ye en a Et DE rece ee 273/84 | Rev. 437/98 
Se IVEG SS Oee csece ces ees eens oene ee rae et eae aaa cee en ete ci es 439/84 | Rev. 437/98 
Se I UG SS YS ie iene ne ep kee iy Ae cn eee 440/84 | Rev. 437/98 
mV SIO acy eee er ey a etre AE ae Nees cceres 441/84 | Rev. 437/98 
Sh po le enna eee ORS Sa Ee eer be Rae Se San tt ee ee 113/85 | Rev. 437/98 
SA Ses VA ae ears cee See oe ey rs Sane Ts eee eee 112/85 | Rev. 437/98 
Se | PO 6 i Ie nA rer RRS 55 cn er ne, ee a ee 385/86 | Rev. 437/98 
=a 1s | Coa oe Mena eR eR No Ene tana A Ae Rae See 257/86 | Rev. 437/98 
VARS OO oss crene recess eke oy eae eee oom ene ee ets 471/85 | Rev. 437/98 
cee, os 0 a RR I, nce CRE SCRA SSE eee Tm 448/85 | Rev. 437/98 
EAS SAG T.coclsin haacneessceee os Ree eee me eae eo sceercntees 125/86 | Rev. 437/98 
sa nif G fara of A ene ane eR ns air Ree ian as ee 371/86 | Rev. 437/98 
RN (1 Gof 0 een nn OER ER Se ANE rear, ari nda. err ee 495/86 | Rev. 437/98 
IVETE pw epccecrocssady eer eee te ne ee eres 493/88 | Rev. 437/98 
Se (11 Cat aR RRR ORT ASAE. 5A Bs cy A AROS Ge oRe ee ee 624/86 | Rev. 437/98 
rect A Og ffs Ne ER RE 8 oo REE nd 5 ons ne 659/86 | Rev. 437/98 
mT SLA cp pcerre cocnienpaktan se tes eS ae ee eras 113/89 | Rev. 437/98 
Saad ih Creed si neperniva se Aire fs Fees Cae aie cae ai ea ee ee 614/87 | Rev. 437/98 
sees 1 Nea Seana Ranney e Sine gy aon aaa ee 552/87 | Rev. 437/98 
WEST B scat ca nsrkenin bse a RR cea sate eae Rico uate a 608/87 | Rev. 437/98 
pS ch cae anapvststvidome ees heen ones nce eaee estat nctreasiae’ 73/88 | Rev. 437/98 
maT UD. arpx og eeacciacdaasicespuerccs se eoeeTEee woven Oe Petre oar proesacn 134/89 | Rev. 437/98 
eet ACS re hires aoteth srs bce we ees ee mee Race sca 711/88 | Rev. 437/98 
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IMIG GB 2 ii cvre cecce ts ceca te ev dette Soe ee Reena vo Nee See D he Sat ey aees 209/88 | Rev. 437/98 
SMG S588 ricer eee ee en te ee ro a 337/88 | Rev. 437/98 
ZS INIGSA 84 Pai cac che teti se eee OTTER ae aoee ew ras 411/88 | Rev. 437/98 
=== MGS = 8 tesccceaceesssstcconss use eae eee een ees 410/89 | Rev. 437/98 
= IMGS= SOc: eres eee rcs eee ee ete ere mes deecet re 499/88 | Rev. 437/98 
== IMGS- SB aoe cecguctec cer acese sates eemta ee tre areata cna a eeets 564/88 | Rev. 437/98 
SIGS 28 Oe Sie ree re Cena e Men ATS gee rc ne NMR Con 683/88 | Rev. 437/98 
St MGSO Oe aes hoor coerce eee eee Se es 563/88 | Rev. 437/98 
MGS HOI esse eerie rae eee epee eee ce eT CLEAR er recta 645/88 | Rev. 437/98 
MGS 29 Di ce re cterstaccancats Saree eee tea cetacean terete cee ect 170/89 | Rev. 437/98 
meee LG NS [a ee eererna eacaace racecar cc Cora ea ea Teco OCS 18/89 | Rev. 437/98 
SIM GS 295 i ei raid ee ere ec eee eee ee 666/89 | Rev. 437/98 
SIM GS29 8 ss ceiiets aces seeeceenee ees e es toe ne Te eens 285/89 | Rev. 437/98 
eel LO eee lag ieg Sere Aare ge Gh ee Ped aha Yeo een re 393/89 | Rev. 437/98 
SNAPS NO) 8 oe reer ee oseo secon coscocseocacec doce acanc AS ckcon aoa 474/89 | Rev. 437/98 
—SSMIG SH Oi iererctenn etter eee occ esr meee 593/89 | Rev. 437/98 
SAN LG eed WO ere eee rore eterrreece ert rerio etc Bae Reo 2/90 | Rev. 4/92 

AVIGSE LO 2/0 Seacck setae che corre eee eas eee een ree a 4/92 | Rev. 437/98 
IGS Ha] 0 Byerccvecrrc tree eee ts tet aie ester tenes o PRE eters 667/89 | Rev. 437/98 

— Ministry of Natural Resources 

=I MIN RE TUB ee secs ree tes atone roe csece stecee metencet race tates eeese es 284/81 | Rev. 437/98 
MIN IRE UN Ae etree tcc eee eee oa PON See 261/82 | Rev. 437/98 
SMU Ne create at arin oncuasgeeclccotou uoin cod cocaecenc arene 13/83 | Rev. 437/98 
= IMIN REN On stern a5 ree oe res eee ens emcee ree 417/83 | Rev. 437/98 
SVU = Jee catcos seca ceere a rece ceee cae ae eee ne eee 2/84 | Rev. 437/98 
= IMINRE IMR iracccvrecceapssacentece eoaes ote trees te tere ceedeme tae aees 442/84 | Rev. 437/98 
SANA TAND SalI WA) ee vee te reece eet resis Meer con ctor Se ee 2/85 | Rev. 493/92 
SVN = De eeeee ee mc esteay tee secre: are enn sect narne ere 493/92 | Rev. 437/98 
AMIN Ra a7 o2 ree cccotteceerer cs totter eee eens Se rere 347/81 | Rev. 437/98 
SINR a8 eee, case psec eeces ee ice ees reer ee ae 341/80 | Rev. 437/98 
==IMINReI 8/3 rice cre rccevee ce ccettee Sarre ner cer PRC ee eiey 906/80 | Rev. 437/98 
== IMINR&1O/ Beh Son eerie ae reece ieee are eee 431/81 | Rev. 437/98 
Set VAIN = 10 ease een Nae ne eee ee eee eee eee ee eee 883/81 | Rev. 437/98 
= MIN IREN OS eae tac sae oes See eee ee eee aE ee 11/83 | Rev. 437/98 
= MINIRA24 8 res irre ee I 337/80 | Rev. 437/98 
MINED Sie sorrere eter tees eee eee ean ren CBs 340/80 | Rev. 437/98 
= MINIRED Olrsbs scree teers aise ee eee en a eta Ree 809/80 | Rev. 437/98 
=— IMIR A2 G/ Die eet c ners tee re eee ee cree ee eae ae 655/83 | Rev. 437/98 
SS MINR 22. 0/3 is tcnesesteses tas s Se eee eee aetEe  reer eee 221/84 | Rev. 437/98 
—SIMINIR 32. 6/4 eee ree cae oe ote ee a oar noe 444/84 | Rev. 437/98 
== MINED GO) aisss cart estes cases Sere etree oe ne 172/89 | Rev. 437/98 
Se NON REPS Oe reere nce eaicreca Sara necek cor eacercocacer Seroor vant ob renee 596/89 | Rev. 437/98 
== VIINIR A287 2 Or teks shn alec ran Be nea eet ee een ean eS 486/80 | Rev. 437/98 
as MUN R SD Bio ceuc eu rveteee ches ur ee eee aes ee aR ORR 810/80 | Rev. 437/98 
SS VIN IRD OG a eecnyctrcuchs ccecceee ae ee ee ces 811/80 | Rev. 437/98 
Se VIINIR GS 0 ete rec erste re ahs ee ren eee 812/80 | Rev. 437/98 
== MNRe3 ORD ai cnccrstctcssccs reek ee eee ces ea Besse: 264/82 | Rev. 437/98 
= IMINRe8 O/B erecta tees ote eee eye ene ee 348/83 | Rev. 437/98 
=IMNRe3 0/Airceacceresereciocs aero ree ee 723/83 | Rev. 437/98 
SS MINIS OD ire occtecs cate sertene seen eo aan eee 710/84 | Rev. 437/98 
ae EINES O/ Ova es cteeceere tee te eteer cs eee eee aie 576/85 | Rev. 437/98 
=== IMINRE3 O itil tctescaccotaete ee eee s ere eee ee 657/86 | Rev. 437/98 
VEIN RES OS 0 ee Seco SRR er eee ee, 381/90 | Rev. 366/92 
SS MIN Rad, iret enecices Sei ee seve ee oe enc 813/80 | Rev. 437/98 
= MIN Res De reece eee oe ee ee eee, Ne een, 882/81 | Rev. 437/98 
sa IVIIN RES Dee peace eects oe eae rae eee eee eT TREE 780/80 | Rev. 437/98 
SS IMNRES 2/2 eee reece eh iscces ere es 653/81 | Rev. 437/98 
SAVIN RAB A ae cease ne dinn ba ecco ene een Send were: 433/81 | Rev. 437/98 
== IVINS 6 ticiecanteesenecn neces teat co mee ate SRG ea 710/81 | Rev. 437/98 
== IMINIRES fs icevsssscnscscetdenuacegstee aren aoe ee eae sen aa 194/82 | Rev. 437/98 
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(RETRAIT DE SERVICES PAR LES 
ENSEIGNANTS) 

Application Deadline/Date limite de présentation des 
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et NAL CUNT cote ects senescence eae cee ered mney rca tee cb sccae ce 396 394/91, 744/91 
SESW GG eee esate oe Se SORES onat Sree cee Ree ASCE REE 397 
Burley Tobacco 
= Dissolution of Local Boardman: errs e eee eee enetaee 137/97 
Sil UIT LSBU SNe eed Se Ne 8a EAN ie oe aah yo 398 
SSE ET WA oh et ee da eee eae er es te TO Perey ese aye EEE Boo Rev. 137/97 
BEA TOTGOGAL DS OALUS perece cece tic: rere ra eee eee ene 400 36/91, 5/92, 678/94, 618/99 
Chicken — Extension of Powers of the Canadian Chicken 
IMATK ELIT OPA OCI CY ore cere ee street eee aero eee rer eee 401 
Chickens 
Ba WAT KE FLING Sere Sent seca se Rte te eae RR wveree sete see eey ececcs 402 245/91, 194/92, 560/92, 404/95, 528/96, 
443/97 
2d PE a a acer a i al Nee eo 403 6/92, 521/96, 55/97, 377/97, 499/97 
Designation 
— Ontario Canola Growers’ ASSOCI€tION .........:::eececeeeeeeeeeee 404 512/96 
— Ontano Coloured Bean Growers’ Association................+ 405 
Dissolution of Ontario Potato Growers’ Marketing Board .... 246/99 
Eggs 
— Extension of Powers of the Canadian Egg Marketing 
POD ETICY Ree cx tectonic cre RN tee teary eR ae eee eee nos oa 406 Rev. 786/91 
— Extension of Powers of the Canadian Egg Marketing 
DI DCCY sesen nde sce cer te ropsea ssn cset ee ne erew en ayeecaianceewseereusecenseresecrseas 786/91 
Se SET gid ob) Vea Mie eae tee eons saree ae OEE 407 154/94, 240/97, 414/98 
=—— Mar ketind LAmitatloms cr-c-Seseeas ce eee vem etc ceseeree deco 408 
Saal 9 021 Yang Bn ee ee ese ee ye at eee eae 409 25/97, 18/98, 415/98, 555/99 
Fresh Grapes 
Sa eg ain 1 Seen gt RRO ie Ras Se Ze Ais hooks Seat 410 538/91, 163/92, 405/95, 351/00 
alo 17 bop eR RL Bre Sor SA a en Re 411 713/91, 686/94, 349/00 
Fresh Potatoes 
Ea WARM E 5  cces vaose map sesvarve coher sok cuoce reeves selene «tbo sees 412 273/92, 697/93, 810/94, Rev. 247/99 
— Plan (see now Potatoes — Plan) 
Grapes for Processing 
me WAT KONTO cscs. ccs meee ucsotes matric emery ted Wesraescadnissease 414 96/91, 539/91, 164/92, 274/92, 904/93, 
461/94, 350/00 
jones NOUN soss-dee bs Sonsesh crear Pave svcar acc acos se Teese rove mes nas cos Ae eas teenies 415 348/00 
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R.R.O. ” ne Amendments 
1990 i Modifications 
Greenhouse Vegetables 
—=sA ppOintiment OfsTFUStEG 5.22. .vasnusd-eotaenneas oases /onneuesCavcenseus 416 186/91 
== Marke tin Giccccecccsenccosssscccescacecretou getter tres sc tecccrasacccesRreceres 417 657/94, 60/95 
Sed dg Ra ee co eae eras rn Oe Oe er SE 418 185/91, 679/94, 522/98 
Hogs 
== iMarketin otescd.cestecescocscrccses os cvsnsnccnetscecese see hecwaseeeemeecetres 419 88/92, 113/97 
sa EA FEW ees pec ee SO erence ec ee pa Ee ce Recor Ore ae 420 730/94, 371/97, 29/00 
ocal Boards eccncareccccevccctsctee reese ete eee 421 193/93, 617/99 
Potatoes 
== Mar ietin peek soe core neces nena eect tet oceans ice 422 491/92, 409/93, 905/93, 41/96, Rev. 247/99 
== Marketing: ccc. tovcccctvecessk.ecccence ane tosh setters ces-tvaneesicascsame essen 247/99 
me PLATE rere chtesavcescatenes ei coreommeetees Unatesvissee eine iecteoc ek oie eae 423 Rev. 246/99 
ead OE eae Beene eee SE ene eer eee 413 696/93, 245/99 
Processing Tomato Seedling Plants 
= Marketinorren secrete eer erate meats 424 609/93, 460/94, 468/95 
Saeed od EV aac ance eer er oa Cc a AEST RO 425 608/93 
Rutabagas!—— Marketing s..cccs.cectesvercesescgesscescssesnresoesvousevecene 426 
Seed-Corn 
== Manketin Go tpeeiet oamrettece ee ead en ac ierenieee steve reese 427 542/91, 87/92, 2/93, 906/93, 465/99 
Seen ICM ice ere er cee eter cee rere OCS oo aE Co Le EE 428 3/93, 449/95, 87/99, 464/99 
Sheep 
Marketi Oe ee toe eree sn ees dose eee eae aeveae cress 429 338/93, 256/94 
a PLANT i erates eee cee a eases oe ee ene Te OR oe oes ester eee ease 430 259/94 
Soybeans 
es Maret OMe non oees eee acter net c ens eee ere 431 194/93, 463/99, 542/99, 573/00 
Bee od EAs hase pee re eer ore ee a ena e noe re rte 432 786/92, 461/99 
Tender Fruit 
a MALK CHING eatetns te ctc nua sree rear eeet mer ghton SeocAGe tant mre renee 433 540/91, 165/92, 907/93 
SSID Ee pe dean era Cera et Ra ens a ee rea 434 94/97, 422/99 
Tobacco 
SN Calg 18) ghee pe aso arr or Re eee ty eer en naa 435 561/92, 720/92, 52/94, 82/96, 549/00 
ea LYN ook Sees ueste ccee sic ees earn Rca e nee oe ee Ae 436 53/94 
Turkey 
— Extension of Powers of the Canadian Turkey Marketing 
PR DON CV ice wsecctsas tes arcsenines taomicetoe tacos trseee-seseioneteener Peewee ees 70/98 
Turkeys 
—— MATKClIN Oct ateo at tocvase-seteourctiee crease oe ane ee ce 437 541/91, 90/92, 166/92, 556/93, 155/94, 
658/94, 811/94, 413/99 
Sood VIGUK CHI OMs III TALL ONS esate ster esataets eee erat sneer ee eraees 438 
seem AN tree does cu cre See ders, PM Tt ee een ne ee Teer 439 89/92, 421/96, 56/97, 203/97 
Vegetables for Processing 
Sant VEATICCUII Dire stents rene cecractn. ee temee te sat a eee peter eeree ea 440 46/91, 177/91, 167/92, 673/92, 796/92, 
27/93, 811/93, 233/94, 48/97, 554/99 
pals CN ie resin arererae rec arrears sever rr ter ft aA een 44] 643/93, 479/96, 523/98, 553/99 
Wheat 
= NVALUE Oermece tetera teen tate cc se tecte Sa eee ese od recente 442 
san) AEN yee aee iee ot ae i tery Aiechee reer RARER EPR TREE oee 443 520/96 
FARM PRODUCTS PAYMENTS ACT/LOI SUR LE 
RECOUVREMENT DU PRIX DES PRODUITS 
AGRICOLES 
Disposition of Fund for Producers of Potatoes for 
PLOCESS1T Greece saree ees a enc Mee Penne eee et es 408/93 | Rev. 39/94 
Disposition of Fund for Producers of Vegetables for 
IPTOCESSIN Dae tare nen PE coun ie cement Eo eee See center ae 672/92 
Dissolution of the Fund for Egg Producers ...........c:c:ceseeeee 610/99 
Dissolution of the Fund for Milk and Cream Producers ........ 359/99 
JEAUNAG oye eres VEN CYCLIC AS oe nocoooctoonsrorbceneconre concer ppsct bdo secuereaaconere 444 153/92, 505/95, 504/99 
RundutomlbivestOckehroducerseee ssa mr nts tenes 445 Rev. 560/93 
Fund tor bivestockProducers: 21, Ataate tthe 560/93 | 469/95 
Fund torn Milkvand'@ream:! Producers. ee 446 256/91, 182/92, 349/95, 448/95, 267/99 
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R.R.O. | oF nee Amendments 
1990 Sad Modifications 
Pendtor Producers oF Canolats ce... kee cin tice sentes ese 447 513/96, 263/97 
Pung for Producers OF Grain Cortina che testess-sssccc-ccc pares: 448 764/94, 415/95, 264/97 
Fund for Producers of Potatoes for Processing ................:00 449 452/92, Rev. 39/94 
Fond for, Producers of Soybeans ke: fen 222 8S vend cesses eee 450 183/93, 265/97 
Fund for Producers of Vegetables for Processing................+. 451 205/92, Rev. 447/95 
FARM REGISTRATION AND FARM 
ORGANIZATIONS FUNDING ACT, 1993/LOI DE 
1993 SUR L’INSCRIPTION DES ENTREPRISES 
AGRICOLES ET LE FINANCEMENT DES 
ORGANISMES AGRICOLES 
Pihne Dates! Dates: de: depot ven vncst- cette ee 722/93 | 443/94, 737/94, 445/97, 43/99 
GERErAl DISPOSITIONS SENECA CS ne eee cr ecc she eee eee 723/93 | 479/94, 480/96, 446/97, 42/99 
FINANCIAL ADMINISTRATION ACT/LOI SUR 
L’ADMINISTRATION FINANCIERE 
DEStTUCH ON OleSeCUTILIES -.c-c.. oteet- sete ceeeer es erento eee sect 31/91 
Hee tor Dishonoured Gheaues ae eer eee tee 754/92 
Payments to the Ontario Transportation Capital Corporation 81/95 
Payments to the Ontario Transportation Capital Corporation 200/95 
Prescribed, Gurrency cc cerccsccc-a he eee nee ee ee oho 24/92 
FINANCIAL SERVICES COMMISSION OF 
ONTARIO ACT, 1997/LOI DE 1997 SUR LA 
COMMISSION DES SERVICES FINANCIERS DE 
L’ONTARIO 
Assessment of Expenses and Expenditures — Credit Unions 
SSS LOT aoe: Be ee eee Le SR Boe ROTEL Re oat 173/00 
Assessment of Expenses and Expenditures — Insurance 
BECLOD Reem rete ee Nh eS MRS NA 300/98 | 519/99 
FIRE DEPARTMENTS ACT/LOI SUR LES SERVICES 
DES POMPIERS 
Filing in Ontario Court (General Division) of Decision of 
AToUtTatoy OL-ATDItratlon BOanG. a. sce.) wee nae ee 452 Rev. 390/97 
SLAC ADGS sO EUAIICLS re eesetee ate rcr etre tees eee eres re ee 453 Rev. 390/97 
FIRE MARSHALS ACT/LOI SUR LES 
COMMISSAIRES DES INCENDIES 
Re Ten G foY ates ene et Barer ot ech ecco nae RE: 454 627/92, 385/94, Rev. 389/97 
BCAA ged To a eee ae ee OE ee NP eee et eee eee 455 Rev. 389/97 
FIRE PROTECTION AND PREVENTION ACT, 
1997/LOI DE 1997 SUR LA PREVENTION ET LA 
PROTECTION CONTRE L’INCENDIE 
Appointment of Arbitrators and Conciliation Officers .......... 407/97 
ite KO eg. Ao amr ha SAS a Neee cetera RE 388/97 | 398/98, 428/98, 302/99, 475/00 
FISH AND WILDLIFE CONSERVATION ACT, 
1997/LOI DE 1997 SUR LA PROTECTION DU 
POISSON ET DE LA FAUNE 
Arad Descniptlonses.c teem mers ae ee eee ee es sa 663/98 | 378/00, 379/00, 463/00, 687/00 
RL Sri A COTS ee crcare eaten cere e ese eee eee eee cance snes 664/98 | 323/99, 508/99, 23/00, 77/00, 196/00, 
382/00, 546/00 
PADI trea ge en cee tes cress ane Sepa eee ee ee 665/98 | 94/99, 95/99, 581/99, 78/00, 147/00, 
197/00, 380/00, 381/00, 526/00 
Open Seasone—— Wier. dct eee oe ee 670/98 | 88/99, 96/99, 219/99, 226/99, 387/99, 
580/99, 19/00, 125/00, 148/00, 152/00, 
153/00, 354/00, 518/00 
Possession, Buying and Selling of Wildlife... eee 666/98 
TD TRPDIND ssc, Seer ony: uatoca casas enka Shae. Se vapetete a eRe S Eee estereess8 667/98 | 582/99, 635/00 
AY SYANES teh CADE VIE ss a. fangcoosassces Benes yan es ie tno rece eys 668/98 
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R.R.O. o Reg. Amendments 
1990 Teas Modifications 
WalditteManacementaUinitseeeneerse trees. s rice saeet crane rcs 530 334/91, 522/91, 639/91, 143/92, 450/92, 
532/92, 609/92, 737/92, 68/93, 411/93, 
844/93, 667/94, 465/95, 460/96, 348/98, 
157/99, 154/00, 255/00 
WaldliferScheduless: cecreste-e-tne eee teeters ees eseteeseseec sone 669/98 
FISH INSPECTION ACT/LOI SUR L’INSPECTION 
DU POISSON 
Quality: Gomtio llc ccgcseccseechecess-xe-ccesccvesss cebu natseacse sevens ssduwseoets 456 
FOREST FIRES PREVENTION ACT/LOI SUR LA 
PREVENTION DES INCENDIES DE FORET 
Fire Regions (see now General) 
Generals eicae cestssecceen cnet eteceeec setterecseactea teen eee eeeeietee sae setec eres 457 304/94, 159/95, Rev. 207/96 
CO reco lo te) Al Sh) cece moses eae ee econ ere nae eee rere ree here 207/96 | 230/00 
Restricted tine: Zone iircrc.ccrces-sseacresnccensoet-rocttacsvscvsnnsusceescrseers 92/91 |, Exp: 
Restricted) PiresZOnGe ers. tssoteecececceeestes terres teeter eters 232/91 | Rev. 243/91 
Restictedthine Zone rece. ceessescccesseses-sencerer scents setcesaretaee ters 336/91 | 373/91, 385/91, Exp. 
Restricted Rite: Zomescrces sercrsesrcenccreters cctraceemsetter acess sare 447/91 | Exp. 
Restricted) Fire’ Zom Cu. :csc. azssenesssececcsocscevenssvseedersucstevtencostevecsts 448/91 | Exp. 
Restricted Pine Aimee ceetrsee creat: socmersce terrane et eoereceaseeer 449/91 | Rev. 461/91 
Restricted ire:Zome cee. cee. ec ccsacreee oe ceesentcaneress ener cuse saree ates 450/91 | Exp. 
Resthictedebiner“omeaem servers cseneees tercessteeetetees Re eee 459/91 | Exp. 
Restiictedabine:Zonewercevtee tcceerc teers oe ete etme terete cee 460/91 | Exp. 
INEStnICtedabitesAOnGr.te-sceeeenrstenetest tee nar sree eersee ears cess 499/91 | 501/91, Exp. 
Restricted thre: Aon ers cept sceceeste enero presen een esetyeeee ras 503/91 | Exp. 
IACI wg Veh neya Sh eta Ao} a ten ee Be Pon Boney pecrcecree ere OTETE OTD SPEXD: 
IREStMCLEGuMITe:Z, OMCs s2es-cce- crise cree ence tre: eau ceeesee tiriveccatens teas 198/92 | Exp. 
Resinicted Bite Zone. nca:.-cr sess etter tees eee recor 315/92 | Rev. 321/92 
IRGSINICheCaHit ee On Case easreet terre decccete ce teveaceen erenccee ne aetiree ees 149/93 | Exp. 
Restricted Mite: ZOMG rrcartecterttesescscresceesensceetsasrtesce eter peecsa NEVES) |ilerqoy 
ResinictedaninerZone.iese career teers tensor oer ettncre ner ences nee 160/94 | Exp. 
Restricted t Hirer one iscccsertcs crass seeeestcescermrnrasee teva tevaeearcees 280/94 | Exp. 
Restnictedthine;ZOnen ee wit eee eee rey eee rete 203/95 | Rev. 247/95 
RestnictedshiteeZOn eters: act warret neta trometer we terete 247/95 | Exp. 
Restictedsbire:Z OnGr-..scs-tcep eccess serene ces sete reser strsess rec eree 249/95 | Exp. 
RestrictedthieWones.cse- teen crete cere a aceente eeerce B6/95 aE xD: 
RestrictedsbirerZon ce seme. sateen eerac mete snr tscoctecnetice etree: S18/S Sia exps 
Resintctedcnire:Zon Gam cence ee ere eee eerie arenes 31.9) SSE Dp: 
IRGSiTICtECERIT Ee 401) Oeeccne ees ear es reste eee ec eeeee em are eeeeetergees 320/95 | Rev. 331/95 
Resthicteds Hines Oneness eicece ten teers erete enema eer eee 323/95 a Exp. 
RREStIGt COMBI: ZOMG areca pee rr eee eset anne ener eee 366/95 | Rev. 373/95 
Resticted thine: Zon ester. eccereeay sa tate re eee eee 367/95 | Exp. 
Restticted ircsZoness naan eee er teen tr eee een eee se 372/95 | Exp. 
Resinicted Eire Zones eet ceceens cree tee cee ee eee SHAVER | |1s>gor 
Resttictedshite Zone: scents, ences eeetnce tree nen Renee ene 374/95 | Exp. 
Resinetedttine: Zone eunne sateen e eset eee ce eee 375/95 | Rev. 378/95 
Resin ctedthiterZon chews acre scrce cea e reeset ee ren net 379/95, | Exp: 
Restricted Bire Zonere ester a ete cere erecta renee 160/96 | Rev. 326/96 
Restricted tiretZom circ. remeron te Noe ee 272/96 | Exp. 
Restricted: Hinerz OMe ts cy, rete. ec etemene erate ness. oo 23/9 OED: 
Restricted tite; Zone a. xtme coe e3 eee teen aan 274/96 | Exp. 
RestrictediBite:Zonemennesesnetete rece stt mer eee cre ae ee 275/96 | Exp. 
Restrictedshire4on ewre.. ens eeers fottesie seer eccarecisie eee ees 290/96 | Rev. 304/96 
RestrictediPite Zones scree crt eer re eee 305/96 | Rev. 307/96 
Restricted! Rire:Zon crete ear eett ee een me eee 326/96 | Exp. 
Restricted hires Zom ess: carsrecces etree ee ee, 164/97 | Exp. 
Restricted: Fire: Zones veneers eeectere se see eer eet ote erent DOS T MIEXp: 
Restrictedthinee Zone are: ter eso te eres eee ee eee 224/97 | Rev. 228/97 
IRSA NSLS! TENS? AC INS esc emosancacececnoccocdbacce oanaehe vr ccnssooo ere remE ane eroere 226/97 | Exp. 
REST Cte dubiner Zone merece eee et ae ener te eee ae 289/97 | Rev. 293/97 
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BRCM CHOC Ene ar OME, eect a erences renters eee ree 290/97 | Exp. 
SRESHICECC RITE) ONC an, «cheers naneet oe aan cath eter cce tench 292/97 | Exp. 
PRESHACTRCUPING ZONE Lutes mecceees ee ver tinen (ecm et aesene testes se Peoceee 294/97 | Rev. 295/97 
BR RS EICLECH ITE: ZiON Otters eae ntaceee tyence sae etna cee screenees 296/97 | Rev. 328/97 
BROSTIAC LEO UE ITS: AOTC! reece cconvater en coaee Stee eee cre eccee eoraner cheats 298/97 | Rev. 324/97 
RGSt Sted BIFEZ, ONC corns coe caste cce cee nck enece Bete ecesatae eaten eee 182/98 | Exp. 
FRESIRTCHOG FRO eZiON Gree ctettrade onsets pee eee mere eRe 185/98 | Exp. 
PR OSHICHEM ING: ONG scone che eae vores seen scecane peateon cus tectsa essa 190/98 | Exp. 
Resto ctedurinewZOne tic, ene trcsant evant tee cence eee 201/98 | Exp. 
ReshwCted: Pire:ZON Given ce Se csnd Ose. capac eae eee eeeee aoe ones 202/98 | Exp. 
Restricted: Pire ZOMG? lc ecco aeccsn veces osee cer enavte suena ook 210/98 | Rev. 218/98 
Restucted ire Zone i scicceccureevaesesstes core ett cee aera theo 23 9/S SM EXps 
Besta Cled: PIre: AON Gm. cts 550s -corte © Gene ce 246/98 | Exp. 
PRESTEICLC EITC) ZONE tenceee= eee tee eee ca enereeet nee ene eer 251/98 | Rev. 260/98 
Restricted Eine: ZOnG a ersten ete hc eceicr negra street arteeerr eet 259/98 | Rev. 262/98 
IRESUACTeG HirerZOnete .tce ne songeses- tenon seer cee acne gst cs 261/98 | Rev. 263/98 
IR ESHHIGLOG HINGE ZOMG. ker eet eins at ene ee eqs eeeerass «soar 412/98 | Exp. 
RechactedniiTerZ OMG ieee er. Os ces os here ee ee ead 413/98 | Exp. 
RES aCteGyn e372 ON Cae mes: eet eee ane e a tener eee 419/98 | Rev. 422/98 
est CheC hiner Ol Ce twere tes came searne center racer tertens 423/98 | Exp. 
Restricted Bire:Aone wee merce eee ee 429/98 | Exp. 
Restricted Rite Zon ene eo oan. ce, cere staes eae tenes ecasceterer ence seers 432/98 | Exp. 
IRGsiniGted Jie 2 On Ormoms serscner ceric cet ces =. ceeeen eer eee 442/98 | Exp. 
INGStricted ire (ZOMG recs tes eee cemeteries eee 464/98 | Rev. 465/98 
FORESTRY ACT/LOI SUR LES FORETS 
INI Sey Bey racrreecoo’antces seetconobscecasenctace deca uacect aoa cREC aera. 458 142/91, 232/97 
FREEDOM OF INFORMATION AND PROTECTION 
OF PRIVACY ACT/LOI SUR L’ACCES A 
L’INFORMATION ET LA PROTECTION DE LA VIE 
PRIVEE 
Disposalot Personal Intormatiomec.sc--s-setree ne caseeeee eee sees 459 
ET SLAMIDISOSITIONS| CCCI AICS weccenerncscrcreeeteteasttrer nonennee ces 460 371/91, 135/92, 497/92, 532/93, 305/94, 
88/95, 21/96, 331/96, 26/97, 478/97, 
104/99, 138/99, 304/99 
FRENCH LANGUAGE SERVICES ACT/LOI SUR LES 
SERVICES EN FRANCAIS 
Designation of Additional Areas/Désignation de régions 
BEIGE NT OS ALAN Doge tan nee nee LEPeE PE CEL OEE 407/94 
Designation of Public Service Agencies/Désignation 
d’organismes offrant des services PUDIICS .......ccccccccceeeeees 398/93 | 406/94, 62/96, 486/96, 100/98, 109/99 
ESKEM PONS) PEMID ION Spee steer eet ne rarsect ners coceere cesar eeccce eee 461 Rev. R.R.O. 1990, Reg. 461, s. 3 
EXOEMIOM ONS) EXCIIDITOMS rer.ccccseren «Re ates eaevescease tedvaree- faces: 671/92 | 411/97 
General OISMOSTIONS) SCICTCI CS tamer ase Bote meee ae Sener cose csee oe ee soe 462 742/91, 405/92, Rev. 398/93 
FRESHWATER FISH MARKETING ACT 
(ONTARIO)/LOI SUR LA COMMERCIALISATION 
DU POISSON D’EAU DOUCE (ONTARIO) 
CSETECAN so ercoese-nnvens>sereenernee pone eet ne ent ernest Puce toons cmeesas ts 463 278/94 
FUEL TAX ACT/LOI DE LA TAXE SUR LES 
CARBURANTS 
Ce (o 67|  te R S e GL RO Ne oa en SOP eet 464 644/91, 732/91, 456/92, 296/94, 532/94, 
141/96, 30/97, 325/97, 556/99, 276/00 
(Grants for Parin PUCLStOLage, UANNS case aeccn cee aventraceessercer-cesece 689/82 | Rev. 310/00 
Grants for Fuel Storage and Transportation Tanks and Other 
ACARI rs og aU e Ash eet Te eeeee eee asta veiees 255/82 | Rev. 309/00 
International Pirel TAX A. OTSOMIONE c.ecnsscovss-cceeeecontso7erssverineeere 22/97 | 625/99 
IMSS COTA R OUR 5522 ccth oe naitencaasruse: to ntaape saree weve oun ies saevieapesed 465 301/91, 12/92, 122/93, 179/96, 23/97, 
309/97, 451/99, 624/99, 91/00 
os | aera Dea ae tate Sols MONE ofl” ET oss: Geen me ee aN 466 321/97, 64/99 
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FUNERAL DIRECTORS AND ESTABLISHMENTS 
ACT/LOI SUR LES DIRECTEURS DE SERVICES 
FUNERAIRES ET LES ETABLISSEMENTS 
FUNERAIRES 
Board — Composition and Remuneration ...........s::ceceeeeeees 467 583/92, 229/97 
Compensation Hund corner recor teeee, eect etre secre eamtere secs re 468 
Equipmentyan dy Premises eceerceestsccssccetrstrss tseresecucenreresscrees 469 282/92 
Licensing atid BUSINESS PEACtICES -essessercerere.coeesccsn seve eesetcoentes 470 281/92, 584/92 
FUR FARMS ACT/LOIJ SUR LES FERMES 
D’ELEVAGE D’ANIMAUX A FOURRURE 
Gem eral eeectacsecccsetes sav csohe tat eee ee uac cats issn soeeerts soe tear eeteeeeees 47] Rev. 506/95 
GGT eral ee vresdccessin Bessa nsscns oak ee otavssesence cen teeaees eae emer rere 506/95 
G 
GAME AND FISH ACT/LOI SUR LA CHASSE ET LA 
PECHE (see now Fish and Wildlife Conservation Act, 
1997/Loi de 1997 sur la protection du poisson et de la 
faune) 
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Prohibition of Hunting and Possession of Firearms..............- 766/94 | 421/95, Rev. 665/98 
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GAMING CONTROL ACT, 1992/LOI DE 1992 SUR LA 
REGLEMENTATION DES JEUX 

Games of Chance Conducted and Managed by the Ontario 
Casino Corporation and the Ontario Lottery Corporation 
(see now Games of Chance Conducted and Managed by 
the Ontario Lottery and Gaming Corporation) 

Games of Chance Conducted and Managed by the Ontario 
Lottery and Gaming: Corporatione:..ce.s.cces--eceeesce-ee reece 

Games of Chance on Slot Machines Conducted and 
Managed by the Ontario Lottery Corporation.................. 

General (see now General — Games of Chance Held in 
Casinos) 

General — Games of Chance Held in Casinos ................:00++ 

General — Games of Chance Held under a Licence.............. 

General — Games of Chance Not Held in Casino (see now 
General — Games of Chance Held under a Licence) 

Registration of Suppliers and Gaming Assistants — Games 
of Chance Held in Casinos//nscription des fournisseurs 
et des préposés au jeu — jeux de hasard se déroulant 
GONSAOSKCASINOS PR chest ree een eaten Oe cee 

Registration of Suppliers and Gaming Assistants — Games 
of Chance Held under a Licence//nscription des 
fournisseurs et des préposés au jeu — jeux de hasard se 
déroulant aux termes d'une licence ..........1ecececesecereeereeesees 

Registration of Suppliers and Gaming Assistants — Games 
of Chance Not Held in Casinos//nscription des 
fournisseurs et des préposés au jeu — jeux de hasard ne 
se déroulant pas dans des casinos (see now Registration 
of Suppliers and Gaming Assistants — Games of Chance 
Held under a Licence//nscription des fournisseurs et des 
préposés au jeu — jeux de hasard se déroulant aux 
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GAMING SERVICES ACT, 1992/LOI DE 1992 SUR 
LES SERVICES RELATIFS AU JEU 

Registration of Suppliers and Gaming Assistants/ 
Inscription des fournisseurs et des préposés au jeu .......... 
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GASOLINE TAX ACT/LOI DE LA TAXE SUR 
L’ESSENCE 
General 


International Fuel Tax Agreement 
Miscellaneous 


Returns and Refunds (see now Miscellaneous) 


GENERAL WELFARE ASSISTANCE ACT/LOI SUR 
L’AIDE SOCIALE GENERALE 
Civil Legal Aid 
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534 645/91, 244/92, 735/94, 31/97, 12/99, 
557/99, 275/00 
5 Rev. 486/97 
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HEALTH DISCIPLINES ACT/LOI SUR LES 
SCIENCES DE LA SANTE (see now Drug and 
Pharmacies Regulation Act/voir maintenant Loi sur la 
réglementation des médicaments et des pharmacies) 
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1G (aja tcig Meee tee an Caen eins SOL TA ark Sapcis OL awe Pea ee 545/94 | 200/98, 52/00 
PROTESSTON AMIS it LUG Deeerceeege se ene eee seen neuen err nee 855/93 | 199/98 
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HOPITAUX PSYCHIATRIQUES 
Application of Section 13 of the Public Hospitals Act/ 
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mm TAT REUUI Go eoee a toe cna aes e eee cere oe ee age eS 758 168/92, 196/92, 364/94, Rev. 354/95 
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Claim Staking/Jalonnement des CLAIMS .........ccccccceeseeeseeteeeteee 7/96 
Exploration Licences and Production Leases for Oil and 
(Gaswims Omtart Ors cesesees coke coc crc trans can pesca teas cecaceenvercesteer sate 116/97 
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ONTARIO WATER RESOURCES ACT/LOI SUR LES 
RESSOURCES EN EAU DE L’ONTARIO 
Additional Charges/Charges additionnelles ........1..c0ccc1000008+ 
AOOLO Vale REMAD OMS) -cseewee creche sree eee ern The 
Drake W Atel PTOLECH ON) eects set sree tetra, ee ia ceear 
PGES —— A DPT Valsts acatteees ease ee ta asi Sony Secures eeee Perec sans 
Bees mor. Ceniticates on Approvalleccscctc.cs ec e eee eos 
LES Ue reo BSR EEC Eee HSBC CORP toe SEER 
Municipal Sewage and Water and Roads Class 
Environmental Assessment Projects ..........:.::c:cssceseeseeeeees 
EVE UER IAIN SOL ee serine ae ee ee ere eee ee eee 
RSteti falta tenes eee: oe enact eae ee Meese Bento Boe hg aegis oe 
Sewage Works Subject to Approval under the 
En VITOminentalAas SSESSIMCNIDA Chey gare caacseenr cee crs sreercr ees sare 
Transitional Provisions Relating to the Repeal of Part VIII 
Gite ENYirOninenial ke TOPeCHOMPA CT es cect. cee. ree -veee ere 
WV ster Laine anc ra Shen censeseanc torecsaver sete snore ss scr ase are 
Water Works and Sewage W OrkSt..s..--<-..sec005sstseta tt eeeeseveneee se 


ONTARIO WORKS ACT, 1997/LOI DE 1997 SUR LE 
PROGRAMME ONTARIO AU TRAVAIL 

Administration and Cost Sharing/Administration et partage 
Vs FRE 10) S11 IRE ae Rie ic eee SE Meena Gye con een eean eee 


Designation of Geographic Areas and Delivery 


Agents/Désignation de zones géographiques et d’agents 
ME PTESEMIATION AES SEFVICES voasccseniceatonsseccessoevsussvaventectuesise 


R.R.O = oy Amendments 
1990 reece ications 
° | Fon eee 
266/99 
899 
617/94 
573/94 
528/93 | 595/93, 540/94 
272/91 | Rev. 430/92 
143/91 | Rev. 241/92 
241/92 | 792/92, Rev. 384/93 
384/93 | 664/93, Rev. 514/94 
§14/94 | 604/94, Rev. 303/95 
303/95 
157/93 
525/98 
459/00 
364/98 
503/92 | 14/93, Rev. 364/98 
15/92 
900 
901 401/91, 134/92, Rev. 159/93 
902 Rev. 462/98 
207/97 
155/98 
285/99 
435/93 | 373/96, 154/98, 539/98 
903 
| 135/98 | 228/98, 274/98, 548/98, 549/98, 34/99, 
| 131/99, 166/99, 547/00, 587/00, 619/00 
136/98 | 279/98, 544/98, 545/98, 33/99, 113/99, 


| 274/99, 548/00, 623/00 
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1288 TABLE OF REGULATIONS 
R.R.O. o Ree Amendments 
1990 aie Modifications 
General Dispositions tCenerdlesumccsceertssceucesttree sere seeere 134/98 | 227/98, 272/98, 546/98, 547/98, 165/99, 
170/99, 238/99, 32/00, 46/00, 48/00, 
326/00, 327/00, 586/00, 614/00 
Proposed GeorraphicyATcas sce sree wceveresremeeetesoreeescrecersae 510/98 
OPERATING ENGINEERS ACT/LOI SUR LES 
MECANICIENS D’EXPLOITATION 
Geren)? Stes Sepcas eee ae Seedy pokes Meter Men eee ae erc etree 904 3/92, 220/92, 722/92, 46/93, 351/93, 
446/96 
OPHTHALMIC DISPENSERS ACT/LOI SUR LES 
OPTICIENS D’ORDONNANCES 
LG eyaY sl Get ea a or heroes cheer cree ce Gras one CSc conte: Rane oe er eee Bue 905 Rey. 475/99 
OPTICIANRY ACT, 1991/LOJ DE 1991 SUR LES 
OPTICIENS 
Compasitionomstatutony, Comm iltees eres ete seers nese 619/93 | 239/94, Rev. 478/99 
Electioniom@ounciliMiemipenrst:tcm cesses eeeeye ete eee eee 774/93 | 395/94, Rev. 476/99 
FERANTATTIS CLOTS fe assonc ec neces oee reat aeccaiso ene ree Tare Sine tease Pee 713/93 | 480/99 
| SX cy eee car DR aS Sep CERO ME ea Reon eee ne eh eee 677/93 | 76/98, Rev. 477/99 
Genetalle acest anata ee CR ad Ae 219/94 | 530/98, 479/99 
ProfesstonaloMisconductecctsme-t ancee-ceeeeceer seat ee cnr onsen a 828/93 | 216/94 
Repistrattoneea ce -.ccokc reese eerie ieee tence te eesti 869/93 | 398/94, 481/99, 59/00 
OPTOMETRY ACT, 1991/LOIJ DE 1991 SUR LES 
OPTOMETRISTES 
Goimmitteesvee orn veseses.ce cere cee ee eee eee tee teee ee ee ree reers 836/93 | Rev. 54/00 
Electoral Districts: ssteecck ce ot ee eee eee 917/93 | Rev. 55/00 
RSS rts. n setae SO Seek her eR ne ee 769/93 | Rev. 749/94 
General. saeiess eee ia eee Ree ee etree creer es 119/94 | 749/94, 152/97, 250/99, 56/00 
PrOlessionalVirsSCOmaiiG tess seyeereiaseeee ee omen Peano see. oe 859/93 | 860/93, 120/94 
ReSistrationec Ass ccc Peer e ter Saute enn pee ere eee 837/93 | 121/94, 249/99, 57/00 
OTTAWA-CARLETON FRENCH-LANGUAGE 
SCHOOL BOARD ACT/LOIJ SUR LE CONSEIL 
SCOLAIRE DE LANGUE FRANCAISE D’OTTAWA- 
CARLETON 
Proportions of Assessment — 1991/Fractions de 
WEVAIUGHOT == 199 lis, cae eorcles cetacean 67/91 | 344/91 
Proportions of Assessment — 1992/Fractions de 
BEVGINOLICT 1990 ee eee en ee ina 124/92 
Proportions of Assessment — 1993/Fractions de 
PREVA CEO fi 9 DB ira, eee cssntoree PUP eTEER ee 169/93 
|? 
PAPERBACK AND PERIODICAL DISTRIBUTORS 
ACT/LOI SUR LES DISTRIBUTEURS DE LIVRES 
BROCHES ET DE PERIODIQUES 
General espa see 8 sxe i et nome eee eee a Soe ee Ee 906 688/91 
PARENTAL RESPONSIBILITY ACT, 2000/LOI DE 
2000 SUR LA RESPONSABILITE PARENTALE 
General Dispositionsicenerales ema. semen eee eee eee 402/00 
PARKS ASSISTANCE ACT/LOI SUR L’AIDE 
DESTINEE A LA CREATION DE PARCS 
(GEMS RAL Cee ornate hereon Cage otras dee EE ene eae oe 907 


PARKWAY BELT PLANNING AND 
DEVELOPMENT ACT/LOI SUR LA 
PLANIFICATION ET L’AMENAGEMENT D’UNE 
CEINTURE DE PROMENADE (see now Ontario 
Planning and Development Act, 1994/voir maintenant 
Loi de 1994 sur la planification et l’'aménagement du 
territoire de l'Ontario) 
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Sona ee ——_ 7 
R.R.O. 2 Ree Amendments 
1990 ae Modifications 
PARTNERSHIPS REGISTRATION ACT/LOI SUR 
L’ENREGISTREMENT DES SOCIETES EN NOM 
COLLECTIF 
SCTE aT babes rer RABE cs clash. chest ie ea as ee Oc eRe RRO 1980, 
Reg. 745 Rev. 124/91 
PAY EQUITY ACT/LOI SUR L’EQUITE SALARIALE 
Amendments to the Appendix to the Schedule to the 
Act/Modifications apportées a l’appendice de l’annexe 
CONES RD? TTR IS OSA ey ee Oe Ph eee eee 395/93 
Amendments to the Appendix to the Schedule to the 
Act/Modification de l 'appendice de l’annexe de la Loi.... 81/99 
Limitations on Maintaining Pay Equity ...............eeseeeeeeeeeeee 491/93 
Mandatory Posting Date/Date daffichage obligatoire .......... 82/99 
Proxy Method of Comparison/Meéthode de comparaison 
avec des organisations de ]’CXt€rieur.......c.cccecccessscesrsceees 396/93 | 926/93 
PENSION BENEFITS ACT/LOI SUR LES REGIMES 
DE RETRAITE 
Generali Dispositions ecnerales s.: ew see. te eee ee coneesace 909 402/91, 740/91, 743/91, 760/91, 69/92, 
564/92, 629/92, 712/92, 755/92, 778/92, 
779/92, 433/93, 785/93, 786/93, 787/93, 
142/94, 408/94, 409/94, 558/94, 665/94, 
73/95, 343/95, 504/96, 286/97, 415/97, 
307/98, 625/98, 115/00, 144/00, 242/00, 
680/00 
PERSONAL PROPERTY SECURITY ACT/LOI SUR 
LES SURETES MOBILIERES 
Bralicm QUiICeES BUY Cat FEOTONOUN ce wcc tence te areerteeccnseeeeee 910 23/92, 158/92 
ESB av Ribs, appeal al ated lr ae Sap) A mB as tay is Oe a Rae 911 443/91, 599/93, 758/93, Rev. 547/94 
| SEU BT 20) jhe are Se Ss ae ee RR ors Re 547/94 | 437/96, Rev. 345/97 
SSeS OB Ga) bps a eS Oe ey Rn Cerne hs oR 345/97 
General PUSPOSTIIONS CCNEIOLES 2.trce terest cece Pee cote tanec 912 76/92, 686/92, 741/93, 637/98 
Personal Property Security Assurance Fund/Caisse 
d’assurance des stiretés MODIIIETES ........ccccccccesscsesescensesenes os 742/93 
PESTICIDES ACT/LOI SUR LES PESTICIDES 
Gey Oey a tee pe tt gE Ne Nir ee 914 27/91, 119/91, 25/92, 499/92, 500/92, 
15/93, 162/94, 412/94, 503/94, 19/96, 
20/96, 341/97, 129/98, 405/98, 482/98, 
484/98, 110/99, 228/00 
PETROLEUM RESOURCES ACT/LOI SUR LES 
RICHESSES PETROLIERES (sce now Oil, Gas and 
Salt Resources Act/voir maintenant Loi sur les 
ressources en pétrole, en gaz et en sel) 
PHARMACY ACT, 1991/LOI DE 1991 SUR LES 
PHARMACIENS 
Composition of Statutory Committees ............:ceeeeeeeneeeseees 620/93 | 210/94, Rev. 550/99 
ae ta ieee eee ET, a I oo al ee Fh Ok 614/93 | Rev. 750/94 
Sosa fn 671 Spe iehen PO oRE NS SR Sar sve 1 NAS ee aa tty ee A ee 202/94 | 750/94, 539/95, 280/96, 121/97, 98/98, 
642/98, 548/99 
PrOTESSLONIAL WAISCOSIGUCE <erauces cess se ace eosacre cask oe seavencerrereeton tsa 681/93 | 217/94, 122/97 
oder FTE CLA TE | 1 RRR oe aE eB ne nen a ee aan Seren oe 838/93 | Rev. 279/96 
PHYSICIAN SERVICES DELIVERY MANAGEMENT | 
ACT, 1996/LOIJ DE 1996 SUR LA GESTION DE LA 
PRESTATION DE SERVICES PAR LES MEDECINS 
Designation of Rights and Obligations .............::ceseeeeseeeeseeees 36/96 | 343/96 
PHYSIOTHERAPY ACT, 1991/LOI DE 1991 SUR LES | 
PHYSIOTHERAPEUTES | 
STINET cc sacks oeg oe oe ster eke rvs ne cea Re eas aoe | 770/93 | Rev. 614/99 
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RR.O. | ©. Reg. Amendments 
1990 es Modifications 
|S ereluKe) ist soneoe: cocoa coor oceans cor ee ccacc Oe ase cere onenaooen 918/93 | 122/94, Rev. 613/99 
|B Sr eyes Se es ieee ce SE eC cet cae nt ane Mere 658/93 | Rev. 612/99 
Getleralb rete eeorcsceme treet career ier ee tee etree Sears reeeece aa 532/98 | 611/99 
RrotesstomalaWiiscomd ucts: cec. teceence settee eeease seen rae 861/93 | 531/98 
Quality Assurance (see now General) 
REQISIE ALON cameras seiner a eee eet cm prs eeesareeten eee 870/93 | 123/94, 601/98, 490/00 
PLANNING ACT/LOI SUR L’AMENAGEMENT DU 
TERRITOIRE 
ApartimentStmblOuSeS. csscrcce-s tn cr scccsnsee rence eRe oa esesea oa 384/94 
Applications to Amend or Revoke Minister’s Zoning Orders 151/95 
COnSents/AULOTISGOMSeeccstete ee receenae eee ene cere 41/95 | 142/95, 289/95, Rev. 197/96 
Consent Applications/Demandes d 'QUtOTiSAtION.....0....11000000 197/96 | 492/96, 505/98 
Criteria 
mot ONS) OOS El [i pecan eek ae arr eats ei Sopa 847/93 | Rev. 150/95 
=i Validationvortelit] et: :cossecsseseersectacecaester es eoevesetee ee cece 848/93 | Rev. 144/95 
Criteria 
== OWE OMS al Seecsaepere ss creaurers raceme areacee eee et erence ee 150/95 
= Validationtotelitl Gower acs een ee era eee 144/95 | 435/96 
Deeming Order (Blind River and Suburban Planning Board) 42/97 
Deeming Order (Espanola and Area Planning Board)............ 40/97 
Deeming Order (Geraldton and Suburban Planning Board) 572/98 
DeeminvOrden (earstaal anion OAkG) eerste, aesesseet a 481/95 
Deeming Order (Lakehead Rural Planning Board)................ 161/98 
Deeming Order (Manitoulin Planning Board).................::06 159/96 
Deeming Order (Sault Ste. Marie North Planning Board)..... 306/99 
Deeming Order (Sudbury East Planning Board)...................- 153/97 
Deeming Order (West Nipissing Planning Board)................. 41/97 
Delegation of Authority 
— Bruce Mines, Moonbeam, The North Shore ..............0000++ 228/99 
—IBTUCES COUNTY ss aced case eee asa see aaeeeee ts ee ea eee c ce seen 623/98 
—— Chisholm, Moonbeam) The North Shore’ :-.s1-ssc-<---------- 224199 
=——'@ity of Bramthonceecmes etre eee ne core rere aen te 660/98 
= ASOUNIEVO STAM ses: nce sros cert cee eet set eset ts tees wins ss teoetseteas ties 661/98 
— = @OUNEY, OM AT Alken. oo ao ee meena sore sper tener ee 404/00 
= COUNEY OLMS ITC OG? eccre tetecrees reciente seamen en meee ene ee 525/99 
— Desbarats to Echo Bay Planning Board .........................- 501/98 
—— MASINI LSsUl Osby aiiiII Pus O ANC senre reese tracer sre averse cesees 338/98 | 580/98 
= Grey. Counter teera re en ee ne etre 518/98 
== BEECS AMG NGM Vil merast arte center tee ee ean wera ec eneeee est 517/98 
— Lakehead Rural Planning Board and the Municipality of 
IN EeTe OI ore eee aey beep astrececn orniae erarNettng matte Ubi ee trooncaat 238/98 
— Municipality of Campbellford/Seymour, Township of 
MGnOiete2. 8 Ros 28 Oe eee re aa en Reet er aaa, 341/98 
—— IN (UUs OFF NTR COMI RELC) ILA Ge or ee ccccaneocecie ree cero iocco ee 513/98 
WUT C1 OL Vata S UaINITO] SS 11 segs tee eeee eeeene eee eee 205/99 
— Perth County and Middlesex County e.sesestessseneers 342/98 
— Pine Ridge Municipal Planning Agency ............::ce:cc0008+ 25/98 
= Th laninineBOardS ..0asccret earns eee een eee eee 696/98 
=> Planning Boat somesre. cece hh eter eee rca, 698/98 
— Planning Boards — Archipelago Area and Himsworth 
South, Nipissing, Powassan, Trout Creek ..........0..cc00c0008 697/98 
— Plans of Subdivision and Condominiums, Town of 
SIOURTUOOK OU teen ere eet eens Pee eee ere enne eee 337/98 
= TUES Pall Se ere teense eres eee ee en a 514/98 
ial Many satGanl anOcU cm aneSCO limes sesssee aaa eam 502/98 
= StOMmMOn tas» in Cascais Gr Gl) Calin sesseettes se ssseeae any eee 521/98 
= SUC DU iva aS taba ANITA Oa Cleeve emeeen nan onsen nent eee 412/99 
—— Own Oln COD OUL Gey emer re Aotrs cee ei een 72/98 
== 5) OWN SPAM OMA cae ccrer case teres ROA ee een Ie 694/98 


— Town of Fort Frances 


528/99 
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O. Reg. 


—— Own OF Greater Napanee siercete..strce sc ecersoere erases es 
meas Rena rue yt. Si ecrat oy bil heme. hyper ay omer eE renee oe 
Pe Ol DIT LOPeR. cen ces Sr eerste eens 
—— Township of Ameliasburgh Sees a hak cet aces 
— Township of Black River-Matheson ............:::eseeeseeeeeeeee 
— Township of Loyalist, Township of Percy ...........c::ccce0 
— Township of Sables-Spanish RiverS.............:c:seecseseeeeeeee 
— Township of Sidney, Township of Murray and Village 
SUEDE RNKTOrGMe: Me eae sre oe ee ose 


Say ATIOUS UVINITIGIPALILICS.<-s-2.& see er enereeee oes ee as seen 
— Various Municipalities — (Applications made before 
UpVia ces th SAS LS Ne, Aa arate eee pei ee RR 
— Various Northern Municipalities................sssccccsssssccceesees 
— Various Northern Municipalities (Applications made 
beforeiDecember 2k i998) see ei ee eee ee 
—— Wellifeton: Count yamine aches cer eine 2 Nee Ee 
Delegation of Authority of Minister — Quinte-East 
Northumberland Municipal Planning Authority ............... 
Delegation of Authority of Minister to Approve By-law 
Designating Lands Not Subject to Part-Lot Control ......... 
Delegation of Authority of Minister to Approve By-laws 
Affecting Highways Shown on Plans of Subdivision ....... 
Delegation of Authority of Minister to Approve 
Condominium Descrpionsess 26.2. asst... eee cn sees 
Delegation of Authority of Minister to Approve 
Foreclosures or the Exercise of Powers of Sale ................ 
Delegation of Authority of Minister to Approve 
Foreclosures or the Exercise of Powers of Sale................ 
Delegation of Authority of Minister to Approve Highways 
bBesemihan 20iMetresmnsWa dite ence renee te a 
Delegation of Authority of Minister to Approve an Order 
Amending 2. Plan of Subdivisions. csrtsses cee oes. cca: 
Delegation of Authority of Minister to Approve Plans of 
SUD CM ISLON femesec eens on cero re ae tea ee eo tone 
Delegation of Authority of Minister to Approve Plans of 
Subdivision and Condominium Descriptions................04+ 
Delegation of Authonty of Minister to City of Barrie............ 
Delegation of Authority of Minister to City of Orillia........... 
Delegation of Authority of Minister to County of Renfrew... 
Delegation of Authority of Minister to Give Consents .......... 


Delegation of Authonty of Minister to Give Consents under 
BECEION OSNOL MRE ANCE mere eee ie sence en ee cee es eee 
Delegation of Authority of Minister to Issue Certificates of 
Malai ese ares: nace eee renee peer cat iss 
Delegation of Authority of Minister to Issue Certificates of 
Wahidationicd. 20:3 seers, 1 eee ees meee ASL 5. 
Delegation of Authority of Minister to Lambton County 
(Oficial Plans): 225. cacr ee ee es 
Delegation of Authority of Minister to Regional 
Municipalities — Official Plans and Amendments........... 
Delegation of Authority of Minister to The Regional 
Muniemalifvot Peel. ..20 eee ease arses Oeics spond 
Delegation of Authority of Minister to The Regional 


Municipality of York — Amendments to Official Plans .. | 


R.R.O. Réel d Amendments 
1990 egi. de fe ye 

Ont. | estas Naas a 

519/98 | 720/98 

513/99 

530/97 

529/97 

693/98 

520/98 | 719/98 

229/99 

528/97 

543/00 

355/99 

356/99 

691/98 

692/98 

515/98 

5/97 177/97 

153/95 | Rev. 433/96 

148/95 | 427/96 

145/95 | 434/96 

138/95 | Rev. 696/98 

34/96 | Rev. 696/98 

143/95 | 430/96 

149/95 | 284/95, 429/96 

> 

152/95 | 431/96 

175/97 | 187/98, 339/98 

36/97 

37/97 

217/97 

136/95 | 285/95, 11/96, 426/96, 564/96, 86/97, 
99/97, 533/97, 237/98, 336/98, 503/98, 
695/98, 204/99 

178/97 

137/95 | Rev. 696/98 

35/96 | Rev. 696/98 

188/98 

176/97 | 340/98 

24/98 

156/96 
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RR.O. ° Reg. Amendments 
1990 oe s Modifications 
Delegation of Authority of Minister under Section 4 of the 
Planning Act, 1983 
— Approvals under Subsection 298 (11) (now Subsection 
297, (0) Wotthe sviunitcipa WAC ceeeeserrestee-scery te seneresdeeeiers 55/85 | Rev. 148/95 
= CondonniniumPlansteccscs ter crcctet eect ee ence 475/83 | 250/86, 282/86, 737/86, 385/92, 
Rev. 145/95 
== Gondor lane eee ee eae eee 367/85 | 256/86, 280/86, 386/92, Rev. 145/95 
= SONAOMMMIUTINE LATS sesseveceesecescyesastcues eevee eee aacacesererscatonase 72/86 | 251/86, 281/86, 387/92, Rev. 145/95 
il CropaYaloynavbauhbhanl| 2 Bex saaccecconcnnee core tarre ood ona uct cere 391/89 | 388/92, Rev. 145/95 
1 GONGOMINTUMMIPL ANS: 2 esse ce arse eens eee ae etme estate oes 517/89 | 389/92, Rev. 145/95 
= Cond ominiUmMMelans sss scee aera sees eaaewe eee eee a 700/92 | Rev. 145/95 
= CondomiunnimtPlanse: e..veae.ce cose eee 795/92 | Rev. 145/95 
— Condominium Plans — Haldimand-Norfolk (The 
ING GTONAlMUNICIPAl iy (Ol) pectcessever cess sees ter cae ee nee reeeserees 75/93 | Rev. 145/95 
— Condominium Plans — Huron County...........ccccceeeeeeeee 222/89 | 390/92, Rev. 145/95 
— Condominium Plans — London............:::cesceeeeeeereeeeeeeee 644/94 | Rev. 145/95 
— Condominium Plans — Trenton (City of) .........ceeeeeeees 694/93 | Rev. 145/95 
— Condominium Plans — Various Municipalities............... 4/94 | 287/94, Rev. 145/95 
= GONSCNUS och has ceo oes e ee ee a See 474/83 | 104/84, 693/84, 38/86, 758/86, 516/87, 
104/89, 534/89, 176/93, 3/94, 
; Rev. 136/95 
aA SAN ta lesser pene ern SaaS cL od aE OSCE PACH E 548/85 | Rev. 148/95 
== Gemerali — alton aes eeceaes peeeoeer ree tees tees 400/88 | Rev. 148/95 
=—\ GEN erall——sFIInOm C OUI LY peeecantnes eater tree tcee, ance sae se sete naee 221/89 | Rev. 148/95 
=a GEN ETali——sW Atel OO: ees maces ene eee ee 668/88 | Rev. 148/95 
= OPiClalp lan sre wan i eec ear ieteee e es | 477/83 | Rev. 155/95 
— Official Plans — Durham (The Regional Municipality 
CL) Bice eR reer Ee oe er ee 380/94 | Rev. 155/95 
—— Official. Plans\— Haltonite Ceewant street ene aase 399/88 | Rev. 155/95 
— Official Plans — Hamilton-Wentworth ..............:.::ccecee 661/86 | Rev. 155/95 
== Suibdivisionsblansie.e4s: ccs ree ee ee 476/83 | 391/92, Rev. 152/95 
= SUDGIVISTON RlatiGhscconcurece cece earn eee estes ec ee 366/85 | 392/92, Rev. 152/95 
== HUD GIVISLONMPLATIS «csievcceteresteseme test te creed cvette trannies cece. 390/89 | 393/92, Rev. 152/95 
SSH DAIVISTON ANG) seceseeorecesn sacs reece eee ees 516/89 | 394/92, Rev. 152/95 
== SUDGIVISTON PLAN Seo ko ectceens sean eet ea eee ee ee 701/92 | Rev. 152/95 
——= SUDGIVISIONUPIAN Sitetsseeescecratoe eee scars ane ere emirate 794/92 | Rev. 152/95 
=—sOUDGIVISION blansecseerees eee rsert eee, ee re eee re 645/94 | Rev. 152/95 
— Subdivision Plans — Haldimand-Norfolk (The Regional 
Mimicipalitysot) west ee nle tcc e ere er ee een aoe 76/93 | Rev. 152/95 
— Subdivision Plans — Huron’ County .......0:...-1.20sc00.ese0000> 220/89 | 395/92, Rev. 152/95 
— Subdivision Plans — Trenton (City of) ...........-.0cccceoeess- 695/93 | Rev. 152/95 
— Subdivision Plans — Various Municipalities .................. 5/94 | 288/94, Rev. 152/95 
Delegation of Authority of Minister under Section 30a (now 
section 55) of the Act — Consents 
District of Algoma 
— St. Joseph Island (to the St. Joseph Island Planning 
BOAT) heres ec eek ee een ee ee er er 68/78 | Rev. 136/95 
— Sault Ste. Marie North Planning Area (to the Sault 
Ste. Marie North Planning Board) ..............2...0..20000-00++ 753/78 | Rev. 136/95 
— the Township of Wicksteed (to the Township of 
WaicksteedtRlannincas @ard) hyewsmens sce terete ce 562/79 | Rev. 136/95 
District of Cochrane 
— the Town of Kapuskasing and the geographic 
Townships of O’Brien, Owens and Teetzel (to the 
Kapuskasing and District Planning Board).................. 675/78 | Rev. 136/95 
District of Kenora 
— the Town of Sioux Lookout, the geographic 
Townships of Drayton, Jordan, Pickerel, Vermilion, 
Vermilion Additional and Block 10 (to the Sioux 
EGokoueR annie etoard ees ccs ee serene ee 131/78 | Rev. 136/95 


TABLE DES REGLEMENTS 


— the Township of Ignace (to the Township of Ignace 
ACUI ea lelctge) eng Ee Creer ees 2 ok See CA he ee 
District of Manitoulin 
— all of the District, except the Township of Rutherford 
and George Island and the geographic Townships of 
Carlyle and Humboldt, including adjacent island and 
Killarney Provincial Park (to the Manitoulin Planning 
ESOHECE ee ee neat nc cc thc Sec cunke vacances core -acs cd sscmetrete Score de sees 
District of Nipissing 
— the Township of East Ferris (to East Ferris Planning 
|B otTi got agi at nem ROME Rac et eh gah Sean 
— West Nipissing Planning Area (to the West Nipissing 
|e ez sho ayeel BYor: iio l Weta ynah tae nh eres A eae ee eee wee 
District of Sudbury 
— the Towns of Massey and Webbwood, the Township 
of The Spanish River and the geographic Townships 
of Gough, McKinnon and Shakespeare (to the Sables 
= spanish Rivers! Plannine Board) Lee e.2..-c0-0=<coseen<e-eee 
District of Thunder Bay 
— the Town of Geraldton and the geographic Townships 
of Ashmore, Errington, Fulford and McQuesten (to 
the Geraldton and Suburban Planning Board).............. 
— the Townships of Conmee and O’Connor and the 
geographic Townships of Gorham and Ware (to the 
Wakehead Planning Board) sen tens eee ee tec eee ences 
— the Township of Marathon (to the Township of 
Marathon Planning 0 ard) Ss .5 tert. a.eeeee-ceteeenereeses 
Delegation of Authority to Give Consents — Town of 
SIOUSPICOGKOULE Bere ee, eee Se EE Bene Me ort aahe 
Delegation of Authority to Municipality of Chatham-Kent... 
Delegation of Authority to Parry Sound District Land 
Division © Oinititee tac eee tert toon peter tes ee en 
Delegation of Authority to Victoria County and 
Peterborough County — Official Plans and Amendments 
Delegation of Minister’s Authority — Frontenac 
Pylana PCMH 3 OAL. cr. ratte s tert orcs can tte ce an cestennsec tact eates 
Exemption from Approval (Official Plan 
Amendments)/Exemption de l’approbation (modification 
UIE DIGIU Of ICIEL) ere eeateee nee ener ee tony eee eee Zee: 
Minor Variance Applications/Demandes de dérogation 
RITICUT Sores sg cass nd vosn ta nves Ware pe cater nc eee a ae Te ee verec tack 
Notice Requirements/Exigences relatives aux avis 
— Interim Control By-Laws/Réglements municipaux 
ACT AICHON PLOVISOILE meee ee ened ao 
— Official Plans and Community Improvement 
Plans/Plans officiels et plans d’améliorations 
COPITTIETQULON CS. osc gas tae eee ee or eee iee sseateeacarssaetee tise 
— Removal of Holding Symbol from Zoning By-Law/ 
Suppression des symboles d'utilisation différée des 
réglements MUNICIPAUX AE ZONAE ....cscceseessessesscessersesseeees 
— Zoning By-Laws/Reglements municipaux de zonage....... 
Notice Requirements for Delegations of Authority/ 
Exigences relatives aux avis de délégation de pouvoirs ... 
Official Plans and Plan Amendments/Plans officiels et 
modifications de PINS OFFIClEls’...., :ccriccesnarvencsnsovecosnnervsessse 
Official Plans and Plan Amendments/Plans officiels et 
modifications de plans Officiels .......1....:csccesssersessserscsencenss 
Order under Subsection 17 (10) of the Act ..........cecccceeeeeeeeees 
Pine Ridge Municipal Planning Agency ..........cseseseeeeeereees 
PIBOS SOA PCOS ...c.ceeretsepereetcsterows oes snteso-taszacescsiacoux> 


IY 


918 


S19 
920 


921 


1293 


Amendments 
Modifications 


704/79 


528/77 


696/79 


354/79 


790/78 


SHOTS) = 


587/79 


335/98 
S297 


192/94 


343/98 


477/00 


525/97 


200/96 


297/97 
42/95 
198/96 


699/98 
526/97 


Rev. 136/95 


Rev. 136/95 


Rev. 136/95 


Rev. 136/95 


Rev. 136/95 


Rey. 136/95 


Rev. 136/95 


Rev. 136/95 


819/94, Rev. 136/95 


579/98 


344/98, 235/99, 352/99, 378/99, 544/00, 
665/00 


432/96, 490/96, 508/98 


355/92, Rev. 120/95 


353/92, Rev. 120/95 


453/91, Rev. 120/95 
354/92, Rev. 120/95 

374/97 

141/95, 288/95, Rev. 198/96 


494/96, 506/98, 221/99, 260/00 


576/99, 99/00 


Rev. 119/95 


1294 TABLE OF REGULATIONS 
R.R.O. Or Rew. Amendments 
1990 a Modifications 
Plans of Subdivision/Plans de lotissement...........:::ccc0000000+ 43/95 | 140/95, 287/95, Rev. 196/96 
Plans of Subdivision/Plans de lotisS@ MEN ..........ccccc0ccccceeeeeee 196/96 | 493/96, 504/98, 220/99, 259/00 
Presenibed!@ aunties comecenes cetera nen ereeeee erence wee ccc 154/95 | 117/98 
Quinte-East Northumberland Municipal Planning Authority 
SIN Bh pgdoyere Col GIN =) 001 OX) hYgae eeeeeceonaeccceceo cee eee rrncenrecccrerae 6/97 Rev. 526/97 
Removal of Authority — County of Essex ............:.s:seccsseeees 266/97 | Rev. 75/98 
Removal of Power — London (City of)..........:escescessseeceeseeees 147/95 
Removal of Power — Peel (The Regional Municipality of).. 146/95 
Restricted Area(s) 
— County of Leeds and Grenville 
—Mownship Otssouthi ElmMSley sre ecseceteys-se2-tendeeweceresees ee 310/74 | Rev. 80/96 
— County of Ontario (now The Regional Municipality of 
Durham), Township of Pickering (now the Town of 
BiG @rritn ©) ner teen cc eases cere tee nant mne ate stot cacteeen eae 102/72 | 63/91, 603/92, 316/93, 470/93, 471/93, 


— County of Peterborough, Township of North Monaghan. 
— District of Algoma 

— Geographic Townships of Cobden, Striker, Scarfe and 

UE Kel Gebers eer or Ey eer rr ieecr reer cere re eee 


(GO CTAD MIG MMOWASIINT Ol WV CSUesevsestesereceerereseeeseee 
— Sault Ste: Marie North Planning Area......-................... 


— District of Cochrane 
— Geographic Townships of Casgrain, Hanlan, Kendall, 
Ibowtherandew ayitncce scssen cv cc teoe ereae ee reo eyesieeore 


— Geographic Townships of O’Brien, Owens and 
BCELZ 6 epee eens eee ar AO eRe eee eee er ONE eee 
— District of Kenora 
— Geographic Townships of Brownridge, Ewart, Glass, 
Keirkipramcluly Clic atipewersseeemenese rs ta teeter ease ees 
— Geopraphicslownshipmor Petty plecem. 1s cyecctrs ccc: 
— Geographic Township of Wainwright............::ccsceee 
— Geographic Township of Wainwnight............::c:eeeees 
— Territonal District of Kenora (Part of Summer Resort 
Location L.K. 324 — Parcel 15400 — District of 
InatesVayeeey Vebt(etel YO) (6) cantedecan eho oacecococeeonorcnceneroce acer tn aOe 
— District of Manitoulin 
— Geographic Townships of Campbell, Dawson, Mills 
ANGER ODINSOMmaaseerscsseers eee eee tose eee eeneae 


377/77 


409/82 


182/81 
279/80 


493/78 


423/78 


482/71 
177/80 
797/79 
326/81 


327/81 


672/81 


472/93, 584/93, 717/93, 815/93, 944/93, 
254/94, 263/94, 285/94, 463/94, 72/95, 
271/95, 422/95, 268/96, 361/96, 398/97, 
289/98, 554/98, 251/99, 340/00, 690/00 
Rey. 670/91 


672/91, 13/92, 39/92, 5/93, 151/93, 199/93, 
483/93, 699/94, 32/97, 38/97, Rev. 42/97 
117/92 

51/91, 266/91, 386/91, 564/91, 671/91, 
43/92, 170/92, 207/92, 209/92, 60/93, 
140/93, 170/93, 389/93, 415/93, 597/93, 
726/93, 530/94, 692/94, 693/94, 311/95, 
317/95, 321/95, 328/95, 481/96, 256/97, 
284/97, 365/97, 144/98, 186/98, 424/98, 
Rev. 306/99 


30/92, 42/92, 172/93, 158/94, 342/95, 
406/95, 457/96 


40/92, 139/93, 598/93, 458/96, Rev. 357/99 


222/92 
82/92 
83/92 
80/92 


79/92 


52/91, 53/91, 62/91, 93/91, 94/91, 128/91, 
129/91, 130/91, 216/91, 267/91, 445/91, 
446/91, 464/91, 465/91, 544/91, 29/92, 
41/92, 188/92, 208/92, 342/92, 439/92, 
474/92, 475/92, 476/92, 581/92, 644/92, 
645/92, 78/93, 82/93, 96/93, 184/93, 
185/93, 196/93, 222/93, 340/93, 482/93, 
692/93, 700/93, 701/93, 720/93, 721/93, 
2/94, 7/94, 47/94, 312/94, 457/94, 464/94, 
516/94, 774/94, 363/95, 462/95, 549/95, 
37/96, 48/96, 78/96, 79/96, 158/96, 

Rev. 159/96 


TABLE DES REGLEMENTS 1295 


ee a 5 - as = ——— 
R.R.O. - Reg. Amendments 
1990 | pls Modifications 
— District of Nipissing 
— Geographic Townships of Askin, Gladman, Joan and 
WESTIE SOM os racer sexe cnc one cee ete sunttens ceanrsatseeatecnsanesueneees 486/71 | 675/91 
— Distnet of Parry Sound (Territorial) 
Se ROWNISHIP. OF COR. Oe vadrcs cha cateseeesescacessceenahadseswastceens 153/80 | 674/91, 351/95 
— Geographic Townships of McKenzie and Patterson .... 484/71 | 676/91 
— District of Rainy River 
— Geographic Township of Miscampbell ..............ee 449/74 | 98/92 
— Registered Plan No. SM-293 (south of the 
GEOLTADMIC TOWNSHIP OL LEOUt en) eescn ea eee secre essceees 483/71 | 103/92 
— District of Sudbury 
— Geographic Townships of Emo and Strathearn............ 485/71 | 110/92 
— Geographic Township of Ivanhoe...............:sccseeceeseerees 831/82 | 108/92 
-— lemitorial District of Sudbumyie-2-.--—tereeteeee- oss sn0-<3e 834/81 | 3/91, 61/91, 73/91, 131/91, 172/91, 222/91, 
295/91, 497/91, 498/91, 109/92, 189/92, 
199/92, 200/92, 371/92, 403/92, 404/92, 
473/92, 769/92, 141/93, 192/93, 200/93, 
201/93, 202/93, 274/93, 390/93, 428/93, 
446/93, 484/93, 485/93, 486/93, 530/93, 
644/93, 693/93, 703/93, 727/93, 816/93, 
13/94, 14/94, 167/94, 289/94, 290/94, 
311/94, 345/94, 456/94, 578/94, 610/94, 
71/95, 171/95, 313/95, 324/95, 325/95, 
451/95, 4/96, 174/96, 322/96, 419/96, 
473/96, 474/96, 13/97, 60/97, 61/97, 62/97, 
63/97, 64/97, 65/97, 66/97, 70/97, 88/97, 
89/97, 90/97, 91/97, 92/97, 93/97, 98/97, 
154/97, 520/97, 163/98, 92/99, 125/99, 
391/99, 393/99, 394/99, 404/99, 527/99, 
547/99, 578/99, 352/00, 353/00, 355/00, 
434/00, 541/00, 542/00 
— Distnet of Thunder Bay 
— Geographic Townships of Ashmore, Errington, 
Bultord -anddvic@neestenesccres. tere terre ete cssesetores 364/81 | 441/83, 696/84, 574/87, 732/88, 
Rev. 572/98 
——Geopraphic Township Of Wyn ¢ce.---cc--.eeoceee-es-ererees= SOTTO MOT 92 
— Geographic Townships of Pearson and Scoble............ 219/75 | 78/92, 99/95, 362/95, 477/95, 234/96, 
268/97, 159/98, Rev. 161/98 
— Geographic Township: ot Upsalacc:: .<...-c..0c.ccressesereonse- 296/80 | 96/92 
— Geographic Township of Upsala..............:.c:sccsssssesesees 64/81 | 100/92 
— Savant Lake Townsite (Registered Part M-56)............ 131/80 | 101/92 
— District of Timiskaming 
=F TO WION (omar icin sere tees eevee cee eer eta acetic udeescceste 356/80 | 673/91, Rev. 630/93 
— Regional Municipality of Durham 
st EOMTEO LET CKREEIA Oe ot Men ae See IN Le oe 19/74 | 702/91 
— Township of Uxbridge (formerly the Township of 
Scott mn the Countyo1 Ontario) eeeses ere cers eeseee 634/77 | 701/91 
— Regional Municipality of Ottawa-Carleton 
—— lowhshipaot Cumberland he nee crescne cesta cet ese soe 323/74 | Rev. 258/00 
— Regional Municipality of York 
= POAT OL MIACKD ATI cxss settee eee on ere eee eee 104/72 | 287/93, 420/93, 782/94, 424/95, 142/96, 
144/96, 285/96, 323/96, 269/98, 62/99, 
198/99, 375/99 
Revyolans: Certain Regulations ..-:.5..82tssae scovee be cseeeccnconnareess 155/95 
Revoking Various Regulations/Abrogation de divers 
TEOCIEFICNI RAN OO. 2h ti clea eer ee eae EN op siseus os 120/95 
Rules of Procedure/Régles de procédure 
— Consent Applications/Demandes d ‘autorisation.............. 922 356/92, Rev. 120/95 
— Minor Variance Applications/Demandes de dérogation 
PEN Ba Mle el ron eee SE NE SRR ery eso PORE ET 923 357/92, Rev. 200/96 


1296 TABLE OF REGULATIONS 


R.R.O. Ns NS Amendments 
1990 Sem 1 Modifications 
Withdrawal and Delegation of Authority — Counties of 
Hastings and Prince Edward and the Quinte-East 
Northumberland Municipal Planning Authority ............... 4/97 
Withdrawal and Delegation of Minister’s Authority 
— Regional Municipality of Niagara.............cseeesseeseeeeeees 221/00 
— Regional Municipality of Niagara and Various Local 
Municipalities? 2 ccrt cc 20 o.ce eeccer eras cctecsstcosscesecetaterestetieeecs 423/99 
— Regional Municipality of Niagara and Various Local 
Municipalities ieecs:e: tn esctmteossoecesestee nemo esc otcctesnss 485/99 
= IRECionaluMiumi Clpality Oli Cel mee aeeeme tes ceeereteteae see eearee: 235/97, 
— Regional Municipality of Waterloo..........ceeeeeeeeeeneeeees 341/00 
— Regional Municipality of York and City of Vaughan...... 346/96 | 419/97 
— Regional Municipality of York and the Town of 
ING WanarkGter. ota ceer i sree Orne, cents ere siee coves 252/98 
— Regional Municipality of York and Town of Markham... 347/96 
— Regional Municipality of York and Town of Richmond 
FGI orator Prec eae ene rc eeeae sacs sSerestectevicss 563/96 | 71/98 
— Regional Municipality of York and Town of 
Wihitchurches to witty emer ec anepeece sic -ccsesesareastense<e 572/00 
Withdrawal of Delegated Authonty — Quinte-East 
Northumberland Municipal Planning Authority ............... S277 
Withdrawal of Delegation of Authority — City of Brantford 659/98 
Withdrawal of Delegation of Authonty of Minister............... 137/93 | Rev. 31/98 
Withdrawal of Delegation of Authonty of Minister — 
GUUIMIININ SH evs eeee cae steers eee ees teecem erm reve cens Ss ccepetedevduten’ 1/94 
Withdrawal of Delegation of Authority of Minister under 
Subsection 4 (5) of the Planning Act — Subdivision and 
Condominium Plans — Regional Municipality of Peel.... 132/91 
Withdrawal of Delegation of Authority of Minister under 
Section 44b (now Section 4) of the Act 
— The Regional Municipality of Hamilton-Wentworth ... 519/78 | Rev. 152/95 
— The Regional Municipality of Ottawa-Carleton........... 718/78 | Rev. 145/95 
— The Regional Municipality of Ottawa-Carleton........... 309/79 | Rev. 152/95 
— The Regional Municipality of Peel .......................0.0000- 560/80 | Rev. 145/95 
Withdrawal of Delegation of Authority of Minister under 
Subsection 4 (4) of the Planning Act, 1983 (now 
Subsections (Si) ees sere pee ces eee ee an ate aes ee stac: 425/86 | Rev. 152/95 
Withdrawal of Delegation of Authonty of Minister under 
Subsection 4 (4) of the Planning Act, 1983 (now 
SUDSECt ONGA.(S))Mersteeente terse eee eee cee 399/90 | Rev. 136/95 
Withdrawal of Minister’s Delegation under Section 4 of the 
Planning Act, 1983 
—= Official Plancy seis ote es ee ee 177/87 | Rev. 155/95 
Zoning Area(s) 
== CityrotGuelpitecsscar sett net ee een 335/97 
— County of Lanark 
= MRohitnatelowh opone JEXTO) ay tilO  ecpeescconcoro aa dooeecooacosococonsoO AE 393/91 | Rev. 649/92 
— County of Perth 
—— Townrotsbistoweleeccs ets een nee een ee 413/96 | Rev. 435/98 
— County of Wellington 
AV IA ReOl EOTech es chee nc eS eee 522/96 
— District of Cochrane (Termitorial) 
— Geographic Townships of Casgrain, Hanlan, Kendall, 
Lowther and Ways cain copter eevee: eee eee ee 173/93 | 266/95, 312/95, 340/95, 341/95, 395/95, 
471/95, Rev. 481/95 
= Geo rrapilicmlownsii pot Clitcnsessst: serene nee 174/93 | 382/94, 500/96 
= Ocortapnic Townshipon Waccantess ess pee nee 528/94 
Soe ULLOWI SID IOte CC Le gee nearer een ese ee 15/94 
— District of Kenora (Territorial) 
=— Geographic Township of Karka tje.:.:c.c:.00c-002e0s<cracs 411/91 


TABLE DES REGLEMENTS 1297 


R.R.O. a en: Amendments 
1990 Regl. de Modifications 
a = aa | L’Ont. nett. Dis C ra a 
— Geographic Township of Kirkup..............s:cccssscsssseeeere 364/95 
— Geographic Township of Mutrie...............ccscccssseeseeeees 494/92 
— Geographic Township of Pellatt..............:cscsccssesseeeees 703/92 
— Geographic Township of Pellatt, Dufresne Island........ 219/89 | Rev. 467/91 
— Geographic Township of Pettypiece ..............c:cceseeeees 82/94 
— Geographic Township of Van Home .............::esceeeeeeee 648/93 
— Geographic Township of Van Home ...........cesceeseeeeees 506/96 
— Geographic Township of Wainwright...........:::cceeeee 734/84 | 554/92 
— Geographic Township of Wainwright.............cccceseees 407/95 
——darpoun island sand bake seen water ee ie sot adv. keac sears 213/96 | 515/96 
— Part of the Sioux Lookout Planning Area...............:00+ 25/86 | 164/91, 310/91, 504/91, 54/92, 150/92, 
156/92, 798/92, 138/93, 341/93, 423/93, 
424/93, 645/93, 647/93, 691/93, 702/93, 
730/93, 813/93, 184/94, 263/95, 264/95, 
265/95, 314/95, 315/95, 326/95, 327/95, 
426/95, 133/96, 137/96, 327/96, 12/97, 
143/97, 144/97, 218/97, 285/97, 412/97, 
204/98, 242/98, 243/98, 436/98, 
Rev. 440/98 
San EN aig (Eel B40) 9 (0) 0 Gere RM cere acre ee ne pee rece neon 70/96 
eer tonial DIstiChotlKenOraern-.-.c ace teeee tire een 377/86 | 344/95 
= OWNS iOl S OULMWOL ee. ees ce eee eaeet eee teeeeree 532/95 
— Unorganized Parts of the Red Lake and Area 
IPISTMIMPEATCA Deere noe teten neste ae tc. oeaes teat eee e eseseees 85/84 | 55/92, Rev. 51/99 
— Unorganized Territories of Lake of the Wooda............ 641/94 
— Unorganized Territones of Lake of the Woods............ 450/95 | 188/97, 389/99 
—S WINOLVaMIZ Gel CITILORy es ee cre neers teeeeteeetet eek reese anceece cs 661/91 
— Unorganized Township of Cathcart ..............:cscesseeeeeee 323/92 
— District of Nipissing (Territorial) 
— Geographic Townships of Hobbs, McCallum and 
IEP 00 eee poh a Ae Ran ie oe eer ee eee 353/97) 
— Geographic Townships of Thistle and McLaren.......... 354/97 
—— PALO Mew ISHICHOL INIPISSING:seees ase. cemaraccoetiecsc-s=: 580/86 | 154/91 
— Part of the districts of Nipissing and Sudbury............... 40/85 | 255/91, 677/91, 186/93, 198/93, 315/93, 
646/93, 808/93, 403/95, 2/96, 498/96, 
39/97, Rev. 41/97 
— District of Parry Sound (Territorial) 
— Geopraphic Township of Croft -.c..c-..:cc..ccsec-sesscteecneesess 257/99 
— Geographic Township of East Mills...........::esseeeeeeeeeees 573/98 
—— FeOSTaApatCylOWNSNIP OL MOUNT or.cccreecans.sec:eseeetocsovers 501/96 
— Geographic Township of Lount ...............-..-scesreceereeree 516/98 
— Geographic Township of McKem ie ............cceseeeseeeeeee 621/99 
— Geographic Township of Mowat............ccccccccsessesseeeeeee 658/98 
— Geographic Township of Patterson ..............:cssceseeeeees 535/98 
— Part of the Geographic Township of Pringle................ 561/91 | 622/92 
— Unincorporated Township of East Mills ..............:0 531/94 
— District of Rainy River (Terntorial) 
— Geographic Township of Halkirk........ cee eeeeeeeeeeeeee 335/99 
— Geographic Township of Spohn ...........cccceccseseeeseeereeeees 702/92 
— Geographic Unorganized District of Rainy River, 
Mining Location E-238 and Location FD101 .............. 565/91 
eh WEEE P SOL SLTIIO tice vhustaneaen ot oe sereere renee ceeeeattes cous devas 616/88 | Rev. 81/92 
— Unorganized Township of Halkirk...... eee eee 550/92 
— Unorganized Township of Watten, Parts of Mining 
Locations 578 P and 579 P and Part of Location SH 
S24and allot. ocation, GliG03 7:5 ss: scterceccirtcccncsseces 488/92 
— District of Sudbury (Territorial) 
— Geographic Township of MongowiI ..........::seeeeeees 21/92 | 23/94, 236/96 
— Part of the District of SUGDUTY <<.-.c.creonvenericesversssconsaeso 22/87 | 45/92, 477/93, 286/94, 408/95, Rev. 40/97 


1298 TABLE OF REGULATIONS 


ReRLO! © Reg. Amendments 
1990 ee Modifications 
— District of Timiskaming (Termtorial) 
— Part of the Geographic Township of Sharpe ................ 45/99 
— Part of the Geographic Township of Shakespeare........ 3/96 
— District of Thunder Bay (Termtorial) 
=. Gityco taining er Bay eemeescceeete atest eae eates certs 384/89 | Rev. 53/92 
— Geographic Township of Am6@S...........:..:ccecceseeeseeseeeeee 256/99 
— Geographic Township of Gorham............:::::sceseeeeeeeee 413/86 | 155/91, 102/92, 392/93, 545/93, 672/94, 
281/95, 329/95, 330/95, 358/95, 460/95, 
235/96, 189/97, 323/97, 160/98, 
Rev. 161/98 
— Geographic Township of Jacques ............::cceeseeseeeeeees 1/93 
—= GEOPfaphicsOWmSip OlidbIG yess servers ses te vcesee st 688/84 | 228/92, 332/97 
— Geographic Township of Sibley.............::ccccesceeeereeeees 464/92 
— Geographic Township of Upsala... eeeeeeeeeeeeeees 405/90 | 370/92 
— Geographic Township of Upsala............::ceeceeeeeeeeeeees 360/95 
=) GEO sraphicyDowmnsiiplot Wares escerss-cceeeeeeresete see. 414/86 | 99/92, 264/94, 458/94, 548/95, 158/98, 
Rev. 161/98 
— Geographic Township of W1ggiMS ...........:cccecseeeteeeteees 659/92 
— Geographic Townships of Bomby, Brothers, Bryant, 
Cecile, Knowles, Laberge, Lecours and McCron, and 
Part of the Unorganized Lands lying North of the 
geographic Townships of Bomby, Brathers, Laberge, 
lying west of the Geographic Township of Bryant ...... 698/85 | 211/91, 247/98 
— District of Timiskaming 
— Geographic Township of Lorrain................:ccesseseeeeees 47/96 
— Municipality of Metropolitan Toronto 
SS CGitViOlpl OLONtOe-. eeemersoaeat teeta cc tee eee ae eee se 674/89 | 37/91, 38/91, 39/91, 362/93, Rev. 642/94 
=== OIE VEO fegl OLOMLOM ee tet eeeece eens eos eee ee eee eae ee 355/95 | Rev. 414/96 
Et ViO [MOT ONL Owes & srsee x= cee coeecenre secereece eee eoe neta ieee 415/96 
— Regional Municipality of York 
=== NOWMS Mp) Ole kalnn 9 eaeees tect oe cceeence se ancee es eee Rese ee 524/97 | Rev. 73/98 
— Regional Municipality of York 
== ANON nao OOD ANY axey ceccecepcccauen xc cocnceL te Sous eeecen eee 73/98 
— Territorial District of Rainy River............::cccscccessceseeeseeees 467/00 
Zoning By-laws, Holding By-laws and Interim Control By- 
laws/Réglements municipaux de zonage, réglements 
municipaux portant utilisation différée et reglements 
municipaux d interdiction PYOVISOILE ........cccsecceeeceeseeeseeeees 44/95 | 139/95, 286/95, Rev. 199/96 
Zoning By-laws, Holding By-laws and Interim Control By- 
laws/Reglements municipaux de zonage, réglements 
municipaux portant utilisation différée et reglements 
municipaux d interdiction PFOVISOIE ......cccccceccsceceeseeeseesees 199/96 | 428/96, 491/96, 507/98, 222/99, 261/00 
ZONIN GOTdet al OW NEOTMUINISH eam eter teseeeree sen er ectee 451/00 
Zoning Order for Slot Machines at Race Tracks 
— City of Gloucester (Rideau Carleton Raceway)............... 682/98 
— City of London (Western Fair Racetrack)..............:0000 684/98 
— City of Sarnia (Hiawatha Horse Park)...............:cc0scesss000 687/98 
— City of Toronto (Woodbine Raceway).........c::ccssccesseeseeees 688/98 
— City of Windsor (Windsor Raceway)...........::cce:ceseeeseeres 689/98 
— City of Woodstock (Woodstock Raceway) ............:::00++ 690/98 
— Municipality of Chatham-Kent (Dresden Raceway)........ 104/00 
—— lownon Clinton (C@lintontRaceway,) wsssseseseteee ess cee 679/98 
— Town of Flamborough (Flamborough Downs Raceway). 680/98 
— lownior Fort Erie(Fort Ene Racetrack)ne-sn1.11)sssceeses 681/98 
— Town of Hanover (Hanover Raceway)...........::csssssesseeees 683/98 
— Town of Milton (Mohawk Raceway).........ccscccsccsssesseeeeees 685/98 
— Town of Rayside-Balfour (Sudbury Downs Raceway) 686/98 
— Township of Cavan-Millbrook-North Monaghan 
(Sawartita Doni SiiNaCe Wa) seeescuaseteers = anne 678/98 
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PLANT DISEASES ACT/LOIJ SUR LES MALADIES 

DES PLANTES 
KSORETAN DISDOSIIIONS CTCL ALESI wets etetea cress sce secuscen scores 924 563/92 
POLICE SERVICES ACT/LOI SUR LES SERVICES 

POLICIERS 
Adequacy Effectiveness of Police Services .............:::c::ccce0 3/99 
ESD LS R20) 6 eee ern eran deals sich aE ah Are ee eR prea 925 
Conduct and Duties of Police Officers Respecting 

Investigations by the Special Investigations Unit ............. 673/98 
Costs of Ontario Provincial Police Services to 

Municipalities under Section 5.1 of the Act/Couits des 

services de la police provinciale de l’Ontario que 

doivent assumer des municipalités aux termes de 

PSIFTICIO eI EAG) LOL enn eee eee tre cranes aan Re Sere 420/97 | 370/98, 126/99, 633/00 
Disclosure of Personal Information/Divulgation de 

RENS CLO CIIONIS DEFSONMELS nearest sccee oe cg tolerate se ten eer es 265/98 | 81/00 
Emami vincent MGUit yb lat sere: .cscoe cee ere see eee once, one eae 153/91 | 423/95, Rev. 528/95 
Equipment 
(now) 
Equipmentand WSerOr FOrce je: cette ree tee tare censors 926 $52/92, 751/92, 43/94, 664/94, 361/95 
LE Eye 2) beac PA re reer 9 x cries REA fy EOP ON Sree PES 123/98 | 674/98, 82/00 
KGET Sra ISO IP ITG a cnc sete serree eee ea eee cae eee ee es 927 551/92, Rev. 123/98 
Members’ Duty to Prepare Informations. ............::.::eeseeseeeeeee 928 
Members of Police Services Boards — Code of Conduct...... 421/97 | 83/00, 277/00 
MirmnicipaliBolice Horces icc c.eercereccccsee ro ceetee sce ccenen eens 929 
Oaths and Affirmations/Serments et affirmations 

BYE) CAT Pel (Be ncen Beers au Ree es eas gene ee eS epee 144/91 | 499/95 
Political Activities of Municipal Police Officers .............00 554/91 | 89/98 
RESPOUSIDIMLY OLIPOMGING Arete eestnecctecese eee tee eee rece 930 593/92 
suspect Apprenension: PUTSUITS atee<eeetccetteeccc ceeeceesecseeescees 546/99 
Violent Cnme Linkage Analysis System 

Reports/Formulaires du systéme d’analyse des liens 

MITES CHUNES. AE VIOIENCE.S rze.s.eees ees ocese soe cee eee cease 550/96 
POWER CORPORATION ACT/LOI SUR LA 

SOCIETE DE L’ELECTRICITE 
Bisis Giver hecd Cece. eee oop h S| nena BA 4 pee ae en ene 931 98/91, Rev. 162/99 
Blectnical SatetysCoder crc: 5.5: secvencacetessceerieenenteemeee teceoe nese 10/91 | 84/92, 499/93, 169/94, Rev. 612/94 
Flectrical Satety Code ag sss. tae esses eto sce succes ovecevzecseeeesec> 612/94 | Rev. 481/98 
Blectricall SatetyiCodei.cs se rece teers tae ae 481/98 | Rev. 164/99 
Elliot Lake Region Economic Development Program........... 296/91 | 165/97, Rev. 575/00 
lan a ne EEE 8 OR be a ae ene 932) Rev. 722/91 
Sl ea eap nee bee Seg oe ED ne Re ce ee epi oe ae eee 722/91 | Rev. 611/92 
He eerensee Were cohen setae Ab sea oe eacer Coron Re AoE ESE 611/92 | Rev. 621/98 
re racers oe eg eNO OL one ee 621/98 | Rev. 91/99 
PECRCAUSCC ELV ESTITICH SM eiey. ster eet ners eee hose crsccssev ence eee 149/92 | Rev. 163/99 
irl Pe hg Covet terg sprmmpapee= no Sete fe comer hg eee ep eee ET Ae 933 Rev. 324/98 
PREPAID SERVICES ACT/LOIJ SUR LES SERVICES 

PREPAYES 
ETS Te 2: | PRS ones Pane eer ty hres tr Pr aC ey Snr See Rr Re ee 934 


PRESCRIPTION DRUG COST REGULATION 
ACT/LOI SUR LA REGLEMENTA TION DES PRIX 
DES MEDICAMENTS DELIVRES SUR 
ORDONNANCE (see now Drug Interchangeability and 
Dispensing Fee Act/voir maintenant Loi sur 
| interchangeabilité des médicaments et les honoraires 
de préparation) 
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PRIVATE HOSPITALS ACT/LOI SUR LES 
HOPITAUX PRIVES 
GeneraliDispositiOnSloCner dl CS wane tents ccecee terse eee 


PRIVATE INVESTIGATORS AND SECURITY 
GUARDS ACT/LOI SUR LES ENQUETEURS 
PRIVES ET LES GARDIENS 

ETE Tea eco ee ee ee RN So RPS ME OE © 


PRIVATE VOCATIONAL SCHOOLS ACT/LOI SUR 
LES ECOLES PRIVEES DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE 

GhOTIET Aes teres Mere eee ioe Sartore Ten horeasetreesteceramneccmecrecs 


PROCEEDINGS AGAINST THE CROWN ACT/LOI 
SUR LES INSTANCES INTRODUITES CONTRE LA 
COURONNE 

CE Fy ganksl siaales ahiee ecm pen recraroroOoctorercnie ict crt ERE noc hee ere 


PROFESSIONAL ENGINEERS ACT/LOI SUR LES 
INGENIEURS 
Gere rales ie, Rie ee ce ese erect sree neon anes 


PROVINCE OF ONTARIO SAVINGS OFFICE 
ACT/LOI SUR LA CAISSE D’EPARGNE DE 
L’ONTARIO 

Ii gUHSs ReXS| GREY Se A eR a re AS nn Ree hs ae 


PROVINCIAL LAND TAX ACT/LOI SUR L’IMPOT 
FONCIER PROVINCIAL 

Farmland and Managed Forest Land for 1998.00.00... eee 

ROUINIS een eters ee eee ceeae Soest eas eos eee enna sete EE eens 


Tax Rates under Section 21.1 of the Act for 1998 and 1999.. 
Telesraphiangilelepnonene ompanicsecsrsereeceemeneeee eee 


PROVINCIAL OFFENCES ACT/LOI SUR LES 
INFRACTIONS PROVINCIALES 


EXtens TONS) (ecnes ClO eu lites pee sates aaeeee cena anne eeese 
Ree tomlate Gayimen tole Hille sss a ieen a tea rane eae: 
Becton wate kayimen trots aime sis eee eee iene aera enna 
Eine OplOniero Stan sree sree cseccom eee aeeeaaes eae ee 
ParkanpelniractlonSuece-2 ce eer et ee ee ee ee 


937 


938 


O39 


940 


94] 


942 


943 
944 


945 


946 
947 


948 
949 


493/98 


439/98 
295/00 


497/94 


679/92 


427/91, 16/95, 477/97, 512/99 


23/96, 262/99 


TSLZIOT, 223/93, 118/935 150194, 51/96, 
607/99 


46/92, 48/92, 631/92, 335/96, 286/99, 
657/00, 692/00 


97/95 


Rev. 421/00 
129/93, 312/97, 486/00 
708/98, 347/99, 362/00 


678/92, 501/93, 555/93, 493/94, 240/98 


Rev. 679/92 


500/91, 925/93 

I26/915 L27/915 47/92, 14192. 372/93" 
502/93, 503/93, 554/93, 767/93, 924/93, 
494/94, 506/94, 538/94, 581/94, 639/94, 
720/94, 776/94, 804/94, 59/96, 241/98, 
617/98, 344/00, 658/00 
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Proceedings Commenced by Certificate of 
Offence/Instances introduites au moyen du dépot d’un 
DEOLES-VERU GHG INIT ACIIOM ate oe eke Reta ide one bata eines 950 392/91, 620/91, 8/92, 177/92, 238/92, 
284/92, 336/92, 682/92, 9/93, 314/93, 
364/93, 365/93, 500/93, 610/93, 687/93, 
688/93, 689/93, 36/94, 106/94, 276/94, 
307/94, 321/94, 410/94, 411/94, 445/94, 
465/94, 495/94, 496/94, 507/94, 511/94, 
534/94, 614/94, 786/94, 30/95, 91/95, 
430/95, 509/95, 485/96, 511/96, 109/97, 
180/97, 234/97, 344/97, 536/97, 148/98, 
257/98, 399/98, 402/98, 457/98, 93/99, 
349/99, 531/99, 2/00, 162/00, 226/00, 
308/00, 333/00, 377/00, 566/00, 568/00, 
661/00 
Vicki Pinte SUC AT OS c7..seere te tee et era cc ete nc- veces eceertees cee: 785/94 | Rev. 161/00 
WaStiiaal ASS ULC Ar OCSn. cc. -cecete scree seo eece ree eee ee ens 161/00 
PROVINCIAL PARKS ACT/LOI SUR LES PARCS 
PROVINCIAUX 
BESTOTEtONO ME AL Gere reece eeee reer cere arene Cee ne 95] 136/91, 137/91, 226/91, 227/91, 412/91, 
49/92, 258/92, 111/93, 286/93, 386/93, 
439/93, 494/93, 179/94, 582/94, 768/94, 
296/96, 52/97, 257/97, 110/98, 167/98, 
282/00, 376/00, 462/00, 685/00 
sO Silas G2 | Cem Ree a ee ee ee ee Roe ae oe a eee 952 32/91, 135/91, 383/91, 462/91, 144/92, 
174/92, 398/92, 587/92, 284/93, 285/93, 
845/93, 151/94, 180/94, 767/94, 66/96, 
669/00 
SiiidesmmiOvuericombroyincialsealkasrwenees-o.ce cece rece erene O53 
Minin enim Provincial Parks. -n.-seee eters cmete et erscne nesereeia ne 954 
PSYCHOLOGISTS REGISTRATION ACT/LOJ SUR 
L’INSCRIPTION DES PSYCHOLOGUES 
CSeTICT A Se ee ON aease et nin teas Cast Rwonats 955 106/91, 155/93 
PSYCHOLOGY ACT, 1991/LOI DE 1991 SUR LES 
PSYCHOLOGUES 
Goninmittee (SOmpositlOmcccan steerer cenesssessitcsess-eeo a ctastneees ss 621/93 | Rev. 534/99 
BRSCthOmis 4-05 Sere hace ee rant eee ee Aer eae rene tere 919/93 | Rev. 533/99 
| Rear e FN e ae AR  o es i Pee REECE EOE ETE 615/93 | Rev. 221/95 
Ge ie rl es epee eee ee eye Oe NOE She st aaa Rar ete ee 209/94 | 222/95, 534/98, 535/99 
ProtessionaliMiscondictscs. cee... tee ere ee cere 801/93 
RPS CI SITAR GINS oo eee aes nee cee ee eco ee 878/93 | 879/93, Rev. 533/98 
REPS OM cesrasnn ncrevscces snecetvces oee-tesecte teens ones cere nob eueecesae> 533/98 
PUBLIC ACCOUNTANCY ACT/LOI SUR LA 
COMPTABILITE PUBLIQUE 
LACETICE HEE. oo 5c, o)5 fe acerteradeate toes i etnahe oe eek ee Raa 956 733/92, Rev. 325/00 
PACENCE FECS ae cosas ee ee creer eee eee eee at aes cee ee aee eh 325/00 
PUBLIC GUARDIAN AND TRUSTEE ACT/LOIJ SUR 
LE TUTEUR ET CURATEUR PUBLIC 
SerierAlDiSpOSIONS CONETGIES eae epee mca, sess cgeeostan teeta 191/95 
PUBLIC HOSPITALS ACT/LOI SUR LES HOPITAUX 
PUBLICS 
Authorization to Issue Directions under Section 6 and 
Publmection© (10) OL Me ACL sacra se --creeve eect e kes 87/96 | Rev. 273/99 
(Capital Crrarits ariel SOans ...<..necceraeecree-seee ee eer es reer tees 459/93 
Capital Grants for the Amalgamation of Hospital Services ... 957 Rev. 459/93 
Capital Grants for Ambulance Facilities ..............cssccesscseeees 958 Rev. 459/93 
Capital Grants for Capital Expenditures that will Produce 
RWIS TE PREIS AE OBES rryec cs rata ss. se cnownntans sen taes sass veueen os 959 Rev. 459/93 
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Capital Grants for Hospital Construction and Renovation..... 960 Rev. 459/93 
Capital Grants for Local Rehabilitation and Crippled 
Childtengs @entnesieees. seer ee ten erect eke ees se acne eee 961 Rev. 459/93 
Capital Grants for Regional Rehabilitation Hospitals............ 962 Rev. 459/93 
CapitaliGrantsdiommlecachin pablospital Sisesvescesteesseceeeveeearee ees 963 Rev. 459/93 
ClassificationsoibospitalS<see-s- were at ete cet recyecsene soe 964 105/91, 354/91, 370/91, 277/92, 311/92, 
312/92, 504/92, 215/93, 305/93, 330/93, 
668/93, 669/93, 826/93, 200/94, 687/94, 
172/95, 456/95, 274/97, 360/97, 49/98, 
99/98, 126/98, 611/98, 251/00 
Financial Reports by Hospital Foundations (see now 
Financial Reports by Hospital Subsidiaries) 
Financial Reports by Hospital Subsidiartes...............:::csceees 553/96 | 184/98 
HospifalbManadcementhe te. eeeta nsec cstcesceceteatccet esters 965 376/92, 468/92, 216/93, 588/93, 761/93, 
17/95, 106/96, 552/96, 45/98, 150/98, 
183/98, 538/99 
OINPCOn Version Grantsiecrerereete Meteor eae eet cents seas 966 Rev. 459/93 
Special Grants 
—— Acgiisitionion HospitaliPacilttiGs-c..1,saceeccrscer-eeeseee-serccees 967 Rev. 459/93 
— Correction of Hazardous Conditions..............ssccceeceeeeeeees 968 Rev. 459/93 
— Management of Biomedical Waste ...........:c:ccsssccesseeeseeees 969 Rev. 459/93 
PUBLIC INSTITUTIONS INSPECTION ACT/LOI 
SUR L’INSPECTION DES ETABLISSEMENTS 
PUBLICS 
Fees and Allowances to Panel MembeT?s................:scsesseesreeess 970 
PUBLIC LANDS ACT/LOI SUR LES TERRES 
PUBLIQUES 
GOnsery atloniNeSChVicr emer certeres sterner ance teeiee teen stacas 805/94 | 53/97, 259/97, 375/00, 461/00, 525/00, 
686/00 
Crovynleandi @anipin oy betimtse cee yecccesere-evesteceeseeensecneses ee 971 Rev. 326/94 
Growin sand amp ites ein teense rrr ese ee ee cenreees 326/94 
Bees tom@entiticatesiandi@rcersss.e.1 eee eee, reat oe mete 972. 335/93 
Hy dro-PlecticitynG tang es isumeramets nt teeeeee esses es ere ener ee 106/95 | 158/99 
Land Use Permits/Permis d'utilisation des terres ........::c0000+ 973 264/92 
Restricted Area — District of Kenora, Patricia Portion......... RRO 1980, 
Reg. 871 Rev. 475/91 
Restricted Area — District of Nipissing/Secteur a 
utilisation restreinte — district de NipiSSing...........1000006+ RRO 1980, 
Reg. 873 247/92 
Restricted Area — District of Rainy RIVEr ...............00-c-sccseeee RRO 1980, 
Reg. 876 474/91 
Restricted Area — District of Thunder Bay — Townships 
of Conacher, Hagey and Haines and Unorganized 
Meritorys Weston lownshipror bainesmsm-nts ce sctte eet 278/87 | Rev. 418/99 
Restricted Area — Territorial District of Thunder Bay, 
Townships of Conacher, Hagey and Haines .................00+. 418/99 
Sal erancibeasc Ofer Ob TC Hear Gates antes meneanne ter ancr ene: 974 Rev. 514/99 
W OnkeR erin ti C ONSULICL OM mesessrare ee eter tree eeteeeeann ys ener 453/96 | 335/00 
Work Permit — Disruptive Mineral Exploration 
Activities/Permis de travail — activités d’exploration 
THIN CLOIGIDCILUL DOLL CCS meeenne tere eet eee 349/98 
Work Remmits/Jcermiside travail ese te eee eee 975 265/92, 16/93, 336/93, 327/94, 557/94, 
334/00 
PUBLIC LIBRARIES ACT/LOI SUR LES 
BIBLIOTHEQUES PUBLIQUES 
GrantsiOn Rub it Gplet bates meses neeemernre ann ete eaten 976 
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PUBLIC SECTOR LABOUR RELATIONS 
TRANSITION ACT, 1997/LOI DE 1997 SUR LES 
RELATIONS DE TRAVAIL LIEES A LA 
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Application of the Act/Application de la Ld ......:csccscccseereeees 

Construction Work/Travaux de CONStrUCHION ........c0cccceeeseceees 

Semon ty OL Empl Oy Cesk cs resceccesresteseanceeecseee ces eans aeese se ee ercees 

Seniority of Employees — Addiction and Mental Health 
Services Corporation and the Queen Street Mental 
el ealtint Centre cece. -ccuseee tare ees ot ee ete oes cs 


PUBLIC SECTOR SALARY DISCLOSURE ACT, 
1996/LOI DE 1996 SUR LA DIVULGATION DES 
TRAITEMENTS DANS LE SECTEUR PUBLIC 

Geet eral ores caeseec ara cc0 ste em ee, eee eA OS 

Ea WweE nTOrcementalseXenioil OM pee sceteersee ees caeete eee terete coer 


PUBLIC SERVICE ACT/LOI SUR LA FONCTION 
PUBLIQUE 

Designated Agencies (Definition of “Crown Employee’’) 

GenGraltee cs ve ce ores ae, eer eae en en ees owe a oe 


Rulesioi Conduction eublici Servants. eee 


PUBLIC TRANSPORTATION AND HIGHWAY 
IMPROVEMENT ACT/LOI SUR 
L’AMENAGEMENT DES VOIES PUBLIQUES ET 
DES TRANSPORTS EN COMMUN 

Intersections im! Unorganized Derritony, ssecsse-ceze-cse=-enseseaeseeene: 

ELIS sesvevscens casceavste ss ceve-cesoeessceecsse she seesksayssesshen deyastesrisewvenas 

Standards tO BIG SES x csc vacecas siecsess ston ates oe see Newser oes ceeeeee cates 

Wserot Rest Senviceon OthenmAtrcasy ste ee eee en ee 


PUBLIC TRUSTEE ACT/LOIJ SUR LE CURATEUR 
PUBLIC 
General/DIisnOSIONS SCHETALES meee eee eee eee eee eee 


PUBLIC VEHICLES ACT/LOI SUR LES VEHICULES 
DE TRANSPORT EN COMMUN 
GE eTal ere beeeee aise Aon eee eee ee ota tas ere eae 


RACE TRACKS TAX ACT/LOI DE LA TAXE SUR LE 
PARI MUTUEL 


RACING COMMISSION ACT, 2000/LOIJ DE 2000 SUR 
LA COMMISSION DES COURSES DE CHEVAUX 
BrivolousvA ppealSe.ccesscccccteen. + coecesestecrscncestoesstosserescsueseessos 


RADIOLOGICAL TECHNICIANS ACT/LOI SUR LES 
TECHNICIENS EN RADIOLOGIE 
ASETRETAL Secs on tee eet ag Os ees ene ae pe RE Ae EE NS 


REAL ESTATE AND BUSINESS BROKERS ACT/LOI | 


SUR LE COURTAGE COMMERCIAL ET 
IMMOBILIER 
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37/98, 11/99, 660/00 
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181/91, 442/91, 12/93, 625/94, 757/94, 
758/94, 778/94, 56/95, 168/96, 436/97, 
39/99, 121/99, 123/99, 71/00, 229/00, 
674/00 

72/00, 480/00 


Rey. 527/96 


264/91, 38/92, 562/92, 634/92, 780/92, 
639/93, 27/95, 28/95, Rev. 191/95 


458/92, 254/96 


647/91, Rev. 415/00 
321/91, 717/91, 124/93, 55/95, 313/97, 
319/97 


738/91, 77/93, spent 


19/91, 694/91, 161/97, 83/99, 323/00 
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RECIPROCAL ENFORCEMENT OF SUPPORT 
ORDERS ACT/LOI SUR L’EXECUTION 
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REGIONAL MUNICIPALITIES ACT/LOI SUR LES 
MUNICIPALITES REGIONALES 

Equalization of Assessments (Haldimand-Norfolk) under 
SEctronsiG Ses OhtherACt er ncsc corre ceeecee cere stemrere ete rere 

Equalization of Assessments (Ottawa-Carleton) under 
SUDSECHOMMS SeaaGh On thegA Cte-sescseecessssetees reece ces ease ste ee 

Equalization of Assessments (Regional Municipalities of 
Halton, Niagara and Waterloo) under Section 135.3 of 


Equalization of Assessments (Sudbury) under Section 

ISS esx ypomtheva Ctra cet enene eee eens ete tee. 
Pickering (Town of) — Alteration of Status ................::c000 
PEOTECHOMMOI STII Oy CES meeeererte ter cee ener oe aetna cea 
Rating By-laws — Extension of Time...............:::cccssccceseeeeees 
Rating By-laws — Extension of Time.................-sscss-csecsseeoeee 
Ward Representation — Town of AjaXx.........:csscsssseseeseeseeeees 


REGIONAL MUNICIPALITY OF HALDIMAND- 
NORFOLK ACT/LOI SUR LA MUNICIPALITE 
REGIONALE DE HALDIMAND-NORFOLK 

Equalization of Assessments under Subsection 36 (1) of the 


REGIONAL MUNICIPALITY OF OTTAWA- 
CARLETON ACT/LOI SUR LA MUNICIPALITE 
REGIONALE D’OTTAWA-CARLETON 

Election of Regional Councillors/Elections des conseillers 
ARSON CTS hen tyesrce ort HEED AA Gop CE CHAOS TOLL Cee oe oe ETI 

Method of Selecting Regional Representatives — City of 
GI QUCESTET IR eyo Sets scrorss sence crt stare ae es enaenrae cast cconceacterate 
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448/91 — 451/91 31/08/91 178/92 — 187/92 18/04/92 678/92 — 707/92 5/12/92 
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708/92 — 718/92 12/12/92 477/93 — 480/93 28/08/93 259/94 — 283/94 14/05/94 
719/92 — 731/92 19/12/92 481/93 — 492/93 4/09/93 284/94 — 290/94 21/05/94 
732/92 — 758/92 26/12/92 493/93 — 509/93 11/09/93 291/94 — 306/94 28/05/94 
759/92 — 786/92 2/01/93 510/93 — 534/93 18/09/93 307/94 — 324/94 4/06/94 
787/92 — 798/92 9/01/93 535/93 — 543/93 25/09/93 325/94 — 344/94 11/06/94 
799/92 16/01/93 544/93 — 556/93 2/10/93 345/94 — 348/94 18/06/94 

WE —= Sys) 23/01/93 557/93 — 585/93 9/10/93 349/94 — 373/94 25/06/94 
4/93 — 15/93 30/01/93 586/93 — 598/93 16/10/93 374/94 — 380/94 2/07/94 
16/93 — 22/93 6/02/93 599/93 — 629/93 23/10/93 381/94 — 423/94 9/07/94 
23/93)= AT/93 13/02/93 630/93 — 644/93 30/10/93 424/94 — 443/94 16/07/94 
48/93 — 60/93 20/02/93 645/93 — 649/93 6/11/93 444/94 — 456/94 23/07/94 
61/93 — 165/93 27/02/93 650/93 — 689/93 ISAC: 457/94 — 459/94 30/07/94 
66/93 — 73/93 6/03/93 690/93 — 719/93 20/11/93 460/94 — 502/94 6/08/94 
74/93 — 78/93 13/03/93 720/93 — 725/93 27/11/93 503/94 — 519/94 13/08/94 
19/93. 88/98 20/03/93 726/93 — 737/93 4/12/93 520/94 — 526/94 20/08/94 
89/93 — 111/93 27/03/93 738/93 — 775/93 11/12/93 527/94 — 529/94 27/08/94 
1112/93 185/93 3/04/93 776/93 — 805/93 18/12/93 530/94 — 546/94 3/09/94 
136/93 — 143/93 10/04/93 806/93 — 846/93 25/12/93 547/94 — 562/94 10/09/94 
144/93 — 151/93 17/04/93 847/93 — 897/93 1/01/94 563/94 — 571/94 17/09/94 
152/93 — 161/93 24/04/93 898/93 — 932/93 8/01/94 572/94 — 575/94 24/09/94 
162/93 — 180/93 1/05/93 933/93'3953/95 15/01/94 576/94 — 598/94 1/10/94 
181/93 — 191/93 8/05/93 1/94— 5/94 22/01/94 599/94 — 607/94 8/10/94 
192/93 — 244/93 15/05/93 6/94 29/01/94 608/94 — 611/94 15/10/94 
245/93 — 298/93 22/05/93 7/94 5/02/94 612/94 — 617/94 22/10/94 
299/93 — 305/93 29/05/93 8/94— 30/94 12/02/94 618/94 — 643/94 29/10/94 
306/93 — 312/93 5/06/93 31/94— 43/94 19/02/94 644/94 — 658/94 5/11/94 
313/93 —315/93 12/06/93 44/94— 46/94 26/02/94 659/94 — 676/94 12/11/94 
316/93 — 328/93 19/06/93 47/94 — 72/94 5/03/94 677/94 — 695/94 19/11/94 
329/93 — 337/93 26/06/93 73/94 — 82/94 12/03/94 696/94 — 700/94 26/11/94 
338/93 — 358/93 3/07/93 83/94 — 105/94 19/03/94 701/94 — 723/94 3/12/94 
359/93 — 379/93 10/07/93 106/94 — 144/94 26/03/94 724/94 — 730/94 10/12/94 
380/93 — 401/93 17/07/93 145/94 — 163/94 2/04/94 731/94 — 756/94 17/12/94 
402/93 — 411/93 24/07/93 164/94 — 178/94 9/04/94 757/94 — 772/94 24/12/94 
412/93 — 422/93 31/07/93 179/94 — 230/94 16/04/94 773/94 — 800/94 31/12/94 
423/93 — 433/93 7/08/93 231/94 — 233/94 23/04/94 801/94 — 817/94 7/01/95 
434/93 — 470/93 14/08/93 234/94 — 249/94 30/04/94 818/94 — 819/94 14/01/95 


471/93 — 476/93 21/08/93 250/94 — 258/94 7/05/94 1/95— 3/95 21/01/95 
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4/95— 11/95 28/01/95 406/95 — 417/95 14/10/95 274/96 — 285/96 6/07/96 
12/95 — 30/95 4/02/95 418/95 — 421/95 21/10/95 286/96 — 305/96 13/07/96 
31/95 — 36/95 11/02/95 422/95 — 426/95 28/10/95 306/96 — 323/96 20/07/96 
37/95 — 54/95 18/02/95 427/95 — 442/95 4/11/95 324/96 — 327/96 27/07/96 
55/95 — 60/95 25/02/95 443/95 — 456/95 11/11/95 328/96 — 353/96 3/08/96 
61/95— 65/95 4/03/95 457/95 - 467/95 18/11/95 354/96 — 361/96 10/08/96 
66/95 — 96/95 11/03/95 468/95 — 473/95 25/11/95 362/96 — 364/96 17/08/96 
97/95 — 106/95 18/03/95 474/95 — 476/95 2/12/95 365/96 — 369/96 24/08/96 

107/95 — 118/95 25/03/95 477/95 — 479/95 9/12/95 370/96 — 387/96 31/08/96 
I19/95— 135/95 1/04/95 480/95 — 488/95 16/12/95 388/96 — 403/96 7/09/96 
136/95 — 158/95 8/04/95 489/95 — 503/95 23/12/95 404/96 — 406/96 14/09/96 
159/95— 191795 15/04/95 504/95 — 530/95 30/12/95 407/96 — 413/96 21/09/96 
192/95 — 207/95 22/04/95 531/95 — 547/95 6/01/96 414/96 — 418/96 28/09/96 
208/95 — 224/95 29/04/95 548/95 — 549/95 13/01/96 419/96 — 422/96 5/10/96 
225/95 — 244/95 6/05/95 1/96— 5/9 27/01/96 423/96 — 448/96 12/10/96 
245/95 — 262/95 13/05/95 6/96— 9/9 3/02/96 449/96 — 456/96 19/10/96 
263/95 — 278/95 20/05/95 10/96 10/02/96 457/96 — 464/96 26/10/96 
ZID/I5'— 290/95 27/05/95 11/96 — 27/96 17/02/96 465/96 — 475/96 2/11/96 
29/95 — 295/95 3/06/95 28/96 — 36/96 24/02/96 476/96 — 480/96 9/11/96 
296/95 — 308/95 10/06/95 37/96 — 41/96 2/03/96 481/96 — 494/96 16/11/96 
309/95 — 310/95 17/06/95 42/96 — 50/96 9/03/96 495/96 — 499/96 23/11/96 
S95 S695 24/06/95 51/96 — 69/96 16/03/96 500/96 — 502/96 30/11/96 
316/95 — 318/95 1/07/95 70/96 — 74/96 23/03/96 503/96 — 506/96 7/12/96 
319/95 — 320/95 8/07/95 75/96 — 76/96 30/03/96 507/96 — 514/96 14/12/96 
321/95 — 331/95 15/07/95 THI6— 92/96 6/04/96 515/96 — 524/96 21/12/96 
332/95 — 334/95 22/97/95 93/96 — 108/96 13/04/96 525/96 — 546/96 28/12/96 
335/95 — 337/95 29/07/95 109/96 — 138/96 20/04/96 547/96 — 557/96 4/01/97 
338/95 — 343/95 5/08/95 139/96 — 140/96 27/04/96 558/96 — 564/96 11/01/97 
344/95 — 354/95 12/08/95 141/96 — 155/96 4/05/96 1/97 — 11/97 18/01/97 
355/95) 356/95 19/08/95 156/96 — 162/96 11/05/96 25/01/97 
357/95 — 365/95 26/08/95 163/96 — 173/96 18/05/96 12/97 — 5/97 1/02/97 
366/95 — 371/95 2/09/95 174/96 — 193/96 25/05/96 16/97 — 31/97 8/02/97 
372/95 — 377/95 9/09/95 194/96 — 213/96 1/06/96 32/97 — S19 15/02/97 
378/95 — 386/95 16/09/95 8/06/96 38/97 — 43/97 22/02/97 
387/95 — 392/95 23/09/95 214/96 — 235/96 15/06/96 44/97 — 47/97 1/03/97 
393/993 99/95 30/09/95 236/96 — 257/96 22/06/96 48/97 — 54/97 8/03/97 


400/95 — 405/95 7/10/95 258/96 — 273/96 29/06/96 SS (OEM 15/03/97 
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86/97 — 93/97 
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96/97 — 105/97 
106/97 — 112/97 
113/97 
114/97 — 137/97 
138/97 — 144/97 
145/97 — 158/97 
159/97 — 170/97 
171/97 — 180/97 
181/97 — 194/97 
195/97 — 211/97 
212922297 
223/97 = 226/97 
227/97 — 235/97 
236/97 — 249/97 
250/97 — 259/97 
260/97 — 266/97 
267/97 — 270/97 
271/97 — 282/97 
283/97 — 291/97 
292/97 — 294/97 
295/97 — 324/97 
325/97 — 330/97 
331/97 — 337/97 
338/97 — 343/97 
344/97 — 348/97 
349/97 — 350/97 
351/97 — 358/97 
359/97 — 364/97 
365/97 — 370/97 
371/97 — 377/97 


373/97) —399/9 7 
400/97 — 406/97 


Date of Gazette 


Date de la Gazette 


D/M/Y — J/M/A 
22/03/97 
29/03/97 

5/04/97 
12/04/97 
19/04/97 
26/04/97 

3/05/97 
10/05/97 
17/05/97 
24/05/97 
31/05/97 

7/06/97 
14/06/97 
21/06/97 
28/06/97 

5/07/97 
12/07/97 
19/07/97 
26/07/97 

2/08/97 

9/08/97 
16/08/97 
23/08/97 
30/08/97 

6/09/97 
13/09/97 
20/09/97 
27/09/97 

4/10/97 
11/10/97 
18/10/97 
25/10/97 

1/11/97 

8/11/97 
15/11/97 
22/97, 


Reg. Number 


Numéro du régl. 


403/97 

407/97 — 417/97 
418/97 — 431/97 
432/97 — 450/97 
451/97 — 498/97 
499/97 — 521/97 
522/97 = 533/97 
534/97 — 540/97 
1/98— 6/98 
7/98 — 16/98 
17/98 — 18/98 
19/98 — 23/98 
24/98 — 35/98 
36/98 — 70/98 
71/98 — 84/98 
85/98 — 87/98 
88/98 — 109/98 
110/98 — 118/98 
119/98 — 120/98 
121/98 — 142/98 
143/98 — 148/98 
149/98 — 161/98 
162/98 — 163/98 
164/98 — 176/98 
177/98 — 185/98 
186/98 — 202/98 
203/98 — 232/98 
233/98 — 246/98 
247/98 — 261/98 
262/98 — 268/98 
269/98 — 282/98 
283/98 — 326/98 
327/98 — 362/98 
363/98 — 397/98 
398/98 — 402/98 
403/98 — 413/98 


Date of Gazette 


Date de la Gazette 


D/M/Y — J/M/A 

29/11/97 

6/12/97 
13/12/97 
20/12/97 
27/12/97 

3/01/98 
10/01/98 
17/01/98 
24/01/98 
31/01/98 

7/02/98 
14/02/98 
21/02/98 
28/02/98 

7/03/98 
14/03/98 
21/03/98 
28/03/98 

4/04/98 
11/04/98 
18/04/98 
25/04/98 

2/05/98 

9/05/98 
16/05/98 
23/05/98 
30/05/98 

6/06/98 
13/06/98 
20/06/98 
27/06/98 

4/07/98 
11/07/98 
18/07/98 
25/07/98 

1/08/98 
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Reg. Number 


Numero du régl. 


414/98 — 425/98 
426/98 — 431/98 
432/98 — 439/98 
440/98 — 459/98 
460/98 — 473/98 
474/98 — 487/98 
488/98 — 489/98 
490/98 — 500/98 
501/98 — 512/98 
513/98 — 516/98 
517/98 — 538/98 
539/98 — 560/98 
561/98 — 568/98 
569/98 — 570/98 
571/98 

572/98 — 593/98 
594/98 — 599/98 
600/98 — 607/98 
608/98 — 616/98 
617/98 — 630/98 
631/98 — 651/98 
652/98 — 700/98 
701/98 — 720/98 
721/98 — 722/98 
VEY = sy 
4/99— 9/99 
10/99 — 12/99 
13/99 45/99 
46/99 — 54/99 
Sd/99 66/99 
67/99 

68/99 — 84/99 
85/99 — 88/99 
89/99 — 120/99 
114/99 

121/99 — 124/99 


Date of Gazette 


Date de la Gazette 


D/M/Y — J/M/A 
8/08/98 
15/08/98 
22/08/98 
29/08/98 
5/09/98 
12/09/98 
19/09/98 
26/09/98 
3/10/98 
10/10/98 
17/10/98 
24/10/98 
31/10/98 
7/11/98 
14/11/98 
21/11/98 
28/11/98 
5/12/98 
12/12/98 
19/12/98 
26/12/98 
2/01/99 
9/01/99 
16/01/99 
23/01/99 
30/01/99 
6/02/99 
13/02/99 
20/02/99 
27/02/99 
6/03/99 
13/03/99 
20/03/99 
27/03/99 
3/04/99 
3/04/99 
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125/99'— 197/99 10/04/99 574/99 — 590/99 25/12/99 475/00 — 491/00 9/09/00 

198/99 — 218/99 17/04/99 591/99 — 621/99 1/01/00 492/00 — 509/00 16/09/00 

219/99 — 225/99 24/04/99 622/99 — 632/99 8/01/00 510/00 23/09/00 

226/99 = 253199 1/05/99 633/99 — 637/99 15/01/00 511/00 — 518/00 30/09/00 

234/99 — 247/99 ~ 8/05/99 22/01/00 519/00 — 528/00 7/10/00 

248/99 — 299/99 15/05/99 1/00 — 8/00 29/01/00 529/00 — 548/00 14/10/00 

300/99 — 330/99 22/05/99 5/02/00 549/00 — 557/00 21/10/00 

331/99 — 335/99 29/05/99 9/00 — 17/00 12/02/00 558/00 — 561/00 28/10/00 

336/99 — 338/99 5/06/99 18/00 — 59/00 19/02/00 562/00 — 572/00 4/11/00 

339/99 — 348/99 12/06/99 60/00 — 126/00 26/02/00 573/00 — 579/00 11/11/00 

349/99 — 352/99 19/06/99 127/00 — 137/00 4/03/00 580/00 — 587/00 18/11/00 

353/99 — 356/99 26/06/99 138/00 — 140/00 11/03/00 588/00 — 597/00 25/11/00 

357/99 — 375/99 3/07/99 141/00 — 158/00 18/03/00 598/00 — 604/00 2/12/00 

376/99 — 378/99 10/07/99 159/00 — 173/00 25/03/00 605/00 — 614/00 9/12/00 

379/99 — 382/99 17/07/99 174/00 — 190/00 1/04/00 615/00 — 624/00 16/12/00 

383/99 — 390/99 24/07/99 191/00 — 212/00 8/04/00 625/00 — 632/00 23/12/00 
391/99 31/07/99 213/00 — 216/00 15/04/00 633/00 — 661/00 30/12/00 

392/99 — 394/99 7/08/99 217/00 — 221/00 22/04/00 662/00 — 693/00 6/01/01 

395/99 — 402/99 14/08/99 222/00 — 231/00 29/04/00 694/00 — 695/00 13/01/01 
403/99 21/08/99 232/00 — 238/00 6/05/00 

404/99 — 411/99 28/08/99 239/00 — 249/00 13/05/00 

412/99 — 425/99 4/09/99 250/00 — 274/00 20/05/00 

426/99 — 431/99 11/09/99 275/00 — 283/00 27/05/00 

432/99 — 438/99 18/09/99 284/00 — 308/00 3/06/00 

439/99 — 441/99 25/09/99 309/00 — 314/00 10/06/00 

442/99 — 460/99 2/10/99 315/00 — 322/00 17/06/00 

461/99 — 481/99 9/10/99 323/00 — 339/00 24/06/00 

482/99 — 484/99 16/10/99 340/00 — 345/00 1/07/00 

485/99 — 491/99 23/10/99 346/00 — 384/00 8/07/00 

492/99 — 500/99 30/10/99 385/00 — 413/00 15/07/00 

501/99 — 505/99 6/11/99 414/00 — 429/00 22/07/00 

506/99 — 512/99 13/11/99 430/00 — 433/00 29/07/00 

513/99 — 524/99 20/11/99 434/00 — 447/00 5/08/00 

525/99 — 527/99 ZTIVU/99 448/00 — 451/00 12/08/00 

528/99 — 542/99 4/12/99 452/00 — 457/00 19/08/00 

543/99 — 547/99 11/12/99 458/00 — 466/00 26/08/00 


548/99 — 573/99 18/12/99 467/00 — 474/00 2/09/00 
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